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EXPLANATORY NOTE 


The Bill completely replaces the existing provisions of the 
Public Service Act dealing with political activity by Crown employ- 
ees. 


Crown employees are divided into two categories, restricted 
(section 13 of the Act) and unrestricted (section 14). Deputy min- 
isters and deputy minister equivalents, members of the Ontario 
Public Service Senior Management Group, full-time heads, vice- 
chairs and members of agencies, boards and commissions and 
senior officers of the Ontario Provincial Police belong to the 
restricted category; all other Crown employees belong to the 
unrestricted category. 


Political activity is defined as follows (subsection 11 (1)): 


For the purposes of this section and sections 12 to 16.4, a 
Crown employee engages in political activity when he or 
she, 


(a) does anything in support of or in opposition to a federal 
or provincial political party, 


(b) does anything in support of or in opposition to a candi- 
date in a federal, provincial or municipal election, 


(c) comments publicly and outside the scope of the duties 
of his or her position on matters that are directly 
related to those duties and that are dealt with in the 
positions or policies of a federal or provincial political 
party or in the positions publicly expressed by a candi- 
date in a federal or provincial election. 


There is a general prohibition against engaging in political 
activity in the workplace (subsection 11 (2)). Political activity that 
could place the employee in a position of conflict with the inter- 
ests of the Crown is permitted only for unrestricted employees on 
leave of absence (subsections 11 (3) and (5)). Associating one’s 
position with political activity is permitted only for employees on 
leave of absence, and then only to the extent necessary to identify 
the employee’s position and work experience for campaign pur- 
poses (subsections 11 (4) and (6)). 


Crown employees in the unrestricted category are entitled to 
engage in political activity without restriction, subject only to the 
three prohibitions set out in section 11 and to the following quali- 
fications (subsection 14 (1)): 


1. An unrestricted employee may be a municipal candidate 
without taking leave of absence or hold municipal office 
only if two criteria (no interference with the perfor- 
mance of duties and no conflict with the interests of the 
Crown) are met. 


2. An unrestricted employee may be a federal or provin- 
cial candidate only while on leave of absence. (If 
elected, the employee is required to resign his or her 
position in the service of the Crown (subsection 
16.1 (1)). 


3. If the employee is a supervisor, deals face-to-face with 
certain members of the public or belongs to a category 
designated in the regulations, political fund-raising is 
permitted only while on leave of absence. 


4. An unrestricted employee may comment publicly and 
outside the scope of the duties of his or her position on 
matters that are directly related to those duties and that 
are dealt with in the positions or policies of a federal or 
provincial political party or in the positions publicly 
expressed by a candidate in a federal or provincial elec- 
tion only while on leave of absence. 


NOTE EXPLICATIVE 


Le projet de loi remplace la totalité des dispositions existan- 
tes de la Loi sur la fonction publique qui portent sur les activités 
politiques des employés de la Couronne. 


Les employés de la Couronne sont divisés en deux 
catégories : restreint (article 13 de la Loi) et non-restreint (article 
14). Les sous-ministres et les homologues de sous-ministre, les 
membres du groupe des cadres supérieurs de la fonction publique 
de l’Ontario, les chefs, les vice-présidents et les membres 4 plein 
temps d’organismes, de régies, de conseils et de commissions et 
les agents supérieurs de la Police provinciale de |’Ontario appar- 
tiennent a la catégorie «restreint»; tous les autres employés de la 
Couronne appartiennent a la catégorie «non-restreint». 


Les activités politiques sont définies de la facon suivante 
(paragraphe 11 (1)) : 
Pour lapplication du présent article et des articles 12 a 
16.4, un employé de la Couronne prend part a des activi- 
tés politiques lorsqu’il pose l’un des actes suivants : 


a) il fait quoi que ce soit pour appuyer un parti politique 
fédéral ou provincial ou s’opposer a celui-ci; 


b) il fait quoi que ce soit pour appuyer un candidat a4 une 
élection fédérale, provinciale ou municipale ou s’oppo- 
ser a celui-ci; 


c) il fait des commentaires en public et hors du cadre des 
fonctions de son poste sur des questions qui sont direc- 
tement liées a ces fonctions et dont il est traité dans les 
positions ou les politiques d’un parti politique fédéral 
ou provincial ou dans les positions exprimées publique- 
ment par un candidat a une élection fédérale ou provin- 
ciale. 


Une interdiction générale de prendre part a des activités poli- 
tiques sur le lieu de travail est prévue (paragraphe 11 (2)). Les 
activités politiques qui pourraient mettre l’?employé dans une 
situation incompatible avec les intéréts de la Couronne ne sont 
permises qu’aux employés de la catégorie «non-restreint» qui sont 
en congé (paragraphes 11 (3) et (5)). Associer son poste a des 
activités politiques n’est permis qu’aux employés qui sont en 
congé, et ce, seulement dans la mesure nécessaire pour identifier 
le poste et lexpérience de travail de l’?employé aux fins d’une 
campagne (paragraphes 11 (4) et (6)). 


Les employés de la Couronne de la catégorie «non-restreint» 
ont le droit de prendre part a des activités politiques sans restric- 
tion, sous réserve seulement des trois interdictions énoncées a 
l’article 11 et des exigences suivantes (paragraphe 14 (1)) : 


1. Un employé de la catégorie «non-restreint» ne peut étre 
candidat a une élection municipale sans prendre de 
congé Ou exercer une charge municipale que si deux 
conditions (que l’exercice de ses fonctions ne soit pas 
entravé et qu’il n’y ait pas d’incompatibilité avec les 
intéréts de la Couronne) sont satisfaites. 


2. Un employé de la catégorie «non-restreint» ne peut étre 
candidat a une élection fédérale ou provinciale que pen- 
dant un congé. (S’il est élu, ’employé doit démissionner 
de son poste au service de la Couronne (paragraphe 
16.1 (1)). 


3. Si Pemployé est un superviseur, qu’il traite en personne 
avec certains membres du public ou qu’il appartient a 
une catégorie désignée dans les réglements, il ne lui est 
permis de prendre part a une campagne de financement 
a des fins politiques que pendant un congé. 


4. Un employé de la catégorie «non-restreint» ne peut 
faire, que pendant un congé, des commentaires en 
public et hors du cadre des fonctions de son poste sur 
des questions qui sont directement liées 4 ces fonctions 
et dont il est traité dans les positions ou les politiques 
d’un parti politique fédéral ou provincial ou dans les 
positions exprimées publiquement par un candidat a une 
élection fédérale ou provinciale. 


Leaves of absence without pay for the purpose of federal, 
provincial and municipal campaigning are available as of right to 
unrestricted employees. 


The narrower range of political activities open to Crown 
employees in the restricted category is described in subsection 
13 (1). They may not run for federal or provincial office, and may 
run for municipal office or hold municipal office only with 
approval. Approvals and leaves of absence without pay are avail- 
able only if two criteria (no interference with the performance of 
duties and no conflict with the interests of the Crown) are met 
(subsections 13 (4), (5) and (6)). 


Rules are provided for determining when leaves of absence 
without pay for the purposes of political activity begin and end 
(section 15). Such leaves of absence do not interrupt a continuous 
period of service. However, they are not included when the 
length of service is calculated (section 16). 


Under certain circumstances a former Crown employee who 
resigned to hold office is entitled to be appointed to a vacant 
position for which he or she is qualified. (subsections 16.1 (3), (4) 
and (5)). 


The Bill also deals with penalties for contraventions and pro- 
vides grievance procedures (sections 16.2, 16.3 and 16.4). 


The right of Crown employees not to engage in political 
activity is protected (section 12). 


A Crown employee who suffers adverse consequences in the 
context of his or her employment as a result of engaging or 
declining to engage in political activity that this Act permits has 
the same grievance rights as an employee who is disciplined for 
engaging in political activity that contravenes the Act (section 
16.3). 


Les congés sans traitement aux fins de faire campagne aux 
paliers fédéral, provincial et municipal sont accordés de plein 
droit aux employés de la catégorie «non-restreint». 


L’éventail plus restreint des activités politiques ouvertes aux 
employés de la Couronne de la catégorie «restreint» est prévu au 
paragraphe 13 (1). Ces employés ne peuvent étre candidats a une 
charge fédérale ou provinciale. Ils ne peuvent étre candidats a 
une charge municipale ou exercer une charge municipale que s’ils 
ont regu une approbation a cet effet. Les approbations et les con- 
gés sans traitement ne peuvent étre accordés que si deux condi- 
tions (que l’exercice des fonctions de l’employé ne soit pas 
entravé et qu'il n’y ait pas d’incompatibilité avec les intéréts de la 
Couronne) sont satisfaites (paragraphes 13 (4), (5) et (6)). 


Des regles sont prévues afin de déterminer quand commen- 
cent et se terminent les congés sans traitement accordés aux fins 
d’activités politiques (article 15). Ces congés ne constituent pas 
une interruption d’une période de service ininterrompue. Toute- 
fois, ils ne sont pas inclus lorsque la durée du service est détermi- 
née (article 16). 


Dans certaines circonstances, un ancien employé de la Cou- 
ronne qui a démissionné pour exercer une charge a le droit d’étre 
nommeé a un poste vacant pour lequel il a les qualités requises 
(paragraphes 16.1 (3), (4) et (5)). 


Le projet de loi porte également sur les peines imposées pour 
contravention et prévoit des procédures de réglement des griefs 
(articles 16.2, 16.3 et 16.4). 


Le droit des employés de la Couronne de ne pas prendre part 
a des activités politiques est protégé (article 12). 


Un employé de la Couronne qui subit des conséquences pré- 
judiciables dans le cadre de son emploi parce qu’il a pris part ou 
a refusé de prendre part a des activités politiques permises par la 
présente loi a les mémes droits en matiére de grief qu’un employé 
a qui une peine disciplinaire est imposée parce qu’il a pris part a 
des activités politiques qui contreviennent 4 la Loi (article 16.3). 
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An Act to amend the 
Public Service Act 


HER MAJESTY, by and with the advice and 
consent of the Legislative Assembly of the 
Province of Ontario, enacts as follows: 


1. Sections 11 to 16 of the Public Service 
Act are repealed and the _ following 
substituted: 


11.—(1) For the purposes of this section 
and sections 12 to 16.4, a Crown employee 
engages in political activity when he or she, 


(a) does anything in support of or in 
opposition to a federal or provincial 
political party, 


(b) does anything in support of or in 
Opposition to a candidate in a federal, 
provincial or municipal election, 


(c) comments publicly and outside the 
scope of the duties of his or her posi- 
tion on matters that are directly 
related to those duties and that are 
dealt with in the positions or policies 
of a federal or provincial political 
party or in the positions publicly 
expressed by a candidate in a federal 
or provincial election. 


(2) No Crown employee shall engage in 
political activity in the workplace or while in 
uniform. 


(3) No Crown employee shall engage in 
political activity that could place the 
employee in a position of conflict with the 
interests of the Crown. 


(4) No Crown employee shall associate his 
or her position with political activity. 


(5) While on leave of absence granted 
under subsection 14 (4), a Crown employee 
who does not belong to the restricted cate- 
gory described in subsection 13 (3) may 


* engage in political activity that could place 


the employee in a position of conflict with 
the interests of the Crown. 
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Loi modifiant la 
Loi sur la fonction publique 


SA MAJESTE, sur l’avis et avec le consente- 
ment de l’Assemblée législative de la pro- 
vince de |’Ontario, édicte : 


1 Les articles 11 a 16 de la Loi sur la fonc- 
tion publique sont abrogés et remplacés par ce 
qui suit : 


11 (1) Pour lapplication du présent arti- 
cle et des articles 12 4 16.4, un employé de la 
Couronne prend part a des activités politi- 
ques lorsqu’il pose l’un des actes suivants : 


a) il fait quoi que ce soit pour appuyer un 
parti politique fédéral ou provincial ou 
S’opposer a celui-ci; 


b) il fait quoi que ce soit pour appuyer un 
candidat a une élection fédérale, pro- 
vinciale ou municipale ou s’opposer a 
celui-ci; 


c) il fait des commentaires en public et 
hors du cadre des fonctions de son 
poste sur des questions qui sont direc- 
tement liées a ces fonctions et dont il 
est traité dans les positions ou les poli- 
tiques d’un parti politique fédéral ou 
provincial ou dans les positions expri- 
mées publiquement par un candidat a 
une élection fédérale ou provinciale. 


(2) Aucun employé de la Couronne ne 
doit prendre part a des activités politiques 
lorsqu’il est sur le lieu de travail ou en uni- 
forme. 


(3) Aucun employé de la Couronne ne 
doit prendre part a des activités politiques 
qui pourraient le mettre dans une situation 
incompatible avec les intéréts de la Cou- 
ronne. 


(4) Aucun employé de la Couronne ne 
doit associer son poste a des activités politi- 
ques. 


(5) Pendant le congé qui lui est accordé 
aux termes du paragraphe 14 (4), un 
employé de la Couronne qui n’appartient pas 
a la catégorie «restreint» visée au paragraphe 
13 (3) peut prendre part a des activités politi- 
ques qui pourraient le mettre dans une situa- 
tion incompatible avec les intéréts de la Cou- 
ronne. 
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(6) While on leave of absence granted 
under subsection 13 (6) or 14 (4), a Crown 
employee may associate his or her position 
with political activity, but only to the extent 
necessary to identify the employee’s position 
and work experience for campaign purposes. 


12. A Crown employee is entitled to 
decline to engage in political activity. 


13.—(1) A Crown employee who belongs 
to the restricted category described in subsec- 
tion (3) is entitled to, 


(a) vote in federal, provincial and munici- 
pal elections; 


(b) contribute money to federal and pro- 
vincial political parties and to federal, 
provincial and municipal candidates; 


(c) be a member of a federal or provincial 
political party; 


(d) attend all-candidates meetings; 


(e) be a candidate, seek to be nominated 
as a candidate or campaign on behalf 
of a candidate in a municipal election, 
but only with the approval of the 
employee’s deputy minister; and 


(f) hold a municipal office, but only with 
the approval of the employee’s deputy 
minister. 


(2) A Crown employee who belongs to the 
restricted category shall not engage in politi- 
cal activity other than as described in subsec- 
tion (1). 


(3) The following Crown employees 
belong to the restricted category: 


1. Deputy ministers and persons with the 
rank or status of deputy ministers. 


2. Members of the Ontario Public Service 
Senior Management Group. 


3. Full-time heads, vice-chairs and mem- 
bers of agencies, boards and commis- 
sions. 


4. Commissioned officers and detach- 
ment commanders of the Ontario Pro- 
vincial Police. 


(4) A Crown employee who belongs to the 
restricted category and wishes to be a candi- 
date, seek to be nominated as a candidate or 
campaign on behalf of a candidate in a 
municipal election or wishes to hold a munic- 


PUBLIC SERVICE 


(6) Pendant le congé qui lui est accordé 
aux termes du paragraphe 13 (6) ou 14 (4), 
un employé de la Couronne peut associer son 
poste a des activités politiques, mais seule- 
ment dans la mesure nécessaire pour identi- 
fier son poste et son expérience de travail 
aux fins d’une campagne. 


12 Un employé de la Couronne a le droit 
de refuser de prendre part a des activités 
politiques. 


13 (1) Un employé de la Couronne qui 
appartient a la catégorie «restreint» visée au 
paragraphe (3) a le droit de faire ce qui suit : 


a) voter aux élections fédérale, provin- 
ciale et municipale; 


b) faire des contributions en argent aux 
partis politiques fédéraux et provin- 
ciaux et aux candidats fédéraux, pro- 
vinciaux et municipaux; 


c) étre membre d’un parti politique 
fédéral ou provincial; 


d) assister aux réunions rassemblant tous 
les candidats; 


e) étre candidat, chercher a se faire nom- 
mer candidat ou faire campagne pour 
le compte d’un candidat a une élection 
municipale, mais seulement avec l’ap- 
probation de son sous-ministre; 


f) exercer une charge municipale, mais 
seulement avec l’approbation de son 
sous-ministre. 


(2) Un employé de la Couronne qui 
appartient 4 la catégorie «restreint» ne doit 
pas prendre part a d’autres activités politi- 
ques que celles visées au paragraphe (1). 


(3) Les employés de la Couronne suivants 
appartiennent a la catégorie «restreint» : 


1. Les sous-ministres et les personnes 
ayant le rang ou le statut de sous- 
ministre. 


2. Les membres du groupe des cadres 
supérieurs de la fonction publique de 
Ontario. 


3. Les chefs, les vice-présidents et les 
membres a plein temps d’organismes, 
de régies, de conseils et de commis- 
sions. 


4. Les officiers et les commandants de 
détachement de la Police provinciale 
de l’Ontario. 


(4) Un employé de la Couronne qui 
appartient a la catégorie «restreint» et qui 
désire étre candidat, chercher a se faire nom- 
mer candidat ou faire campagne pour le 
compte d’un candidat a une élection munici- 
pale, ou qui désire exercer une charge muni- 
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ipal office may apply to his or her deputy 
minister for approval. 


(5) A Crown employee who belongs to the 
restricted category and wishes to be a candi- 
date, seek to be nominated as a candidate or 
campaign on behalf of a candidate in a 
municipal election may apply to his or her 
deputy minister for leave of absence without 
pay. 

(6) The deputy minister shall grant the 
application for leave or approval if he or she 
is of the opinion that the activity or office 
would not interfere with the performance of 
the employee’s duties and would not conflict 
with the interests of the Crown. 


(7) If the Crown employee is himself or 
herself a deputy minister or the Commis- 
sioner of the Ontario Provincial Police, sub- 
sections (4), (5) and (6) apply as if references 
to the employee’s deputy minister were refer- 
ences to the Lieutenant Governor in Council. 


(8) If the Crown employee is a full-time 
head, vice-chair or member of an agency, 
board or commission, subsections (4), (5) 
and (6) apply as if references to the employ- 
ee’s deputy minister were references to the 
Lieutenant Governor in Council, and the 
application shall be made through the appro- 
priate minister. 


(9) If the Crown employee is an officer of 
the Ontario Provincial Police, subsections 
(4), (5) and (6) apply as if references to the 
employee’s deputy minister were references 
to the Commissioner. 


14.—(1) A Crown employee who does not 
belong to the restricted category described in 
subsection 13 (3) is entitled to engage in 
political activity without restriction, subject 
only to section 11 and to the following excep- 
tions: 


1. A Crown employee may be a candi- 
date, seek to be nominated as a candi- 
date or campaign on behalf of a candi- 
date in a municipal election without 
taking leave of absence and may hold 
municipal office, but only if the activ- 
ity or office would not interfere with 
the performance of the employee’s 
duties and would not conflict with the 
interests of the Crown. 


2. A Crown employee may be a candi- 
date in a federal or provincial election 
only while on leave of absence granted 
under subsection (4). 


3. A Crown employee who belongs to 
one of the categories described in sub- 
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cipale peut demander a son sous-ministre une 
approbation. 


(5) Un employé de la Couronne qui 
appartient a la catégorie «restreint» et qui 
désire étre candidat, chercher a se faire nom- 
mer candidat ou faire campagne pour le 
compte d’un candidat a une élection munici- 
pale peut demander a son sous-ministre un 
congé sans traitement. 


(6) Le sous-ministre doit accéder a la 
demande de congé ou d’approbation s’il 
estime que les activités ou la charge n’entra- 
veraient pas l’exercice des fonctions de |’em- 
ployé et ne seraient pas incompatibles avec 
les intéréts de la Couronne. 


(7) Si Pemployé de la Couronne est lui- 
méme un sous-ministre ou le commissaire de 
la Police provinciale de l’Ontario, les para- 
graphes (4), (5) et (6) s’appliquent comme si 
les mentions du sous-ministre de l’employé 
étaient des mentions du lieutenant-gouver- 
neur en conseil. 


(8) Si Pemployé de la Couronne est, a 
plein temps, un chef, un vice-président ou un 
membre d’un organisme, d’une régie, d’un 
conseil ou d’une commission, les paragraphes 
(4), (5) et (6) s’appliquent comme si les men- 
tions du sous-ministre de l’employé étaient 
des mentions du lieutenant-gouverneur en 
conseil. La demande se fait par l’intermé- 
diaire du ministre compétent. 


(9) Si Pemployé de la Couronne est un 
agent de police de la Police provinciale de 
l'Ontario, les paragraphes (4), (5) et (6) s’ap- 
pliquent comme si les mentions du sous- 
ministre de l’employé étaient des mentions 
du commissaire. 


14 (1) Un employé de la Couronne qui 
n’appartient pas a la catégorie «restreint» 
visée au paragraphe 13 (3) a le droit de pren- 
dre part a des activités politiques sans restric- 
tion, sous réserve seulement de I’article 11 et 
des exceptions suivantes : 


1. Un employé de la Couronne peut étre 
candidat, chercher a se faire nommer 
candidat ou faire campagne pour le 
compte d’un candidat a une élection 
municipale sans prendre de congé et 
peut exercer une charge municipale, 
mais seulement si les activités ou la 
charge n’entraveraient pas l’exercice 
de ses fonctions et ne seraient pas 
incompatibles avec les intéréts de la 
Couronne. 


2. Un employé de la Couronne ne peut 
étre candidat 4 une élection fédérale 
ou provinciale que pendant un congé 
accordé aux termes du paragraphe (4). 


3. Un employé de la Couronne qui 
appartient a une des catégories visées 
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section (2) may solicit funds on behalf 
of a federal or provincial political 
party or candidate only while on leave 
of absence granted under subsection 


(4). 


4. A Crown employee may comment 
publicly and outside the scope of the 
duties of his or her position on matters 
that are directly related to those duties 
and that are dealt with in the positions 
or policies of a federal or provincial 
political party or in the positions pub- 
licly expressed by a candidate in a fed- 
eral or provincial election only while 
on leave of absence granted under 
subsection (4). 


(2) Paragraph 3 of subsection (1) applies 
to, 


(a) Crown employees whose _ duties 
include supervising other Crown 
employees; 

(b) Crown employees whose _ duties 


include dealing face-to-face with mem- 
bers of the public and who are likely 
to be perceived by those members of 
the public as persons able to exercise 
power over them; and 


(c) Crown employees who belong to a cat- 
egory designated in the regulations. 


(3) A Crown employee who does not 
belong to the restricted category and wishes 
to be a candidate or to seek to be nominated 
as a candidate in a federal, provincial or 
municipal election or to campaign on behalf 
of a candidate may apply to his or her deputy 
minister for leave of absence without pay. 


(4) The deputy minister shall grant the 
application. 


(5S) If the Crown employee is employed in 
an agency, board or commission, subsections 
(3) and (4) apply as if references to the 
employee’s deputy minister were references 
to the Lieutenant Governor in Council, and 
the application shall be made through the 
appropriate minister. 


(6) However, the Lieutenant Governor in 
Council may, by order, delegate to the head 
of an agency, board or commission the 
power of granting applications made under 
subsection (3) by Crown’ employees 
employed in the agency, board or commis- 
sion, and in that case applications shall be 
made to the head. 


PUBLIC SERVICE 


au paragraphe (2) ne peut solliciter 
des fonds pour le compte d’un parti 
politique fédéral ou provincial ou de 
Pun de leurs candidats que pendant un 
congé accordé aux termes du paragra- 
phe (4). 


4. Un employé de la Couronne ne peut 
faire des commentaires en public et 
hors du cadre des fonctions de son 
poste sur des questions qui sont direc- 
tement liées a ces fonctions et dont il 
est traité dans les positions ou les poli- 
tiques d’un parti politique fédéral ou 
provincial ou dans les positions expri- 
mées publiquement par un candidat a 
une élection fédérale ou provinciale 
que pendant un congé accordé aux ter- 
mes du paragraphe (4). 


(2) La disposition 3 du paragraphe (1) 
s’applique aux personnes suivantes : 


a) les employés de la Couronne dont les 
fonctions comprennent la supervision 
d’autres employés de la Couronne; 


b) les employés de la Couronne dont les 
fonctions comprennent des relations 
en personne avec des membres du 
public et qui peuvent vraisemblable- 
ment €tre percus par ceux-ci comme 
des personnes pouvant exercer une 
autorité sur eux; 


c) les employés de la Couronne qui 
appartiennent a une catégorie désignée 
dans les réglements. 


(3) Un employé de la Couronne qui n’ap- 
partient pas a la catégorie «restreint» et qui 
désire €tre candidat ou chercher 4a se faire 
nommer candidat a une élection fédérale, 
provinciale ou municipale ou qui désire faire 
campagne pour le compte d’un candidat, 
peut demander 4a son sous-ministre un congé 
sans traitement. 


(4) Le sous-ministre doit accéder a la 
demande. 


(5) Si ?employé de la Couronne est 
employé dans un organisme, une régie, un 
conseil ou une commission, les paragraphes 
(3) et (4) s’appliquent comme si les mentions 
du sous-ministre de l’employé étaient des 
mentions du lieutenant-gouverneur en con- 
seil. La demande se fait par l’intermédiaire 
du ministre compétent. 


(6) Toutefois, le lieutenant-gouverneur en 
conseil peut, par décret, déléguer au chef 
d’un organisme, d’une régie, d’un conseil ou 
d'une commission le pouvoir d’accéder aux 
demandes présentées en vertu du paragraphe 
(3) par des employés de la Couronne qui 
sont employés dans l’organisme, la régie, le 
conseil ou la commission, auquel cas les 
demandes sont présentées au chef. 
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(7) If the Crown employee is a part-time 
head, vice-chair or member of an agency, 
board or commission, subsections (3) and (4) 
apply as if references to the employee’s dep- 
uty minister were references to the Lieuten- 
ant Governor in Council, and the application 
shall be made through the appropriate minis- 
ter: 


(8) If the Crown employee is an officer or 
other member of the Ontario Provincial 
Police, subsections (3) and (4) apply as if ref- 
erences to the employee’s deputy minister 
were references to the Commissioner. 


15. The following rules apply to leaves of 
absence granted to Crown employees under 
subsection 13 (6) or 14 (4): 


1. A leave of absence shall begin and end 
on the dates specified in the employ- 
ee’s application, subject to paragraphs 
2, 3 and 4. 


2. A leave of absence granted to enable 
the employee to be a candidate in a 
municipal election or to campaign on 
behalf of such a candidate shall not 
begin earlier than sixty days before 
polling day or continue after polling 
day. 


3. A leave of absence granted to enable 
the employee to be a candidate in a 
federal or provincial election or to 
campaign on behalf of such a candi- 
date shall not begin earlier than the 
day on which the writ for the election 
is issued or later than the last day for 
the nomination of candidates and shall 
not continue after polling day. 


4. A leave of absence granted to enable 
the employee to seek to be nominated 
as a candidate in a federal, provincial 
or municipal election shall not con- 
tinue after the day the employee with- 
draws from or loses the nomination 
campaign, or, if the employee wins the 
nomination, after polling day. 


16. The period of a leave of absence 
granted under subsection 13 (6) or 14 (4) 
shall not be counted in determining the 
length of the employee’s service, but the ser- 
vice before and after the period of leave shall 
be deemed to be continuous for all purposes. 


16.1—(1) A Crown employee who is 
elected in a federal or provincial election 
shall immediately resign his or her position 
as a Crown employee. 
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(7) Si Pemployé de la Couronne est, a 
temps partiel, un chef, un vice-président ou 
un membre d’un organisme, d’une régie, 
d’un conseil ou d’une commission, les para- 
graphes (3) et (4) s’appliquent comme si les 
mentions du sous-ministre de l’employé 
étaient des mentions du lieutenant-gouver- 
neur en conseil. La demande se fait par l’in- 
termédiaire du ministre compétent. 


(8) Si Pemployé de la Couronne est un 
agent de police ou un autre membre de la 
Police provinciale de l’Ontario, les paragra- 
phes (3) et (4) s’appliquent comme si les 
mentions du sous-ministre de l’employé 
étaient des mentions du commissaire. 


N 


Idem 


Idem 


15 Les régles suivantes s’appliquent aux ©ongés 


congés accordés aux employés de la Cou- 
ronne aux termes du paragraphe 13 (6) ou 
14 (4). 


1. Un congé commence et se termine aux 
dates indiquées dans la demande de 
Vemployé, sous réserve des disposi- 
tions 2, 3 et 4. 


2. Un congé accordé a l’employé pour lui 
permettre d’étre candidat a une élec- 
tion municipale ou de faire campagne 
pour le compte d’un tel candidat ne 
doit pas commencer plus de soixante 
jours avant le jour du scrutin ou se 
continuer aprés ce jour. 


3. Un congé accordé a l’employé pour lui 
permettre d’étre candidat a une élec- 
tion fédérale ou provinciale ou de faire 
campagne pour le compte d’un tel can- 
didat ne doit pas commencer avant le 
jour ot le décret de convocation des 
électeurs est €mis ou aprés le dernier 
jour de mise en candidature et ne doit 
pas se continuer aprés le jour du scru- 
tin. 


4. Un congé accordé a l’employé pour lui 
permettre de chercher a se faire nom- 
mer candidat a une élection fédérale, 
provinciale ou municipale ne doit pas 
se continuer aprés le jour ou l’employé 
se retire ou sort perdant de la campa- 
gne de mise en candidature, ou, si 
VYemployé est nommé candidat, apres 
le jour du scrutin. 


16 Il n’est pas tenu compte de la période 
du congé accordé aux termes du paragraphe 
13 (6) ou 14 (4) pour déterminer la durée du 
service de l’employé. Toutefois, le service 
avant et apres cette période de congé est 
réputé ininterrompu a tous égards. 


16.1 (1) Un employé de la Couronne qui 
est élu lors d’une élection fédérale ou provin- 
ciale doit immédiatement démissionner de 
son poste d’employé de la Couronne. 
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(2) A Crown employee who is elected in a 
municipal election to an office that would 
interfere with the performance of the 
employee’s duties or would conflict with the 
interests of the Crown shall immediately 
resign his or her position as a Crown 
employee. 


(3) A former Crown employee who 
resigns in accordance with subsection (1) or 
(2) and later ceases to be an elected political 
representative is entitled, on application, to 
be appointed to any vacant position in the 
service of the Crown for which he or she is 
qualified. 


(4) Subsection (3) applies only if the for- 
mer Crown employee, 


(a) ceases to be an elected political repre- 
sentative within five years after resign- 
ing in accordance with subsection (1), 
or within three years after resigning in 
accordance with subsection (2); and 


(b) makes an application under subsection 
(3) within twelve months after ceasing 
to be an elected political representa- 
tive. 


(S) Another person’s right to be appointed 
or assigned io the vacant position by virtue 
of a collective agreement or under the regu- 
lations prevails over the right conferred by 
subsection (3). 


(6) Section 16 applies, with necessary 
modifications, to a Crown employee who has 
resigned and subsequently been appointed as 
described in this section. 


16.2 A Crown employee who contravenes 
section 11, subsection 13 (2) or subsection 
14 (1) is subject to the full range of available 
disciplinary penalties, including suspension 
and dismissal. 


16.3—(1) A Crown employee has the 
grievance rights set out in subsection (2) if he 
or she, 


(a) is disciplined for a contravention of 
section 11, subsection 13 (2) or subsec- 
tion 14 (2); or 


(b) suffers adverse consequences in the 
context of his or her employment as a 
result of engaging in or declining to 
engage in political activity that this 
Act permits. 

(2) A Crown employee to whom subsec- 

tion (1) applies, 


(a) is entitled to have the matter dealt 
with by final and binding arbitration 
under a collective agreement, if any; 
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(2) Un employé de la Couronne qui est 
élu a une charge municipale qui entraverait 
l’exercice de ses fonctions ou serait incompa- 
tible avec les intéréts de la Couronne doit 
immédiatement démissionner de son poste 
d’employé de la Couronne. 


(3) Un ancien employé de la Couronne 
qui démissionne conformément au paragra- 
phe (1) ou (2) et qui cesse par la suite d’étre 
un représentant politique élu a le droit, par 
suite d’une demande, d’étre nommé a un 
poste vacant au service de la Couronne pour 
lequel il a les qualités requises. 


(4) Le paragraphe (3) ne s’applique que si 
lancien employé de la Couronne : 


a) cesse d’étre un représentant politique 
élu dans les cinq ans qui suivent sa 
démission conformément au paragra- 
phe (1) ou dans les trois ans qui sui- 
vent sa démission conformément au 
paragraphe (2); 


b) présente une demande en vertu du 
paragraphe (3) dans les douze mois 
aprés qu'il cesse d’étre un représentant 
politique élu. 


(5) Le droit qu’a une autre personne 
d’étre nommée ou affectée au poste vacant 
en vertu d’une convention collective ou des 
réglements l’emporte sur le droit conféré par 
le paragraphe (3). 


(6) L’article 16 s’applique, avec les adap- 
tations nécessaires, 4a un employé de la Cou- 
ronne qui a démissionné et qui, par la suite, 
a été nommé tel que le prévoit le présent 
article. 

16.2 Un employé de la Couronne qui 
contrevient a l’article 11, au paragraphe 
13 (2) ou au paragraphe 14 (1) s’expose a 
l’ensemble des peines disciplinaires prévues, 
notamment la suspension et le congédiement. 


16.3 (1) Un employé de la Couronne a 
les droits en matiére de grief énoncés au 
paragraphe (2) si, selon le cas : 


a) une peine disciplinaire lui est imposée 
pour une contravention a l’article 11, 
au paragraphe 13 (2) ou au paragraphe 
14 (2); 


b) il subit des conséquences préjudicia- 
bles dans le cadre de son emploi parce 
qu’il a pris part ou a refusé de prendre 
part a des activités politiques permises 
par la présente loi. 


(2) Un employé de la Couronne a qui 
s’applique le paragraphe (1) : 


a) ale droit de demander que la question 
fasse objet d’un réglement définitif et 
exécutoire par voie d’arbitrage en 
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(b) is entitled to a hearing before the Pub- 
lic Service Grievance Board in accor- 
dance with the regulations, in the case 
of a Crown employee who is a public 
servant and to whom no collective 
agreement applies; 


(c) is entitled to file a grievance with the 
Ontario Labour Relations Board 
under section 16.4, in the case of a 
Crown employee who is not a public 
servant and to whom no collective 
agreement applies. 


(3) Subsection (2) shall not be interpreted 
to limit any other right an employee may 
have under any other Act or at law to seek a 
remedy. 


(4) A Crown employee’s membership in 
the restricted category described in subsec- 
tion 13 (3) or in the categories described in 
subsection 14 (2) may not be made the sub- 
ject of arbitration or of a grievance. 


16.4—(1) A Crown employee to whom 
subsection 16.3 (1) applies and who is not 
entitled:to have the matter dealt with by final 
and binding arbitration may file a written 
grievance with the Ontario Labour Relations 
Board. 


(2) The Board may authorize a labour 
relations officer to inquire into the grievance 
and, if it does so, the officer shall, 


(a) inquire into the grievance forthwith; 


(b) endeavour to effect a settlement of the 
matter; and 


(c) report the results of the inquiry and 
endeavours to the Board. 


(3) If a labour relations officer is unable 
to effect a settlement of the matter, or if the 
Board in its discretion dispenses with an 
inquiry by a labour relations officer, the 
Board may inquire into the grievance. 


(4) If the Board, after inquiring into the 
grievance, is satisfied that the employee did 
not contravene section 11, subsection 13 (2) 
or subsection 14 (1), that the employee 
should not be disciplined or that a lesser pen- 
alty would be more appropriate, or if the 
Board is satisfied that the employee suffered 
adverse consequences as described in clause 
16.3 (1) (b), the Board shall make an order 
to that effect in favour of the employee and 
shall specify the remedy to be provided. 
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vertu d’une convention collective, le 
cas échéant; 


b) a droit a une audience devant la Com- 
mission des griefs de la fonction publi- 
que conformément aux réglements, 
dans le cas d’un employé de la Cou- 
ronne qui est un fonctionnaire et a qui 
aucune convention collective ne s’ap- 
plique; 


c) a le droit de déposer un grief auprés 
de la Commission des relations dé tra- 
vail de l’Ontario en vertu de l’article 
16.4, dans le cas d’un employé de la 
Couronne qui n’est pas un fonction- 
naire et a qui aucune convention col- 
lective ne s’applique. 


(3) Le paragraphe (2) n’a pas pour effet 
de limiter tout autre droit de recours qu’un 
employé peut avoir en vertu de toute autre 
loi ou en droit. 


(4) L’appartenance d’un employé de la 
Couronne a la catégorie «restreint» visée au 
paragraphe 13 (3) ou aux catégories visées au 
paragraphe 14 (2) ne peut faire objet d’un 
arbitrage ou d’un grief. 


16.4 (1) Un employé de la Couronne a 
qui s’applique le paragraphe 16.3 (1) et qui 
n’a pas le droit de demander que la question 
fasse Pobjet d’un réglement définitif et exé- 
cutoire par voie d’arbitrage peut déposer un 
grief par écrit auprés de la Commission des 
relations de travail de |’Ontario. 


(2) La Commission peut autoriser un 
agent des relations de travail a enquéter sur 
le grief, auquel cas l’agent : 


a) enquéte sans délai sur le grief; 


b) s’efforce de parvenir a un réglement 
de la question; 


c) présente a la Commission un rapport 
sur les résultats de l’enquéte et de ses 
démarches. 


(3) Si Pagent des relations de travail ne 
parvient pas au réglement de la question ou 
que la Commission, a sa discrétion, choisit 
de ne pas faire mener une enquéte par un 
agent des relations de travail, elle peut 
enquéter elle-méme sur le grief. 


(4) Si, au terme de son enquéte sur le 
grief, la Commission est convaincue que 
lemployé n’a pas contrevenu a l’article 11, 
au paragraphe 13 (2) ou au paragraphe 
14 (1), qu’une peine disciplinaire ne devrait 
pas lui étre imposée ou qu’une peine moins 
sévére serait plus appropriée, ou si elle est 
convaincue que l’employé a subi les consé- 
quences préjudiciables visées a l’alinéa 
16.3 (1) b), la Commission rend une ordon- 
nance a cet effet en faveur de l’employé et 
précise le recours disponible. 


Idem 
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(5) If the employer fails to comply with a 
term of the order within fourteen days after 
the date the Board releases it or after the 
date specified in the order for compliance, 
whichever is later, the employee may notify 
the Board in writing. 


(6) If the Board receives notice of failure 
to comply with its order, it shall file a copy 
of the order, without reasons, with the 
Ontario Court (General Division), and the 
order may be enforced as if it were an order 
of the court. 


(7) If there is a written and signed settle- 
ment of a grievance, a party to the settle- 
ment may file a written complaint with the 
Board alleging that another party to the set- 
tlement has failed to comply with it, and in 
that case subsections (3) to (6) apply, with 
necessary modifications. 


(8) The provisions of the Labour Relations 
Act and the regulations under it relating to 
the Board’s powers, practices and procedures 
apply, with necessary modifications, to an 
inquiry under this section. 


(9) Sections 108, 110, 111 and 112 of the 
Labour Relations Act apply, with necessary 
modifications, to an inquiry under this sec- 
tion. 


(10) In this section, ‘““Board” means the 
Ontario Labour Relations Board. (““Commis- 
sion” 


2.—(1) Subsection 29 (1) of the Act is 
amended by adding the following clause: 


(m.1) designating categories of Crown 
employees for the purposes of clause 
14 (2) (c) (soliciting funds prohibited). 


(2) Clause 29 (1) (u) of the Act is repealed. 


3. This Act comes into force on a day to be 
named by proclamation of the Lieutenant 
Governor. 


4. The short title of this Act is the Public 
Service Amendment Act (Political Activity 
Rights), 1993. 
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(5) Si ’employeur ne se conforme pas a 
une condition de l’ordonnance dans les qua- 
torze jours qui suivent la date a laquelle la 
Commission communique l’ordonnance ou, si 
elle lui est postérieure, la date prévue dans 
Yordonnance pour s’y conformer, l’employé 
peut aviser par écrit la Commission. 


(6) Si la Commission regoit un avis de 
défaut de se conformer a son ordonnance, 
elle dépose une copie de l’ordonnance, sans 
les motifs, auprés de la Cour de l’Ontario 
(Division générale) et l’ordonnance peut étre 
exécutée comme s’il s’agissait d’une ordon- 
nance du tribunal. 


(7) Si un grief fait ’objet d’un réglement 
qui est mis par écrit et signé, une partie au 
réglement peut déposer auprés de la Com- 
mission une plainte par écrit selon laquelle 
une autre partie au réglement ne s’y serait 
pas conformée, auquel cas les paragraphes 
(3) a (6) s’appliquent, avec les adaptations 
nécessaires. 


(8) Les dispositions de la Loi sur les rela- 
tions de travail et des réglements pris en 
application de celle-ci qui ont trait aux pou- 
voirs, a la pratique et a la procédure de la 
Commission s’appliquent, avec les adapta- 
tions nécessaires, 4 une enquéte effectuée en 
vertu du présent article. 


(9) Les articles 108, 110, 111 et 112 de la 
Loi sur les relations de travail s’appliquent, 
avec les adaptations nécessaires, 4 une 
enquéte effectuée en vertu du présent article. 


(10) Dans le présent article, «Commis- 
sion» s’entend de la Commission des rela- 
tions de travail de |’Ontario. («Board») 


2 (1) Le paragraphe 29 (1) de la Loi est 
modifié par adjonction de l’alinéa suivant : 


m.1) désigner les catégories d’employés de 
la Couronne pour |’application de l’ali- 
néa 14 (2) c) (interdiction de solliciter 
des fonds). 


(2) L’alinéa 29 (1) u) de la Loi est abrogé. 


3 La présente loi entre en vigueur le jour 
que le lieutenant-gouverneur fixe par 
proclamation. 


4 Le titre abrégé de la présente loi est Loi 
de 1993 modifiant la Loi sur la fonction publi- 
que (droits en matiére d’activités politiques). 
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An Act to amend the Assessment Act 
with respect to golf courses 


HER MAJESTY, by and with the advice and 
consent of the Legislative Assembly of the 
Province of Ontario, enacts as follows: 


1. Subsection 23 (7) of the Assessment Act 
is repealed and the following substituted: 


Termination 


Pai (7) An agreement may be terminated on 


December 31 in any year upon any party to 
it giving six months written notice of the ter- 
mination to the other. 


een 2. This Act comes into force on the day it 
receives Royal Assent. 
Short title 


3. The short title of this Act is the 
Assessment Amendment Act, 1993. 


EXPLANATORY NOTE 


The purpose of the Bill is to allow municipalities to terminate 
agreements with golf course owners that provide for fixed assess- 
ments. 
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Loi modifiant la Loi sur l’évaluation 
fonciére en ce qui a trait 
aux terrains de golf 


SA MAJESTE, sur l’avis et avec le consente- 
ment de |’Assemblée législative de la pro- 
vince de |’Ontario, édicte : 


1 Le paragraphe 23 (7) de la Loi sur l’éva- 
luation fonciére est abrogé et remplacé par ce 
qui suit : 
(7) Il peut étre mis fin 4 une entente le 31 fin de Fen 
décembre d’une année sur préavis écrit de six 
mois a cet effet donné par une partie a |’au- 


tre. 


2 La présente loi entre en vigueur le jour pa 
ou elle recoit la sanction royale. 


3 Le titre abrégé de la présente loi est Loi Titre abreze 
de 1993 modifiant la Loi sur l’évaluation 
foncieére. 


NOTE EXPLICATIVE 


Le projet de loi a pour objet de permettre aux municipalités 
de mettre fin aux ententes conclues avec les propriétaires de ter- 
rains de golf, lesquelles établissent des évaluations fixes. 
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EXPLANATORY NOTE 


The Bill amends the Liquor Control Act in order to imple- 
ment the province of Ontario’s obligations under the General 
Agreement on Tariffs and Trade (GATT). The Bill gives the 
Liquor Control Board power to impose conditions on authoriza- 
tions granted by or on appointments made by the Board under 
the Act. The Bill also provides for inspections of premises at 
which liquor is sold, served, manufactured, kept or stored for the 
purpose of ensuring compliance with applicable legislation. 
Finally, the Bill revises the regulation-making authority under the 
Act. 


NOTE EXPLICATIVE 


Le projet de loi modifie la Loi sur les alcools de sorte que la 
province de l’Ontario puisse respecter ses engagements dans le 
cadre de l’Accord général sur les tarifs douaniers et le commerce 
(G.A.T.T.). Le projet de loi habilite la Régie des alcools a impo- 
ser des conditions aux autorisations qu’elle accorde ou aux nomi- 
nations qu’elle fait en vertu de la Loi. Le projet de loi prévoit 
également l’inspection des lieux ou sont vendues, servies, fabri- 
quées, détenues ou entreposées des boissons alcooliques en vue 
de veiller 4 ce que les lois applicables soient observées. Enfin, le 
projet de loi révise les pouvoirs de prise de réglements prévus par 
la Loi. 
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An Act to amend the 
Liquor Control Act 


HER MAJESTY, by and with the advice and 
consent of the Legislative Assembly of the 
Province of Ontario, enacts as follows: 


1.—(1) Subsection 2 (1) of the Liguor Con- 
trol Act is amended by striking out ‘‘five’’ in 
the fifth line and substituting ‘‘seven’’. 


(2) Subsection 2 (4) of the Act is amended 
by striking out ‘‘director’’ in the fourth line 
and substituting ‘‘member’’. 


2.—(1) Clauses 3 (e), (f) and (m) of the Act 
are repealed and the following substituted: 


(e) to authorize manufacturers of beer and 
spirits and wineries that manufacture 
Ontario wine to sell their beer, spirits 
or Ontario wine in stores owned and 
operated by the manufacturer or the 
winery and to authorize Brewers 
Retail Inc. to operate stores for the 
sale of beer to the public; 


(f) to control and supervise the marketing 
methods and procedures of manufac- 
turers and of wineries that manufac- 
ture Ontario wine including the opera- 
tion of government stores by persons 
authorized under clause (e); 


(m) to require manufacturers of liquor and 
wineries that manufacture Ontario 
wine to furnish such samples of their 
products to the Board as the Board 
may require. 

(2) Section 3 of the Act is amended by add- 

ing the following subsection: 


(2) The Board has the power to establish 
conditions with respect to, 


(a) subject to any regulation, authoriza- 
tions for government stores under 
clause (1) (e); 


(b) appointments of vendors of sacramen- 
tal wines under clause (1) (k); 
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Loi modifiant la 
Loi sur les alcools 


SA MAJESTE, sur l’avis et avec le consente- 
ment de l’Assemblée législative de la pro- 
vince de |’Ontario, édicte : 


1 (1) Le paragraphe 2 (1) de la Loi sur les 
alcools est modifié par substitution, 4 «cinq» 
a la sixiéme ligne, de «sept». 


(2) Le paragraphe 2 (4) de la Loi est modi- 
fié par substitution, 4 «l’administrateur» aux 
troisiéme et quatriéme lignes, de «le 
membre». 


2 (1) Les alinéas 3 e), f) et m) de la Loi 
sont abrogés et remplacés par ce qui suit : 


e) autoriser les fabricants de biére et de 
 spiritueux et les vineries qui fabriquent 
des vins de l|’Ontario a vendre leurs 
produits dans des magasins dont ils 
sont les propriétaires et les exploitants 
et autoriser la société Brewers’ Retail 
Inc. a exploiter des magasins pour y 
vendre de la biére au public; 


f) surveiller les méthodes et les procédés 
de commercialisation qu’utilisent les 
fabricants et les vineries qui fabriquent 
des vins de l’Ontario, y compris |’ex- 
ploitation des magasins du gouverne- 
ment par les personnes autorisées en 
vertu de l’alinéa e); 


m) exiger des fabricants de boissons 
alcooliques et des vineries qui fabri- 
quent des vins de l’Ontario qu’ils four- 
nissent a la Régie les échantillons de 
leurs produits que celle-ci peut exiger. 


(2) L’article 3 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(2) La Régie peut établir des conditions 
relativement aux points suivants : 


a) sous réserve des réglements, les autori- 
sations relatives aux magasins du gou- 
vernement accordées en vertu de lali- 
néa (1) e); 


b) la nomination de vendeurs de vin de 
messe en vertu de l’alinéa (1) k); 
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(c) authorizations granted by the Board 
with respect to the importation of 
liquor on the Board’s behalf; 


(d) subject to any regulation, authoriza- 
tions granted by the Board with 
respect to the transportation and deliv- 
ery of liquor; 


(e) subject to any regulation, authoriza- 
tions granted by the Board with 
respect to the maintenance of ware- 
houses for liquor and the keeping in 
and delivery from any such ware- 
houses; and 


(f) any other authorizations or appoint- 
ments granted or made by the Board. 


3. The Act is amended by adding the fol- 
lowing sections: 


4.1—(1) The Chair of the Board may des- 
ignate any person as an inspector to carry out 
inspections for the purpose of determining 
whether there is compliance with this Act, 
the Liquor Licence Act, the Wine Content 
Act and the regulations under those Acts. 


(2) An inspector who exercises powers 
under this Act shall, on request, produce his 
or her certificate of designation. 


4.2—(1) An inspector may enter any 
premises described in subsection. (2) for the 
purposes of ensuring compliance with this 
Act, the Liquor Licence Act, the Wine Con- 
tent Act or any regulation under those Acts. 


(2) An inspector may only enter premises, 


(a) at which liquor is sold, served, manu- 
factured, kept or stored; or 


(b) at which books or records relating to 
the sale, service, manufacture or stor- 
age of liquor are kept or are required 
to be kept. 


(3) An inspector who enters premises 
under subsection (1) may, 


(a) inquire into negotiations, transactions, 
loans or borrowings of a licensee or 
permit holder under the Liquor 
Licence Act, a manufacturer, a person 
who imports liquor, a person autho- 
rized to operate a government store or 
any other person who is granted an 
authorization or is the subject of an 
appointment referred to in subsection 
3 (2); 
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c) les autorisations que la Régie accorde 
relativement a l’importation de bois- 
sons alcooliques pour son compte; 


d) sous réserve des réglements, les autori- 
sations que la Régie accorde relative- 
ment au transport et a la livraison de 
boissons alcooliques; 


e) sous réserve des réglements, les autori- 
sations que la Régie accorde relative- 
ment a l’entretien des entrepdts de 
boissons alcooliques, a la détention de 
boissons alcooliques dans ces entrepdts 
et aux livraisons de boissons alcooli- 
ques qui s’effectuent a partir de ceux- 
ce 

f) toute autre autorisation accordée ou 
nomination faite par la Régie. 


3 La Loi est modifiée par adjonction des 
articles suivants : 


4.1 (1) Le président de la Régie peut 
désigner toute personne comme inspecteur 
chargé de faire des inspections en vue de 
déterminer si la présente loi, la Loi sur les 
permis d’alcool, \a Loi sur le contenu du vin 
et les réglements pris en application de ces 
lois sont observés. 


(2) L’inspecteur qui exerce ses pouvoirs 
aux termes de la présente loi produit sur 
demande son attestation de désignation. 


4.2 (1) Un inspecteur peut pénétrer dans 
tout lieu mentionné au paragraphe (2) pour 
veiller a ce que la présente loi, la Loi sur les 
permis d’alcool, \a Loi sur le contenu du vin 
et les réglements pris en application de ces 
lois soient observés. 


(2) L’inspecteur peut seulement pénétrer 
dans un lieu ou, selon le cas : 


a) sont vendues, servies, fabriquées, 
détenues ou entreposées des boissons 
alcooliques; 


b) sont conservés ou doivent étre conser- 
vés des livres ou des dossiers ayant 
trait a la vente, au service, a la fabri- 
cation ou a l’entreposage de boissons 
alcooliques. 


(3) Un inspecteur qui pénétre dans un lieu 
en vertu du paragraphe (1) peut : 


a) se renseigner sur les négociations, les 
opérations, les préts ou les emprunts 
d’un titulaire de permis ou de permis 
de circonstance délivré en vertu de la 
Loi sur les permis d’alcool, dun fabri- 
cant, d’une personne qui importe des 
boissons alcooliques, d’une personne 
autorisée a exploiter un magasin du 
gouvernement ou de toute autre per- 
sonne a laquelle une autorisation men- 
tionnée au paragraphe 3 (2) est accor- 
dée ou qui fait Vobjet d’une 
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(b) inquire into assets owned, held in 
trust, acquired or disposed of by a 
licensee or permit holder under the 
Liquor Licence Act, a manufacturer, a 
person who imports liquor, a person 
authorized to operate a government 
store or any other person who is 
granted an authorization or is the sub- 
ject of an appointment referred to in 
subsection 3 (2); 


(c) request the production for inspection 
or audit of books, records, documents 
or other things that are relevant to the 
inspection; 


(d) remove documents or things relevant 
to the inspection for the purpose of 
making copies or extracts; 


(e 


— 


remove things relevant to the inspec- 
tion that cannot be copied and may be 
evidence of the commission of an 
offence; 


(f) remove materials or substances for 
examination or test purposes if the 
licensee, permit holder, manufacturer, 
importer or other occupant of the 
premises is given notice of the 
removal; and 


(g) conduct such tests as are reasonably 
necessary for the inspection. 


(4) An inspector shall exercise the powers 
under this section only during normal busi- 
ness hours for the place the inspector has 
entered. 


4.3—(1) A justice of the peace may issue 
a warrant authorizing an inspector named in 
the warrant to exercise any of the powers 
mentioned in subsection 4.2 (1) or clause 
4.2 (3) (d), (e), (f) or (g) with respect to a 
place named in the warrant if the justice of 
the peace is satisfied on information under 
oath that, 


(a) the inspector has been denied entry to 
the place or has been obstructed in 
exercising any other of those powers 
with respect to the place; or 


(b) there are reasonable grounds to 
believe that the inspector will be 
denied entry to the place or obstructed 
in exercising any other of those powers 
with respect to the place. 


(2) A justice of the peace may issue a war- 
rant authorizing an inspector named in the 
warrant to enter premises named in the war- 
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nomination mentionnée a ce méme 
paragraphe; 


b) se renseigner sur les biens appartenant 
a un titulaire de permis ou de permis 
de circonstance délivré en vertu de la 
Loi sur les permis d’alcool, a un fabri- 
cant, a une personne qui importe des 
boissons alcooliques, a une personne 
autorisée a exploiter un magasin du 
gouvernement ou a toute autre per- 
sonne a laquelle une autorisation men- 
tionnée au paragraphe 3 (2) est accor- 
dée ou qui fait Vobjet d’une 
nomination mentionnée a ce méme 
paragraphe, ou sur les biens détenus 
en fiducie, acquis ou aliénés par eux; 


c) demander la production, pour inspec- 
tion ou vérification, de livres, de dos- 
siers, de documents ou d’autres objets 
qui se rapportent a |’inspection; 


d) enlever des documents ou des objets 
qui se rapportent a l’inspection pour 
en tirer des copies ou des extraits; 


e) enlever des objets qui se rapportent a 
Pinspection, qui ne peuvent pas étre 
copiés et qui peuvent constituer une 
preuve d’infraction; 


f) enlever, pour effectuer des examens 
ou des tests, des piéces ou des subs- 
tances si le titulaire de permis ou de 
permis de circonstance, le fabricant, 
Yimportateur ou autre occupant du 
lieu en est avisé; 


g) effectuer les tests qui sont raisonnable- 
ment nécessaires a l’inspection. 


(4) L’inspecteur n’exerce les pouvoirs 
prévus au présent article que pendant les 
heures habituelles d’ouverture du lieu dans 
lequel il a pénétré. 


4.3 (1) Un juge de paix peut décerner 
un mandat autorisant l’inspecteur qui y est 
nommé a exercer n’importe lequel des pou- 
voirs mentionnés au paragraphe 4.2 (1) ou a 
Palinéa 4.2 (3) d), e), f) ou g) a légard d’un 
lieu nommé dans le mandat si le juge de paix 
est convaincu, sur la foi d’une dénonciation 
faite sous serment, que, selon le cas : 


a) linspecteur s’est vu refuser l’accés au 
lie ow a’ ete empeche dexercer Fun 
ou l’autre de ces pouvoirs a l’égard du 
lieu; 


b) il existe des motifs raisonnables de 
croire que l’inspecteur se verra refuser 
Yaccés au lieu ou sera empéché d’exer- 
cer un ou lautre de ces pouvoirs a 
Pégard du lieu. 


(2) Un juge de paix peut décerner un 
mandat autorisant l’inspecteur qui y est 
nommé a pénétrer dans le lieu nommé dans 
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rant and to search for and seize any docu- 
ment or thing relevant to the inspection and 
identified in the warrant if the justice of the 
peace is satisfied on information under oath 
that there are reasonable grounds to believe 
that the document or thing will afford evi- 
dence relevant to a contravention of this Act, 
the Liquor Licence Act, the Wine Content 
Act or of any regulation under those Acts. 


(3) A justice of the peace may issue a war- 
rant authorizing an inspector named in the 
warrant to enter and search a place used as a 
dwelling and identified in the warrant if the 
justice of the peace is satisfied on informa- 
tion under oath that, 


(a) it is necessary to enter and search the 
dwelling for the purpose of carrying 
out an inspection; or 


(b) a document or thing is in the dwelling 
and there are reasonable and probable 
grounds to believe the document or 
thing is relevant to an inspection under 
this Act. 


(4) Unless otherwise ordered, a warrant 
issued under this section shall be executed 
only, 


(a) during the normal business hours of 
the place named in the warrant, in the 
case of a place of business; 


(b) in any other case, between the hours 
of 6 a.m. and 9 p.m. 


(5) A warrant expires no later than thirty 
days after the day on which it is made. 


(6) A warrant may be renewed upon 
application for renewal made before or after 


expiry. 
(7) A warrant may be renewed for any of 
the grounds mentioned in subsections (1) to 


(3). 


(8) An inspector named in a warrant may 
call upon police officers as necessary and use 
such force as is necessary to execute the war- 
rant. 


4.4—(1) An inspector under section 4.2 
or 4.3 who removes documents, material or 
other things in order to copy shall make the 
copy with reasonable dispatch and shall 
promptly return the things taken. 


(2) Copies of or extracts from documents 
or things removed by an inspector and certi- 
fied by the inspector as being true copies of 
or extracts from the original are admissible in 
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le mandat, a y perquisitionner et a saisir tout 
document ou objet se rapportant a l’inspec- 
tion et nommé dans le mandat si le juge de 
paix est convaincu, sur la foi d’une dénoncia- 
tion faite sous serment, qu'il existe des 
motifs raisonnables de croire que le docu- 
ment ou l’objet fournira des preuves se rap- 
portant a une contravention a la présente loi, 
ala Loi sur les permis d’alcool, a \a Loi sur 
le contenu du vin ou a un réglement pris en 
application de ces lois. 


(3) Un juge de paix peut décerner un 
mandat autorisant l’inspecteur qui y est 
nommé a pénétrer dans un lieu qui est utilisé 
comme logement et qui est nommé dans le 
mandat et a y perquisitionner si le juge de 
paix est convaincu, sur la foi d’une dénoncia- 
tion faite sous serment, que, selon le cas : 


a) il est nécessaire de pénétrer dans le 
logement et d’y perquisitionner pour 
les besoins d’une inspection; 


b) un document ou un objet se trouve 
dans le logement et il existe des motifs 
raisonnables et probabies de croire 
que ce document ou cet objet se rap- 
porte a une inspection effectuée en 
vertu de la présente loi. 


(4) Sauf ordre a lVeffet contraire, le man- 
dat décerné en vertu du présent article n’est 
exécuté qu’aux heures suivantes : 


a) dans le cas d’un établissement com- 
mercial, pendant les heures habituelles 
d’ouverture du lieu qui est nommé 
dans le mandat; 


b) dans les autres cas, entre 6h et 21 h. 


(S) Le mandat prend fin au plus tard 
trente jours aprés la date a laquelle il a été 
décerné. 


(6) Le mandat peut étre renouvelé sur 
présentation d’une demande 4 cet effet avant 
ou aprés la date d’expiration. 


(7) Le mandat peut étre renouvelé pour 
n’importe laquelle des raisons mentionnées 
aux paragraphes (1) a (3). 


(8) L’inspecteur nommé dans le mandat 
peut demander l’aide des agents de police et 
utiliser la force jugés nécessaires a l’exécu- 
tion du mandat. 


4.4 (1) L’inspecteur qui exerce ses fonc- 
tions aux termes de l’article 4.2 ou 4.3 et qui 
enléve, pour les copier, des documents, des 
piéces ou autres objets les copie avec une 
diligence raisonnable et remet promptement 
les objets qu’il a pris. 


(2) Les copies ou extraits de documents 
ou d’objets enlevés par l’inspecteur et certi- 
fiés par lui comme étant des copies confor- 
mes des originaux ou des extraits de ceux-ci 
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evidence to the same extent, and have the 
same evidentiary value, as the documents or 
things of which they are copies or extracts. 


(3) If an inspector removes things referred 
to in clause 4.2 (3) (e), the inspector shall 
bring the things before a justice of the peace 
and section 159 of the Provincial Offences 
Act applies. 


(4) An inspector shall issue a receipt for 
any document or thing removed during an 
inspection under section 4.2 or 4.3. 


(S) A request for production referred to in 
clause 4.2 (3) (c) shall be in writing and shall 
include a statement of the nature of the 
things required. 


(6) An inspector under section 4.2 or 4.3 
is entitled to call upon such experts as are 
necessary to assist in carrying out the inspec- 
tion. 


4.5—(1) No person shall obstruct an 
inspector who is carrying out his or her 
duties under this Act. 


(2) A licensee or permit holder under the 
Liquor Licence Act, a manufacturer, a per- 
son who imports liquor, a person authorized 
to operate a government store, or any other 
person who is granted an authorization or is 
the subject of an appointment referred to in 
subsection 3 (2) shall answer any inquiries 
made by the inspector that are relevant to 
the inspection. 


(3) An answer given by a person men- 
tioned in subsection (2) may be given orally 
or in writing and, if the inspector so requires, 
the answer shall be given on oath, upon affir- 
mation or by statutory declaration. 


(4) An inspector may require a person 
mentioned in subsection (2) to attend at the 
premises that are the object of the inspection 
for the purpose of answering inquiries and 
the person shall do so. 


4. Section 8 of the Act is repealed and the 
following substituted: 


8.—(1) The Lieutenant 
Council may make regulations, 


Governor in 


(a) governing the purchase, distribution 
and sale of liquor; 


(b) governing the keeping, storage or 
transportation of liquor; 


(c) governing the operations of govern- 
ment stores or classes of government 
stores; 
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sont admissibles en preuve au méme titre 
que les documents ou les objets dont ils sont 
la copie ou l’extrait et ont la méme valeur 
probante qu’eux. 


(3) Si Pinspecteur enléve des objets men- 
tionnés a lalinéa 4.2 (3) e), il les apporte 
devant un juge de paix et l’article 159 de la 
Loi sur les infractions provinciales s’applique. 


(4) L’inspecteur donne un récépissé pour 
chaque document ou objet qu’il enléve lors 
d’une inspection effectuée en vertu de I’arti- 
cle 4.2 ou 4.3. 


(5) La demande de production mention- 
née a lalinéa 4.2 (3) c) est formulée par écrit 
et explique la nature des objets a produire. 


(6) L’inspecteur qui exerce ses fonctions 
aux termes de l’article 4.2 ou 4.3 peut avoir 
recours aux experts qu'il juge nécessaires 
pour les besoins de l’inspection. 


4.5 (1) Nul ne doit entraver un inspec- 
teur qui exerce ses fonctions aux termes de la 
présente loi. 


(2) Un titulaire de permis ou de permis de 
circonstance délivré en vertu de la Loi sur les 
permis d’alcool, un fabricant, une personne 
qui importe des boissons alcooliques, une 
personne autorisée a exploiter un magasin du 
gouvernement ou toute autre personne a 
laquelle une autorisation mentionnée au 
paragraphe 3 (2) est accordée ou qui fait 
VPobjet d’une nomination mentionnée a ce 
méme paragraphe répond a toute demande 
de renseignements de la part de l’inspecteur 
qui se rapporte a |’inspection. 


(3) La réponse d’une personne mention- 
née au paragraphe (2) peut étre donnée ver- 
balement ou par écrit. Si l’inspecteur l’exige, 
elle est donnée sous serment, sous affirma- 
tion solennelle ou par déclaration solennelle. 


(4) L’inspecteur peut exiger qu’une per- 
sonne mentionnée au paragraphe (2) se pré- 
sente sur les lieux faisant l’objet de l’inspec- 
tion dans le but de répondre a des demandes 
de renseignements, et la personne doit le 
faire. 


4 L’article 8 de la Loi est abrogé et rem- 
placé par ce qui suit : 

8 (1) Le lieutenant-gouverneur en conseil 
peut, par réglement : 


a) régir l’achat, la distribution et la vente 
des boissons alcooliques; 


b) régir la détention, l’entreposage ou le 
transport des boissons alcooliques; 


c) régir l’exploitation des magasins du 
gouvernement ou des catégories de 
magasins du gouvernement; 
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(d) 


(e) 


(f) 


(g) 


(h) 
(i) 


(j) 


(k) 


governing the product and pricing of 
liquor sold in government stores or 
classes of government stores; 


governing the issuance of authoriza- 
tions for government stores by the 
Liquor Control Board; 


prescribing the conditions that apply to 
authorizations for government stores 
or to authorizations for classes of gov- 
ernment stores; 


prescribing standards for liquor manu- 
factured, purchased, distributed or 
sold in Ontario; 


requiring the payment of fees; 


requiring manufacturers, wineries that 
manufacturer Ontario wine, persons 
operating government stores and per- 
sons importing liquor to furnish the 
Board with such returns and informa- 
tion respecting the manufacture, pur- 
chase, distribution or sale of liquor as 
is prescribed; 


governing the purchase of liquor under 
a permit issued by the Liquor Licence 
Board of Ontario and requiring the 
payment of fees on such purchases and 
prescribing the amounts thereof; 


exempting any person, product or class 
of person or product from any provi- 
sion of this Act or the regulations. 


(2) A regulation may be general or partic- 
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d) 


f) 


g) 


h) 


j) 


k) 


régir la fabrication et la détermination 
des prix des boissons alcooliques ven- 
dues par les magasins du gouverne- 
ment ou les catégories de magasins du 
gouvernement; 


régir la délivrance des autorisations 
relatives aux magasins du gouverne- 
ment par la Régie des alcools; 


prescrire les conditions qui s’appli- 
quent aux autorisations relatives aux 
magasins du gouvernement Ou aux 
catégories de magasins du gouverne- 
ment; 


prescrire les normes relatives aux bois- 
sons alcooliques fabriquées, achetées, 
distribuées ou vendues en Ontario; 


exiger l’acquittement de droits; 


exiger que les fabricants, les vineries 
qui fabriquent des vins de |’Ontario, 
les personnes qui exploitent des maga- 
sins du gouvernement et les personnes 
qui importent des boissons alcooliques 
fournissent a la Régie les déclarations 
et les renseignements prescrits relati- 
vement a la fabrication, a l’achat, a la 
distribution ou a la vente de boissons 
alcooliques; 


régir l’achat de boissons alcooliques en 
vertu d’un permis délivré par la Com- 
mission des permis d’alcool de |’Onta- 
rio et exiger l’acquittement de droits 
sur ces achats et en prescrire le mon- 
tant; 


soustraire une personne ou un produit 
ou une catégorie de personnes ou de 
produits a l’application d’une disposi- 
tion de la présente loi ou des régle- 
ments. 


(2) Les réglements peuvent avoir une por- 


ular in its application. 


(3) Any provision of a regulation may be 
subject to such conditions, qualifications or 
requirements as are specified in the regula- 
tion. 


5. This Act comes into force on the day it 
receives Royal Assent. 


6. The short title of this Act is the Liquor 
Control Amendment Act, 1993. 


tée générale ou particuliére. 


(3) Toute disposition d’un réglement peut 
étre assujettie aux conditions, réserves ou 


exigences précisées dans le réglement. 


5 La présente loi entre en vigueur le jour 


ou elle recoit la sanction royale. 


6 Le titre abrégé de la présente loi est Loi 


de 1993 modifiant la Loi sur les alcools. 
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EXPLANATORY NOTE 


The Bill amends the Liquor Control Act in order to imple- 
ment the province of Ontario’s obligations under the General 
Agreement on Tariffs and Trade (GATT). The Bill gives the 
Liquor Control Board power to impose conditions on authoriza- 
tions granted by or on appointments made by the Board under 
the Act. The Bill also provides for inspections of premises at 
which liquor is sold, served, manufactured, kept or stored for the 
purpose of ensuring compliance with applicable legislation. 
Finally, the Bill revises the regulation-making authority under the 
Act. 


NOTE EXPLICATIVE 


Le projet de loi modifie la Loi sur les alcools de sorte que la 
province de Il’Ontario puisse respecter ses engagements dans le 
cadre de |’Accord général sur les tarifs douaniers et le commerce 
(G.A.T.T.). Le projet de loi habilite la Régie des alcools a impo- 
ser des conditions aux autorisations qu’elle accorde ou aux nomi- 
nations qu’elle fait en vertu de la Loi. Le projet de loi prévoit 
également l’inspection des lieux ot sont vendues, servies, fabri- 
quées, détenues ou entreposées des boissons alcooliques en vue 
de veiller a ce que les lois applicables soient observées. Enfin, le 
projet de loi révise les pouvoirs de prise de réglements prévus par 
la Loi. 
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An Act to amend the 
Liquor Control Act 


HER MAJESTY, by and with the advice and 
consent of the Legislative Assembly of the 
Province of Ontario, enacts as follows: 


1.—(1) Subsection 2 (1) of the Liquor Con- 
trol Act is amended by striking out ‘‘five’’ in 
the fifth line and substituting ‘‘seven”’. 


(2) Subsection 2 (4) of the Act is amended 
by striking out ‘‘director’’ in the fourth line 
and substituting ‘‘member’’. 


2.—(1) Clauses 3 (e), (f) and (m) of the Act 
are repealed and the following substituted: 


(e) to authorize manufacturers of beer and 
spirits and wineries that manufacture 
Ontario wine to sell their beer, spirits 
or Ontario wine in stores owned and 
operated by the manufacturer or the 
winery and to authorize Brewers 
Retail Inc. to operate stores for the 
sale of beer to the public; 


(f) to control and supervise the marketing 
methods and procedures of manufac- 
turers and of wineries that manufac- 
ture Ontario wine including the opera- 
tion of government stores by persons 
authorized under clause (e); 


(m) to require manufacturers of liquor and 
wineries that manufacture Ontario 
wine to furnish such samples of their 
products to the Board as the Board 
may require. 

(2) Section 3 of the Act is amended by add- 

ing the following subsection: 


(2) The Board has the power to establish 
conditions with respect to, 


(a) subject to any regulation, authoriza- 
tions for government stores under 
clause (1) (e); 


(b) appointments of vendors of sacramen- 
tal wines under clause (1) (k); 
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Loi modifiant la 
Loi sur les alcools 


SA MAJESTE, sur l’avis et avec le consente- 
ment de |l’Assemblée législative de la pro- 
vince de |’Ontario, édicte : 


1 (1) Le paragraphe 2 (1) de la Loi sur les 
alcools est modifié par substitution, 4 «cing» 
a la sixieme ligne, de «sept». 

(2) Le paragraphe 2 (4) de la Loi est modi- 
fié par substitution, a «l’administrateur» aux 
troisiéme et quatriéme lignes, de «le 
membre». 


2 (1) Les alinéas 3 e), f) et m) de la Loi 
sont abrogés et remplacés par ce qui suit : 


e) autoriser les fabricants de biére et de 
spiritueux et les vineries qui fabriquent 
des vins de |’Ontario a vendre leurs 
produits dans des magasins dont ils 
sont les propriétaires et les exploitants 
et autoriser la société Brewers’ Retail 
Inc. a exploiter des magasins pour y 
vendre de la biére au public; 


f) surveiller les méthodes et les procédés 
de commercialisation qu’utilisent les 
fabricants et les vineries qui fabriquent 
des vins de l'Ontario, y compris l’ex- 
ploitation des magasins du gouverne- 
ment par les personnes autorisées en 
vertu de l’alinéa e); 


m) exiger des fabricants de boissons 
alcooliques et des vineries qui fabri- 
quent des vins de l'Ontario qu’ils four- 
nissent a la Régie les échantillons de 
leurs produits que celle-ci peut exiger. 


(2) L’article 3 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(2) La Régie peut établir des conditions 
relativement aux points suivants : 


a) sous réserve des réglements, les autori- 
sations relatives aux magasins du gou- 
vernement accordées en vertu de l’ali- 
néa (1) e); 


b) la nomination de vendeurs de vin de 
messe en vertu de l’alinéa (1) k); 
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(c) authorizations granted by the Board 
with respect to the importation of 
liquor on the Board’s behalf; 


(d) subject to any regulation, authoriza- 
tions granted by the Board with 
respect to the transportation and deliv- 
ery of liquor; 


(e) subject to any regulation, authoriza- 
tions granted by the Board with 
respect to the maintenance of ware- 
houses for liquor and the keeping in 
and delivery from any such ware- 
houses; and 


(f) any other authorizations or appoint- 
ments granted or made by the Board. 


3. The Act is amended by adding the fol- 
lowing sections: 


4.1—(1) The Chair of the Board may des- 
ignate any person as an inspector to carry out 
inspections for the purpose of determining 
whether there is compliance with this Act, 
the Liquor Licence Act, the Wine Content 
Act and the regulations under those Acts. 


(2) An inspector who exercises powers 
under this Act shall, on request, produce his 
or her certificate of designation. 


4.2—(1) An inspector may enter any 
premises described in subsection (2) for the 
purposes of ensuring compliance with this 
Act, the Liquor Licence Act, the Wine Con- 
tent Act or any regulation under those Acts. 


(2) An inspector may only enter premises, 


(a) at which liquor is sold, served, manu- 
factured, kept or stored; or 


(b) at which books or records relating to 
the sale, service, manufacture or stor- 
age of liquor are kept or are required 
to be kept. 


(3) An inspector who enters premises 
under subsection (1) may, 


(a) inquire into negotiations, transactions, 
loans or borrowings of a licensee or 
permit holder under the Liquor 
Licence Act, a manufacturer, a person 
who imports liquor, a person autho- 
rized to operate a government store or 
any other person who is granted an 
authorization or is the subject of an 
appointment referred to in subsection 
3 (2); 
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c) les autorisations que la Régie accorde 
relativement a l’importation de bois- 
sons alcooliques pour son compte; 


d) sous réserve des réglements, les autori- 
sations que la Régie accorde relative- 
ment au transport et a la livraison de 
boissons alcooliques; 


e) sous réserve des réglements, les autori- 
sations que la Régie accorde relative- 
ment a l’entretien des entrepdts de 
boissons alcooliques, a la détention de 
boissons alcooliques dans ces entrep6ts 
et aux livraisons de boissons alcooli- 
ques qui s’effectuent a partir de ceux- 
ch 

f) toute autre autorisation accordée ou 
nomination faite par la Régie. 


3 La Loi est modifiée par adjonction des 
articles suivants : 


4.1 (1) Le président de la Régie peut 
désigner toute personne comme inspecteur 
chargé de faire des inspections en vue de 
déterminer si la présente loi, la Loi sur les 
permis d’alcool, \a Loi sur le contenu du vin 
et les réglements pris en application de ces 
lois sont observés. 


(2) L’inspecteur qui exerce ses pouvoirs 
aux termes de la présente loi produit sur 
demande son attestation de désignation. 


4.2 (1) Un inspecteur peut pénétrer dans 
tout lieu mentionné au paragraphe (2) pour 
veiller a ce que la présente loi, la Loi sur les 
permis d’alcool, la Loi sur le contenu du vin 
et les réglements pris en application de ces 
lois soient observés. 


(2) L’inspecteur peut seulement pénétrer 
dans un lieu ou, selon le cas : 


a) sont vendues, servies, fabriquées, 
détenues ou entreposées des boissons 
alcooliques; 


b) sont conservés ou doivent étre conser- 
vés des livres ou des dossiers ayant 
trait a la vente, au service, a la fabri- 
cation ou a l’entreposage de boissons 
alcooliques. 


(3) Un inspecteur qui pénétre dans un lieu 
en vertu du paragraphe (1) peut : 


a) se renseigner sur les négociations, les 
opérations, les préts ou les emprunts 
d’un titulaire de permis ou de permis 
de circonstance délivré en vertu de la 
Loi sur les permis d’alcool, dun fabri- 
cant, d’une personne qui importe des 
boissons alcooliques, d’une personne 
autorisée a exploiter un magasin du 
gouvernement ou de toute autre per- 
sonne a laquelle une autorisation men- 
tionnée au paragraphe 3 (2) est accor- 
dée ou qui fait Jlobjet d’une 
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(b) inquire into assets owned, held in 
trust, acquired or disposed of by a 
licensee or permit holder under the 
Liquor Licence Act, a manufacturer, a 
person who imports liquor, a person 
authorized to operate a government 
store or any other person who is 
granted an authorization or is the sub- 
ject of an appointment referred to in 
subsection 3 (2); 


(c) request the production for inspection 
or audit of books, records, documents 
or other things that are relevant to the 
inspection; 


(d) remove documents or things relevant 
to the inspection for the purpose of 
making copies or extracts; 


(e) remove things relevant to the inspec- 
tion that cannot be copied and may be 
evidence of the commission of an 
offence; 


(f) remove materials or substances for 
examination or test purposes if the 
licensee, permit holder, manufacturer, 
importer or other occupant of the 
premises is given notice of the 
removal; and 


(g) conduct such tests as are reasonably 
necessary for the inspection. 


(4) An inspector shall exercise the powers 
under this section only during normal busi- 
ness hours for the place the inspector has 
entered. 


4.3—(1) A justice of the peace may issue 
a warrant authorizing an inspector named in 
the warrant to exercise any of the powers 
mentioned in subsection 4.2 (1) or clause 
4.2 (3) (d), (e), (f) or (g) with respect to a 
place named in the warrant if the justice of 
the peace is satisfied on information under 
oath that, 


(a) the inspector has been denied entry to 
the place or has been obstructed in 
exercising any other of those powers 
with respect to the place; or 


(b) there are reasonable grounds to 
believe that the inspector will be 
denied entry to the place or obstructed 
in exercising any other of those powers 
with respect to the place. 


(2) A justice of the peace may issue a war- 
rant authorizing an inspector named in the 
warrant to enter premises named in the war- 
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nomination mentionnée a ce méme 
paragraphe; 


b) se renseigner sur les biens appartenant 
a un titulaire de permis ou de permis 
de circonstance délivré en vertu de la 
Loi sur les permis d’alcool, a un fabri- 
cant, a une personne qui importe des 
boissons alcooliques, a une personne 
autorisée a exploiter un magasin du 
gouvernement ou a toute autre per- 
sonne a laquelle une autorisation men- 
tionnée au paragraphe 3 (2) est accor- 
dees ou; siguis fait’ sl’objetad’une 
nomination mentionnée a ce méme 
paragraphe, ou sur les biens détenus 
en fiducie, acquis ou aliénés par eux; 


c) demander la production, pour inspec- 
tion ou vérification, de livres, de dos- 
siers, de documents ou d’autres objets 
qui se rapportent a l’inspection; 


d) enlever des documents ou des objets 
qui se rapportent a l’inspection pour 
en tirer des copies ou des extraits; 


e) enlever des objets qui se rapportent a 
Yinspection, qui ne peuvent pas étre 
copiés et qui peuvent constituer une 
preuve d’infraction; 


f) enlever, pour effectuer des examens 
ou des tests, des piéces ou des subs- 
tances si le titulaire de permis ou de 
permis de circonstance, le fabricant, 
Yimportateur ou autre occupant du 
lieu en est avisé; 


g) effectuer les tests qui sont raisonnable- 
ment nécessaires a l’inspection. 


(4) L’inspecteur n’exerce les pouvoirs 
prévus au présent article que pendant les 
heures habituelles d’ouverture du lieu dans 
lequel il a pénétré. 


4.3 (1) Un juge de paix peut décerner 
un mandat autorisant l’inspecteur qui y est 
nommeé a exercer n’importe lequel des pou- 
voirs mentionnés au paragraphe 4.2 (1) ou a 
Palinéa 4.2 (3) d), e), f) ou g) a l’égard d’un 
lieu nommé dans le mandat si le juge de paix 
est convaincu, sur la foi d'une dénonciation 


faite sous serment, que, selon le cas : 


a) Pinspecteur s’est vu refuser l’accés au 
lieu ou a été empéché d’exercer l’un 
ou l’autre de ces pouvoirs a l’égard du 
lieu? 


b) il existe des motifs raisonnables de 
croire que l’inspecteur se verra refuser 
Yaccés au lieu ou sera empéché d’exer- 
cer l’un ou Il’autre de ces pouvoirs a 
Pégard du lieu. 


(2) Un juge de paix peut décerner un 
mandat autorisant l’inspecteur qui y est 
nommé a pénétrer dans le lieu nommé dans 
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rant and to search for and seize any docu- 
ment or thing relevant to the inspection and 
identified in the warrant if the justice of the 
peace is satisfied on information under oath 
that there are reasonable grounds to believe 
that the document or thing will afford evi- 
dence relevant to a contravention of this Act, 
the Liquor Licence Act, the Wine Content 
Act or of any regulation under those Acts. 


(3) A justice of the peace may issue a war- 
rant authorizing an inspector named in the 
warrant to enter and search a place used as a 
dwelling and identified in the warrant if the 
justice of the peace is satisfied on informa- 
tion under oath that, 


(a) it is necessary to enter and search the 
dwelling for the purpose of carrying 
out an inspection; or 


(b) a document or thing is in the dwelling 
and there are reasonable and probable 
grounds to believe the document or 
thing is relevant to an inspection under 
this Act. 


(4) Unless otherwise ordered, a warrant 
issued under this section shall be executed 
only, 


(a) during the normal business hours of 
the place named in the warrant, in the 
case of a place of business; 


(b) in any other case, between the hours 
of 6 a.m. and 9 p.m. 


(5S) A warrant expires no later than thirty 
days after the day on which it is made. 


(6) A warrant may be renewed upon 
application for renewal made before or after 


expiry. 
(7) A warrant may be renewed for any of 
the grounds mentioned in subsections (1) to 


(3). 

(8) An inspector named in a warrant may 
call upon police officers as necessary and use 
such force as is necessary to execute the war- 
rant. 


4.4—(1) An inspector under section 4.2 
or 4.3 who removes documents, material or 
other things in order to copy shall make the 
copy with reasonable dispatch and shall 
promptly return the things taken. 


(2) Copies of or extracts from documents 
or things removed by an inspector and certi- 
fied by the inspector as being true copies of 
or extracts from the original are admissible in 
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le mandat, a y perquisitionner et a saisir tout 
document ou objet se rapportant a l’inspec- 
tion et nommé dans le mandat si le juge de 
paix est convaincu, sur la foi d’une dénoncia- 
tion faite sous serment, qu’il existe des 
motifs raisonnables de croire que le docu- 
ment ou l’objet fournira des preuves se rap- 
portant a une contravention a la présente loi, 
a la Loi sur les permis d’alcool, a \a Loi sur 
le contenu du vin ou a un réglement pris en 
application de ces lois. 


(3) Un juge de paix peut décerner un 
mandat autorisant l’inspecteur qui y est 
nommeé€ a pénétrer dans un lieu qui est utilisé 
comme logement et qui est nommé dans le 
mandat et a y perquisitionner si le juge de 
paix est convaincu, sur la foi d’une dénoncia- 
tion faite sous serment, que, selon le cas : 


a) il est nécessaire de pénétrer dans le 
logement et d’y perquisitionner pour 
les besoins d’une inspection; 


b) un document ou un objet se trouve 
dans le logement et il existe des motifs 
raisonnables et probables de croire 
que ce document ou cet objet se rap- 
porte a une inspection effectuée en 
vertu de la présente loi. 


(4) Sauf ordre a l’effet contraire, le man- 
dat décerné en vertu du présent article n’est 
exécuté qu’aux heures suivantes : 


a) dans le cas d’un établissement com- 
mercial, pendant les heures habituelles 
d’ouverture du lieu qui est nommé 
dans le mandat; 


b) dans les autres cas, entre 6 h et 21 h. 


(5) Le mandat prend fin au plus tard 
trente jours aprés la date a laquelle il a été 
décerné. 


(6) Le mandat peut étre renouvelé sur 
présentation d’une demande 4 cet effet avant 
ou aprés la date d’expiration. 


(7) Le mandat peut étre renouvelé pour 
n’importe laquelle des raisons mentionnées 
aux paragraphes (1) a (3). 


(8) L’inspecteur nommé dans le mandat 
peut demander Il’aide des agents de police et 
utiliser la force jugés nécessaires a l’exécu- 
tion du mandat. 


4.4 (1) L’inspecteur qui exerce ses fonc- 
tions aux termes de l’article 4.2 ou 4.3 et qui 
enléve, pour les copier, des documents, des 
piéces ou autres objets les copie avec une 
diligence raisonnable et remet promptement 
les objets qu’il a pris. 


(2) Les copies ou extraits de documents 
ou d’objets enlevés par l’inspecteur et certi- 
fiés par lui comme étant des copies confor- 
mes des originaux ou des extraits de ceux-ci 
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evidence to the same extent, and have the 
same evidentiary value, as the documents or 
things of which they are copies or extracts. 


(3) If an inspector removes things referred 
to in clause 4.2 (3) (e), the inspector shall 
bring the things before a justice of the peace 
and section 159 of the Provincial Offences 
Act applies. 


(4) An inspector shall issue a receipt for 
any document or thing removed during an 
inspection under section 4.2 or 4.3. 


(5) A request for production referred to in 
clause 4.2 (3) (c) shall be in writing and shall 
include a statement of the nature of the 
things required. 


(6) An inspector under section 4.2 or 4.3 
is entitled to call upon such experts as are 
necessary to assist in carrying out the inspec- 
tion. 


4.5—(1) No person shall obstruct an 
inspector who is carrying out his or her 
duties under this Act. 


(2) A licensee or permit holder under the 
Liquor Licence Act, a manufacturer, a per- 
son who imports liquor, a person authorized 
to operate a government store, or any other 
person who is granted an authorization or is 
the subject of an appointment referred to in 
subsection 3 (2) shall answer any inquiries 
made by the inspector that are relevant to 
the inspection. 


(3) An answer given by a person men- 
tioned in subsection (2) may be given orally 
or in writing and, if the inspector so requires, 
by statutory declaration. 


(4) An inspector may require a person 
mentioned in subsection (2) to attend at the 
premises that are the object of the inspection 
for the purpose of answering inquiries and 
the person shall do so. 


4. Section 8 of the Act is repealed and the 
following substituted: 


8.—(1) The Lieutenant 
Council may make regulations, 


Governor in 


(a) governing the purchase, distribution 
and sale of liquor; 


(b) governing the keeping, storage or 
transportation of liquor; 


(c) governing the operations of govern- 
ment stores or classes of government 
stores; 
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sont admissibles en preuve au méme titre 
que les documents ou les objets dont ils sont 
la copie ou l’extrait et ont la méme valeur 
probante qu’eux. 


(3) Si Pinspecteur enléve des objets men- 
tionnés a lalinéa 4.2 (3) e), il les apporte 
devant un juge de paix et I’article 159 de la 
Loi sur les infractions provinciales s’applique. 


(4) L’inspecteur donne un récépissé pour 
chaque document ou objet qu’il enléve lors 
d’une inspection effectuée en vertu de l’arti- 
cle 4.2 ou 4.3. 


(5) La demande de production mention- 
née a l’alinéa 4.2 (3) c) est formulée par écrit 
et explique la nature des objets a produire. 


(6) L’inspecteur qui exerce ses fonctions 
aux termes de I’article 4.2 ou 4.3 peut avoir 
recours aux experts qu’il juge nécessaires 
pour les besoins de l’inspection. 


4.5 (1) Nul ne doit entraver un inspec- 
teur qui exerce ses fonctions aux termes de la 
présente loi. 


(2) Un titulaire de permis ou de permis de 
circonstance délivré en vertu de la Loi sur les 
permis d’alcool, un fabricant, une personne 
qui importe des boissons alcooliques, une 
personne autorisée a exploiter un magasin du 
gouvernement ou toute autre personne a 
laquelle une autorisation mentionnée au 
paragraphe 3 (2) est accordée ou qui fait 
Pobjet d’une nomination mentionnée a ce 
méme paragraphe répond a toute demande 
de renseignements de la part de l’inspecteur 
qui se rapporte a l’inspection. 


(3) La réponse d’une personne mention- 
née au paragraphe (2) peut étre donnée ver- 
balement ou par écrit. Si l’inspecteur l’exige, 
elle est donnée par déclaration solennelle. 


(4) L’inspecteur peut exiger qu’une per- 
sonne mentionnée au paragraphe (2) se pré- 
sente sur les lieux faisant l’objet de l’inspec- 
tion dans le but de répondre a des demandes 
de renseignements, et la personne doit le 
faire. 


4 L’article 8 de la Loi est abrogé et rem- 
placé par ce qui suit : 

8 (1) Le lieutenant-gouverneur en conseil 
peut, par réglement : 


a) régir l’achat, la distribution et la vente 
des boissons alcooliques; 


b) régir la détention, l’entreposage ou le 
transport des boissons alcooliques; 


c) régir l’exploitation des magasins du 
gouvernement ou des catégories de 
magasins du gouvernement; 
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(d) 


(€) 


(f) 


(j) 


(k) 


governing the product and pricing of 
liquor sold in government stores or 
classes of government stores; 


governing the issuance of authoriza- 
tions for government stores by the 
Liquor Control Board; 


prescribing the conditions that apply to 
authorizations for government stores 
or to authorizations for classes of gov- 
ernment stores; 


prescribing standards for liquor manu- 
factured, purchased, distributed or 
sold in Ontario; 


requiring the payment of fees; 


requiring manufacturers, wineries that 
manufacturer Ontario wine, persons 
operating government stores and per- 
sons importing liquor to furnish the 
Board with such returns and informa- 
tion respecting the manufacture, pur- 
chase, distribution or sale of liquor as 
is prescribed; 


governing the purchase of liquor under 
a permit issued by the Liquor Licence 
Board of Ontario and requiring the 
payment of fees on such purchases and 
prescribing the amounts thereof; 


exempting any person, product or class 
of person or product from any provi- 
sion of this Act or the regulations. 


LIQUOR CONTROL 


d) 


€) 


f) 


g) 


h) 


j) 


k) 


régir la fabrication et la détermination 
des prix des boissons alcooliques ven- 
dues par les magasins du gouverne- 
ment ou les catégories de magasins du 
gouvernement; 


régir la délivrance des autorisations 
relatives aux magasins du gouverne- 
ment par la Régie des alcools; 


prescrire les conditions qui s’appli- 
quent aux autorisations relatives aux 
magasins du gouvernement ou aux 
catégories de magasins du gouverne- 
ment; 


prescrire les normes relatives aux bois- 
sons alcooliques fabriquées, achetées, 
distribuées ou vendues en Ontario; 


exiger l’acquittement de droits; 


exiger que les fabricants,. les vineries 
qui fabriquent des vins de |’Ontario, 
les personnes qui exploitent des maga- 
sins du gouvernement et les personnes 
qui importent des boissons alcooliques 
fournissent a la Régie les déclarations 
et les renseignements prescrits relati- 
vement a la fabrication, a |’achat, a la 
distribution ou a la vente de boissons 
alcooliques; 


régir l’achat de boissons alcooliques en 
vertu d’un permis délivré par la Com- 
mission des permis d’alcool de l’Onta- 
rio et exiger l’acquittement de droits 
sur ces achats et en prescrire le mon- 
tant; 


soustraire une personne ou un produit 
ou une catégorie de personnes ou de 
produits a l’application d’une disposi- 
tion de la présente loi ou des régle- 
ments. 


(2) A regulation may be general or partic- 
ular in its application. 


(3) Any provision of a regulation may be 
subject to such conditions, qualifications or 
requirements as are specified in the regula- 
tion. 


5. This Act comes into force on the day it 
receives Royal Assent. 


6. The short title of this Act is the Liquor 
Control Amendment Act, 1994. 


1994 


(2) Les réglements peuvent avoir une por- !4em 


tée générale ou particuliére. 


(3) Toute disposition d’un réglement peut em 


étre assujettie aux conditions, réserves ou 


exigences précisées dans le réglement. 


5 La présente loi entre en vigueur le jour 


ou elle recoit la sanction royale. 


Entrée en 
vigueur 


6 Le titre abrégé de la présente loi est Loi Titre abrégé 


de 1994 modifiant la Loi sur les alcools. 
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An Act to amend the 
Liquor Control Act 


Her Majesty, by and with the advice and 
consent of the Legislative Assembly of the 
Province of Ontario, enacts as follows: 


1. (1) Subsection 2 (1) of the Liguor Con- 
trol Act is amended by striking out ‘‘five’’ in 
the fifth line and substituting ‘‘seven’’. 


(2) Subsection 2 (4) of the Act is amended 
by striking out ‘‘director’’ in the fourth line 
and substituting ‘‘member’’. 


2. (1) Clauses 3 (e), (f) and (m) of the Act 
are repealed and the following substituted: 


(e) to authorize manufacturers of beer and 
spirits and wineries that manufacture 
Ontario wine to sell their beer, spirits 
or Ontario wine in stores owned and 
operated by the manufacturer or the 
winery and to authorize Brewers 
Retail Inc. to operate stores for the 
sale of beer to the public; 


(f) to control and supervise the marketing 
methods and procedures of manufac- 
turers and of wineries that manufac- 
ture Ontario wine including the opera- 
tion of government stores by persons 
authorized under clause (e); 


(m) to require manufacturers of liquor and 
wineries that manufacture Ontario 
wine to furnish such samples of their 
products to the Board as the Board 
may require. 

(2) Section 3 of the Act is amended by add- 

ing the following subsection: 


(2) The Board has the power to establish 
conditions with respect to, 


(a) subject to any regulation, authoriza- 
tions for government stores under 
clause (1) (e); 


(b) appointments of vendors of sacramen- 
tal wines under clause (1) (k); 
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Loi modifiant la 
Loi sur les alcools 


Sa Majesté, sur l’avis et avec le consente- 
ment de l’Assemblée législative de la pro- 
vince de |’Ontario, édicte : 


1. (1) Le paragraphe 2 (1) de la Loi sur les 
alcools est modifié par substitution, a «cing» 
a la sixieme ligne, de «sept». 

(2) Le paragraphe 2 (4) de la Loi est modi- 
fié par substitution, a «<l’administrateur» aux 
troisiéme et quatriéme lignes, de «le 
membre». 


2. (1) Les alinéas 3 e), f) et m) de la Loi 
sont abrogés et remplacés par ce qui suit : 


e) autoriser les fabricants de biére et de 
spiritueux et les vineries qui fabriquent 
des vins de l’Ontario a vendre leurs 
produits dans des magasins dont ils 
sont les propriétaires et les exploitants 
et autoriser la société Brewers’ Retail 
Inc. a exploiter des magasins pour y 


vendre de la biére au public; 


f) surveiller les méthodes et les procédés 
de commercialisation qu’utilisent les 
fabricants et les vineries qui fabriquent 
des vins de l'Ontario, y compris l’ex- 
ploitation des magasins du gouverne- 
ment par les personnes autorisées en 
vertu de l’alinéa e); 


m) exiger des fabricants de boissons 
alcooliques et des vineries qui fabri- 
quent des vins de !’Ontario qu’ils four- 
nissent a la Régie les échantillons de 
leurs produits que celle-ci peut exiger. 


(2) L’article 3 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(2) La Régie peut établir des conditions 
relativement aux points suivants : 


a) sous réserve des réglements, les autori- 
sations relatives aux magasins du gou- 
vernement accordées en vertu de l’ali- 
néa (1)-6): 


b) la nomination de vendeurs de vin de 
messe en vertu de l’alinéa (1) k); 
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(c) authorizations granted by the Board 
with respect to the importation of 
liquor on the Board’s behalf; 


(d) subject to any regulation, authoriza- 
tions granted by the Board with 
respect to the transportation and deliv- 
ery of liquor; 


(e) subject to any regulation, authoriza- 
tions granted by the Board with 
respect to the maintenance of ware- 
houses for liquor and the keeping in 
and delivery from any such ware- 
houses; and 


(f) any other authorizations or appoint- 
ments granted or made by the Board. 


3. The Act is amended by adding the fol- 
lowing sections: 


4.1 (1) The Chair of the Board may des- 
ignate any person as an inspector to carry out 
inspections for the purpose of determining 
whether there is compliance with this Act, 
the Liquor Licence Act, the Wine Content 
Act and the regulations under those Acts. 


(2) An inspector who exercises powers 
under this Act shall, on request, produce his 
or her certificate of designation. 


4.2 (1) An inspector may enter any prem- 
ises described in subsection (2) for the pur- 
poses of ensuring compliance with this Act, 
the Liquor Licence Act, the Wine Content 
Act or any regulation under those Acts. 


(2) An inspector may only enter premises, 


(a) at which liquor is sold, served, manu- 
factured, kept or stored; or 


(b) at which books or records relating to 
the sale, service, manufacture or stor- 
age of liquor are kept or are required 
to be kept. 


(3) An inspector who enters premises 
under subsection (1) may, 


(a) inquire into negotiations, transactions, 
loans or borrowings of a licensee or 
permit holder under the Liquor 
Licence Act, a manufacturer, a person 
who imports liquor, a person autho- 
rized to operate a government store or 
any other person who is granted an 
authorization or is the subject of an 
appointment referred to in subsection 
3 (2); 
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c) les autorisations que la Régie accorde 
relativement a l’importation de bois- 
sons alcooliques pour son compte; 


d) sous réserve des réglements, les autori- 
sations que la Régie accorde relative- 
ment au transport et a la livraison de 
boissons alcooliques; 


e) sous réserve des réglements, les autori- 
sations que la Régie accorde relative- 
ment a l’entretien des entrepdts de 
boissons alcooliques, a la détention de 
boissons alcooliques dans ces entrepdts 
et aux livraisons de boissons alcooli- 
ques qui s’effectuent a partir de ceux- 
Ci; 

f) toute autre autorisation accordée ou 
nomination faite par la Régie. 


3. La Loi est modifiée par adjonction des 


articles suivants : 


4.1 (1) Le président de la Régie peut 
désigner toute personne comme inspecteur 
chargé de faire des inspections en vue de 
déterminer si la présente loi, la Loi sur les 
permis d’alcool, la Loi sur le contenu du vin 
et les réglements pris en application de ces 
lois sont observés. 


(2) L’inspecteur qui exerce ses pouvoirs 
aux termes de la présente loi produit sur 
demande son attestation de désignation. 


4.2 (1) Un inspecteur peut pénétrer dans 
tout lieu mentionné au paragraphe (2) pour 
veiller a ce que la présente loi, la Loi sur les 
permis d’alcool, \a Loi sur le contenu du vin 
et les réglements pris en application de ces 
lois soient observés. 


(2) L’inspecteur peut seulement pénétrer 
dans un lieu ou, selon le cas : 


a) sont vendues, servies, fabriquées, 
détenues ou entreposées des boissons 
alcooliques; 


b) sont conservés ou doivent étre conser- 
vés des livres ou des dossiers ayant 
trait a la vente, au service, a la fabri- 
cation ou a l’entreposage de boissons 
alcooliques. 


(3) Un inspecteur qui pénétre dans un lieu 
en vertu du paragraphe (1) peut : 


a) se renseigner sur les négociations, les 
opérations, les préts ou les emprunts 
d’un titulaire de permis ou de permis 
de circonstance délivré en vertu de la 
Loi sur les permis d’alcool, d’un fabri- 
cant, d’une personne qui importe des 
boissons alcooliques, d’une personne 
autorisée a exploiter un magasin du 
gouvernement ou de toute autre per- 
sonne a laquelle une autorisation men- 
tionnée au paragraphe 3 (2) est accor- 
dée ou qui fait Vobjet d’une 
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(b) inquire into assets owned, held in 
trust, acquired or disposed of by a 
licensee or permit holder under the 
Liquor Licence Act, a manufacturer, a 
person who imports liquor, a person 
authorized to operate a government 
store or any other person who is 
granted an authorization or is the sub- 
ject of an appointment referred to in 
subsection 3 (2); 


(c) request the production for inspection 
or audit of books, records, documents 
or other things that are relevant to the 


inspection; 


(d) remove documents or things relevant 
to the inspection for the purpose of 


making copies or extracts; 


(e) remove things relevant to the inspec- 
tion that cannot be copied and may be 
evidence of the commission of an 


offence; 


remove materials or substances for 
examination or test purposes if the 
licensee, permit holder, manufacturer, 
importer or other occupant of the 
premises is given notice of the 
removal; and 


(f) 


conduct such tests as are reasonably 
necessary for the inspection. 


(g) 


(4) An inspector shall exercise the powers 
under this section only during normal busi- 
ness hours for the place the inspector has 
entered. 


4.3 (1) A justice of the peace may issue a 
warrant authorizing an inspector named in 
the warrant to exercise any of the powers 
mentioned in subsection 4.2 (1) or clause 
4.2 (3) (d), (e), (f) or (g) with respect to a 
place named in the warrant if the justice of 
the peace is satisfied on information under 
oath that, 


(a) the inspector has been denied entry to 
the place or has been obstructed in 
exercising any other of those powers 
with respect to the place; or 


there are reasonable grounds to 
believe that the inspector will be 
denied entry to the place or obstructed 
in exercising any other of those powers 
with respect to the place. 


(b) 


(2) A justice of the peace may issue a war- 
rant authorizing an inspector named in the 
warrant to enter premises named in the war- 


» 
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nomination mentionnée a ce méme 
paragraphe; 


b) se renseigner sur les biens appartenant 
a un titulaire de permis ou de permis 
de circonstance délivré en vertu de la 
Loi sur les permis d’alcool, a un fabri- 
cant, 4 une personne qui importe des 
boissons alcooliques, a une personne 
autorisée a exploiter un magasin du 
gouvernement ou a toute autre per- 
sonne a laquelle une autorisation men- 
tionnée au paragraphe 3 (2) est accor- 
dée ou qui fait Vobjet d’une 
nomination mentionnée a ce méme 
paragraphe, ou sur les biens détenus 
en fiducie, acquis ou aliénés par eux; 


c) demander la production, pour inspec- 
tion ou vérification, de livres, de dos- 
siers, de documents ou d’autres objets 
qui se rapportent a l’inspection; 


enlever des documents ou des objets 
qui se rapportent a l’inspection pour 
en tirer des copies ou des extraits; 


enlever des objets qui se rapportent a 
inspection, qui ne peuvent pas étre 
copiés et qui peuvent constituer une 
preuve d’infraction; 


f) enlever, pour effectuer des examens 
ou des tests, des piéces ou des subs- 
tances si le titulaire de permis ou de 
permis de circonstance, le fabricant, 
Vimportateur ou autre occupant du 
lieu en est avisé; 


effectuer les tests qui sont raisonnable- 
ment nécessaires a l’inspection. 


g) 


(4) L’inspecteur n’exerce les pouvoirs 
prévus au présent article que pendant les 
heures habituelles d’ouverture du lieu dans 
lequel il a pénétré. 


4.3 (1) Un juge de paix peut décerner 
un mandat autorisant l’inspecteur qui y est 
nommé 4 exercer n’importe lequel des pou- 
voirs mentionnés au paragraphe 4.2 (1) ou a 
Valinéa 4.2 (3) d), e), f) ou g) a Pégard d’un 
lieu nommé dans le mandat si le juge de paix 
est convaincu, sur la foi d’une dénonciation 
faite sous serment, que, selon le cas : 


a) Vinspecteur s’est vu refuser l’acces au 
lieu ou a été empéché d’exercer lun 
ou l’autre de ces pouvoirs a l’égard du 
lieu; 

il existe des motifs raisonnables de 
croire que l’inspecteur se verra refuser 
accés au lieu ou sera empéché d’exer- 
cer ’'un ou l’autre de ces pouvoirs a 
Végard du lieu. 


b) 


(2) Un juge de paix peut decerner un 
mandat autorisant l’inspecteur qui y est 
nommé 4 pénétrer dans le lieu nommeé dans 
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rant and to search for and seize any docu- 
ment or thing relevant to the inspection and 
identified in the warrant if the justice of the 
peace is satisfied on information under oath 
that there are reasonable grounds to believe 
that the document or thing will afford evi- 
dence relevant to a contravention of this Act, 
the Liquor Licence Act, the Wine Content 
Act or of any regulation under those Acts. 


(3) A justice of the peace may issue a war- 
rant authorizing an inspector named in the 
warrant to enter and search a place used as a 
dwelling and identified in the warrant if the 
justice of the peace is satisfied on informa- 
tion under oath that, 


(a) it is necessary to enter and search the 
dwelling for the purpose of carrying 
out an inspection; or 


(b) a document or thing is in the dwelling 
and there are reasonable and probable 
grounds to believe the document or 
thing is relevant to an inspection under 
this Act. 


(4) Unless otherwise ordered, a warrant 
issued under this section shall be executed 
only, 


(a) during the normal business hours of 
the place named in the warrant, in the 
case of a place of business; 


(b) in any other case, between the hours 
of 6 a.m. and 9 p.m. 


(S) A warrant expires no later than thirty 
days after the day on which it is made. 


(6) A warrant may be renewed upon 
application for renewal made before or after 


expiry. 

(7) A warrant may be renewed for any of 
the grounds mentioned in subsections (1) to 
(3). 

(8) An inspector named in a warrant may 
call upon police officers as necessary and use 


such force as is necessary to execute the war- 
rant. 


4.4 (1) An inspector under section 4.2 or 
4.3 who removes documents, material or 
other things in order to copy shall make the 
copy with reasonable dispatch and shall 
promptly return the things taken. 


(2) Copies of or extracts from documents 
or things removed by an inspector and certi- 
fied by the inspector as being true copies of 
or extracts from the original are admissible in 
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le mandat, a y perquisitionner et 4a saisir tout 
document ou objet se rapportant a l’inspec- 
tion et nommé dans le mandat si le juge de 
paix est convaincu, sur la foi d’une dénoncia- 
tion faite sous serment, qu’il existe des 
motifs raisonnables de croire que le docu- 
ment ou l’objet fournira des preuves se rap- 
portant a une contravention 4 la présente loi, 
a la Loi sur les permis d’alcool, a \a Loi sur 
le contenu du vin ou a un réglement pris en 
application de ces lois. 


(3) Un juge de paix peut décerner un 
mandat autorisant l’inspecteur qui y est 
nomme a pénétrer dans un lieu qui est utilisé 
comme logement et qui est nommé dans le 
mandat et a y perquisitionner si le juge de 
paix est convaincu, sur la foi d’une dénoncia- 
tion faite sous serment, que, selon le cas : 


a) il est nécessaire de pénétrer dans le 
logement et d’y perquisitionner pour 
les besoins d’une inspection; 


b) un document ou un objet se trouve 
dans le logement et il existe des motifs 
raisonnables et probables de croire 
que ce document ou cet objet se rap- 
porte a une inspection effectuée en 
vertu de la présente loi. 


(4) Sauf ordre 4 l’effet contraire, le man- 
dat décerné en vertu du présent article n’est 
exécuté qu’aux heures suivantes : 


a) dans le cas d’un établissement com- 
mercial, pendant les heures habituelles 
d’ouverture du lieu qui est nommé 
dans le mandat; 


b) dans les autres cas, entre 6 h et 21 h. 


(5S) Le mandat prend fin au plus tard 
trente jours aprés la date a laquelle il a été 
décerné. 


(6) Le mandat peut étre renouvelé sur 
présentation d’une demande 4 cet effet avant 
ou aprés la date d’expiration. 


(7) Le mandat peut étre renouvelé pour 
n’importe laquelle des raisons mentionnées 
aux paragraphes (1) a (3). 


(8) L’inspecteur nommé dans le mandat 
peut demander I’aide des agents de police et 
utiliser la force jugés nécessaires a l’exécu- 
tion du mandat. 


4.4 (1) L’inspecteur qui exerce ses fonc- 
tions aux termes de l’article 4.2 ou 4.3 et qui 
enléve, pour les copier, des documents, des 
piéces ou autres objets les copie avec une 
diligence raisonnable et remet promptement 
les objets qu’il a pris. 


(2) Les copies ou extraits de documents 
ou d’objets enlevés par l’inspecteur et certi- 
fiés par lui comme étant des copies confor- 
mes des originaux ou des extraits de ceux-ci 
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evidence to the same extent, and have the 
same evidentiary value, as the documents or 
things of which they are copies or extracts. 


(3) If an inspector removes things referred 
to in clause 4.2 (3) (e), the inspector shall 
bring the things before a justice of the peace 
and section 159 of the Provincial Offences 
Act applies. 


(4) An inspector shall issue a receipt for 
any document or thing removed during an 
inspection under section 4.2 or 4.3. 


(5) A request for production referred to in 
clause 4.2 (3) (c) shall be in writing and shall 
include a statement of the nature of the 
things required. 


(6) An inspector under section 4.2 or 4.3 
is entitled to call upon such experts as are 
necessary to assist in carrying out the inspec- 
tion. 


4.5 (1) No person shall obstruct an 
inspector who is carrying out his or her 
duties under this Act. 


(2) A licensee or permit holder under the 
Liquor Licence Act, a manufacturer, a per- 
son who imports liquor, a person authorized 
to operate a government store, or any other 
person who is granted an authorization or is 
the subject of an appointment referred to in 
subsection 3 (2) shall answer any inquiries 
made by the inspector that are relevant to 
the inspection. 


(3) An answer given by a person men- 
tioned in subsection (2) may be given orally 
or in writing and, if the inspector so requires, 
by statutory declaration. 


(4) An inspector may require a person 
mentioned in subsection (2) to attend at the 
premises that are the object of the inspection 
for the purpose of answering inquiries and 
the person shall do so. 


4. Section 8 of the Act is repealed and the 
following substituted: 


8. (1) The Lieutenant Governor in Coun- 
cil may make regulations, 


(a) governing the purchase, distribution 
and sale of liquor; 


(b) governing the keeping, storage or 
transportation of liquor; 


(c) governing the operations of govern- 
ment stores or classes of government 
stores; 
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sont admissibles en preuve au méme titre 
que les documents ou les objets dont ils sont 
la copie ou l’extrait et ont la méme valeur 
probante qu’eux. 


(3) Si Pinspecteur enléve des objets men- 
tionnés a l’alinéa 4.2 (3) e), il les apporte 
devant un juge de paix et larticle 159 de la 
Loi sur les infractions provinciales s’applique. 


(4) L’inspecteur donne un récépiss€é pour 
chaque document ou objet qu’il enléve lors 
d’une inspection effectuée en vertu de l’arti- 
cle 4.2 ou 4.3. 


(5) La demande de production mention- 
née a l’alinéa 4.2 (3) c) est formulée par écrit 
et explique la nature des objets a produire. 


(6) L’inspecteur qui exerce ses fonctions 
aux termes de l’article 4.2 ou 4.3 peut avoir 
recours aux experts qu’il juge nécessaires 
pour les besoins de l’inspection. 


4.5 (1) Nul ne doit entraver un inspec- 
teur qui exerce ses fonctions aux termes de la 
présente loi. 


(2) Un titulaire de permis ou de permis de 
circonstance délivré en vertu de la Loi sur les 
permis d’alcool, un fabricant, une personne 
qui importe des boissons alcooliques, une 
personne autorisée a exploiter un magasin du 
gouvernement ou toute autre personne a 
laquelle une autorisation mentionnée au 
paragraphe 3 (2) est accordée ou qui fait 
Vobjet d’une nomination mentionnée a ce 
méme paragraphe répond a toute demande 
de renseignements de la part de l’inspecteur 
qui se rapporte a l’inspection. 


(3) La réponse d’une personne mention- 
née au paragraphe (2) peut étre donnée ver- 
balement ou par écrit. Si l’inspecteur l’exige, 
elle est donnée par déclaration solennelle. 


(4) L’inspecteur peut exiger qu’une per- 
sonne mentionnée au paragraphe (2) se pré- 
sente sur les lieux faisant l’objet de l’inspec- 
tion dans le but de répondre a des demandes 
de renseignements, et la personne doit le 
faire. 


4. L’article 8 de la Loi est abrogé et rem- 
placé par ce qui suit : 

8. (1) Le lieutenant-gouverneur en con- 
seil peut, par réglement : 


a) régir l’achat, la distribution et la vente 
des boissons alcooliques; 


b) régir la détention, |’entreposage ou le 
transport des boissons alcooliques; 


c) régir l’exploitation des magasins du 
gouvernement ou des catégories de 
magasins du gouvernement; 
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(d) 


(c) 


(f) 


(g) 


(h) 
(i) 


Qj) 


(k) 


governing the product and pricing of 
liquor sold in government stores or 
classes of government stores; 


governing the issuance of authoriza- 
tions for government stores by the 
Liquor Control Board; 


prescribing the conditions that apply to 
authorizations for government stores 
or to authorizations for classes of gov- 
ernment stores; 


prescribing standards for liquor manu- 
factured, purchased, distributed or 
sold in Ontario; 


requiring the payment of fees; 


requiring manufacturers, wineries that 
manufacturer Ontario wine, persons 
operating government stores and per- 
sons importing liquor to furnish the 
Board with such returns and informa- 
tion respecting the manufacture, pur- 
chase, distribution or sale of liquor as 
is prescribed; 


governing the purchase of liquor under 
a permit issued by the Liquor Licence 
Board of Ontario and requiring the 
payment of fees on such purchases and 
prescribing the amounts thereof; 


exempting any person, product or class 
of person or product from any provi- 
sion of this Act or the regulations. 


(2) A regulation may be general or partic- 
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d) 


f) 


g) 


h) 


j) 


k) 


régir la fabrication et la détermination 
des prix des boissons alcooliques ven- 
dues par les magasins du gouverne- 
ment ou les catégories de magasins du 
gouvernement; 


régir la délivrance des autorisations 
relatives aux magasins du gouverne- 
ment par la Régie des alcools; 


prescrire les conditions qui s’appli- 
quent aux autorisations relatives aux 
magasins du gouvernement ou aux 
catégories de magasins du gouverne- 
ment; 


prescrire les normes relatives aux bois- 
sons alcooliques fabriquées, achetées, 
distribuées ou vendues en Ontario; 


exiger l’acquittement de droits; 


exiger que les fabricants, les vineries 
qui fabriquent des vins de |’Ontario, 
les personnes qui exploitent des maga- 
sins du gouvernement et les personnes 
qui importent des boissons alcooliques 
fournissent a la Régie les déclarations 
et les renseignements prescrits relati- 
vement a la fabrication, a l’achat, a la 
distribution ou a la vente de boissons 
alcooliques; 


régir l’achat de boissons alcooliques en 
vertu d’un permis délivré par la Com- 
mission des permis d’alcool de |’Onta- 
rio et exiger l’acquittement de droits 
sur ces achats et en prescrire le mon- 
tant; 


soustraire une personne ou un produit 
ou une catégorie de personnes ou de 
produits a l’application d’une disposi- 
tion de la présente loi ou des régle- 
ments. 


(2) Les réglements peuvent avoir une por- 


ular in its application. 


(3) Any provision of a regulation may be 
subject to such conditions, qualifications or 
requirements as are specified in the regula- 
tion. 


5S. This Act comes into force on the day it 
receives Royal Assent. 


6. The short title of this Act is the Liquor 
Control Amendment Act, 1994. 


tée générale ou particuliére. 


(3) Toute disposition d’un réglement peut 
étre assujettie aux conditions, réserves ou 


exigences précisées dans le réglement. 


5. La présente loi entre en vigueur le jour 


ou elle recoit la sanction royale. 


6. Le titre abrégé de la présente loi est Loi 


de 1994 modifiant la Loi sur les alcools. 
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EXPLANATORY NOTE 


The Bill provides for the disclosure of information relating to 
the compensation received by the most highly paid officials in 
government ministries, directors of and officials in Crown corpor- 
ations and members of a minister’s staff. 


NOTE EXPLICATIVE 


Le projet de loi prévoit la divulgation des renseignements 
concernant le traitement et les avantages recus par les fonctionnai- 
res les mieux rétribués des ministéres, les administrateurs et 
cadres les mieux rétribués des sociétés de la Couronne et les 
membres les mieux rétribués du personnel d’un ministre. 
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An Act to provide for the Disclosure of 
Executive Compensation in the 
Public Sector 


HER MAJESTY, by and with the advice and 
consent of the Legislative Assembly of the 
Province of Ontario, enacts as follows: 


1.—(1) The Government of Ontario shall 
report annually in the Public Accounts the 
following information: 


1. The salaries of the five highest paid 
officials in each government ministry 
and their names. . 


2. The salaries of the five highest paid 
directors of each Crown corporation 
and their names. 


3. The salaries of the five highest paid 
officials in each Crown corporation 
and their names. 


4. The salaries of the five highest paid 
members of political staff in each min- 
istry, including the Office of the Pre- 
mier, and their names. 


5. Details of the benefits received by the 
persons referred to in paragraphs | to 
4, including special purpose loans, 
loan guarantees, an arrangement for 
the payment of $100,000 or more on 
dismissal or retirement and generally 
any arrangement that adds substan- 
tially to compensation. 


(2) The disclosure of information required 
under subsection (1) applies with respect to 
persons who left during a fiscal year but 
would otherwise have been among the five 
highest paid persons. 


(3) This Act applies despite the Freedom 
of Information and Protection of Privacy Act. 


2. This Act comes into force on the day it 
receives Royal Assent. 


3. The short title of this Act is the Public 
Sector Executive Compensation Disclosure Act, 
1993. 
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Loi prévoyant la divulgation 
de la rétribution des cadres 
dans le secteur public 


SA MAJESTE, sur I’avis et avec le consente- 
ment de l’Assemblée législative de la pro- 
vince de |’Ontario, édicte : 


1 (1) Le gouvernement de |’Ontario publie 
chaque année les renseignements suivants 
dans les comptes publics : 


1. Le traitement des cinq fonctionnaires 
les mieux rétribués dans chaque minis- 
tére et leur nom. 


2. Le traitement des cinq administrateurs 
les mieux rétribués de chaque société 
de la Couronne et leur nom. 


3. Le traitement des cinq cadres les 
mieux rétribués de chaque société de 
la Couronne et leur nom. 


4. Le traitement des cing membres les 
mieux rétribués du personnel politique 
dans chaque ministére, y compris au 
Bureau du premier ministre, et leur 
nom. 


5. Les détails des avantages recus par les 
personnes visées aux dispositions 1 a 
4, y compris un prét a des fins particu- 
liéres, un cautionnement de prét, une 
entente prévoyant le paiement de 
100 000 $ ou plus en cas de renvoi ou 
au moment de la retraite et, générale- 
ment, toute entente de nature finan- 
ciére qui augmente substantiellement 
la rétribution. 


(2) La divulgation de renseignements 
requise aux termes du paragraphe (1) s’appli- 
que aux personnes qui auraient fait partie du 
groupe des personnes les mieux rétribuées si 
elles n’avaient pas quitté leur poste pendant 
Pannée fiscale. 


(3) La présente loi s’applique malgré la 
Loi sur Vaccés a lV’information et la protection 
de la vie privée. 


2 La présente loi entre en vigueur le jour 
ou elle recoit la sanction royale. 


3 Le titre abrégé de la présente loi est Loi 
de 1993 sur la divulgation de la rétribution des 
cadres dans le secteur public. 
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EXPLANATORY NOTES 


The Bill has the following purposes: 


ite 


It confirms the Revised Statutes of Ontario, 1990 and 
the statutes in Volume 2 of the Statutes of Ontario, 
1991. 


This is the eleventh general revision of the Statutes of 
Ontario since Confederation. By tradition, each revision 
has been confirmed by statute following its proclama- 
tion. This removes doubt as to the legal effect of the 
revision and ensures that readers may rely on the 
Revised Statutes as printed without reference to earlier 
versions of the statutes. 


Volume 2 of the Statutes of Ontario, 1991 contains the 
Acts enacted in 1991, revised to conform to the Revised 
Statutes of Ontario, 1990. 


It makes corrections to the Revised Statutes of Ontario, 
1990. 


The statutes of Ontario were extensively revised to 
replace technical legal expressions such as prima facie, 
in camera and cestui que trust with their plain language 
equivalents, to conform to recent developments in non- 
sexist writing, and to reflect the changes in court struc- 
tures and court terminology that resulted from court 
reform. French versions of the statutes were adopted as 
part of the implementation of the French Language Ser- 
vices Act, 1986. These changes led to major rewording 
in our statutes. This was coupled with extensive renum- 
bering caused by the many amendments to our statutes 
between the beginning of 1981 and the end of 1990. 
The Bill corrects errors that arose from this extensive 
revision process. 


The Commissioners actively solicited information on 
potential errors. The solicitation led to the development 
of the Schedule of corrections set out in the Bill. 


It makes corresponding corrections to the Employment 
Standards Act, as amended in 1991, the Law Society 
Act, as amended in 1991, the Residential Rent Regula- 
tion Amendment Act, 199] and the Truck Transportation 
Amendment Act, 1991. 


NOTES EXPLICATIVES 


Le projet de loi a pour objet ce qui suit : 


1: 


Confirmer les Lois refondues de l'Ontario de 1990, ainsi 
que les lois figurant dans le volume 2 des Lois de |’On- 
tario de 1991. 


Cette refonte est la onziéme refonte générale des lois de 
YOntario depuis la Confédération. Selon la tradition, 
une loi confirme chaque refonte a la suite de sa procla- 
mation. Cette mesure dissipe tout doute quant 4 l’effet 
juridique de la refonte et garantit au lecteur la fiabilité 
des Lois refondues dans leur version imprimée sans ren- 
voi a leurs versions antérieures. 


Le volume 2 des Lois de l’Ontario de 1991 contient les 
lois adoptées en 1991, telles qu’elles ont été refondues 
de maniére a refléter les Lois refondues de |’Ontario de 
1990. 


Apporter des corrections aux Lois refondues de |’Onta- 
rio de 1990. 


Les lois de l'Ontario ont fait objet d’un travail de 
refonte considérable en vue de remplacer certaines 
expressions techniques de droit telles que prima facie, in 
camera et cestui que trust par leurs équivalents dans une 
langue plus simple, en vue de rendre les lois conformes 
aux nouvelles tendances en matiére d’écriture non 
sexiste et en vue de refléter les changements apportés a 
organisation des tribunaux et a la terminologie qui s’y 
rapporte par suite de la réforme judiciaire. L’adoption 
de la version frangaise des lois s’est faite dans le cadre 
de la mise en application de la Loi de 1986 sur les servi- 
ces en francais. Toutes ces modifications ont donné lieu 
a d’importantes reformulations dans nos lois. A ce tra- 
vail, s’est ajouté celui d’une renumérotation considéra- 
ble des dispositions entrainée par les nombreuses modi- 
fications qu’ont subies nos lois entre le début de 1981 et 
la fin de 1990. Le projet de loi corrige les erreurs aux- 
quelles a donné lieu ce processus de refonte d’enver- 
gure. 


Les commissaires ont activement demandé qu’on leur 
signale les erreurs potentielles. C’est cette collecte de 
renseignements qui a permis d’élaborer l’annexe correc- 
tive figurant dans le projet de loi. 


Apporter les corrections correspondantes a la Loi sur 
les normes d’emploi, telle qu’elle a été modifiée en 
1991, a la Loi sur le Barreau, telle qu’elle a été modi- 
fiée en 1991, a la Loi de 1991 modifiant la Loi sur la 
réglementation des loyers d’habitation et a la Loi de 1991 
modifiant la Loi sur le camionnage. 


R.S.O. 1990, 
confirmed 


Schedule A, 
confirmed 


Amendments 
to R.S.O. 
1990 


Same 
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An Act to confirm and correct the 
Statutes of Ontario as revised by the 
Statute Revision Commissioners 


HER MAJESTY, by and with the advice and 
consent of the Legislative Assembly of the 
Province of Ontario, enacts as follows: 


1. The Acts in the Revised Statutes of 
Ontario, 1990, as printed by the Queen’s 
Printer, and the public and private Acts in 
Volume 2 of the Statutes of Ontario, 1991 
shall have effect as law in the form in which 
they were printed. 


2. The Acts mentioned in Schedule A to 
the Revised Statutes of Ontario, 1990, as 
printed by the Queen’s Printer, are repealed 
to the extent mentioned in the third column 
of that Schedule. 


3.—(1) The Revised Statutes of Ontario, 
1990 are amended as set out in the Schedule. 


(2) In the Schedule, 


(a) Column I sets out the chapter numbers 
of the Acts being amended; 


(b) Column II sets out the titles of the 
Acts being amended; 


(c) Column III sets out the provisions of 
the Acts being amended; 


(d) Column IV sets out the amendments 
to be made to the English versions of 
the Acts being amended; 


(e) Column V sets out the amendments to 
be made to the French versions of the 
Acts being amended. 


4.—(1) The French version of section 48 of 
the Employment Standards Act, as re-enacted 
by the Statutes of Ontario, 1991, chapter 16, 
section 2, is repealed and the following 
substituted: 

Ordonnance 
de l’agent 


des normes 
d’emploi 
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Loi confirmant et corrigeant les 
Lois de l’Ontario refondues par 
les commissaires a la refonte des lois 


SA MAJESTE, sur I’avis et avec le consente- 
ment de l’Assemblée législative de la pro- 
vince de l’Ontario, édicte : 


1 Les lois figurant dans les Lois refondues 
de l’?Ontario de 1990, dans leur version 
imprimée par l’Imprimeur de la Reine, ainsi 
que les lois d’intérét public et celles d’intérét 
privé figurant dans le volume 2 des Lois de 
VOntario de 1991, ont force de loi dans la 
forme sous laquelle elles sont imprimées. 


2 Les lois indiquées a l’annexe A des Lois 
refondues de |’Ontario de 1990, dans leur 
version imprimée par |’Imprimeur de la 
Reine, sont abrogées dans la mesure précisée 
a la troisieme colonne de cette annexe. 


3 (1) Les Lois refondues de l’Ontario de 
1990 sont modifiées tel qu’il est précisé a 
Yannexe. 


(2) Dans l’annexe : 


a) la colonne I indique le numéro de cha- 
pitre des lois qui sont modifiées; 


b) la colonne II indique les titres des lois 
qui sont modifiées; 


c) la colonne HI indique les dispositions 
des lois qui sont modifiées; 


d) la colonne IV indique les modifications 
qui sont apportées a la _ version 
anglaise des lois qui sont modifiées; 


e) la colonne V indique les modifications 
qui sont apportées a la version fran- 
caise des lois qui sont modifiées. 


4 (1) La version francaise de l’article 48 de 
la Loi sur les normes d’emploi, telle qu’elle est 
adoptée de nouveau par I’article 2 du chapitre 
16 des Lois de l’Ontario de 1991, est abrogée 
et remplacée par ce qui suit : 


48 Si l’employeur enfreint la présente partie, un agent des 
normes d’emploi peut, par ordonnance, déterminer ce que |’em- 
ployeur doit faire ou ce qu il doit s’abstenir de faire afin de se 


conformer a la présente partie. Il peut également ordonner que 
V’employé visé soit réintégré dans son emploi ou engagé, avec ou 
sans indemnité, ou qu'il recgoive, au lieu d’étre réintégré ou 
engagé, un montant au titre de la perte de salaire ou d’autres 


avantages rattachés a l’emploi. 


Confirmation 
des L-R:O, 
de 1990 


Confirmation 
de l’annexe A 


Modification 
des aks @: 
de 1990 


Idem 
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(2) The French version of subsection 51 (1) 
of the Act, as re-enacted by the Statutes of 
Ontario, 1991, chapter 43, section 2, is 
repealed and the following substituted: 


REVISED STATUTES CONFIRMATION AND CORRECTIONS 


(2) La version francaise du paragraphe 
51 (1) de la Loi, telle qu’elle est adoptée de 
nouveau par l’article 2 du chapitre 43 des 
Lois de Ontario de 1991, est abrogée et rem- 


Ordonnance 
de l’agent 
des normes 
d’emploi 


placée par ce qui suit : 


(1) Si un employeur ne se conforme pas 4a I’article 50.1 ou 
contrevient a l’article 50.3, un agent des normes d’emploi peut 
déterminer, par ordonnance, ce que l’employeur doit faire ou 
s’abstenir de faire afin de se conformer a l’article. I] peut égale- 
ment ordonner que l’employé visé soit réintégré ou rappelé, avec 
ou sans indemnité, ou qu’il recoive, au lieu d’étre réintégré ou 
rappelé, un montant au titre de la perte de salaire ou d’autres 
avantages rattachés a l’emploi. 


(3) The French version of section 56.2 of 
the Act, as enacted by the Statutes of 
Ontario, 1991, chapter 5, section 15, is 
repealed and the following substituted: 


(3) La version francaise de l’article 56.2 de 
la Loi, telle qu’elle est adoptée par I’article 15 
du chapitre 5 des Lois de Ontario de 1991, 
est abrogée et remplacée par ce qui suit : 


Ordonnance 
de lagent 
des normes 
d’emploi 


56.2 Si l’employeur enfreint l’article 56.1, un agent des 
normes d’emploi peut, par ordonnance, déterminer ce que |’em- 
ployeur doit faire ou ce qu’il doit s’abstenir de faire afin de se 
conformer a l’article 56.1. Il peut également ordonner que |’em- 
ployé visé soit réintégré dans son emploi, avec ou sans indem- 
nité, ou qu’il recoive, au lieu d’étre réintégré, un montant au 
titre de la perte de salaire ou d’autres avantages rattachés a l’em- 


ploi. 


5. The English version of clause 50 (1) (a) 
of the Law Society Act, as enacted by the Stat- 
utes of Ontario, 1991, chapter 41, section 4, is 
amended by striking out ‘‘himself or herself’’ 
in the fourth line and in the fifth line and 
substituting in each case ‘‘themself’’. 


6. Subsection 4 (1) of the Residential Rent 
Regulation Amendment Act, 1991 is repealed 
and the following substituted: 


(1) Subsection 20 (3) of the Act is amended 
by inserting after ‘‘subsection 70 (3)’’ in the 
fifth line ‘‘or clause 99.3 (1) (b), whichever is 
applicable’’. 


7. Section 9 of the Truck Transportation 
Amendment Act, 1991 is repealed and the fol- 
lowing substituted: 


9.—(1) This Act, except sections 1, 2, 4 
and 5 and subsection 7 (2), comes into force 
on the day it receives Royal Assent. 


(2) Sections 1, 2, 4 and 5 and subsection 
7 (2) come into force on a day to be named 
by proclamation of the Lieutenant Governor. 


8. Despite Schedules A and B to the 
Revised Statutes of Ontario, 1990, the follow- 
ing provisions shall be deemed to continue in 
force: . 


1. Construction Lien Act, 1983, chapter 6, 
section 92. 


5 La version anglaise de l’alinéa 50 (1) a) 
de la Loi sur le Barreau, telle qu’elle est adop- 
tée par l’article 4 du chapitre 41 des Lois de 
Ontario de 1991, est modifiée par substitu- 
tion, a «himself or herself» aux quatriéme et 
cinquiéme lignes, de «themself». 


6 Le paragraphe 4 (1) de la Loi de 1991] 
modifiant la Loi sur la réglementation des 
loyers d’habitation est abrogé et remplacé par 
ce qui suit : 


(1) Le paragraphe 20 (3) de la Loi est 
modifié par insertion, aprés «le paragraphe 
70 (3)» aux cinquiéme et sixiéme lignes, de 
«ou l’alinéa 99.3 (1) b), selon le cas,». 


7 L’article 9 de la Loi de 1991 modifiant la 
Loi sur le camionnage est abrogé et remplacé 
par ce qui suit : 


9 (1) La présente loi, a l’exclusion des 
articles 1, 2, 4 et 5 ainsi que du paragraphe 
7 (2), entre en vigueur le jour ou elle recoit 
la sanction royale. 


(2) Les articles 1, 2, 4 et 5 ainsi que le 
paragraphe 7 (2), entrent en vigueur le jour 
que le lieutenant-gouverneur fixe par procla- 
mation. 


8 Malgré les annexes A et B des Lois 
refondues de I’Ontario de 1990, les disposi- 
tions suivantes sont réputées demeurer en 
vigueur : 


1. L’article 92 de la loi intitulée 
Construction Lien Act, 1983, qui consti- 
tue le chapitre 6. 
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1993 


Commence- 
ment 


Short title 
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2. Age of Majority and Accountability Act, 
Revised Statutes of Ontario, 1980, 
chapter 7, section 11. 


9. This Act shall be deemed to have come 
into force on the 31st day of December, 1991. 


10. The short title of this Act is the 
Revised Statutes Confirmation and Corrections 
Act, 1993. 


2. L’article 11 de la loi intitulée Age of 
Majority and Accountability Act, qui 
constitue le chapitre 7 des Lois refon- 
dues de l’Ontario de 1980. 


9 La présente loi est réputée étre entrée en Entrée en 
. 2 vigueur 
vigueur le 31 décembre 1991. 


10 Le titre abrégé de la présente loi est Loi Titre abréze 
de 1993 confirmant et corrigeant les Lois 
refondues. 


Centre of Science 
and Technology 
Act 

Loi sur le Centre 
Centennial des 
sciences et de la 
technologie 


and substitute “employees”’. 


1993 


Vv 


Changes to French version 
Modifications apportées a la version francaise 


Remplacer «prévoit» par «permet». 


Supprimer «au plus tard le 1*" janvier 1994 
ou» et insérer «ou dans les quatre ans aprés 
Pentrée en vigueur de la présente loi» aprés 


Remplacer «comme preuve» par «en preuve 
comme preuve du role d’évaluation ou 
d’une partie de celui-ci en absence de 


Aucune modification. 


Remplacer «est» par «s’estime». 


Aucune modification. 


Aucune modification. 


Aucune modification. 


Remplacer «désire interjeter appel d’un 
ordre donné ou d’une» par «s’estime lésé 
par un ordre donné ou une». 


Aucune modification. 


Dans la définition de «stock», remplacer 
partout «biens meubles» par «objets». 


Remplacer «(1)» par «(2)». 


Remplacer «droits réels» par «intérét sur 


Aucune modification. 
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SCHEDULE 
ANNEXE 
Corrections to the Revised Statutes of Ontario, 1990 
Corrections apportées aux Lois refondues de l’Ontario de 1990 
Abbreviations/Abréviations 
form Form formule 
paragraph par/disp disposition 
section s/a article 
I II Ill IV 
Chapter Act Provision Changes to English version 
Chapitre Loi Disposition Modifications apportées a la version anglaise 
A.5 Accumulations s/a 1 (5) Strike out “that mentioned in” and 
Act substitute “permitted under”’. 
Loi sur la 
capitalisation 
A.8 Aggregate s/a 71 (6) Strike out “by the 1st day of January, 1994 
Resources Act or” and insert after “Minister” in the sixth 
Loi sur les and seventh lines “or within four years after 
ressources en this Act comes into force’’. «cet effet». 
agrégats 
A.31 Assessment Act s/a 42 Strike out “as evidence” and substitute 
Loi sur “into evidence as proof of the assessment 
Vévaluation roll, or part of it, in the absence of evidence 
fonciére to the contrary”’. preuve contraire». 
A.33 Assignments and _ | s/a 4 (4) Strike out “his” and substitute “the” in the 
Preferences Act seventh line. 
Loi sur les 
cessions et 
préférences 
B.6 Bees Act s/a 7 (1) Strike out “is aggrieved by an order of an 
Loi sur inspector, the beekeeper” and substitute 
Vapiculture “considers themself aggrieved by an order 
of an inspector’. 
B.10 Boundaries Act s/a 5 (2) Strike out “proceedings” in the first and 
Loi sur le bornage second lines and substitute “a proceeding”’, 
and strike out “‘proceedings” in the third 
line and substitute “‘proceeding”’. 
s/a 13 (2) Strike out “‘an act” and substitute “and 
act”. 
B.13 Building Code s/a 2 (2) Strike out “Building” and substitute 
Act “Buildings”’. 
Loi sur le code du 
batiment s/a 15 (1) Strike out “‘wishes to appeal” and substitute 
“considers themself aggrieved by”’. 
s/a 24 (1) (c) Strike out “of”. 
B.14 Bulk Sales Act s/a 1 No change. 
Loi sur la vente en 
bloc 
s/a 11 (3) (c) Ajouter «ou plus» aprés «un an». 
s/a 14 (3) Strike out “(1)” and substitute ‘‘(2)’’. 
Form 4 No change. 
des successions». 
G5 Centennial s/a 5 (1) Strike out “officers, clerks and servants” 
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I 


Chapter 
Chapitre 


6 


1G 
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II Il IV Vv 
Act Provision Changes to English version Changes to French version 
Loi Disposition Modifications apportées a la version anglaise | Modifications apportées a la version francaise 


Certification of s/a 2 Strike out “Ministry” and substitute Aucune modification. 

Titles Act “Minister’’. 

Loi sur la 

certification des s/a 6 (4) Insert “‘or her” after “him” in the eighth Aucune modification. 

titres line. 

Add at the beginning, “Unless the Director | Insérer au début «A moins que le directeur 


makes an order under subsection (2)”’. ne prenne.un ordre en vertu du paragraphe 
Charities s/a 1 (1) No change. Remplacer «a personne» par 
Accounting Act «personnellement». 
Loi sur la 
comptabilité des: 
oeuvres de 
bienfaisance 


(2)>. 
Child and Family | s/a 40 (3) Strike out ‘‘(6)” and substitute “(7)”. Remplacer «(6)» par «(7)». 
Services Act 
Loi sur les services | s/a 40 (4) (c) Strike out “43 (1)” and substitute “47 (1)”. | Remplacer «43 (1)» par «47 (1)». 


a l’enfance et a la 


famille s/a 42 (3) Strike out “‘40 (6)” and substitute “40 (7)”. | Remplacer «40 (6)» par «40 (7)». 
s/a 49 Strike out “‘issued”’ and substitute “‘made in | Remplacer «en vertu» par «dans une 
a proceeding”’. instance introduite aux termes». 


s/a 60 (6) Strike out “under sections 27 to 32 of the Remplacer «aux termes des articles 27 a 32 
Family Law Act as if it were an order for de la Loi sur le droit de la famille comme s’il 
support” and substitute “‘as if it were an s’agissait d’une ordonnance alimentaire» 
order for support made under Part III of the | par «comme s’il s’agissait d’une ordonnance 
Family Law Act’. alimentaire rendue aux termes de la partie 


III de la Loi sur le droit de la famille». 


s/a 72 (4) (b) Strike out “clergyman” and substitute Remplacer «ecclésiastique» par «membre 
“member of the clergy’’. du clergé». 
s/a 97 (6) (a) (iv) ores out “24 (9)” and substitute Remplacer «24 (9)» par «24.2 (9)». 
4.2( (2) ge 


Remplacer «114 (4), (5), (6), (7) et (8)» par 
«114 (3), (6), (7), (8) et (9)». 


and substitute “114 (3), (6), (7), (8) and «114 (3), (6), (7), (8) et (9)». 

s/a 122 (2) 
Oe 

s/a 149 (1) Strike out “146 (1) (c)” wherever it occurs Remplacer partout «146 (1) c)» par «146 (1) 
and substitute ‘‘146 (1) (b)”. b)». 


s/a 118 (3) Strike out “subsection 120 (5)” and Remplacer «du paragraphe 120 (5)» par «de 
substitute “section 120”. Varticle 120». 
s/a 120 (1) Strike out “(4)” and substitute “(5)”. Remplacer «(4)» par «(5)». 
(Q\iee 
Strike out “114 (4), (5), (6), (7) and (8)”’ 
s/a 124 (11) Strike out “114 (6), (7) and (8)” and Remplacer «114 (6), (7) et (8)» par «114 
substitute “114 (7), (8) and (9)”’. (7), (8) et (9)». 
s/a 142 (3) Strike out ‘196, 198, 200 and 201” and Remplacer «196, 198, 200 et 201» par «197, 
substitute “197, 199, 201 and 202”. 199, 201 et 202». 
s/a 152 (1) Strike out “‘issued”’ and substitute “made in | Remplacer «en vertu» par «dans une 
a proceeding”. instance introduite aux termes». 
s/a 216 (a) Strike out ‘40 (5) and (10)” and substitute Remplacer «40 (5) et (10)» par «40 (6) et 


Strike out “168 (d)”’ and substitute Remplacer «168 d)» par «175 d)». 


495d)". 


s/a 120 (4) Strike out “114 (4), (5), (6), (7) and (8)” Remplacer «114 (4), (5), (6), (7) et (8)» par 
and substitute ‘114 (3), (6), (7), (8) and 

s/a 142 (6) Strike out “197, 198, 200 and 201” and Remplacer «197, 198, 200 et 201» par «198, 
substitute ‘198, 199, 201 and 202”. 199, 201 et 202». 
“40 (6) and (11)”. (11)». 

s/a 220 (1) (j) 
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I II Ii IV Vv 
Chapter Act Provision Changes to English version Changes to French version 
Chapitre Loi Disposition Modifications apportées a la version anglaise | Modifications apportées a la version francaise 
C2 Children’s Law s/a 14 (1) Strike out “The local registrar or clerk of Remplacer «Le greffier local de chaque» 
Reform Act every court” and substitute “Every registrar | par «Tout greffier d’un». 
Loi portant or clerk of a court”’. 
réforme du droit 
de l’enfance s/a 58 Insert “clerk or” before “‘local’’. Insérer «ou le greffier local» aprés «Le 
greffier». 
C.26 Condominium s/a 32 (4) Strike out “collections” and substitute Aucune modification. 
Act “collection” in the tenth line. 
Loi sur les 
condominiums s/a 51 (7) Strike out “him” and substitute ‘“‘the Aucune modification. 
purchaser” in the seventh line. 
s/a 52 (9) (b) Strike out “the” and substitute “the Aucune modification. 
declarant’. 
s/a 54 (1) (a) Insert ‘made in good faith” after Insérer «effective» aprés «d’achat». 
“agreement”. 
s/a 54 (1) (b) Insert “made in good faith” after “option”. | Insérer «effective» aprés «d’achat». 
OPA Conservation s/a 27 (1) No change. Remplacer «péréquation de |’évaluation» 
Authorities Act par «évaluation péréquée». 
Loi sur les offices 
de protection de la | s/a 27 (3) No change. Remplacer «péréquation de |’évaluation» 
nature par «évaluation péréquée». 
C.31 Consumer s/a 6 (2) Strike out “‘if the registrar’ and substitute Aucune modification. 
Protection Act “if the registrant’. 
Loi sur la 
protection du ; 
consommateur 
C35 Consumer s/a 12 (5) Strike out “his file” and substitute “his or Aucune modification. 
Reporting Act her file”’. 
Loi sur les 
renseignements s/a 14 (3) Strike out “disagrees with” and substitute Remplacer «est en désaccord avec» par 
concernant le “considers themself aggrieved by”. «s’estime lésé par». 
consommateur 
sz Coroners Act s/a 41 (1) No change. Remplacer «ou directement» par «et 
Loi sur les directement». 
coroners 
C.38 Corporations Act | s/a 21 (3) Strike out “privée” and substitute Aucune modification. 
Loi sur les “fermée”’. 
personnes morales 
s/a 254 (1) (a) Strike out “pari passu” and substitute Aucune modification. 
“proportionately”’. 
C.43 


Act 
Loi sur les s/a 14 (2) No change. Remplacer «a condition d’y étre autorisés 
tribunaux par le» par «sous réserve de l’autorité du». 
Judiciaires 
s/a 36 (2) No change. Remplacer «a condition d’y étre autorisés 
par le» par «sous réserve de l’autorité du». 

s/a 40 (1) No change. Remplacer «Si aucune disposition ne 
prévoit» par «En l’absence d’une disposition 
concernant». 

s/a 89 (2) No change. Remplacer «n’a été» par «n’est» et 
remplacer «pendant» par «depuis». 

s/a 96 (1) No change. Remplacer «ensemble les régles d’equity et 
la common law» par «concurremment les 
régles d’equity et celles de common law». 

s/a 96 (2) No change. Remplacer «Le principe» par «La régle» et 

remplacer «il» par «elle». 
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I 


Chapter 
Chapitre 


C.43 


(cont.) 


Je 


E.6 


Act 


District 


Muskoka Act 
Loi sur la 


district de 
Muskoka 


Education Act 
Loi sur 
l'éducation 


Municipality of 


municipalité de 
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Ill 


Provision 


Disposition 


s/a 96 (3) 


No change. 


IV 


Changes to English version 
Modifications apportées a la version anglaise 


s/a 139 (1) 


No change. 


we? 


No change. 


s/a 73 (5) (c) 


s/a 73 (6) 


Strike out “‘122” and substitute “120”’. 


Strike out ‘251’ and substitute “‘248”’. 


s/a 31 (2) 


Strike out “evidence” and substitute “‘proof 
in the absence of evidence to the contrary”’. 


Pr. delorlis £ 


Vv 


Changes to French version 
Modifications apportées a la version francaise 


Remplacer «mesures de redressement 


fondées sur l’equity» par «recours en 
equity». 


Supprimer «ou» et ajouter «ou d’une 


déchéance» aprés «confiscation». 


Remplacer «le cotenant ou son» par «ou 
leur». 


Supprimer «du jugement». 


Remplacer «122» par «120». 


Remplacer «251» par «248». 


Ajouter «en l’absence de preuve contraire» 
aprés «preuve». 


s/a 102 (5) 


Strike out the apostrophe in the seventh line 
and substitute “Board” ”’. 


s/a 202 (2) (b) 


Strike out “et instituteurs de langue 
francaise” and substitute ‘“‘francophones’’. 


s/a 202 (3) (c) 


Strike out “et instituteurs de langue 
francaise” and substitute ‘‘francophones”’. 


a (5) 


No change. 


s/a 234 (3) 


Strike out ““Intergovernmental”’ wherever it 
occurs and substitute ‘“Municipal’’. 


s/a 268-277 


No change. 


Aucune modification. 


Remplacer «et instituteurs de langue 
francaise» par «francophones». 


Remplacer «et instituteurs de langue 
francaise» par «francophones». 


Remplacer «de conciliation» par «des 
recours». 


Remplacer «intergouvernementales» par 
«municipales». 


Remplacer partout «conseil d’arbitrage» par 
«commission des recours» et apporter 
toutes les modifications grammaticales 
entrainées par cette substitution. 


s/a 288 


In the definition of “French language 
instructional unit”, strike out “clause 8 (1) 
(y)” and substitute “paragraph 25 of 
subsection 8 (1)”. 


s/a 309 


In the definition of ““French language 
instructional unit”, strike out ‘clause 8 (1) 
(y)” and substitute “‘paragraph 25 of 
subsection 8 (1)”. 


Dans la définition de «module scolaire de 
langue francaise», remplacer «alinéa 8 (1) 
y)» par «la disposition 25 du paragraphe 8 


(1)». 


Dans la définition de «module scolaire de 
langue francaise», remplacer «alinéa 8 (1) 
y)» par «la disposition 25 du paragraphe 8 


(1)>. 


s/a 315 (4) 


Strike out “French-language education 
council”. 


s/a 317 (2) 


Strike out “‘a French-language education 
council or”. 


Supprimer «le conseil de l’enseignement en 
langue francaise». 


Supprimer «d’un conseil de l’enseignement 
en langue frangaise ou». 


Election Act 
Loi électorale 


s/a 14 (3) No change. Remplacer «électoral» par «du bureau de 
vote». 

s/a 15 (1) (b) No change. Supprimer «ou autre sujet britannique». 

s/a 15 (1) (c) No change. Remplacer «douze» par «six». 

s/a 39 (3) No change. Remplacer «électoral prévu» par «du 


bureau de vote». 
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II 
Act 
Loi 


Elevating Devices 
Act 

Loi sur les 
ascenseurs et 
appareils de 
levage 


IV 


Il 


Changes to English version 
Modifications apportées a la version anglaise 


Provision 
Disposition 
s/a 46 (5) No change. 


s/a 66 No change. 


In the definition of “elevating device” strike 
out “‘passenger lift” and substitute “device 
commonly known as a manilift’’. 


Strike out “XIII and substitute “XIV”’. 


Employment 
Standards Act 
Loi sur les normes 
d'emploi 


Strike out “firefighter” and substitute 
“stoker’’. 


s/a 25 (1) (a) No change. 


s/a 25 (1) (e) No change. 


s/a 25 (5) No change. 


‘s/a 27 No change. 


s/a 28 No change. 


s/a 30 No change. 


s/a 33 (1) No change. 


s/a 35 (1) No change. 


s/a 38 (1) No change. 


No change. 


wn 
es 
be) 
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OO 


No change. 


s/a 57 (10) (a) No change. 


s/a 57 (10) (e) No change. 
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REVISED STATUTES CONFIRMATION AND CORRECTIONS 


1993 


Vv 


Changes to French version 
Modifications apportées a la version francaise 


Remplacer «électoral» par «du bureau de 
vote». 


Remplacer «électoral» par «du bureau de 
vote». 


Aucune modification. 


Remplacer «XIII» par «XIV». 


Remplacer «pompier» par «chauffeur». 


Remplacer «travaille» par «est employé 
pendant». 


Remplacer «travaille» par «est employé». 


Remplacer «travaille» a la deuxiéme ligne 
par «est employé». 


Remplacer «de travailler» par «d’étre 
employé». 


Remplacer «de douze mois de travail» par 
«d’emploi de douze mois». 


Remplacer «de travailler» par «d’étre 
employé» et ajouter «d’emploi» aprés 
«période» a la deuxiéme ligne. 


Remplacer «au titre de pensions de retraite, 
de cotisations d’assurance-chémage, de 
compensation pour perte de salaire, 
d’assurance en cas de décés, d’invalidité, de 
maladie, d’accident ou de» par 
«relativement aux pensions de retraite, a la 
retraite, au chOmage, a la compensation 
pour perte de salaire, au décés, a 
Pinvalidité, a la maladie ou aux accidents, 
Ou aux». 


Remplacer «travailler pour» par «étre 
employé par». 


Remplacer «travaille pour» par «est 
employé par». 


Dans la définition de «employé», remplacer 
«comprend le candidat a un poste» par 
«comprend le candidat a un emploi» et dans 
la définition de «employeur», remplacer «de 
la police» par «d’un corps de police». 


Remplacer «travaille pour» par «est 
employé par». 


Remplacer «engagé pour» par «employé 
pendant». 


Remplacer «pratique» par «est employé 
dans», et supprimer «travaille dans» et 
«exerce». 
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Chapter Act Provision Changes to English version Changes to French version 
Chapitre Loi Disposition Modifications apportées a la version anglaise | Modifications apportées a la version francaise 
E.14 s/a 57 (15) No change. Remplacer «continue de travailler jusqu’au» 
(cont.) par «ne doit pas mettre fin 4 son emploi 
avant le». 

s/a 58 (2) No change. Remplacer «travaillé pour» par «été 
employé par». 

s/a 58 (3) No change. Remplacer «travaillent» par «sont 
employés». 

s/a 58 (4) No change. Remplacer «de travail de l’employé» par 
«d’emploi». 

s/a 58 (6) No change. Remplacer «travail» par «emploi» et 
remplacer «travaille aux termes» par «est 
employé aux termes». 

s/a 58 (7) (a) No change. Remplacer «d’assurance-chomage 
supplémentaires» par «complémentaires de 
chomage». 

s/a 68 (1) Strike out “‘is dissatisfied with’ and Remplacer «est insatisfait d’une» par 

substitute “‘considers themself aggrieved «s’estime lésé par une». 
Dy ae 

s/a 76 (2) No change. Remplacer «ses fonctions» par «son 
emploi». 

s/a 84 (1) par/disp | No change. Remplacer «d’indemnité supplémentaire de 

16 chémage» par «de prestations 
complémentaires de chomage». 

Belo Energy Act s/a 8 (8) Strike out “‘is aggrieved”’ and substitute Remplacer «est» par «s’estime». 
Loi sur les “considers themself aggrieved’’. . 
hydrocarbures 
E.18 Environmental s/a 1 In the definition of ““environment”’, strike Aucune modification. 
Assessment Act out “‘man” in clause (b) and substitute 
Loi sur les “human life’, strike out ‘“‘man”’ in clause (c) 
évaluations and substitute “‘humans’’, strike out ““man”’ 
environnementales in clause (d) and substitute “humans” and 
strike out “the activities of man” in clause 
(e) and substitute “human activities”. 

s/a 23 (4) Strike out “18 (22)” and substitute Remplacer «18 (22)» par «18 (23)». 
PIS (23): 

s/a 31 (c) Strike out ‘“‘man” and substitute “humans”. | Aucune modification. 

Belo Environmental s/a 102 Strike out “120” and substitute “212”. Remplacer «120» par «212». 
Protection Act 
Loi sur la sale In the definition of ““approval’’, strike out Dans la définition de «autorisation», 
protection de “TX” and substitute “X’’. remplacer «1X» par «X». 
l’environnement 

E-23 Evidence Act s/a 26 Strike out “evidence” and substitute ‘“‘proof | Insérer «en l’absence de preuve contraire» 
Loi sur la preuve in the absence of evidence to the contrary”. | apres «La preuve». 

s/a 31 (2) Strike out “evidence” in the fourth line and | Insérer «en l’absence de preuve contraire» 
substitute “proof in the absence of evidence | aprés «preuve» et ajouter «l’affirmation 
to the contrary’, and insert “affirmation” solennelle» apres «serment». 
after ‘‘oath” in the seventh line. 

s/a 33 (2) Strike out “evidence”’ and substitute “proof | Insérer «en l’absence de preuve contraire» 
in the absence of evidence to the contrary”. | aprés «preuve». 

s/a 50 (1) Strike out “evidence” in the second last line | Insérer «en l’absence de preuve contraire» 


and substitute “proof in the absence of 
evidence to the contrary”’. 


aprés «font preuve» a la vingt et uni¢me 
ligne. 
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Strike out “sufficient evidence” and 
substitute “proof in the absence of evidence 
to the contrary”’. 


Remplacer «une preuve suffisante» par «la 
preuve en l’absence de preuve contraire». 


s/a 59 Insert after “sufficient” in the sixth line “in | Insérer «en l’absence de preuve contraire» 
the absence of evidence to the contrary”’. aprés «sont suffisantes». 


Execution Act s/a 6 No change. Insérer «plus» avant «grand nombre». 
Loi sur l’exécution 
forcée 


Expropriations s/a 25 (1) Strike out clause (b) and that portion Remplacer l’alinéa b) et la partie qui suit cet 
Act 

Loi sur 

l’expropriation 


following clause (b) and substitute “(b) alinéa par «b) offre au propriétaire 
Family Benefits s/a 20 (f) 


offer the registered owner immediate enregistré le versement immédiat d’une 
Act 
s/a 22 (3) 


Strike out “‘evidence”’ and substitute “proof 
in the absence of evidence to the contrary”’. 


Insérer «en l’absence de preuve contraire» 
apres «preuve». 


and the payment and receipt of that sumis__| l’autorité expropriante; le versement et la 
without prejudice to the rights conferred by 
this Act in respect of the determination of 
compensation and is subject to adjustment 
in accordance with any compensation that 
may subsequently be determined in 
accordance with this Act or agreed upon.” 


réception de cette somme ne portent pas 
atteinte aux droits que la présente loi 
confére en matiére de fixation d’indemnité; 
cette somme peut étre rajustée en fonction 
de ’indemnité qui peut étre fixée 
ultérieurement conformément a la présente 
loi ou faire l’objet d’un accord.» 


Insert ‘“‘or by affirmation” after ‘‘oath’”’. Remplacer «sous serment» par «faits sous 


serment ou affirmation solennelle». 


payment of 100 per cent of the amount of somme qui correspond a 100 pour cent de la 
the market value of the owner’s land as valeur marchande du bien-fonds du 
estimated by the expropriating authority, propriétaire selon |’estimation faite par 

Loi sur les 

prestations 

familiales 


Strike out “32 and 33” and substitute ‘(33 
and 34”. 


s/a 22 (5) Strike out “32” and substitute ‘‘33”’. Remplacer «32» par «33». 


s/a2 (1) par/disp | No change Remplacer «de la solvabilité» par «d’une 
17 saine gestion financiére». 


s/a 16 (c) No change. Remplacer «solvabilité» par «saine gestion 
financiére». 


s/a 7 (1) (b) No change Remplacer «solvabilité» par «saine gestion 
financiére». 


Family Law Act 
Loi sur le droit de 
la famille 


Remplacer «32 et 33» par «33 et 34». 


Farm Products 
Grades and Sales 
Act 

Loi sur le 
classement et la 
vente des produits 
agricoles 


Farm Products 


Payments Act 

Loi sur le 

recouvrement du Remplacer «solvabilité» par «saine gestion 
prix des produits financiére». 

agricoles 


s/a 8 (k) No change. Remplacer «solvabilité» par «saine gestion 
financiére». 

s/a 8 (p) (ii) No change. Remplacer «un marchand ou une» par 
«l’égard d’un marchand ou d’une». 


s/a 18 (11) Strike out “is aggrieved” and substitute Remplacer «est» par «s’estime». 
“considers themself aggrieved”. 
Strike out ‘feels aggrieved” and substitute 


Fire Marshals Act 
Loi sur les 
commissaires des 
incendies 


Fish Inspection 
Act 

Loi sur 
linspection du 
poisson 


Aucune modification. 


“thinks themself aggrieved”’. 
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French Language | s/a 11 (2) Supprimer l’alinéa f). 

Services Act 

Loi sur les services | s/a 12 (2) No change. Remplacer «La Commission» par 

en francais «L’Office» dans la partie qui suit les alinéas. 


s/a 12 (2) (c) Strike out “Commission” and substitute Aucune modification. 
SOs’: 


Frustrated s/a 2 (1) Strike out “the parties to” and substitute Aucune modification. 
Contracts Act 

Loi sur les 

contrats 

inexécutables 


“to the parties”. 
Game and Fish s/a 11 No change. Remplacer «passible» par «tenus 
Act responsables». 
Loi sur la chasse 
et la péche s/a 18 (6) No change. Remplacer «mutiler ou déplacer» par «ou 
mutiler» et ajouter a la fin «ni faire quoi que 
ce soit a cet avis ou a cet écriteau». 
s/a 18 (9) Strike out “evidence” and substitute “proof | Remplacer «une preuve» par «la preuve en 
in the absence of evidence to the contrary”. | l’absence de preuve contraire». 
s/a 48 (2) No change. Remplacer «que déterminent» par 
«prescrites dans». 


s/a 88 (1) Remplacer «qu’il» par «que l’agent». 


Gasoline s/a 15 (5) Strike out “feels aggrieved” and substitute Remplacer «se sent» par «s’estime». 
Handling Act 

Loi sur la 

manutention de 

V’essence 


“considers themself aggrieved”’. 
George R. s/a 6 (c) Strike out “officers and”’. Aucune modification. 
Gardiner 


Museum of s/a 6 (d) Strike out “officers and members of the Aucune modification. 
Ceramic Art Act staff’ and substitute ““employees’’. 

Loi sur le George ; 

R. Gardiner 

Museum of 

Ceramic Art 


Highway Traffic s/a 7 (16) (b) No change. Remplacer «de transport public» par 
Act «autorisé». 
Code de la route 


s/a 42 (5) Strike out “26” and substitute “41’’. Remplacer «26» par «41». 


s/a 46 (1) Insert “the Truck Transportation Act” after | Insérer «a la Loi sur le camionnage» apres 
melOSOme «1980,». 

s/a 50 (3) Strike out “is aggrieved”’ and substitute Remplacer «est» par «s’estime». 
“deems themself aggrieved’’. 


Homemakers and | s/a 12 (1) (a) No change. Abroger et remplacer par ce qui suit : 
Nurses Services «a) définir les services d’aides familiales et 
Act les services d’infirmiéres visiteuses;». 
Loi sur les services 

d aides familiales 

et d infirmiéres 

visiteuses 

Homes for the s/a 26 (1) Strike out “or one” and substitute “of one’”’. | Remplacer «ou d’une» par «d’une». 
Aged and Rest 

Homes Act 

Loi sur les foyers 

pour personnes 

agées et les 

maisons de repos 
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Act 
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Human Rights 
Code 
Code des droits de 


la personne 


Insurance Act 
Loi sur les 
assurances 


Interpretation 
Act 
Loi 
d interprétation 


Interprovincial 
Summonses Act 
Loi sur les 
assignations 
interprovinciales 
de témoins 


Intervenor 
Funding Project 
Act 

Loi sur le projet 
d'aide financiére 
aux intervenants 


Labour Relations 


Act 
Loi sur les 


relations de travail 


= 
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Changes to French version 
Modifications apportées a la version francaise 


Changes to English version 
Modifications apportées a la version anglaise 


Provision 
Disposition 


Dans la définition de «a cause d’un 
handicap» remplacer «chien d’aveugle» par 
«chien-guide». 

Strike out “his representative” and Aucune modification. 
substitute “‘a representative of the party”’. 


Insérer «qui s’estime» aprés «personne». 


s/a 406 Strike out “is aggrieved” and substitute 


“considers themself aggrieved’’. 


Dans la définition de «loi», remplacer «d’un 
texte législatif ou d’une disposition 
législative» par «d’une disposition d’une 
lob. 


s/a 29 (1) No change. 


Remplacer «Les dispositions définitoires ou 
interprétatives de la Loi sur les tribunaux 


s/a 30 No change. 
judiciaires s appliquent» par «La disposition 
définitoire ou interprétative de /a Loi sur les 
tribunaux judiciaires s’ applique». 


Remplacer «Les dispositions définitoires ou 
interprétatives de la Loi sur les 
municipalités s appliquent» par «La 
disposition définitoire ou interprétative de 
la Loi sur les municipalités s applique». 


Strike out “chairperson” wherever it occurs 
and substitute ‘“‘chair’’. 


s/a 1 


ioe 


s/a 48 (2) No change. Remplacer «au service d’un» par «qui sont 
employés par un» et remplacer «engagés» 
par «dont l'emploi débute». 


du syndicat» par «de représentation». 


Dans la définition de «assignation», 
remplacer partout «d’y» par «de». 


Aucune modification. 


Dans la définition de «lock-out», remplacer 
«conserver a son service» par «continuer 
d’employer». 


Remplacer «sur le caractére représentatif 
du syndicat» par «de représentation». 


Remplacer «sur son caractére représentatif» 
par «de représentation». 


Remplacer «sur le caractére représentatif 
du syndicat» par «de représentation». 


Remplacer «au travail» par «employés». 


Remplacer «sur le caractére représentatif 
du syndicat» par «de représentation». 


Remplacer «sur le caractére représentatif 
du syndicat» par «de représentation». 


1993 


I 


Chapter 
Chapitre 


| Bag 
(cont.) 


CONFIRMANT ET CORRIGEANT LES LOIS REFONDUES 


II Il IV 
Act Provision Changes to English version 
Loi Disposition Modifications apportées a la version anglaise 


_ 


s/a 91 (5) No change. 


Pr. de loi 115 13 


Vv 
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Modifications apportées a la version francaise 


Remplacer «sur le caractére représentatif 


du syndicat» par «de représentation». 


Remplacer «a la répartition de l’horaire de 
travail des personnes» par «au classement 
des personnes en vue d’un emploi». 


Remplacer «de travail» par «d’emploi». 


No change. 


s/a 93 (19) 


s/a 105 (6) No change. 


s/a 129 (1) (a) No change. 


Remplacer «sur le caractére représentatif 
du syndicat» par «de représentation». 


Remplacer «sur le caractére représentatif 
du syndicat» par «de représentation». 


Remplacer «sur le caractére représentatif 
du syndicat» par «de représentation». 


Remplacer «sur le caractére représentatif 
du syndicat» par «de représentation». 


Remplacer «eu a leur service» par 
«employé». 


Remplacer «ont a leur service» par 
«employaient». 


s/a 129 (2) (b) No change. 
s/a 132 (4) (b) No change. 


Remplacer «ont a leur service» par 
«employaient». 


s/a 139 No change. 


Dans la définition de «convention 
provinciale», remplacer «oeuvrent» par 
«sont employés». 


s/a 146 (2) No change. 


Remplacer «sur le caractére représentatif 
du syndicat» par «de représentation». 


s/a 146 (3) No change. 


Remplacer «oeuvrant» par «qui sont 
employés». 


5 


Land Titles Act Strike out “‘29”’ and substitute “‘50”’. 


Lot sur 


s/a 44 (1) par/disp 
11 


Remplacer «29» par «50». 


l’enregistrement 
des droits 
immobiliers 


s/a 44 (1) par/disp | Strike out “III” and substitute “IH”. 
5 


Remplacer «III» par «II». 


Add the following paragraph: 

“14. Any right of the wife of the person 
registered as owner to dower in case of 
surviving the owner.” 


s/a 44 (1) 


Ajouter la disposition suivante : 
«14. Le douaire du conjoint survivant du 
propriétaire enregistré.» 


No change. 


s/a 73 (1) 


Remplacer «passe» par «accomplit». 


Strike out “‘rules” and substitute 
“regulations”. 


s/a 78 (2) 


Remplacer «régles» par «réglements». 


99 6 


Insert after ““Construction Lien Act” “or the 
Mechanics’ Lien Act, being chapter 261 of 
the Revised Statutes of Ontario, 1980”’. 


s/a 104 


Insérer «ou de la loi intitulée Mechanics’ 
Lien Act, qui constitue le chapitre 261 des 
Lois refondues de |’Ontario de 1980» apres 
«Loi sur le privilege dans l’industrie de la 
construction». 


Strike out “‘the owner’s” and substitute 


“that registered owner's’. 


s/a 105 (1) 


Aucune modification. 
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Add the following section: 
“119.1 A person entitled to an estate in 
dower in registered land may apply in the 
prescribed manner to the land registrar to 
register notice of such estate, and the land 
registrar, if satisfied of the title of such 
person to such estate, shall register notice of 
the same accordingly in the prescribed form 
and, when so registered, such estate is an 
encumbrance appearing on the register and 
shall be dealt with accordingly.”’ 


Ajouter l’article suivant : 

«119.1 Le registrateur, s’il est convaincu 
que la demande d’un droit de propriété sur 
un bien-fonds en vertu du douaire, 
présentée de la facon prescrite, est fondée, 
enregistre un avis du droit rédigé selon la 
formule prescrite. Le droit enregistré 
constitue une streté enregistrée et a effet en 
conséquence.» 


LD s/a 119.1 
(cont.) 


s/a 138 (3) Strike out “21” and substitute “23”. Remplacer «21» par «23». 


s/a 141 (7) Strike out “1st day of November, 1984” and | Remplacer 1** novembre 1984» par «jour ow 
substitute “day this section comes into le présent article entre en vigueur». 
forces 
s/a 151 (3) Strike out “III” and substitute “II’’. Remplacer «III» par «II». 
s/a 170 (1) Add at the beginning “Unless the land Insérer au début «A moins que le 


registrar makes an order under subsection registrateur ne rende une décision en vertu 
Cj. du paragraphe (2)». 
s/a 51 (1) 


Strike out “‘area not more than” and 
s/a 66 (3) 


substitute “county or district not more 
s/a 74 (1) 


than’’. 
s/a 97 (1) (d) (ii) 


| Leg Landlord and 
Tenant Act 
Loi sur la location 


immobiliére 


Remplacer «la méme région» par «le méme 
comté ou district». 


Insert “other” before ‘‘person” in the Aucune modification. 


thirteenth line. 


Add the following subsection: 
“(3) An application under this section shall 
be made, heard and determined in the 
county or district in which the distress is 
made.” 


Ajouter le paragraphe 

suivant : 

«(3) La requéte visée au présent article est 
présentée, entendue et réglée dans le comté 
ou le district ot la saisie-gagerie est 
exécutée.» 


Add at the end, “and the application shall 
be made, heard and determined in the 
county or district in which the land lies.” 


Ajouter la phrase suivante : «La requéte est 
présentée, entendue et réglée dans le comté 
ou le district ot le bien-fonds est situé.» 


Strike out “the local registrar” and 
substitute ‘“‘a judge or a local registrar’. 


Remplacer «du greffier local» par «d’un 
juge ou d’un greffier local». 


s/a 114 (1) 


S/aulalees 


s/a 123 (1) (b) (iii) | Strike out “he” and substitute “the tenant”. | Aucune modification. 
s/a 128 (2) Strike out “him” and substitute ‘“‘the Aucune modification. 
tenant’’. 


s/a 129 (4) Strike out “Tenancies” and substitute “Rent | Remplacer «loi intitulée Residential 
Regulation’. Tenancies Act» par «Loi sur la 

L.8 Law Society Act s/a 35 Strike out “any” and substitute “the Aucune modification. 

Loi sur le Barreau person’s”’ in the ninth line. 


Insert after “(General Division)” “for the 
county or district in which the premises are 
located’’. 


Insérer «du comté ou du district dans lequel 
les lieux sont situés» aprés «Division 
générale». 


Add the following section: 
“117.1-(1) An application under this Part 
shall be made, heard and determined in the 
county or district in which the premises are 
located. 

(2) An application under this Part shall be 
heard and determined in a summary way.” 


Ajouter l’article suivant : 

«117.1 (1) La requéte visée a la présente 
partie est présentée, entendue et réglée 
dans le comté ou le district dans lequel les 
lieux sont situés. 

(2) La requéte visée a la présente partie est 
entendue et réglée par voie de procédure 
sommaire.» 


réglementation des loyers d’habitation». 
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Vv 


Changes to French version 
Modifications apportées a la version francaise 


Insérer «professionelles» apres 


Ajouter «visé a l’article 90 de la Loi sur les 
tribunaux judiciaires» a \a fin. 


Remplacer «de sa solvabilité» par «d’une 


Remplacer «de leur solvabilité» par «d’une 


Remplacer «de leur solvabilité» par «d’une 


Insérer «réellement» aprés «est». 


Ajouter «ou un certificat de divorce délivré 
par le greffier en vertu des Régles de 


Remplacer «conformément aux régles de 


Remplacer «requéte» par «motion». 


Remplacer «une personne employée par le» 


I II Ill IV 
Chapter Act Provision Changes to English version 
Chapitre Loi Disposition Modifications apportées a la version anglaise 
Oe =) s/a 72 (1) No change. 
(cont.) «juridiques». 
s/a 72 (2) No change. Ajouter «professionelle» 
a la fin. 
L.9 Legal Aid Act s/a 22 (2) Insert ‘“‘under section 90 of the Courts of 
Loi sur l'aide Justice Act” after “assessment officer’’. 
juridique 
L.10 Legislative s/a 68 (1) (a) Strike out “‘his” and substitute “the Aucune modification. 
Assembly Act member’s’’. 
Loi sur 
l’Assemblée 
législative 
L.20 Livestock and s/a 5 (4) (c) No change. 
Livestock saine gestion financiére». 
Products Act 
Loi sur le bétail et | s/a 14 (a) No change. 
les produits du saine gestion financiére». 
bétail 
s/a 16 (1) (p) No change. 
saine gestion financiére». 
1225) Loan and Trust s/a 162 (1) (c) Insert “actual” before ‘‘operation’”’. 
Corporations Act 
Loi sur les sociétés | s/a 170 (d) Strike out “in good faith”’. Supprimer «de bonne foi». 
de prét et de 
fiducie gener iapatatl || el ewe shar 
M.2 Marine Insurance | s/a 79 (4) Strike out “his agents” and substitute “‘the Aucune modification. 
Act agents of the assured”’. 
Loi sur 
Vassurance s/a 80 (1) Strike out “he” wherever it occurs and Aucune modification. 
maritime substitute “the insurer’. 
Rules for In Rule 3 (d), strike out “pro rata” and Aucune modification. 
Construction of substitute “‘proportionately”’, and strike out 
Policy/ “him” and substitute “‘the ship-owner’’. 
Régles 
d’interprétation 
de la police 
M.3 Marriage Act s/a 8 (2) (a) Insert after “officer” ‘‘or a certificate of 
Loi sur le mariage divorce issued by the registrar under the 
Rules of Civil Procedure’. procédure civile» a la fin. 
M.7 Mental Health s/a 48 (1) Strike out “in accordance with the rules of 
Act court of” and substitute “‘to’’. pratique de» par «devant». 
Loi sur la santé 
mentale Strike out “applies” and substitute “‘makes 
a motion”’. 
M.18 Ministry of s/a 7 (1) Strike out “person employed in” and 
Citizenship and substitute “employee of’. par «un employé du». 
Culture Act- 
Loi sur le 
ministére des 
Affaires civiques 
et culturelles 
M.19 Ministry of s/a 9 (1) Strike out “chartered”. Supprimer «a charte». 
Colleges and 
Universities Act 
Loi sur le 
ministére des 
Colleges et 
Universités 
M.29 Ministry of s/a 11 (3) Strike out “feels aggrieved” and substitute 


Labour Act 
Loi sur le 


“considers themself aggrieved’”’. 


ministére du 
Travail 


Remplacer «se sent» par «s’estime». 
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I Il Ill IV Vi 
Chapter Act Provision Changes to English version Changes to French version 
Chapitre Loi Disposition Modifications apportées a la version anglaise | Modifications apportées a la version francaise 


Remplacer «une personne employée par le 
ministére Ou un» par «un employé du 
ministére ou d’un» et insérer «ou a un 
dirigeant d’un tel organisme» aprés «8 (1)». 


Strike out ‘person employed in” and 
substitute “employee of’, and insert “or an 
officer of such a Crown agency”’ after ‘‘8 


(iy: 


s/a 12 (a) Remplacer «associations» par «personnes 
morales sans but lucratif». 

s/a 43 (4) No change. Remplacer «Les frais directs liés a l’exercice 
du pouvoir de vente, qui lui sont 
accessoires» par «Les frais directs et 
accessoires liés a l’exercice du pouvoir de 
vente». 


s/a 6 (4) Strike out “23 (9)” and substitute “23 (6)”. | Remplacer «23 (9)» par «23 (6)». 


M.30 Ministry of 
Municipal Affairs 
and Housing Act 
Loi sur le 


s/a 6 (1) 


ministére des 
Affaires 
municipales et du 
Logement 


M.35 Ministry of 
Tourism and 
Recreation Act 
Loi sur le 
ministére du 
Tourisme et des 
Loisirs 


M.40 Mortgages Act 
Loi sur les 


hypothéques 


M.41 Motor Vehicle 
Accident Claims 
Act 
Loi sur 
Vindemnisation 
des victimes 
d’accidents de 
véhicules 
automobiles 


s/a7 (1) Remplacer «toutes les instances réglées, y 
compris les appels» par «l’instance réglée, y 


compris tout appel». 


s/a 7 (2) Strike out “by way of originating notice’. Remplacer «par avis de requéte adressé» 
. par «par voie de requéte adressée». 


s/a 8 (1) Strike out clause (a). Supprimer l’alinéa a). 


Strike out “all proceedings, including” and 
substitute “the proceeding, including any”. 


s/a 19 Remplacer «toutes les instances réglées, y 
compris les appels» par «l’instance réglée, y 


compris tout appel». 


Strike out “all proceedings, including” and 
substitute “the proceeding, including any’’. 


s/a 20 (1) Strike out “by notice of application’. Remplacer «s’adresser par avis de requéte» 
par «présenter une requéte». 
M.45 Municipal Act s/a 86 (5) Strike out “VIII” and substitute “IX’’. Remplacer «VIII» par «IX». 
Loi sur les 
municipalités s/a 147 (2) (r) Strike out “248” and substitute “252”. Remplacer «248» par «252». 


s/a 157 (11) No change. Remplacer «La péréquation de 
’évaluation» par «L’évaluation péréquée» 
et remplacer «l’évaluation des industries et 
des commerces qui a fait l’objet d’une 
péréquation» par «l’évaluation péréquée 

; des industries et des commerces». 


s/a 158 (5) Strike out “157 (12) to (19)” and substitute | Remplacer «157 (12) a (19)» par «157 (11) a 
“157 (11) to (18)”, and strike out “3” and (18)» et remplacer «(3)» par «(4)». 
substitute “4”’. 


s/a 158 (6) Strike out “(3)” and substitute “(4)”. Remplacer «(3)» par «(4)». 
s/a 159 (12) Strike out “8” and substitute “‘9”’. Remplacer «8» par «9». 
s/a 159 (13) Strike out “8” and substitute ‘9”’. Remplacer «8» par «9». 


s/a 159 (17) No change. Remplacer «La péréquation de 
lévaluation» par «L’évaluation péréquée» 
et «le total de la péréquation de 
l’évaluation» par «le total de l’évaluation 
péréquée». 
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I Il Ill IV Vv 
Chapter Act Provision Changes to English version Changes to French version 
Chapitre Loi Disposition Modifications apportées a la version anglaise | Modifications apportées a la version francaise 
M.45 s/a 210 par/ disp Strike out “170 (13)” and substitute “170 Remplacer «170 (13)» par «170 (15)». 
(cont.) 52 (b) (is) 
s/a 210 par/disp Strike out “68” and substitute ‘63’. Remplacer «68» par «63». 
58 (b) 


s/a 220 (19) (a) Strike out “expiry or” and substitute Aucune modification. 
“expiry of’. 


s/a 233 (7) Strike out “his” and substitute ‘‘the’’. Aucune modification. 


s/a 236 par/disp 17 | Strike out “(f)” and substitute “(e)”. Remplacer «f)» par «e)». 

(d) 

s/a 236 par/disp 18 | Strike out “chimney-repair men” and Aucune modification. 
substitute “chimney-repairers”’. 

s/a 254 (1) Strike out “240 (1)” and substitute ‘‘244 Remplacer «240 (1)» par «244 (1)». 
Cyiz 

s/a 265 (3) ° Insert ‘“‘of” before “February”? in the sixth Aucune modification. 
line. <i 


s/a 366 (1) In the definition of “residential and farm Dans la définition de «évaluation 
assessment”, strike out “(b)” and substitute | résidentielle et agricole», remplacer «b)» 
“(c)”. par «c)». 


s/a 366 (4) Strike out “35” and substitute 36” in the Remplacer «35» par «36». 
tenth line. 


s/a 371 (11 Strike out “63 (1)” and substitute “58 (1)”. | Remplacer «63 (1)» par «58 (1)». 
Pp Pp 


s/a 378 (5) (c) Strike out “160 (12) and (16)” and Remplacer «160 (12) et (16)» par «157 (11) 
substitute “157 (11) and (15)”. et (15)». 


s/a 379 (3) Strike out “32” and substitute “*33’’. Remplacer «32» par «33». 


s/a 400 (1) Strike out “sufficient” in the tenth last line. | Remplacer «une preuve suffisante» par 
«une preuve». 


s/a 427 Strike out “or judge”’. Aucune modification. 


s/a 442 (17) Strike out “42 (2)” and substitute “43 (2)”. | Remplacer «42 (2)» par «43 (2)». 


s/a 444 (2 Strike out “443 (2)” and substitute “442 Remplacer «443 (2)» par «442 (2)». 
(0)" Pp P 


s/a 444 (3) Strike out “they are received by him” and Aucune modification. 
substitute “the clerk receives them”’. 


M.46 Municipal Affairs | s/a 10 Strike out “the municipality” and substitute | Remplacer «de la municipalité» par «d’une 
Act “a municipality’. municipalité». 
Loi sur les affaires 
municipales 

On Occupational s/a 1 (1) In the definition of ‘““committee”’, strike out -| Dans la définition de «comité», remplacer 
Health and Safety “continued” and substitute “established”. «maintenu» par «créé». 
Act 
Loi sur la santé et | s/a 9 (4) Strike out “is, on the 1st day of January, Remplacer «a été créé et fonctionne le 1+ 
la sécurtté au 1991” and substitute “was, on the 1s day of | janvier 1991» par «était créé et fonctionnait 
travail October, 1979’’. le 1&* octobre 1979». 

0.18 Ontario Heritage | s/al In the definition of ‘““municipality’’, strike Dans la définition de «municipalité», 
Act out “68” and substitute “69”’. remplacer «68» par «69». 
Loi sur le 


patrimoine de s/a 5 (7) Insert ‘“‘or her” after “‘his”’. Aucune modification. 
l’Ontario 


s/a 28 (2) Strike out “A local advisory” and substitute | Remplacer «Il» par «Le comité consultatif 


“The”. local». 
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I Il IV Vv 
Act Provision Changes to English version Changes to French version 
Loi Disposition Modifications apportées a la version anglaise | Modifications apportées a la version francaise 


Strike out the second “‘or’’ in the second Aucune modification. 
line and substitute “‘of’’, and insert “‘the 
applicant or” before “licensee” in the 


fourth and seventh lines. 


s/a 59 (2) (b) 
s/a 66 (1) Strike out “he” and substitute “the Aucune modification. 
Minister’. 


Strike out “the office of the Registrar of”. Remplacer «au greffe de» par «a». 


Insert ‘“‘or her’ after “‘his”’ in the twelfth Aucune modification. 


line. 


Strike out “he” and substitute “the Aucune modification. 


permittee”’. 


Ontario Highway 
Transport Board 
Act 

Loi sur la 
Commission des 
transports routiers 
de l’Ontario 


Ontario s/a 77 (1) (e) Strike out “is aggrieved” and substitute Aucune modification. 

Municipal Board “considers themself aggrieved’’. 

Act 

Loi sur la s/a 81 (1) Strike out “evidence” and substitute “‘proof | Insérer «en |’absence de preuve contraire» 
Commission des in the absence of evidence to the contrary”. | avant «que le document a été diment 
affaires signé». 

municipales de 

l'Ontario Strike out “evidence” and substitute “‘proof | Insérer «en l’absence de preuve contraire» 


in the absence of evidence to the contrary’. | aprés «la preuve». 


s/a 82 (2) 


s/a 2 (2) 

s/a 4 (2) 

s/a 5 (1) 

s/a 11 (1) Strike out “Authority” and insert Remplacer «Régie» par «Commission». 
“Commission”’. 


Strike out “evidence” and substitute “proof 
in the absence of evidence to the contrary”. 


Remplacer «une preuve» par «la preuve, en 
labsence de preuve contraire,» et insérer 
«en l’absence de preuve contraire» aprés «la 
preuve» a l’avant-derniére ligne. 


Strike out “evidence” and substitute “‘proof 
in the absence of evidence to the contrary’. 


Insérer «en l’absence de preuve contraire» 
aprés «constitue la preuve». 


Strike out “he, she or it’”’ and substitute 
“the officer, employee or person” in the 
tenth line. 


Insérer «l’agent, l’employé ou la personne» 
avant «est coupable». 


Ontario Society 
for the Prevention 
of Cruelty to 
Animals Act 

Loi sur la Société 
de protection des 
animaux de 
l'Ontario 


Strike out “is aggrieved” and substitute 
“considers themself aggrieved”’. 


Remplacer «est» par «s’estime». 


Ontario 
Telephone 
Development 
Corporation Act 
Loi sur la Société 
de développement 
des réseaux 
téléphoniques de 
l’Ontario 


Repeal the definitions of “Authority” and 
“Board” and add the following definition: 
“Commission” means the Ontario 
Telephone Service Commission”’. 


Remplacer la définition du mot 
«Commission» par «La Commission 
ontarienne des services téléphoniques» et 
supprimer le terme défini «Régie» et sa 
définition. 


Strike out “Authority” and insert 
“Commission” in the ninth line. 


Remplacer «Régie» par «Commission». 


Strike out “Authority” and insert 
“Commission”. 


Remplacer «Régie» par «Commission». 


Insert ‘Ontario Municipal” before Ajouter «des affaires municipales de 
“Board’’. l'Ontario» aprés «Commission». 
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CONFIRMANT ET CORRIGEANT LES LOIS REFONDUES 


Il IV 


Provision 
Disposition 


Changes to English version 
Modifications apportées a la version anglaise 


Ontario Water 
Resources Act 
Loi sur les 
ressources en eau 
de l'Ontario 


Repeal and substitute: 
““76.-(1) Where a local municipality 
undertakes to carry out inspections with 
respect to plumbing as prescribed by 
regulations made under section 75, the local 
municipality and the board of health which 
has jurisdiction in the municipality may 
enter into agreements providing that the 
board of health shall carry out such 
inspections upon such terms and conditions 
as may be agreed upon. 

(2) Where a county council by a two-thirds 
vote provides that such inspections shall be 
carried out by the county, such inspections 
shall be carried out in the municipalities that 
form part of the county for municipal 
purposes only by the county, provided that, 
where there is a board of health in the 
county, the county and the board of health 
may enter into agreements providing that 
the board of health shall carry out such 
inspections upon such terms and conditions 
as may be agreed upon. 

(3) Where a county and a board of health 
have entered into an agreement under 
subsection (2) and the board of health does 
not have jurisdiction in all of the 
municipalities that form part of the county 
for municipal purposes, the county shall 
carry out such inspections in the 
municipalities in which the board of health 
does not have jurisdiction.” 


Strike out “local board of health or the local 
board of a health unit” and substitute 
“board of health’’, and strike out “local 
board” and substitute “board of health’’. 


s/a 77 (1) 


s/a 110 (b) 


Strike out “‘local board”’ wherever it occurs 
and substitute “board of health’’. 


Strike out “Part VII or Part VIII” and 
substitute ‘“‘Part VIII or Part IX’. 
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Vv 


Changes to French version 
Modifications apportées a la version francaise 


Abroger et remplacer par ce qui suit : 
«76 (1) Sila municipalité locale décide 
d’entreprendre des inspections relatives a la 
plomberie comme il est prévu dans les 
réglements pris en application de l’article 
75, cette municipalité peut conclure des 
accords avec le conseil de santé qui a 
compétence territoriale dans la municipalité 
prévoyant que celui-ci effectue ces 
inspections aux conditions convenues. 


(2) Si le conseil de comté, par un vote aux 
deux tiers des voix, prévoit que ces 
inspections seront effectuées par le comté, 
seul celui-ci les effectue, et cela dans les 
municipalités qui font partie du comté a des 
fins municipales. Toutefois, s’il existe un 
conseil de santé dans le comté, celui-ci et le 
conseil de santé peuvent conclure des 
accords prévoyant que ce dernier effectuera 
ces inspections aux conditions convenues. 


(3) Siun comté et un conseil de santé ont 
conclu un accord en vertu du paragraphe (2) 
et que ce conseil n’a pas compétence 
territoriale dans toutes les municipalités qui 
font partie du comté a des fins municipales, 
le comté effectue les inspections dans les 
municipalités dans lesquelles le conseil de 
santé n’a pas compétence territoriale.» 


Remplacer «local de santé ou le conseil 
local d’une circonscription sanitaire» par 
«de santé» et remplacer «local» par «de 
santé». 


Remplacer partout «conseil local» par 
«conseil de santé». 


Remplacer «VII ou VIII» par «VIII ou IX». 


Strike out “‘himself or herself’? and 
substitute “‘themself’’. 


Operating 
Engineers Act 
Loi sur les 
meécaniciens 
d’exploitation 


s/a7 (1) (a) 


Strike out “52, 53 and 158” and substitute 
Slo andes. 


Ottawa-Carleton 
French-Language 
School Board Act 


Loi sur le Conseil 


scolaire de langue 


francaise 
d’Ottawa-Carleton 


Strike out “‘this case if’ and substitute “‘the 
Case.otae 


Paperback and 
Periodical 
Distributors Act 
Loi sur les 
distributeurs de 
livres brochés et 
de périodiques 


Insérer «par cette décision» aprés «lésée». 


Remplacer «52, 53 et 158» par «51, 52 et 
123». 


Aucune modification. 


Pesticides Act 
Loi sur les 
pesticides 


s/a 1 (1) In the definition of “‘exterminator’’, strike 
out “‘by theirself or by their” and substitute 


“personally or through”’. 


Aucune modification. 
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II Il IV Vv 


Act ‘Provision Changes to English version Changes to French version 
Loi Disposition Modifications apportées a la version anglaise | Modifications apportées a la version francaise 


s/a 31 (5) No change. Remplacer «l’occupant» par «la personne 


Planning Act 
qui l’occupe». 


Loi sur 
l’'aménagement du 
territoire 


Strike out “is aggrieved” and substitute Remplacer «se considére» par «s’estime». 
“deems themself aggrieved”’. 


Plant Diseases 
Act 

Loi sur les 
maladies des 
plantes 


s/a 15 (1) 


Powers of Form 1, par/disp 4 | Strike out “38 (1) (a)’” and substitute ‘56 Remplacer «38 (1) a)» par «56 (1) a)». 
Attorney Act (1) (a)” in the twenty-third line. 


s/a 18 (2) (b) No change. Remplacer «ne désire pas comparaitre ni» 
} par «désire comparaitre ou». 
s/a 25 (8) (a) Remplacer «loi» par «forme». 


s/a 34 (6) No change Remplacer «selon sa modification» par 
«dans sa version modifiée». 
s/a 39 (1) Remplacer «avec lui» par «avec elle». 


s/a 44 (5) No change. Remplacer «précisés, ou» par «précisés 
dans l’ordonnance, et». 


s/a 45 (1) No change. Ajouter «imputée dans le procés-verbal» 
aprés «infraction». 
s/a 47 (2) Remplacer «qu’elle» par «qu’il». 


s/a 54 (1) (a) No change. Remplacer «afin de connaitre» par «a 
linstruction et au jugement». 

s/a 54 (1) (c) No change. Remplacer «l’audience est ajournée» par 
«la reprise de l’audience est prévue». 

s/a 57 (4) No change. Remplacer «déclaration de culpabilité ou» 
par «conclusion de culpabilité ou». 

s/a 71 (d) No change. Remplacer «quinze jours» par «lorsque 
quinze jours se sont écoulés». 

s/a 79 No change. Remplacer «au moyen de la corroboration» 
par «afin de corroborer». 


s/a 121 (b) (ii) No change. Remplacer «déclaration» par «conclusion» 
et «déclaré» par «trouvé». 
s/a 123 Remplacer «déclaration» par «conclusion». 


s/a 128 No change. Insérer «peut ordonner que l’appel soit 
rejeté» aprés «tribunal» et supprimer 

«, peut ordonner que |’appel soit rejeté» a 
lalinéa b). 


Loi sur les 
procurations 


Provincial 
Offences Act 
Loi sur les 
infractions 
provinciales 


s/a 150 No change. Remplacer «qu’il» par «que celui-ci». 


s/a 15 (1) 


Public Libraries 


Strike out ‘‘officers and servants” and 
substitute “employees”. 


Enlever «dirigeants et». 
Act 

Loi sur les 
bibliothéques 
publiques 
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Act Provision Changes to English version Changes to French version 
Loi Disposition Modifications apportées a la version anglaise | Modifications apportées a la version francaise 


Racing s/a 14 (4) Strike out “‘is aggrieved” and substitute Aucune modification. 
Commission Act “considers themself aggrieved”’. 
Loi sur la 


Strike out “‘is aggrieved” and substitute 
“considers themself aggrieved”’. 


Commission des s/a 14 (6) 
courses de 
chevaux 


Real Estate and s/a 21 (1) (c) 
Business Brokers 

Act 

Loi sur le courtage 

commercial et 

immobilier 


Strike out “‘salesman” and substitute 
salesperson’. 


Aucune modification. 


Aucune modification. 


Reciprocal s/a 1 In the definition of ‘‘support’”’, add Aucune modification. 
Enforcement of ; “maintenance or” before “‘alimony’’. 
Support Orders 


Strike out ““maintenance”’ and substitute 
“support”. 


Act s/a 17 
Loi sur V’exécution 

réciproque 

d’ordonnances 

alimentaires 

Regional s/a 136 (1) 
Municipalities 

Act 

Loi sur les 

municipalités 

régionales 

Regional s/a 31 (1) 
Municipality of 

Halton Act 

Loi sur la 

municipalité 

régionale de 

Halton 

Regional s/a 40 (1) 
Municipality of 

Sudbury Act 

Loi sur la 

municipalité 

régionale de 

Sudbury 


Registered s/a 24 (1) 
Insurance 

Brokers Act 

Loi sur les 

courtiers s/a 24 (2) 
d’assurances 

inscrits 


Insert “£111” after “108”’. 


Strike out “253” and substitute “257”. 


Strike out “98 and 129” and substitute “104 
and 135”. 


Insert ‘‘in the absence of evidence to the 
contrary” after “Corporation” in the first 


line. premiére ligne. 


Insert “‘in the absence of evidence to the 
contrary” after “Corporation” in the first 


line. premiere ligne. 


Registry Act s/a 18 (6) Add the following paragraphs: Ajouter les dispositions suivantes : 
Loi sur 
l’enregistrement 
des actes 
“14. General bars of dower. «14. Les exclusions du douaire d’ordre 
général. 
15. Notarial copies of licences in 15. Les copies notariées de permis de 


mortmain.” mainmorte.» 


Aucune modification. 


Insérer «111» aprés «108». 


Remplacer «253» par «257». 


Remplacer «98 et 129» par «104 et 135». 


Insérer «, en |’absence de preuve 
contraire,» aprés «l’Association» a la 


Insérer «, en l’absence de preuve 
contraire,» aprés «l’ Association» a la 


Public s/a 61 No change. Remplacer «ou accord» par «par accord ou 
Transportation autrement». 

and Highway 

Improvement Act 

Loi sur 

l’'aménagement 

des voies 

publiques et des 

transports 

en commun 


a2 


I 


Chapter 
Chapitre 


R.20 
(cont.) 


R.29 
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II i IV Vv 
Act Provision Changes to English version Changes to French version 
Loi Disposition Modifications apportées a la version anglaise | Modifications apportées a la version francaise 


Remplacer «1* novembre 1984» par «jour 
ou le présent article entre en vigueur». 


s/a 21 (7) Strike out ‘“‘Ist day of November, 1984” and 
substitute “day this section comes into 
force”’. 

s/a 25 (3) (b) Strike out “G.R./E.G.” and substitute Remplacer «G.R./E.G.» par «G.R.». 
“GR 

s/a 38 (2) Strike out “‘except by way of a certificate Remplacer «au moyen d’un certificat sous le 
thereof, under the seal of the court, that”’ 
and substitute “unless it’’. 


sceau du tribunal contenant» par «s’ils 
contiennent». 
s/a 38 (3) Insert after “‘Construction Lien Act’ “or the 
Mechanics’ Lien Act, being chapter 261 of 
s/a 47 (3) 


the Revised Statutes of Ontario, 1980”’. 
s/a 47 (3) (b) Strike out “42” and substitute “21”. Remplacer «42» par «21». 
s/a 47 (10) (a) Strike out “42” and substitute “‘21’’. Remplacer «42» par «21». 


s/a 56 (6) Strike out “‘bearing the words “Discharge 


registered/mainlevée enregistrée” ” and 
s/a 57 (c) 


substitute “indicating that the discharge has 
s/a 67 (1) 


been registered”’. 
s/a 78 (8) Strike out “IIT and substitute “II’’. 


s/a 108 (1) Strike out “‘the words “‘deposited/déposé”’ 
with” and substitute “words indicating that 
the documents have been deposited and”’. 


s/a 108 (4 Strike out “the words, ‘‘See Deposit 
: Pp 

INO; gk. /Voir le dépét numéro ...... ”” and 

substitute “a reference to the deposit 


number’”’. 


Insérer «ou la loi intitulée Mechanics’ Lien 
Act, qui constitue le chapitre 261 des Lois 
refondues de l'Ontario de 1980» aprés «Loi 
sur le privilége dans l’industrie de la 
construction». 


Strike out “or” at the end of clause (a) and 
add “or” at the end of clause (b), and add 
the following clause: 

“(c) a married woman solely for the purpose 
of barring or releasing her dower.” 


Ajouter l’alinéa suivant : 
«c) d’une femme mariée, dans le seul but 
d’exclure son douaire ou d’y renoncer.» 


Remplacer «portant l’inscription 
«Discharge registered/mainlevée 
enregistrée»» par «indiquant que la 
mainlevée a été enregistrée». 


Strike out “before the 1st day of April, 
1987”. 


| Supprimer «avant le le avril 1987». 


Insert after “‘construction lien” wherever it 
occurs “under the Construction Lien Act or 
the Mechanics’ Lien Act, being chapter 261 
of the Revised Statutes of Ontario, 1980’. 


Insérer partout aprés «privilége dans 
lindustrie de la construction», «aux termes 
de la Loi sur le privilege dans l’industrie de 
la construction ou de la loi intitulée 
Mechanics’ Lien Act, qui constitue le 
chapitre 261 des Lois refondues de l’Ontario 
de 1980». 


Remplacer «III» par «II». 


Remplacer «les mots «deposited/déposé» 
avec» par «une mention indiquant que les 
documents ont été déposés, ainsi que». 


Remplacer «l’expression «See Deposit 
Non /Voir le dépot numéro...... »» par 
«un renvoi au numéro de dépét». 


Residential Rent 
Regulation Act 
Loi sur la 
réglementation des 
loyers d’habitation 


s/a 15 (12) Strike out “142” and substitute “158”. Remplacer «142» par «158». 


s/a 20 (3) Strike out “70 (4)” and substitute “70 (3)”. .| Remplacer «70 (4)» par «70 (3)». 


s/a 91 (1) Remplacer «a l’une des fins» par «aux fins». 


s/a 1 (1) In the definition of “‘municipality’’, strike Dans la définition de «municipalité», 
out “6” and substitute “7”. remplacer «6» par «7». 
s/a 18 (1) No change. Ajouter a la fin «pour lutter contre les 
incendies ou les prévenir». 


Retail Business 
Holidays Act 
Loi sur les jours 
fériés dans le 
commerce de 
détail 


Riding Horse 
Establishments 
Act 

Loi sur les centres 
d’équitation 
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I Il Il IV Vv 
Chapter Act Provision Changes to English version Changes to French version 
Chapitre Loi Disposition Modifications apportées a la version anglaise | Modifications apportées a la version francaise 


S.1 Sale of Goods Act | s/a 3 (2) Insert ‘‘or her”’ after “his”’. Aucune modification. 
Loi sur la vente 
d objets s/a 19 In Rule 5 (ii), strike out “buyer shall” and Aucune modification. 

substitute “seller shall’’. 
s/a 29 (3) Strike out “‘sell”” and substitute ‘‘be sold”’. Aucune modification. 

5.5 Securities Act s/a 2 (1) Add at the end ‘‘and is responsible for the Ajouter la phrase suivante : «Elle est 
Loi sur les valeurs administration of this Act.” chargée de l’application de la présente loi.» 
mobiliéres 

s/a 33 (1) (d) Strike out ‘‘salesman” and substitute Aucune modification. 
“salesperson”. 
s/a 73 (2) Strike out “131” and substitute “130”. Remplacer «131» par «130». 
s/a 99 (1) Add at the end “not later than ten days Aucune modification. 
after the date of the bid”’. 
s/a 128 (1) Strike out “89” and substitute “93”. Remplacer «89» par «93». 

Satz Small Business s/a 9 (1) (e) Strike out “(4)” and substitute “(3)”. Remplacer «(4)» par «(3)». 
Development 
Corporations Act 
Loi sur les sociétés 
pour l’expansion 
des petites 
entreprises 

S15 Solicitors Act s/a 8 No change. Enlever «ou d’une cour de comté ou de 
Loi sur les district». 
procureurs 

S.22 Statutory Powers | s/a 17 Strike out “‘or order” and substitute “and Remplacer «sa décision ou son ordonnance 
Procedure Act order, if any”’. définitives par écrit» par «par écrit sa 
Loi sur l’exercice décision et, le cas échéant, son ordonnance 
des compétences définitives». 
légales 

T.4 Telephone Act s/a 76 (2) Strike out “chairman” and substitute Aucune modification. 

Loi sur le Schair’. 
téléphone 

EO Theatres Act s/a 54 (1) Strike out “‘is aggrieved” and substitute Remplacer «est» par «s’estime». 
Loi sur les “considers themself aggrieved”’. 
cinémas 

1G Tobacco Tax Act | s/a 28 (3) No change. Ajouter a la fin «et d’un emprisonnement 
Loi de la taxe sur d’au plus deux ans, ou d’une seule de ces 
le tabac peines». 

ely Trades Title/Titre Insert “‘and Apprenticeship” after Insérer «et apprentissage» apres 
Qualification Act “Qualification”. «professionnelle». 

Loi sur la 
qualification 
professionnelle 
des gens de métier 

Te23 Trustee Act s/a 7 Insert ‘‘in the trustee”’ after “‘vested”’. Aucune modification. 
Loi sur les 
fiduciaires 

V2 Vendors and s/a 2 Insert after “‘sufficient” in the sixth line “in | Ajouter a la fin «en l’absence de preuve 
Purchasers Act the absence of evidence to the contrary”’. contraire». 


Loi sur la vente 
immobiliére 
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I II Ill IV Vv 
Chapter Act Provision Changes to English version Changes to French version 
Chapitre Loi Disposition Modifications apportées a la version anglaise | Modifications apportées a la version francaise 
V.4 Vital Statistics s/a 35 (1) Strike out “9 (4) and (7)” and substitute “6 | Remplacer «9 (4) et (7)» par «6 (4) et (7) de 
Act (4) and (7) of the Vital Statistics Act, being la loi intitulée Vital Statistics Act, qui 
Loi sur les chapter 524 of the Revised Statutes of constitue le chapitre 524 des Lois refondues 
Statistiques de Ontario, 1980’. de l’Ontario de 1980». 
Vétat civil 
s/a 39 (k) Strike out “a new series of registered births, | Remplacer «commengant de nouvelles 
deaths and still-deaths” and substitute “with | séries au début de chaque année» par «le 
the number “1” for the first registration of a | premier enregistrement de chaque année 
birth, death or still-birth in’’. civile dans chacune des catégories portant le 
numéro «l»». 
W.4 Water Transfer s/a 17 Add section: Ajouter l’article suivant : 
Control Act “17. This Act comes into force on a day to be | «17 La présente loi entre en vigueur le jour 
Loi sur le contréle named by proclamation of the Lieutenant que le lieutenant-gouverneur fixe par 
des transferts Governor.”’ proclamation.» 
d’eau 
W.11 Workers’ s/a 150 (1) Strike out “or under section 44 as continued | Remplacer «ou en vertu de I’article 44, tel 
Compensation by section 144” and substitute ‘‘section 44 of | qu’il est maintenu en vigueur par I’article 
Act the pre-1985 Act or section 42 of the pre- 144» par «de l’article 44 de la Loi d’avant 
Loi sur les 1989 Act”. 1985 ou de l’article 42 de la Loi d’avant 
accidents du 1989». 
travail 
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R.S.O. 1990, 
confirmed 


Schedule A, 
confirmed 


Amendments 
to R-S.O: 
1990 


Same 


Bill 115 1993 


An Act to confirm and correct the 
Statutes of Ontario as revised by the 
Statute Revision Commissioners 


HER MAJESTY, by and with the advice and 
consent of the Legislative Assembly of the 
Province of Ontario, enacts as follows: 


1. The Acts in the Revised Statutes of 
Ontario, 1990, as printed by the Queen’s 
Printer, and the public and private Acts in 
Volume 2 of the Statutes of Ontario, 1991 
shall have effect as law in the form in which 
they were printed. 


2. The Acts mentioned in Schedule A to 
the Revised Statutes of Ontario, 1990, as 
printed by the Queen’s Printer, are repealed 
to the extent mentioned in the third column 
of that Schedule. 


3.—(1) The Revised Statutes of Ontario, 
1990 are amended as set out in the Schedule. 


(2) In the Schedule, 


(a) Column I sets out the chapter numbers 
of the Acts being amended; 


(b) Column II sets out the titles of the 
Acts being amended; 


(c) Column III sets out the provisions of 
the Acts being amended; 


(d) Column IV sets out the amendments 
to be made to the English versions of 
the Acts being amended; 


(e) Column V sets out the amendments to 
be made to the French versions of the 
Acts being amended. 


4.—(1) The French version of section 48 of 
the Employment Standards Act, as re-enacted 
by the Statutes of Ontario, 1991, chapter 16, 
section 2, is repealed and the following 
substituted: 

Ordonnance 
de l’agent 


des normes 
d’emploi 


Projet de loi 115 1993 


Loi confirmant et corrigeant les 
Lois de ’ Ontario refondues par 
les commissaires a la refonte des lois 


SA MAJESTE, sur l’avis et avec le consente- 
ment de |’Assemblée législative de la pro- 
vince de |’Ontario, édicte : 


1 Les lois figurant dans les Lois refondues 
de l’?Ontario de 1990, dans leur version 
imprimée par l’Imprimeur de la Reine, ainsi 
que les lois d’intérét public et celles d’intérét 
privé figurant dans le volume 2 des Lois de 
Ontario de 1991, ont force de loi dans la 
forme sous laquelle elles sont imprimées. 


2 Les lois indiquées a l’annexe A des Lois 
refondues de |’Ontario de 1990, dans leur 
version imprimée par l’Imprimeur de la 
Reine, sont abrogées dans la mesure précisée 
a la troisieme colonne de cette annexe. 


3 (1) Les Lois refondues de l'Ontario de 
1990 sont modifiées tel qu’il est précisé a 
lannexe. 


(2) Dans lannexe : 


a) la colonne I indique le numéro de cha- 
pitre des lois qui sont modifiées; 


b) la colonne I indique les titres des lois 
qui sont modifiées; 


c) la colonne III indique les dispositions 
des lois qui sont modifiées; 


d) la colonne IV indique les modifications 
qui sont apportées a la version 
anglaise des lois qui sont modifiées; 


e) la colonne V indique les modifications 
qui sont apportées a la version fran- 
caise des lois qui sont modifiées. 


4 (1) La version francaise de l’article 48 de 
la Loi sur les normes d’emploi, telle qu’elle est 
adoptée de nouveau par I’article 2 du chapitre 
16 des Lois de l’?Ontario de 1991, est abrogée 
et remplacée par ce qui suit : 


48 Si l’employeur enfreint la présente partie, un agent des 
normes d’emploi peut, par ordonnance, déterminer ce que |’em- 
ployeur doit faire ou ce qu’il doit s’abstenir de faire afin de se 


conformer 4a la présente partie. Il peut également ordonner que 
’employé visé soit réintégré dans son emploi ou engagé, avec ou 
sans indemnité, ou qu’il regoive, au lieu d’étre réintégre ou 
engagé, un montant au titre de la perte de salaire ou d’autres 


avantages rattachés a l’emploi. 


Confirmation 
des L.R.O. 
de 1990 


Confirmation 
de ’annexe A 


Modification 
des, EsR-O: 
de 1990 


Idem 


Bill 115 


(2) The French version of subsection 51 (1) 
of the Act, as re-enacted by the Statutes of 
Ontario, 1991, chapter 43, section 2, is 
repealed and the following substituted: 


REVISED STATUTES CONFIRMATION AND CORRECTIONS 


(2) La version francaise du paragraphe 


51 (1) de la Loi, telle qu’elle est adoptée de. 


nouveau par Il’article 2 du chapitre 43 des 
Lois de l’Ontario de 1991, est abrogée et rem- 


Ordonnance 
de lagent 
des normes 
d’emploi 


placée par ce qui suit : 


(1) Si un employeur ne se conforme pas 4a l’article 50.1 ou 
contrevient a l’article 50.3, un agent des normes d’emploi peut 
déterminer, par ordonnance, ce que l’employeur doit faire ou 
s’abstenir de faire afin de se conformer a l’article. I] peut égale- 
ment ordonner que l’employé visé soit réintégré ou rappelé, avec 
ou sans indemnité, ou qu’il recoive, au lieu d’étre réintégré ou 
rappelé, un montant au titre de la perte de salaire ou d’autres 
avantages rattachés a l’emploi. 


(3) The French version of section 56.2 of 
the Act, as enacted by the Statutes of 
Ontario, 1991, chapter 5, section 15, is 
repealed and the following substituted: 


(3) La version francaise de l’article 56.2 de 
la Loi, telle qu’elle est adoptée par l’article 15 
du chapitre 5 des Lois de l’Ontario de 1991, 
est abrogée et remplacée par ce qui suit : 


Ordonnance 
de l’agent 
des normes 
d’emploi 


56.2 Si ’employeur enfreint l’article 56.1, un agent des 
normes d’emploi peut, par ordonnance, déterminer ce que l’em- 
ployeur doit faire ou ce qu’il doit s’abstenir de faire afin de se 
conformer a l’article 56.1. Il peut également ordonner que l’em- 
ployé visé soit réintégré dans son emploi, avec ou sans indem- 
nité, ou qu'il recoive, au lieu d’étre réintégré, un montant au 
titre de la perte de salaire ou d’autres avantages rattachés a l’em- 


ploi. 


5. The English version of clause 50 (1) (a) 
of the Law Society Act, as enacted by the Stat- 
utes of Ontario, 1991, chapter 41, section 4, is 
amended by striking out ‘‘himself or herself’’ 
in the fourth line and in the fifth line and 
substituting in each case ‘‘themself’’. 


6. Subsection 4 (1) of the Residential Rent 
Regulation Amendment Act, 1991 is repealed 
and the following substituted: 


(1) Subsection 20 (3) of the Act is amended 
by inserting after ‘‘subsection 70 (3)’’ in the 
fifth line ‘‘or clause 99.3 (1) (b), whichever is 
applicable’’. 


7. Section 9 of the Truck Transportation 
Amendment Act, 1991 is repealed and the fol- 
lowing substituted: 


9.—(1) This Act, except sections 1, 2, 4 
and 5 and subsection 7 (2), comes into force 
on the day it receives Royal Assent. 


(2) Sections 1, 2, 4 and 5 and subsection 
7 (2) come into force on a day to be named 
by proclamation of the Lieutenant Governor. 


8. Despite Schedules A and B to the 
Revised Statutes of Ontario, 1990, the follow- 
ing provisions shall be deemed to continue in 
force: 


1. Construction Lien Act, 1983, chapter 6, 
section 92. 


5 La version anglaise de l’alinéa 50 (1) a) 
de la Loi sur le Barreau, telle qu’elle est adop- 
tée par l’article 4 du chapitre 41 des Lois de 
Ontario de 1991, est modifiée par substitu- 
tion, a «himself or herself» aux quatriéme et 
cinquiéme lignes, de «themself». 


6 Le paragraphe 4 (1) de la Loi de 1991 
modifiant la Loi sur la réglementation des 
loyers d’habitation est abrogé et remplacé par 
ce qui suit : 


(1) Le paragraphe 20 (3) de la Loi est 
modifié par insertion, aprés «le paragraphe 
70 (3)» aux cinquiéme et sixiéme lignes, de 
«ou lalinéa 99.3 (1) b), selon le cas,». 


7 L’article 9 de la Loi de 1991 modifiant la 
Loi sur le camionnage est abrogé et remplacé 
par ce qui suit : 


9 (1) La présente loi, a l’exclusion des 
articles 1, 2, 4 et 5 ainsi que du paragraphe 
7 (2), entre en vigueur le jour ow elle recoit 
la sanction royale. 


(2) Les articles 1, 2, 4 et 5 ainsi que le 
paragraphe 7 (2), entrent en vigueur le jour 
que le lieutenant-gouverneur fixe par procla- 
mation. 


8 Malgré les annexes A et B des Lois 
refondues de |’Ontario de 1990, les disposi- 
tions suivantes sont réputées demeurer en 
vigueur : 


1. L’article 92 de la loi intitulée 
Construction Lien Act, 1983, qui consti- 
tue le chapitre 6. 


1993 


1993 


Commence- 
ment 


Short title 


CONFIRMATION ET CORRECTION DES LOIS REFONDUES 


2. Age of Majority and Accountability Act, 
Revised Statutes of Ontario, 1980, 
chapter 7, section 11. 


9. This Act shall be deemed to have come 
into force on the 31st day of December, 1991. 


10. The short title of this Act is the 
Revised Statutes Confirmation and Corrections 
tt 1993: 


Pr. de loi 115 


2. L’article 11 de la loi intitulée Age of 
Majority and Accountability Act, qui 
constitue le chapitre 7 des Lois refon- 
dues de Il’Ontario de 1980. 


9 La présente loi est réputée étre entrée en 
vigueur le 31 décembre 1991. 


10 Le titre abrégé de la présente loi est Loi 
de 1993 confirmant et corrigeant les Lois 
refondues. 


Entrée en 
vigueur 


Titre abrégé 
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SCHEDULE 
ANNEXE 


Corrections to the Revised Statutes of Ontario, 1990 
Corrections apportées aux Lois refondues de l’Ontario de 1990 


Abbreviations/Abréviations 


form Form formule 
paragraph par/disp disposition 
section s/a article 


I II Ill IV Vv 
Chapter Act Provision Changes to English version Changes to French version 
Chapitre Loi Disposition Modifications apportées a la version anglaise | Modifications apportées 4 la version francaise 


Strike out ‘‘that mentioned in” and 
substitute “permitted under’. 


Accumulations Remplacer «prévoit» par «permet». 
Act 


Loi sur la 


s/a 1 (5) 
capitalisation 
A.8 Aggregate s/a 71 (6) 
Resources Act 
Loi sur les 
ressources en 
agrégats 


A.5 


Strike out “by the 1st day of January, 1994 
or” and insert after “Minister” in the sixth 
and seventh lines “‘or within four years after 
this Act comes into force”’. 


Supprimer «au plus tard le 1*" janvier 1994 
Ou» et insérer «ou dans les quatre ans aprés 
entrée en vigueur de la présente loi» aprés 
«cet effet». 


A.31 Assessment Act s/a 42 Strike out ‘“‘as evidence” and substitute Remplacer «comme preuve» par «en preuve 
Loi sur “into evidence as proof of the assessment comme preuve du réle d’évaluation ou 
lévaluation roll, or part of it, in the absence of evidence | d’une partie de celui-ci en l’absence de 
fonciére to the contrary”’. preuve contraire». 

A.33 Assignments and _ | s/a 4 (4) Strike out “his” and substitute “the” inthe | Aucune modification. 

Preferences Act seventh line. 
Loi sur les 

cessions et 

préférences 

B.6 Bees Act s/a 7 (1) Strike out “is aggrieved by an order of an Remplacer «est» par «s’estime». 
Loi sur inspector, the beekeeper”’ and substitute 
Vapiculture “considers themself aggrieved by an order 

of an inspector’. 
B.10 Boundaries Act s/a 5 (2) Strike out “proceedings” in the first and Aucune modification. 
Loi sur le bornage second lines and substitute “a proceeding’, 
and strike out “proceedings” in the third 
line and substitute “‘proceeding”’. 
s/a 13 (2) Strike out “an act” and substitute “and Aucune modification. 
act”’. 
B.13 Building Code s/a 2 (2) Strike out “Building” and substitute Aucune modification. 
Act “Buildings”’. 
Loi sur le code du 
batiment s/a 15 (1) Strike out “wishes to appeal” and substitute | Remplacer «désire interjeter appel d’un 
“considers themself aggrieved by”. ordre donné ou d’une» par «s’estime lésé 
par un ordre donné ou une». 
s/a 24 (1) (c) Strike out “of”. Aucune modification. 

B.14 Bulk Sales Act s/a 1 No change. Dans la définition de «stock», remplacer 
Loi sur la vente en partout «biens meubles» par «objets». 
bloc 

s/a 14 (3) Strike out “(1)” and substitute “(2)”. Remplacer «(1)» par «(2)». 
Form 4 No change. Remplacer «droits réels» par «intérét sur 
des successions». 

CS Centennial Strike out “‘officers, clerks and servants” Aucune modification. 


Centre of Science 
and Technology 
Act 

Loi sur le Centre 
Centennial des 
sciences et de la 
technologie 


and substitute ““employees”’. 
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pce ee, 
I II Il IV Vv 
Chapter Act Provision Changes to English version Changes to French version 
Chapitre Loi Disposition Modifications apportées a la version anglaise | Modifications apportées a la version francaise 
C6 Certification of s/a 2 Strike out “Ministry” and substitute Aucune modification. 
Titles Act ““Minister’’. 
Loi sur la 
certification des s/a 6 (4) Insert “‘or her” after ““him” in the eighth Aucune modification. 
titres line. 
s/a 8 (1) Add at the beginning, “Unless the Director | Insérer au début «A moins que le directeur 
makes an order under subsection (2)”. ne prenne un ordre en vertu du paragraphe 
(2)>. 
C.10 Charities s/a 1 (1) No change. Remplacer «a personne» par 
Accounting Act «personnellement». 
Loi sur la 
comptabilité des 
oeuvres de 
bienfaisance 
Coli Child and Family | s/a 40 (3) Strike out “(6)” and substitute “(7)”. Remplacer «(6)» par «(7)». 


Services Act 


Loi sur les services | s/a 40 (4) (c) Strike out “43 (1)” and substitute “47 (1)”. | Remplacer «43 (1)» par «47 (1)». 
a Tenfance et a la 
famille s/a 42 (3) Strike out “40 (6)” and substitute “40 (7)”. | Remplacer «40 (6)» par «40 (7)». 
s/a 49 Strike out “‘issued”’ and substitute “made in | Remplacer «en vertu» par «dans une 
a proceeding”. instance introduite aux termes». 
support” and substitute “as if it were an s’agissait d’une ordonnance alimentaire» 
order for support made under Part III of the | par «comme s’il s’agissait d’une ordonnance 
Family Law Act’. alimentaire rendue aux termes de la partie 
s/a 97 (6) (a) (iv) | Strike out “24 (9)” and substitute Remplacer «24 (9)» par «24.2 (9)». 
QA DNOY 
s/a 118 (3) Strike out “subsection 120 (5)” and Remplacer «du paragraphe 120 (5)» par «de 
substitute “section 120”. article 120». 
s/a 120 (1) Strike out “(4)” and substitute “(5)”. Remplacer «(4)» par «(5)». 
(Die 
Strike out “114 (4), (5), (6), (7) and (8)” 
and substitute “114 (3), (6), (7), (8) and 
s/a 124 (11) Strike out “114 (6), (7) and (8)” and Remplacer «114 (6), (7) et (8)» par «114 
substitute ‘114 (7), (8) and (9)”. (7), (8) et (9)». 
s/a 142 (3) Strike out “196, 198, 200 and 201” and Remplacer «196, 198, 200 et 201» par «197, 
substitute “197, 199, 201 and 202”. 199, 201 et 202». 
s/a 142 (6) Strike out ‘197, 198, 200 and 201” and Remplacer «197, 198, 200 et 201» par «198, 
substitute “198, 199, 201 and 202”. 199, 201 et 202». 


s/a 60 (6) Strike out “under sections 27 to 32 of the Remplacer «aux termes des articles 27 a 32 
III de la Loi sur le droit de la famille». 
s/a 120 (4) Strike out “114 (4), (5), (6), (7) and (8)” Remplacer «114 (4), (5), (6), (7) et (8)» par 
s/a 149 (1) Strike out “146 (1) (c)’”’ wherever it occurs Remplacer partout «146 (1) c)» par «146 (1) 
and substitute ‘146 (1) (b)”. b)». 


Remplacer «114 (4), (5), (6), (7) et (8)» par 
«114 (3), (6), (7), (8) et (9)». 


Family Law Act as if it were an order for de la Loi sur le droit de la famille comme s’il 
s/a 72 (4) (b) Strike out “clergyman” and substitute Remplacer «ecclésiastique» par «membre 
“member of the clergy’. du clergé». 
and substitute “114 (3), (6), (7), (8) and «114 (3), (6), (7), (8) et (9)». 
s/a 122 (2) 
(9)”. 


s/a 152 (1) Strike out “‘issued”’ and substitute ‘‘made in | Remplacer «en vertu» par «dans une 
a proceeding”. instance introduite aux termes». 

s/a 216 (a) Strike out “40 (5) and (10)” and substitute Remplacer «40 (5) et (10)» par «40 (6) et 
“40 (6) and (11)”. (11)». 

s/a 220 (1) G) Strike out “168 (d)” and substitute Remplacer «168 d)» par «175 d)». 
LIS (dd). 


SI 
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C2 Children’s Law s/a 14 (1) Strike out “The local registrar or clerk of Remplacer «Le greffier local de chaque» 
Reform Act every court” and substitute “Every registrar | par «Tout greffier d’un». 
Loi portant or clerk of a court”’. 
réforme du droit 
de l’enfance s/a 58 Insert “clerk or” before “‘local’’. Insérer «ou le greffier local» aprés «Le 
greffier». 
C26 Condominium s/a 32 (4) Strike out “collections” and substitute Aucune modification. 
Act “collection” in the tenth line. 
Loi sur les 
condominiums s/a 51 (7) Strike out “him” and substitute ‘‘the Aucune modification. 
purchaser” in the seventh line. 
s/a 52 (9) (b) Strike out “he” and substitute “the Aucune modification. 
declarant”’. 
s/a 54 (1) (a) Insert “made in good faith” after Insérer «effective» aprés «d’achat». 
“agreement”. 
s/a 54 (1) (b) Insert “‘made in good faith” after “option”. | Insérer «effective» aprés «d’achat». 
C27 Conservation s/a 27 (1) No change. Remplacer «péréquation de l’évaluation» 
Authorities Act par «évaluation péréquée». 
Loi sur les offices 
de protection de la | s/a 27 (3) No change. Remplacer «péréquation de l’évaluation» 
nature par «évaluation péréquée». 
C51 Consumer s/a 6 (2) Strike out “if the registrar” and substitute Aucune modification. 
Protection Act “if the registrant”’. 
Loi sur la 
protection du 
consommateur 
C83 Consumer s/a 12 (5) Strike out “his file’ and substitute “his or Aucune modification. 
Reporting Act her file”’. 
Loi sur les 
renseignements s/a 14 (3) Strike out “disagrees with” and substitute Remplacer «est en désaccord avec» par 
concernant le “considers themself aggrieved by”’. «s’estime lésé par». 
consommateur 
C37, Coroners Act s/a 41 (1) No change. Remplacer «ou directement» par «et 
Loi sur les directement». 
coroners 
O38 Corporations Act | s/a 21 (3) Strike out “privée” and substitute Aucune modification. 
Loi sur les mLetinic cage 
personnes morales 
s/a 254 (1) (a) Strike out “pari passu” and substitute Aucune modification. 
“proportionately”’. 


C.43 Courts of Justice | s/a 1 Supprimer le terme défini «décret». 
Act 
Loi sur les s/a 14 (2) No change. Remplacer «a condition d’y étre autorisés 
tribunaux par le» par «sous réserve de l’autorité du». 
Judiciaires 


s/a 36 (2) No change. Remplacer «a condition d’y étre autorisés 
par le» par «sous réserve de l’autorité du». 


s/a 40 (1) No change. Remplacer «Si aucune disposition ne 


prévoit» par «En l’absence d’une disposition 
concernant». 


s/a 89 (2) No change Remplacer «n’a été» par «n’est» et 
remplacer «pendant» par «depuis». 


s/a 96 (1) No change. . Remplacer «ensemble les régles d’equity et 
la common law» par «concurremment les 
régles d’equity et celles de common law». 

s/a 96 (2) No change. Remplacer «Le principe» par «La régle» et 
zy remplacer «il» par «elle». 
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s/a 98 No change Supprimer «ou» et ajouter «ou d’une 
déchéance» apres «confiscation». 

‘s/a 122 (2) Remplacer «le cotenant ou son» par «ou 
leur». 


D.14 District s/a 73 (5) (c) Strike out “122” and substitute “120”. Remplacer «122» par «120». 
Municipality of 


Muskoka Act s/a 73 (6) Strike out “251” and substitute “248”. Remplacer «251» par «248». 
Loi sur la 

municipalité de 

district de 

Muskoka 


B22 Education Act s/a 31 (2) Strike out “evidence” and substitute “proof | Ajouter «en l’absence de preuve contraire» 
Loi sur in the absence of evidence to the contrary”. | apres «preuve». 
l'éducation 
s/a 102 (5) Strike out the apostrophe in the seventh line | Aucune modification. 
and substitute “Board” ”’. 
s/a 202 (2) (b) Strike out “‘et instituteurs de langue Remplacer «et instituteurs de langue 
francaise” and substitute “francophones’’. francaise» par «francophones». 
s/a 202 (3) (c) Strike out “et instituteurs de langue Remplacer «et instituteurs de langue 
francaise” and substitute “francophones”’. francaise» par «francophones». 
s/a 210 (5) No change. Remplacer «de conciliation» par «des 
recours». 
s/a 234 (3) Strike out “Intergovernmental”’ wherever it | Remplacer «intergouvernementales» par 
occurs and substitute ‘“Municipal’”’. «municipales». 


s/a 268-277 No change. Remplacer partout «conseil d’arbitrage» par 


C.43 s/a 96 (3) No change. Remplacer «mesures de redressement 
(cont.) fondées sur l’equity» par «recours en 
equity». 


Dans la définition de «module scolaire de 
langue francaise», remplacer «alinéa 8 (1) 
y)» par «la disposition 25 du paragraphe 8 


(1). 


Dans la définition de «module scolaire de 
langue francaise», remplacer «alinéa 8 (1) 
y)» par «la disposition 25 du paragraphe 8 


(1)>. 


Supprimer «le conseil de l’enseignement en 
langue francaise». 


In the definition of “French language 
instructional unit”, strike out “clause 8 (1) 
(y)’’ and substitute “paragraph 25 of 
subsection 8 (1)”’. 


«commission des recours» et apporter 
s/a 288 


toutes les modifications grammaticales 
s/a 309 


entrainées par cette substitution. 
s/a 315 (4) 
s/a 317 (2) Strike out “a French-language education Supprimer «d’un conseil de l’enseignement 
council or’. en langue francaise ou». 


In the definition of “French language 
instructional unit’, strike out “clause 8 (1) 
(y)” and substitute “paragraph 25 of 
subsection 8 (1)”’. 


Strike out “French-language education 
council”’. 


E.6 Election Act s/a 14 (3) No change. Remplacer «électoral» par «du bureau de 
Loi électorale vote». 


s/a 15 (1) (b) No change. Supprimer «ou autre sujet britannique». 
s/a 15 (1) (c) No change. Remplacer «douze» par «six». 
s/a 39 (3) No change. Remplacer «électoral prévu» par «du 


bureau de vote». 


I 


Chapter 
Chapitre 


E.6 
(cont.) 


EES 


E.14 


Bill 115 REVISED STATUTES CONFIRMATION AND CORRECTIONS 
II Il IV 
Act Provision Changes to English version 
Disposition Modifications apportées a la version anglaise 


s/a 46 (5) No change. 


s/a 66 No change. 


a 


s/a1 In the definition of “elevating device” strike 
out “passenger lift’’ and substitute “device 


commonly known as a manlift’’. 


Elevating Devices 
Act 
Loi sur les 


ascenseurs et 
appareils de 
levage 


s/a 2 (1) Strike out “XIII” and substitute “XTIV”’. 


Employment 
Standards Act 
Loi sur les normes 
d'emploi 


s/a 20 (1) (a) Strike out “‘firefighter” and substitute 


“stoker’’. 


s/a 25 (1) (a) No change. 


s/a 25 (1) (e) No change. 


s/a 25 (5) No change. 


s/a 27 No change. 


s/a 28 No change. 


s/a 30 No change. 


s/a 33 (1) No change. 


s/a 35 (1) No change. 


s/a 38 (1) No change. 


No change. 


n 
—— 
se) 
_ 
an 


s/a 57 (1) No change. 


s/a 57 (10) (a) No change. 


s/a 57 (10) (e) No change. 


1993 


Vv 


Changes to French version 
Modifications apportées a la version francaise 


Remplacer «électoral» par «du bureau de 


vote». 


Remplacer «électoral» par «du bureau de 


vote». 


Aucune modification. 


Remplacer «XIII» par «XIV». 


Remplacer «pompier» par «chauffeur». 


Remplacer «travaille» par «est employé 
pendant». 


Remplacer «travaille» par «est employé». 


Remplacer «travaille» a la deuxiéme ligne 
par «est employé». 


Remplacer «de travailler» par «d’étre 
employé». 


Remplacer «de douze mois de travail» par 
«d’emploi de douze mois». 


Remplacer «de travailler» par «d’étre 
employé» et ajouter «d’emploi» aprés 
«période» a la deuxiéme ligne. 


Remplacer «au titre de pensions de retraite, 
de cotisations d’assurance-chémage, de 
compensation pour perte de salaire, 
d’assurance en cas de décés, d’invalidité, de 
maladie, d’accident ou de» par 
«relativement aux pensions de retraite, a la 
retraite, au choOmage, a la compensation 
pour perte de salaire, au décés, a 
Pinvalidité, 4 la maladie ou aux accidents, 
ou aux». 


Remplacer «travailler pour» par «étre 
employé par». 


Remplacer «travaille pour» par «est 
employé par». 


Dans la définition de «employé», remplacer 
«comprend le candidat a un poste» par 
«comprend le candidat 4 un emploi» et dans 
la définition de «employeur», remplacer «de 
la police» par «d’un corps de police». 


Remplacer «travaille pour par «est 
employé par». 


Remplacer «engagé pour» par «employé 
pendant». 


Remplacer «pratique» par «est employé 
dans», et supprimer «travaille dans» et 
«E€XEI>ICce>. 
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E.14 s/a 57 (15) No change. Remplacer «continue de travailler jusqu au» 
(cont.) par «ne doit pas mettre fin a son emploi 
avant le». 


s/a 58 (2) No change. Remplacer «travaillé pour» par «été 
employé par». 

s/a 58 (3) No change. Remplacer «travaillent» par «sont 

employés». 


s/a 58 (4) No change. Remplacer «de travail de ’employé» par 
«d’emploi». 

s/a 58 (6) No change. Remplacer «travail» par «emploi» et 
remplacer «travaille aux termes» par «est 
employé aux termes». 

s/a 58 (7) (a) No change. Remplacer «d’assurance-chomage 
supplémentaires» par «complémentaires de 
chomage». 

s/a 68 (1) Strike out “‘is dissatisfied with” and Remplacer «est insatisfait d’une» par 
substitute “‘considers themself aggrieved «s’estime lésé par une». 
Vine 


b 
s/a 76 (2) Remplacer «ses fonctions» par «son 
emploi». 
No change Remplacer «d’indemnité supplémentaire de 
chémage» par «de prestations 
complémentaires de chOmage». 


s/a 84 (1) par/disp 
16 


EP AG Energy Act s/a 8 (8) Strike out “‘is aggrieved” and substitute Remplacer «est» par «s’estime». 
Loi sur les “considers themself aggrieved’’. 
hydrocarbures 
E.18 Environmental s/a 1 In the definition of ‘““environment’’, strike Aucune modification. 
Assessment Act out “‘man”’ in clause (b) and substitute 
Loi sur les ‘“‘human life’, strike out “‘man’’ in clause (c) 
évaluations and substitute ‘‘humans’’, strike out ““man”’ 
environnementales in clause (d) and substitute ““humans”’ and 
strike out “‘the activities of man” in clause 
(e) and substitute “human activities”. 
s/a 23 (4) Strike out “18 (22)” and substitute Remplacer «18 (22)» par «18 (23)». 
LSi(28)) ie 
s/a 31 (c) Strike out “‘man’’ and substitute “humans”. | Aucune modification. 
Bag Environmental s/a 102 Strike out “120” and substitute “212”. Remplacer «120» par «212». 


Protection Act 


Dans la définition de «autorisation», 
remplacer «IX» par «X». 


In the definition of “approval”, strike out 
“TX” and substitute “X”’. 


Loi sur la 
protection de 


s/a 131 
TPenvironnement 
Bees Evidence Act s/a 26 
Loi sur la preuve 


Insérer «en l’absence de preuve contraire» 
apres «La preuve». 


Strike out “evidence” and substitute “‘proof 
in the absence of evidence to the contrary”. 


Strike out “evidence” in the fourth line and 
substitute ‘“‘proof in the absence of evidence 
to the contrary’, and insert “affirmation” 

after “oath” in the seventh line. 


s/a 31 (2) Insérer «en l’absence de preuve contraire» 
apres «preuve» et ajouter «l’affirmation 


solennelle» aprés «serment». 


s/a 33 (2) Insérer «en l’absence de preuve contraire» 


apres «preuve». 


Strike out “evidence” and substitute “proof 
in the absence of evidence to the contrary”. 


Insérer «en l’absence de preuve contraire» 
apres «font preuve» a la vingt et uni¢éme 
ligne. 


Strike out “‘evidence”’ in the second last line 
and substitute “proof in the absence of 
evidence to the contrary”’. 


s/a 50 (1) 


10 
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E.24 


E.26 


|Riy 


eS 


F.8 


F.10 
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s/a 50 (2) Strike out “‘sufficient evidence” and Remplacer «une preuve suffisante» par «la 
substitute “proof in the absence of evidence | preuve en l’absence de preuve contraire». 
to the contrary”’. 

s/a 53 (2) Strike out “evidence” and substitute “proof | Insérer «en l’absence de preuve contraire» 


in the absence of evidence to the contrary”. | aprés «preuve». 
s/a 59 Insert after “sufficient” in the sixth line “in | Insérer «en l’absence de preuve contraire» 
the absence of evidence to the contrary”. aprés «sont suffisantes». 


Execution Act s/a 6 No change. Insérer «plus» avant «grand nombre». 
Loi sur Vexécution 
forcée 


Expropriations s/a 25 (1) Strike out clause (b) and that portion Remplacer l’alinéa b) et la partie qui suit cet 
Act 

Loi sur 

l’expropriation 


following clause (b) and substitute “‘(b) alinéa par «b) offre au propriétaire 
Family Benefits s/a 20 (f) 
Strike out “32 and 33” and substitute “33 


offer the registered owner immediate enregistré le versement immédiat d’une 
payment of 100 per cent of the amount of somme qui correspond a 100 pour cent de la 
the market value of the owner’s land as valeur marchande du bien-fonds du 
estimated by the expropriating authority, propriétaire selon l’estimation faite par 
Act 
Loi sur les 
prestations 
familiales 
s/a 22 (3) 
and 34”. 
s/a 22 (5) Strike out “32” and substitute ‘33”’. Remplacer «32» par «33». 
s/a2 (1) par/disp | No change. Remplacer «de la solvabilité» par «d’une 
17 saine gestion financiére». 
s/a 16 (c) No change. Remplacer «solvabilité» par «saine gestion 
financiére». 


and the payment and receipt of that sum is lautorité expropriante; le versement et la 
s/a 7 (1) (b) No change Remplacer «solvabilité» par «saine gestion 
financiére». 


without prejudice to the rights conferred by | réception de cette somme ne portent pas 
this Act in respect of the determination of atteinte aux droits que la présente loi 
compensation and is subject to adjustment _| confére en matiére de fixation d’indemnité; 
in accordance with any compensation that cette somme peut étre rajustée en fonction 
may subsequently be determined in de l’indemnité qui peut étre fixée 
accordance with this Act or agreed upon.” _| ultérieurement conformément 4 la présente 
loi ou faire l’objet d’un accord.» 


Insert “‘or by affirmation” after ‘“‘oath’’. Remplacer «sous serment» par «faits sous 


serment ou affirmation solennelle». 


Family Law Act 
Loi sur le droit de 
la famille 


Remplacer «32 et 33» par «33 et 34». 


Farm Products 
Grades and Sales 
Act 

Loi sur le 
classement et la 
vente des produits 
agricoles 


Farm Products 


Payments Act 

Loi sur le 

recouvrement du Remplacer «solvabilité» par «saine gestion 
prix des produits financiére». 

agricoles 


s/a 8 (k) No change. Remplacer «solvabilité» par «saine gestion 
financiére». 

s/a 8 (p) (ii) No change. Remplacer «un marchand ou une» par 
«’égard d’un marchand ou d’une». 


s/a 18 (11) Strike out “‘is aggrieved” and substitute Remplacer «est» par «s’estime». 
“considers themself aggrieved’’. 
Strike out “feels aggrieved” and substitute 


Fire Marshals Act 
Loi sur les 
commissaires des 
incendies 


Fish Inspection 
Act 

Loi sur 
l’inspection du 
poisson 


Aucune modification. 


“thinks themself aggrieved”’. 
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Fi3z French Language | s/a 11 (2) Strike out clause (f). Supprimer l’alinéa f). 
Services Act 
Loi sur les services | s/a 12 (2) No change. Remplacer «La Commission» par 
en francais «L’ Office» dans la partie qui suit les alinéas. 
s/a 12 (2) (c) Strike out “Commission” and substitute Aucune modification. 
“Office”’. 
F.34 Frustrated s/a 2 (1) Strike out “‘the parties to” and substitute Aucune modification. 
Contracts Act “to the parties’’. 
Loi sur les 
contrats 
inexécutables 
G.1 Game and Fish s/a 11 No change. Remplacer «passible» par «tenus 
Act responsables». 
Loi sur la chasse 
et la péche s/a 18 (6) No change. Remplacer «mutiler ou déplacer» par «ou 
mutiler» et ajouter a la fin «ni faire quoi que 
ce soit a cet avis ou a cet écriteau». 
s/a 18 (9) Strike out “evidence” and substitute “proof | Remplacer «une preuve» par «la preuve en 
in the absence of evidence to the contrary”. | l’absence de preuve contraire». 
s/a 48 (2) No change. Remplacer «que déterminent» par 
«prescrites dans». 
s/a 88 (1) Remplacer «qu’il» par «que agent». 
G.4 Gasoline s/a 15 (5) Strike out “feels aggrieved” and substitute | Remplacer «se sent» par «s’estime». 
Handling Act “considers themself aggrieved”’. 
Loi sur la 
manutention de 
Vessence 
G.7 George R. s/a 6 (c) Strike out “officers and”. Aucune modification. 
Gardiner 
Museum of s/a 6 (d) Strike out “officers and members of the Aucune modification. 
Ceramic Art Act staff’ and substitute ““employees’’. 
Loi sur le George 
R. Gardiner 
Museum of 
Ceramic Art 
H.8 Highway Traffic s/a 7 (16) (b) No change. Remplacer «de transport public» par 
Act «autorisé». 
Code de la route 
s/a 42 (5) Strike out “26” and substitute “41”’. Remplacer «26» par «41». 
s/a 46 (1) Insert “the Truck Transportation Act” after | Insérer «a la Loi sur le camionnage» aprés 
lO Sie: «1980,». 
s/a 50 (3) Strike out “‘is aggrieved” and substitute Remplacer «est» par «s’estime». 
“deems themself aggrieved’. 
H.10 Homemakers and | s/a 12 (1) (a) No change. Abroger et remplacer par ce qui suit : 
Nurses Services «a) définir les services d’aides familiales et 
Act les services d’infirmi€éres visiteuses;». 
Loi sur les services 
d’aides familiales 
et d’infirmiéres 
visiteuses 
le lalle: Homes for the s/a 26 (1) Strike out “or one” and substitute ‘of one’”’. | Remplacer «ou d’une» par «d’une». 
Aged and Rest 
Homes Act 
Loi sur les foyers 
pour personnes 


agées et les 
maisons de repos 
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Human Rights s/a 10 (1) No change. Dans la définition de «a cause d’un 
Code handicap» remplacer «chien d’aveugle» par 
Code des droits de «chien-guide». 
la personne 

s/a 38 (2) Strike out “his representative” and Aucune modification. 

substitute “a representative of the party”’. 

Insurance Act s/a 406 Strike out “‘is aggrieved” and substitute Insérer «qui s’estime» aprés «personne». 
Loi sur les “considers themself aggrieved’’. 
assurances 


Interpretation s/a 29 (1) No change. Dans la définition de «loi», remplacer «d’un 
Act texte législatif ou d’une disposition 

Loi législative» par «d’une disposition d’une 
dinterprétation loi». 

s/a 30 No change. Remplacer «Les dispositions définitoires ou 
interprétatives de la Loi sur les tribunaux 
judiciaires s appliquent» par «La disposition 
définitoire ou interprétative de la Loi sur les 
tribunaux judiciaires s’applique». 

s/a 31 No change. Remplacer «Les dispositions définitoires ou 
interprétatives de la Loi sur les 
municipalités s’appliquent» par «La 
disposition définitoire ou interprétative de 
la Loi sur les municipalités s’ applique». 


s/a 1 No change. Dans la définition de «assignation», 
remplacer partout «d’y» par «de». 
s/a 5 Strike out “chairperson” wherever it occurs | Aucune modification. 
and substitute ‘“‘chair’’. 


s/a 1 (1) No change. Dans la définition de «lock-out», remplacer 
«conserver a son service» par «continuer 
d’employer». 

s/a 7 (2) No change. Remplacer «sur le caractére représentatif 
du syndicat» par «de représentation». 

s/a 9 (1) No change. Remplacer «sur son caractére représentatif» 
par «de représentation». 

s/a 9 (2) No change. Remplacer «sur le caractére représentatif 
du syndicat» par «de représentation». 

s/a 41 (13) (b) Remplacer «au travail» par «employés». 

s/a 48 (2) No change. Remplacer «au service d’un» par «qui sont 
employés par un» et remplacer «engagés» 
par «dont l’emploi débute». 

s/a 60 No change. Remplacer «sur le caractére représentatif 
du syndicat» par «de représentation». 

s/a 61 (2) No change. Remplacer «sur le caractére représentatif 
du syndicat» par «de représentation». 

s/a 63 (2) No change. Remplacer «sur le caractére représentatif 
du syndicat» par «de représentation». 


Interprovincial 
Summonses Act 
Loi sur les 
assignations 
interprovinciales 
de témoins 


Intervenor 
Funding Project 
Act 

Loi sur le projet 
daide financiére 
aux intervenants 


Labour Relations 
Act 

Loi sur les 
relations de travail 
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I Il iil IV vj 
Chapter Act Provision Changes to English version Changes to French version 
Chapitre Loi Disposition Modifications apportées a la version anglaise | Modifications apportées a la version francaise 


i Lay? s/a 64 (8) No change. Remplacer «sur le caractére représentatif 
(cont.) du syndicat» par «de représentation». 

s/a 70 No change. Remplacer «a la répartition de ’horaire de 
travail des personnes» par «au classement 
des personnes en vue d’un emploi». 

s/a 91 (5) Remplacer «de travail» par «d’emploi». 

s/a 93 (19) No change. Remplacer «sur le caractére représentatif 
du syndicat» par «de représentation». 

s/a 105 (2) (£) No change. Remplacer «sur le caractére représentatif 
du syndicat» par «de représentation». 

s/a 105 (5) No change. Remplacer «sur le caractére représentatif 
du syndicat» par «de représentation». 

s/a 105 (6) No change. Remplacer «sur le caractére représentatif 
du syndicat» par «de représentation». 

s/a 129 (1) (a) No change. Remplacer «eu a leur service» par 
«employé». 


s/a 129 (2) (b) No change. Remplacer «ont a leur service» par 
«employaient». 


s/a 132 (4) (b) No change. Remplacer «ont a leur service» par 
«employaient». 

s/a 139 No change. Dans la définition de «convention 
provinciale», remplacer «oeuvrent» par 
«sont employés». 

‘s/a 146 (2) No change. Remplacer «sur le caractére représentatif 
du syndicat» par «de représentation». 

s/a 146 (3) No change. Remplacer «oeuvrant» par «qui sont 
employés». 


15) Land Titles Act s/a 44 (1) par/disp | Strike out “29” and substitute “‘S0”’. Remplacer «29» par «50». 
Loi sur 11 
Venregistrement 


des droits s/a 44 (1) par/disp | Strike out ‘IIT’ and substitute “II”. Remplacer «III» par «II». 
immobiliers 5 


s/a 44 (1) Add the following paragraph: Ajouter la disposition suivante : 
“14. Any right of the wife of the person 
registered as owner to dower in case of 
surviving the owner.” 


«14. Le douaire du conjoint survivant du 
propriétaire enregistré.» 
s/a 73 (1) No change. Remplacer «passe» par «accomplit». 
s/a 78 (2) Strike out “rules” and substitute Remplacer «régles» par «réglements». 
“regulations”. 


s/a 104 Insert after ‘““Construction Lien Act’ “or the | Insérer «ou de la loi intitulée Mechanics’ 
Mechanics’ Lien Act, being chapter 261 of Lien Act, qui constitue le chapitre 261 des 
the Revised Statutes of Ontario, 1980”. 


«Loi sur le privilege dans l'industrie de la 
construction». 


Lois refondues de l'Ontario de 1980» apres 


s/a 105 (1) Strike out “‘the owner’s” and substitute Aucune modification. 
“that registered owner’s’’. 
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I II Il IV Vv 
Chapter Act Provision Changes to English version Changes to French version 
Chapitre Loi Disposition Modifications apportées a la version anglaise | Modifications apportées a la version francaise 
ES s/a 119.1 Add the following section: Ajouter l’article suivant : 
(cont.) “119.1 A person entitled to an estate in «119.1 Le registrateur, sil est convaincu 


dower in registered land may apply in the 
prescribed manner to the land registrar to 
register notice of such estate, and the land 
registrar, if satisfied of the title of such 
person to such estate, shall register notice of 
the same accordingly in the prescribed form 
and, when so registered, such estate is an 
encumbrance, appearing on the register and 
shall be dealt with accordingly.” 


s/a 138 (3) Strike out “21” and substitute ‘23’. Remplacer «21» par «23». 


que la demande d’un droit de propriété sur 
un bien-fonds en vertu du douaire, 
présentée de la facon prescrite, est fondée, 
enregistre un avis du droit rédigé selon la 
formule prescrite. Le droit enregistré 
constitue une sureté enregistrée et a effet en 
conséquence.» 


s/a 141 (7) Strike out “1st day of November, 1984” and | Remplacer 1*" novembre 1984» par «jour ou 
substitute “day this section comes into le présent article entre en vigueur». 
force”’. 

s/a 151 (3) Strike out “III” and substitute “IT’’. Remplacer «III» par «II». 

s/a 170 (1) Add at the beginning “Unless the land Insérer au début «A moins que le 


registrar makes an order under subsection 
Cys 


Strike out “area not more than” and 
substitute “county or district not more 
than’’. 


registrateur ne rende une décision en vertu 
du paragraphe (2)». 


Remplacer «la méme région» par «le méme 
comté ou district». 


| ay Landlord and s/a 51 (1) 
Tenant Act 
Loi sur la location 
immobiliére 


s/a 97 (1) (d) (ii) 


s/a 117.1 


Insert ‘“‘other”’ before “‘person” in the Aucune modification. 


thirteenth line. 


Add the following subsection: 
(3) An application under this section shall 
be made, heard and determined in the 
county or district in which the distress is 
made.” 


Ajouter le paragraphe 

suivant : 

«(3) La requéte visée au présent article est 
présentée, entendue et réglée dans le comté 
ou le district ot la saisie-gagerie est 
exécutée.» 


Add at the end, “and the application shall 
be made, heard and determined in the 
county or district in which the land lies.”’ 


Ajouter la phrase suivante : «La requéte est 
présentée, entendue et réglée dans le comté 
ou le district ot le bien-fonds est situé.» 


Strike out “the local registrar’ and 
substitute “a judge or a local registrar’. 


Remplacer «du greffier local» par «d’un 
juge ou d’un greffier local». 


Insert after “(General Division)” “for the 
county or district in which the premises are 
located”’. 


Insérer «du comté ou du district dans lequel 
les lieux sont situés» aprés «Division 
générale». 


Add the following section: 
“117.1-(1) An application under this Part 
shall be made, heard and determined in the 
county or district in which the premises are 
located. 

(2) An application under this Part shall be 
heard and determined in a summary way.” 


Ajouter l’article suivant : 

«117.1 (1) La requéte visée a la présente 
partie est présentée, entendue et réglée 
dans le comté ou le district dans lequel les 
lieux sont situés. 

(2) La requéte visée a la présente partie est 
entendue et réglée par voie de procédure 
sommaire.» 


s/a 123 (1) (b) (iii) | Strike out “he” and substitute “the tenant”. | Aucune modification. 
s/a 128 (2) Strike out “him” and substitute “‘the Aucune modification. 
tenant”’. 


Strike out ‘“‘Tenancies”’ and substitute ‘Rent 
Regulation’”’. 


Remplacer «loi intitulée Residential 
Tenancies Act» par «Loi sur la 


s/a 129 (4) 
réglementation des loyers d’habitation». 
L.8 Law Society Act s/a 35 Strike out “any” and substitute “the Aucune modification. 
Loi sur le Barreau person’s”’ in the ninth line. 
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I I Ill IV Vv 
Chapter Act Provision Changes to English version Changes to French version 
Chapitre Loi Disposition Modifications apportées a la version anglaise | Modifications apportées a la version francaise 
L.8 s/a 72 (1) No change. Insérer «professionelles» apres 
(cont.) «juridiques». 
s/a 72 (2) No change. Ajouter «professionelle» 
a la fin. 


1b AS Legal Aid Act s/a 22 (2) Insert “under section 90 of the Courts of Ajouter «visé a l’article 90 de la Lot sur les 
Loi sur Vaide Justice Act” after “assessment officer”. tribunaux judiciaires» a \a fin. 
juridique 
L.10 Legislative s/a 68 (1) (a) Strike out “his” and substitute “the Aucune modification. 
Assembly Act member’s’’. 
Loi sur 
l’Assemblée 
législative 
L.20 Livestock and s/a 5 (4) (c) No change. Remplacer «de sa solvabilité» par «d’une 
Livestock saine gestion financiére». 
Products Act 
Loi sur le bétail et | s/a 14 (a) No change. Remplacer «de leur solvabilité» par «d’une 
les produits du saine gestion financiére». 
bétail 
s/a 16 (1) (p) No change. Remplacer «de leur solvabilité» par «d’une 
saine gestion financiére». 
125 Loan and Trust s/a 162 (1) (c) Insert ‘‘actual”’ before ‘‘operation’”’. Insérer «réellement» apres «est». 
Corporations Act 
Loi sur les sociétés | s/a 170 (d) Strike out “in good faith’. Supprimer «de bonne foi». 
de prét et de 
fiducie 
M.2 Marine Insurance 


Act 

Loi sur 
Vassurance 
maritime 


s/a 79 (4) Strike out “his agents”’ and substitute “the Aucune modification. 
agents of the assured’. 

s/a 80 (1) Strike out “he” wherever it occurs and Aucune modification. 
substitute “the insurer’. 


Rules for In Rule 3 (d), strike out “pro rata” and Aucune modification. 
Construction of substitute “proportionately”, and strike out 
Policy/ “him” and substitute ‘“‘the ship-owner’’. 
Régles 
d’interprétation 


99 6¢ 


de la police 
Insert after ‘‘officer”’ “or a certificate of 
divorce issued by the registrar under the par le greffier en vertu des Régles de 


M.3 Marriage Act s/a 8 (2) (a) 
Loi sur le mariage 
Rules of Civil Procedure”’. procédure civile» a la fin. 


Ajouter «ou un certificat de divorce délivre 


Mental Health s/a 48 (1) Strike out “‘in accordance with the rules of Remplacer «conformément aux régles de 
court of” and substitute “to”’. pratique de» par «devant». 


Act 
s/a 48 (6) Strike out ‘“‘applies” and substitute “makes | Remplacer «requéte» par «motion». 
a motion”’. 


Loi sur la santé 
mentale 
M.18 Ministry of s/a 7 (1) Strike out “person employed in” and Remplacer «une personne employee par le» 
Citizenship and substitute “employee of”. par «un employé du». 
Culture Act. 
Loi sur le 
ministére des 
Affaires civiques 
et culturelles 
M.19 Ministry of s/a 9 (1) Strike out “chartered”’. Supprimer «a charte». 
Colleges and 
Universities Act 
Loi sur le 
ministére des 


Colléges et 
Universités 


M.29 Ministry of s/a 11 (3) Strike out “feels aggrieved” and substitute Remplacer «se sent» par «s’estime». 
Labour Act “considers themself aggrieved”’. 
Loi sur le 
ministére du 
Travail 
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M.30 


M.40 


M.41 


M.45 


Bill 115 


Ministry of 
Municipal Affairs 
and Housing Act 
Loi sur le 


ministére des 
Affaires 


municipales et du 


Logement 


Ministry of 
Tourism and 
Recreation Act 
Loi sur le 
ministére du 
Tourisme et des 
Loisirs 


Mortgages Act 
Loi sur les 
hypothéques 


Motor Vehicle 
Accident Claims 
Act 

Loi sur 
Vindemnisation 
des victimes 
d’accidents de 
véhicules 
automobiles 


Municipal Act 
Loi sur les 
municipalités 


REVISED STATUTES CONFIRMATION AND CORRECTIONS 1993 


il IV Vi 


Changes to French version 
Modifications apportées a la version francaise 


Changes to English version 
Modifications apportées a la version anglaise 


Provision 
Disposition 


s/a 6 (1) 


Remplacer «une personne employée par le 
ministére Ou un» par «un employé du 
ministére ou d’un» et insérer «ou a un 
dirigeant d’un tel organisme» aprés «8 (1)». 


Strike out “‘person employed in”’ and 
substitute “employee of’, and insert ‘“‘or an 
officer of such a Crown agency” after “‘8 


(1)”. 


No change. Remplacer «associations» par «personnes 
morales sans but lucratif». 

No change. Remplacer «Les frais directs liés a l’exercice 
du pouvoir de vente, qui lui sont 
accessoires» par «Les frais directs et 

accessoires liés a l’exercice du pouvoir de 
vente». 


Strike out “23 (9)” and substitute “23 (6)”. | Remplacer «23 (9)» par «23 (6)». 


s/a 12 (a) 


s/a 43 (4) 


s/a 6 (4) 


s/a7 (1) Strike out “all proceedings, including” and 


substitute “the proceeding, including any’’. 


Remplacer «toutes les instances réglées, y 
compris les appels» par «l’instance réglée, y 
compris tout appel». 


Strike out “by way of originating notice’’. Remplacer «par avis de requéte adressé» 
. P A ra 
par «par voie de requéte adressée». 


Strike out clause (a). Supprimer l’alinéa a). 


sja7 (2) 


s/a 8 (1) 


s/a 19 Strike out “‘all proceedings, including” and 


substitute “the proceeding, including any’’. 


Remplacer «toutes les instances réglées, y 
compris les appels» par «l’instance réglée, y 
compris tout appel». 


s/a 20 (1) 


Strike out ‘“‘by notice of application’’. 


Remplacer «s’adresser par avis de requéte» 
par «présenter une requéte». 


s/a 86 (5) Strike out “VIII” and substitute “IX’’. Remplacer «VIII» par «IX». 


s/a 147 (2) (r) Strike out “248” and substitute ‘252’’. Remplacer «248» par «252». 


s/a 157 (11) No change. Remplacer «La péréquation de 
l’évaluation» par «L’évaluation péréquée» 
et remplacer «|’évaluation des industries et 
des commerces qui a fait l’objet d’une 
péréquation» par «l’évaluation péréquée 


des industries et des commerces». 


s/a 158 (5) Strike out “157 (12) to (19)” and substitute 
“157 (11) to (18)”, and strike out “3” and 


substitute “‘4’’. 


Remplacer «157 (12) a (19)» par «157 (11) a 
(18)» et remplacer «(3)» par «(4)». 


s/a 158 (6) 


Strike out “(3)” and substitute “(4)”. 


Remplacer «(3)» par «(4)». 


s/a 159 (12) Strike out “8” and substitute “‘9”’. Remplacer «8» par «9». 


s/a 159 (13) Strike out “8” and substitute “‘9”’. Remplacer «8» par «9». 


s/a 159 (17) No change. Remplacer «La péréquation de 
’évaluation» par «L’évaluation péréquée» 
et «le total de la péréquation de 
l’évaluation» par «le total de l’évaluation 


péréquée». 
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Il Il IV 
~ Act Provision Changes to English version 
Loi Disposition Modifications apportées a la version anglaise 


s/a 210 par/ disp 
52 (b) 


Strike out “170 (13)” and substitute “170 
(IS) 


Strike out “‘68” and substitute ‘‘63’’. 


s/a 210 par/disp 
58 (b) 


s/a 220 (19) (a) 


Strike out “expiry or” and substitute 
REXDIDY Olas 


Vv 


Changes to French version 
Modifications apportées a la version francaise 


Remplacer «170 (13)» par «170 (15)». 


Remplacer «68» par «63». 


Aucune modification. 


Strike out “‘his” and substitute “‘the’’. 


Aucune modification. 


(f)” and substitute “(e)”’. 


s/a 236 par/disp 17 | Strike out “ 
(d) 


Remplacer «f)» par «e)». 


s/a 236 par/disp 18 | Strike out “chimney-repair men” and 
substitute ““chimney-repairers’’. 


Aucune modification. 


(iy 


s/a 254 (1) Strike out “240 (1)” and substitute “244 


s/a 265 (3) Insert ‘“‘of” before “February” in the sixth 
line. 


In the definition of “‘residential and farm 
assessment’, strike out “‘(b)” and substitute 


B(C\as 


Strike out “35” and substitute “‘36” in the 
tenth line. 


s/a 366 (4) 


s/a 371 (11) Strike out “63 (1)” and substitute “58 (1)”. 


s/a 378 (5) (c) Strike out “160 (12) and (16)” and 
substitute “157 (11) and (15)”. 
s/a 379 (3) Strike out “32” and substitute “33”. 


Remplacer «240 (1)» par «244 (1)». 


Aucune modification. 


Dans la définition de «évaluation 
résidentielle et agricole», remplacer «b)» 
par «c)». 


Remplacer «35» par «36». 


Remplacer «63 (1)» par «58 (1)». 


Remplacer «160 (12) et (16)» par «157 (11) 
et (15)». 


Remplacer «32» par «33». 


Strike out “‘sufficient’’ in the tenth last line. 


Remplacer «une preuve suffisante» par 
«une preuve». 


Strike out “or judge”’. 


s/a 427 
s/a 442 (17) Strike out “42 (2)” and substitute “43 (2)”. 


s/a 444 (2) Strike out “443 (2)” and substitute “442 


Aucune modification. 
Remplacer «42 (2)» par «43 (2)». 


Remplacer «443 (2)» par «442 (2)». 


OF 


Aucune modification. 


Municipal Affairs 
Act 

Loi sur les affaires 
municipales 


Strike out “they are received by him” and 
substitute “the clerk receives them’’. 
s/a 10 Strike out “the municipality” and substitute 
“a municipality’. 
s/a 1 (1) In the definition of ‘““committee”’, strike out 
“continued” and substitute “‘established”’. 
s/a 9 (4) 


s/a 5 (7) Insert ‘“‘or her’’ after “‘his’’. 


s/a 28 (2) Strike out “A local advisory” and substitute 


Occupational 
Health and Safety 
Act 

Loi sur la santé et 
la sécurité au 
travail 


Strike out “is, on the 1st day of January, 
1991” and substitute “‘was, on the 1 day of 
October, 1979”. 


Ontario Heritage 
Act 
Loi sur le 


In the definition of ‘“‘municipality”’, strike 
out “68” and substitute “69”. 


patrimoine de 
l’Ontario 


SCiityeuce 


Remplacer «de la municipalité» par «d’une 
municipalité». 


Dans la définition de «comité», remplacer 
«maintenu» par «créé». 


Remplacer «a été créé et fonctionne le 1* 


janvier 1991» par «était créé et fonctionnait 


le 1** octobre 1979». 


Dans la définition de «municipalité», 
remplacer «68» par «69». 


Aucune modification. 


Remplacer «Il» par «Le comité consultatif 
local». 
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II Ill IV Vv 
Act Provision Changes to English version Changes to French version 
Loi Disposition Modifications apportées a la version anglaise | Modifications apportées a la version francaise 
s/a 49 (2) Strike out the second “‘or’’ in the second Aucune modification. 
line and substitute “‘of’”’, and insert ‘“‘the 
applicant or” before “licensee” in the 
fourth and seventh lines. 
s/a 51 Insert “‘or her” after “his” in the twelfth Aucune modification. 
line. 
s/a 59 (2) (b) Strike out “‘he” and substitute “the Aucune modification. 
permittee”’. 
s/a 66 (1) Strike out “he” and substitute “the Aucune modification. 
Minister’. 
Ontario Highway Remplacer «au greffe de» par «a». 


Transport Board 
Act 

Loi sur la 
Commission des 
transports routiers 
de l’Ontario 


Strike out “the office of the Registrar of”. 


s/a 77 (1) (e) Strike out “is aggrieved” and substitute 


“considers themself aggrieved”’. 
s/a 81 (1) 
s/a 81 (2) 


s/a 82 (2) 


s/a 2 (2) 
s/a 4 (2) 
Insert “Ontario Municipal” before 


s/a 5 (1) 
“Board’’. 
s/a 11 (1) Strike out “Authority” and insert Remplacer «Régie» par «Commission». 
““Commission’’. 


Ontario Aucune modification. 
Municipal Board 
Act 

Loi sur la 
Commission des 
affaires 
municipales de 
l'Ontario 


Insérer «en l’absence de preuve contraire» 
avant «que le document a été diment 
signé». 


Strike out “evidence”’ and substitute “‘proof 
in the absence of evidence to the contrary”’. 


Strike out “evidence”’ and substitute “proof 
in the absence of evidence to the contrary”’. 


Insérer «en l’absence de preuve contraire» 
aprés «la preuve». 


Strike out “evidence” and substitute “proof 
in the absence of evidence to the contrary”’. 


Remplacer «une preuve» par «la preuve, en 
Pabsence de preuve contraire,» et insérer 
«en l’absence de preuve contraire» aprés «la 
preuve» a l’avant-derniére ligne. 


Strike out “evidence” and substitute “‘proof 
in the absence of evidence to the contrary”’. 


Insérer «en l’absence de preuve contraire» 
aprés «constitue la preuve». 


Strike out “‘he, she or it” and substitute 
“the officer, employee or person”’ in the 
tenth line. 


Insérer «l’agent, l’employé ou la personne» 
avant «est coupable». 


Ontario Society 
for the Prevention 
of Cruelty to 
Animals Act 

Loi sur la Société 
de protection des 
animaux de 
Ontario 


Strike out “is aggrieved” and substitute 
“considers themself aggrieved”’. 


Remplacer «est» par «s’estime». 


Ontario 
Telephone 
Development 
Corporation Act 
Loi sur la Société 
de développement 
des réseaux 
téléphoniques de 
l'Ontario 


Repeal the definitions of “Authority” and 
“Board” and add the following definition: 
“ “Commission” means the Ontario 
Telephone Service Commission”’. 


Remplacer la définition du mot 
«Commission» par «La Commission 
ontarienne des services téléphoniques» et 
supprimer le terme défini «Régie» et sa 
définition. 


Strike out “Authority” and insert 
“Commission” in the ninth line. 


Remplacer «Régie» par «Commission». 


Strike out “Authority” and insert 
“Commission”. 


Remplacer «Régie» par «Commission». 


Ajouter «des affaires municipales de 
POntario» aprés «Commission». 


1993 


I 


Chapter 
Chapitre 


0.40 


0.42 


O.44 


CONFIRMATION ET CORRECTION DES LOIS REFONDUES 


II 
Act 


Ontario Water 
Resources Act 
Loi sur les 
ressources en eau 
de l'Ontario 


Operating 
Engineers Act 
Loi sur les 
meécaniciens 
dexploitation 


Ottawa-Carleton 
French-Language 
School Board Act 
Loi sur le Conseil 
scolaire de langue 
francaise 
d’Ottawa-Carleton 


Pel 


Paperback and 
Periodical 
Distributors Act 
Loi sur les 
distributeurs de 
livres brochés et 
de périodiques 


Patil 


Pesticides Act 
Loi sur les 
pesticides 


Il 


Provision 
Disposition 


IV 


Changes to English version 
Modifications apportées a la version anglaise 


s/a 76 


s/a 77 (1) 


s/a 78 


s/a 110 (b) 


s/a 27 (1) 


s/a 73 


s/a 7 (1) (a) 


s/a 1 (1) 


Pr. de loi 115 19 


Vv 


Changes to French version 
Modifications apportées a la version francaise 


Repeal and substitute: 

“76.-(1) Where a local municipality 
undertakes to carry out inspections with 
respect to plumbing as prescribed by 
regulations made under section 75, the local 
municipality and the board of health which 
has jurisdiction in the municipality may 
enter into agreements providing that the 
board of health shall carry out such 
inspections upon such terms and conditions 
as may be agreed upon. 

(2) Where a county council by a two-thirds 
vote provides that such inspections shall be 
carried out by the county, such inspections 
shall be carried out in the municipalities that 
form part of the county for municipal 
purposes only by the county, provided that, 
where there is a board of health in the 
county, the county and the board of health 
may enter into agreements providing that 
the board of health shall carry out such 
inspections upon such terms and conditions 
as may be agreed upon. 

(3) Where a county and a board of health 
have entered into an agreement under 
subsection (2) and the board of health does 
not have jurisdiction in all of the 
municipalities that form part of the county 
for municipal purposes, the county shall 
carry out such inspections in the 
municipalities in which the board of health 
does not have jurisdiction.” 


Strike out “‘local board of health or the local 
board of a health unit” and substitute 
“‘board of health’’, and strike out “‘local 
board” and substitute “board of health’. 


Strike out ‘‘local board”’ wherever it occurs 
and substitute ‘‘board of health’’. 


Strike out ‘“‘Part VII or Part VIII’ and 
substitute ‘‘Part VIII or Part IX’’. 


Strike out “‘himself or herself’ and 
substitute ‘themself’. 


Strike out “52, 53 and 158” and substitute 
Sy Sy euavel 128)" 


Strike out “‘this case if’ and substitute “‘the 
CasciOiae 


Aucune modification. 


Abroger et remplacer par ce qui suit : 

«76 (1) Sila municipalité locale décide 
d’entreprendre des inspections relatives a la 
plomberie comme il est prévu dans les 
réglements pris en application de I’article 
75, cette municipalité peut conclure des 
accords avec le conseil de santé qui a 
compétence territoriale dans la municipalité 
prévoyant que celui-ci effectue ces 
inspections aux conditions convenues. 


(2) Sile conseil de comté, par un vote aux 
deux tiers des voix, prévoit que ces 
inspections seront effectuées par le comté, 
seul celui-ci les effectue, et cela dans les 
municipalités qui font partie du comté a des 
fins municipales. Toutefois, s’il existe un 
conseil de santé dans le comteé, celui-ci et le 
conseil de santé peuvent conclure des 
accords prévoyant que ce dernier effectuera 
ces inspections aux conditions convenues. 


(3) Si un comté et un conseil de santé ont 
conclu un accord en vertu du paragraphe (2) 
et que ce conseil n’a pas compétence 
territoriale dans toutes les municipalités qui 
font partie du comté a des fins municipales, 
le comté effectue les inspections dans les 
municipalités dans lesquelles le conseil de 
santé n’a pas compétence territoriale.» 


Remplacer «local de santé ou le conseil 
local d’une circonscription sanitaire» par 
«de santé» et remplacer «local» par «de 
santé». 


Remplacer partout «conseil local» par 
«conseil de santé». 


Remplacer «VII ou VIII» par «VIII ou IX». 


Insérer «par cette décision» aprés «lésée». 


Remplacer «52, 53 et 158» par «51, 52 et 
123». 


In the definition of ‘“‘exterminator’’, strike 
out “‘by theirself or by their” and substitute 
“personally or through”’. 


Aucune modification. 


20 Bill 115 REVISED STATUTES CONFIRMATION AND CORRECTIONS 1993 


I I Ail IV Vv 
Chapter Act Provision Changes to English version Changes to French version 
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P13 Planning Act 
Loi sur 
L’aménagement du 
territoire 


s/a 31 (5) No change. Remplacer «l’occupant» par «la personne 
qui l’occupe». 


P14 Plant Diseases 
Act 
Loi sur les 


s/a 15 (1) Strike out “is aggrieved” and substitute Remplacer «se considére» par «s’estime». 


“deems themself aggrieved”’. 


maladies des 
plantes 


Pe) Powers of Form 1, par/disp 4 | Strike out ‘38 (1) (a)” and substitute “56 
Attorney Act (1) (a)” in the twenty-third line. 


Loi sur les 
procurations 
s/a 18 (2) (b) No change. Remplacer «ne désire pas comparaitre ni» 
par «désire comparaitre ou». 
s/a 25 (8) (a) Remplacer «loi» par «forme». 
s/a 34 (6) No change. Remplacer «selon sa modification» par 
«dans sa version modifiée». 
s/a 39 (1) Remplacer «avec lui» par «avec elle». 
s/a 44 (5) No change. Remplacer «précisés, ou» par «précisés 
dans l’ordonnance, et». 


s/a 45 (1) No change. Ajouter «imputée dans le procés-verbal» 
aprés «infraction». 
s/a 47 (2) Remplacer «qu’elle» par «qu’il». 


s/a 54 (1) (a) No change. Remplacer «afin de connaitre» par «a 
l instruction et au jugement». 

s/a 54 (1) (c) No change. Remplacer «l’audience est ajournée» par 
«la reprise de audience est prévue». 

s/a 57 (4) No change. Remplacer «déclaration de culpabilité ou» 
par «conclusion de culpabilité ou». 

s/a 71 (d) No change. Remplacer «quinze jours» par «lorsque 
quinze jours se sont écoulés». 

s/a 79 No change. Remplacer «au moyen de la corroboration» 
par «afin de corroborer». 


s/a 121 (b) (ii) No change. Remplacer «déclaration» par «conclusion» 
et «déclaré» par «trouvé». 
s/a 123 Remplacer «déclaration» par «conclusion». 


s/a 128 No change. Insérer «peut ordonner que l’appel soit 
rejeté» aprés «tribunal» et supprimer 

«, peut ordonner que I’appel soit rejeté» a 
Palinéa b). 


s/a 150 Remplacer «qu’il» par «que celui-ci». 


s/a 15 (1) Strike out “officers and servants” and Enlever «dirigeants et». 
substitute ““employees’’. 


Remplacer «38 (1) a)» par «56 (1) a)». 


Pes3 Provincial 
Offences Act 
Loi sur les 
infractions 
provinciales 


P.44 Public Libraries 
Act 
Loi sur les 
bibliothéques 
publiques 
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I 


Chapter 
Chapitre 


P.50 


R.2 


R.4 


Re? 


R.8 


R.20 
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Act Provision Changes to English version Changes to French version 
Loi Disposition Modifications apportées a la version anglaise | Modifications apportées a la version francaise 


Racing s/a 14 (4) Strike out “is aggrieved” and substitute Aucune modification. 
Commission Act “considers themself aggrieved”’. 

Loi sur la 

Commission des s/a 14 (6) Strike out “is aggrieved”’ and substitute Aucune modification. 
courses de 

chevaux 


“considers themself aggrieved”’. 
Real Estate and s/a 21 (1) (c) 
Business Brokers 
Act 
Loi sur le courtage 
commercial et 
immobilier 


Reciprocal s/a 1 In the definition of “support”, add Aucune modification. 
Enforcement of “‘maintenance or” before “‘alimony’’. 
Support Orders 


Act s/a 17 Strike out “‘maintenance” and substitute Aucune modification. 

Loi sur l’exécution “support”’. 

réciproque 

d’ordonnances 

alimentaires 

Regional s/a 136 (1) Insert ‘‘111”’ after “‘108”’. Insérer «111» aprés «108». 

Municipalities 

Act 

Loi sur les 

municipalités 

régionales 

Regional s/a 31 (1) Strike out “253” and substitute “257”. Remplacer «253» par «257». 

Municipality of 

Halton Act 

Loi sur la 

municipalité 

régionale de 

Halton 

Regional Strike out “98 and 129” and substitute “104 | Remplacer «98 et 129» par «104 et 135». 
andeliscise 


Municipality of 
Sudbury Act 
s/a 24 (1) Insert ‘“‘in the absence of evidence to the Insérer «, en ’absence de preuve 
contrary” after ‘““Corporation’” in the first contraire,» aprés «l’ Association» a la 
line. premiere ligne. 
s/a 24 (2) Insert “in the absence of evidence to the Insérer «, en l’absence de preuve 
contrary” after “Corporation” in the first contraire,» aprés «l’ Association» a la 
line. premiére ligne. 


Strike out “‘salesman’”’ and substitute Aucune modification. 


“salesperson’”’. 


Loi sur la 

municipalité 
régionale de 
Sudbury 


Registered 
Insurance 
Brokers Act 
Loi sur les 
courtiers 
d’assurances 
inscrits 


Registry Act s/a 18 (6) Add the following paragraphs: Ajouter les dispositions suivantes : 
Loi sur 
l’enregistrement 
des actes 
“14. General bars of dower. «14. Les exclusions du douaire d’ordre 
général. 
15. Notarial copies of licences in 15. Les copies notariées de permis de 


mortmain.”’ - | mainmorte.» 


Public s/a 61 No change. Remplacer «ou accord» par «par accord ou 
Transportation autrement». 

and Highway 

Improvement Act 

Loi sur 

l’aménagement 

des voies 

publiques et des 

transports 

en commun 
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Chapitre Loi Disposition Modifications apportées a la version anglaise | Modifications apportées a la version francaise 
R.20 s/a 21 (7) Strike out “Ist day of November, 1984” and | Remplacer «l* novembre 1984» par «jour 
(cont.) substitute “day this section comes into ou le présent article entre en vigueur». 
force’’. 

s/a 25 (3) (b) Strike out “G.R./E.G.” and substitute Remplacer «G.R./E.G.» par «G.R.». 
“Geko 

s/a 38 (2) Strike out “except by way of a certificate Remplacer «au moyen d’un certificat sous le 
thereof, under the seal of the court, that”’ sceau du tribunal contenant» par «s’ils 
and substitute “unless it’’. contiennent». 

s/a 38 (3) Insert after “Construction Lien Act” “or the | Insérer «ou la loi intitulée Mechanics’ Lien 
Mechanics’ Lien Act, being chapter 261 of Act, qui constitue le chapitre 261 des Lois 
the Revised Statutes of Ontario, 1980”. refondues de l’Ontario de 1980» aprés «Loi 

sur le privilege dans l'industrie de la 
construction». 

s/a 47 (3) Strike out “or” at the end of clause (a) and | Ajouter I’alinéa suivant : 
add “or” at the end of clause (b), and add «c) d’une femme mariée, dans le seul but 
the following clause: d’exclure son douaire ou d’y renoncer.» 
“(c) a married woman solely for the purpose 
of barring or releasing her dower.” 

s/a 47 (3) (b) Strike out “42” and substitute “21”. Remplacer «42» par «21». 

s/a 47 (10) (a) Strike out “42” and substitute ‘‘21”’. Remplacer «42» par «21». 

s/a 56 (6) Strike out “‘bearing the words “Discharge Remplacer «portant inscription 
registered/mainlevée enregistrée”’.”’ and «Discharge registered/mainlevée 
substitute “indicating that the discharge has | enregistrée»» par «indiquant que la 
been registered”’. mainlevée a été enregistrée». 

s/a 57 (c) _ | Strike out “before the 1st day of April, Supprimer «avant le 1¢ avril 1987». 
1S Sie 

s/a 67 (1) Insert after “construction lien” wherever it | Insérer partout aprés «privilége dans 
occurs “‘under the Construction Lien Act or | Vindustrie de la construction», «aux termes 
the Mechanics’ Lien Act, being chapter 261 | de la Loi sur le privilege dans l’industrie de 
of the Revised Statutes of Ontario, 1980’’. la construction ou de la loi intitulée 

Mechanics’ Lien Act, qui constitue le 
chapitre 261 des Lois refondues de |’Ontario 
de 1980». 

s/a 78 (8) Strike out “III” and substitute “II’’. Remplacer «III» par «II». 

s/a 108 (1) Strike out “the words “‘deposited/déposé”’ Remplacer «les mots «deposited/déposé» 
with” and substitute “words indicating that | avec» par «une mention indiquant que les 
the documents have been deposited and”’. documents ont été déposés, ainsi que». 

s/a 108 (4) Strike out “the words, “See Deposit Remplacer «l’expression «See Deposit 
Noma /Voir le dépét numéro ...... Yang | Nowe /Voir le dépot numéro...... »» par 
substitute ‘‘a reference to the deposit «un renvoi au numéro de dépdt». 
number’’. 

Re29 Residential Rent | s/a 15 (12) Strike out “142” and substitute “158”. Remplacer «142» par «158». 
Regulation Act 
Loi sur la s/a 20 (3) Strike out “70 (4)” and substitute “70 (3)”. | Remplacer «70 (4)» par «70 (3)». 
réglementation des 
loyers d’habitation | s/a 91 (1) Remplacer «a l’une des fins» par «aux fins». 
R.30 Retail Business s/a 1 (1) In the definition of ‘municipality’, strike Dans la définition de «municipalité», 
Holidays Act out “6” and substitute “7”. remplacer «6» par «7». 
Loi sur les jours 
fériés dans le 
commerce de 
détail 
R.32 Riding Horse s/a 18 (1) No change. Ajouter a la fin «pour lutter contre les 


Establishments 
Act 

Loi sur les centres 
déquitation 


incendies ou les prévenir». 


1993 CONFIRMATION ET CORRECTION DES LOIS REFONDUES Pr. de loi 115 23 


I II Ill IV Vv 
Chapter Act Provision Changes to English version Changes to French version 
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Sul Sale of Goods Act | s/a 3 (2) Insert “or her” after “his”’. Aucune modification. 


Loi sur la vente 
dobjets 


s/a 19 In Rule 5 (ii), strike out “buyer shall” and Aucune modification. 


substitute ‘‘seller shall’’. 


s/a 29 (3) Aucune modification. 


Strike out “‘sell”’ and substitute “‘be sold”’. 


5.5 Securities Act s/a 2 (1) Add at the end ‘“‘and is responsible for the Ajouter la phrase suivante : «Elle est 
Loi sur les valeurs administration of this Act.” chargée de l’application de la présente loi.» 
mobiliéres 

s/a 33 (1) (d) Strike out “salesman” and substitute Aucune modification. 
“salesperson”. 
s/a 73 (2) Strike out “131” and substitute “130”. Remplacer «131» par «130». 
s/a 99 (1) Add at the end “not later than ten days Aucune modification. 
after the date of the bid”. 
s/a 128 (1) Strike out “89” and substitute “93”. Remplacer «89» par «93». 

Sal2 Small Business s/a 9 (1) (e) Strike out “(4)” and substitute “(3)”. Remplacer «(4)» par «(3)». 
Development 
Corporations Act 
Loi sur les sociétés 
pour l’expansion 
des petites 
entreprises 

S.15 Solicitors Act s/a 8 No change. Enlever «ou d’une cour de comté ou de 
Loi sur les district». 
procureurs 

s/a 33 (5) (b) Remplacer «minimal» par «maximal». 

S.22 Statutory Powers | s/a 17 Strike out “‘or order” and substitute “and Remplacer «sa décision ou son ordonnance 
Procedure Act order, if any”. définitives par écrit» par «par écrit sa 
Loi sur l’exercice décision et, le cas échéant, son ordonnance 
des compétences définitives». 
légales 

T.4 Telephone Act s/a 76 (2) Strike out “chairman” and substitute Aucune modification. 

Loi sur le “chair”. 
téléphone 

LG Theatres Act s/a 54 (1) Strike out “‘is aggrieved” and substitute Remplacer «est» par «s’estime». 
Loi sur les “considers themself aggrieved”’. 
cinémas 


T.10 Tobacco Tax Act | s/a 28 (3) No change. Ajouter a la fin «et d’un emprisonnement 
_ | Loi de la taxe sur d’au plus deux ans, ou d’une seule de ces 
le tabac peines». 


Elesliys Trades Title/Titre Insert “‘and Apprenticeship” after Insérer «et ’apprentissage» apres 
Qualification Act Qualification’. «professionnelle». 
Loi sur la 
qualification 
professionnelle 
des gens de métier 
1.23 Trustee Act s/a 7 Insert “‘in the trustee” after “vested”. Aucune modification. 
Loi sur les 
fiduciaires 
Wer Vendors and s/a 2 Insert after “sufficient” in the sixth line “in | Ajouter a la fin «en l’absence de preuve 
Purchasers Act the absence of evidence to the contrary”. contraire». 


Loi sur la vente 
immobiliére 


24 


I 


Chapter 
Chapitre 


V.4 


Bill 115 REVISED STATUTES CONFIRMATION AND CORRECTIONS 1993 


Il Ill IV Vv 
Act Provision Changes to English version Changes to French version 
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Strike out “9 (4) and (7)”’ and substitute “6 
(4) and (7) of the Vital Statistics Act, being 
chapter 524 of the Revised Statutes of 
Ontario, 1980”. 


Remplacer «9 (4) et (7)» par «6 (4) et (7) de 
la loi intitulée Vital Statistics Act, qui 
constitue le chapitre 524 des Lois refondues 
de l’Ontario de 1980». 


Vital Statistics s/a 35 (1) 
Act 

Loi sur les 

Statistiques de 

létat civil 

Water Transfer S/aeuy, 
Control Act 

Loi sur le contréle 

des transferts 

d'eau 

Workers’ s/a 150 (1) 
Compensation 

Act 

Loi sur les 

accidents du 

travail 


Remplacer «commengant de nouvelles 
séries au début de chaque année» par «le 
premier enregistrement de chaque année 
civile dans chacune des catégories portant le 
numéro «1»». 


Strike out “a new series of registered births, 
deaths and still-deaths” and substitute ‘‘with 
the number “‘1” for the first registration of a 
birth, death or still-birth in’’. 


Add section: 
**17. This Act comes into force on a day to be 
named by proclamation of the Lieutenant 
Governor.”’ 


Ajouter l’article suivant : 

«17 La présente loi entre en vigueur le jour 
que le lieutenant-gouverneur fixe par 
proclamation.» 


Strike out “or under section 44 as continued 
by section 144” and substitute “‘section 44 of 
the pre-1985 Act or section 42 of the pre- 
1989 Act’’. 


Remplacer «ou en vertu de l’article 44, tel 
qu’il est maintenu en vigueur par l’article 
144» par «de l’article 44 de la Loi d’avant 
1985 ou de l’article 42 de la Loi d’avant 
1989». 
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EXPLANATORY NOTE NOTE EXPLICATIVE 


The purpose of the Bill is to make information available to Le projet de loi a pour objet de mettre a la disposition du 
the public about compensation paid to the presidents and other public des renseignements concernant la rétribution des présidents 
executive officers of trade unions. et autres dirigeants des syndicats. 


Remunera- 
tion details 
to be filed 


Information 
available to 
public 


Commence- 
ment 


Short title 


Bill 116 ITs 


An Act to amend the 
Labour Relations Act 


HER MAJESTY, by and with the advice and 
consent of the Legislative Assembly of the 
Province of Ontario, enacts as follows: 


1. The Labour Relations Act is amended by 
adding the following section: 


86.1—(1) Every trade union shall file 
annually with the Board the following infor- 
mation with respect to the union’s five most 
highly compensated officers, including the 
president of the union: 


1. The specific amounts of compensation, 
including salaries, fees, bonuses and 
any other remuneration or benefits, 
paid by the union to each of the five 
officers. 


2. Particulars about any loans, guaran- 
tees or other financial assistance pro- 
vided by the union to any of the five 
officers. 


3. Particulars about any benefit conferred 
by the union on any of the five officers 
if the benefit adds significantly to their 
compensation. 


4. Particulars about any compensatory 
plan or financial arrangement the 
union makes with any of the five offi- 
cers if, 


i. it takes effect upon their resigna- 
tion, retirement or any other ter- 
mination of their employment 
with the union or from a change 
in their duties, and 


ii. its value exceeds $100,000. 


(2) Despite the Freedom of Information 
and Protection of Privacy Act, the informa- 
tion described in subsection (1) shall be dis- 
closed by the Board to anyone on request. 


2. This Act comes into force on the day it 
receives Royal Assent. 


3. The short title of this Act is the Labour 
Relations Amendment Act, 1993. 


Projet de loi 116 1993 


Loi modifiant la 
Loi sur les relations de travail 


SA MAJESTE, sur I’avis et avec le consente- 
ment de l’Assemblée législative de la pro- 
vince de |’Ontario, édicte : 


1 La Loi sur les relations de travail est 
modifiée par adjonction de I’article suivant : 


86.1 (1) Chaque syndicat dépose chaque 
année auprés de la Commission les rensei- 
gnements suivants concernant les cinq diri- 
geants du syndicat les mieux rétribués, y 
compris le président : 


1. Les montants précis de la rétribution, 
y compris les salaires, droits, primes et 
toute autre rémunération ou tous 
autres avantages, payée par le syndicat 
a chacun des cing dirigeants. 


2. Des détails sur les préts, garanties ou 
autre aide financiére accordés par le 
syndicat a l’un ou l’autre des cing diri- 
geants. 


3. Des détails sur tout avantage conféré 
par le syndicat 4 Pun ou l’autre des 
cing dirigeants si celui-ci accroit de 
facon importante sa rétribution. 


4. Des détails sur tout régime de rétribu- 
tion ou toute entente de nature finan- 
ciére que le syndicat conclut avec l’un 
ou l’autre des cing dirigeants si : 


i. d’une part, le régime ou l’entente 
prend effet a sa démission, de 
son départ a la retraite ou de 
toute autre cessation de son 
emploi au sein du syndicat ou 
d’une modification de ses taches, 


ii. d’autre part, la valeur du régime 
ou de Tlentente dépasse 
100 000 $. 


(2) Malgré la Loi sur l’accés a lVinforma- 
tion et la protection de la vie privée, \a Com- 
mission divulgue les renseignements visés au 
paragraphe (1) a quiconque le demande. 


2 La présente loi entre en vigueur le jour 
ou elle recoit la sanction royale. 


3 Le titre abrégé de la présente loi est Loi 
de 1993 modifiant la Loi sur les relations de 
travail. 


Dépot des 
renseigne- 
ments concer- 
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EXPLANATORY NOTES 
The Bill does the following: 


1. It replaces the existing Crown Employees Collective Bar- 
gaining Act. 


2. It replaces the existing scheme in the Public Service Act 
governing the political activities of Crown employees. 


3. It creates a new scheme of “whistleblowers’ protection” 
for Ontario government employees. This is an amend- 
ment to the Public Service Act. 


4. It makes consequential amendments to several Acts and 
makes other minor amendments to the Labour Relations 
Act. 


CROWN EMPLOYEES COLLECTIVE BARGAINING ACT 


The new Crown Employees Collective Bargaining Act, 1993 
that is created by this Bill governs the collective bargaining of 
most Crown employees. The definition of “Crown employee”’’, in 
this new scheme, is set out in subsection 1 (1). 


Under this scheme, the Labour Relations Act applies with 
respect to those Crown employees. However, the new Act also 
modifies some provisions of the Labour Relations Act, as they 
apply to those Crown employees. (Part II of the new Act) 


Part III of the new Act sets out a scheme for the provision of 
essential services and emergency services during a strike or lock- 
out of those Crown employees. “Essential services” is defined in 
section 22. The employer and trade union are required to make 
an essential services agreement governing the use of bargaining 
unit employees during a strike or lock-out. 


The Grievance Settlement Board is continued, and provision 
is made for its structure and functions. (Part IV of the new Act) 


Part V sets out transitional provisions and other administra- 
tive matters. 


Related amendments are made to the Employment Standards 
Act, the Freedom of Information and Protection of Privacy Act, 
the Hospital Labour Disputes Arbitration Act, the Labour Rela- 
tions Act, the Liquor Licence Act, the Management Board of Cab- 
inet Act, the Public Service Act, the Successor Rights (Crown 
Transfers) Act and the Workers’ Compensation Act. 


PUBLIC SERVICE ACT 
(Political Activities) 


The new Part III of the Public Service Act replaces the exist- 
ing scheme governing political activity by Crown employees. (The 
existing scheme is contained in sections 11 to 16 of the current 
Act.) 


Political activity is defined (section 28.1 of the Act). Crown 
employees are divided into two categories, restricted (section 28.3 
of the Act) and unrestricted (section 28.4). 


Rights and prohibitions are set out. General prohibitions are 
contained in section 28.1 of the Act. The rights of Crown employ- 
ees in the restricted category are described in section 28.3, and 
those for employees in the unrestricted category are described in 
section 28.4. 


The Part establishes penalties for contraventions and provides 
grievance procedures. 


NOTES EXPLICATIVES 
Le projet de loi accomplit ce qui suit : 


1. Il remplace l’actuelle Loi sur la négociation collective 
des employés de la Couronne. 


2. Il remplace le systeme actuellement prévu par la Loi sur 
la fonction publique, qui régit les activités politiques des 
employés de la Couronne. 


3. Il crée un nouveau systéme de «protection des dénon- 
ciateurs» a l’intention des employés du gouvernement 
de l’Ontario. Il s’agit dune modification apportée a la 
Loi sur la fonction publique. 


4. Il apporte des modifications corrélatives a plusieurs lois 
et d’autres modifications mineures 4 la Loi sur les rela- 
tions de travail. 


LOI SUR LA NEGOCIATION COLLECTIVE 
DES EMPLOYES DE LA COURONNE 


La nouvelle Loi de 1993 sur la négociation collective des 
employés de la Couronne que crée le présent projet de loi régit la 
négociation collective de la plupart des employés de la Couronne. 
La définition de «employé de la Couronne», selon le nouveau sys- 
téme, est énoncée au paragraphe 1 (1). 


Dans le cadre de ce systéme, la Loi sur les relations de travail 
s’applique a l’égard de ces employés de la Couronne. Par ailleurs, 
la nouvelle loi modifie également certaines dispositions de la Loi 
sur les relations de travail qui s’appliquent 4 ces employés de la 
Couronne (partie II de la nouvelle loi). 


La partie II de la nouvelle loi prévoit un plan pour la pres- 
tation de services essentiels et de services d’urgence pendant une 
gréve ou un lock-out de ces employés de la Couronne. Les 
«services essentiels» sont définis a |’article 22. L’employeur et le 
syndicat sont tenus de conclure une entente sur les services essen- 
tiels qui régit le recours 4 des employés compris dans l’unité de 
négociation pendant une gréve ou un lock-out. 


La Commission de réglement des griefs est maintenue et des 
dispositions prévoient sa structure et ses fonctions (partie IV de la 
nouvelle loi). 


La partie V énonce les dispositions transitoires et traite d’au- 
tres questions d’ordre administratif. 


Des modifications connexes sont apportées 4 la Loi sur les 
normes d’emploi, a \a Loi sur Vaccés a l'information et la protec- 
tion de la vie privée, a la Loi sur l’arbitrage des conflits de travail 
dans les hépitaux, a la Loi sur les relations de travail, a \a Loi sur 
les permis d’alcool, a la Loi sur le Conseil de gestion du 
gouvernement, a la Loi sur la fonction publique, a la Loi sur les 
droits syndicaux en cas de cession intéressant la Couronne et a la 
Loi sur les accidents du travail. 


LOI SUR LA FONCTION PUBLIQUE 
(Activités politiques) 


La nouvelle partie III de la Loi sur la fonction publique rem- 
place le systéme actuel qui régit les activités politiques des 
employés de la Couronne. (Le systéme actuel est exposé aux arti- 
cles 11 a 16 de la loi actuelle.) 


Les activités politiques sont définies (article 28.1 de la Loi). 
Les employés de la Couronne sont divisés en deux catégories : la 
catégorie «restreint» (article 28.3 de la Loi) et la catégorie «non 
restreint» (article 28.4). 


Les droits et les interdictions sont énoncés. Les interdictions 
générales sont formulées a l’article 28.1 de la Loi. Les droits des 
employés de la Couronne appartenant 4 la catégorie «restreint» 
sont énoncés a l’article 28.3 et ceux des employés appartenant a 
la catégorie «non restreint» le sont a l’article 28.4. 


Cette partie fixe des peines en cas de contravention et prévoit 
des procédures de réglement des griefs. 


(Whistleblowers’ Protection) 


Under the new Part IV of the Public Service Act, Ontario 
government employees are protected from retaliation when, acting 
in good faith, they allege serious wrongdoing by a government 
institution. Serious government wrongdoing is defined in section 
28.13 of the Act. The definition may be expanded upon in the 
regulations. 


Employees and officials are authorized to disclose confidential 
government information to a newly-appointed Counsel, for the 
purpose of determining whether it may reveal serious government 
wrongdoing and determining what steps can be taken to bring the 
information to the attention of the public. 


The Counsel may require a report from the head of an insti- 
tution if the Counsel believes information disclosed to him or her 
may reveal serious government wrongdoing. The Counsel is 
required to make the contents of the report available to the pub- 
lic unless the Counsel determines that it is not in the public inter- 
est to make it public. 


A related amendment is made to the Freedom of Information 
and Protection of Privacy Act. 


LABOUR RELATIONS ACT 


Minor procedural and technical amendments are made to the 
Labour Relations Act (subsections 62 (4), (5), (6) and (7) of the 
Bill). 


(Protection des dénonciateurs) 


Aux termes de la nouvelle partie IV de la Loi sur la fonction 
publique, les employés du gouvernement de |’Ontario sont proté- 
gés des représailles qu’ils pourraient encourir lorsque, agissant de 
bonne foi, ils imputent des actions fautives graves a des institu- 
tions du gouvernement. La notion d’action fautive grave du gou- 
vernement est définie a l’article 28.13 de la Loi. Cette définition 
peut étre élargie par voie de réglement. 


Les employés et les représentants sont autorisés a divulguer 
des renseignements confidentiels du gouvernement 4a |’avocat-con- 
seil nouvellement nommé pour qu’il établisse si ces renseigne- 
ments sont susceptibles de révéler des actions fautives graves du 
gouvernement et qu’il détermine les mesures qui peuvent étre pri- 
ses pour porter ces renseignements a la connaissance du public. 


L’avocat-conseil peut exiger un rapport de la personne res- 
ponsable d’une institution s'il croit que les renseignements qui lui 
ont été divulgués sont susceptibles de révéler des actions fautives 
graves du gouvernement. II est tenu de rendre le contenu du rap- 
port accessible au public, sauf s’il établit qu’il n’est pas dans l’in- 
térét public de le faire. 


Une modification connexe est apportée a la Loi sur l’accés a 
linformation et la protection de la vie privée. 


LOI SUR LES RELATIONS DE TRAVAIL 


Des modifications procédurales et techniques mineures sont 
apportées a la Loi sur les relations de travail (paragraphes 62 (4), 
(5), (6) et (7) du projet de loi). 
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COMMENCEMENT AND SHORT TITLE 


Commencement 
Short title 


HER MAJESTY, by and with the advice and 
consent of the Legislative Assembly of the 
Province of Ontario, enacts as follows: 


Definition 


CROWN EMPLOYEES COLLECTIVE 
BARGAINING ACT 


PART I 
INTERPRETATION 


1.—(1) In this Act, “Crown employee” 


means a Crown employee as defined in the 
Public Service Act but does not include, 


(a) a member of the Ontario Provincial 
Police Force; 


(b) 


an employee of a college of applied 
arts and technology; 


(c) a physician to whom the Ontario Med- 
ical Association Dues Act, 1991 applies 
or an intern or a resident described in 


subsection 1 (2) of that Act; 


(d) 
(e) 


a provincial judge; 


a person employed as a labour media- 
tor or labour conciliator; 
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LOI SUR L’ACCES A L’INFORMATION 
ET LA PROTECTION DE LA VIE PRIVEE 


Modifications 


LOI SUR L’ARBITRAGE 
DES CONFLITS DE TRAVAIL 
DANS LES HOPITAUX 


Modification 


LOI SUR LES RELATIONS DE TRAVAIL 


Modifications 


LOI SUR LES PERMIS D’ALCOOL 
Modification 
LOI SUR LE CONSEIL DE GESTION 
DU GOUVERNEMENT 


Modifications 


LOI SUR LES DROITS SYNDICAUX EN CAS 
DE CESSION INTERESSANT 
LA COURONNE 


Abrogation 


LOI SUR LES ACCIDENTS DU TRAVAIL 


Modifications 


ENTREE EN VIGUEUR ET TITRE ABREGE 


Entrée en vigueur 
Titre abrégé 


SA MAJESTE, sur l’avis et avec le consente- 
ment de l’Assemblée législative de la pro- 
vince de |’Ontario, édicte : 


la 


LOI SUR LA NEGOCIATION 
COLLECTIVE 
DES EMPLOYES DE LA COURONNE 


PARTIE I 
INTERPRETATION 


1 (1) Dans la présente loi, «employé de Pétinition 


Couronne» s’entend d’un employé de la 


Couronne au sens de la Loi sur la fonction 
publique. Sont toutefois exclus de la présente 
définition : 


a) les membres de la Police provinciale 
de l’Ontario; 


b) les employés des colléges d’arts appli- 
qués et de technologie; 


c) les médecins auxquels s’applique la 
Loi de 1991 sur les cotisations de l’On- 
tario Medical Association ainsi que les 
internes ou les médecins résidents 
visés au paragraphe 1 (2) de cette loi; 


d) les juges provinciaux; 


e) les personnes employées comme 
médiateurs ou conciliateurs en matiére 
de relations de travail; 


Definitions 
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(f) a person employed in a minister’s 
office in a position confidential to a 
minister of the Crown; or 


(g) a person who regularly provides advice 
to Cabinet, a minister of the Crown or 
a deputy minister on legislation that 
directly affects the terms or conditions 
of employment of employees in the 
public sector as defined in subsection 
1 (1) of the Pay Equity Act. 


(2) Definitions in subsection 1 (1) of the 
Labour Relations Act apply to terms used in 
this Act. 


PART II 
APPLICATION OF LABOUR RELATIONS 
ACT 


2.—(1) This Act sets out modifications to 
the application of the Labour Relations Act 
with respect to Crown employees. 


(2) This Act shall be deemed to form part 
of the Labour Relations Act for the purposes 
of the application of the Labour Relations 
Act with respect to Crown employees. 


3. Subsections 1 (4) and (5) of the Labour 
Relations Act do not apply with respect to 
Crown employees. 


4.—(1) The application of section 38 of 
the Labour Relations Act with respect to 
Crown employees is subject to the modifica- 
tions set out in this section. 


(2) If the parties have agreed to refer mat- 
ters to a single arbitrator, they shall appoint 
an arbitrator within seven days after they 
agreed to refer the matters for arbitration. 


(3) If the parties have agreed to refer mat- 
ters to a board of arbitration, 


(a) each party shall, within seven days 
after the parties agreed to refer the 
matters for arbitration, appoint a 
member of the board and inform the 
other party of the appointee; and 


(b) the members appointed under clause 
(a) shall, within five days after the sec- 
ond of them is appointed, appoint a 
third member who shall be the chair of 


the board. 


(4) If an appointment is not made as 
required under subsection (2) or (3), the 
Minister may make the appointment and the 
Minister must do so on the request of a 


party. 
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f) les personnes employées dans le 
bureau d’un ministre a un poste de 
confiance auprés d’un ministre de la 
Couronne; 


g) les personnes qui donnent réguliére- 
ment des conseils au Conseil des 
ministres, a un ministre de la Cou- 
ronne ou a un sous-ministre sur des 
lois qui touchent directement les con- 
ditions d’emploi des employés du sec- 
teur public au sens du paragraphe 
1 (1) de la Loi sur l’équité salariale. 


(2) Les définitions figurant au paragraphe 
1 (1) de la Loi sur les relations de travail 
s’appliquent aux termes utilisés dans la pré- 
sente loi. 


PARTIE II 
APPLICATION DE LA LOI SUR LES 
RELATIONS DE TRAVAIL 


2 (1) La présente loi énonce les adapta- 
tions apportées en ce qui a trait a l’applica- 
tion de la Loi sur les relations de travail a 
’égard des employés de la Couronne. 


(2) La présente loi est réputée faire partie 
de la Loi sur les relations de travail aux fins 
de lVapplication de celle-ci 4 l’égard des 
employés de la Couronne. 


3 Les paragraphes 1 (4) et (5) de la Loi 5) 


sur les relations de travail ne s’appliquent pas 
a ’égard des employés de la Couronne. 


4 (1) L’application de l’article 38 de la 
Loi sur les relations de travail a Yégard des 
employés de la Couronne est assujettie aux 
adaptations énoncées dans le présent article. 


(2) Si les parties ont convenu de soumet- 
tre des questions a un arbitre unique, elles 
désignent un arbitre au plus tard sept jours 
aprés avoir convenu de soumettre les ques- 
tions a l’arbitrage. 


(3) Si les parties ont convenu de soumet- 
tre des questions a un conseil d’arbitrage : 


a) chaque partie, au plus tard sept jours 
aprés que les parties ont convenu de 
soumettre les questions a |l’arbitrage, 
désigne un membre du conseil et 
informe l’autre partie du nom de la 


personne qu’elle a désignée; 


b) les membres désignés aux termes de 
Palinéa a), au plus tard cing jours 
apres que le second d’entre eux est 
désigné, désignent un troisitéme mem- 
bre a la présidence du conseil. 


(4) Si aucune désignation n’est effectuée 
comme l’exige le paragraphe (2) ou (3), le 
ministre peut procéder a la désignation et 
doit le faire si une partie le demande. 
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(5) Subsections 6 (8) to (14), (17) and (18) 
of the Hospital Labour Disputes Arbitration 
Act apply, with necessary modifications, to 
arbitrators and boards of arbitration. 


(6) The arbitrator or board of arbitration 
shall determine their own procedure but shall 
give full opportunity to the parties to present 
their evidence and make their submissions 
and section 110 of the Labour Relations Act 
applies to the arbitrator or board of arbitra- 
tion and their decision and proceedings as if 
they were the Board. 


(7) The remuneration and expenses of the 
arbitrator or the members of the board of 
arbitration shall be paid as follows: 


1. If a single arbitrator is appointed, each 
party shall pay one-half of the remu- 
neration and expenses of the arbitra- 
tor. 


2. If a board of arbitration is appointed, 
each party shall pay the remuneration 
and expenses of the member 
appointed by or on behalf of the party 
and one-half of the remuneration and 
expenses of the chair. 


(8) The arbitrator or board of arbitration 
may, upon application by a party within ten 
days after the release of a decision, amend, 
alter or vary the decision where it is shown 
to the satisfaction of the arbitrator or board 
that they failed to deal with any matter in 
dispute referred to them or that an error is 
apparent on the face of the decision. 


(9) Before amending, altering or varying a 
decision on an application under subsection 
(8), the arbitrator or board shall give the par- 
ties an opportunity to make representations 
on the application. 


(10) A decision may be amended, altered 
or varied on an application under subsection 
(8) only within thirty days after the applica- 
tion is made. 


(11) In making a decision, the arbitrator 
or board of arbitration shall not include any 
term that would require either directly or 
indirectly for its implementation the enact- 
ment or amendment of legislation except for 
the purpose of appropriating money for its 
implementation. 


(12) The decision of the arbitrator or 
board of arbitration shall not include any 
matters upon which the parties have agreed 
if the arbitrator or board is notified in writing 
of the agreement of the parties on those mat- 
ters. 
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(5) Les paragraphes 6 (8) a (14), (17) et 
(18) de la Loi sur l’arbitrage des conflits de 
travail dans les hdpitaux s’appliquent, avec 
les adaptations nécessaires, aux arbitres et 
aux conseils d’arbitrage. 


(6) L’arbitre ou le conseil d’arbitrage 
décide lui-méme de la procédure 4 suivre, 
mais donne aux parties la pleine possibilité 
de présenter leurs preuves et de faire valoir 
leurs arguments. L’article 110 de la Loi sur 
les relations de travail s’applique a l’arbitre 
ou au conseil d’arbitrage ainsi qu’a la déci- 
sion qu’il rend et aux instances tenues devant 
lui, comme s’il s’agissait de la Commission. 


(7) La rémunération et les indemnités de 
Yarbitre ou des membres du conseil d’arbi- 
trage sont versées comme suit : 


1. Si un arbitre unique est désigné, cha- 
cune des parties lui verse la moitié de 
sa rémunération et de ses indemnités. 


2. Si un conseil d’arbitrage est désigné, 
chacune des parties verse au membre 
qu’elle désigne ou qui est désigné en 
son nom sa rémunération et ses 
indemnités, et verse au président la 
moitié de sa rémunération et de ses 
indemnités. 


(8) A la demande d’une partie dans les dix 
jours qui suivent la communication d’une 
décision, l’arbitre ou le conseil d’arbitrage 
peut modifier sa décision s’il est convaincu 
qu’il a omis d’examiner une question en litige 
qui lui était soumise ou que la décision pré- 
sente une erreur manifeste. 


(9) Avant de modifier une décision a la 
suite d’une demande prévue au paragraphe 
(8), Parbitre ou le conseil donne aux parties 
la possibilité de faire valoir leurs arguments 
au sujet de la demande. 


(10) Une décision ne peut étre modifiée a 
la suite d’une demande prévue au paragraphe 
(8) que dans les trente jours qui suivent la 
présentation de la demande. 


(11) Nulle décision de l’arbitre ou du con- 
seil d’arbitrage ne doit contenir de conditions 
dont lapplication exigerait, directement ou 
indirectement, l’adoption ou la modification 
d’une loi, sauf a des fins d’affectation de 
fonds en vue de son application. 


(12) Nulle décision de l’arbitre ou du con- 
seil d’arbitrage ne doit contenir de questions 
sur lesquelles les parties se sont entendues si 
Yarbitre ou le conseil est avisé par écrit de 
lentente conclue entre les parties sur ces 
questions. 
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(13) The application of subsection (12) 
may be varied by the agreement of the par- 
ties. 


(14) If the parties have not agreed upon 
the terms of a collective agreement within 
ten days after the release of the decision of 
the arbitrator or board of arbitration, the 
arbitrator or board shall prepare a document 
giving effect to the decision of the arbitrator 
or board and any agreement between the 
parties about which the arbitrator or board 
has been notified. 


(15) The arbitrator or board of arbitration 
shall give copies of the document prepared 
under subsection (14) to the parties and upon 
doing so the document becomes a collective 
agreement under the Labour Relations Act 
effective on the day set out in the document. 


5.—(1) The application of section 41 of 
the Labour Relations Act is subject to the 
modifications set out in this section. 


(2) The following provisions apply, with 
necessary modifications, with respect to arbi- 
trations under section 41 of the Labour Rela- 
tions Act: 


1. Subsections 4 (8) (Reference back to 
arbitrator or board), (9) (Representa- 
tions on reference back) and (10) 
(Time limit on reference back). 


2. Subsection 4 (11) (No decision to 
require legislation). 


3. Subsections 4 (12) (Scope of arbitra- 
tion) and (13) (Scope of arbitration, 
agreement by parties). 


4. Subsections 4 (14) and (15) (Collective 
agreement prepared by arbitrator, 
etc); 


(3) If the hearing of the arbitration does 
not commence within the time period set out 
in subsection 41 (10) of the Labour Relations 
Act, the Minister may make such orders as 
he or she considers necessary to ensure the 
arbitration is heard without delay. 


(4) If the decision of the board of arbitra- 
tion is not released within the time period set 
out in subsection 41 (11) of the Labour Rela- 
tions Act, the Minister may, 


(a) make such orders as he or she consid- 
ers necessary to ensure that the deci- 
sion will be given without undue 
delay; and 


(b) make such orders as he or she consid- 
ers appropriate respecting the remu- 
neration and expenses of the members 
of the board of arbitration. 
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(13) L’application du paragraphe (12) peut 
étre modifiée si les parties y consentent. 


(14) Si, dans les dix jours qui suivent la 
communication de la décision de l’arbitre ou 
du conseil d’arbitrage, les parties ne se sont 
pas entendues sur les clauses d’une conven- 
tion collective, l’arbitre ou le conseil rédige 
un document donnant effet a sa décision et a 
toute entente conclue entre les parties dont il 
a été avisé. 


(15) L’arbitre ou le conseil d’arbitrage 
remet aux parties des copies du document 
rédigé aux termes du paragraphe (14). Le 
document devient alors une convention col- 
lective conclue en vertu de la Loi sur les rela- 
tions de travail, qui entre en vigueur a la date 
énoncée dans le document. 


5 (1) L’application de l’article 41 de la 
Loi sur les relations de travail est assujettie 
aux adaptations énoncées dans le présent 
article. 


(2) Les dispositions suivantes s’appliquent, 
avec les adaptations nécessaires, a l’égard des 
arbitrages visés a l’article 41 de la Loi sur les 
relations de travail : 


1. Les paragraphes 4 (8) (Renvoi a I’arbi- 
tre ou au conseil), (9) (Arguments en 
cas de renvoi) et (10) (Délai en cas de 
renvoi). 


2. Le paragraphe 4 (11) (Aucune inci- 
dence de la décision sur les lois). 


3. Les paragraphes 4 (12) (Portée de l’ar- 
bitrage) et (13) (Portée de l’arbitrage, 
entente des parties). 


4. Les paragraphes 4 (14) et (15) 
(Rédaction de la convention collective 
par l’arbitre). 


(3) Si Paudition de l’arbitrage ne débute 
pas dans le délai prévu au paragraphe 41 (10) 
de la Loi sur les relations de travail, \e minis- 
tre peut prendre les arrétés qu’il juge néces- 
Saires pour que l’audition de l’arbitrage ait 
lieu sans tarder. 


(4) Si le conseil d’arbitrage ne communi- 
que pas sa décision dans le délai prévu au 
paragraphe 41 (11) de la Loi sur les relations 
de travail, le ministre peut : 


a) prendre les arrétés qu’il juge nécessai- 
res pour que la décision soit rendue 
sans retard injustifié; 


b) prendre les arrétés qu’il juge appro- 
priés concernant la rémunération et les 
indemnités des membres du conseil 
d’arbitrage. 
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6.—(1) The application of section 43.1 of 
the Labour Relations Act with respect to 
Crown employees is subject to the modifica- 
tions set out in this section. 


(2) Subsection 43.1 (4) of the Labour 
Relations Act does not apply. 


(3) A party may request that the chair of 
the Grievance Settlement Board refer to a 
single arbitrator a difference relating to the 
just cause provisions of the collective agree- 
ment as they are continued under subsection 
43.1 (3) of the Labour Relations Act. 


7.—(1) The application of section 45 of 
the Labour Relations Act with respect to 
Crown employees is subject to the modifica- 
tions set out in this section. 


(2) Subsections 45 (1) to (5) of the Labour 
Relations Act do not apply. 


(3) Every collective agreement relating to 
Crown employees shall be deemed to provide 
for the final and binding settlement by arbi- 
tration by the Grievance Settlement Board, 
without stoppage of work, of all differences 
between the parties arising from the interpre- 
tation, application, administration or alleged 
violation of the agreement, including any 
question as to whether a matter is arbitrable. 


(4) In substituting a lesser penalty under 
subsection 45 (9) of the Labour Relations 
Act, the Grievance Settlement Board shall 
not provide for the employment of an 
employee in a position that involves direct 
responsibility for or that provides an oppor- 
tunity for contact with residents in a facility if 
the Board has found that the employee, 


(a) has applied force to a resident in a 
facility, except the minimum force nec- 
essary for self-defence or the defence 
of another person or necessary to 
restrain the resident; or 


(b) has sexually molested a resident in a 
facility. 


(5) In subsection (4), 


“facility” means, 


(a) premises where services are provided 
by the Minister under the Child and 
Family Services Act, 
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6 (1) L’application de l’article 43.1 de la 
Loi sur les relations de travail a Végard des 
employés de la Couronne est assujettie aux 
adaptations énoncées dans le présent article. 


(2) Le paragraphe 43.1 (4) de la Loi sur 
les relations de travail ne s’applique pas. 


(3) Une partie peut demander que le pré- 
sident de la Commission de réglement des 
griefs soumette a un arbitre unique un diffé- 
rend relatif aux dispositions de la convention 
collective qui ont trait au motif valable, telles 
qu’elles sont maintenues aux termes du para- 
graphe 43.1 (3) de la Loi sur les relations de 
travail. 


7 (1) L’application de l’article 45 de la 
Loi sur les relations de travail a Yégard des 
employés de la Couronne est assujettie aux 
adaptations énoncées dans le présent article. 


(2) Les paragraphes 45 (1) a (5) de la Loi 
sur les relations de travail ne s’appliquent 
pas. 


(3) Chaque convention collective concer- 
nant les employés de la Couronne est répu- 
tée contenir une disposition sur le réglement, 
par voie de décision arbitrale définitive de la 
Commission de réglement des griefs et sans 
interruption du travail, de tous les différends 
entre les parties que soulévent l’interpréta- 
tion, lapplication, administration ou une 
prétendue inexécution de la convention col- 
lective, y compris la question de savoir s’il y 
a matiére a arbitrage. 


(4) Lorsqu’elle substitue une peine moins 
sévére en vertu du paragraphe 45 (9) de la 
Loi sur les relations de travail, ja Commission 
de réglement des griefs ne doit pas prévoir 
Paffectation d’un employé a un poste qui lui 
attribue la responsabilité directe des résidents 
d’un établissement ou qui lui permet d’avoir 
des contacts avec ceux-ci si la Commission a 
conclu que l’employé, selon le cas : 


a) a usé de la force contre un résident 
d’un établissement, sauf s’il a eu 
recours a la force minimale nécessaire 
a sa légitime défense, a la défense 
d’une autre personne ou 4a la maitrise 
du résident; 


b) a commis un attentat a la pudeur sur 
la personne d’un résident d’un établis- 
sement. 


(5) Les définitions qui suivent s’appliquent 
au paragraphe (4). 
«établissement» S’entend : 

a) des locaux ov le ministre fournit des 


services conformément a la Loi sur les 
services a lenfance et a la famille, 
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(b) a facility under the Developmental Ser- 
vices Act, 


(c) The Ontario School for the Deaf, The 
Ontario School for the Blind or a 
school for the deaf or a school for the 
blind continued or established under 
section 13 of the Education Act, 


(d) a psychiatric facility under the Mental 
Health Act, 


(e) a correctional institution under the 
Ministry of Correctional Services Act, 


(f) a place or facility designated under 
subsection 7 (1) of the Young Offend- 
ers Act (Canada) as a place of tempor- 
ary detention, or 


(g) a place or facility designated as a place 
of secure custody or as a place of open 
custody under section 24.1 of the 
Young Offenders Act (Canada); (“‘éta- 
blissement’’) 


“resident”? means a person who is an inmate, 
patient, pupil or resident in or is detained 
or cared for in a facility. (‘“‘résident’’) 


(6) In substituting a lesser penalty under 
subsection 45 (9) of the Labour Relations Act 
in circumstances in which it is restricted by 
subsection (4), the Grievance Settlement 
Board may provide for the employment of 
the employee in another substantially equiva- 
lent position. 


8. Section 46 of the Labour Relations Act 
does not apply with respect to Crown 
employees. 


9.—(1) The application of section 46.1 of 
the Labour Relations Act with respect to 
Crown employees is subject to the modifica- 
tions set out in this section. 


(2) If there is an agreement to refer one 
Or more grievances to a mediator-arbitrator 
under subsection 46.1 (1) of the Labour 
Relations Act, the mediator-arbitrator shall 
be a vice-chair of the Grievance Settlement 
Board appointed by the chair of the Board. 


(3) Subsection 46.1 (3) of the Labour 
Relations Act does not apply. 


(4) References to the Minister in subsec- 
tions 46.1 (4) and (5) of the Labour Relations 
Act shall be deemed to be references to the 
chair of the Grievance Settlement Board. 
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b) d’un établissement visé par la Loi sur 
les services aux personnes atteintes d’un 
handicap de développement, 


c) de Ecole provinciale pour sourds, de 
Ecole provinciale pour aveugles ou 
des écoles pour sourds ou des écoles 
pour aveugles qui sont maintenues ou 
ouvertes en vertu de l’article 13 de la 
Loi sur l'éducation, 


d) des établissements psychiatriques visés 
. par la Loi sur la santé mentale, 


e) des établissements correctionnels visés 
par la Loi sur le ministére des Services 
correctionnels 


f) du lieu ou de l’établissement désigné 
comme lieu de détention provisoire en 
vertu du paragraphe 7 (1) de la Loi 
sur les jeunes contrevenants (Canada), 


g) du lieu ou de l’établissement désigné 
comme lieu de garde en milieu fermé 
ou comme lieu de garde en milieu 
ouvert en vertu de l’article 24.1 de la 
Loi sur les jeunes contrevenants 
(Canada). («facility») 


«résident» Un détenu, un malade, un éléve 
ou un résident d’un établissement, ou une 
personne qui y est détenue ou qui y recoit 
des soins. («resident») 


(6) Lorsqu’elle substitue une peine moins 
sévére en vertu du paragraphe 45 (9) de la 
Loi sur les relations de travail dans les cir- 
constances ou la substitution est restreinte 
par le paragraphe (4), la Commission de 
réglement des griefs peut prévoir l’affectation 
de l’employé a un autre poste essentiellement 
équivalent. 


8 L’article 46 de la Loi sur les relations de 
travail ne s’applique pas a l’égard des 
employés de la Couronne. 


9 (1) L’application de l’article 46.1 de la 
Loi sur les relations de travail a Végard des 
employés de la Couronne est assujettie aux 
adaptations énoncées dans le présent article. 


(2) Sil est convenu de soumettre un ou 
plusieurs griefs 4 un médiateur-arbitre en 
vertu du paragraphe 46.1 (1) de la Loi sur les 
relations de travail, \e médiateur-arbitre doit 
étre un vice-président de la Commission de 
réglement des griefs désigné par le président 
de la Commission. 


(3) Le paragraphe 46.1 (3) de la Loi sur 
les relations de travail ne s’applique pas. 


(4) Les mentions du ministre aux paragra- 
phes 46.1 (4) et (5) de la Loi sur les relations 
de travail sont réputées des mentions du 
président de la Commission de réglement des 
griefs. 
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10.—(1) The application of section 64 of 
the Labour Relations Act with respect to 
Crown employees is subject to the modifica- 
tions set out in this section. 


(2) Subsection (3) sets out the modifica- 
tions to be made to section 64 of the Labour 
Relations Act with respect to a transfer of an 
undertaking if, as a result of the transfer, the 
modifications to that Act that are set out in 
this Act, either begin or cease to apply to the 
employees employed in the undertaking. 


(3) Any reference to “sale” or “‘sells’’ in 
section 64 of the Labour Relations Act shall 
be deemed to be a reference to a transfer 
and any reference to a “business” in that sec- 
tion shall be deemed to be a reference to an 
undertaking. 


(4) For the purposes of subsections (2) 
and (3), 


“transfer” means a conveyance, disposition 
or sale and the verb has a corresponding 
meaning; (“‘cession’’) 


“undertaking”? means a business, enterprise, 
institution, program, project, work or a 
part of any of them. (“‘entreprise’’) 


(5) Subsection (6) sets out the modifica- 
tions to be made to section 64 of the Labour 
Relations Act in all other circumstances than 
those described in subsection (2). 


(6) In section 64 of the Labour Relations 
Act, ““business”” means a business, enterprise, 
institution, program, project, work or a part 
of any of them. 


11. Subsection 73.1 (4) of the Labour 
Relations Act does not apply with respect to 
Crown employees who are providing only 
essential services or emergency services 
under an essential services agreement made 
under Part III. 


12. Section 73.2 of the Labour Relations 
Act does not apply with respect to Crown 
employees. 


13. It is an additional requirement to 
those in subsection 74 (2) of the Labour 
Relations Act that the employer and the 
trade union must have an essential services 
agreement under Part III before an employee 
may strike or the employer may lock out an 
employee. 


14.—(1) The application of section 75 of 
the Labour Relations Act with respect to 
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10 (1) L’application de l’article 64 de la 
Loi sur les relations de travail a Végard des 
employés de la Couronne est assujettie aux 
adaptations énoncées dans le présent article. 


(2) Le paragraphe (3) énonce les adapta- 
tions qui doivent étre apportées a I’article 64 
de la Loi sur les relations de travail a Y égard 
de la cession d’une entreprise si, par suite de 
la cession, les adaptations de cette loi, énon- 
cées dans la présente loi, soit commencent a 
s’appliquer aux employés qui sont employés 
dans l’entreprise, soit cessent de s’y appli- 
quer. 


(3) Toute mention de «vente» ou de 
«vendre» a l’article 64 de la Loi sur les rela- 
tions de travail est réputée la mention d’une 
cession et toute mention d’une «entreprise» a 
cet article est réputée la mention d’une 
entreprise au sens du présent article. 


(4) Les définitions qui suivent s’appliquent 
aux paragraphes (2) et (3). 


«cession» Transport, aliénation ou vente, et 
le verbe «céder» a un sens correspondant. 
(«transfer») 


«entreprise» Entreprise, activité, établisse- 
ment, programme, projet, ouvrage ou une 
partie de ceux-ci. («undertaking») 


(5) Le paragraphe (6) énonce les adapta- 
tions qui doivent étre apportées a larticle 64 
de la Loi sur les relations de travail dans tous 
les cas autres que ceux visés au paragraphe 
(2). 

(6) A Varticle 64 de la Loi sur les relations 
de travail, «entreprise» s’entend d’une entre- 
prise, d’une activité, d’un établissement, d’un 
programme, d’un projet, d’un ouvrage ou 
d’une partie de ceux-ci. 


11 Le paragraphe 73.1 (4) de la Loi sur les 
relations de travail ne s’applique pas a l’égard 
des employés de la Couronne qui ne fournis- 
sent que des services essentiels ou des servi- 
ces d’urgence dans le cadre d’une entente sur 
les services essentiels conclue aux termes de 
la partie III. 


12 Lvarticle 73.2 de la Loi sur les relations 
de travail ne s’applique pas a l’égard des 
employés de la Couronne. 


13 S’ajoute aux exigences du paragraphe 
74 (2) de la Loi sur les relations de travail 
celle selon laquelle l’employeur et le syndicat 
doivent avoir conclu une entente sur les ser- 
vices essentiels aux termes de la partie III 
avant qu’un employé ne puisse faire la gréve 
ou qu'un employeur ne puisse lock-outer un 
employe. 


14 (1) L’application de Varticle 75 de la 
Loi sur les relations de travail a Végard des 
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Crown employees is subject to the modifica- 
tions set out in this section. 


(2) References to employees in the bar- 
gaining unit who performed work under sec- 
tion 73.2 of the Labour Relations Act shall be 
deemed to be references to employees in the 
bargaining unit who performed work under 
Part III of this Act. 


15.—(1) The application of section 81 of 
the Labour Relations Act with respect to 
Crown employees is subject to the modifica- 
tions set out in this section. 


(2) It is an additional condition to those in 
clauses 81 (1) (a) and (2) (a) of the Labour 
Relations Act that there be an essential ser- 
vices agreement between the employer and 
the trade union before any alteration is 
allowed under those clauses. 


16.—(1) The application of subsection 
91 (4) of the Labour Relations Act with 
respect to Crown employees is subject to the 
modifications set out in this section. 


(2) No order of the Board shall include 
any term that would require either directly or 
indirectly for its implementation the enact- 
ment or amendment of legislation except for 
the purpose of appropriating money for its 
implementation. 


17.—(1) The application of section 97 of 
the Labour Relations Act with respect to 
Crown employees is subject to the modifica- 
tions set out in this section. 


(2) A notice under subsection 97 (1) of 
the Labour Relations Act shall not contain 


the name of an appointee to an arbitration 
board. 


(3) A claim for damages under subsection 
97 (1) of the Labour Relations Act shall be 
arbitrated by the Grievance Settlement 
Board. | 


(4) Subsections 97 (2), (3), (4), (6) and (7) 
of the Labour Relations Act do not apply. 


18.—(1) The application of section 104 of 
the Labour Relations Act with respect to 
Crown employees is subject to the modifica- 
tions set out in this section. 


(2) In the case of a matter respecting Part 
III, the chair of the Board may sit alone or 
may authorize a vice-chair to sit alone under 
subsection 104 (12) of the Labour Relations 
Act if, 


(a) the chair considers it advisable to do 
SO; OF 
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employés de la Couronne est assujettie aux 
adaptations énoncées dans le présent article. 


(2) Les mentions d’employés compris dans 
Punité de négociation qui effectuaient du tra- 
vail aux termes de l’article 73.2 de la Loi sur 
les relations de travail sont réputées des men- 
tions d’employés compris dans l’unité de 
négociation qui effectuaient du travail aux 
termes de la partie III de la présente loi. 


15 (1) L’application de l’article 81 de la 
Loi sur les relations de travail a Végard des 
employés de la Couronne est assujettie aux 
adaptations énoncées dans le présent article. 


(2) S’ajoute aux conditions des alinéas 
81 (1) a) et (2) a) de la Loi sur les relations 
de travail celle que scit conclue par l’em- 
ployeur et le syndicat une entente sur les ser- 
vices essentiels avant qu’une modification ne 
puisse étre apportée aux termes de ces ali- 
néas. 


16 (1) L’application du _ paragraphe 
91 (4) de la Loi sur les relations de travail a 
Végard des employés de la Couronne est 
assujettie aux adaptations énoncées dans le 
présent article. 


(2) Nulle ordonnance de la Commission 
ne doit contenir de condition dont l’applica- 
tion exigerait, directement ou indirectement, 
Vadoption ou la modification d’une loi, sauf 
a des fins d’affectation de fonds en vue de 
son application. 


17 (1) L’application de l’article 97 de la 
Loi sur les relations de travail a Yégard des 
employés de la Couronne est assujettie aux 
adaptations énoncées dans le présent article. 


(2) L’avis prévu au paragraphe 97 (1) de 
la Loi sur les relations de travail ne doit pas 
contenir le nom d’une personne désignée au 
conseil d’arbitrage. 


(3) La réclamation en dommages-intéréts 
visée au paragraphe 97 (1) de la Loi sur les 
relations de travail doit étre soumise a l’arbi- 
trage de la Commission de réglement des 
griefs. 


(4) Les paragraphes 97 (2), (3), (4), (6) et 
(7) de la Loi sur les relations de travail ne 
s’appliquent pas. 


18 (1) L’application de l’article 104 de la 
Loi sur les relations de travail a Yégard des 
employés de la Couronne est assujettie aux 
adaptations énoncées dans le présent article. 


(2) Dans le cas d’une question ayant trait 
a la partie III, le président de la Commission 
peut siéger seul ou autoriser un vice-prési- 
dent a ce faire en vertu du paragraphe 
104 (12) de la Loi sur les relations de travail 
si, selon le cas : 


a) le président estime qu’il est opportun 
de procéder ainsi; 
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(b) the parties consent. 


(3) The Board may make rules under sub- 
section 104 (14) of the Labour Relations Act 
to expedite proceedings to which Part III 
applies. 


19.—(1) The application of section 108 of 
the Labour Relations Act with respect to 
Crown employees is subject to the modifica- 
tions set out in this section. 


(2) Despite subsection 108 (2) of the 
Labour Relations Act, no person shall be 
found to be a Crown employee unless he or 
she is considered to be a Crown employee 
under the Public Service Act. 


20. Regulations made under section 118 
of the Labour Relations Act do not apply 
with respect to the Grievance Settlement 
Board. 


21.—(1) Sections 119 to 155 of the 
Labour Relations Act do not apply with 
respect to Crown employees. 


(2) Subsection (1) applies despite any pro- 
vision of the Labour Relations Act that 
would incorporate the provisions referred to 
in subsection (1). 


PART Ill 
ESSENTIAL SERVICES 


22. In this Part, 


“essential services’? means services that are 
necessary to enable the employer to pre- 
vent, 


(a) danger to life, health or safety, 


(b) the destruction or serious deterioration 
of machinery, equipment or premises, 


(c) serious environmental damage, or 


(d) disruption of the administration of the 
courts; (‘services essentiels’’) 


““essential services agreement’? means an 
agreement between the employer and 
trade union that applies during a strike or 
lock-out and that has, 


(a) an essential services part that provides 
for the use, during a strike or lock- 
out, of employees in the bargaining 
unit to provide essential services, and 


(b) an emergency services part that pro- 
vides for the use, during a strike or 
lock-out, of employees in the bargain- 
ing unit, in addition to those referred 
to in clause (a), in emergencies. (“‘en- 
tente sur les services essentiels’’) 
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b) les parties y consentent. 


(3) La Commission peut établir des régles 
en vertu du paragraphe 104 (14) de la Loi 
sur les relations de travail en vue d’accélérer 
le déroulement des instances auxquelles s’ap- 
plique la partie III. 


19 (1) L’application de l’article 108 de la 
Loi sur les relations de travail a Végard des 
employés de la Couronne est assujettie aux 
adaptations énoncées dans le présent article. 


(2) Malgré le paragraphe 108 (2) de la Loi 
sur les relations de travail, nul ne doit étre 
considéré comme un employé de la Cou- 
ronne s’il n’est pas considéré comme un 
employé de la Couronne aux termes de la 
Loi sur la fonction publique. 


20 Les réglements pris en application de 
Particle 118 de la Loi sur les relations de 
travail ne s’appliquent pas a l’égard de la 
Commission de réglement des griefs. 


21 (1) Les articles 119 a 155 de la Loi 
sur les relations de travail ne s’appliquent pas 
a ’égard des employés de la Couronne. 


(2) Le paragraphe (1) s’applique malgré 
toute disposition de la Loi sur les relations de 
travail qui inclurait les dispositions visées a 
ce paragraphe. 


PARTIE III 
SERVICES ESSENTIELS 


22 Les définitions qui suivent s’appliquent 
a la présente partie. 


«entente sur les services essentiels» Entente 
conclue par l’employeur et le syndicat qui 
s’applique pendant une gréve ou un lock- 
out et qui comprend : 


a) une partie sur les services essentiels 
qui prévoit le recours, pendant une 
gréve ou un lock-out, a des employés 
compris dans lunité de négociation 
pour fournir des services essentiels, 


b) une partie sur les services d’urgence 
qui prévoit le recours, pendant une 
gréve ou un lock-out, a des employés 
compris dans l’unité de négociation, en 
plus de ceux visés a l’alinéa a), dans 
les cas d’urgence. («essential services 
agreement») 


«services essentiels» Services nécessaires pour 
permettre a l’employeur d’empécher, selon 
le cas : 


a) tout danger pour la vie, la santé ou la 
sécurité, 
b) la destruction ou la détérioration grave 


de machines, d’équipement ou de 
locaux, 
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23. An employer of Crown employees 
and a trade union representing Crown 
employees who have or are negotiating a col- 
lective agreement shall make an essential ser- 
vices agreement. 


24.—(1). The essential services part of an 
essential services agreement must include 
provisions that, 


(a) identify the essential services; 


(b) set out how many employees in the 
bargaining unit from what employee 
positions are necessary to enable the 
employer to provide the essential ser- 
vices; and 


(c) identify the employees who the 
employer and trade union have agreed 
will be required to work during a 
strike or lock-out to enable the 
employer to provide the essential ser- 
vices. 


(2) In clause (1) (b), the number of 
employees in the bargaining unit that are 
necessary is how many are necessary taking 
into account the persons, other than mem- 
bers of the bargaining unit, that the 
employer is allowed to use under the Labour 
Relations Act. 


25.—(1) An employer and trade union 
who do not have an essential services agree- 
ment shall begin to negotiate one, 


(a) if they have a collective agreement, at 
least 180 days before the agreement 
ceases to operate; or 


(b) if a notice under section 14 of the 
Labour Relations Act has been given, 
within fifteen days of the giving of that 
notice. 


(2) An employer and trade union may 
begin to negotiate at a time later than that 
required under subsection (1) if they agree to 
do so. 


26. In negotiating the essential services 
part of an essential services agreement, the 
employer and trade union shall negotiate 
with respect to the following issues in the fol- 
lowing order: 


1. What types of services are essential 
services. 


2. What levels of the types of essential 
services are necessary to prevent, 
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c) des dommages environnementaux gra- 
ves, 


d) la perturbation dans |’administration 
des tribunaux. («essential services») 


23 L’employeur d’employés de la Cou- 
ronne et le syndicat représentant des 
employés de la Couronne qui ont négocié 
une convention collective ou sont en train de 
le faire doivent conclure une entente sur les 
services essentiels. 


24 (1) La partie sur les services essen- 
tiels d’une entente sur les services essentiels 
doit comprendre des clauses qui : 


a) déterminent les services essentiels; 


b) indiquent le nombre d’employés com- 
pris dans l’unité de négociation, par 
poste d’employé, qui sont nécessaires 
pour permettre a l’employeur de four- 
nir les services essentiels; 


c) déterminent les employés qui, selon ce 
que l’employeur et le syndicat ont con- 
venu, devront travailler pendant une 
gréve ou un lock-out pour permettre a 
Vemployeur de fournir les services 
essentiels. 


(2) A Valinéa (1) b), le nombre d’em- 
ployés compris dans l’unité de négociation 
qui sont nécessaires correspond au nombre 
nécessaire de ces derniers compte tenu des 
personnes, autres que les membres de l’unité 
de négociation, auxquelles l’employeur peut 
avoir recours en vertu de la Loi sur les rela- 
tions de travail. 


25 (1) L’employeur et le syndicat qui 
n’ont pas conclu d’entente sur les services 
essentiels commencent a en négocier une : 


a) sils ont conclu une convention collec- 
tive, au moins 180 jours avant |’expira- 
tion de la convention; 


b) si Pavis prévu a l’article 14 de la Loi 
sur les relations de travail a été donné, 
dans les quinze jours de la date de 
Davis. 

(2) L’employeur et le syndicat peuvent 

commencer a négocier plus tard qu'il nest 
prévu au paragraphe (1) s’ils en conviennent. 


26 Lorsqu’ils négocient la partie sur les 
services essentiels d’une entente sur les servi- 
ces essentiels, l’employeur et le syndicat 
négocient a l’égard des questions suivantes 
dans l’ordre suivant : 


1. Les genres de services qui constituent 
des services essentiels. 


2. Les niveaux des genres de services 
essentiels qui sont nécessaires pour 
empécher, selon le cas : 
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i. danger to life, health or safety, 


il. the destruction or serious deterio- 
ration of machinery, equipment 
or premises, 


ill. serious environmental damage, 
or 


iv. disruption of the administration 
of the courts. 


3. What employee positions are neces- 
sary to enable the employer to provide 
the types of essential services at the 
necessary levels. 


4. How many employees in the bargain- 
ing unit, in employee positions 
referred to in paragraph 3, are neces- 
sary to enable the employer to provide 
the essential services at the necessary 
levels. 


5. Which employees will be required to 
work during a strike or lock-out to 
enable the employer to provide essen- 
tial services. 


27. At any time after an employer and 
trade union are required to begin negotia- 
tions, the Minister, upon the request of 
either party, shall appoint a conciliation offi- 
cer to confer with the parties and endeavour 
to effect an essential services agreement. 


28.—(1) On application by the employer 
or trade union, the Ontario Labour Relations 
Board shall determine any matters that the 
parties have not resolved and in doing so the 
Board may, 


(a) determine any matters to be included 
in an essential services agreement 
between the parties; 


(b) order that terms specified by the 
Board be deemed to be part of an 
essential services agreement between 
the parties; 


(c) order that the parties be deemed to 
have entered into an essential services 
agreement; and 


(d) give any other such directions as the 
Board considers appropriate. 


(2) The following apply to the Board on 
an application under subsection (1): 


1. The Board must consider the impact 
of its decision on the trade union’s 
bargaining strength. 


2. In determining how many employees 
in the bargaining unit from what 
employee positions are necessary to 
enable the employer to provide essen- 
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i. tout danger pour la vie, la santé 
ou la sécurité, 


li. la destruction ou la détérioration 
grave de machines, d’équipement 
ou de locaux, 


iii. des dommages environnementaux 
graves, 


iv. la perturbation dans |’administra- 
tion des tribunaux. 


3. Les postes d’employés qui sont néces- 
Saires pour permettre a l’employeur de 
fournir les genres de services essentiels 
aux niveaux nécessaires. 


4. Le nombre d’employés compris dans 
Punité de négociation, dans les postes 
d’employés visés a la disposition 3, qui 
sont nécessaires pour permettre a 
VYemployeur de fournir les services 
essentiels aux niveaux nécessaires. 


5. Les employés qui devront travailler 
pendant une gréve ou un lock-out 
pour permettre a l’employeur de four- 
nir des services essentiels. 


27 En tout temps apres que l’employeur 
et le syndicat sont tenus de commencer les 
négociations, le ministre, a la demande de 
Pune ou lautre partie, désigne un concilia- 
teur pour qu’il s’entretienne avec les parties 
et s’efforce de parvenir a une entente sur les 
services essentiels. 


28 (1) Sur requéte de l’employeur ou du 
syndicat, la Commission des relations de tra- 
vail de l'Ontario statue sur les questions que 
les parties n’ont pas réglées. Ce faisant, la 
Commission peut : 


a) décider des questions a inclure dans 
une entente sur les services essentiels 
entre les parties; 


b) ordonner que les conditions qu’elle 
précise sont réputées faire partie d’une 
entente sur les services essentiels entre 
les parties; 


c) ordonner que les parties sont réputées 
avoir conclu une entente sur les servi- 
ces essentiels; 


d) donner les autres directives qu’elle 
estime appropriées. 


(2) Les régles suivantes s’appliquent a la 
Commission a l’égard d’une requéte visée au 
paragraphe (1) : 


1. La Commission doit tenir compte de 
Pincidence de sa décision sur le pou- 
voir de négociation du syndicat. 


2. Lorsqu’elle décide du nombre d’em- 
ployés compris dans l’unité de négocia- 
tion, par poste d’employé, qui sont 
nécessaires pour permettre a l’em- 
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tial services, the Board may not 
exceed the number of employees for 
an employee position proposed by the 
employer for that position. 


(3) The Board may consult with the par- 
ties to resolve any matter raised by the appli- 
cation Or may inquire into any matter raised 
by the application, or may do both. 


(4) The Board may make any interim or 
final order it considers appropriate after con- 
sulting with the parties or on an inquiry. 


(5) On a further application by the 
employer or trade union, the Board may 
modify any determination or direction in 
view of a change in circumstances. 


29.—(1) An essential services agreement 
continues until terminated by a party to the 
agreement. 


(2) A party may terminate an essential 
services agreement only if the parties have a 
collective agreement and there are at least 
190 days left in the term of the collective 
agreement. 


(3) A party may terminate an essential 
services agreement by giving the other party 
written notice. 


30.—(1) On application by a party to an 
essential services agreement, the Board may 


enforce the agreement and may amend it and - 


make such other orders as it considers appro- 
priate in the circumstances. 


(2) A party to a decision of the Board 
made under this Part may file it, excluding 
the reasons, in the form prescribed under the 
Labour Relations Act in the Ontario Court 
(General Division) and it shall be entered in 
the same way as an order of that court and is 
enforceable as such. . 


31.—(1) In an application or complaint 
relating to this Part, the burden of proof that 
services are essential services lies upon the 
party alleging that they are. 


(2) In an application or complaint relating 
to this Part, the burden of proof that circum- 
stances constitute or would constitute an 
emergency lies upon the party alleging it. 


32.—(1) During a strike or lock-out, the 
employer is entitled to use, to provide essen- 
tial services, such employees in the bargain- 
ing unit as are necessary as provided in the 
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ployeur de fournir des services essen- 
tiels, la Commission ne peut pas 
dépasser, pour un poste d’employé, le 
nombre d’employés proposé par |’em- 
ployeur pour ce poste. 


(3) La Commission peut consulter les par- 
ties pour régler toute question soulevée dans 
la requéte ou peut enquéter sur toute ques- 
tion soulevée dans la requéte, ou peut faire 
les deux. 


(4) La Commission peut rendre l’ordon- 
nance provisoire ou définitive qu’elle juge 
appropriée aprés avoir consulté les parties ou 
au cours d’une enquéte. 


(5) Sur autre requéte de l’employeur ou 
du syndicat, la Commission peut modifier ses 
décisions ou ses directives 4 la lumiére d’un 
changement dans les circonstances. 


29 (1) L’entente sur les services essen- 
tiels demeure en vigueur jusqu’a ce qu’une 
des parties y mette fin. 


(2) Une partie ne peut mettre fin 4 une 
entente sur les services essentiels que si les 
parties ont conclu une convention collective 
et qu'il reste au moins 190 jours avant l’expi- 
ration de celle-ci. 


(3) Une partie peut mettre fin 4 une 
entente sur les services essentiels en en avi- 
sant l’autre partie par écrit. 


30 (1) Sur requéte d’une partie 4 une 
entente sur les services essentiels, la Com- 
mission peut forcer l’exécution de l’entente 
et elle peut y apporter les modifications et 
rendre les autres ordonnances qu’elle estime 
appropriées dans les circonstances. 


x 


(2) Une partie 4 une décision rendue par 
la Commission aux termes de la présente 
partie peut déposer a la Cour de |’Ontario 
(Division générale) la décision, rédigée selon 
la formule prescrite aux termes de la Loi sur 
les relations de travail, sans les motifs. Cette 
décision est consignée de la méme facon 
qu’une ordonnance de la Cour et est exécu- 
toire au méme titre. 


31 (1) Dans le cadre d’une requéte ou 
d’une plainte ayant trait a la présente partie, 


le fardeau de la preuve que des services sont’ 


des services essentiels revient 4 la partie qui 
prétend qu’ils le sont. 


(2) Dans le cadre d’une requéte ou d’une 
plainte ayant trait a la présente partie, le far- 
deau de la preuve que des circonstances 
constituent ou constitueraient une urgence 
revient a la partie qui le prétend. 


32 (1) Pendant une gréve ou un lock- 
out, ’employeur a le droit d’avoir recours, 
pour fournir des services essentiels, aux 
employés compris dans l’unité de négociation 
qui sont nécessaires comme le prévoit la par- 
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essential services part of the essential services 
agreement. 


(2) The employer shall notify the employ- 
ees who, under the essential services part of 
the essential services agreement, the 
employer is entitled to use under subsection 
(1) during a strike or lock-out. 


(3) Employees who have been notified by 
the employer or trade union that the 
employer is entitled to use them under sub- 
section (1) may not strike and may not be 
locked out. 


(4) Unless the employer and trade union 
agree otherwise, the terms and conditions of 
employment and any rights, privileges or 
duties of the employer, the trade union or 
the employees in effect before it became law- 
ful for the trade union to strike or the 
employer to lock out continue to apply with 
respect to employees used under this section. 


33.—(1) In an emergency during a strike 
or lock-out, the employer is entitled to use 
such employees as the emergency services 
part of the essential services agreement pro- 
vides for. 


(2) Employees who have been notified 
that the employer is entitled to use them 
under subsection (1) and wishes to do so may 
not strike while the employer is so entitled 
and so wishes. 


(3) Unless the employer and trade union 
agree otherwise, the terms and conditions of 
employment and any rights, privileges or 
duties of the employer, the trade union or 
the employees in effect before it became law- 
ful for the trade union to strike or the 
employer to lock out continue to apply with 
respect to employees used under this section. 


34.—(1) A party to an essential services 
agreement may apply to the Ontario Labour 
Relations Board for a determination as to 
whether, because of the essential services 
agreement, meaningful collective bargaining 
is prevented. 


(2) The Board must make its determina- 
tion in accordance with the regulations made 
under this Part. 


(3) If the Board determines that meaning- 
ful collective bargaining is prevented, the 
parties shall be deemed to have, on the day 
of the determination, irrevocably agreed in 
writing under section 38 of the Labour Rela- 
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tie sur les services essentiels de l’entente sur 
les services essentiels. 


(2) L’employeur avise les employés aux- 
quels, aux termes de la partie sur les services 
essentiels de l’entente sur les services essen- 
tiels, il a le droit d’avoir recours en vertu du 
paragraphe (1) pendant une gréve ou un 
lock-out. 


(3) Les employés qui ont été avisés par 
lemployeur ou le syndicat que l’employeur a 
le droit d’avoir recours a eux en vertu du 
paragraphe (1) ne peuvent pas faire la gréve 
ni étre mis en lock-out. 


(4) A moins que l’employeur et le syndicat 
ne conviennent du contraire, les conditions 
d’emploi et les droits, privileges ou obliga- 
tions de l’employeur, du syndicat ou des 
employés qui étaient en vigueur avant qu’il 
ne devienne licite pour le syndicat de faire la 
gréve ou pour |’employeur d’ordonner un 
lock-out continuent de s’appliquer a l’égard 
des employés auxquels l’employeur a recours 
en vertu du présent article. 


33 (1) En cas d’urgence pendant une 
greve ou un lock-out, l’employeur a le droit 
d’avoir recours aux employés que prévoit la 
partie sur les services d’urgence de |’entente 
sur les services essentiels. 


(2) Les employés qui ont été avisés que 
l’employeur a le droit d’avoir recours a eux 
en vertu du paragraphe (1) et désire s’en 
prévaloir ne peuvent pas faire la gréve pen- 
dant que l’employeur a ce droit et désire s’en 
prévaloir. 


(3) A moins que l’employeur et le syndicat 
ne conviennent du contraire, les conditions 
d’emploi et les droits, priviléges ou obliga- 
tions de l’employeur, du syndicat ou des 
employés qui étaient en vigueur avant qu’il 
ne devienne licite pour le syndicat de faire la 
gréve ou pour |’employeur d’ordonner un 
lock-out continuent de s’appliquer a l’égard 
des employés auxquels l’employeur a recours 
en vertu du présent article. 


34 (1) Une partie a une entente sur les 
services essentiels peut, par voie de requéte, 
demander a la Commission des relations de 
travail de Ontario de décider si, en raison 
de l’entente sur les services essentiels, il n’est 
pas possible de procéder a la négociation col- 
lective de fagon valable. 


(2) La Commission doit rendre sa décision 
conformément aux réglements pris en appli- 
cation de la présente partie. 


(3) Si la Commission décide qu’il n’est pas 
possible de procéder a la négociation collec- 
tive de facgon valable, les parties sont répu- 
tées avoir, le jour ou la décision a été ren- 
due, convenu irrévocablement par écrit en 
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tions Act to refer all matters remaining in dis- 
pute between them to a board of arbitration 
for final and binding arbitration. 


35.—(1) If the Board determines that 
meaningful collective bargaining is pre- 
vented, the rates of wages and all other 
terms and conditions of employment and all 
rights, privileges and duties of the employer, 
the trade union and the employees in effect 
at the time of the determination shall, unless 
the employer and trade union agree other- 
wise, continue in effect until the arbitration 
by the board of arbitration referred to in sub- 
section 34 (3) is completed. 


(2) Rates of wages or other terms or con- 
ditions of employment or rights, privileges or 
duties referred to in subsection (1) that were 
altered before the Board’s determination fol- 
lowing a notice under section 14 or 54 of the 
Labour Relations Act shall, unless the 
employer and trade union agree otherwise, 
be restored and continued in effect until the 
arbitration is completed. 


36.—(1) An arbitration by a board of 
arbitration referred to in subsection 34 (3) 
may not begin, except with the consent of 
the parties, earlier than the time determined 
by the board of arbitration under subsection 


(2). 

(2) The board of arbitration shall, with the 
assistance of the parties, determine when the 
arbitration may begin in accordance with the 
following: 


1. The arbitration may not begin until 
either all the negotiations described in 
paragraph 2 are concluded or six 
months have elapsed since the last 
appointment to the board of arbitra- 
tion. 


2. The negotiations referred to in para- 
graph 1 are, 


i. negotiations following a notice 
under section 14 of the Labour 
Relations Act in respect of Crown 
employees, given before the last 
appointment to the board of arbi- 
tration, 


li. negotiations following a notice 
under section 54 of the Labour 
Relations Act in respect of Crown 
employees if the term of the col- 
lective agreement during which 
the notice is given expired or will 
expire before the day that is 
ninety days after the last appoint- 
ment to the board of arbitration, 
and 
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vertu de l’article 38 de la Loi sur les relations 
de travail de soumettre toutes les questions 
encore en litige a un conseil d’arbitrage dont 
la décision a force de chose jugée. 


35 (1) Si la Commission décide qu’il 
n’est pas possible de procéder a la négocia- 
tion collective de fagon valable, les taux de 
salaire, les autres conditions d’emploi ainsi 
que les droits, priviléges et obligations de 
lemployeur, du syndicat et des employés qui 
étaient en vigueur a la date de la décision 
demeurent en vigueur, sauf entente contraire 
entre l’employeur et le syndicat, jusqu’a ce 
que le conseil d’arbitrage ait terminé l’arbi- 
trage visé au paragraphe 34 (3). 


(2) Les taux de salaire, les autres condi- 
tions d’emploi ou les droits, priviléges ou 
obligations visés au paragraphe (1) qui ont 
été modifiés avant que la Commission ne 
rende sa décision a la suite d’un avis donné 
en vertu de l’article 14 ou 54 de la Loi sur les 
relations de travail sont, sauf entente con- 
traire entre l’employeur et le syndicat, remis 
en vigueur et le demeurent jusqu’a ce que 
Parbitrage soit terminé. 


36 (1) Le conseil d’arbitrage ne peut 
commencer l’arbitrage visé au paragraphe 
34 (3), sauf avec le consentement des parties, 
avant le moment qu’il fixe aux termes du 
paragraphe (2). 


(2) Le conseil d’arbitrage décide, avec 
Paide des parties, du moment ou I’arbitrage 
peut débuter conformément aux régles 
suivantes : 


1. L’arbitrage ne peut débuter soit avant 
que toutes les négociations décrites a 
la disposition 2 ne soient terminées, 
soit avant que six mois ne se soient 
écoulés depuis la derniére désignation 
au conseil d’arbitrage. 


2. Les négociations mentionnées a la dis- 
position 1 sont les suivantes : 


i. les négociations qui suivent l’avis 
visé a larticle 14 de la Loi sur les 
relations de travail a Yégard d’em- 
ployés de la Couronne, qui est 
donné avant la derniére désigna- 
tion au conseil d’arbitrage, 


ii. les négociations qui suivent l’avis 
visé a l’article 54 de la Loi sur les 
relations de travail a Yégard d’em- 
ployés de la Couronne si la con- 
vention collective qui est en 
vigueur lorsque l’avis est donné a 
expiré ou expirera avant le qua- 
tre-vingt-dixiéme jour qui suit la 
derniére désignation au conseil 
d’arbitrage, 
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ili. negotiations following a notice 
under subsection 8 (1) or 22 (1) 
of the Crown Employees Collec- 
tive Bargaining Act (C.50 of the 
Revised Statutes of Ontario, 
1990). 


3. For the purposes of paragraph 1, 
negotiations are concluded if either, 


i. a new collective agreement is 
made or a previous collective 
agreement is renewed, 


ii. the Ontario Labour Relations 
Board determines that meaning- 
ful collective bargaining is pre- 
vented, or 


iii. the trade union involved in the 
negotiations ceases to represent 
the employees in the bargaining 
unit. 


4. The identification, by the board of 
arbitration with the assistance of the 
parties, of all the negotiations that 
must conclude before the arbitration 
may begin is conclusive and no subse- 
quently discovered negotiations 
described in paragraph 2 shall be 
taken into account in determining 
when the arbitration may begin. 


37. The decision of the board of arbitra- 
tion shall not include any term relating to 
pensions, staffing levels or work assignments. 


38. The Lieutenant Governor in Council 
may make regulations governing the determi- 
nation by the Ontario Labour Relations 
Board as to whether, because of an essential 
services agreement, meaningful collective 
bargaining is prevented. 


PART IV 
GRIEVANCE SETTLEMENT BOARD 


39. The Grievance Settlement Board is 
continued. 


40.—(1) Subject to the specific require- 
ments in this section, the composition and 
administration of the Grievance Settlement 
Board shall be determined by the agreement 
of the Crown in right of Ontario and the 
trade unions representing Crown employees 
or, failing such agreement, by the chair of 
the Grievance Settlement Board. 


(2) The Grievance Settlement Board shall 
be composed of a chair, one or more vice- 
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ili. les négociations qui suivent l’avis 
visé au paragraphe 8 (1) ou 
22 (1) de la Loi sur la négociation 
collective des employés de la 
Couronne (chap. C.50 des Lois 
refondues de |’Ontario de 1990). 


3. Pour lapplication de la disposition 1, 
les négociations sont terminées si, 
selon le cas : 


i. une nouvelle convention collec- 
tive est conclue ou une conven- 
tion collective précédente est 
renouvelée, 


ii. la Commission des relations de 
travail de Ontario décide qu'il 
n’est pas possible de procéder a 
la négociation collective de facon 
valable, 


iii. le syndicat participant aux négo- 
ciations cesse de représenter les 
employés compris dans l’unité de 
négociation. 


4. La détermination, par le conseil d’ar- 
bitrage avec l’aide des parties, de tou- 
tes les négociations qui doivent étre 
terminées avant que l’arbitrage ne 
puisse débuter est finale et il ne doit 
€tre tenu compte d’aucune autre négo- 
ciation décrite a la disposition 2 qui est 
découverte par la suite pour décider 
du moment ou l’arbitrage peut débu- 
ter. 


37 La décision du conseil d’arbitrage ne 
doit pas comporter de condition concernant 
les pensions, les niveaux de dotation en per- 
sonnel ou les affectations de personnel. 


38 Le lieutenant-gouverneur en conseil 
peut, par réglement, régir le processus que la 
Commission des relations de travail de l’On- 
tario doit suivre pour décider si, en raison 
d’une entente sur les services essentiels, il 
n’est pas possible de procéder a la négocia- 
tion collective de facon valable. 


PARTIE IV 
COMMISSION DE REGLEMENT 
DES GRIEFS 


39 La Commission de réglement des 
griefs est maintenue. 


40 (1) Sous réserve des exigences parti- 
culiéres du présent article, la composition et 
Yadministration de la Commission de régle- 
ment des griefs sont déterminées au moyen 
d’une entente conclue entre la Couronne du 
chef de l’Ontario et les syndicats représen- 
tant les employés de la Couronne ou, s’ils ne 
s’entendent pas, par le président de la Com- 
mission. 


(2) La Commission de réglement des 
griefs se compose d’un président, d’un ou de 
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chairs and an equal number of members 
representing the Crown employees that are 
represented by a trade union and members 
representing the Crown in right of Ontario. 


(3) The number of vice-chairs and mem- 
bers shall be determined by the Crown and 
the trade unions. If the Crown and the trade 
unions fail to agree, or fail to continue to 
agree, the chair of the Grievance Settlement 
Board shall determine the numbers of vice- 
chairs and members. 


(4) The Lieutenant Governor in Council 
shall appoint, as the chair, vice-chairs and 
members, the persons selected in accordance 
with the following: 


1. The person to be appointed as the 
chair shall be selected by the Crown 
and the trade unions. If the Crown 
and the trade unions fail to agree, the 
Lieutenant Governor in Council shall 
select the person to be appointed. 


2. The persons to be appointed as vice- 
chairs shall be selected by the Crown 
and the trade unions. If the Crown 
and the trade unions fail to agree, the 
chair of the Grievance Settlement 
Board shall select the persons to be 
appointed. 


3. The persons to be appointed as mem- 
bers representing the employees shall 
be selected by the trade unions. If the 
trade unions fail to agree, the chair of 
the Grievance Settlement Board shall 
select the persons to be appointed. 


4. The persons to be appointed as mem- 
bers representing the Crown shall be 
selected by the Lieutenant Governor 
in Council or by a person to whom the 
selection has been delegated by the 
Lieutenant Governor in Council. 


(5) Appointments under subsection (4) 
shall be for terms up to two years. Anyone 
may be reappointed any number of times. 


(6) If a member or vice-chair resigns or 
his or her appointment expires, the chair 
may authorize the member or vice-chair to 
complete his or her duties or responsibilities 
and exercise the powers of a member or vice- 
chair in connection with any matter before 
the Grievance Settlement Board in which the 
member or vice-chair was participating. 


(7) If the chair resigns or his or her 
appointment expires, the new chair may 
authorize the former chair to complete his or 
her duties or responsibilities and exercise the 
powers of the chair in connection with any 
matter before the Grievance Settlement 
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plusieurs vice-présidents et de membres 
répartis en un nombre égal de représentants 
des employés de la Couronne représentés par 
un syndicat et de représentants de la Cou- 
ronne du chef de l’Ontario. 


(3) La Couronne et les syndicats fixent le 
nombre de vice-présidents et de membres. Si 
la Couronne et les syndicats ne s’entendent 
pas, ou ne s’entendent plus, le président de 
la Commission de réglement des griefs fixe le 
nombre de vice-présidents et de membres. 


(4) Le lieutenant-gouverneur en conseil 
nomme, comme président, vice-présidents et 
membres, les personnes choisies conformé- 
ment aux régles suivantes : 


1. La personne devant étre nommée 
président est choisie par la Couronne 
et les syndicats. Si la Couronne et les 
syndicats ne s’entendent pas, le lieute- 
nant-gouverneur en conseil choisit la 
personne qui sera nommée. 


2. Les personnes devant étre nommées 
vice-présidents sont choisies par la 
Couronne et les syndicats. Si la Cou- 
ronne et les syndicats ne s’entendent 
pas, le président de la Commission de 
réglement des griefs choisit les person- 
nes qui seront nommées. 


3. Les personnes devant étre nommées 
membres représentant les employés 
sont choisies par les syndicats. Si ceux- 
ci ne s’entendent pas, le président de 
la Commission de réglement des griefs 
choisit les personnes qui seront nom- 
mées. 


4. Les personnes devant étre nommées 
membres représentant la Couronne 
sont choisies par le lieutenant-gouver- 
neur en conseil ou par une personne 
qu’il délégue a cette fin. 


(5) Les personnes nommées aux termes du 
paragraphe (4) ont un mandat renouvelable 
d’au plus deux ans. 


(6) Si un membre ou un vice-président 
démissionne ou que son mandat expire, le 
président peut l’autoriser 4 terminer ses 
taches et a exercer ses pouvoirs relativement 
aux questions dont la Commission de régle- 
ment des griefs est saisie et auxquelles il a 
participé en qualité de membre ou de vice- 
président. 


(7) Si le président démissionne ou que son 
mandat expire, le nouveau président peut 
lautoriser a terminer ses taches et a exercer 
ses pouvoirs relativement aux questions dont 
la Commission de réglement des griefs est 
Saisie et auxquelles il a participé en qualité 
de président. 
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Board in which the former chair was partici- 
pating. 


(8) Subject to subsection (9), the remuner- 
ation and expenses of the chair, vice-chairs 
and members shall be in accordance with 
whatever they agreed to at the time they 
were selected for appointment. 


(9) The Lieutenant Governor in Council 
may determine limits for the remuneration 
and expenses that may be agreed to and any 
agreement made after such a limit comes into 
force is ineffective to the extent that it pro- 
vides for remuneration or expenses that 
exceed the limit. 


(10) The costs of the Grievance Settle- 
ment Board shall be shared by the Crown 
and the trade unions in accordance with the 
following: 


1. The remuneration and expenses of the 
members representing the Crown shall 
be paid by the Crown. 


2. The remuneration and expenses of the 
members representing the employees 
shall be paid by the trade unions. 


3. The costs of the Grievance Settlement 
Board, other than the remuneration 
and expenses of the members repre- 
senting the Crown or the employees, 
shall be shared with the Crown paying 
one-half of the costs and the trade 
unions paying the other half. 


4. If the trade unions fail to agree, or fail 
to continue to agree, on how to share 
their share of the costs under para- 
graph 2 or 3, the costs shall be shared 
as determined by the chair of the 
Grievance Settlement Board. In deter- 
mining how those costs should be 
shared, the chair shall request and 
consider the views of the trade unions 
and determine a method of sharing the 
costs that is proportionate to the use 
of the resources of the Grievance Set- 
tlement Board by each trade union. 


(11) Before the chair of the Grievance 
Settlement Board exercises any power under 
this section following a failure to agree, the 
chair must request and consider the views of 
those who failed to agree. 


41.—(1) Subject to the specific require- 
ments in this Part and to any requirements in 
the Labour Relations Act, the Grievance Set- 
tlement Board shall determine its own prac- 
tice and procedure but shall give full oppor- 
tunity to the parties to any proceeding to 
present their evidence and to make their sub- 
missions. 


(2) The Grievance Settlement Board may 
make rules governing its practice and proce- 
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(8) Sous réserve du paragraphe (9), le 
président, les vice-présidents et les membres 
recoivent la rémunération et les indemnités 
dont ils ont convenu au moment ou ils ont 
été choisis. 

(9) Le lieutenant-gouverneur en conseil 
peut limiter la rémunération et les indemni- 
tés dont il peut étre convenu et toute entente 
conclue aprés l’entrée en vigueur d’une telle 
limite est sans effet dans la mesure ou elle 
prévoit une rémunération ou des indemnités 
supérieures a la limite. 


(10) La Couronne et les syndicats se par- 
tagent les frais de la Commission de régle- 
ment des griefs conformément aux régles 
suivantes : 


1. La Couronne verse la rémunération et 
les indemnités des membres représen- 
tant la Couronne. 


2. Les syndicats versent la rémunération 
et les indemnités des membres repré- 
sentant les employés. 


3. La Couronne et les syndicats assument 
la moitié chacun des frais de la Com- 
mission de réglement des griefs, autres 
que la rémunération et les indemnités 
des membres représentant la Cou- 
ronne ou les employés. 


4. Si les syndicats ne s’entendent pas, ou 
ne s’entendent plus, sur la facon de se 
partager les frais visés a la disposition 
2 ou 3, ceux-ci sont partagés comme le 
fixe le président de la Commission de 
réglement des griefs. Lorsqu’il fixe le 
partage des frais, le président 
demande l’opinion des syndicats et en 
tient compte, et décide d’une méthode 
de partage des frais qui est proportion- 
nelle a Vutilisation que fait chaque 
syndicat des ressources de la Commis- 
sion. 


(11) Avant d’exercer un pouvoir que lui 
confére le présent article par suite d’un 
défaut de s’entendre, le président de la Com- 
mission de réglement des griefs doit deman- 
der l’opinion de ceux qui ne s’entendent pas 
et en tenir compte. 


41 (1) Sous réserve des exigences parti- 
culiéres de la présente partie et des exigences 
de la Loi sur les relations de travail, \a Com- 
mission de réglement des griefs régit ses pro- 
pres pratique et procédure, mais donne aux 
parties a une instance la pleine possibilité de 
présenter leurs preuves et de faire valoir 
leurs arguments. 


(2) La Commission de réglement des 
griefs peut établir des régles régissant sa pra- 
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dure and the exercise of its powers and pre- 
scribing such forms as it considers advisable. 


(3) Rules made under this section are not 
regulations within the meaning of the 
Regulations Act. 


42.—(1) A matter to be determined by 
the Grievance Settlement Board shall be 
determined by a three person panel of the 
Board, except as provided in subsection (3) 
or (4) or section 43. 


(2) A panel of the Grievance Settlement 
Board shall consist of the chair or a vice- 
chair, one member who represents employ- 
ees and one member who represents the 
Crown. 


(3) The chair of the Grievance Settlement 
Board may provide for a matter to be deter- 
mined by the chair or a vice-chair sitting 
alone if, 


(a) the chair considers that the possibility 
of undue delay or other prejudice to a 
party makes it appropriate to do so; or 


(b) the parties consent. 


(4) The chair of the Grievance Settlement 
Board shall provide for a matter to be deter- 
mined by the chair or a vice-chair sitting 
alone following a request under subsection 
6 (3). 


43.—(1) An employer and trade union 
may make an agreement relating to matters 
that may be determined by the Grievance 
Settlement Board that provides for, 


(a) certain matters that arise between 
them to be determined by the chair or 
a vice-chair sitting alone; 


(b) the selection of the individuals who 
will determine certain matters; 


(c) time limits within which hearings of 
certain matters must commence. 


(2) An agreement under subsection (1) 
may not provide, with respect to the same 
matters, for both the selection of individuals 
under clause (1) (b) and time limits under 
clause (1) (c). 


(3) The Grievance Settlement Board shall 
give effect to any agreement under subsec- 
tion (1) upon receiving notice of it from a 
party and shall continue giving effect to it 
until receiving notice from a party that the 
party no longer wants the agreement to 


apply. 
44. An order of the Grievance Settlement 
Board shall not require the creation of a new 
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tique et sa procédure ainsi que |’exercice de 
ses pouvoirs, et prescrivant les formules 
qu'elle estime opportunes. 


(3) Les régles établies en vertu du présent 
article ne sont pas des réglements au sens de 
la Loi sur les réglements. 


42 (1) Sous réserve du paragraphe (3) ou 
(4) ou de article 43, un comité de la Com- 
mission de réglement des griefs composé de 
trois personnes statue sur les questions sur 
lesquelles doit statuer la Commission. 


(2) Le comité de la Commission de régle- 
ment des griefs est formé du président ou 
d’un vice-président, d’un membre représen- 
tant les employés et d’un membre représen- 
tant la Couronne. 


(3) Le président de la Commission de 
réglement des griefs peut prévoir qu’il soit 
statué sur une question par le président ou 
un vice-président siégeant seul si, selon le 
Case 


a) le président estime qu’étant donné la 
possibilité qu’une partie subisse un 
retard indu ou un autre préjudice, il 
est opportun de procéder ainsi; 


b) les parties y consentent. 


(4) Le président de la Commission de 
réglement des griefs prévoit que le président 
ou un vice-président siégeant seul statue sur 
une question a la suite d’une demande pré- 
sentée en vertu du paragraphe 6 (3). 


43 (1) L’employeur et un syndicat peu- 
vent conclure une entente concernant les 
questions sur lesquelles la Commission de 
réglement des griefs peut statuer, qui prévoit 
ce qui suit : 


a) certaines questions sur lesquelles ils ne 
sont pas d’accord et sur lesquelles le 
président ou un vice-président siégeant 
seul doit statuer; 


b) le choix des particuliers qui statueront 
sur certaines questions; 


c) les délais dans lesquels l’audition de 
certaines questions doit débuter. 


(2) L’entente visée au paragraphe (1) ne 
peut pas prévoir, a l’égard des mémes ques- 
tions, a la fois le choix des particuliers visé a 
Yalinéa (1) b) et les délais visés a l’alinéa 
(1) c). 

(3) La Commission de réglement des 
griefs donne effet a l’entente visée au para- 
graphe (1) dés qu’elle en est avisée par une 
partie et elle continue d’y donner effet jus- 
qu’a ce qu’elle soit avisée par une partie que 
celle-ci ne veut plus que l’entente s’applique. 


44 Les ordonnances de la Commission de 
réglement des griefs ne doivent pas exiger la 
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classification of employees or the alteration 
of an existing classification. 


PART V 
MISCELLANEOUS 


GENERAL 


45. If the parties to a collective agree- 
ment respecting Crown employees request it, 
the Minister may establish a committee for 
the discussion and resolution of classification 
disputes between the parties. 


46.—(1) The Lieutenant Governor in 
Council may make regulations governing 
matters of a transitional nature arising from 
changes in the application of this Act or the 
Labour Relations Act with respect to employ- 
ees aS a result of their becoming, or ceasing 
to be, Crown employees. 


(2) Regulations made under subsection (1) 
may vary or exclude the application of any 
provision of this Act or the Labour Relations 
Act with respect to those classes of employ- 
ees. 


(3) Regulations made under subsection (1) 
do not apply with respect to employees who 
become, or cease to be, Crown employees as 
a result of a transfer of an undertaking 
described in subsection 10 (2). 


TRANSITIONAL PROVISIONS 


47. In sections 48 to 55, the “‘old Act” 
means the Crown Employees Collective Bar- 
gaining Act, being chapter C.50 of the 
Revised Statutes of Ontario, 1990. 


48.—(1) A unit of employees that was a 
bargaining unit under the old Act immedi- 
ately before the repeal of that Act is an 
appropriate bargaining unit for the purposes 
of the Labour Relations Act until the descrip- 
tion of the bargaining unit is altered under 
the Labour Relations Act. 


(2) Despite the Labour Relations Act, the 
description of a bargaining unit referred to in 
subsection (1) cannot be altered until after a 
collective agreement is made following the 
coming into force of this section. 


(3) This section does not apply with 
respect to a bargaining unit designated under 
section 53. 


49. A bargaining agent that, immediately 
before the repeal of the old Act, represented 
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création d’une nouvelle classification d’em- 
ployés ni la modification d’une classification 
existante. 


PARTIE V 
DISPOSITIONS DIVERSES 


DISPOSITIONS GENERALES 


45 Si les parties a une convention collec- 
tive concernant des employés de la Couronne 
le demandent, le ministre peut créer un 
comité qui discute des différends entre les 
parties en matiére de classification et les 
régle. 


46 (1) Le lieutenant-gouverneur en con- 
seil peut, par réglement, régir les questions 
de nature transitoire qui découlent de modifi- 
cations dans l’application de la présente loi 
ou de la Loi sur les relations de travail a 
Pégard des employés du fait qu’ils deviennent 
des employés de la Couronne ou qu’ils ces- 
sent de l’étre. 


(2) Les réglements pris en application du 
paragraphe (1) peuvent modifier ou exclure 
lapplication de toute disposition de la pré- 
sente loi ou de la Loi sur les relations de 
travail a ’égard de ces catégories d’employés. 


(3) Les réglements pris en application du 
paragraphe (1) ne s’appliquent pas a l’égard 
d’employés qui deviennent des employés de 
la Couronne, ou qui cessent de l’étre, par 
suite de la cession d’une entreprise visée au 
paragraphe 10 (2). 


DISPOSITIONS TRANSITOIRES 


47 Aux articles 48 a 55, l’«ancienne loi» 
s’entend de la Loi sur la négociation collec- 
tive des employés de la Couronne, qui consti- 
tue le chapitre C.50 des Lois refondues de 
Ontario de 1990. 


48 (1) Vunité demployés qui était une 
unité de négociation aux termes de |’an- 
cienne loi immédiatement avant l’abrogation 
de cette loi est une unité de négociation 
appropriée pour l’application de la Loi sur 
les relations de travail jusqu’a ce que la défi- 
nition de l’unité de négociation soit modifiée 
aux termes de la Loi sur les relations de 
travail. 


(2) Malgré la Loi sur les relations de 
travail, la définition de lunité de négociation 
visée au paragraphe (1) ne peut pas étre 
modifiée avant qu’une convention collective 
n’ait été conclue aprés l’entrée en vigueur du 
présent article. 


(3) Le présent article ne s’applique pas a 
Yégard d’une unité de négociation désignée 
en vertu de l’article 53. 


49 L’agent négociateur qui, immédiate- 
ment avant l’abrogation de l’ancienne lol, 
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employees in a bargaining unit to which sec- 
tion 48 applies continues to represent them, 
for the purposes of the Labour Relations Act, 
until the bargaining agent ceases, under that 
Act, to represent them. 


50.—(1) A collective agreement under 
the old Act that had not expired before the 
repeal of that Act is a collective agreement 
under the Labour Relations Act. 


(2) All the provisions of the Labour Rela- 
tions Act that apply to a collective agreement 
apply to a collective agreement referred to in 
subsection (1) including provisions that deem 
collective agreements to contain specified 
terms. 


(3) The Labour Relations Act applies 
under subsection (2) only with respect to 
periods after the repeal of the old Act. 


(4) The old Act applies, subject to subsec- 
tion (5), to a collective agreement if, 


(a) the agreement is made after the repeal 
of the old Act but is retroactive to a 
time before the repeal of that Act; and 


(b) the old Act would have applied to the 
agreement had that Act not been 
repealed. 


(5) The old Act applies under subsection 
(4) only with respect to periods before the 
repeal of that Act. 


51.—(1) If a notice to bargain has been 
given under subsection 8 (1) or 22 (1) of the 
old Act before September 15, 1993 but a col- 
lective agreement has not been made, then, 
despite its repeal, the old Act continues to 
apply until a collective agreement is made. 


(2) This section does not apply with 
respect to a bargaining unit designated under 
section 53. 


52. If section 25 comes into force after an 
employer and trade union would have been 
required, under that section, to begin negoti- 
ating an essential services agreement, the 
employer and trade union shall begin to 
negotiate an essential services agreement as 
soon as possible unless they agree to begin 
negotiations later. 


53.—(1) The Lieutenant Governor in 
Council may by order designate bargaining 
units consisting of Crown employees. 
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représentait des employés compris dans une 
unité de négociation a laquelle s’applique 
l’article 48 continue de les représenter, pour 
Vapplication de la Loi sur les relations de 
travail, jusqu’a ce qu’il cesse, aux termes de 
cette loi, de les représenter. 


50 (1) La convention collective visée par 
Pancienne loi qui n’avait pas expiré avant 
Yabrogation de cette loi est une convention 
collective aux termes de la Loi sur les rela- 
tions de travail. 


(2) Les dispositions de la Loi sur les rela- 
tions de travail qui s’appliquent 4 une con- 
vention collective s’appliquent a la conven- 
tion collective visée au paragraphe (1), y 
compris les dispositions selon lesquelles les 
conventions collectives sont réputées contenir 
des conditions précises. 


(3) La Loi sur les relations de travail ne 
s’applique aux termes du paragraphe (2) qu’a 
Pégard des périodes suivant l’abrogation de 
Pancienne loi. 


(4) L’ancienne loi s’applique, sous réserve 
du paragraphe (5), 4 une convention collec- 
tive si les conditions suivantes sont réunies : 


a) la convention est conclue aprés l’abro- 
gation de l’ancienne loi, mais elle est 
rétroactive a une période précédant 
Pabrogation de cette loi; 


b) lancienne loi se serait appliquée a la 
convention si elle n’avait pas été abro- 
gée. 


(5) L’ancienne loi ne s’applique aux ter- 
mes du paragraphe (4) qu’a l’égard des 
périodes précédant l’abrogation de cette loi. 


51 (1) Si un avis d’intention de négocier 
a été donné en vertu du paragraphe 8 (1) ou 
22 (1) de l’ancienne loi avant le 15 septembre 
1993, mais qu’une convention collective n’a 
pas été conclue, l’ancienne loi, malgré son 
abrogation, continue alors de s’appliquer jus- 
qu’a ce qu’une convention collective soit con- 
clue. 


(2) Le présent article ne s’applique pas a 
Yégard d’une unité de négociation désignée 
en vertu de I’article 53. 


52 Si Varticle 25 entre en vigueur aprés 
que l’employeur et un syndicat auraient été 
tenus, aux termes de cet article, de commen- 
cer a négocier une entente sur les services 
essentiels, ’}employeur et le syndicat com- 
mencent a en négocier une le plus t6t possi- 
ble, 4 moins qu’ils ne conviennent de com- 
mencer plus tard les négociations. 


53 (1) Le lieutenant-gouverneur en con- 
seil peut, par décret, désigner des unités de 
négociation composées d’employés de la 
Couronne. 
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(2) A designated bargaining unit is an 
appropriate bargaining unit for the purposes 
of the Labour Relations Act until the bar- 
gaining unit is amended under that Act. 


(3) Despite the Labour Relations Act, a 
designated bargaining unit cannot be 
amended until after a collective agreement is 
made following the coming into force of this 
section. 


(4) Section 41 of the Labour Relations Act 
does not apply with respect to a designated 
bargaining unit if a majority of the employ- 
ees in the unit were in a bargaining unit 
under the old Act immediately before the 
repeal of the old Act. 


(5) The Lieutenant Governor in Council 


may by order designate a bargaining agent: 


for a designated bargaining unit. 


(6) A designated bargaining agent repre- 
sents the employees in the bargaining unit 
until the bargaining agent ceases, under the 
Labour Relations Act, to represent them. 


(7) The following limitations apply to the 
application of the Labour Relations Act with 
respect to the representation, by the desig- 
nated bargaining agent, of the employees in 
the bargaining unit: 


1. Despite any provision of the Labour 
Relations Act, the designated bargain- 
ing agent continues to represent the 
employees until a collective agreement 
is made following the coming into 
force of this section. 


2. Section 61 of the Labour Relations Act 
does not apply with respect to the des- 
ignated bargaining agent. 


(8) A designation under this section does 
not affect the operation of a collective agree- 
ment in force at the time of the designation. 


(9) No orders may be made under this 
section, including amendments to, or revoca- 
tions of, existing orders, after the old Act is 
repealed. 


(10) Orders made under this section are 
not regulations within the meaning of the 
Regulations Act. 


54.—(1) In this section, ‘“Tribunal’’ 
means the Ontario Public Service Labour 
Relations Tribunal. 


(2) The Tribunal is continued for the pur- 
poses of disposing of any matters in respect 
of which an application was made to the Tri- 
bunal before the repeal of the old Act. 
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(2) L’unité de négociation désignée est 
une unité de négociation appropriée pour 
Yapplication de la Loi sur les relations de 
travail jusqu’a ce qu’elle soit modifiée aux 
termes de cette loi. 


(3) Malgré la Loi sur les relations de 
travail, une unité de négociation désignée ne 
peut pas étre modifiée avant qu’une conven- 
tion collective n’ait été conclue aprés l’entrée 
en vigueur du présent article. 


(4) L’article 41 de la Loi sur les relations 
de travail ne s’applique pas a légard d’une 
unité de négociation désignée si la majorité 
des employés compris dans celle-ci étaient 
compris dans une unité de négociation aux 
termes de l’ancienne loi immédiatement 
avant son abrogation. 


(5) Le lieutenant-gouverneur en conseil 
peut, par décret, désigner un agent négocia- 
teur pour une unité de négociation désignée. 


(6) L’agent négociateur désigné représente 
les employés compris dans l’unité de négocia- 
tion jusqu’a ce qu’il cesse, aux termes de la 
Loi sur les relations de travail, de les repré- 
senter. 


(7) Les restrictions suivantes s’appliquent 
a l’application de la Loi sur les relations de 
travail a Végard de la représentation, par 
agent négociateur désigné, des employés 
compris dans l’unité de négociation : 


1. Malgré les dispositions de la Loi sur 
les relations de travail, Vagent négocia- 
teur désigné continue de représenter 
les employés jusqu’a ce qu’une con- 
vention collective ait été conclue aprés 
lentrée en vigueur du présent article. 


2. L’article 61 de la Loi sur les relations 
de travail ne s’applique pas a l’égard 
de agent négociateur désigné. 


(8) La désignation visée au présent article 
n’a aucun effet sur application d’une con- 
vention collective en vigueur au moment ou 
la désignation a été effectuée. 


(9) Nul décret ne peut étre pris en vertu 
du présent article, y compris des modifica- 
tions ou des révocations de décrets existants, 
aprés l’abrogation de l’ancienne loi. 


(10) Les décrets pris en vertu du présent 
article ne sont pas des réglements au sens de 
la Loi sur les réglements. 


54 (1) Dans le présent article, «Tri- 
bunal» s’entend du Tribunal des relations de 
travail de la fonction publique de l’Ontario. 


(2) Le Tribunal est maintenu afin de sta- 
tuer sur les questions a l’égard desquelles 
une requéte lui a été présentée avant |’abro- 
gation de l’ancienne loi. 
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(3) The Tribunal is dissolved on the day it 
disposes of the last of the matters referred to 
in subsection (2) or on a later day named by 
proclamation of the Lieutenant Governor. 


(4) Despite its repeal, the provisions of 
the old Act that relate to the Tribunal con- 
tinue to apply with respect to the Tribunal 
and to the matters before it until the Tribu- 
nal is dissolved. 


(5) While the Tribunal is continued, it 
may reconsider anything under section 39 of 
the old Act and, after it is dissolved, the 
Ontario Labour Relations Board may recon- 
sider anything done by the Tribunal. 


(6) If an undertaking is transferred, within 
the meaning of Part V, while an application 
is before the Tribunal for representation 
rights in respect of the employees employed 
in the undertaking or for a declaration that a 
trade union no longer represents the employ- 
ees, the application shall be transferred to 
the Board and the employer to whom the 
undertaking is transferred is the employer for 
the purposes of the application. 


(7) Anything done by the Tribunal shall 
be deemed, after the old Act is repealed, to 
have been done by the Ontario Labour Rela- 
tions Board. 


55.—(1) Section 44 applies with respect to 
all matters referred for arbitration to the 
Grievance Settlement Board after June 14, 
1993. 


(2) No reduction in the number of vice- 
chairs or members of the Grievance Settle- 
ment Board shall have any effect on a term 
of a vice-chair or a member if that term 
began before the repeal of the old Act. 


56.—(1) The agreements described in 
subsection (2) and agreements made under 
them are terminated at the end of 1994. 


(2) The agreements referred to in subsec- 
tion (1) are the following: 


1. The memorandum of agreement dated 
July 21, 1989 between the Government 
of Ontario and the Ontario Crown 
Attorneys’ Association and the Associ- 
ation of Law Officers of the Crown. 


2. The memorandum of agreement dated 
October 5, 1990 between the Govern- 
ment of Ontario and the Association 
of Professional Engineers and Archi- 
tects of the Government of Ontario. 


(3) This section also applies with respect 
to an amended agreement that replaces an 
agreement described in subsection (2). 
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(3) Le Tribunal est dissous le jour ov il 
statue sur la derniére des questions visées au 
paragraphe (2) ou a la date ultérieure que le 
lieutenant-gouverneur fixe par proclamation. 


(4) Malgré labrogation de l’ancienne loi, 
les dispositions de celle-ci qui se rapportent 
au Tribunal continuent de s’appliquer a 
Pégard du Tribunal et des questions dont il 
est Saisi jusqu’a ce qu’il soit dissous. 


(5) Pendant qu’il est maintenu, le Tribunal 
peut réexaminer tout ce qui est visé a I’article 
39 de lancienne loi et, aprés sa dissolution, 
la Commission des relations de travail de 
l'Ontario peut réexaminer tout ce qu’a fait le 
Tribunal. 


(6) Si une entreprise est cédée, au sens de 
la partie V, aprés que le Tribunal a été saisi 
dune requéte selon laquelle il lui est 
demandé d’accorder le droit de représenter 
les employés qui sont employés dans |’entre- 
prise ou de déclarer qu’un syndicat ne 
représente plus les employés, la requéte est 
renvoyée a la Commission et l’employeur a 
qui l’entreprise est cédée est l’employeur aux 
fins de la requéte. 


(7) Tout ce qu’a fait le Tribunal est 
réputé, aprés labrogation de l’ancienne loi, 
avoir été fait par la Commission des relations 
de travail de |’Ontario. 


55 (1) Lvarticle 44 s’applique a l’égard de 
toutes les questions soumises a |’arbitrage de 
la Commission de réglement des griefs aprés 
le 14 juin 1993. 


(2) Nulle réduction du nombre de vice- 
présidents ou de membres de la Commission 
de réglement des griefs n’a d’effet sur le 
mandat d’un vice-président ou d’un membre 
si le mandat en question a débuté avant 
Pabrogation de l’ancienne loi. 


56 (1) Les ententes mentionnées au 
paragraphe (2) et celles conclues aux termes 
de celles-ci prennent fin dés que se termine 
Pannée 1994. 


(2) Les ententes visées au paragraphe (1) 
sont les suivantes : 


1. Le protocole d’accord en date du 21 
juillet 1989 entre le gouvernement de 
POntario, Ontario Crown Attorneys’ 
Association et l’Association des avo- 
cats de la Couronne. 


2. Le protocole d’accord en date du 
5 octobre 1990 entre le gouvernement 
de l'Ontario et |’Association des ingé- 
nieurs et architectes du gouvernement 
de Ontario. 


(3) Le présent article s’applique également 
a Végard d’une entente modifiée qui rem- 
place une entente mentionnée au paragraphe 


(2). 
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REPEALS 
Repeals 57.—(1) The Crown Employees Collective 


Bargaining Act is repealed. 


(2) Section 2 of the Public Service Statute 
Law Amendment Act, 1993 is repealed. 


PUBLIC SERVICE ACT 


58.—(1) The Public Service Act is amended 
by adding the following heading before sec- 
tion 1: 


PART I 
GENERAL 


(2) Clause 4 (b) of the Act is amended by 
striking out ‘‘through bargaining pursuant to 
the Crown Employees Collective Bargaining 
Act’’ in the last three lines and substituting 
**through collective bargaining”’. 


(3) Sections 11, 12, 13, 14, 15 and 16 of the 
Act are repealed. 


(4) The Act is amended by adding the fol- 
lowing heading before section 26: 


PART II 
ONTARIO PROVINCIAL POLICE 


(5) The Act is amended by adding the fol- 
lowing Part: 


PART III 
POLITICAL ACTIVITY RIGHTS 


Political 
activity 
defined 


28.1—(1) For the purposes of this Part, a 
Crown employee engages in political activity 
when he or she, 


(a) does anything in support of or in 
opposition to a federal or provincial 
political party; 


(b) does anything in support of or in 
opposition to a candidate in a federal, 
provincial or municipal election; 


(c) comments publicly and outside the 
scope of the duties of his or her posi- 
tion on matters that are directly 
related to those duties and that are 
dealt with in the positions or policies 
of a federal or provincial political 
party or in the positions publicly 
expressed by a candidate in a federal 
or provincial election. 


General 


Sone (2) No Crown employee shall engage in 


political activity in the workplace or while in 
uniform. 


Same (3) No Crown employee shall engage in 


political activity that could place the 
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ABROGATIONS 


57 (1) La Loi sur la négociation collective 
des employés de la Couronne est abrogée. 


(2) L’article 2 de la Loi de 1993 modifiant 
des lois en ce qui concerne la fonction publique 
est abrogé. 


LOI SUR LA FONCTION PUBLIQUE 


58 (1) La Loi sur la fonction publique est 
modifiée par insertion de l’intertitre suivant 
avant l’article 1 : 


PARTIE I _ 
DISPOSITIONS GENERALES 


(2) L’alinéa 4 b) de la Loi est modifié par 
substitution, a «en vertu de la Loi sur la négo- 
ciation collective des employés de la Couronne» 
aux trois derniéres lignes, de «collective». 


(3) Les articles 11, 12, 13, 14, 15 et 16 de 
la Loi sont abrogés. 


(4) La Loi est modifiée en outre par inser- 
tion de l’intertitre suivant avant l’article 26 : 


PARTIE II 
POLICE PROVINCIALE DE L’ONTARIO 


(5) La Loi est modifiée en outre par 
adjonction de la partie suivante : 


PARTIE III ; 
DROITS CONCERNANT LES ACTIVITES 
POLITIQUES 


28.1 (1) Pour l’application de la présente 
partie, un employé de la Couronne prend 
part a des activités politiques lorsqu’il pose 
Pun des actes suivants : 


a) il fait quoi que ce soit pour appuyer un 
parti politique fédéral ou provincial ou 
pour s’opposer a celui-ci; 


b 


— 


il fait quoi que ce soit pour appuyer un 
candidat a une élection fédérale, pro- 
vinciale ou municipale ou pour s’oppo- 
ser a celui-ci; 


il fait des commentaires en public et 
hors du cadre des fonctions de son 
poste sur des questions qui sont direc- 
tement liées a ces fonctions et dont il 
est traité dans les positions ou les poli- 
tiques d’un parti politique fédéral ou 
provincial ou dans les positions expri- 
mées publiquement par un candidat a 
une élection fédérale ou provinciale. 


Cc 


— 


(2) Aucun employé de la Couronne ne 
doit prendre part a des activités politiques 
lorsqu’il est sur le lieu de travail ou en uni- 
forme. 


(3) Aucun employé de la Couronne ne 
doit prendre part a des activités politiques 
qui pourraient le mettre dans une situation 
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employee in a position of conflict with the 
interests of the Crown. 


(4) No Crown employee shall associate his 
or her position with political activity. 


(5) While on leave of absence granted 
under subsection 28.4 (4), a Crown employee 
who does not belong to the restricted cate- 
gory described in subsection 28.3 (3) may 
engage in political activity that could place 
the employee in a position of conflict with 
the interests of the Crown. 


(6) While on leave of absence granted 
under subsection 28.3 (6) or 28.4 (4), a 
Crown employee may associate his or her 
position with political activity, but only to 
the extent necessary to identify the employ- 
ee’s position and work experience for cam- 
paign purposes. 


28.2 A Crown employee is entitled to 
decline to engage in political activity. 


28.3—(1) A Crown employee who 
belongs to the restricted category described 
in subsection (3) is entitled to, 


(a) vote in federal, provincial and munici- 
pal elections; 


(b) contribute money to federal and pro- 
vincial political parties and to federal, 
provincial and municipal candidates; 


(c) be a member of a federal or provincial 
political party; 


(d) attend all-candidates meetings; 


(e) be a candidate, seek to be nominated 
as a candidate or campaign on behalf 
of a candidate in a municipal election, 
but only with the approval of the 
employee’s deputy minister; and 


(f) hold a municipal office, but only with 
the approval of the employee’s deputy 
minister. 


(2) A Crown employee who belongs to the 
restricted category shall not engage in politi- 
cal activity other than as described in subsec- 
tion (1). 


(3) The following Crown employees 
belong to the restricted category: 


1. Deputy ministers and persons with the 
rank or status of deputy ministers. 


PUBLIC SERVICE AND LABOUR RELATIONS 


incompatible avec les intéréts de la Cou- 
ronne. 


(4) Aucun employé de la Couronne ne 
doit associer son poste a des activités politi- 
ques. 


(5) Pendant le congé qui lui est accordé 
aux termes du paragraphe 28.4 (4), un 
employé de la Couronne qui n’appartient pas 
a la catégorie «restreint» visée au paragraphe 
28.3 (3) peut prendre part a des activités 
politiques qui pourraient le mettre dans une 
situation incompatible avec les intéréts de la 
Couronne. 


(6) Pendant le congé qui lui est accordé 
aux termes du paragraphe 28.3 (6) ou 
28.4 (4), un employé de la Couronne peut 
associer son poste a des activités politiques, 
mais seulement dans la mesure nécessaire 
pour identifier son poste et son expérience 
de travail aux fins d’une campagne. 


28.2 Un employé de la Couronne a le 
droit de refuser de prendre part a des activi- 
tés politiques. 


28.3 (1) Un employé de la Couronne 
qui appartient a la catégorie «restreint» visée 
au paragraphe (3) a le droit de faire ce qui 
suit : 


a) voter aux élections fédérale, provin- 
ciale et municipale; 


b) faire des contributions en argent aux 
partis politiques fédéraux et provin- 
ciaux et aux candidats fédéraux, pro- 
vinciaux et municipaux; 


c) étre membre d’un parti politique 
fédéral ou provincial; 


d) assister aux réunions rassemblant tous 
les candidats; 


e) étre candidat, chercher a se faire nom- 
mer candidat ou faire campagne pour 
le compte d’un candidat a une élection 
municipale, mais seulement avec I’ap- 
probation de son sous-ministre; 


f) exercer une charge municipale, mais 
seulement avec lapprobation de son 
sous-ministre. 


(2) Un employé de la Couronne qui 
appartient a la catégorie «restreint» ne doit 
pas prendre part a d’autres activités politi- 
ques que celles visées au paragraphe (1). 


(3) Les employés de la Couronne suivants 
appartiennent a la catégorie «restreint» : 


1. Les sous-ministres et les personnes 
ayant le rang ou le statut de sous- 
ministre. 
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2. Members of the Ontario Public Service 
‘Senior Management Group. 


3. Full-time heads, vice-chairs and mem- 
bers of agencies, boards and commis- 
sions. 


4. Commissioned officers and detach- 
ment commanders of the Ontario Pro- 
vincial Police. 


(4) A Crown employee who belongs to the 
restricted category and wishes to be a candi- 
date, seek to be nominated as a candidate or 
campaign on behalf of a candidate in a 
municipal election or wishes to hold a munic- 
ipal office may apply to his or her deputy 
minister for approval. 


(5) A Crown employee who belongs to the 
restricted category and wishes to be a candi- 
date, seek to be nominated as a candidate or 
campaign on behalf of a candidate in a 
municipal election may apply to his or her 
deputy minister for leave of absence without 
Pay. 

(6) The deputy minister shall grant the 
application for leave or approval if he or she 
is of the opinion that the activity or office 
would not interfere with the performance of 
the employee’s duties and would not conflict 
with the interests of the Crown. 


(7) If the Crown employee is himself or 
herself a deputy minister or the Commis- 
sioner of the Ontario Provincial Police, sub- 
sections (4), (5) and (6) apply as if references 
to the employee’s deputy minister were refer- 
ences to the Lieutenant Governor in Council. 


(8) If the Crown employee is a full-time 
head, vice-chair or member of an agency, 
board or commission, subsections (4), (5) 
and (6) apply as if references to the employ- 
ee’s deputy minister were references to the 
Lieutenant Governor in Council, and the 
application shall be made through the appro- 
priate minister. 


(9) If the Crown employee is an officer of 
the Ontario Provincial Police, subsections 
(4), (5) and (6) apply as if references to the 
employee’s deputy minister were references 
to the Commissioner. 


28.4—(1) A Crown employee who does 
not belong to the restricted category 
described in subsection 28.3 (3) is entitled to 
engage in political activity without restric- 
tion, subject only to section 28.1 and to the 
following exceptions: 


Pr. de loi 117 


2. Les membres du groupe des cadres 
supérieurs de la fonction publique de 
POntario. 


3. Les chefs, les vice-présidents et les 
membres a plein temps d’organismes, 
de régies, de conseils et de commis- 
sions. 


4. Les officiers et les commandants de 
détachement de la Police provinciale 
de l’Ontario. 


(4) Un employé de la Couronne qui 
appartient a la catégorie «restreint» et qui 
désire étre candidat, chercher a se faire nom- 
mer candidat ou faire campagne pour le 
compte d’un candidat a une élection munici- 
pale, ou qui désire exercer une charge muni- 
cipale peut demander 4a son sous-ministre une 
approbation. 


(5) Un employé de !a Couronne qui 
appartient a la catégorie «restreint» et qui 
désire étre candidat, chercher a se faire nom- 
mer candidat ou faire campagne pour le 
compte d’un candidat a une élection munici- 
pale peut demander a son sous-ministre un 
congé sans traitement. 


(6) Le sous-ministre doit accéder 4a la 
demande de congé ou d’approbation s’il 
estime que les activités ou la charge n’entra- 
veraient pas l’exercice des fonctions de l’em- 
ployé.et ne seraient pas incompatibles avec 
les intéréts de la Couronne. 


(7) Si Pemployé de la Couronne est lui- 
méme un sous-ministre ou le commissaire de 
la Police provinciale de l'Ontario, les para- 
graphes (4), (5) et (6) s’appliquent comme si 
les mentions du sous-ministre de l’employé 
étaient des mentions du lieutenant-gouver- 
neur en conseil. 


(8) Si ’employé de la Couronne est, a 
plein temps, un chef, un vice-président ou un 
membre d’un organisme, d’une régie, d’un 
conseil ou d’une commission, les paragraphes 
(4), (5) et (6) s’appliquent comme si les men- 
tions du sous-ministre de l’employé étaient 
des mentions du lieutenant-gouverneur en 
conseil. La demande se fait par l’intermé- 
diaire du ministre compétent. 


(9) Si ’employé de la Couronne est un 
agent de police de la Police provinciale de 
YOntario, les paragraphes (4), (5) et (6) s’ap- 
pliquent comme si les mentions du sous- 
ministre de l’employé étaient des mentions 
du commissaire. 


28.4 (1) Un employé de la Couronne 
qui n’appartient pas a la catégorie «restreint» 
visée au paragraphe 28.3 (3) a le droit de 
prendre part a des activités politiques sans 
restriction, sous réserve seulement de I’article 
28.1 et des exceptions suivantes : 
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1. A Crown employee may be a candi- 
date, seek to be nominated as a candi- 
date or campaign on behalf of a candi- 
date in a municipal election without 
taking leave of absence and may hold 
municipal office, but only if the activ- 
ity or office would not interfere with 
the performance of the employee’s 
duties and would not conflict with the 
interests of the Crown. 


2. A Crown employee may be a candi- 
date in a federal or provincial election 
only while on leave of absence granted 
under subsection (4). 


3. A Crown employee who belongs to 
one of the categories described in sub- 
section (2) may solicit funds on behalf 
of a federal or provincial political 
party or candidate only while on leave 
of absence granted under subsection 


(4). 


4. A Crown employee may comment 
publicly and outside the scope of the 
duties of his or her position on matters 
that are directly related to those duties 
and that are dealt with in the positions 
or policies of a federal or provincial 
political party or in the positions pub- 
licly expressed by a candidate in a fed- 
eral or provincial election only while 
on leave of absence granted under 
subsection (4). 


(2) Paragraph 3 of subsection (1) applies 
to, 


(a) Crown employees whose duties 
include supervising other Crown 
employees; 

(b) Crown employees whose duties 


include dealing face-to-face with mem- 
bers of the public and who are likely 
to be perceived by those members of 
the public as persons able to exercise 
power over them; and 


(c) Crown employees who belong to a cat- 
egory designated in the regulations. 


(3) A Crown employee who does not 
belong to the restricted category and wishes 
to be a candidate or to seek to be nominated 
as a candidate in a federal, provincial or 
municipal election or to campaign on behalf 
of a candidate may apply to his or her deputy 
minister for leave of absence without pay. 


(4) The deputy minister shall grant the 
application. 
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1. Un employé de la Couronne peut étre 
candidat, chercher a se faire nommer 
candidat ou faire campagne pour le 
compte d’un candidat a une élection 
municipale sans prendre de congé et 
peut exercer une charge municipale, 
mais seulement si les activités ou la 
charge n’entraveraient pas |’exercice 
de ses fonctions et ne seraient pas 
incompatibles avec les intéréts de la 
Couronne. 


2. Un employé de la Couronne ne peut 
étre candidat a une élection fédérale 
ou provinciale que pendant un congé 
accordé aux termes du paragraphe (4). 


3. Un employé de la Couronne qui 
appartient a une des catégories visées 
au paragraphe (2) ne peut solliciter 
des fonds pour le compte d’un parti 
politique fédéral ou provincial ou de 
Pun de leurs candidats que pendant un 
congé accordé aux termes du paragra- 
phe (4). 


4. Un employé de la Couronne ne peut 
faire des commentaires en public et 
hors du cadre des fonctions de son 
poste sur des questions qui sont direc- 
tement liées a ces fonctions et dont il 
est traité dans les positions ou les poli- 
tiques d’un parti politique fédéral ou 
provincial ou dans les positions expri- 
mées publiquement par un candidat a 
une élection fédérale ou provinciale 
que pendant un congé accordé aux ter- 
mes du paragraphe (4). 


(2) La disposition 3 du paragraphe (1) 
s’applique aux personnes suivantes : 


a) les employés de la Couronne dont les 
fonctions comprennent la supervision 
d’autres employés de la Couronne; 


b) les employés de la Couronne dont les 
fonctions comprennent des relations 
en personne avec des membres du 
public et qui peuvent vraisemblable- 
ment étre percus par ceux-ci comme 
des personnes pouvant exercer une 
autorité sur eux; 


c) les employés de la Couronne qui 
appartiennent a une catégorie désignée 
dans les réglements. 


(3) Un employé de la Couronne qui n’ap- 
partient pas a la catégorie «restreint» et qui 
désire étre candidat ou chercher 4 se faire 
nommer candidat a une élection fédérale, 
provinciale ou municipale ou qui désire faire 
campagne pour le compte d’un candidat, 
peut demander a son sous-ministre un congé 
sans traitement. 


(4) Le sous-ministre doit accéder a la 
demande. 
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(5) If the Crown employee is employed in 
an agency, board or commission, subsections 
(3) and (4) apply as if references to the 
employee’s deputy minister were references 
to the Lieutenant Governor in Council, and 
the application shall be made through the 
appropriate minister. 


(6) However, the Lieutenant Governor in 
Council may, by order, delegate to the head 
of an agency, board or commission the 
power of granting applications made under 
subsection (3) by Crown’ employees 
employed in the agency, board or commis- 
sion, and in that case applications shall be 
made to the head. 


(7) If the Crown employee is a part-time 
head, vice-chair or member of an agency, 
board or commission, subsections (3) and (4) 
apply as if references to the employee’s dep- 
uty minister were references to the Lieuten- 
ant Governor in Council, and the application 
shall be made through the appropriate minis- 
ter. 


(8) If the Crown employee is an officer or 
other member of the Ontario Provincial 
Police, subsections (3) and (4) apply as if ref- 
erences to the employee’s deputy minister 
were references to the Commissioner. 


28.5 The following rules apply to leaves 
of absence granted to Crown employees 
under subsection 28.3 (6) or 28.4 (4): 


1. A leave of absence shall begin and end 
on the dates specified in the employ- 
ee’s application, subject to paragraphs 
2, 3 and 4. 


2. A leave of absence granted to enable 
the employee to be a candidate in a 
municipal election or to campaign on 
behalf of such a candidate shall not 
begin earlier than sixty days before 
polling day or continue after polling 
day. 


3. A leave of absence granted to enable 
the employee to be a candidate in a 
federal or provincial election or to 
campaign on behalf of such a candi- 
date shall not begin earlier than the 
day on which the writ for the election 
is issued or later than the last day for 
the nomination of candidates and shall 
not continue after polling day. 


4. A leave of absence granted to enable 
the employee to seek to be nominated 
as a candidate in a federal, provincial 
or municipal election shall not con- 
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(5) Si Pemployé de la Couronne est 
employé dans un organisme, une régie, un 
conseil ou une commission, les paragraphes 
(3) et (4) s’appliquent comme si les mentions 
du sous-ministre de l’employé étaient des 
mentions du lieutenant-gouverneur en con- 
seil. La demande se fait par l’intermédiaire 
du ministre compétent. 


(6) Toutefois, le lieutenant-gouverneur en 
conseil peut, par décret, déléguer au chef 
d’un organisme, d’une régie, d’un conseil ou 
d’une commission le pouvoir d’accéder aux 
demandes présentées en vertu du paragraphe 
(3) par des employés de la Couronne qui 
sont employés dans l’organisme, la régie, le 
conseil ou la commission, auquel cas les 
demandes sont présentées au chef. 


(7) Si Pemployé de la Couronne est, a 
temps partiel, un chef, un vice-président ou 
un membre d’un organisme, d’une régie, 
d’un conseil ou d’une commission, les para- 
graphes (3) et (4) s’appliquent comme si les 
mentions du sous-ministre de l’employé 
étaient des mentions du lieutenant-gouver- 
neur en conseil. La demande se fait par l’in- 
termédiaire du ministre compétent. 


(8) Si Pemployé de la Couronne est un 
agent de police ou un autre membre de la 
Police provinciale de Ontario, les paragra- 
phes (3) et (4) s’appliquent comme si les 
mentions du sous-ministre de l’employé 
étaient des mentions du commissaire. 


28.5 Les régles suivantes s’appliquent aux 
congés accordés aux employés de la Cou- 
ronne aux termes du paragraphe 28.3 (6) ou 
28.4 (4) : 


1. Un congé commence et se termine aux 
dates indiquées dans la demande de 
Vemployé, sous réserve des disposi- 
tions 2, 3 et 4. 


2. Un congé accordé a l’employé pour lui 
permettre d’étre candidat a une élec- 
tion municipale ou de faire campagne 
pour le compte d’un tel candidat ne 
doit pas commencer plus de soixante 
jours avant le jour du scrutin ou se 
continuer aprés ce jour. 


3. Un congé accordé a l’employé pour lui 
permettre d’étre candidat a une élec- 
tion fédérale ou provinciale ou de faire 
campagne pour le compte d’un tel can- 
didat ne doit pas commencer avant le 
jour ou le décret de convocation des 
électeurs est émis ou aprés le dernier 
jour de mise en candidature et ne doit 
pas se continuer aprés le jour du scru- 
tin. 


4. Un congé accordé a l’employé pour lui 
permettre de chercher a se faire nom- 
mer candidat a une élection fédérale, 
provinciale ou municipale ne doit pas 


Exception 


Idem 


Idem 


Idem 
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tinue after the day the employee with- 
draws from or loses the nomination 
campaign, or, if the employee wins the 
nomination, after polling day. 


28.6 The period of a leave of absence 
granted under subsection 28.3 (6) or 28.4 (4) 
shall not be counted in determining the 
length of the employee’s service, but the ser- 
vice before and after the period of leave shall 
be deemed to be continuous for all purposes. 


28.7—(1) A Crown employee who is 
elected in a federal or provincial election 
shall immediately resign his or her position 
as a Crown employee. 


(2) A Crown employee who is elected in a 
municipal election to an office that would 
interfere with the performance of the 
employee’s duties or would ‘conflict with the 
interests of the Crown shall immediately 
resign his or her position as a Crown 
employee. 


(3) A former Crown employee who 
resigns in accordance with subsection (1) or 
(2) and later ceases to be an elected political 
representative is entitled, on application, to 
be appointed to any vacant position in the 
service of the Crown for which he or she is 
qualified. 


(4) Subsection (3) applies only if the for- 
mer Crown employee, 


(a) ceases to be an elected political repre- 
sentative within five years after resign- 
ing in accordance with subsection (1), 
or within three years after resigning in 
accordance with subsection (2); and 


b) makes an application under subsection 
Sick 
(3) within twelve months after ceasing 
to be an elected political representa- 
tive. 


(5) Another person’s right to be appointed 
or assigned to the vacant position by virtue 
of a collective agreement or under the regu- 
lations prevails over the right conferred by 
subsection (3). 


(6) Section 28.6 applies, with necessary 
modifications, to a Crown employee who has 
resigned and subsequently been appointed as 
described in this section. 


28.8 A Crown employee who contravenes 
section 28.1, subsection 28.3 (2) or 28.4 (1) is 
subject to the full range of available disci- 
plinary penalties, including suspension and 
dismissal. 
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se continuer aprés le jour ot l’employé 
se retire Ou sort perdant de la campa- 
gne de mise en candidature, ou, si 
Yemployé est nommé candidat, aprés 
le jour du scrutin. 


28.6 Il n’est pas tenu compte de la 
période du congé accordé aux termes du 
paragraphe 28.3 (6) ou 28.4 (4) pour déter- 
miner la durée du service de l’employé. Tou- 
tefois, le service avant et aprés cette période 
de congé est réputé ininterrompu 4a tous 
égards. 


28.7 (1) Un employé de la Couronne qui 
est élu lors d’une élection fédérale ou provin- 
ciale doit immédiatement démissionner de 
son poste d’employé de la Couronne. 


(2) Un employé de la Couronne qui est 
élu a une charge municipale qui entraverait 
l’exercice de ses fonctions ou serait incompa- 
tible avec les intéréts de la Couronne doit 
immédiatement démissionner de son poste 
d’employé de la Couronne. 


(3) Un ancien employé de la Couronne 
qui démissionne conformément au paragra- 
phe (1) ou (2) et qui cesse par la suite d’étre 
un représentant politique élu a le droit, par 
suite d’une demande, d’étre nommé 4a un 
poste vacant au service de la Couronne pour 
lequel il a les qualités requises. 


(4) Le paragraphe (3) ne s’applique que si 
lancien employé de la Couronne : 


a) cesse d’étre un représentant politique 
élu dans les cinq ans qui suivent sa 
démission conformément au paragra- 
phe (1) ou dans les trois ans qui sui- 
vent sa démission conformément au 
paragraphe (2); 


b) présente une demande en vertu du 
paragraphe (3) dans les douze mois 
aprés qu'il cesse d’étre un représentant 
politique élu. 


(5) Le droit qu’a une autre personne 
d’étre nommée ou affectée au poste vacant 
en vertu d’une convention collective ou des 
réglements l’emporte sur le droit conféré par 
le paragraphe (3). 


(6) L’article 28.6 s’applique, avec les 
adaptations nécessaires, 4 un employé de la 
Couronne qui a démissionné et qui, par la 
suite, a été nommé tel que le prévoit le pré- 
sent article. 


28.8 Un employé de la Couronne qui 
contrevient a l’article 28.1, au paragraphe 
28.3 (2) ou au paragraphe 28.4 (1) s’expose a 
l'ensemble des peines disciplinaires prévues, 
notamment la suspension et le congédiement. 
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28.9—(1) A Crown employee has the 
grievance rights set out in subsection (2) if he 
or she, 


(a) is disciplined for a contravention of 
section 28.1, subsection 28.3 (2) or 
28.4 (2); or 


(b) suffers adverse consequences in the 
context of his or her employment as a 
result of engaging in or declining to 
engage in political activity that this 
Act permits. 


(2) A Crown employee to whom subsec- 
tion (1) applies, 


(a) is entitled to have the matter dealt 
with by final and binding arbitration 
under a collective agreement, if any; 


(b) is entitled to a hearing before the Pub- 
lic Service Grievance Board in accor- 
dance with the regulations, in the case 
of a Crown employee who is a public 
servant and to whom no collective 
agreement applies; 


(c) is entitled to file a grievance with the 
Ontario Labour Relations Board 
under section 28.10, in the case of a 
Crown employee who is not a public 
servant and to whom no collective 
agreement applies. 


(3) Subsection (2) shall not be interpreted 
to limit any other right an employee may 
have under any other Act or at law to seek a 
remedy. 


(4) A Crown employee’s membership in 
the restricted category described in subsec- 
tion 28.3 (3) or in the categories described in 
subsection 28.4 (2) may not be made the sub- 
ject of arbitration or of a grievance. 


28.10—(1) A Crown employee to whom 
subsection 28.9 (1) applies and who is not 
entitled to have the matter dealt with by final 
and binding arbitration may file a written 
grievance with the Ontario Labour Relations 
Board. 


(2) The Board may authorize a labour 
relations officer to inquire into the grievance 
and, if it does so, the officer shall, 


(a) inquire into the grievance forthwith; 


(b) endeavour to effect a settlement of the 
matter; and 


(c) report the results of the inquiry and 
endeavours to the Board. 
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28.9 (1) Un employé de la Couronne a 
les droits en matieére de grief énoncés au 
paragraphe (2) si, selon le cas : 


a) une peine disciplinaire lui est imposée 
pour une contravention a l’article 28.1, 
au paragraphe 28.3 (2) ou au paragra- 
phe 28.4 (2); 


b) il subit des conséquences préjudicia- 
bles dans le cadre de son emploi parce 
qu’il a pris part ou a refusé de prendre 
part a des activités politiques permises 
par la présente loi. 


(2) Un employé de la Couronne 4 qui 
s’applique le paragraphe (1) : 


a) ale droit de demander que la question 
fasse Pobjet d’un réglement définitif et 
exécutoire par voie d’arbitrage en 
vertu d’une convention collective, le 
cas échéant; 


b) a droit 4 une audience devant la Com- 
mission des griefs de la fonction publi- 
que conformément aux réglements, 
dans le cas d’un employé de la Cou- 
ronne qui est un fonctionnaire et a qui 
aucune convention collective ne s’ap- 
plique; 

c) a le droit de déposer un grief auprés 
de la Commission des relations de tra- 
vail de l'Ontario en vertu de Ilarticle 

' 28.10, dans le cas d’un employé de la 
Couronne qui n’est pas un fonction- 
naire et a qui aucune convention col- 
lective ne s’applique. 


(3) Le paragraphe (2) n’a pas pour effet 
de limiter tout autre droit de recours qu’un 
employé peut avoir en vertu de toute autre 
loi ou en droit. 


(4) L’appartenance d’un employé de la 
Couronne 4a la catégorie «restreint» visée au 
paragraphe 28.3 (3) ou aux catégories visées 
au paragraphe 28.4 (2) ne peut faire l’objet 
d’un arbitrage ou d’un grief. 


28.10 (1) Un employé de la Couronne a 
qui s’applique le paragraphe 28.9 (1) et qui 
n’a pas le droit de demander que la question 
fasse objet d’un réglement définitif et exé- 
cutoire par voie d’arbitrage peut déposer un 
grief par écrit auprés de la Commission des 
relations de travail de l’Ontario. 


(2) La Commission peut autoriser un 
agent des relations de travail a enquéter sur 
le grief, auquel cas l’agent : 


a) enquéte sans délai sur le grief; 


b) s’efforce de parvenir a un réglement 
de la question; 


c) présente a la Commission un rapport 
sur les résultats de l’enquéte et de ses 
démarches. 
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(3) If a labour relations officer is unable 
to effect a settlement of the matter, or if the 
Board in its discretion dispenses with an 
inquiry by a labour relations officer, the 
Board may inquire into the grievance. 


(4) If the Board, after inquiring into the 
grievance, is satisfied that the employee did 
not contravene section 28.1, subsection 
28.3 (2) or 28.4 (1), that the employee 
should not be disciplined or that a lesser pen- 
alty would be more appropriate, or if the 
Board is satisfied that the employee suffered 
adverse consequences as described in clause 
28.9 (1) (b), the Board shall make an order 
to that effect in favour of the employee and 
shall specify the remedy to be provided. 


(5) If the employer fails to comply with a 
term of the order within fourteen days after 
the date the Board releases it or after the 
date specified in the order for compliance, 
whichever is later, the employee may file the 
order, without reasons, in the form pre- 
scribed under the Labour Relations Act with 
the Ontario Court (General Division), and 
the order may be enforced as if it were an 
order of the court. 


(6) If there is a written and signed settle- 
ment of a grievance, a party to the settle- 
ment may file a written complaint with the 
Board alleging that another party to the set- 
tlement has failed to comply with it, and in 
that case subsections (3) to (6) apply, with 
necessary modifications. 


(7) The provisions of the Labour Relations 
Act and the regulations under it relating to 
the Board’s powers, practices and procedures 
apply, with necessary modifications, to an 
inquiry under this section. 


(8) Sections 108, 110, 111 and 112 of the 
Labour Relations Act apply, with necessary 
modifications, to an inquiry under this sec- 
tion. 


(9) In this section, “‘Board’’ means the 
Ontario Labour Relations Board. 


(6) The Act is amended by adding the fol- 
lowing Part: 


PART IV 
WHISTLEBLOWERS’ PROTECTION 


INTRODUCTION 


28.11 The purposes of this Part are to 
protect employees of the Ontario Govern- 
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(3) Si Pagent des relations de travail ne 
parvient pas au réglement de la question ou 
que la Commission, a sa discrétion, choisit 
de ne pas faire mener une enquéte par un 
agent des relations de travail, elle peut 
enquéter elle-méme sur le grief. 


(4) Si, au terme de son enquéte sur le 
grief, la Commission est convaincue que 
lemployé n’a pas contrevenu a l’article 28.1, 
au paragraphe 28.3 (2) ou au paragraphe 
28.4 (1), qu’une peine disciplinaire ne devrait 
pas lui étre imposée ou qu’une peine moins 
sévére serait plus appropriée, ou si elle est 
convaincue que l’employé a subi les consé- 
quences préjudiciables visées a l’alinéa 
28.9 (1) b), la Commission rend une ordon- 
nance a cet effet en faveur de l’employé et 
précise le recours disponible. 


x 


(5) Si Pemployeur ne se conforme pas a 
une condition de l’ordonnance dans les qua- 
torze jours qui suivent la date a laquelle la 
Commission communique l’ordonnance ou, si 
elle lui est postérieure, la date prévue dans 
Yordonnance pour s’y conformer, l’employé 
peut déposer lordonnance, rédigée selon la 
formule prescrite aux termes de la Loi sur les 
relations de travail, sans les motifs, auprés de 
la Cour de !’Ontario (Division générale) et 
Yordonnance peut étre exécutée comme s’il 
s’agissait d’une ordonnance du tribunal. 


(6) Si un grief fait objet d’un réglement 
qui est mis par écrit et signé, une partie au 
réglement peut déposer auprés de la Com- 
mission une plainte par écrit selon laquelle 
une autre partie au réglement ne s’y serait 
pas conformée, auquel cas les paragraphes 
(3) a (6) s’appliquent, avec les adaptations 
nécessaires. 


(7) Les dispositions de la Loi sur les rela- 
tions de travail et des réglements pris en 
application de celle-ci qui ont trait aux pou- 
voirs, a la pratique et a la procédure de la 
Commission s’appliquent, avec les adapta- 
tions nécessaires, a une enquéte effectuée en 
vertu du présent article. 


(8) Les articles 108, 110, 111 et 112 de la 
Loi sur les relations de travail s’appliquent, 
avec les adaptations nécessaires, a une 
enquéte effectuée en vertu du présent article. 


(9) Dans le présent article, «Commission» 
s’entend de la Commission des relations de 
travail de l’Ontario. 


(6) La Loi est modifiée en outre par 
adjonction de la partie suivante : 


PARTIE IV 
PROTECTION DES DENONCIATEURS 


INTRODUCTION 


28.11 La présente partie a pour objet de 
protéger les employés du gouvernement de 
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ment from retaliation for disclosing allega- 
tions of serious government wrongdoing and 
to provide a means for making those allega- 
tions public. 


Definitions 


28.12 In this Part, 


‘Board’? means the Ontario Labour Rela- 
tions Board; (““Commission’’) 


“Commissioner” means the Information and 
Privacy Commissioner appointed under the 
Freedom of Information and Protection of 
Privacy Act; (““commissaire”’ 


““Counsel’’ means the Counsel referred to in 
section 28.14; (‘‘avocat-conseil”’) 


“employee” means an employee of an insti- 
tution and includes an official of an institu- 
tion; (“employé’’) 


“head”, in respect of an institution, means a 
head within the meaning of the Freedom of 
Information and Protection of Privacy Act; 
(‘personne responsable”’) 


“institution’”’ means an institution within the 
meaning of the Freedom of Information 
and Protection of Privacy Act; (‘“‘institu- 
tion’”’) 

“law enforcement” means law enforcement 
within the meaning of the Freedom of 
Information and Protection of Privacy Act; 
(“‘exécution de la loi’) 


“public file’ means the public file maintained 
by the Counsel under section 28.37; (“dos- 
sier public’) 


“record” means a record within the meaning: 


of the Freedom of Information and Protec- 
tion of Privacy Act. (““document’’) 


Serious 
government 
wrongdoing 


28.13 For the purposes of this Part, an 
act or omission constitutes serious govern- 
ment wrongdoing if it is an act or omission of 
an institution or of an employee acting in the 
course of his or her employment and if, 


(a) it contravenes a statute or regulation; 
(b) it represents gross mismanagement; 

(c) it causes a gross waste of money; 

(d) it represents an abuse of authority; or 
(e) it poses a grave health or safety hazard 


to any person or a grave environmen- 
tal hazard. 
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Ontario des représailles qu’ils pourraient 
encourir pour la divulgation d’allégations 
d’actions fautives graves du gouvernement et 
de prévoir un moyen de rendre publiques ces 
allégations. 


28.12 Les définitions qui suivent s’appli- 
quent a la présente partie. 


«avocat-conseil» L’avocat-conseil visé a l’arti- 
cle 28.14. («Counsel») 


«commissaire» Le commissaire a l’informa- 
tion et a la protection de la vie privée 
nommé en vertu de la Loi sur l’accés a l’in- 
formation et la protection de la vie privée. 
(«Commissioner») 


«Commission» La Commission des relations 
de travail de l’Ontario. («Board») 


«document» S’entend d’un document au sens 
de la Loi sur l’accés a l'information et la 
protection de la vie privée. («record») 


«dossier public» Le dossier public que tient 
Vavocat-conseil aux termes de l’article 
28.37. («public file») 


«employé» S’entend d’un employé d’une ins- 
titution et s’entend en outre d’un représen- 
tant d’une institution. («employee») 


«exécution de la loi» S’entend de l’exécution 
de la loi au sens de la Loi sur l’accés a l’in- 
formation et la protection de la vie privée. 
(«law enforcement») 


«institution» S’entend d’une institution au 
sens de la Loi sur l’accés a l'information et 
la protection de la vie privée. («institution») 


«personne responsable» A Végard d’une insti- 
tution, s’entend d’une personne responsa- 
ble au sens de la Loi sur l’accés a linfor- 
mation et la protection de la vie privée. 
(«head») 


28.13 Pour l’application de la présente 
partie, un acte ou une omission constituent 
une action fautive grave du gouvernement s’il 
s’agit d’un acte ou d’une omission de la part 
d’une institution ou d’un employé agissant 
dans le cadre de son emploi et si, selon le 
cas : 


a) ils contreviennent a une loi ou a un 
réglement; 


b) ils représentent une mauvaise gestion 
flagrante; 


c) ils sont la cause d’un gaspillage fla- 
grant de sommes d’argent; 


d) ils représentent un abus de pouvoir; 


e) ils posent un grave danger pour la 
santé ou la sécurité de quiconque ou 
un grave danger pour |’environne- 
ment. 
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28.14—(1) There shall be a Counsel to 
advise employees concerning allegations of 
serious government wrongdoing and to pro- 
vide a means for making those allegations 
public. 


(2) The Counsel shall be an officer of the 
Assembly. 


28.15 The Counsel shall advise employ- 
ees concerning, 


(a) what constitutes serious government 
wrongdoing that ought in the public 
interest to be disclosed; 


(b) whether particular information may 
reveal serious government wrongdoing 
that ought in the public interest to be 
disclosed; 


(c) the process by which information is 
made public or disclosed to particular 
agencies under this Part; 


(d) the Counsel’s powers and duties under 
this Part; 


(e) the employee’s rights and obligations 
in seeking to make allegations of seri- 
ous government wrongdoing public 
through the Counsel or in seeking to 
disclose those allegations to any other 
person; and 


(f) the employee’s rights and obligations 
under this Part. 


INFORMATION DISCLOSED TO COUNSEL 


28.16—(1) An employee may disclose to 
the Counsel information from an institution 
that the employee is required to keep confi- 
dential, 


(a) in order to seek advice concerning his 
or her rights and obligations under this 
Part; or 


(b) if he or she believes that the informa- 
tion may reveal serious government 
wrongdoing that ought to be disclosed 
in the public interest, in order to make 
the information public. 


(2) Despite subsection (1), no lawyer 
employed by an institution shall disclose to 
the Counsel any privileged information that 
he or she has received in confidence from an 
employee in his or her professional capacity. 


(3) An employee may disclose information 
to the Counsel regardless of whether the 
information is in oral or written form. 


(4) If an employee, acting in good faith, 
believes on reasonable grounds that a record 
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28.14 (1) Est créé le poste d’avocat-con- 
seil dont le rdle est de conseiller les employés 
sur des allégations d’actions fautives graves 
du gouvernement et de prévoir un moyen de 
rendre publiques ces allégations. 


(2) L’avocat-conseil est un fonctionnaire 
de l’Assemblée. 


28.15 L’avocat-conseil conseille les 
employés sur les questions suivantes : 


a) ce qui constitue une action fautive 
grave du gouvernement qu’il faut 
divulguer dans l’intérét public; 


b) la question de savoir si des renseigne- 
ments particuliers sont susceptibles de 
révéler des actions fautives graves du 
gouvernement qu’il faut divulguer 
dans l’intérét public; 


c) le processus selon lequel des rensei- 
gnements sont rendus publics ou divul- 
gués a des organismes particuliers en 
vertu de la présente partie; 


d) les pouvoirs et les fonctions de l’avo- 
cat-conseil prévus par la présente par- 
tie; 


e) les droits et les obligations de l’em- 
ployé qui cherche a rendre publiques, 
par l’entremise de l’avocat-conseil, des 
allégations d’actions fautives graves du 
gouvernement ou qui cherche a divul- 
guer ces allégations a toute autre per- 
sonne; 


f) les droits et les obligations de l’em- 
ployé prévus par la présente partie. 


RENSEIGNEMENTS DIVULGUES A 
L’AVOCAT-CONSEIL 


x 


28.16 (1) Un employé peut divulguer a 
Pavocat-conseil des renseignements prove- 
nant d’une institution que l’employé est tenu 
de garder secrets en vue, selon le cas : 


a) d’obtenir des conseils sur les droits et 
les obligations qu’il a en vertu de la 
présente partie; 


b) de les rendre publics, s’il croit qu’ils 
sont susceptibles de révéler des actions 
fautives graves du gouvernement qu’il 
faut divulguer dans l’intérét public. 


(2) Malgré le paragraphe (1), aucun avo- 
cat employé par une institution ne doit divul- 
guer a l’avocat-conseil les renseignements 
privilégiés qu’il a regus, dans l’exercice de sa 
profession, en confidence d’un employé. 

(3) Un employé peut divulguer a l’avocat- 
conseil des renseignements, qu’ils soient sous 
forme orale ou écrite. 

(4) Si un employé qui agit de bonne foi 
croit, en se fondant sur des motifs raisonna- 


1993 


Avocat-con- 
seil 


Idem 


Conseils don- 
nés par |l’avo- 
cat-conseil 


Divulgation 
de renseigne- 
ments 


Cas ou l’em- 
ployé est avo- 
cat 


Forme des 
renseigne- 
ments 


Idem 


1993 


Same 


Employee 
not liable 


Same 


Confiden- 
tiality 


Same 


Exception, 
prevent 
crime 


Same 


Exception, 
grave danger 


FONCTION PUBLIQUE ET RELATIONS DE TRAVAIL 


may reveal serious government wrongdoing, 
the employee may copy the record for the 
purpose of disclosing it to the Counsel and 
may disclose that copy to the Counsel. 


(5) Subsection (4) does not authorize an 
employee to remove an original record from 
an institution for the purpose of disclosing it 
to the Counsel. 


(6) No employee is liable to prosecution 
for an offence under any Act for copying a 
record or disclosing it to the Counsel in 
accordance with this section. 


(7) No. proceedings lie against an 
employee for copying a record or disclosing a 
record or information to the Counsel in 
accordance with this section, unless it is 
shown that he or she acted in bad faith. 


28.17—(1) Subject to subsection 28.24 
(5), neither the Counsel nor any employee of 
the Counsel shall disclose information 
received from an employee under this Part to 
any person without the consent of the 
employee who disclosed the information. 


(2) If an employee seeks advice from or 
discloses information to the Counsel, neither 
the Counsel nor any employee of the Coun- 
sel shall disclose the identity of the employee 
to any person without the employee’s con- 
sent. 


(3) Despite subsections (1) and (2), the 
Counsel may disclose information received 
from an employee and the employee’s iden- 
tity to the Ontario Provincial Police or a 
municipal police force if the Counsel believes 
on reasonable grounds, 


(a) that a crime is likely to be committed 
if he or she does not do so; and 


(b) that the disclosure is necessary to pre- 
vent the crime. 


(4) Subsection (3) does not authorize the 
Counsel to disclose to the Ontario Provincial 
Police or a municipal police force a copy of a 
record that an employee has disclosed to the 
Counsel under subsection 28.16 (4). 


(5) Despite subsections (1) and (2), if the 
Counsel believes on reasonable and probable 
grounds that it is in the public interest that 
information disclosed by an employee be dis- 
closed to the public or persons affected and 
that it reveals a grave health or safety hazard 
to any person or a grave environmental haz- 
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bles, qu’un document est susceptible de 
révéler des actions fautives graves du gouver- 
nement, il peut copier le document en vue de 
le divulguer a l’avocat-conseil et peut divul- 
guer cette copie a l’avocat-conseil. 


(5) Le paragraphe (4) n’a pas pour effet 
d’autoriser un employé a retirer un document 
original d’une institution en vue de le divul- 
guer a l’avocat-conseil. 


(6) Ne peut faire l’objet de poursuites 
pour infraction a une loi l’employé qui a 
copié un document ou qui l’a divulgué a 
Vavocat-conseil conformément au présent 
article. 


(7) Sont irrecevables les instances enga- 
gées contre l’employé qui a copié un docu- 
ment ou divulgué un document ou des ren- 
seignements a l’avocat-conseil conformément 
au présent article, sauf s’il est démontré qu'il 
a agi de mauvaise foi. 


28.17 (1) Sous réserve du paragraphe 
28.24 (5), ni Vavocat-conseil ni aucun 
employé de celui-ci ne doivent divulguer a 
qui que ce soit les renseignements que four- 
nit un employé aux termes de la présente 
partie, sans obtenir au préalable le consente- 
ment de cet employé. 


(2) Si un employé cherche a obtenir des 
conseils de l’avocat-conseil ou divulgue des 
renseignements a ce dernier, ni l’avocat-con- 
seil ni aucun employé de celui-ci ne doivent 
dévoiler lidentité de cet employé a qui que 
ce soit, sans obtenir au préalable le consente- 
ment de cet employé. 


(3) Malgré les paragraphes (1) et (2), 
Vavocat-conseil peut divulguer les renseigne- 
ments que fournit un employé et Videntité de 
ce dernier a la Police provinciale de l'Ontario 
ou a un corps de police municipal s’il croit, 
en se fondant sur des motifs raisonnables : 


a) d’une part, qu’un acte criminel sera 
vraisemblablement commis s’il s’en 
abstient; 


b) d’autre part, que la divulgation de ces 
renseignements est nécessaire pour 
empécher la perpétration de l’acte cri- 
minel. 


(4) Le paragraphe (3) n’a pas pour effet 
d’autoriser l’avocat-conseil 4 divulguer a la 
Police provinciale de Ontario ou d’un corps 
de police municipal une copie des documents 
qu’un employé a divulgués a l’avocat-conseil 
aux termes du paragraphe 28.16 (4). 


(5) Malgré les paragraphes (1) et (2), si 
lavocat-conseil croit, en se fondant sur des 
motifs raisonnables et probables, d’une part, 
quw’il est dans l’intérét public que les rensei- 
gnements qu’a divulgués un employé soient 
divulgués dans le public ou a des personnes 
intéressées, et d’autre part, que ces rensei- 
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ard, the Counsel shall, as soon as practica- 
ble, disclose that information to the head of 
the institution to which it relates. 


DISCLOSURE OF SERIOUS GOVERNMENT 
WRONGDOING 


28.18—(1) On request by an employee, 
the Counsel shall review information the 
employee has disclosed to the Counsel to 
determine whether, in the Counsel’s opinion, 
the information, if correct, may reveal seri- 
ous government wrongdoing. 


(2) Subject to subsection (3), the Counsel 
shall determine that he or she should require 
a report under this Part if, 


(a) he or she determines that the informa- 
tion, if correct, may reveal serious 
government wrongdoing; and 


(b) the information is sufficiently credible 
that the Counsel believes there may be 
serious government wrongdoing. 


(3) The Counsel may refuse to require a 
report under this Part if, in the Counsel’s 
opinion, 


(a) it would be more appropriate for the 
employee to bring the allegation of 
wrongdoing to the attention of a 
responsible official in the institution to 
which the information relates; or 


(b) it would be more appropriate for the 
employee to bring the allegation of 
wrongdoing to the attention of a law 
enforcement agency or a government 
agency whose mandate is to investigate 
similar allegations. 


(4) The Counsel shall not determine that 
it would be more appropriate for the 
employee to bring an allegation of wrong- 
doing to the attention of a responsible offi- 
cial if the employee fears retaliation if the 
employee were to do so. 


(5) The Counsel shall inform the 
employee of his or her determinations under 
this section and of the reasons for them. 


28.19 If the Counsel determines that he 
or she should not require a report, the Coun- 
sel may, with the consent of the employee, 
disclose part or all of the information 
received from the employee to the head of 
the institution to which the information 
relates. 
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gnements révélent un grave danger pour la 
santé ou la sécurité de quiconque ou un 
grave danger pour l’environnement, il doit, 
aussit6t que possible dans les circonstances, 
divulguer ces renseignements a la personne 
responsable au sein de l’institution a laquelle 
ils se rapportent. 


DIVULGATION D’ACTIONS FAUTIVES GRAVES 
DU GOUVERNEMENT 


28.18 (1) Sur demande d’un employé, 
Pavocat-conseil examine les renseignements 
que l’employé lui a divulgués pour établir si, 
a son avis, les renseignements, a condition 
qu’ils soient exacts, sont susceptibles de 
révéler des actions fautives graves du gouver- 
nement. 


(2) Sous réserve du paragraphe (3), l’avo- 
cat-conseil établit qu’il devrait exiger un rap- 
port en vertu de la présente partie si : 


a) d’une part, il établit que les renseigne- 
ments, a condition qu’ils soient exacts, 
sont susceptibles de révéler des actions 
fautives graves du gouvernement; 


b) d’autre part, les renseignements sont 
suffisamment dignes de foi pour que 
lavocat-conseil croie qu’il pourrait y 
avoir des actions fautives graves du 
gouvernement. 


(3) L’avocat-conseil peut refuser d’exiger 
un rapport en vertu de la présente partie s’il 
est d’avis, selon le cas : 


a) qu’il serait préférable que l’employé 
signale l’allégation d’actions fautives 4 
attention d’un représentant responsa- 
ble au sein de Vinstitution a laquelle 
les renseignements se rapportent; 


b) qu'il serait préférable que l’employé 
signale l’allégation d’actions fautives a 
Pattention d’un organisme chargé de 
Yexécution de la loi ou d’un organisme 
gouvernemental dont le mandat est 
d’enquéter sur des allégations de ce 
genre. 


(4) L’avocat-conseil ne doit pas établir 
qu’il serait préférable que l’employé signale 
une allégation d’actions fautives a l’attention 
d’un représentant responsable si l’employé 
craint des représailles s’il agissait de la sorte. 


(5) L’avocat-conseil informe l’employé des 
décisions qu’il prend en vertu du présent arti- 
cle et des motifs a l’appui de celles-ci. 


28.19 Si lVavocat-conseil établit qu’il ne 
devrait pas exiger de rapport, il peut, si l’em- 
ployé y consent, divulguer une partie ou la 
totalité des renseignements que ce dernier a 
fournis a la personne responsable au sein de 
linstitution a laquelle les renseignements se 
rapportent. 


1993 


Examen par 
Vavocat-con- 
seil 


Rapport exigé 


Exception 


Idem 


Obligation 
d@’informer 
lemployé 


Absence d’ac- 
tion fautive 
grave 


1993 


Report 
required 


Same 


Contents of 
notice 


Delete to 
protect 
privacy 


Investigation 
and report 


Extension of 
time 


Curtailing 
time 


Personal 
information 


FONCTION PUBLIQUE ET RELATIONS DE TRAVAIL 


28.20—(1) Subject to subsection (2), the 
Counsel shall by notice require the head of 
the institution to which information disclosed 
by an employee relates to submit to the 
Counsel a report concerning the information 
if, 


(a) the Counsel determines that he or she 
should require a report; and 


(b) the employee consents to the Coun- 
sel’s requiring the report. 


(2) If, because of the nature of the infor- 
mation, the Counsel believes that it would 
not be appropriate to require the head of the 
institution to which the information relates to 
submit a report concerning it, the Counsel 
may by notice require the report from what- 
ever Minister of the Crown he or she consid- 
ers appropriate in the circumstances rather 
than from the head referred to in subsection 


(1). 


(3) Subject to subsection (4), the notice 


.Tequiring a report shall include a written 


summary of the information disclosed to the 
Counsel that relates to the allegation of 
wrongdoing and copies of any records which 
the employee seeks to have made public 
through the Counsel. 


(4) The Counsel may, with the consent of 
the employee, delete from the summary or 
records information that might, directly or 
indirectly, disclose the identity of the 
employee. 


28.21—(1) Subject to section 28.25, a 
head of an institution who receives a notice 
requiring a report shall cause an investigation 
to be conducted concerning the information 
set out in the notice and report to the Coun- 
sel in writing within thirty days after receiv- 
ing the notice. 


(2) On request from the head, the Coun- 
sel may extend the time required for prepar- 
ing the report. 


(3) The Counsel may require the report 
within a period less than thirty days after 
receiving the notice in exigent circumstances. 


(4) The head may collect personal infor- 
mation from a person or institution other 
than the person to whom the information 
relates and may disclose personal information 
to a person or institution if that collection or 
disclosure is necessary for the conduct of an 
investigation under this section. 
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28.20 (1) Sous réserve du paragraphe 
(2), Vavocat-conseil exige, au moyen d’un 
avis, de la personne responsable au sein de 
linstitution a laquelle les renseignements 
divulgués par un employé se rapportent 
qu’elle lui présente un rapport au sujet des 
renseignements si : 


a) d’une part, l’avocat-conseil établit qu’il 
devrait exiger la présentation d’un tel 
rapport; 


b) d’autre part, l’employé consent a ce 
que l’avocat-conseil exige la présenta- 
tion d’un tel rapport. 


(2) Si, en raison de la nature des rensei- 
gnements, l’avocat-conseil croit qu’il ne serait 
pas opportun d’exiger de la personne respon- 
sable au sein de Vinstitution a laquelle les 
renseignements se rapportent qu’elle pré- 
sente un rapport au sujet des renseigne- 
ments, il peut exiger, au moyen d’un avis, 
qu’un rapport soit présenté par celui des 
ministres de la Couronne qu’il estime com- 
pétent dans les circonstances plutét que par 
la personne responsable visée au paragraphe 
(i). 

(3) Sous réserve du paragraphe (4), lavis 
exigeant la présentation d’un rapport con- 
tient un résumé écrit des renseignements 
divulgués a l’avocat-conseil qui se rapportent 
a l’allégation d’actions fautives et des copies 
de tous les documents que l’employé cherche 
a rendre publics par l’entremise de l’avocat- 
conseil. 


(4) L’avocat-conseil peut, si ’employé y 
consent, supprimer du résumé ou des docu- 
ments les renseignements susceptibles de 
dévoiler, directement ou indirectement, 
Pidentité de l’employé. 


28.21 (1) Sous réserve de l’article 28.25, 
la personne responsable au sein d’une institu- 
tion qui recoit un avis exigeant la présenta- 
tion d’un rapport fait mener une enquéte au 
sujet des renseignements énoncés dans I’avis 
et présente un rapport par écrit a l’avocat- 
conseil dans les trente jours qui suivent la 
réception de l’avis. 


(2) Sur demande de la personne responsa- 
ble, l’avocat-conseil peut proroger le délai 
imparti pour la présentation du rapport. 


(3) En cas d’urgence, l’avocat-conseil peut 
exiger le rapport avant l’expiration du délai 
de trente jours qui suit la réception de I’avis. 


(4) La personne responsable peut recueil- 
lir des renseignements personnels d’une per- 
sonne ou d’une institution autre que la per- 
sonne concernée par ces renseignements et 
peut divulguer des renseignements personnels 
a une personne ou d’une institution si la col- 
lecte ou la divulgation sont nécessaires a la 
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(5) The head’s report shall set out, 


(a) the written summary and records pro- 
vided by the Counsel under subsection 
28.20 (3); 


(b) the steps taken in the investigation; 


(c) a summary of the evidence obtained 
from the investigation; 


(d) any serious government wrongdoing 
that was discovered in the course of 
the investigation; and 


(e) any corrective action that has been 
taken or that will be taken as a result 
of the investigation. 


(6) The head may sever information from 
the report if the head determines, 


(a) that the information to be severed is 
exempt from access under any of sec- 
tions 12 to 22 of the Freedom of Infor- 
mation and Protection of Privacy Act 
and that there is not a compelling pub- 
lic interest in disclosing the informa- 
tion that clearly outweighs the purpose 
of the exemption; or 


(b) that the information to be severed is 
exempt from access under another sec- 
tion of that Act. 


(7) The head may sever information from 
the written summary and records provided by 
the Counsel under subsection 28.20 (3) if the 
head determines that the information to be 
severed does not relate to the allegation of 
serious government wrongdoing. 


(8) If the head severs information under 
subsection (6) or (7), the report shall set out, 


(a) the specific provision of this Part 
under which the information is sev- 
ered; and 


(b) the fact that, if the report has been 
placed in the public file, any person 
may appeal to the Commissioner for a 
review of the decision. 


(9) If the head severs information under 
subsection (6), the report shall set out, 


(a) the specific provision of the Freedom 
of Information and Protection of Pri- 
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tenue d’une enquéte aux termes du présent 
article. 


(5) Le rapport de la personne responsable 
présente ce qui suit : 


a) le résumé écrit et les documents four- 
nis par l’avocat-conseil aux termes du 
paragraphe 28.20 (3); 


b) les mesures prises dans le cadre de 
Penquéte; 


c) un résumé des preuves obtenues par 
suite de l’enquéte; 


d) toute action fautive grave du gouver- 
nement qui a été découverte au cours 
de l’enquéte; 


e) toute mesure corrective qui a été ou 
qui sera prise par suite de l’enquéte. 


(6) La personne responsable peut sous- 
traire du rapport des renseignements si elle 
établit, selon le cas : 


x 


a) que les renseignements a soustraire 
font objet d’une exception en matiére 
d’accés aux termes d’un des articles 12 
a 22 de la Loi sur l’accés a l’informa- 
tion et la protection de la vie privée et 
qu’il n’y a pas de nécessité manifeste 
de divulguer les renseignements dans 
Yintérét public qui l’emporte sans con- 
teste sur la fin visée par l’exception; 


b) que les renseignements a soustraire 
font objet d’une exception en matiére 
d’accés aux termes d’un autre article 
de cette loi. 


(7) La personne responsable peut sous- 
traire des renseignements du résumé écrit et 
des documents fournis par l’avocat-conseil 
aux termes du paragrahe 28.20 (3) si elle éta- 
blit que les renseignements a soustraire ne se 
rapportent pas a lallégation d’actions fauti- 
ves graves du gouvernement. 


(8) Si la personne responsable soustrait 
des renseignements aux termes du paragra- 
phe (6) ou (7), le rapport indique ce qui 
suit : 

a) la disposition précise de la présente 

partie aux termes de laquelle les ren- 
seignements sont soustraits; 


b) le fait que, dans le cas ot le rapport a 
été versé au dossier public, toute per- 
sonne peut interjeter appel devant le 
commissaire afin d’obtenir la révision 
de la décision. 


(9) Si la personne responsable soustrait 
des renseignements aux termes du paragra- 
phe (6), le rapport indique ce qui suit : 


a) la disposition précise de la Loi sur 
V'accés a l’information et la protection 
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vacy Act under which the information 
is exempt from access; and 


(b) the reason the provision applies to the 
severed information. 


(10) When the head reports to the Coun- 
sel, the head may make submissions to the 
Counsel concerning whether it is in the pub- 
lic interest to have the report placed in the 
public file. 


28.22—(1) After receiving a report from 
a head, the Counsel may give a written direc- 
tion to the head to revise the report if the 
report is not made in accordance with section 
28.21 or if the report, directly or indirectly, 
identifies the employee whose information 
initiated the investigation as the source of the 
information. 


(2) A head who receives a direction to 
revise a report shall provide the Counsel with 
the revised report, as directed, within the 
time required by the Counsel in the direc- 
tion. 


28.23—(1) If the Counsel does not 
receive a head’s report or revised report 
within the time required under this Part, the 
Counsel may report that fact to the Speaker 
who shall cause the Counsel’s report to be 
laid before the Assembly if it is in session or, 
if not, at the next session. 


(2) The Counsel’s report under subsection 
(1) shall not include any information con- 
cerning the substance of any allegation of 
serious government wrongdoing. 


28.24—(1) After receiving a report made 
in accordance with section 28.21, the Counsel 
shall make the report public by placing it in 
the public file unless the Counsel determines 
that it is not in the public interest to make it 
public. 


(2) To determine whether it is in the pub- 
lic interest to make the report public, the 
Counsel shall consider all of the relevant cir- 
cumstances including, 


(a) if the report does not disclose serious 
government wrongdoing, whether pub- 
lication of the report would unfairly 
damage the reputation of a person or 
an institution; 


(b) whether the disclosure could reason- 
ably be expected to endanger the life 
or physical safety of any person; 
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de la vie privée aux termes de laquelle 
les renseignements font l’objet d’une 
exception en matiére d’accés; 


b) la raison pour laquelle la disposition 
s’applique aux renseignements sous- 
traits. 


(10) Lorsque la personne responsable 
présente son rapport a l’avocat-conseil, elle 
peut lui présenter des observations sur la 
question de savoir s’il est dans l’intérét public 
de verser le rapport au dossier public. 


28.22 (1) Aprés réception d’un rapport 
émanant d’une personne responsable, |’avo- 
cat-conseil peut exiger de cette personne, au 
moyen d’une directive écrite, qu’elle révise le 
rapport s'il n’est pas fait conformément a 
Particle 28.21 ou s’il identifie, directement ou 
indirectement, comme la source des rensei- 
gnements, |’employé dont les renseignements 
ont donné lieu a l’enquéte. 


(2) La personne responsable qui recoit 
une directive exigeant d’elle qu’elle révise un 
rapport fournit a l’avocat-conseil le rapport 
révisé conformément a la directive et dans le 
délai imparti par l’avocat-conseil dans cel- 
le-cl. 


28.23 (1) Si Pavocat-conseil ne regoit 
pas le rapport ou le rapport révisé d’une per- 
sonne responsable dans le délai imparti aux 
termes de la présente partie, il peut présen- 
ter a ce sujet un rapport au président de 
l’Assemblée qui fait alors déposer le rapport 
de lavocat-conseil devant l’Assemblée. Si 
celle-ci ne siége pas, il le fait déposer a la 
session suivante. 


(2) Le rapport de l’avocat-conseil prévu au 
paragraphe (1) ne doit pas comporter de ren- 
seignements sur le fond de toute allégation 
d’actions fautives graves du gouvernement. 


28.24 (1) Aprés réception d’un rapport 
fait conformément a l’article 28.21, l’avocat- 
conseil le rend public en le versant au dossier 
public, sauf sil établit qu’il n’est pas dans 
Pintérét public de le faire. 


(2) Pour établir s’il est dans Vintérét 
public de rendre public le rapport, l’avocat- 
conseil tient compte de toutes les circonstan- 
ces pertinentes et notamment examine : 


a) dans le cas ou le rapport ne divulgue 
pas d’actions fautives graves du gou- 
vernement, si sa publication porterait 
injustement atteinte a la réputation 
d’une personne ou d’une institution; 


b) sil est raisonnable de s’attendre a ce 
que la divulgation du rapport mette en 
danger la vie ou la sécurité physique 
de quiconque; 
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(c) whether the disclosure could reason- 
ably be expected to prejudice or inter- 
fere with a law enforcement investiga- 
tion; and 


(d) whether the report might identify who 
the employee was whose information 
initiated the investigation. 


(3) The Counsel shall not place a head’s 
submissions under subsection 28.21 (10) in 
the public file. 


(4) If the Counsel believes it is in the pub- 
lic interest to place the report in the public 
file, before deciding whether to place the 
report in the public file, the Counsel shall 
show the report to the employee whose 
information initiated the investigation and 
give the employee an opportunity to make 
submissions on whether it is in the public 
interest to place the report in the public file. 


(5) The Counsel may place the report in 
the public file without the consent of the 
employee whose information initiated the 
investigation. 


28.25—(1) If, because of the nature of an 
allegation of wrongdoing, the head believes 
that rather than preparing a report it would 
be more appropriate to refer the matter to a 
law enforcement agency or a government 
agency whose mandate is to investigate simi- 
lar allegations, he or she may refer it to the 
agency for investigation. 


(2) If the head refers an allegation of 
wrongdoing to an agency and the agency 
agrees to investigate the allegation, the head 
shall give written notice to the Counsel that 
the agency will investigate the allegation, but 
the head shall do so within thirty days after 
receiving the notice from the Counsel. 


(3) The head shall not include any infor- 
mation concerning the substance of the alle- 
gation of wrongdoing in a notice under sub- 
section (2). 


(4) If the head gives the Counsel notice 
under this section, the head is not required 
to prepare a report under section 28.21. 


(5) After receiving a notice under this sec- 
tion, the Counsel shall make the notice pub- 
lic by placing it in the public file unless the 
Counsel believes that doing so could reason- 
ably be expected to prejudice or interfere 
with a police investigation. 


PUBLIC SERVICE AND LABOUR RELATIONS 


c) sil est raisonnable de s’attendre a ce 
que la divulgation du rapport nuise a 
une enquéte aux fins d’exécution de la 
loi ou l’entrave; 


d) si le rapport est susceptible de dévoiler 
Pidentité de l’employé dont les rensei- 
gnements ont donné lieu a l’enquéte. 


(3) L’avocat-conseil ne doit pas verser au 
dossier public les observations que lui a pré- 
sentées une personne responsable en vertu 
du paragraphe 28.21 (10). 


(4) Si Pavocat-conseil croit qu'il est dans 
Pintérét public de verser le rapport au dos- 
sier public, il doit, avant de prendre une telle 
décision, montrer le rapport a l’employé dont 
les renseignements ont donné lieu a l’enquéte 
et lui donner la possibilité de présenter ses 
observations sur la question de savoir s’il est 
dans lintérét public de verser le rapport au 
dossier public. | 


(5) L’avocat-conseil peut verser le rapport 
au dossier public sans le consentement de 
l’employé dont les renseignements ont donné 
lieu a l’enquéte. 


28.25 (1) Si, en raison de la nature 
dune allégation d’actions fautives, la per- 
sonne responsable croit qu’au lieu de prépa- 
rer elle-méme un rapport, il serait préférable 
de renvoyer la question a un organisme 
chargé de l’exécution de la loi ou a un orga- 
nisme gouvernemental dont le mandat est 
d’enquéter sur des allégations de ce genre, 
elle peut la renvoyer a l’organisme aux fins 
d’enquéte. 


(2) Si la personne responsable renvoie la 
question d’une allégation d’actions fautives a 
un organisme et que l’organisme accepte 
d’enquéter sur cette allégation, la personne 
responsable donne un avis écrit a l’avocat- 
conseil indiquant que l’organisme enquétera 
sur cette allégation. Cet avis doit toutefois 
étre donné dans les trente jours qui suivent 
la réception de l’avis de lavocat-conseil. 


(3) La personne responsable ne doit pas 
inclure de renseignements sur le fond 
de Vallégation d’actions fautives dans l’avis 
prévu au paragraphe (2). 


(4) Si la personne responsable donne a 
lavocat-conseil l’avis prévu au présent arti- 
cle, elle n’est pas tenue de préparer le rap- 
port prévu a l’article 28.21. 


(5) Aprés réception de l’avis prévu au 
présent article, l’avocat-conseil rend |’avis 
public en le versant au dossier public, sauf 
s'il croit qu’il serait raisonnable de s’attendre 
a ce qu’une telle mesure nuise a une enquéte 
policiére ou l’entrave. 
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APPEAL SEEKING DISCLOSURE OF SEVERED 
INFORMATION 


28.26—(1) After a report of a head has 
been placed in the public file, if the head 
responsible for that report has severed infor- 
mation required to be in the report, any per- 
son may appeal to the Commissioner to seek 
disclosure of the severed information. 


(2) Part IV of the Freedom of Information 
and Protection of Privacy Act applies, with 
necessary modifications, to an appeal under 
this section. 


(3) The appeal shall be made within 
twelve months after the report is placed in 
the public file. 


(4) The Commissioner shall determine all 
questions of fact and law in the appeal. 


(5) The Commissioner shall give a copy of 
his or her decision to the Counsel who shall 
place it in the public file with the report to 
which it relates. 


28.27—(1) The Counsel shall bring an 
appeal under section 28.26 if the employee 
who disclosed the information that led to the 
report requests that the Counsel do so. 


(2) The Counsel shall not disclose the 
identity of the employee in the appeal. 


(3) If the Counsel brings an appeal on an 
employee’s request, the Counsel shall keep 
the employee informed of the progress and 
result of the appeal. 


28.28—(1) A head who has received 
notice of the final disposition of an appeal 
under section 28.26 shall forward to the 
Counsel a copy of the written summary and 
reports referred to in subsection 28.21 (5), 
revised in accordance with the final disposi- 
tion of the appeal. 


(2) The Counsel shall place the records 
received under this section in the public file 
with the report to which they relate. 


PROTECTION OF EMPLOYEES 


28.29—(1) No institution or person act- 
ing on behalf of an institution shall take 
adverse employment action against an 
employee because, 


(a) the employee, acting in good faith, has 
disclosed information to the Counsel 
under this Part; or 
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APPEL EN VUE D’OBTENIR 
LA DIVULGATION 
DES RENSEIGNEMENTS SOUSTRAITS 


28.26 (1) Aprés que le rapport d’une 
personne responsable a été versé au dossier 
public, si la personne responsable qui a été 
chargée du rapport en a soustrait des rensei- 
gnements qui devaient y figurer, quiconque 
peut interjeter appel devant le commissaire 
pour obtenir la divulgation des renseigne- 
ments soustraits. 


(2) La partie IV de la Loi sur l’accés a 
l'information et la protection de la vie privée 
s’applique, avec les adaptations nécessaires, a 
tout appel prévu au présent article. 


(3) L’appel doit étre interjeté au plus tard 
douze mois aprés que le rapport est versé au 
dossier public. 


(4) Le commissaire tranche toutes les 
questions de fait et de droit soulevées dans le 
cadre de l’appel. 


(5) Le commissaire remet une copie de sa 
décision a l’avocat-conseil, lequel la verse 
ensuite au dossier public avec le rapport 
auquel elle se rapporte. 


28.27 (1) L’avocat-conseil interjette 
appel en vertu de l’article 28.26 si ’employé 
qui a divulgué les renseignements ayant 
donné lieu au rapport le lui demande. 


(2) L’avocat-conseil ne doit pas dévoiler 
Videntité de l’employé dans le cadre de I’ap- 
pel. 


(3) Si Pavocat-conseil interjette appel a la 
demande d’un employé, il tient ce dernier au 
courant du cheminement de l’appel et l’avise 
de issue de l’appel. 


28.28 (1) La personne responsable qui a 
recu un avis de la décision définitive rendue 
a Végard d’un appel interjeté en vertu de 
article 28.26 fait parvenir a l’avocat-conseil 
une copie du résumé écrit et des rapports 
visés au paragraphe 28.21 (5), révisés confor- 
mément 4a la décision définitive rendue a 
légard de lV’appel. 


(2) L’avocat-conseil verse au _ dossier 
public les documents qu’il regoit aux termes 
du présent article, ainsi que le rapport 
auquel ils se rapportent. 


PROTECTION DES EMPLOYES 


28.29 (1) Aucune institution ni aucune 
personne agissant au nom d’une institution 
ne doivent prendre contre un employé des 
mesures préjudiciables en matiére d’emploi 
pour l’un ou l’autre des motifs suivants : 


a) ’employé a divulgué, en toute bonne 
foi, des renseignements a l’avocat-con- 
seil aux termes de la présente partie; 
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(b) the employee, acting in good faith, has 
exercised Or may exercise a right 
under this Part. 


(2) For the purposes of this section and 
sections 28.30 to 28.34, an institution or per- 
son acting on behalf of an institution takes 
adverse employment action against an 
employee if the institution or person, 


(a) dismisses, disciplines or suspends or 
threatens to dismiss, discipline or sus- 
pend an employee; 


(b) imposes a penalty or threatens to 
impose a penalty on an employee; or 


(c) coerces, intimidates or harasses or 
attempts to coerce, intimidate or 
harass an employee. 


(3) There is a presumption that an institu- 
tion has contravened subsection (1) if, 


(a) the Counsel has required a head to 
submit a report to the Counsel con- 
cerning an employee’s allegation of 
serious government wrongdoing; and 


(b) after the Counsel has done so, that 
head or any other head has taken 
adverse employment action against the 
employee. 


(4) Every person who contravenes subsec- 
tion (1) is guilty of an offence and on convic- 
tion is liable to a fine of not more than 
$5,000. 


(5) A prosecution under this section shall 
not be commenced without the consent of 
the Board. 


(6) An application for consent to com- 
mence a prosecution for an offence under 
this section may be made by a trade union or 
an employee’s organization among others, 
and, if the consent is given by the Board, the 
information may be laid by an officer, official 
or member of the body that applied for con- 
sent. 


(7) An employee who wishes to complain 
that an institution or a person acting on 
behalf of an institution has contravened sub- 
section (1) may either have the matter dealt 
with by final and binding settlement by arbi- 
tration under a collective agreement, if that 
is available, or file a complaint with the 
Board under section 28.30. 


(8) Subsection (7) shall not be interpreted 
to limit any other right an employee may 
have under any other Act or at law to seek a 
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b) Pemployé a exercé ou peut exercer, en 
toute bonne foi, un droit que lui con- 
fére la présente partie. 


(2) Pour l’application du présent article et 
des articles 28.30 a 28.34, une institution ou 
une personne agissant au nom de celle-ci 
prend contre un employé des mesures préju- 
diciables en matiére d’emploi si l’institution 
ou la personne, selon le cas : 


a) le congédie, le suspend ou prend des 
mesures disciplinaires a son endroit, 
ou menace d’accomplir l’un de ces 
actes; 


b) lui inflige ou menace de lui infliger 
une sanction; 


c) le contraint, l’intimide ou le harcéle, 
ou tente d’accomplir l’un de ces actes. 


(3) Il est présumé qu’une institution a con- 
trevenu au paragraphe (1) si : 


a) d’une part, l’avocat-conseil a exigé 
d’une personne responsable qu’elle lui 
présente un rapport sur l’allégation par 
un employé d’actions fautives graves 
du gouvernement; 


b) d’autre part, aprés que l’avocat-conseil 
a formulé cette exigence, cette per- 
sonne responsable ou toute autre per- 
sonne responsable a pris contre |’em- 
ployé des mesures préjudiciables en 
matiére d’emploi. 


(4) Quiconque contrevient au paragraphe 
(1) est coupable d’une infraction et passible, 
sur déclaration de culpabilité, d’une amende 
d’au plus 5 000 $. 


(5) Une poursuite ne peut étre entamée 
en application du présent article sans |’autori- 
sation de la Commission. 


(6) Une requéte en vue d’obtenir |’autori- 
sation d’entamer une poursuite pour infrac- 
tion au présent article peut étre présentée, 
entre autres, par un syndicat ou une associa- 
tion d’employés. Si la Commission donne son 
autorisation, un dirigeant, un représentant ou 
un membre de l’entité qui a demandé |’auto- 
risation par voie de requéte peut déposer la 
dénonciation. 


(7) L’employé qui désire se plaindre 
qu’une institution ou une personne agissant 
au nom de celle-ci ait contrevenu au paragra- 
phe (1) peut soit demander que la question 
fasse Pobjet d’un réglement définitif et exé- 
cutoire par voie d’arbitrage en vertu d’une 
convention collective, si ce recours est prévu, 
ou déposer une plainte auprés de la Commis- 
sion en vertu de I’article 28.30. 


(8) Le paragraphe (7) n’a pas pour effet 
de limiter tout autre droit de recours qu’un 
employé peut avoir en vertu de toute autre 
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remedy with respect to adverse employment 
action. 


28.30—(1) An employee may file a writ- 
ten complaint with the Board alleging that an 
institution has contravened subsection 
28.29 (1). 


(2) The Board may authorize a labour 
relations officer to inquire into a complaint 
and, if it does so, the officer shall, 


(a) inquire into the complaint forthwith; 


(b) endeavour to effect a settlement of the 
matter complained of; and 


(c) report the results of the inquiry and 
endeavours to the Board. 


(3) If a labour relations officer is unable 
to effect a settlement of the matter com- 
plained of, or if the Board in its discretion 
dispenses with an inquiry by a labour rela- 
tions officer, the Board may inquire into the 
complaint. 


(4) If the Board, after inquiring into the 
complaint, is satisfied that an institution has 


‘contravened subsection 28.29 (1), the Board 


shall determine what, if anything, the institu- 
tion shall do or refrain from doing about the 
contravention. 


(5) The determination may include, but is 
not limited to, one or more of, 


(a) an order directing the institution or 
person acting on behalf of the institu- 
tion to cease doing the act or acts 
complained of; 


(b) an order directing the institution or 
person to rectify the act or acts com- 
plained of; or 


(c) an order directing the institution or 
person to reinstate in employment or 
hire the employee, with or without 
compensation, or to compensate, 
instead of hiring or reinstatement, for 
loss of earnings or other employment 
benefits in an amount assessed by the 
Board against the institution or per- 
son. 


(6) A determination under this section 
applies despite an agreement to the contrary. 


28.31 If the institution fails to comply 
with a term of the determination within four- 
teen days after the date of its release by the 
Board or after the date provided in the 
determination for compliance, whichever is 
later, the employee may file the determina- 
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loi ou en droit a l’égard des mesures préjudi- 
ciables en matiére d’emploi. 


28.30 (1) Un employé peut déposer 
auprés de la Commission une plainte par 
écrit selon laquelle une institution aurait con- 
trevenu au paragraphe 28.29 (1). 


(2) La Commission peut autoriser un 
agent des relations de travail a enquéter sur 
une plainte, auquel cas l’agent : 


a) enquéte sans délai sur la plainte; 


b) s’efforce de parvenir a un réglement 
de la question qui fait l’objet de la 
plainte; 


c) présente a la Commission un rapport 
sur les résultats de l’enquéte et de ses 
démarches. 


(3) Si Pagent des relations de travail ne 
parvient pas au réglement de la question qui 
fait Pobjet de la plainte ou que la Commis- 
sion, a sa discrétion, choisit de ne pas faire 
mener une enquéte par un agent des rela- 
tions de travail, elle peut enquéter elle-méme 


sur la plainte. 


(4) Si, au terme de son enquéte sur la 
plainte, la Commission est convaincue qu’une 
institution a contrevenu au paragraphe 
28.29 (1), elle décide, s’il y a lieu, de ce que 
Pinstitution doit faire ou s’abstenir de faire 
relativement a la contravention. 


(5) La décision peut prévoir notamment 
une ou plusieurs des ordonnances suivantes : 


a) une ordonnance enjoignant a l’institu- 
tion ou a la personne agissant au nom 
de celle-ci de cesser d’accomplir l’acte 
ou les actes qui font l’objet de la 
plainte; 


b) une ordonnance enjoignant a l’institu- 
tion ou a la personne de réparer l’acte 
ou les actes qui font l’objet de la 
plainte; 


c) une ordonnance enjoignant a linstitu- 
tion ou a la personne de réintégrer 
l’employé dans son emploi ou de l’en- 
gager, avec Ou sans indemnisation, ou, 
pour tenir lieu d’engagement ou de 
réintégration dans |’emploi, de lui ver- 
ser, pour sa perte de gains ou d’autres 
avantages rattachés a l’emploi, une 
indemnité fixée par la Commission. 


(6) La décision prise aux termes du pré- 
sent article s’applique malgré toute entente 
contraire. 


28.31 Si l’institution ne se conforme pas 
a une condition de la décision dans les qua- 
torze jours qui suivent la date a laquelle la 
Commission communique la décision ou, si 
elle lui est postérieure, la date prévue dans la 
décision pour s’y conformer, l’employé peut 
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tion, without reasons, in the form prescribed 
under the Labour Relations Act with the 
Ontario Court (General Division) and the 
determination may be enforced as if it were 
an order of the court. 


28.32—(1) If there is a written and 
signed settlement of a complaint, a party to 
the settlement may file a written complaint 
with the Board alleging that another party to 
the settlement has failed to comply with the 
settlement. 


(2) Subsection (1) and sections 28.30 and 
28.31 apply, with necessary modifications, 
with respect to a complaint alleging failure to 
comply with a settlement. 


28.33 For the purposes of sections 28.30 
to 28.32, an act that is performed on behalf 
of an institution shall be deemed to be the 
act of the institution. 


28.34—(1) The provisions of the Labour 
Relations Act and the regulations under it 


relating to powers, practices and procedures - 


of the Board apply, with necessary modifica- 
tions, to an inquiry by the Board into a com- 
plaint under this Act. 


(2) Sections 108, 110, 111 and 112 of the 
Labour Relations Act apply, with necessary 
modifications, to an inquiry by the Board 
into a complaint under this Act. 


GENERAL 


28.35—(1) The Lieutenant Governor in 
Council shall appoint a member of The Law 
Society of Upper Canada as the Counsel on 
the address of the Assembly. 


(2) The Counsel shall hold office for a 
term of five years and may be reappointed 
for one or more terms. 


(3) The Lieutenant Governor in Council 
may remove the Counsel for cause on the 
address of the Assembly before the expira- 
tion of his or her term of office. 


(4) The Counsel shall be paid the remu- 
neration and allowances fixed by the Lieu- 
tenant Governor in Council. 


(5) The persons that are necessary for the 
performance of the duties of the Counsel 
shall be members of the staff of the Office of 
the Assembly. 


28.36—(1) If the Counsel dies, resigns or 
is unable or neglects to perform the functions 
of his or her office, the Lieutenant Governor 
in Council may appoint a temporary Counsel 
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déposer la décision, rédigée selon la formule 
prescrite aux termes de la Loi sur les rela- 
tions de travail, sans les motifs, auprés de la 
Cour de l’Ontario (Division générale) et la 
décision peut étre exécutée comme s’il s’agis- 
sait d’une ordonnance du tribunal. 


28.32 (1) Si une plainte fait ’objet d’un 
réglement qui est mis par écrit et signé, une 
partie au réglement peut déposer auprés de 
la Commission une plainte par écrit selon 
laquelle une autre partie au réglement ne s’y 
serait pas conformée. 


(2) Le paragraphe (1) ainsi que les articles 
28.30 et 28.31 s’appliquent, avec les adapta- 
tions nécessaires, a toute plainte selon 
laquelle il y aurait défaut de se conformer a 
un réglement. 


28.33 Pour l’application des articles 
28.30 a 28.32, tout acte qui est accompli au 
nom d’une institution est réputé l’acte de 
celle-ci. 


28.34 (1) Les dispositions de la Loi sur 
les relations de travail et des réglements pris 
en application de celle-ci qui ont trait aux 
pouvoirs, a la pratique et a la procédure de 
la Commission s’appliquent, avec les adapta- 
tions nécessaires, aux enquétes de la Com- 
mission sur les plaintes visées par la présente 
loi. 


(2) Les articles 108, 110, 111 et 112 de la 
Loi sur les relations de travail s’appliquent, 
avec les adaptations nécessaires, aux enqué- 
tes de la Commission sur les plaintes visées 
par la présente loi. 


DISPOSITIONS GENERALES 


28.35 (1) Sur adresse de l’Assemblée, le 
lieutenant-gouverneur en conseil nomme 
Pavocat-conseil, lequel est un membre du 
Barreau du Haut-Canada. 


(2) Le mandat de l’avocat-conseil est 
d’une durée de cing ans et peut étre renou- 
velé plusieurs fois. 


(3) Le lieutenant-gouverneur en conseil 
peut, sur adresse de |l’Assemblée, destituer 
lavocat-conseil pour un motif valable avant 
expiration de son mandat. 


(4) L’avocat-conseil regoit la rémunération 
et les indemnités que fixe le lieutenant-gou- 
verneur en conseil. 


x 


(5) Les personnes qui sont nécessaires a 
Yaccomplissement des fonctions de l’avocat- 
conseil font partie du personnel du Bureau 
de l’ Assemblée. 


28.36 (1) Si l’avocat-conseil décéde, 
démissionne ou sil est empéché ou néglige 
de remplir ses fonctions, le lieutenant-gou- 
verneur en conseil peut nommer un avocat- 
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to hold office for a term of not more than six 
months. 


(2) A temporary Counsel shall have the 
powers and duties of the Counsel and shall 
be paid the remuneration and allowances 
fixed by the Lieutenant Governor in Council. 


28.37 The Counsel shall maintain a file 
available to the public containing any report 
submitted to the Counsel by a head and 
made public by the Counsel under section 
28.24. 


28.38—(1) Unless this Act specifically 
authorizes their disclosure, records in the 
custody or under the control of the Counsel 
shall not be disclosed to any person outside 
the office of the Counsel, 


(a) if the records relate to information dis- 
closed to the Counsel by an employee; 
or 


(b) if the records are prepared or received 
in respect of an allegation of serious 
government wrongdoing. 


(2) Subject to section 28.25 (referral for 


. investigation), the following records shall not 


be disclosed to any person if the records are 
in the custody or under the control of an 
institution and they relate to a report a head 
has prepared or is preparing for the Counsel: 


1. The written summary and records pro- 
vided by the Counsel under subsection 
28.20 (3). 


2. Any records prepared by the institu- 
tion in order to conduct its investiga- 
tion and make a report. 


3. Any copies made of existing records 
used by the institution in order to con- 
duct its investigation and make a 
report. 


4. The report or a draft of the report. 


(3) Subsection (2) does not apply if the 
head’s report has been submitted to the 
Counsel and the Counsel places the report in 
the public file. 


28.39—(1) Except in the case of judicial 
review, no proceedings lie against the Coun- 
sel or any person employed in the office of 
the Counsel for anything he or she may do or 
report or say in the course of the exercise or 
intended exercise of his or her functions 
under this Part, unless it is shown that he or 
she acted in bad faith. 
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conseil intérimaire pour un mandat n’excé- 
dant pas six mois. 


(2) L’avocat-conseil intérimaire a les 
mémes pouvoirs et fonctions que |l’avocat- 
conseil et recoit la rémunération et les 
indemnités que fixe le lieutenant-gouverneur 
en conseil. 


28.37 L’avocat-conseil tient un dossier 
auquel a accés le public et qui contient tout 
rapport qui lui a été présenté par une per- 
sonne responsable et qu’il a rendu public aux 
termes de l’article 28.24. 


28.38 (1) Sauf si la présente loi autorise 
expressément leur divulgation, les documents 
qui sont sous la garde ou le contrdle de l’avo- 
cat-conseil ne doivent pas étre divulgués a 
quiconque est extérieur au bureau de |’avo- 
cat-conseil si, selon le cas : 


a) ils se rapportent aux renseignements 
qui lui sont divulgués par un employé; 


b) ils sont préparés ou recus a l’égard 
d’allégations d’actions fautives graves 
du gouvernement. 


(2) Sous réserve de l’article 28.25 (Renvoi 
pour la tenue d’une enquéte), les documents 
suivants ne doivent pas étre divulgués a qui 
que ce soit s’ils sont sous la garde ou le con- 
trdle d’une institution et quils ont trait au 
rapport qu’une personne responsable a pré- 
paré ou est en train de préparer pour 
Pavocat-conseil : 


1. Le résumé écrit et les documents four- 
nis par l’avocat-conseil aux termes du 
paragraphe 28.20 (3). 


2. Tout document préparé par Il’institu- 
tion pour la tenue de son enquéte et la 
présentation de son rapport. 


3. Toute copie de documents existants 
utilisée par V’institution pour la tenue 
de son enquéte et la présentation de 
son rapport. 


4. Le rapport ou une ébauche du rap- 
port. 


(3) Le paragraphe (2) ne s’applique pas si 
le rapport de la personne responsable a été 
présenté a l’avocat-conseil et que celui-ci le 
verse au dossier public. 


28.39 (1) Sauf dans les cas de révision 
judiciaire, sont irrecevables les instances 
introduites contre l’avocat-conseil ou contre 
toute personne employée au bureau de l’avo- 
cat-conseil relativement a ce qui est fait, 
relaté ou dit dans l’exercice effectif ou censé 
tel de leurs fonctions en vertu de la présente 
partie, sauf sil est démontré qu’ils ont agi de 
mauvaise foi. 
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(2) The Counsel and any person employed 
in the office of the Counsel shall not be 
called to give evidence or required to 
produce a record in any court or in any pro- 
ceeding of a judicial nature in respect of any- 
thing coming to his or her knowledge in the 
exercise of his or her functions under this 
Part, unless disclosure of that information or 
record is authorized by this Part. 


28.40 The Counsel is not liable to prose- 
cution for an offence under any Act for any- 
thing he or she may do or report or say in 
the course of the exercise or intended exer- 
cise of his or her functions under this Part, 
unless it is shown that he or she acted in bad 
faith. 


28.41—(1) The Counsel shall make an 
annual report on the activities of the Coun- 
sel’s office to the Speaker of. the Assembly. 


(2) The Counsel’s annual report shall 
include a summary of the number, nature 
and ultimate resolutions of allegations of 
serious government wrongdoing disclosed to 
the Counsel under this Act. 


(3) The Speaker shall cause the report to 
be laid before the Assembly if it is in session 
or, if not, at the next session. 


28.42 Nothing in this Part shall be inter- 
preted to limit any right that an employee 
may have under any other Act or at law to 
disclose information about government 
wrongdoing in the public interest. 


28.43 Sections 28.11 to 28.42 come into 
force on a day to be named by proclamation 
of the Lieutenant Governor. 


(7) The Act is amended by adding the fol- 
lowing heading before section 29: 


PART V 
REGULATIONS AND MISCELLANEOUS 


(8) Clause 29 (1) (b) of the Act is amended 
by striking out ‘‘through bargaining pursuant 
to the Crown Employees Collective Bargaining 
Act’’ in the last three lines and substituting 
‘through collective bargaining’’. 


(9) Subsection 29 (1) of the Act is amended 
by adding the following clause: 


(m.1) designating categories of Crown 
employees for the purposes of clause 
14 (2) (c) (soliciting funds prohibited). 


PUBLIC SERVICE AND LABOUR RELATIONS 


(2) L’avocat-conseil et toute personne 
employée au bureau de l’avocat-conseil ne 
peuvent pas étre appelés a témoigner ni con- 
traints a produire des documents devant un 
tribunal ou dans une instance de nature judi- 
ciaire a l’égard de ce qu’ils apprennent dans 
Pexercice de leurs fonctions en vertu de la 
présente partie, sauf si celle-ci autorise la 
divulgation de ces renseignements ou docu- 
ments. 


28.40 L’avocat-conseil ne peut étre pour- 
Suivi pour infraction a une loi relativement a 
ce qui est fait, relaté ou dit dans |’exercice 
effectif ou censé tel de ses fonctions en vertu 
de la présente partie, sauf s’il est démontré 
qu’il a agi de mauvaise foi. 


28.41 (1) L’avocat-conseil présente au 
président de l’Assemblée un rapport annuel 
sur les activités du bureau de !’avocat-con- 
seil. 


(2) Le rapport annuel de l’avocat-conseil 
contient un résumé portant sur le nombre et 
la nature des allégations d’actions fautives 
graves du gouvernement qui sont divulguées 
a l’avocat-conseil en vertu de la présente loi, 
ainsi que sur les décisions définitives qui ont 
été prises a l’égard de ces allégations. 


(3) Le président de l’Assemblée fait dépo- 
ser le rapport devant l’Assemblée. Si celle-ci 
ne siége pas, il le fait déposer a la session 
suivante. 


28.42 La présente partie n’a pas pour 
effet de limiter tout droit qu’un employé 
peut avoir en vertu de toute autre loi ou en 
droit de divulguer, dans l’intérét public, des 
renseignements sur des actions fautives du 
gouvernement. 


28.43 Les articles 28.11 4 28.42 entrent 
en vigueur le jour que le lieutenant-gouver- 
neur fixe par proclamation. 


(7) La Loi est modifiée en outre par inser- 
tion de l’intertitre suivant avant l’article 29 : 


PARTIE V 
REGLEMENTS ET DISPOSITIONS 
DIVERSES 


(8) L’alinéa 29 (1) b) de la Loi est modifié 
par substitution, a «en vertu de la Loi sur la 
négociation collective des employés de la 
Couronne» aux trois derniéres lignes, de 


«collective». 


(9) Le paragraphe 29 (1) de la Loi est 
modifié par adjonction de |’alinéa suivant : 


m.1) désigner les catégories d’employés de 
la Couronne pour l’application de ’ali- 
néa 14 (2) c) (interdiction de solliciter 
des fonds). 
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(10) Clause 29 (1) 
repealed. 


(11) The Act is amended by adding the fol- 
lowing section: 


(u) of the Act is 


29.1 The Lieutenant Governor in Council 
may make regulations, 


(a) defining “gross mismanagement’’, 
“sross waste of money’, “‘abuse of 
authority’, ‘grave health or safety 
hazard to any person” and “grave 
environmental hazard” for the pur- 
poses of Part IV; 


(b) providing for the establishment and 
administration of the public file under 
Part IV; 


(c) respecting access of the public to 
records placed in the public file; 


(d) prescribing the circumstances under 
which the Counsel is required to or 
may provide copies of records placed 
in the public file; 


(e) authorizing the Counsel to charge fees 
for copies of records placed in the 
public file and prescribing those fees. 


EMPLOYMENT STANDARDS ACT 


59. Clause (d) of the definition of ‘‘trade 
union”’ in section 1 of the Employment Stan- 
dards Act is repealed. 


FREEDOM OF INFORMATION AND 
PROTECTION OF PRIVACY ACT 


60.—(1) Paragraph 5 of subsection 67 (2) 
of the Freedom of Information and Protection 
of Privacy Act is repealed. 


(2) Subsection 67 (2) of the Act, as 
amended by the Statutes of Ontario, 1992, 
chapter 14, section 1, is further amended by 
adding the following paragraph: 


8.1 Subsection 28.38 (2) of the Public Ser- 
vice Act. 


HOSPITAL LABOUR DISPUTES 
ARBITRATION ACT 


61. Section 2 of the Hospital Labour Dis- 
putes Arbitration Act is amended by adding 
the following subsection: 


(3) This Act does not apply to Crown 
employees as defined in the Crown Employ- 
ees Collective Bargaining Act, 1993. 


Py. de loui17 
(10) L’alinéa 29 (1) u) de la Loi est abrogé. 


(11) La Loi est modifiée en outre par 
adjonction de l’article suivant : 


29.1 Le lieutenant-gouverneur en conseil 
peut, par réglement : 


a) définir les expressions «mauvaise ges- 
tion flagrante», «gaspillage flagrant de 
sommes d’argent», «abus de pouvoir», 
«grave danger pour la santé ou la 
sécurité de quiconque» et «grave dan- 
ger pour lenvironnement» pour l’ap- 
plication de la partie IV; 


b) prévoir la constitution et la gestion du 
dossier public aux termes de la partie 
IV; 

c) traiter de l’accés du public aux docu- 
ments versés au dossier public; 


d) prescrire les circonstances dans les- 
quelles V’avocat-conseil doit ou peut 
fournir des copies de documents versés 
au dossier public; 


€ 


— 


autoriser l’avocat-conseil a exiger |’ac- 
quittement de droits pour l’obtention 
de copies de documents versés au dos- 
sier public, et prescrire le montant de 
ces droits. 


LOI SUR LES NORMES D’EMPLOI 


59 L’alinéa d) de la définition de 
«syndicat» a larticle 1 de la Loi sur les nor- 
mes d’emploi est abrogé. 


LOI SUR L’ACCES A L’7INFORMATION 
ET LA PROTECTION DE LA VIE PRIVEE 


60 (1) La disposition 5 du paragraphe 
67 (2) de la Loi sur lV’accés a l’information et 
la protection de la vie privée est abrogée. 


(2) Le paragraphe 67 (2), tel qu’il est 
modifié par l’article 1 du chapitre 14 des Lois 
de l’?Ontario de 1992, est modifié de nouveau 
par adjonction de la disposition suivante : 


8.1 Le paragraphe 28.38 (2) de la Loi sur 
la fonction publique. 


LOI SUR L’ARBITRAGE 
DES CONFLITS DE TRAVAIL DANS 
LES HOPITAUX 


61 L’article 2 de la Loi sur l’arbitrage des 
conflits de travail dans les hépitaux est modifié 
par adjonction du paragraphe suivant : 


(3) La présente loi ne s’applique pas aux 
employés de la Couronne au sens de la Loi 
de 1993 sur la négociation collective des 
employés de la Couronne. 
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LABOUR RELATIONS ACT 


62.—(1) Subsection 2 (1) of the Labour 
Relations Act, as amended by the Statutes of 
Ontario, 1992, chapter 21, section 4, is fur- 
ther amended by striking out ‘‘or’’ at the end 
of clause (f) and by adding the following 
clauses: 


(h) to a member of the Ontario Provincial 
Police Force; 


(i) to an employee within the meaning of 
the Colleges Collective Bargaining Act; 


(j) to a provincial judge; 


(k) to a person employed as a labour 
mediator or labour conciliator; 


(1) to a person employed in a minister’s 
office in a position confidential to a 
minister of the Crown; or 


(m) to a person who regularly provides 
advice to Cabinet, a minister of the 
Crown or a deputy minister on legisla- 
tion that directly affects the terms or 
conditions of employment of employ- 
ees in the public sector as defined in 
subsection 1 (1) of the Pay Equity Act. 


(2) The Act is amended by adding the fol- 
lowing sections: 


2.0.1 The modifications described in the 
Crown Employees Collective Bargaining Act, 
1993 apply for the application of this Act 
with respect to Crown employees as defined 
in the Crown Employees Collective Bargain- 
ing Act, 1993. 


2.0.2 This Act binds the Crown. 


(3) Subsection 38 (2) of the Act, as 
amended by the Statutes of Ontario, 1992, 
chapter 21, section 18, is further amended by 
inserting ‘‘(6.2)”’ after ‘“(6.1)”’. 


(4) Subsection 45 (8.2) of the Act, as 
enacted by the Statutes of Ontario, 1992, 
chapter 21, section 23, is amended by striking 
out ‘‘and 10” in the third line and substitut- 
ing ‘10 and 11’’. 


(5) Subsections 93 (10) and (11) of the Act, 
as re-enacted by the Statutes of Ontario, 
1992, chapter 21, section 38, are repealed and 
the following substituted: 


(10) A party to an interim or final order 
may file it, excluding the reasons, in the pre- 
scribed form in the Ontario Court (General 
Division) and it shall be entered in the same 
way as an order of that court and is enforce- 
able as such. 


PUBLIC SERVICE AND LABOUR RELATIONS 


LOI SUR LES RELATIONS DE TRAVAIL 


62 (1) Le paragraphe 2 (1) de la Loi sur 
les relations de travail, tel qu’il est modifié par 
Particle 4 du chapitre 21 des Lois de I’Onta- 
rio de 1992, est modifié de nouveau par 
adjonction des alinéas suivants : 


h) au membre de la Police provinciale de 
Ontario; 


i) a ’employé au sens de la Loi sur la 
négociation collective dans les colléges; 
j) au juge provincial; 


k) a la personne employée comme média- 
teur ou conciliateur en matiére de 
relations de travail; 


1) a la personne employée dans le bureau 
d’un ministre a un poste de confiance 
auprés d’un ministre de la Couronne; 


m 


— 


a la personne qui donne réguliérement 
des conseils au Conseil des ministres, a 
un ministre de la Couronne ou a un 
sous-ministre sur des lois qui touchent 
directement les conditions d’emploi 
des employés du secteur public au sens 
du paragraphe 1 (1) de la Loi sur 
Véquité salariale. 


(2) La Loi est modifiée par adjonction des 
articles suivants : 


2.0.1 Les adaptations décrites dans la Loi 
de 1993 sur la négociation collective des 
employés de la Couronne s’appliquent en ce 
qui a trait a l’application de la présente loi a 
Pégard des employés de la Couronne au sens 
de la Loi de 1993 sur la négociation collective 
des employés de la Couronne. 


2.0.2 La présente loi lie la Couronne. 


(3) Le paragraphe 38 (2) de la Loi, tel qu’il 
est modifié par l’article 18 du chapitre 21 des 
Lois de l’Ontario de 1992, est modifié de nou- 
veau par insertion de «(6.2),», aprés «(6.1),». 

(4) Le paragraphe 45 (8.2) de la Loi, tel 
qu’il est adopté par l’article 23 du chapitre 21 
des Lois de Ontario de 1992, est modifié par 
substitution, a «et 10» a la troisiéme ligne, de 
«, 10 et 11». 


(5) Les paragraphes 93 (10) et (11) de la 
Loi, tels qu’ils sont adoptés par I’article 38 du 


chapitre 21 des Lois de l’Ontario de 1992, 


sont abrogés et remplacés par ce qui suit : 


(10) Une partie 4 une ordonnance provi- 
soire ou définitive peut déposer celle-ci sans 
les motifs selon la formule prescrite 4 la Cour 
de |’Ontario (Division générale). Cette 
ordonnance est consignée de la méme facon 
qu’une ordonnance de la Cour et est exécu- 
toire au méme titre. 
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(11) An interim or final order that has 
been filed with the court is enforceable by a 
person, employers’ organization, trade union 
or council of trade unions affected by it and 
is enforceable on the day after the date fixed 
in the order for compliance. 


(6) Section 104 of the Act, as amended by 
the Statutes of Ontario, 1992, chapter 21, sec- 
tion 42, is further amended by adding the fol- 
lowing subsection: 


(14.4) Rules made under subsection (13.1) 
or (14) are not regulations within the mean- 
ing of the Regulations Act. 


(7) Clause 105 (2) (h) of the Act is 
amended by striking out ‘‘the chair or a vice- 
chair’ in the first line and substituting ‘‘the 
chair, a vice-chair or a labour relations 
officer’’. 


LIQUOR LICENCE ACT 


63. Section 4 of the Liquor Licence Act is 
repealed. 


MANAGEMENT BOARD OF 
CABINET ACT 


64.—(1) Clause 6 (c) of the Management 
Board of Cabinet Act is amended by striking 
out ‘‘except those allowances which have been 
determined by bargaining under the Crown 
Employees Collective Bargaining Act’? in the 
last four lines. 


(2) Section 6 of the Act, as amended by the 
Statutes of Ontario, 1991, chapter 14, section 
11, is further amended by adding the follow- 
ing subsection: 


(2) Regulations made under clause (1) (c) 
do not apply with respect to allowances 
determined under collective bargaining. 


SUCCESSOR RIGHTS (CROWN 
TRANSFERS) ACT 


65. The Successor Rights (Crown Trans- 
fers) Act is repealed. 


WORKERS’ COMPENSATION ACT 


66.—(1) Subsection 66 (1) of the Workers’ 
Compensation Act is amended by striking out 
‘‘and subject to the Crown Employees Collec- 
tive Bargaining Act’’ in the sixth and seventh 
lines. 


(2) Subsection 81 (3) of the Act is amended 
by striking out ‘‘and subject to the Crown 
Employees Collective Bargaining Act’’ in the 
fourth and fifth lines. 
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(11) L’exécution d’une ordonnance provi- 
soire ou définitive déposée a la Cour peut 
étre demandée par la personne, l’association 
patronale, le conseil de syndicats ou le syndi- 
cat intéressés par l’ordonnance et celle-ci est 
exécutoire le jour qui suit la date fixée dans 
Yordonnance pour s’y conformer. 


(6) L’article 104 de la Loi, tel qu’il est 
modifié par l’article 42 du chapitre 21 des 
Lois de l’Ontario de 1992, est modifié de nou- 
veau par adjonction du paragraphe suivant : 


(14.4) Les régles établies en vertu du 
paragraphe (13.1) ou (14) ne sont pas des 
réglements au sens de la Loi sur les 
réglements . 

(7) L’alinéa 105 (2) h) de la Loi est modifié 
par substitution, 4 «le président ou un vice- 
président» aux premiére et deuxiéme lignes, 
de «le président, un vice-président ou un 
agent des relations de travail». 


LOI SUR LES PERMIS D’ALCOOL 


63 L/’article 4 de la Loi sur les permis 
d’alcool est abrogé. 


LOI SUR LE CONSEIL DE GESTION 
DU GOUVERNEMENT 


64 (1) L’alinéa 6 c) de la Loi sur le Con- 
seil de gestion du gouvernement est modifié 
par suppression de «, sauf les indemnités 
fixées par négociation aux termes de la Loi 
sur la négociation collective des employés de la 
Couronne» aux quatre derniéres lignes. 


(2) L’article 6 de la Loi, tel qu’il est modi- 
fié par l’article 11 du chapitre 14 des Lois de 
Ontario de 1991, est modifié de nouveau par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(2) Les réglements pris en application de 
Yalinéa (1) c) ne s’appliquent pas a l’égard 
des indemnités fixées par négociation collec- 
tive. 


LOI SUR LES DROITS SYNDICAUX 
_EN CAS DE 
CESSION INTERESSANT LA COURONNE 


65 La Loi sur les droits syndicaux en cas de 
cession intéressant la Couronne est abrogée. 


LOI SUR LES ACCIDENTS DU TRAVAIL 


66 (1) Le paragraphe 66 (1) de la Loi sur 
les accidents du travail est modifié par sup- 
pression de «et de la Loi sur la négociation 
collective des employés de la Couronne» aux 
sixiéme, septiéme et huitiéme lignes. 


(2) Le paragraphe 81 (3) de la Loi est 
modifié par suppression de «et de la Loi sur la 
négociation collective des employés de la 
Couronne» aux troisiéme, quatriéme et cin- 
quiéme lignes. 
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(3) Subsection 95 (5) of the Act is amended 
by striking out ‘‘and subject to the Crown 
Employees Collective Bargaining Act’’ in the 
third and fourth lines. 


COMMENCEMENT AND SHORT TITLE 


67.—(1) This Act, except as provided in 
subsection (2), comes into force on a day to be 
named by proclamation of the Lieutenant 
Governor. 


(2) Section 53 comes into force on the day 
this Act receives Royal Assent. 


68.—(1) The short title of this Act is the 
Public Service and Labour Relations Statute 
Law Amendment Act, 1993. 


(2) On the day this subsection comes into 
force, subsection (1) is repealed and the short 
title of this Act becomes the Crown Employees 
Collective Bargaining Act, 1993. 


PUBLIC SERVICE AND LABOUR RELATIONS 


(3) Le paragraphe 95 (5) de la Loi est 
modifié par suppression de «et de la Loi sur la 
négociation collective des employés de la 
Couronne» aux troisieme, quatriéme et cin- 
quieme lignes. 


ENTREE EN VIGUEUR ET 
TITRE ABREGE 


67 (1) La présente loi, sous réserve du 
paragraphe (2), entre en vigueur le jour que 
le lieutenant-gouverneur fixe par 
proclamation. 


(2) L’article 53 entre en vigueur le jour ou 
la présente loi recoit la sanction royale. 


68 (1) Le titre abrégé de la présente loi 
est Loi de 1993 modifiant des lois en ce qui 
concerne la fonction publique et les relations 
de travail. 


(2) Le jour de l’entrée en vigueur du pré- 
sent paragraphe, le paragraphe (1) est abrogé 
et le titre abrégé de la présente loi devient Loi 
de 1993 sur la négociation collective des 
employés de la Couronne. 
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EXPLANATORY NOTES 
The Bill does the following: 


1. It replaces the existing Crown Employees Collective Bar- 
gaining Act. 


2. It replaces the existing scheme in the Public Service Act 
governing the political activities of Crown employees. 


3. It creates a new scheme of “whistleblowers’ protection” 
for Ontario government employees. This is an amend- 
ment to the Public Service Act. 


4. It makes consequential amendments to several Acts and 
makes other minor amendments to the Labour Relations 
Act. 


CROWN EMPLOYEES COLLECTIVE BARGAINING ACT 


The new Crown Employees Collective Bargaining Act, 1993 
that is created by this Bill governs the collective bargaining of 
most Crown employees. The definition of ‘““Crown employee’, in 
this new scheme, is set out in subsection 1 (1). 


Under this scheme, the Labour Relations Act applies with 
respect to those Crown employees. However, the new Act also 
modifies some provisions of the Labour Relations Act, as they 
apply to those Crown employees. (Part II of the new Act) 


Part III of the new Act sets out a scheme for the provision of 
essential services and emergency services during a strike or lock- 
out of those Crown employees. “Essential services” is defined in 
section 22. The employer and trade union are required to make 
an essential services agreement governing the use of bargaining 
unit employees during a strike or lock-out. 


The Grievance Settlement Board is continued, and provision 
is made for its structure and functions. (Part IV of the new Act) 


Part V sets out transitional provisions and other administra- 
tive matters. 


Related amendments are made to the Employment Standards 
Act, the Freedom of Information and Protection of Privacy Act, 
the Hospital Labour Disputes Arbitration Act, the Labour Rela- 
tions Act, the Liquor Licence Act, the Management Board of Cab- 
inet Act, the Public Service Act, the Successor Rights (Crown 
Transfers) Act and the Workers’ Compensation Act. 


PUBLIC SERVICE ACT 
(Political Activities) 


The new Part III of the Public Service Act replaces the exist- 
ing scheme governing political activity by Crown employees. (The 
existing scheme is contained in sections 11 to 16 of the current 
Act.) 


Political activity is defined (section 28.1 of the Act). Crown 
employees are divided into two categories, restricted (section 28.3 
of the Act) and unrestricted (section 28.4). 


Rights and prohibitions are set out. General prohibitions are 
contained in section 28.1 of the Act. The rights of Crown employ- 
ees in the restricted category are described in section 28.3, and 
those for employees in the unrestricted category are described in 
section 28.4. 


The Part establishes penalties for contraventions and provides 
grievance procedures. 


NOTES EXPLICATIVES 
Le projet de loi accomplit ce qui suit : 


1. Il remplace l’actuelle Loi sur la négociation collective 
des employés de la Couronne. 


2. Il remplace le systeme actuellement prévu par la Loi sur 
la fonction publique, qui régit les activités politiques des 
employés de la Couronne. 


3. Il crée un nouveau systéme de «protection des dénon- 
ciateurs» a lintention des employés du gouvernement 
de l’Ontario. Il s’agit d’une modification apportée a la 
Loi sur la fonction publique. 


4. Il apporte des modifications corrélatives a plusieurs lois 
et d’autres modifications mineures a la Loi sur les rela- 
tions de travail. 


LOI SUR LA NEGOCIATION COLLECTIVE 
DES EMPLOYES DE LA COURONNE 


La nouvelle Loi de 1993 sur la négociation collective des 
employés de la Couronne que crée le présent projet de loi régit la 
négociation collective de la plupart des employés de la Couronne. 
La définition de «employé de la Couronne», selon le nouveau sys- 
téme, est énoncée au paragraphe 1 (1). 


Dans le cadre de ce systéme, la Loi sur les relations de travail 
s’applique a l’égard de ces employés de la Couronne. Par ailleurs, 
la nouvelle loi modifie également certaines dispositions de la Loi 
sur les relations de travail qui s’appliquent a ces employés de la 
Couronne (partie II de la nouvelle loi). 


La partie III de la nouvelle loi prévoit un plan pour la pres- 
tation de services essentiels et de services d’urgence pendant une 
gréve ou un lock-out de ces employés de la Couronne. Les 
«services essentiels» sont définis a l’article 22. L’employeur et le 
syndicat sont tenus de conclure une entente sur les services essen- 
tiels qui régit le recours a des employés compris dans l’unité de 
négociation pendant une gréve ou un lock-out. 


La Commission de réglement des griefs est maintenue et des 
dispositions prévoient sa structure et ses fonctions (partie IV de la 
nouvelle loi). 


La partie V énonce les dispositions transitoires et traite d’au- 
tres questions d’ordre administratif. 


Des modifications connexes sont apportées a la Loi sur les 
normes d’emploi, a la Loi sur l’accés a information et la protec- 
tion de la vie privée, a la Loi sur l’arbitrage des conflits de travail 
dans les hépitaux, a la Loi sur les relations de travail, a la Loi sur 
les permis d’alcool, a la Loi sur le Conseil de gestion du 
gouvernement, a la Loi sur la fonction publique, a \a Loi sur les 
droits syndicaux en cas de cession intéressant la Couronne et a la 
Loi sur les accidents du travail. 


LOI SUR LA FONCTION PUBLIQUE 
(Activités politiques) 


La nouvelle partie [JI de la Loi sur la fonction publique rem- 
place le systéme actuel qui régit les activités politiques des 
employés de la Couronne. (Le systéme actuel est exposé aux arti- 
cles 11 a 16 de la loi actuelle.) 


Les activités politiques sont définies (article 28.1 de la Loi). 
Les employés de la Couronne sont divisés en deux catégories : la 
catégorie «restreint» (article 28.3 de la Loi) et la catégorie «non 
restreint» (article 28.4). 


Les droits et les interdictions sont énoncés. Les interdictions 
générales sont formulées a l’article 28.1 de la Loi. Les droits des 
employés de la Couronne appartenant a la catégorie «restreint» 
sont énoncés a larticle 28.3 et ceux des employés appartenant a 
la catégorie «non restreint» le sont a l’article 28.4. 


Cette partie fixe des peines en cas de contravention et prévoit 
des procédures de réglement des griefs. 


(Whistleblowers’ Protection) 


Under the new Part IV of the Public Service Act, Ontario 
government employees are protected from retaliation when, acting 
in good faith, they allege serious wrongdoing by a government 
institution. Serious government wrongdoing is defined in section 
28.13 of the Act. The definition may be expanded upon in the 
regulations. 


Employees and officials are authorized to disclose confidential 
government information to a newly-appointed Counsel, for the 
purpose of determining whether it may reveal serious government 
wrongdoing and determining what steps can be taken to bring the 
information to the attention of the public. 


The Counsel may require a report from the head of an insti- 
tution if the Counsel believes information disclosed to him or her 
may reveal serious government wrongdoing. The Counsel is 
required to make the contents of the report available to the pub- 
lic unless the Counsel determines that it is not in the public inter- 
est to make it public. 


A related amendment is made to the Freedom of Information 
and Protection of Privacy Act. 


LABOUR RELATIONS ACT 


Minor procedural and technical amendments are made to the 
Labour Relations Act (subsections 62 (4), (5), (6) and (7) of the 
Bill). 


(Protection des dénonciateurs) 


Aux termes de la nouvelle partie IV de la Loi sur la fonction 
publique, les employés du gouvernement de l’Ontario sont proté- 
gés des représailles qu’ils pourraient encourir lorsque, agissant de 
bonne foi, ils imputent des actions fautives graves a des institu- 
tions du gouvernement. La notion d’action fautive grave du gou- 
vernement est définie a l’article 28.13 de la Loi. Cette définition 
peut étre élargie par voie de réglement. 


Les employés et les représentants sont autorisés a divulguer 
des renseignements confidentiels du gouvernement a |’avocat-con- 
seil nouvellement nommé pour qu’il établisse si ces renseigne- 
ments sont susceptibles de révéler des actions fautives graves du 
gouvernement et qu'il détermine les mesures qui peuvent étre pri- 
ses pour porter ces renseignements a la connaissance du public. 


L’avocat-conseil peut exiger un rapport de la personne res- 
ponsable d’une institution s’il croit que les renseignements qui lui 
ont été divulgués sont susceptibles de révéler des actions fautives 
graves du gouvernement. Il est tenu de rendre le contenu du rap- 
port accessible au public, sauf s’il établit qu’il n’est pas dans l’in- 
térét public de le faire. 


Une modification connexe est apportée a la Loi sur l’accés a 
l'information et la protection de la vie privée. 


LOI SUR LES RELATIONS DE TRAVAIL 


Des modifications procédurales et techniques mineures sont 
apportées a la Loi sur les relations de travail (paragraphes 62 (4), 
(5), (6) et (7) du projet de loi). 
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HER MAJESTY, by and with the advice and SA MAJESTE, sur l’avis et avec le consente- 


consent of the Legislative Assembly of the ment de l’Assemblée législative de la pro- 
Province of Ontario, enacts as follows: vince de |’Ontario, édicte : 
CROWN EMPLOYEES COLLECTIVE LOI SUR LA NEGOCIATION 
BARGAINING ACT COLLECTIVE 
DES EMPLOYES DE LA COURONNE 
PART I PARTIE I 
INTERPRETATION INTERPRETATION 
Besson 1.—(1) In this Act, “(Crown employee” 1 (1) Dans la présente loi, «employé de P*finition 
means a Crown employee as defined in the la Couronne» s’entend d’un employé de la 
Public Service Act but does not include, Couronne au sens de la Loi sur la fonction 
publique. Sont toutefois exclus de la présente 
définition : 
(a) a member of the Ontario Provincial a) les membres de la Police provinciale 


Police Force; de l’Ontario; 


Definitions 
in Labour 
Relations Act 


Application 
of Labour 
Relations Act 


Act part of 
the Labour 
Relations Act 


Subs. 1 (4) 
(Related 

activities or 
businesses) 


Status of 
employees 


s. 38 (Vol- 
untary arbi- 
tration) 
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(b) an employee of a college of applied 
arts and technology; 


(c) a physician to whom the Ontario Med- 
ical Association Dues Act, 1991 applies 
or an intern or a resident described in 
subsection 1 (2) of that Act; 


(d) 


(e) a person employed as a labour media- 
tor or labour conciliator; 


a provincial judge; 


(f) a person employed in a minister’s 
office in a position confidential to a 
minister of the Crown; or 


a person who regularly provides advice 
to Cabinet, a minister of the Crown or 
a deputy minister on employment- 
related legislation that directly affects 
the terms and conditions of employ- 
ment of employees in the public sector 
as it is defined in subsection 1 (1) of 
the Pay Equity Act; ae 


(2) Definitions in subsection 1 (1) of the 
Labour Relations Act apply to terms used in 
this Act. 


PART II 
APPLICATION OF LABOUR RELATIONS 
ACT 


2.—(1) This Act sets out modifications to 
the application of the Labour Relations Act 
with respect to Crown employees. 


(2) This Act shall be deemed to form part 
of the Labour Relations Act for the purposes 
of the application of the Labour Relations 
Act with respect to Crown employees. 
ad 


3.—(1) The application of subsection 1 (4) 
of the Labour Relations Act with respect to 
Crown employees is subject to the modifica- 
tions set out in this section. 


(2) A decision made under subsection 
1 (4) shall not, directly or indirectly, treat an 
individual as a Crown employee unless he or 
she is considered to be a Crown employee 
under the Public Service Act. . 


4.—(1) The application of section 38 of 
the Labour Relations Act with respect to 
Crown employees is subject to the modifica- 
tions set out in this section. 


PUBLIC SERVICE AND LABOUR RELATIONS 


b) les employés des colléges d’arts appli- 
qués et de technologie; 


c) les médecins auxquels s’applique la 
Loi de 1991 sur les cotisations de l’On- 
tario Medical Association ainsi que les 
internes ou les médecins résidents 
visés au paragraphe 1 (2) de cette loi; 


d) les juges provinciaux; 


e) les personnes employées comme 
médiateurs ou conciliateurs en matiére 
de relations de travail; 


f) les personnes employées dans le 
bureau d’un ministre a un poste de 
confiance auprés d’un ministre de la 
Couronne; 


g) les personnes qui donnent réguliére- 
ment des conseils au Conseil des 
ministres, a un ministre de la Cou- 
ronne ou a un sous-ministre sur des 
lois ayant trait a l’emploi qui touchent 
directement les conditions d’emploi 
des employés du secteur public au sens 
que donne a ce dernier terme le para- 
graphe 1 (1) de la Loi sur l’équité 
salariale. me 


(2) Les définitions figurant au paragraphe 
1 (1) de la Loi sur les relations de travail 
s’appliquent aux termes utilisés dans la pré- 
sente loi. 


PARTIE II 
APPLICATION DE LA LOI SUR LES 
RELATIONS DE TRAVAIL 


2 (1) La présente loi énonce les adapta- 
tions apportées en ce qui a trait a l’applica- 
tion de la Loi sur les relations de travail a 
Pégard des employés de la Couronne. 


(2) La présente loi est réputée faire partie 
de la Loi sur les relations de travail aux fins 
de l’application de celle-ci a l’égard des 
employés de la Couronne. 

a 


3 (1) L’application du paragraphe 1 (4) 
de la Loi sur les relations de travail a Végard 
des employés de la Couronne est assujettie 
aux adaptations énoncées dans le présent 
article. 


(2) Une décision prise en vertu du para- 
graphe 1 (4) ne doit pas, directement ou indi- 
rectement, traiter un particulier comme un 
employé de la Couronne a moins qu’il ne soit 
considéré comme tel en vertu de la Loi sur la 
fonction publique. Br 


4 (1) Lapplication de larticle 38 de la 
Loi sur les relations de travail a Végard des 
employés de la Couronne est assujettie aux 
adaptations énoncées dans le présent article. 


pa tS 


Définitions de 
la Loi sur les 
relations de 
travail 


Application 
de la Loi sur 
les relations 
de travail 


La Loi fait 
partie de la 
Loi sur les 
relations de 
travail 


Par. 1 (4) 
(Entreprises 
ou activités 
connexes) 


Statut des 
employés 


Art. 38 
(Accord d’ar- 
bitrage) 


1993 


Appointment 
of a single 
arbitrator 


Appointment 


of a board - 


of arbitration 


If appoint- 
ments not 
made 


Procedural 
and other 
provisions 
applicable 


Procedure 


Cost of arbi- 
trators 


Reference 
back to arbi- 
trator or 
board 
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(2) If the parties have agreed to refer mat- 
ters to a single arbitrator, they shall appoint 
an arbitrator within seven days after they 
agreed to refer the matters for arbitration. 


(3) If the parties have agreed to refer mat- 
ters to a board of arbitration, 


(a) each party shall, within seven days 
after the parties agreed to refer the 
matters for arbitration, appoint a 
member of the board and inform the 
other party of the appointee; and 


(b) the members appointed under clause 
(a) shall, within five days after the sec- 
ond of them is appointed, appoint a 
third member who shall be the chair of 


the board. 


(4) If an appointment is not made as 
required under subsection (2) or (3), the 
Minister may make the appointment and the 
Minister must do so on the request of a 
party. 

(5) Subsections 6 (8) to (14), (17) and (18) 
of the Hospital Labour Disputes Arbitration 


Act apply, with necessary modifications, to 
arbitrators and boards of arbitration. 


(6) The arbitrator or board of arbitration 
shall determine their own procedure but shall 
give full opportunity to the parties to present 
their evidence and make their submissions 
and section 110 of the Labour Relations Act 
applies to the arbitrator or board of arbitra- 
tion and their decision and proceedings as if 
they were the Board. 


(7) The remuneration and expenses of the 
arbitrator or the members of the board of 
arbitration shall be paid as follows: 


1. If a single arbitrator is appointed, each 
party shall pay one-half of the remu- 
neration and expenses of the arbitra- 
tor. 


2. If a board of arbitration is appointed, 
each party shall pay the remuneration 
and expenses of the member 
appointed by or on behalf of the party 
and one-half of the remuneration and 
expenses of the chair. 


(8) The arbitrator or board of arbitration 
may, upon application by a party within ten 
days after the release of a decision, amend, 
alter or vary the decision where it is shown 
to the satisfaction of the arbitrator or board 
that they failed to deal with any matter in 
dispute referred to them or that an error is 
apparent on the face of the decision. 
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(2) Si les parties ont convenu de soumet- 
tre des questions a un arbitre unique, elles 
désignent un arbitre au plus tard sept jours 
apres avoir convenu de soumettre les ques- 
tions a l’arbitrage. 


(3) Si les parties ont convenu de soumet- 
tre des questions a un conseil d’arbitrage : 


a) chaque partie, au plus tard sept jours 
aprés que les parties ont convenu de 
soumettre les questions a l’arbitrage, 
désigne un membre du conseil et 
informe l’autre partie du nom de la 
personne qu’elle a désignée; 


b) les membres désignés aux termes de 
Valinéa a), au plus tard cing jours 
apres que le second d’entre eux est 
désigné, désignent un troisitme mem- 
bre a la présidence du conseil. 


(4) Si aucune désignation n’est effectuée 
comme l’exige le paragraphe (2) ou (3), le 
ministre peut procéder 4 la désignation et 
doit le faire si une partie le demande. 


(5) Les paragraphes 6 (8) a (14), (17) et 
(18) de la Loi sur l’arbitrage des conflits de 
travail dans les hdépitaux s’appliquent, avec 
les adaptations nécessaires, aux arbitres et 
aux conseils d’arbitrage. 


(6) L’arbitre ou le conseil d’arbitrage 
décide lui-méme de la procédure 4 suivre, 
mais donne aux parties la pleine possibilité 
de présenter leurs preuves et de faire valoir 
leurs arguments. L’article 110 de la Loi sur 
les relations de travail s’applique a l’arbitre 
ou au conseil d’arbitrage ainsi qu’a la déci- 
sion qu’il rend et aux instances tenues devant 
lui, comme s’il s’agissait de la Commission. 


(7) La rémunération et les indemnités de 
Parbitre ou des membres du conseil d’arbi- 
trage sont versées comme suit : 


1. Si un arbitre unique est désigné, cha- 
cune des parties lui verse la moitié de 
sa rémunération et de ses indemnités. 


2. Si un conseil d’arbitrage est désigné, 
chacune des parties verse au membre 
qu’elle désigne ou qui est désigné en 
son nom sa rémunération et ses 
indemnités, et verse au président la 
moitié de sa rémunération et de ses 
indemnités. 


(8) A la demande d’une partie dans les dix 
jours qui suivent la communication d’une 
décision, l’arbitre ou le conseil d’arbitrage 
peut modifier sa décision s’il est convaincu 
qu’il a omis d’examiner une question en litige 
qui lui était soumise ou que la décision pré- 
sente une erreur manifeste. 


5 


Désignation 
d’un arbitre 
unique 


Désignation 
dun conseil 
d’arbitrage 


Absence de 
désignation 


Autres dispo- 
sitions appli- 
cables, 
notamment 
en matiére de 
procédure 


Procédure 


Cott des 
arbitres 


Renvoi a l’ar- 
bitre ou au 
conseil 


6 


Representa- 
tions on 
reference 
back 


Time limit 
on reference 
back 


No decision 
to require 
legislation 


Scope of 
arbitration 


Scope of 
arbitration, 
agreement 
by parties 


Collective 
agreement 
prepared by 
arbitrator, 
Lice 


Same 


s. 41 (First 
contract 
arbitration) 


Applicable 
provisions 
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(9) Before amending, altering or varying a 
decision on an application under subsection 
(8), the arbitrator or board shall give the par- 
ties an opportunity to make representations 
on the application. 


(10) A decision may be amended, altered 
or varied on an application under subsection 
(8) only within twenty days after the applica- 
tion is made. 


(11) In making a decision, the arbitrator 
or board of arbitration shall not include any 
term that would require either directly or 
indirectly for its implementation the enact- 
ment or amendment of legislation except for 
the purpose of appropriating money for its 
implementation. 


(12) The decision of the arbitrator or 
board of arbitration shall not include any 
matters upon which the parties have agreed 
if the arbitrator or board is notified in writing 
of the agreement of the parties on those mat- 
ters. 


(13) The application of subsection (12) 
may be varied by the agreement of the par- 
ties. 


(14) If the parties have not agreed upon 
the terms of a collective agreement within 
thirty days after the release of the decision of 
the arbitrator or board of arbitration, the 
arbitrator or board shall prepare a document 
giving effect to the decision of the arbitrator 
or board and any agreement between the 
parties about which the arbitrator or board 
has been notified. 


(15) The arbitrator or board of arbitration 
shall give copies of the document prepared 
under subsection (14) to the parties and upon 
doing so the document becomes a collective 
agreement under the Labour Relations Act 
effective on the day set out in the document. 


5.—(1) The application of section 41 of 
the Labour Relations Act is subject to the 
modifications set out in this section. 


(2) The following provisions apply, with 
necessary modifications, with respect to arbi- 
trations under section 41 of the Labour Rela- 
tions Act: 


1. Subsections 4 (8) (Reference back to 
arbitrator or board), (9) (Representa- 
tions on reference back) and (10) 
(Time limit on reference back). 


2. Subsection 4 (11) (No decision to 
require legislation). 


3. Subsections 4. (12) (Scope of arbitra- 
tion) and (13) (Scope of arbitration, 
agreement by parties). 
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(9) Avant de modifier une décision a la 
suite d’une demande prévue au paragraphe 
(8), Parbitre ou le conseil donne aux parties 
la possibilité de faire valoir leurs arguments 
au sujet de la demande. 


(10) Une décision ne peut étre modifiée a 
la suite d’une demande prévue au paragraphe 
(8) que dans les vingt jours qui suivent la 
présentation de la demande. 


(11) Nulle décision de l’arbitre ou du con- 
seil d’arbitrage ne doit contenir de conditions 
dont l’application exigerait, directement ou 
indirectement, l’adoption ou la modification 
d’une loi, sauf a des fins d’affectation de 


fonds en vue de son application. 


(12) Nulle décision de l’arbitre ou du con- 
seil d’arbitrage ne doit contenir de questions 
sur lesquelles les parties se sont entendues si 
larbitre ou le conseil est avisé par écrit de 
lentente conclue entre les parties sur ces 
questions. 


(13) L’application du paragraphe (12) peut 
étre modifiée si les parties y consentent. 


(14) Si, dans les trente jours qui suivent la 
communication de la décision de l’arbitre ou 
du conseil d’arbitrage, les parties ne se sont 
pas entendues sur les clauses d’une conven- 
tion collective, larbitre ou le conseil rédige 
un document donnant effet a sa décision et a 
toute entente conclue entre les parties dont il 
a été avisé. 


(15) L’arbitre ou le conseil d’arbitrage 
remet aux parties des copies du document 
rédigé aux termes du paragraphe (14). Le 
document devient alors une convention col- 
lective conclue en vertu de la Loi sur les rela- 
tions de travail, qui entre en vigueur a la date 
énoncée dans le document. 


5 (1) L’application de l’article 41 de la 
Loi sur les relations de travail est assujettie 
aux adaptations énoncées dans le présent 
article. 


(2) Les dispositions suivantes s’appliquent, 
avec les adaptations nécessaires, a l’égard des 
arbitrages visés a l’article 41 de la Loi sur les 
relations de travail : 


1. Les paragraphes 4 (8) (Renvoi a l’arbi- 
tre ou au conseil), (9) (Arguments en 
cas de renvoi) et (10) (Délai en cas de 
renvol). 


2. Le paragraphe 4 (11) (Aucune inci- 
dence de la décision sur les lois). 


3. Les paragraphes 4 (12) (Portée de I’ar- 
bitrage) et (13) (Portée de l’arbitrage, 
entente des parties). 


1993 


Arguments en 
cas de renvoi 


Délai en cas 
de renvoi 


Incidence de 
la décision 
sur les lois 


Portée de 
arbitrage 


Portée de 
arbitrage, 
entente des 
parties 


Rédaction de 
la convention 
collective par 
Varbitre 


Idem 


Art. 41 
(Arbitrage 
dune pre- 
miére conven- 
tion) 


Dispositions 
applicables 


1993 


Minister’s 
order: 
commence- 
ment of 
hearing 


Minister’s 
order: 
completion 
of arbitration 


s. 43.1 (Just 
cause provi- 
sion) 


Subs. 43.1 
(4) not to 


apply 


Arbitration 
of dispute 


s. 45 (Arbi- 
tration provi- 
sion) 


Certain 
subss. not to 


apply 


Deemed 
provision 
relating to 
arbitration 


Restrictions 
on lessening 
of penalties 
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4. Subsections 4 (14) and (15) (Collective 
agreement prepared by arbitrator, 
Sica: 


(3) If the hearing of the arbitration does 
not commence within the time period set out 
in subsection 41 (10) of the Labour Relations 
Act, the Minister may make such orders as 
he or she considers necessary to ensure the 
arbitration is heard without delay. 


(4) If the decision of the board of arbitra- 
tion is not released within the time period set 
out in subsection 41 (11) of the Labour Rela- 
tions Act, the Minister may, 


(a) make such orders as he or she consid- 
ers necessary to ensure that the deci- 
sion will be given without undue 
delay; and 


make such orders as he or she consid- 
ers appropriate respecting the remu- 
neration and expenses of the members 
of the board of arbitration. 


(b) 


6.—(1) The application of section 43.1 of 
the Labour Relations Act with respect to 
Crown employees is subject to the modifica- 
tions set out in this section. 


(2) Subsection 43.1 (4) of the Labour 
Relations Act does not apply. 


(3) A party may request that the chair of 
the Grievance Settlement Board refer to a 
single arbitrator a difference relating to the 
just cause provisions of the collective agree- 
ment as they are continued under subsection 
43.1 (3) of the Labour Relations Act. 


7.—(1) The application of section 45 of 
the Labour Relations Act with respect to 
Crown employees is subject to the modifica- 
tions set out in this section. 


(2) Subsections 45 (1) to (5) of the Labour 
Relations Act do not apply. 


(3) Every collective agreement relating to 
Crown employees shall be deemed to provide 
for the final and binding settlement by arbi- 
tration by the Grievance Settlement Board, 
without stoppage of work, of all differences 
between the parties arising from the interpre- 
tation, application, administration or alleged 
violation of the agreement, including any 
question as to whether a matter is arbitrable. 


(4) In substituting a lesser penalty under 
subsection 45 (9) of the Labour Relations 
Act, the Grievance Settlement Board shall 
not provide for the employment of an 
employee in a position that involves direct 
responsibility for or that provides an oppor- 
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4. Les paragraphes 4 (14) et (15) 
(Rédaction de la convention collective 
par l’arbitre). 


(3) Si audition de Varbitrage ne débute 
pas dans le délai prévu au paragraphe 41 (10) 
de la Loi sur les relations de travail, \e minis- 
tre peut prendre les arrétés qu’il juge néces- 
saires pour que l’audition de l’arbitrage ait 
lieu sans tarder. 


(4) Si le conseil d’arbitrage ne communi- 
que pas sa décision dans le délai prévu au 
paragraphe 41 (11) de la Loi sur les relations 
de travail, le ministre peut : 


a) prendre les arrétés qu’il juge nécessai- 
res pour que la décision soit rendue 
sans retard injustifié; 


b) prendre les arrétés qu'il juge appro- 
priés concernant la rémunération et les 
indemnités des membres du conseil 
d’arbitrage. 


6 (1) L’application de l’article 43.1 de la 
Loi sur les relations de travail a Végard des 
employés de la Couronne est assujettie aux 
adaptations énoncées dans le présent article. 


(2) Le paragraphe 43.1 (4) de la Loi sur 
les relations de travail ne s’applique pas. 


(3) Une partie peut demander que le pré- 
sident de la Commission de réglement des 
griefs soumette a un arbitre unique un diffé- 
rend relatif aux dispositions de la convention 
collective qui ont trait au motif valable, telles 
qu’elles sont maintenues aux termes du para- 
graphe 43.1 (3) de la Loi sur les relations de 
travail. 


7 (1) L’application de l’article 45 de la 
Loi sur les relations de travail a Végard des 
employés de la Couronne est assujettie aux 
adaptations énoncées dans le présent article. 


(2) Les paragraphes 45 (1) a (5) de la Loi 
sur les relations de travail ne s’appliquent 
pas. 


(3) Chaque convention collective concer- 
nant les employés de la Couronne est répu- 
tée contenir une disposition sur le réglement, 
par voie de décision arbitrale définitive de la 
Commission de réglement des griefs et sans 
interruption du travail, de tous les différends 
entre les parties que soulévent |’interpréta- 
tion, lapplication, administration ou une 
prétendue inexécution de la convention col- 
lective, y compris la question de savoir s’il y 
a matiére a arbitrage. 


(4) Lorsqu’elle substitue une peine moins 
sévére en vertu du paragraphe 45 (9) de la 
Loi sur les relations de travail, ja Commission 
de réglement des griefs ne doit pas prévoir 
Yaffectation d’un employé a un poste qui lui 
attribue la responsabilité directe des résidents 


Arrété du 
ministre : 
début de l’au- 
dition 


Arrété du 
ministre : 
achévement 
de l’arbitrage 


Art. 43.1 
(Motif vala- 
ble) 


Non-applica- 
tion du par. 
43.1 (4) 


Arbitrage du 
différend 


Art. 45 
(Disposition 
sur l’arbi- 
trage) 


Non-applica- 
tion de cer- 
tains par. 


Disposition 
réputée con- 
cernant l’arbi- 
trage 


Restrictions 
relatives aux 
peines moins 
séveéres 


Definitions 


Alternative 
lesser 
penalty 


s. 46 
(Referral of 
grievance to 
single arbi- 
trator) 
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tunity for contact with residents in a facility if 
the Board has found that the employee, 


(a) has applied force to a resident in a 
facility, except the minimum force nec- 
essary for self-defence or the defence 
of another person or necessary to 
restrain the resident; or 


(b) has sexually molested a resident in a 
facility. 


(5) In subsection (4), 


“facility” means, 


(a) premises where services are provided 
by the Minister under the Child and 
Family Services Act, 


(b) a facility under the Developmental Ser- 
vices Act, 


(c) The Ontario School for the Deaf, The 
Ontario School for the Blind or a 
school for the deaf or a school for the 
blind continued or established under 
section 13 of the Education Act, 


(d) a psychiatric facility under the Mental 
Health Act, 


(e) a correctional institution under the 
Ministry of Correctional Services Act, 


(f) a place or facility designated under 
subsection 7 (1) of the Young Offend- 
ers Act (Canada) as a place of tempor- 
ary detention, or 


(g) a place or facility designated as a place 
of secure custody or as a place of open 
custody under section 24.1 of the 
Young Offenders Act (Canada); (“‘€éta- 
blissement’’) 


“resident”’ means a person who is an inmate, 
patient, pupil or resident in or is detained 
or cared for in a facility. (‘“‘résident’’) 


(6) In substituting a lesser penalty under 
subsection 45 (9) of the Labour Relations Act 
in circumstances in which it is restricted by 
subsection (4), the Grievance Settlement 
Board may provide for the employment of 
the employee in another substantially equiva- 
lent position. 


8. Section 46 of the Labour Relations Act 
does not apply with respect to Crown 
employees. 
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d’un établissement ou qui lui permet d’avoir 
des contacts avec ceux-ci si la Commission a 
conclu que l’employé, selon le cas : 


a) a usé de la force contre un résident 
d’un établissement, sauf s’il a eu 
recours a la force minimale nécessaire 
a sa légitime défense, a la défense 
d’une autre personne ou a la maitrise 
du résident; 


b) a commis un attentat a la pudeur sur 
la personne d’un résident d’un établis- 
sement. 


(5) Les définitions qui suivent s’appliquent 
au paragraphe (4). 


«établissement» S’entend : 


a) des locaux ot le ministre fournit des 
services conformément a la Loi sur les 
services a l’enfance et a la famille, 


b) d’un établissement visé par la Loi sur 
les services aux personnes atteintes d’un 
handicap de développement, 


c) de Ecole provinciale pour sourds, de 
lEcole provinciale pour aveugles ou 
des écoles pour sourds ou des écoles 
pour aveugles qui sont maintenues ou 
ouvertes en vertu de l’article 13 de la 
Loi sur l'éducation, 


d) des établissements psychiatriques visés 
par la Loi sur la santé mentale, 


e) des établissements correctionnels visés 
par la Loi sur le ministére des Services 
correctionnels, 


f) du lieu ou de l’établissement désigné 
comme lieu de détention provisoire en 
vertu du paragraphe 7 (1) de la Loi 
sur les jeunes contrevenants (Canada), 


g) du lieu ou de l’établissement désigné 
comme lieu de garde en milieu fermé 
ou comme lieu de garde en milieu 
ouvert en vertu de l’article 24.1 de la 
Loi sur les jeunes. contrevenants 
(Canada). («facility») 


«résident» Un détenu, un malade, un éléve 
ou un résident d’un établissement, ou une 
personne qui y est détenue ou qui y recoit 
des soins. («resident») 


(6) Lorsqu’elle substitue une peine moins 
sévére en vertu du paragraphe 45 (9) de la 
Loi sur les relations de travail dans les cir- 
constances ou la substitution est restreinte 
par le paragraphe (4), la Commission de 
réglement des griefs peut prévoir l’affectation 
de l’employé a un autre poste essentiellement 
équivalent. 


8 L’article 46 de la Loi sur les relations de 
travail ne s’applique pas a l’égard des 
employés de la Couronne. 
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9.—(1) The application of section 46.1 of 
the Labour Relations Act with respect to 
Crown employees is subject to the modifica- 
tions set out in this section. 


(2) If there is an agreement to refer one 
or more grievances to a mediator-arbitrator 
under subsection 46.1 (1) of the Labour 
Relations Act, the mediator-arbitrator shall 
be a vice-chair of the Grievance Settlement 
Board appointed by the chair of the Board. 


(3) Subsection 46.1 (3) of the Labour 
Relations Act does not apply. 


(4) References to the Minister in subsec- 
tions 46.1 (4) and (5) of the Labour Relations 
Act shall be deemed to be references to the 
chair of the Grievance Settlement Board. 


10.—(1) The application of section 64 of 
the Labour Relations Act with respect to 
Crown employees is subject to the modifica- 
tions set out in this section. 

a 

(2) Section 64 of the Labour Relations Act 

applies with respect to the following: 


1. A transfer of an undertaking to or 
from one employer whose employees 
are Crown employees with respect to 
whom this Act applies to or from 
another employer whose employees 
are not such Crown employees. 


2. A transfer of an undertaking between 
employers whose employees are 
Crown employees with respect to 
whom this Act applies. & 


(3) Any reference to “sale” or “sells” in 
section 64 of the Labour Relations Act shall 
be deemed to be a reference to a transfer 
and any reference to a “business” in that sec- 
tion shall be deemed to be a reference to an 
undertaking. 


(4) For the purposes of subsections (2) 
and (3), 


“transfer” means a conveyance, disposition 
or sale and the verb has a corresponding 
meaning; (‘“‘cession”’ 


“undertaking” means a business, enterprise, 
institution, program, project, work or a 
part of any of them. (“‘entreprise’’) 


a 

11.—(1) The application of section 73.1 of 
the Labour Relations Act with respect to 
Crown employees is subject to the modifica- 
tions set out in this section. 


(2) Subsection 73.1 (4) of the Labour 
Relations Act does not apply with respect to 
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9 (1) Lapplication de l’article 46.1 de la 
Loi sur les relations de travail a Végard des 
employés de la Couronne est assujettie aux 
adaptations énoncées dans le présent article. 


(2) S’il est convenu de soumettre un ou 
plusieurs griefs a un médiateur-arbitre en 
vertu du paragraphe 46.1 (1) de la Loi sur les 
relations de travail, le médiateur-arbitre doit 
étre un vice-président de la Commission de 
réglement des griefs désigné par le président 
de la Commission. 


(3) Le paragraphe 46.1 (3) de la Loi sur 
les relations de travail ne s’applique pas. 


(4) Les mentions du ministre aux paragra- 
phes 46.1 (4) et (5) de la Loi sur les relations 
de travail sont réputées des mentions du 
président de la Commission de réglement des 
griefs. 


10 (1) L’application de l’article 64 de la 
Loi sur les relations de travail a Végard des 
employés de la Couronne est assujettie aux 
adaptations énoncées dans le présent article. 


(2) L’article 64 de la Loi sur les relations 
de travail s applique a l’égard de ce qui suit : 


1. La cession d’une entreprise 4 ou par 
un employeur dont les employés sont 
des employés de la Couronne a |’égard 
desquels s’applique la présente loi a ou 
par un autre employeur dont les 
employés ne sont pas de tels employés 
de la Couronne. 


wid -Cessi Oly GONE sCILtILeprisc. cnire 

employeurs dont les employés sont des 

employés de la Couronne a |’égard 
desquels s’applique la présente loi. 

f= 

(3) Toute mention de «vente» ou de 

«vendre» a l’article 64 de la Loi sur les rela- 

tions de travail est réputée la mention d’une 

cession et toute mention d’une «entreprise» a 

cet article est réputée la mention d’une 

entreprise au sens du présent article. 


(4) Les définitions qui suivent s’appliquent 
aux paragraphes (2) et (3). 


«cession» Transport, aliénation ou vente, et 
le verbe «céder» a un sens correspondant. 
(«transfer») 


«entreprise» Entreprise, activité, établisse- 
ment, programme, projet, ouvrage ou une 
partie de ceux-ci. («undertaking») ‘ 

ee 


11 (1) L’application de l’article 73.1 de la 
Loi sur les relations de travail a Végard des 
employés de la Couronne est assujettie aux 
adaptations énoncées dans le présent article. 


(2) Le paragraphe 73.1 (4) de la Lot sur 
les relations de travail ne s’applique pas a 
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Crown employees who are providing only 
essential services or emergency services 
under an essential services agreement made 
under Part III. 


(3) Subsection 73.1 (8) of the Labour 
Relations Act does not apply with respect to 
a person, 


(a) who exercises managerial functions or 
is employed in a confidential capacity 
in matters relating to labour relations; 
and 


(b) who refuses to perform work that is 
necessary to enable the employer to 
provide essential services in accor- 
dance with an essential services 
agreement, 


to the extent that the person refuses to per- 
form the work that is necessary to enable the 
employer to provide the essential services. 
Gr 
12. Section 73.2 of the Labour Relations 
Act does not apply with respect to Crown 
employees. 


13. It is an additional requirement to 
those in subsection 74 (2) of the Labour 
Relations Act that the employer and the 
trade union must have an essential services 
agreement under Part III before an employee 
may strike or the employer may lock out an 
employee. 


14.—(1) The application of section 75 of 
the Labour Relations Act with respect to 
Crown employees is subject to the modifica- 
tions set out in this section. 


(2) References to employees in the bar- 
gaining unit who performed work under sec- 
tion 73.2 of the Labour Relations Act shall be 
deemed to be references to employees in the 
bargaining unit who performed work under 
Part II of this Act. 


15.—(1) The application of section 81 of 
the Labour Relations Act with respect to 
Crown employees is subject to the modifica- 
tions set out in this section. 


(2) It is an additional condition to those in 
clauses 81 (1) (a) and (2) (a) of the Labour 
Relations Act that there be an essential ser- 
vices agreement between the employer and 
the trade union before any alteration is 
allowed under those clauses. 
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légard des employés de la Couronne qui ne 
fournissent que des services essentiels ou des 
services d’urgence dans le cadre d’une 
entente sur les services essentiels conclue aux 
termes de la partie III. 


(3) Dans la mesure ot la personne refuse 
d’effectuer le travail nécessaire pour permet- 
tre a l’employeur de fournir les services 
essentiels, le paragraphe 73.1 (8) de la Loi 
sur les relations de travail ne s’applique pas a 
Pégard d’une personne qui : 


a) d’une part, exerce des fonctions de 
direction ou est employée a un poste 
de confiance ayant trait aux relations 
de travail; 


b) d’autre part, refuse d’effectuer le tra- 
vail nécessaire pour permettre a l’em- 
ployeur de fournir des services essen- 
tiels conformément a une entente sur 
les services essentiels. a 


12 Lvarticle 73.2 de la Loi sur les relations 
de travail ne s’applique pas a l’égard des 
employés de la Couronne. 


13 S’ajoute aux exigences du paragraphe 
74 (2) de la Loi sur les relations de travail 
celle selon laquelle l’employeur et le syndicat 
doivent avoir conclu une entente sur les ser- 
vices essentiels aux termes de la partie III 
avant qu’un employé ne puisse faire la gréve 
ou qu’un employeur ne puisse lock-outer un 
employé. 


14 (1) L’application de l’article 75 de la 
Loi sur les relations de travail a Végard des 
employés de la Couronne est assujettie aux 
adaptations énoncées dans le présent article. 


(2) Les mentions d’employés compris dans 
Punité de négociation qui effectuaient du tra- 
vail aux termes de Il’article 73.2 de la Loi sur 
les relations de travail sont réputées des men- 
tions d’employés compris dans l’unité de 
négociation qui effectuaient du travail aux 
termes de la partie III de la présente loi. 


15 (1) L’application de l’article 81 de la 
Loi sur les relations de travail a Végard des 
employés de la Couronne est assujettie aux 
adaptations énoncées dans le présent article. 


(2) S’ajoute aux conditions des alinéas 
81 (1) a) et (2) a) de la Loi sur les relations 
de travail celle que soit conclue par l’em- 
ployeur et le syndicat une entente sur les ser- 
vices essentiels avant qu’une modification ne 
puisse €tre apportée aux termes de ces ali- 
néas. 
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16.—(1) The application of subsection 
91 (4) of the Labour Relations Act with 
respect to Crown employees is subject to the 
modifications set out in this section. 


(2) No order of the Board shall include 
any term that would require either directly or 
indirectly for its implementation the enact- 
ment or amendment of legislation except for 
the purpose of appropriating money for its 
implementation. 


17.—(1) The application of section 97 of 
the Labour Relations Act with respect to 
Crown employees is subject to the modifica- 
tions set out in this section. 


(2) A notice under subsection 97 (1) of 
the Labour Relations Act shall not contain 


the name of an appointee to an arbitration 
board. 


(3) A claim for damages under subsection 
97 (1) of the Labour Relations Act shall be 
arbitrated by the Grievance Settlement 
Board. 


(4) Subsections 97 (2), (3), (4), (6) and (7) 
of the Labour Relations Act do not apply. 


18.—(1) The application of section 104 of 
the Labour Relations Act with respect to 
Crown employees is subject to the modifica- 
tions set out in this section. 


(2) In the case of a matter respecting Part 
III, the chair of the Board may sit alone or 
may authorize a vice-chair to sit alone under 
subsection 104 (12) of the Labour Relations 
Act if, 


(a) the chair considers it advisable to do 
SO; OF 


(b) the parties consent. 


(3) The Board may make rules under sub- 
section 104 (14) of the Labour Relations Act 
to expedite proceedings to which Part III 
applies. 


19.—(1) The application of section 108 of 
the Labour Relations Act with respect to 
Crown employees is subject to the modifica- 
tions set out in this section. 


(2) Despite subsection 108 (2) of the 
Labour Relations Act, no person shall be 
found to be a Crown employee unless he or 
she is considered to be a Crown employee 
under the Public Service Act. 


20. Regulations made under section 118 
of the Labour Relations Act do not apply 


Pre déJjordi7 


16 (1) L’application du _ paragraphe 
91 (4) de la Loi sur les relations de travail a 
V’égard des employés de la Couronne est 
assujettie aux adaptations énoncées dans le 
présent article. 


(2) Nulle ordonnance de la Commission 
ne doit contenir de condition dont l’applica- 
tion exigerait, directement ou indirectement, 
Yadoption ou la modification d’une loi, sauf 
a des fins d’affectation de fonds en vue de 
son application. 


17 (1) L’application de larticle 97 de la 
Loi sur les relations de travail a Végard des 
employés de la Couronne est assujettie aux 
adaptations énoncées dans le présent article. 


(2) L’avis prévu au paragraphe 97 (1) de 
la Loi sur les relations de travail ne doit pas 
contenir le nom d’une personne désignée au 
conseil d’arbitrage. 


(3) La réclamation en dommages-intéréts 
visée au paragraphe 97 (1) de la Loi sur les 
relations de travail doit étre soumise a l’arbi- 
trage de la Commission de réglement des 
griefs. 


(4) Les paragraphes 97 (2), (3), (4), (6) et 
(7) de la Loi sur les relations de travail ne 
s’appliquent pas. 


18 (1) L’application de l’article 104 de la 
Loi sur les relations de travail a Végard des 
employés de la Couronne est assujettie aux 
adaptations énoncées dans le présent article. 


(2) Dans le cas d’une question ayant trait 
a la partie III, le président de la Commission 
peut siéger seul ou autoriser un vice-prési- 
dent a ce faire en vertu du paragraphe 
104 (12) de la Loi sur les relations de travail 
si, selon le cas : 


a) le président estime qu’il est opportun 
de procéder ainsi; 


b) les parties y consentent. 


(3) La Commission peut établir des régles 
en vertu du paragraphe 104 (14) de la Loi 
sur les relations de travail en vue d’accélérer 
le déroulement des instances auxquelles s’ap- 
plique la partie III. 


19 (1) L’application de larticle 108 de la 
Loi sur les relations de travail a Végard des 
employés de la Couronne est assujettie aux 
adaptations énoncées dans le présent article. 


(2) Malgré le paragraphe 108 (2) de la Loi 
sur les relations de travail, nul ne doit étre 
considéré comme un employé de la Cou- 
ronne s'il n’est pas considéré comme un 
employé de la Couronne aux termes de la 
Loi sur la fonction publique. 


20 Les réglements pris en application de 
Particle 118 de la Loi sur les relations de 
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with respect to the Grievance Settlement 
Board. 


21.—(1) Sections 119 to 155 of the 
Labour Relations Act do not apply with 
respect to Crown employees. 


(2) Subsection (1) applies despite any pro- 
vision of the Labour Relations Act that 
would incorporate the provisions referred to 
in subsection (1). 
we 


PART II.1 
COLLECTIVE BARGAINING 


21.1 In this Part, “designated bargaining 
unit’”” means a bargaining unit referred to in 
subsection 21.2 (2) and includes a successor 
of the bargaining unit. 


21.2—(1) The Lieutenant Governor in 
Council may by order establish seven bar- 
gaining units consisting of Crown employees 
who are public servants as defined in the 
Public Service Act. 


(2) The description of six of the bargain- 
ing units is as determined by the Lieutenant 
Governor in Council. 


(3) The seventh bargaining unit is com- 
posed of all Crown employees who are public 
servants who are not included in the other six 
bargaining units, but shall not include, 


(a) persons who exercise managerial func- 
tions or are employed in a confidential 
capacity in matters relating to labour 
relations; or 


(b) lawyers and engineers who are 
employed in their professional capac- 
ity. 

(4) A bargaining unit established under 
this section is an appropriate bargaining unit 
for the purposes of the Labour Relations Act 
until the description of the bargaining unit is 
altered under that Act. 


(5S) The description of a bargaining unit 
established under this section shall not be 
amended until after a collective agreement is 
made following the coming into force of this 
section. 


(6) No order may be made under subsec- 
tion (1) after the repeal of the Crown 
Employees Collective Bargaining Act, being 
chapter C.50 of the Revised Statutes of 
Ontario, 1990. 


(7) An order made under subsection (1) is 
not a regulation within the meaning of the 
Regulations Act. 
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travail ne s’appliquent pas a légard de la 
Commission de réglement des griefs. 


21 (1) Les articles 119 4 155 de la Loi 
sur les relations de travail ne s’appliquent pas 
a l’égard des employés de la Couronne. 


(2) Le paragraphe (1) s’applique malgré 
toute disposition de la Loi sur les relations de 
travail qui inclurait les dispositions visées a 
ce paragraphe. 
ad 


; PARTIE II.1 
NEGOCIATION COLLECTIVE 


21.1 Dans la présente partie, «unité de 
négociation désignée» s’entend de l’unité de 
négociation visée au paragraphe 21.2 (2). 
S’entend en outre de l’unité de négociation 
qui lui succéde. 


21.2 (1) Le lieutenant-gouverneur en 
conseil peut, par décret, former sept unités 
de négociations composées d’employés de la 
Couronne qui sont des fonctionnaires au sens 
de la Loi sur la fonction publique. 


(2) La définition de six des unités de 
négociation est établie par le lieutenant-gou- 
verneur en conseil. 


(3) La septiéme unité de négociation se 
compose de tous les employés de la Cou- 
ronne qui sont des fonctionnaires autres que 
ceux compris dans les six autres unités de 
négociation, a l’exclusion, selon le cas : 


a) des personnes qui exercent des fonc- 
tions de direction ou qui sont 
employées a un poste de confiance 
ayant trait aux relations de travail; 


b) des avocats et des ingénieurs qui sont 
employés en leur qualité profession- 
nelle. 


(4) L’unité de négociation formée en vertu 
du présent article est une unité de négocia- 
tion appropriée pour l’application de la Loi 
sur les relations de travail jusqu’a ce que sa 
définition soit modifiée aux termes de cette 
loi. 


(5) La définition de l’unité de négociation 
formée en vertu du présent article ne doit 
pas €tre modifiée avant qu’une convention 
collective n’ait été conclue aprés l’entrée en 
vigueur du présent article. 


(6) Aucun décret ne peut étre pris en 
vertu du paragraphe (1) apres l’abrogation de 
la Loi sur la négociation collective des 
employés de la Couronne, qui constitue le 
chapitre C.50 des Lois refondues de |’Onta- 
rio de 1990. 


(7) Le décret pris en vertu du paragraphe 
(1) n’est pas un réglement au sens de la Loi 
sur les réglements. 
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21.3—(1) The Lieutenant Governor in 
Council may designate the Ontario Public 
Service Employees Union as the bargaining 
agent for the six bargaining units referred to 
in subsection 21.2 (2). 


(2) The Ontario Public Service Employees 
Union represents the employees in those bar- 
gaining units until it ceases, under the 
Labour Relations Act, to represent them. 


(3) The Ontario Public Service Employees 
Union continues to represent the employees 
in those bargaining units until a collective 
agreement is made following the coming into 
force of this section. 


(4) Section 61 of the Labour Relations Act 
(termination of bargaining rights after volun- 
tary recognition) does not apply with respect 
to the designation of the Union. 


21.4—(1) One collective agreement shall 
govern the following terms and conditions of 
employment of the employees in the desig- 
nated bargaining units: 


1. Dispute resolution procedures. 
2. Prohibitions against discrimination. 


3. Employment security and mobility. 
4. Pensions. 


5. Long term disability insurance plans. 


6. Benefits to which all employees in the 
designated bargaining units are enti- 
tled. 


7. With the consent of the parties, wages. 


8. Such other matters as the parties may 
agree upon. 


(2) No other collective agreement shall 
govern the terms and conditions of employ- 
ment referred to in subsection (1). 


(3) If the parties are unable to agree 
about whether a benefit is referred to in 
paragraph 6 of subsection (1), the benefit 
shall be the subject of negotiations for the 
collective agreement referred to in subsection 


(1). 

(4) The designated bargaining units shall 
be deemed to be one bargaining unit for the 
purposes of a collective agreement referred 
to in subsection (1). 
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21.3 (1) Le lieutenant-gouverneur en 
conseil peut désigner le Syndicat des 
employées et employés de la fonction publi- 
que de l’Ontario comme |’agent négociateur 
des six unités de négociation visées au para- 
graphe 21.2 (2). 


(2) Les Syndicat: des» -employées: et 
employés de la fonction publique de |’Onta- 
rio représente les employés compris dans ces 
unités de négociation jusqu’a ce qu’il cesse, 
aux termes de la Loi sur les relations de 
travail, de les représenter. 


(Sele, aSyndicaterdesi, ‘employees aret 
employés de la fonction publique de |’Onta- 
rio continue a représenter les employés com- 
pris dans ces unités de négociation jusqu’a ce 
qu’une convention collective soit conclue 
aprés l’entrée en vigueur du présent article. 


(4) Larticle 61 de la Loi sur les relations 
de travail (révocation du droit de négocier a 
la suite d’une reconnaissance volontaire) ne 
s’applique pas a l’égard de la désignation du 
Syndicat. 


21.4 (1) Une seule convention collective 
régit les conditions d’emploi suivantes des 
employés compris dans les unités de négocia- 
tion désignées : 


1. Les modalités de réglement des diffé- 
rends. 


2. Les interdictions contre la discrimina- 
tion. 


3. La sécurité d’emploi et la mobilité. 
4. Les pensions. 


5. Les régimes d’assurance-invalidité de 
longue durée. 


6. Les avantages sociaux auxquels ont 
droit tous les employés compris dans 
les unités de négociation désignées. 


7. Les salaires, avec le consentement des 
parties. 


8. Les autres questions dont peuvent con- 
venir les parties. 


(2) Aucune autre convention collective ne 
doit régir les conditions d’emploi visées au 
paragraphe (1). 


(3) Si les parties sont incapables de s’en- 
tendre sur la question de savoir si un avan- 
tage social est visé a la disposition 6 du para- 
graphe (1), celui-ci est assujetti aux 
négociations en vue de parvenir a la conven- 
tion collective visée au paragraphe (1). 


(4) Les unités de négociation désignées 
sont réputées une unité de négociation aux 
fins d’une convention collective visée au 
paragraphe (1). 
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(S) The description of the deemed bar- 
gaining unit shall not be altered under the 
Labour Relations Act. 


(6) The provisions of the Labour Relations 
Act concerning the establishment and termi- 
nation of bargaining rights do not apply with 
respect to the deemed bargaining unit. 


(7) The bargaining agents representing the 
employees in each of the designated bargain- 
ing units shall be deemed to be a certified 
council of trade unions representing those 
employees for the purposes of a collective 
agreement referred to in subsection (1). 


21.5 The employer and the bargaining 
agent representing the employees in a desig- 
nated bargaining unit may enter into a collec- 
tive agreement respecting matters not 
referred to in subsection 21.4 (1). 


21.6—(1) Every collective agreement 
respecting employees in the designated bar- 
gaining units shall be effective on the same 
date and for a term of the same duration. 


(2) Unless the parties agree otherwise, a 
collective agreement shall provide that it is 
effective for a term of at least two years. 


21.7—(1) The following conditions must 
exist for a strike by employees in a desig- 
nated bargaining unit to be lawful: 


1. The strike must otherwise be lawful 
under the Labour Relations Act. 


2. A strike by the employees in every 
other designated bargaining unit that is 
represented by a bargaining agent 
must otherwise be lawful under the 
Labour Relations Act. 


3. Employees in each of those designated 
bargaining units must begin to strike 
simultaneously. 


(2) Paragraphs 2 and 3 of subsection (1) 
do not include employees in a designated 
bargaining unit for which a collective agree- 
ment under section 21.4 or 21.5, as the case 
may be, has been settled. 


(3) The following conditions must exist for 
a lock-out by an employer of employees in a 
designated bargaining unit to be lawful: 


1. The lock-out must otherwise be lawful 
under the Labour Relations Act. 
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(5) La définition de lPunité de négociation 
réputée ne doit pas étre modifiée aux termes 
de la Loi sur les relations de travail. 


(6) Les dispositions de la Loi sur les rela- 
tions de travail concernant l’acquisition et la 
perte du droit a la négociation collective ne 
s’appliquent pas a l’égard de l’unité de négo- 
ciation réputée. 


(7) Les agents négociateurs représentant 
les employés compris dans chacune des uni- 
tés de négociation désignées sont réputés étre 
un conseil de syndicats accrédité représentant 
ces employés aux fins de la convention col- 
lective visée au paragraphe (1). 


21.5 L’employeur et lagent négociateur 
représentant les employés compris dans une 
unité de négociation désignée peuvent con- 
clure une convention collective concernant 
les questions non visées au paragraphe 
21.4 (1). 


21.6 (1) Chaque convention collective 
concernant les employés compris dans les 
unités de négociation désignées entre en 
vigueur a la méme date et a la méme durée. 


(2) Sauf entente contraire entre les par- 
ties, la convention collective prévoit qu’elle 
est en vigueur pour au moins deux ans. 


21.7 (1) Il doit étre satisfait aux condi- 
tions suivantes pour qu’une gréve des 
employés compris dans une unité de négocia- 
tion désignée soit licite : 


1. La gréve doit par ailleurs étre licite 
aux termes de la Loi sur les relations 
de travail. 


2. Une gréve des employés compris dans 
chaque autre unité de négociation 
désignée qui est représentée par un 
agent négociateur doit par ailleurs étre 
licite aux termes de la Loi sur les rela- 
tions de travail. 


3. Les employés compris dans chacune de 
ces unités de négociation désignées 
doivent commencer la gréve au méme 
moment. 


(2) Les dispositions 2 et 3 du paragraphe 
(1) ne comprennent pas les employés compris 
dans une unité de négociation désignée a 
Végard desquels une convention collective 
visée a l’article 21.4 ou 21.5, selon le cas, a 
été réglée. 

(3) Il doit étre satisfait aux conditions sui- 
vantes pour qu’un lock-out, par un 
employeur, des employés compris dans une 
unité de négociation désignée soit licite : 


1. Le lock-out doit par ailleurs étre licite 
aux termes de la Loi sur les relations 
de travail. 
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2. A lock-out of employees in every 
other designated bargaining unit that is 
represented by a bargaining agent 
must otherwise be lawful under the 
Labour Relations Act. 


3. The lock-out of employees in each of 
those designated bargaining units must 
begin simultaneously. 


(4) Paragraphs 2 and 3 of subsection (3) 
do not include employees in a designated 
bargaining unit for which a collective agree- 
ment under section 21.4 or 21.5, as the case 
may be, has been settled. 


(5) For the purposes of subsection 81 (1) 
of the Labour Relations Act, clause 81 (1) (a) 
shall be deemed to refer to the release of a 
report or a notice, as the case may be, with 
respect to every designated bargaining unit 
that is represented by a bargaining agent. 


21.8 Section 41 of the Labour Relations 
Act does not apply with respect to the six 
bargaining units referred to in subsection 
21.2 (2) or the deemed bargaining unit under 
section 21.4. & 


PART III 
ESSENTIAL SERVICES 


22. Inthis,Part, 


“essential services’? means services that are 
necessary to enable the employer to pre- 
vent, 


(a) danger to life, health or safety, 


(b) the destruction or serious deterioration 
of machinery, equipment or premises, 


(c) serious environmental damage, or 


(d) disruption of the administration of the 


courts or of legislative drafting; (‘‘ser- 


vices essentiels’’) 


“essential services agreement’? means an 
agreement between the employer and 
trade union that applies during a strike or 
lock-out and that has, 


(a) an essential services part that provides 
for the use, during a strike or lock- 
out, of employees in the bargaining 
unit to provide essential services, and 


(b) an emergency services part that pro- 
vides for the use, during a strike or 
lock-out, of employees in the bargain- 
ing unit, in addition to those referred 
to in clause (a), in emergencies. (‘‘en- 
tente sur les services essentiels’’) 
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2. Un lock-out des employés compris 
dans chaque autre unité de négociation 
désignée qui est représentée par un 
agent négociateur doit par ailleurs étre 
licite aux termes de la Loi sur les rela- 
tions de travail. 


3. Le lock-out des employés compris 
dans chacune de ces unités de négocia- 
tion désignées doit commencer au 
méme moment. 


(4) Les dispositions 2 et 3 du paragraphe 
(3) ne comprennent pas les employés compris 
dans une unité de négociation désignée a 
Yégard desquels une convention collective 
visée a l’article 21.4 ou 21.5, selon le cas, a 
été réelée: 

(5) Pour lapplication du paragraphe 
81 (1) de la Loi sur les relations de travail, 
Palinéa 81 (1) a) est réputé faire mention de 
la remise d’un rapport ou d’un avis, selon le 
cas, a l’égard de chaque unité de négociation 
désignée qui est représentée par un agent 
négociateur. 


21.8 L’article 41 de la Loi sur les relations 
de travail ne s’applique pas a l’égard des six 
unités de négociation visées au paragraphe 
21.2 (2) ni a Pégard de l’unité de négociation 
réputée visée a l’article 21.4. & 


PARTIE III 
SERVICES ESSENTIELS 


22 Les définitions qui suivent s’appliquent 
a la présente partie. 


«entente sur les services essentiels» Entente 
conclue par l’employeur et le syndicat qui 
s’applique pendant une gréve ou un lock- 
out et qui comprend : 


a) une partie sur les services essentiels 
qui prévoit le recours, pendant une 
greéve ou un lock-out, a des employés 
compris dans l’unité de négociation 
pour fournir des services essentiels, 


b) une partie sur les services d’urgence 
qui prévoit le recours, pendant une 
greve ou un lock-out, a des employés 
compris dans l’unité de négociation, en 
plus de ceux visés a lalinéa a), dans 
les cas d’urgence. («essential services 
agreement») 


«services essentiels» Services nécessaires pour 
permettre a l’employeur d’empécher, selon 
le cas : 


a) tout danger pour la vie, la santé ou la 
sécurité, 
b) la destruction ou la détérioration grave 


de machines, d’équipement ou de 
locaux, 


c) des dommages environnementaux gra- 
ves, 
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23.—(1) An employer of Crown employ- 
ees and a trade union representing Crown 
employees who have or are negotiating a col- 
lective agreement shall make an essential ser- 
vices agreement. 


A 

(2) The employer and the trade union 
shall bargain in good faith and make every 
reasonable effort to make an essential ser- 
vices agreement. => 


24.—(1) The essential services part of an 
essential services agreement must include 
provisions that, 


(a) identify the essential services; 


(b) set out how many employees in the 
bargaining unit from what employee 
positions are necessary to enable the 
employer to provide the essential ser- 
vices; and 


(c) identify the employees who _ the 
employer and trade union have agreed 
will be required during a strike or 
lock-out to work to the extent neces- 
sary to enable the employer to provide 
the essential services. = 


(2) In clause (1) (b), the number of 
employees in the bargaining unit that are 
necessary is how many are necessary taking 
into account the persons, other than mem- 
bers of the bargaining unit, that the 
employer is allowed to use under the Labour 
Relations Act. 


25.—(1) An employer and trade union 
who do not have an essential services agree- 
ment shall begin to negotiate one, 


(a) if they have a collective agreement, at 
least 180 days before the agreement 
ceases to operate; or 


(b) if a notice under section 14 of the 
Labour Relations Act has been given, 
within fifteen days of the giving of that 
notice. 


(2) An employer and trade union may 
begin to negotiate at a time later than that 
required under subsection (1) if they agree to 
do so. 


26. In negotiating the essential services 
part of an essential services agreement, the 
employer and trade union shall negotiate 
with respect to the following issues in the fol- 
lowing order: 
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d) la perturbation dans l’administration 
des tribunaux ou dans la rédaction 
législative. («essential services») 


23 (1) L’employeur d’employés de la 
Couronne et le syndicat représentant des 
employés de la Couronne qui ont négocié 
une convention collective ou sont en train de 
le faire doivent conclure une entente sur les 
services essentiels. 
as 

(2) L’employeur et le syndicat négocient 
de bonne foi et font des efforts raisonnables 
afin de conclure une entente sur les services 
essentiels. & 


24 (1) La partie sur les services essen- 
tiels d’une entente sur les services essentiels 
doit comprendre des clauses qui : 


a) déterminent les services essentiels; 


b) indiquent le nombre d’employés com- 
pris dans lunité de négociation, par 
poste d’employé, qui sont nécessaires 
pour permettre a l’employeur de four- 
nir les services essentiels; 


c) déterminent les employés qui, selon ce 
que l’employeur et le syndicat ont con- 
venu, devront, pendant une gréve ou 


un lock-out, travailler dans la mesure 


nécessaire pour permettre a l’em- 
ployeur de fournir les services 
essentiels. > 


(2) A Valinéa (1) b), le nombre d’em- 
ployés compris dans l’unité de négociation 
qui sont nécessaires correspond au nombre 
nécessaire de ces derniers compte tenu des 
personnes, autres que les membres de l’unité 
de négociation, auxquelles l’employeur peut 
avoir recours en vertu de la Loi sur les rela- 
tions de travail. 


25 (1) L’employeur et le syndicat qui 
n’ont pas conclu d’entente sur les services 
essentiels commencent a en négocier une : 


a) sils ont conclu une convention collec- 
tive, au moins 180 jours avant l’expira- 
tion de la convention; 


b) si Pavis prévu a larticle 14 de la Loi 
sur les relations de travail a été donné, 
dans les quinze jours de la date de 
Davis. 

(2) L’employeur et le syndicat peuvent 

commencer a négocier plus tard qu'il n’est 
prévu au paragraphe (1) s’ils en conviennent. 


26 Lorsqu’ils négocient la partie sur les 
services essentiels d’une entente sur les servi- 
ces essentiels, l’employeur et le syndicat 
négocient a l’égard des questions suivantes 
dans l’ordre suivant : 


1993 


Ententes obli- 
gatoires sur 
les services 
essentiels 


Obligation de 
négocier 


Partie sur les 
services 
essentiels 


Idem 


Début des 
négociations 


Idem 


Ordre des 
questions, 
partie sur les 
services 
essentiels 


1993 


Appointment 
of concilia- 
tion officer 


Application 
to the Board 


Same 
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1. What types of services are essential 
services. 


2. What levels of the types of essential 
services are necessary to prevent, 


i. danger to life, health or safety, 


ii. the destruction or serious deterio- 
ration of machinery, equipment 
or premises, 


ill. serious environmental damage, 
or 


iv. disruption of the administration 


of the courts or of legislative 
drafting. 


3. What employee positions are neces- 
sary to enable the employer to provide 
the types of essential services at the 
necessary levels. 


4. How many employees in the bargain- 
ing unit, in employee positions 
referred to in paragraph 3, are neces- 
sary to enable the employer to provide 
the essential services at the necessary 
levels. 


5. Which employees will be required dur- 
ing a strike or lock-out to work to the 


extento necessary » toypenable ithe 
employer to provide the essential 
services. fe 


27. At any time after an employer and 
trade union are required to begin negotia- 
tions, the Minister, upon the request of 
either party, shall appoint a conciliation offi- 
cer to confer with the parties and endeavour 
to effect an essential services agreement. 


28.—(1) On application by the employer 
or trade union, the Ontario Labour Relations 
Board shall determine any matters that the 
parties have not resolved and in doing so the 
Board may, 


(a) determine any matters to be included 
in an essential services agreement 
between the parties; 


(b) order that terms specified by the 
Board be deemed to be part of an 
essential services agreement between 
the parties; 


(c) order that the parties be deemed to 
have entered into an essential services 
agreement; and 


(d) give any other such directions as the 
Board considers appropriate. 


(3) The Board may consult with the par- 
ties to resolve any matter raised by the appli- 
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1. Les genres de services qui constituent 
des services essentiels. 


2. Les niveaux des genres de services 
essentiels qui sont nécessaires pour 
empécher, selon le cas : 


i. tout danger pour la vie, la santé 
ou la sécurité, 


ii. la destruction ou la détérioration 
grave de machines, d’équipement 
ou de locaux, 


ili. des dommages environnementaux 
graves, 


iv. la perturbation dans |’administra- 
tion des tribunaux ou dans la 


rédaction législative. 


3. Les postes d’employés qui sont néces- 
saires pour permettre a l’employeur de 
fournir les genres de services essentiels 
aux niveaux nécessaires. 


4. Le nombre d’employés compris dans 
Punité de négociation, dans les postes 
d’employés visés a la disposition 3, qui 
sont nécessaires pour permettre a 
l’employeur de fournir les services 
essentiels aux niveaux nécessaires. 


5. Les employés qui, pendant une gréve 
ou un lock-out, devront travailler dans 
la mesure nécessaire pour permettre a 
Vemployeur de fournir les services 
essentiels. = 


27 En tout temps apres que |’employeur 
et le syndicat sont tenus de commencer les 
négociations, le ministre, a la demande de 
lune ou l’autre partie, désigne un concilia- 
teur pour qu’il s’entretienne avec les parties 
et s’efforce de parvenir a une entente sur les 
services essentiels. 


28 (1) Sur requéte de l’employeur ou du 
syndicat, la Commission des relations de tra- 
vail de |’Ontario statue sur les questions que 
les parties n’ont pas réglées. Ce faisant, la 
Commission peut : 


a) décider des questions a inclure dans 
une entente sur les services essentiels 
entre les parties; 


b) ordonner que les conditions qu’elle 
précise sont réputées faire partie d’une 
entente sur les services essentiels entre 
les parties; 


c) ordonner que les parties sont réputées 
avoir conclu une entente sur les servi- 
ces essentiels; 


d) donner les autres directives qu’elle 
estime approprices. 


(3) La Commission peut consulter les par- 
ties pour régler toute question soulevée dans 


17 
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d’un concilia- 
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Requéte a la 
Commission 


Idem 


18 


Orders after 
consultation 


Reconsidera- 
tion 


Duration of 
an essential 
services 
agreement 


When termi- 
nation 
possible 


Method of 
termination 


Enforcement 
of essential 
services 
agreement 


Filing Board 
decision in 
court 


Burden of 
proof 


Same 


Use of 
employees, 
essential 
services 


Notification 
of employees 


Bill 117 


cation or may inquire into any matter raised 
by the application, or may do both. 


(4) The Board may make any interim or 
final order it considers appropriate after con- 
sulting with the parties or on an inquiry. 


(5) On a further application by the 
employer or trade union, the Board may 
modify any determination or direction in 
view of a change in circumstances. 


29.—(1) An essential services agreement 
continues until terminated by a party to the 
agreement. 


(2) A party may terminate an essential 
services agreement only if the parties have a 
collective agreement and there are at least 
190 days left in the term of the collective 
agreement. 


(3) A party may terminate an essential 
services agreement by giving the other party 
written notice. 


30.—(1) On application by a party to an 
essential services agreement, the Board may 
enforce the agreement and may amend it and 
make such other orders as it considers appro- 
priate in the circumstances. 


(2) A party to a decision of the Board 
made under this Part may file it, excluding 
the reasons, in the form prescribed under the 
Labour Relations Act in the Ontario Court 
(General Division) and it shall be entered in 
the same way as an order of that court and is 
enforceable as such. 


31.—(1) In an application or complaint 
relating to this Part, the burden of proof that 
services are essential services lies upon the 
party alleging that they are. 


(2) In an application or complaint relating 
to this Part, the burden of proof that circum- 
stances constitute or would constitute an 
emergency lies upon the party alleging it. 


32.—(1) During a strike or lock-out, the 
employer is entitled to use, to provide essen- 
tial services, such employees in the bargain- 
ing unit as are necessary as provided in the 
essential services part of the essential services 
agreement. 


(2) The employer shall notify the employ- 
ees who, under the essential services part of 
the essential services agreement, the 
employer is entitled to use under subsection 
(1) during a strike or lock-out. 
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la requéte ou peut enquéter sur toute ques- 
tion soulevée dans la requéte, ou peut faire 
les deux. 


(4) La Commission peut rendre l’ordon- 
nance provisoire ou définitive qu’elle juge 
appropriée aprés avoir consulté les parties ou 
au cours d’une enquéte. 


(5) Sur autre requéte de l’employeur ou 
du syndicat, la Commission peut modifier ses 
décisions ou ses directives a la lumiére d’un 
changement dans les circonstances. 


29 (1) L’entente sur les services essen- 
tiels demeure en vigueur jusqu’a ce qu’une 
des parties y mette fin. 


(2) Une partie ne peut mettre fin a une 
entente sur les services essentiels que si les 
parties ont conclu une convention collective 
et qu’il reste au moins 190 jours avant |’expi- 
ration de celle-ci. 


(3) Une partie peut mettre fin a une 
entente sur les services essentiels en en avi- 
sant l’autre partie par écrit. 


30 (1) Sur requéte d’une partie a une 
entente sur les services essentiels, la Com- 
mission peut forcer l’exécution de |’entente 
et elle peut y apporter les modifications et 
rendre les autres ordonnances qu’elle estime 
appropriées dans les circonstances. 


x 


(2) Une partie a une décision rendue par 
la Commission aux termes de la présente 
partie peut déposer a la Cour de |’Ontario 
(Division générale) la décision, rédigée selon 
la formule prescrite aux termes de la Loi sur 
les relations de travail, sans les motifs. Cette 
décision est consignée de la méme facgon 
qu’une ordonnance de la Cour et est exécu- 
toire au méme titre. 


31 (1) Dans le cadre d’une requéte ou 
d’une plainte ayant trait a la présente partie, 
le fardeau de la preuve que des services sont 
des services essentiels revient a la partie qui 
prétend qu’ils le sont. 


(2) Dans le cadre d’une requéte ou d’une 
plainte ayant trait a la présente partie, le far- 
deau de la preuve que des circonstances 
constituent ou constitueraient une urgence 
revient a la partie qui le prétend. 


32 (1) Pendant une gréve ou un lock- 
out, ’employeur a le droit d’avoir recours, 
pour fournir des services essentiels, aux 
employés compris dans l’unité de négociation 
qui sont nécessaires comme le prévoit la par- 
tie sur les services essentiels de l’entente sur 
les services essentiels. 


(2) L’employeur avise les employés aux- 
quels, aux termes de la partie sur les services 
essentiels de l’entente sur les services essen- 
tiels, il a le droit d’avoir recours en vertu du 
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(3) Employees who have been notified by 
the employer or trade union that the 
employer is entitled to use them under sub- 
section (1) may not strike and may not be 
locked out. 


(4) Unless the employer and trade union 
agree otherwise, the terms and conditions of 
employment and any rights, privileges or 
duties of the employer, the trade union or 
the employees in effect before it became law- 
ful for the trade union to strike or the 
employer to lock out continue to apply with 
respect to employees used under this section. 


33.—(1) In an emergency during a strike 
or lock-out, the employer is entitled to use 
such employees as the emergency services 
part of the essential services agreement pro- 
vides for. 


(2) Employees who have been notified 
that the employer is entitled to use them 
under subsection (1) and wishes to do so may 
not strike while the employer is so entitled 
and so wishes. 


(3) Unless the employer and trade union 
agree otherwise, the terms and conditions of 
employment and any rights, privileges or 
duties of the employer, the trade union or 
the employees in effect before it became law- 
ful for the trade union to strike or the 
employer to lock out continue to apply with 
respect to employees used under this section. 


a 

34.—(1) A party to an essential services 
agreement may apply to the Ontario Labour 
Relations Board for a determination as to 
whether meaningful collective bargaining has 
been prevented because of the agreement. 


(2) No application may be made until 
employees in the bargaining unit have been 
on strike or locked out for at least ten days. 


(3) The Board shall consider whether suf- 
ficient time has elapsed in the dispute 
between the parties to permit it to determine 
whether meaningful collective bargaining has 
been prevented. 


(4) The Board may defer making a deci- 
sion on the application until such time as it 
considers appropriate. 


(5) The Board shall not make an interim 
order containing rates of wages or other 
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paragraphe (1) pendant une gréve ou un 
lock-out. 


(3) Les employés qui ont été avisés par 
l’employeur ou le syndicat que l’employeur a 
le droit d’avoir recours a eux en vertu du 
paragraphe (1) ne peuvent pas faire la gréve 
ni étre mis en lock-out. 


(4) A moins que l’employeur et le syndicat 
ne conviennent du contraire, les conditions 
d’emploi et les droits, privileges ou obliga- 
tions de l’employeur, du syndicat ou des 
employés qui étaient en vigueur avant qu’il 
ne devienne licite pour le syndicat de faire la 
gréve ou pour l’employeur d’ordonner un 
lock-out continuent de s’appliquer a l’égard 
des employés auxquels l’employeur a recours 
en vertu du présent article. 


33 (1) En cas d’urgence pendant une 
greéve ou un lock-out, l’employeur a le droit 
d’avoir recours aux employés que prévoit la 
partie sur les services d’urgence de Il’entente 
sur les services essentiels. 


(2) Les employés qui ont été avisés que 
lemployeur a le droit d’avoir recours 4 eux 
en vertu du paragraphe (1) et désire s’en 
prévaloir ne peuvent pas faire la gréve pen- 
dant que l’employeur a ce droit et désire s’en 
prévaloir. 


(3) A moins que l’employeur et le syndicat 
ne conviennent du contraire, les conditions 
demploi et les droits, priviléges ou obliga- 
tions de ’employeur, du syndicat ou des 
employés qui étaient en vigueur avant qu’il 
ne devienne licite pour le syndicat de faire la 
gréve ou pour l’employeur d’ordonner un 
lock-out continuent de s’appliquer a l’égard 
des employés auxquels l’employeur a recours 
en vertu du présent article. 

a 


34 (1) Une partie a une entente sur les 
services essentiels peut, par voie de requéte, 
demander a la Commission des relations de 
travail de Ontario de décider s’il n’a pas été 
possible de procéder a la négociation collec- 
tive de fagon valable en raison de I’entente. 


(2) Aucune requéte ne peut étre présentée 
tant que les employés compris dans l’unité de 
négociation n’ont pas été en gréve ou en 
lock-out pendant au moins dix jours. 


(3) La Commission juge s’il s’est écoulé 
assez de temps depuis le début du conflit 
entre les parties pour lui permettre de déci- 
der s’il n’a pas été possible de procéder a la 
négociation collective de facgon valable. 


(4) La Commission peut remettre la prise 
dune décision au sujet de la requéte a la 
date qu’elle juge appropriée. 


(5) La Commission ne doit rendre une 
ordonnance provisoire contenant les taux de 
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terms and conditions of employment except 
as provided under section 35. 


(6) The Board may, 


(a) direct the parties to continue negotia- 
tions for a collective agreement; 


(b) direct the parties to confer with a 
mediator who will endeavour to effect 
a collective agreement; 


(c) order that all matters remaining in dis- 
pute between the parties be resolved 
by a mediator-arbitrator; 


(d) order that all matters remaining in dis- 
pute between the parties be referred 
to an arbitrator or to a board of arbi- 
tration for final and binding arbitra- 
tion; 


(e) require that the arbitration referred to 
in clause (d) settle the collective agree- 
ment by final offer selection; 


(f) amend the essential services agree- 
ment to reduce the number of 
employee positions or to reduce the 
number of employees in the bargaining 
unit that are designated as necessary 
to enable the employer to provide the 
essential services; 


(g) give such other directions as the Board 
considers appropriate. 


(7) If an order described in clause (6) (d) 
is made, the parties shall be deemed to have 
irrevocably agreed in writing under section 
38 of the Labour Relations Act to make the 
referral in accordance with the order. 


(8) If the Board determines that meaning- 
ful collective bargaining has been prevented 
because of the essential services agreement, 
on an application under this section or sub- 


-section 28 (5) or 30 (1) the Board shall not 


amend the agreement to increase the number 
of employee positions or to increase the 
number of employees in the bargaining unit 
that are designated as necessary to enable 
the employer to provide the essential ser- 
vices. 


35.—(1) If the Board determines that 
meaningful collective bargaining has been 
prevented, the rates of wages and all other 
terms and conditions of employment and all 
rights, privileges and duties of the employer, 
the trade union and the employees in effect 
at the time of the determination shall con- 
tinue in effect, unless the employer and trade 
union agree otherwise, until the earlier of, 
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salaire ou les autres conditions d’emploi que 
comme le prévoit l’article 35. 


(6) La Commission peut : 


a) enjoindre aux parties de continuer a 
négocier une convention collective; 


b) enjoindre aux parties de consulter un 
médiateur qui tentera de parvenir a 
une convention collective; 


c) ordonner que toutes les questions 
encore en litige entre les parties soient 
résolues par un médiateur-arbitre; 


d) ordonner que toutes les questions 
encore en litige entre les parties soient 
soumises a un arbitre ou a un conseil 
d’arbitrage afin d’obtenir une décision 
arbitrale définitive; 


e) exiger que l’arbitrage visé a l’alinéa d) 
régle la convention collective par arbi- 
trage des derniéres offres; 


f) modifier l’entente sur les services 
essentiels afin de réduire le nombre de 
postes d’employés ou le nombre d’em- 
ployés compris dans l’unité de négocia- 
tion qui sont désignés comme étant 
nécessaires pour permettre a l’em- 
ployeur de fournir les services essen- 
tiels; 


g) donner les autres directives qu’elle 
estime appropriées. 


(7) Si une ordonnance décrite a l’alinéa 
(6) d) est rendue, les parties sont réputées 
avoir convenu irrévocablement par écrit en 
vertu de l’article 38 de la Loi sur les relations 
de travail d’effectuer la soumission confor- 
mément a l’ordonnance. 


(8) Si elle décide qu’il n’a pas été possible 
de procéder a la négociation collective de 
facon valable en raison de l’entente sur les 
services essentiels, la Commission, sur 
requéte présentée en vertu du présent article 
ou du paragraphe 28 (5) ou 30 (1), ne doit 
pas modifier l’entente afin d’augmenter le 
nombre de postes d’employés ou le nombre 
d’employés compris dans l’unité de négocia- 
tion qui sont désignés comme étant nécessai- 
res pour permettre a l’employeur de fournir 
les services essentiels. 


35 (1) Si la Commission décide qu’il n’a 
pas été possible de procéder a la négociation 
collective de fagon valable, les taux de 
salaire, les autres conditions d’emploi ainsi 
que les droits, privileges et obligations de 
lemployeur, du syndicat et des employés qui 
étaient en vigueur a la date de la décision 
demeurent en vigueur, sauf entente contraire 
entre l’employeur et le syndicat, jusqu’a celle 
des dates suivantes qui est antérieure a 
Pautre : 
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(a) the date on which a collective agree- 
ment is settled; or 


(b) the date on which the arbitration, if 
any, authorized under section 34 is 
completed. 


(2) Rates of wages or other terms and 
conditions of employment or rights, privi- 
leges or duties referred to in subsection (1) 
that are altered before the Board’s determi- 
nation following a notice under section 14 or 
54 of the Labour Relations Act shall be 
restored and continued in effect, unless the 
employer and trade union agree otherwise, 
until the earlier of, 


(a) the date on which a collective agree- 
ment is settled; or 


(b) the date on which the arbitration, if 
any, authorized under section 34 is 
completed. 


36.—(1) An arbitration authorized under 
section 34 may not begin, except with the 
consent of the parties, earlier than the time 
determined under subsection (2). a 


(2) The arbitrator or board of arbitration 
shall, with the assistance of the parties, 
determine when the arbitration may begin in 
accordance with the following: 


1. The arbitration may not begin until 
either all the negotiations described in 
paragraph 2 are concluded or six 
months have elapsed since the last 
appointment to the board of arbitra- 
tion. 


2. The negotiations referred to in para- 
graph 1 are, 


i. negotiations following a notice 
under section 14 of the Labour 
Relations Act in respect of Crown 
employees, given before the last 
appointment to the board of arbi- 
tration, 


li. negotiations following a notice 
under section 54 of the Labour 
Relations Act in respect of Crown 
employees if the term of the col- 
lective agreement during which 
the notice is given expired or will 
expire before the day that is 
ninety days after the last appoint- 
ment to the board of arbitration, 


iii. negotiations following a notice 
under subsection 8 (1) or 22 (1) 
of the Crown Employees Collec- 
tive Bargaining Act (C.5S0 of the 
Revised Statutes of Ontario, 
1990), and 
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a) la date a laquelle une convention col- 
lective est réglée; 


b) la date a laquelle l’arbitrage, le cas 
échéant, autorisé en vertu de l’article 
34 est terminé. 


(2) Les taux de salaire, les autres condi- 
tions d’emploi ou les droits, priviléges ou 
obligations visés au paragraphe (1) qui sont 
modifiés avant que la Commission ne rende 
sa décision a la suite d’un avis donné en 
vertu de l’article 14 ou 54 de la Loi sur les 
relations de travail sont, sauf entente con- 
traire entre l’employeur et le syndicat, remis 
en vigueur et le demeurent jusqu’a celle des 
dates suivantes qui est antérieure a l’autre : 


a) la date a laquelle une convention col- 
lective est réglée; 


b) la date a laquelle l’arbitrage, le cas 
échéant, autorisé en vertu de l’article 
34 est terminé. 


36 (1) Larbitrage autorisé en vertu de 
larticle 34 ne peut débuter, sauf avec le con- 
sentement des parties, avant le moment fixé 
aux termes du paragraphe (2). = 


(2) L’arbitre ou le conseil d’arbitrage 
décide, avec l’aide des parties, du moment 
ou Varbitrage peut débuter conformément 
aux régles suivantes : 


1. L’arbitrage ne peut débuter soit avant 
que toutes les négociations décrites a 
la disposition 2 ne soient terminées, 
soit avant que six mois ne se soient 
écoulés depuis la derniére désignation 
au conseil d’arbitrage. 


2. Les négociations mentionnées a la dis- 
position 1 sont les suivantes : 


i. les négociations qui suivent l’avis 
visé a larticle 14 de la Loi sur les 
relations de travail a Y égard d’em- 
ployés de la Couronne, qui est 
donné avant la derniére désigna- 
tion au conseil d’arbitrage, 


ii. les négociations qui suivent l’avis 
visé a l’article 54 de la Loi sur les 
relations de travail a ’ égard d’em- 
ployés de la Couronne si la con- 
vention collective qui est en 
vigueur lorsque l’avis est donné a 
expiré Ou expirera avant le qua- 
tre-vingt-dixiéme jour qui suit la 
derniére désignation au conseil 
d’arbitrage, 


ili. les négociations qui suivent l’avis 
visé au paragraphe 8 (1) ou 
22 (1) de la Loi sur la négociation 
collective des employés de la 
Couronne (chap. C.50 des Lois 
refondues de l’Ontario de 1990), 
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a 
iv. negotiations required by an order 
made under section 34. > 


3. For the purposes of paragraph 1, 
negotiations are concluded if either, 


i. a new collective agreement is 
made or a previous collective 
agreement is renewed, or 


iii. the trade union involved in the 
negotiations ceases to represent 
the employees in the bargaining 
unit. 


4. The identification, by the board of 
arbitration with the assistance of the 
parties, of all the negotiations that 
must conclude before the arbitration 
may begin is conclusive and no subse- 
quently discovered negotiations 
described in paragraph 2 shall be 
taken into account in determining 
when the arbitration may begin. 


a 

37. A decision on an arbitration autho- 
rized under section 34 shall not include any 
term relating to pensions, staffing levels or 
work assignments. <2 


PART IV 
GRIEVANCE SETTLEMENT BOARD 


39. The Grievance Settlement Board is 
continued. 


40.—(1) Subject to the specific require- 
ments in this section, the composition and 
administration of the Grievance Settlement 
Board shall be determined by the agreement 
of the Crown in right of Ontario and the 
trade unions representing Crown employees 
or, failing such agreement, by the chair of 
the Grievance Settlement Board. 


(2) The Grievance Settlement Board shall 
be composed of a chair, one or more vice- 
chairs and an equal number of members 
representing the Crown employees that are 
represented by a trade union and members 
representing the Crown in right of Ontario. 


(3) The number of vice-chairs and mem- 
bers shall be determined by the Crown and 
the trade unions. If the Crown and the trade 
unions fail to agree, or fail to continue to 
agree, the chair of the Grievance Settlement 
Board shall determine the numbers of vice- 
chairs and members. 
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wa 
iv. les négociations exigées par une 
ordonnance rendue en vertu de 
Particle 34. eer 


3. Pour l’application de la disposition 1, 
les négociations sont terminées si, 
selon le cas : 


i. une nouvelle convention collec- 
tive est conclue ou une conven- 
tion collective précédente est 
renouvelée, 


ili. le syndicat participant aux négo- 
ciations cesse de représenter les 
employés compris dans lunité de 
négociation. 


4. La détermination, par le conseil d’ar- 
bitrage avec l’aide des parties, de tou- 
tes les négociations qui doivent étre 
terminées avant que l’arbitrage ne 
puisse débuter est finale et il ne doit 
étre tenu compte d’aucune autre négo- 
ciation décrite a la disposition 2 qui est 
découverte par la suite pour décider 
du moment ou larbitrage peut débu- 
ter: 

> 
37 La décision rendue lors de l’arbitrage 
autorisé en vertu de l’article 34 ne doit pas 
comporter de condition concernant les pen- 
sions, les niveaux de dotation en personnel 
ou les affectations de personnel. “% 
PARTIE IV 
COMMISSION DE REGLEMENT 
DES GRIEFS 


39 La Commission de réglement des 
griefs est maintenue. 


40 (1) Sous réserve des exigences parti- 
culiéres du présent article, la composition et 
administration de la Commission de régle- 
ment des griefs sont déterminées au moyen 
d’une entente conclue entre la Couronne du 
chef de l’Ontario et les syndicats représen- 
tant les employés de la Couronne ou, s’ils ne 
s’entendent pas, par le président de la Com- 
mission. 


(2) La Commission de réglement des 
griefs se compose d’un président, d’un ou de 
plusieurs vice-présidents et de membres 
répartis en un nombre égal de représentants 
des employés de la Couronne représentés par 
un syndicat et de représentants de la Cou- 
ronne du chef de |’Ontario. 


(3) La Couronne et les syndicats fixent le 
nombre de vice-présidents et de membres. Si 
la Couronne et les syndicats ne s’entendent 
pas, ou ne s’entendent plus, le président de 
la Commission de réglement des griefs fixe le 
nombre de vice-présidents et de membres. 
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(4) The Lieutenant Governor in Council 
shall appoint, as the chair, vice-chairs and 
members, the persons selected in accordance 
with the following: 


1. The person to be appointed as the 
chair shall be selected by the Crown 
and the trade unions. If the Crown 
and the trade unions fail to agree, the 
Lieutenant Governor in Council shall 
select the person to be appointed. 


2. The persons to be appointed as vice- 
chairs shall be selected by the Crown 
and the trade unions. If the Crown 
and the trade unions fail to agree, the 
chair of the Grievance Settlement 
Board shall select the persons to be 
appointed. 


3. The persons to be appointed as mem- 
bers representing the employees shall 
be selected by the trade unions. If the 
trade unions fail to agree, the chair of 
the Grievance Settlement Board shall 
select the persons to be appointed. 


4. The persons to be appointed as mem- 
bers representing the Crown shall be 
selected by the Lieutenant Governor 
in Council or by a person to whom the 
selection has been delegated by the 
Lieutenant Governor in Council. If the 
Lieutenant Governor in Council or the 
delegate does not make the selection, 
the chair of the Grievance Settlement 
Board shall select_the persons to be 
appointed. 


(5) Appointments under subsection (4) 
shall be for terms up to two years. Anyone 
may be reappointed any number of times. 


(6) If a member or vice-chair resigns or 
his or her appointment expires, the chair 
may authorize the member or vice-chair to 
complete his or her duties or responsibilities 
and exercise the powers of a member or vice- 
chair in connection with any matter before 
the Grievance Settlement Board in which the 
member or vice-chair was participating. 


(7). the? chair résigonswor his) orjher 
appointment expires, the new chair may 
authorize the former chair to complete his or 
her duties or responsibilities and exercise the 
powers of the chair in connection with any 
matter before the Grievance Settlement 
Board in which the former chair was partici- 
pating. 


(8) Subject to subsection (9), the remuner- 
ation and expenses of the chair, vice-chairs 
and members shall be in accordance with 
whatever they agreed to at the time they 
were selected for appointment. 
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(4) Le lieutenant-gouverneur en conseil 
nomme, comme président, vice-présidents et 
membres, les personnes choisies conformé- 
ment aux régles suivantes : 


1. La personne devant étre nommée 
président est choisie par la Couronne 
et les syndicats. Si la Couronne et les 
syndicats ne s’entendent pas, le lieute- 
nant-gouverneur en conseil choisit la 
personne qui sera nommée. 


2. Les personnes devant étre nommées 
vice-présidents sont choisies par la 
Couronne et les syndicats. Si la Cou- 
ronne et les syndicats ne s’entendent 
pas, le président de la Commission de 
réglement des griefs choisit les person- 
nes qui seront nommées. 


3. Les personnes devant étre nommées 
membres représentant les employés 
sont choisies par les syndicats. Si ceux- 
ci ne s’entendent pas, le président de 
la Commission de réglement des griefs 
choisit les personnes qui seront nom- 
mées. 


4. Les personnes devant étre nommées 
membres représentant la Couronne 
sont choisies par le lieutenant-gouver- 
neur en conseil ou par une personne 


SS 


qu'il délégue a cette fin. Si le lieute- 


nant-gouverneur en conseil ou son 
délégué ne fait aucun choix, le prési- 
dent_de_ la Commission de réglement 


des griefs choisit les personnes qui 


seront nommées. 


(5) Les personnes nommées aux termes du 
paragraphe (4) ont un mandat renouvelable 
d’au plus deux ans. 


(6) Si un membre ou un vice-président 
démissionne ou que son mandat expire, le 
président peut l’autoriser a terminer ses 
taches et a exercer ses pouvoirs relativement 
aux questions dont la Commission de régle- 
ment des griefs est saisie et auxquelles il a 
participé en qualité de membre ou de vice- 
président. 


(7) Si le président démissionne ou que son 
mandat expire, le nouveau président peut 
lautoriser a terminer ses taches et a exercer 
ses pouvoirs relativement aux questions dont 
la Commission de réglement des griefs est 
Saisie et auxquelles il a participé en qualité 
de président. 


(8) Sous réserve du paragraphe (9), le 
président, les vice-présidents et les membres 
recoivent la rémunération et les indemnités 
dont ils ont convenu au moment ou ils ont 
été choisis. 
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(9) The Lieutenant Governor in Council 
may determine limits for the remuneration 
and expenses that may be agreed to and any 
agreement made after such a limit comes into 
force is ineffective to the extent that it pro- 
vides for remuneration or expenses that 
exceed the limit. 


(10) The costs of the Grievance Settle- 
ment Board shall be shared by the Crown 
and the trade unions in accordance with the 
following: 


1. The remuneration and expenses of the 
members representing the Crown shall 
be paid by the Crown. 


2. The remuneration and expenses of the 
members representing the employees 
shall be paid by the trade unions. 


3. The costs of the Grievance Settlement 
Board, other than the remuneration 
and expenses of the members repre- 
senting the Crown or the employees, 
shall be shared with the Crown paying 
one-half of the costs and the trade 
unions paying the other half. 


4. If the trade unions fail to agree, or fail 
to continue to agree, on how to share 
their share of the costs under para- 
graph 2 or 3, the costs shall be shared 
as determined by the chair of the 
Grievance Settlement Board. In deter- 
mining how those costs should be 
shared, the chair shall request and 
consider the views of the. trade unions 
and determine a method of sharing the 
costs that is proportionate to the use 
of the resources of the Grievance Set- 
tlement Board by each trade union. 


(11) Before the chair of the Grievance 
Settlement Board exercises any power under 
this section following a failure to agree, the 
chair must request and consider the views of 
those who failed to agree. 


41.—(1) Subject to the specific require- 
ments in this Part and to any requirements in 
the Labour Relations Act, the Grievance Set- 
tlement Board shall determine its own prac- 
tice and procedure but shall give full oppor- 
tunity to the parties to any proceeding to 
present their evidence and to make their sub- 
missions. 


(2) The Grievance Settlement Board may 
make rules governing its practice and proce- 
dure and the exercise of its powers and pre- 
scribing such forms as it considers advisable. 


(3) Rules made under this section are not 
regulations within the meaning of the 
Regulations Act. 
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(9) Le lieutenant-gouverneur en conseil 
peut limiter la rémunération et les indemni- 
tés dont il peut étre convenu et toute entente 
conclue aprés l’entrée en vigueur d’une telle 
limite est sans effet dans la mesure ou elle 
prévoit une rémunération ou des indemnités 
supérieures a la limite. 


(10) La Couronne et les syndicats se par- 
tagent les frais de la Commission de régle- 
ment des griefs conformément aux régles 
suivantes : 


1. La Couronne verse la rémunération et 
les indemnités des membres représen- 
tant la Couronne. 


2. Les syndicats versent la rémunération 
et les indemnités des membres repré- 
sentant les employés. 


3. La Couronne et les syndicats assument 
la moitié chacun des frais de la Com- 
mission de réglement des griefs, autres 
que la rémunération et les indemnités 
des membres représentant la Cou- 
ronne ou les employés. 


4. Si les syndicats ne s’entendent pas, ou 
ne s’entendent plus, sur la fagon de se 
partager les frais visés a la disposition 
2 ou 3, ceux-ci sont partagés comme le 
fixe le président de la Commission de 
réglement des griefs. Lorsqu’il fixe le 
partage des frais, le président 
demande l’opinion des syndicats et en 
tient compte, et décide d’une méthode 
de partage des frais qui est proportion- 
nelle a Vutilisation que fait chaque 
syndicat des ressources de la Commis- 
sion. 


(11) Avant d’exercer un pouvoir que lui 
confére le présent article par suite d’un 
défaut de s’entendre, le président de la Com- 
mission de réglement des griefs doit deman- 
der l’opinion de ceux qui ne s’entendent pas 
et en tenir compte. : 


41 (1) Sous réserve des exigences parti- 
culiéres de la présente partie et des exigences 
de la Loi sur les relations de travail, la Com- 
mission de réglement des griefs régit ses pro- 
pres pratique et procédure, mais donne aux 
parties a une instance la pleine possibilité de 
présenter leurs preuves et de faire valoir 
leurs arguments. 


(2) La Commission de réglement des 
griefs peut établir des régles régissant sa pra- 
tique et sa procédure ainsi que l’exercice de 
ses pouvoirs, et prescrivant les formules 
qu’elle estime opportunes. 


(3) Les régles établies en vertu du présent 
article ne sont pas des réglements au sens de 
la Loi sur les réglements. 
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42.—(1) A matter to be determined by 
the Grievance Settlement Board shall be 
determined by a three person panel of the 
Board, except as provided in subsection (3) 
or (4) or section 43. 


(2) A panel of the Grievance Settlement 
Board shall consist of the chair or a vice- 
chair, one member who represents employ- 
ees and one member who represents the 
Crown. 


(3) The chair of the Grievance Settlement 
Board may provide for a matter to be deter- 
mined by the chair or a vice-chair sitting 
alone if, 


(a) the chair considers that the possibility 
of undue delay or other prejudice to a 
party makes it appropriate to do so; or 


(b) the parties consent. 


(4) The chair of the Grievance Settlement 
Board shall provide for a matter to be deter- 
mined by the chair or a vice-chair sitting 
alone following a request under subsection 
6 (3). 


43.—(1) An employer and trade union 
may make an agreement relating to matters 
that may be determined by the Grievance 
Settlement Board that provides for, 


(a) certain matters that arise between 
them to be determined by the chair or 
a vice-chair sitting alone; 


(b) the selection of the individuals who 
will determine certain matters; 


(c) time limits within which hearings of 
certain matters must commence. 
a 
(2) Upon receiving notice of an agreement 
from a party, the Grievance Settlement 
Board shall give effect to it to the extent that 
its schedule permits. 


(3) The Grievance Settlement Board shall 
cease to give effect to an agreement upon 
receiving notice from a party that the party 
no longer wants the agreement to apply. 


44. An order of the Grievance Settlement 
Board shall not require the creation of a new 
classification of employees or the alteration 
of an existing classification, 


PART V 
MISCELLANEOUS 


GENERAL 


45. If the parties to a collective agree- 
ment respecting Crown employees request it, 
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42 (1) Sous réserve du paragraphe (3) ou 
(4) ou de Varticle 43, un comité de la Com- 
mission de reglement des griefs composé de 
trois personnes statue sur les questions sur 
lesquelles doit statuer la Commission. 


(2) Le comité de la Commission de régle- 
ment des griefs est formé du président ou 
d’un vice-président, d’un membre représen- 
tant les employés et d’un membre représen- 
tant la Couronne. 


(3) Le président de la Commission de 
réglement des griefs peut prévoir qu’il soit 
statué sur une question par le président ou 
un vice-président siégeant seul si, selon le 
cas : 


a) le président estime qu’étant donné la 
possibilité qu’une partie subisse un 
retard indu ou un autre préjudice, il 
est opportun de procéder ainsi; 


b) les parties y consentent. 


(4) Le président de la Commission de 
réglement des griefs prévoit que le président 
ou un vice-président siégeant seul statue sur 
une question a la suite d’une demande pré- 
sentée en vertu du paragraphe 6 (3). 


43 (1) L’employeur et un syndicat peu- 
vent conclure une entente concernant les 
questions sur lesquelles la Commission de 
réglement des griefs peut statuer, qui prévoit 
ce qui suit : 


a) certaines questions sur lesquelles ils ne 
sont pas d’accord et sur lesquelles le 
président ou un vice-président siégeant 
seul doit statuer; 


b) le choix des particuliers qui statueront 
sur certaines questions; 


c) les délais dans lesquels l’audition de 
certaines questions doit débuter. 
od 
(2) Dés qu’elle est avisée d'une entente 
par une partie, la Commission de réglement 
des griefs y donne effet dans la mesure ou 
son horaire le lui permet. 


(3) La Commission de réglement des 
griefs cesse de donner effet 4 une entente dés 
qu’elle est avisée par une partie que celle-ci 
ne veut plus que l’entente s’applique. if 


44 Les ordonnances de la Commission de 
réglement des griefs ne doivent pas exiger la 
création d’une nouvelle classification d’em- 
ployés ni la modification d’une classification 
existante. 


PARTIE V 
DISPOSITIONS DIVERSES 


DISPOSITIONS GENERALES 


45 Si les parties 4 une convention collec- 
tive concernant des employés de la Couronne 
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the Minister may establish a committee for 
the discussion and resolution of classification 
disputes between the parties. 


i 


‘TRANSITIONAL PROVISIONS 


47. In sections 48 to 55, the “old Act’ 
means the Crown Employees Collective Bar- 
gaining Act, being chapter C.50 of the 
Revised Statutes of Ontario, 1990. 


48.—(1) A unit of employees that was a 
bargaining unit under the old Act immedi- 
ately before the repeal of that Act is an 
appropriate bargaining unit for the purposes 
of the Labour Relations Act until the descrip- 
tion of the bargaining unit is altered under 
the Labour Relations Act. 


(2) Despite the Labour Relations Act, the 
description of a bargaining unit referred to in 
subsection (1) cannot be altered until after a 
collective agreement is made following the 
coming into force of this section. 


a 
(3) This section does not apply with 


respect to a bargaining unit established under 
section 21.2. os 


49. A bargaining agent that, immediately 
before the repeal of the old Act, represented 
employees in a bargaining unit to which sec- 
tion 48 applies continues to represent them, 
for the purposes of the Labour Relations Act, 
until the bargaining agent ceases, under that 
Act, to represent them. 


50.—(1) A collective agreement under 
the old Act that had not expired before the 
repeal of that Act is a collective agreement 
under the Labour Relations Act. 


(2) All the provisions of the Labour Rela- 
tions Act that apply to a collective agreement 
apply to a collective agreement referred to in 
subsection (1) including provisions that deem 
collective agreements to contain specified 
terms. 


(3) The Labour Relations Act applies 
under subsection (2) only with respect to 
periods after the repeal of the old Act. 


(4) The old Act applies, subject to subsec- 
tion (5), to a collective agreement if, 


(a) the agreement is made after the repeal 
of the old Act but is retroactive to a 
time before the repeal of that Act; and 
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le demandent, le ministre peut créer un 
comité qui discute des différends entre les 
parties en matiére de classification et les 


régle. 
€ 


47 Aux articles 48 a 55, Il’«ancienne loi» 
sentend de la Loi sur la négociation collec- 
tive des employés de la Couronne, qui consti- 
tue le chapitre C.50 des Lois refondues de 
Ontario de 1990. 


48 (1) L’unité d’employés qui était une 
unité de négociation aux termes de |’an- 
cienne loi immédiatement avant l’abrogation 
de cette loi est une unité de négociation 
appropriée pour l’application de la Loi sur 
les relations de travail jusqu’a ce que la défi- 
nition de Punité de négociation soit modifiée 
aux termes de la Loi sur les relations de 
travail. 
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(2) Malgré la Loi sur les relations de 
travail, la définition de Punité de négociation 
visée au paragraphe (1) ne peut pas étre 
modifiée avant qu’une convention collective 
n’ait été conclue aprés l’entrée en vigueur du 
présent article. . 

a 

(3) Le présent article ne s’applique pas a 
Pégard d’une unité de négociation formée en 
vertu de l’article 21.2. f= 


49 L’agent négociateur qui, immédiate- 
ment avant l’abrogation de l’ancienne loi, 
représentait des employés compris dans une 
unité de négociation a laquelle s’applique 
Particle 48 continue de les représenter, pour 
Yapplication de la Loi sur les relations de 
travail, jusqu’a ce qu'il cesse, aux termes de 
cette loi, de les représenter. 


50 (1) La convention collective visée par 
lancienne loi qui n’avait pas expiré avant 
Yabrogation de cette loi est une convention 
collective aux termes de la Loi sur les rela- 
tions de travail. 


(2) Les dispositions de la Loi sur les rela- 
tions de travail qui s’appliquent a une con- 
vention collective s’appliquent a la conven- 
tion collective visée au paragraphe (1), y 
compris les dispositions selon lesquelles les 
conventions collectives sont réputées contenir 
des conditions précises. 


(3) La Loi sur les relations de travail ne 
s’applique aux termes du paragraphe (2) qu’a 
Pégard des périodes suivant l’abrogation de 
Pancienne loi. 


(4) L’ancienne loi s’applique, sous réserve 
du paragraphe (5), a une convention collec- 
tive si les conditions suivantes sont réunies : 


a) la convention est conclue aprés l’abro- 
gation de l’ancienne loi, mais elle est 
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(b) the old Act would have applied to the 
agreement had that Act not been 
repealed. 


(5) The old Act applies under subsection 
(4) only with respect to periods before the 
repeal of that Act. 

a 

(6) The establishment of bargaining units 
under section 21.2 and the designation of a 
bargaining agent under section 21.3 does not 
affect the operation of a collective agreement 
in force at the time of the designation. 


51.—(1) If notice to bargain is given 
under subsection 8 (1) or 22 (1) of the old 
Act before this subsection comes into force 
but a collective agreement has not been 
made, the old Act continues to apply until a 
collective agreement is made. 


(2) Despite subsection (1), the parties may 
agree that the old Act ceases to apply before 
the collective agreement is made. 


(3) This section does not apply with 
respect to a bargaining unit established under 
section 21.2. > 


52. If section 25 comes into force after an 
employer and trade union would have been 
required, under that section, to begin negoti- 
ating an essential services agreement, the 
employer and trade union shall begin to 
negotiate an essential services agreement as 
soon as possible unless they agree to begin 
oats later. 


54.—(1) In this section, ‘Tribunal’’ 
means the Ontario Public Service Labour 
Relations Tribunal. 


(2) The Tribunal is continued for the pur- 
poses of disposing of any matters in respect 
of which an application was made to the Tri- 
bunal before the repeal of the old Act. 


(3) The Tribunal is dissolved on the day it 
disposes of the last of the matters referred to 
in subsection (2) or on a later day named by 
proclamation of the Lieutenant Governor. 


(4) Despite its repeal, the provisions of 
the old Act that relate to the Tribunal con- 
tinue to apply with respect to the Tribunal 
and to the matters before it until the Tribu- 
nal is dissolved. 


(5) While the Tribunal is continued, it 
may reconsider anything under section 39 of 
the old Act and, after it is dissolved, the 
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rétroactive a une période précédant 
l abrogation de cette loi; 


b) Pancienne loi se serait appliquée a la 
convention si elle n’avait pas été abro- 
gée. 


(S) L’ancienne loi ne s’applique aux ter- 
mes du paragraphe (4) qu’a l’égard des 
périodes précédant l’abrogation de cette loi. 
bd 


(6) La formation d’unités de négociation 
en vertu de larticle 21.2 et la désignation 
d’un agent négociateur en vertu de l’article 
21.3 n’ont aucun effet sur application d’une 
convention collective en vigueur au moment 
ou la désignation a été affectuée. 


51 (1) Si un avis d’intention de négocier 
est donné en vertu du paragraphe 8 (1) ou 
22 (1) de lancienne loi avant l’entrée en 
vigueur du présent paragraphe, mais qu’une 
convention collective n’a pas été conclue, 
Yancienne loi continue de s’appliquer jusqu’a 
ce qu’une convention collective soit conclue. 


(2) Malgré le paragraphe (1), les parties 
peuvent convenir que l’ancienne loi cesse de 
s’appliquer avant que la convention collective 
ne soit conclue. 


(3) Le présent article ne s’applique pas a 
Pégard d’une unité de négociation formée en 
vertu de Varticle 21.2. i 


52 Si larticle 25 entre en vigueur aprés 
que l’employeur et un syndicat auraient été 
tenus, aux termes de cet article, de commen- 
cer a négocier une entente sur les services 
essentiels, ’employeur et le syndicat com- 
mencent a en négocier une le plus t6t possi- 
ble, 4 moins qu’ils ne conviennent de com- 
mencer plus tard les négociations. 


54 (1) Dans le présent article, «Tri- 
bunal» s’entend du Tribunal des relations de 
travail de la fonction publique de |’Ontario. 


(2) Le Tribunal est maintenu afin de sta- 
tuer sur les questions a |’égard desquelles 
une requéte lui a été présentée avant l’abro- 
gation de l’ancienne loi. 


(3) Le Tribunal est dissous le jour ou il 
statue sur la derniére des questions visées au 
paragraphe (2) ou a la date ultérieure que le 
lieutenant-gouverneur fixe par proclamation. 


(4) Malgré abrogation de lancienne loi, 
les dispositions de celle-ci qui se rapportent 
au Tribunal continuent de s’appliquer a 
Végard du Tribunal et des questions dont il 
est saisi jusqu’a ce qu’il soit dissous. 


(5) Pendant qu’il est maintenu, le Tribunal 
peut réexaminer tout ce qui est visé a l’article 
39 de l’ancienne loi et, aprés sa dissolution, 
la Commission des relations de travail de 
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Ontario Labour Relations Board may recon- 
sider anything done by the Tribunal. 


(6) If an undertaking is transferred, within 
the meaning of section 10, while an applica- 
tion is before the Tribunal for representation 
rights in respect of the employees employed 
in the undertaking or for a declaration that a 
trade union no longer represents the employ- 
ees, the application shall be transferred to 
the Board and the employer to whom the 
undertaking is transferred is the employer for 
the purposes of the application. 


(7) Anything done by the Tribunal shall 
be deemed, after the old Act is repealed, to 
have been done by the Ontario Labour Rela- 
tions Board. 


55.—(1) Section 44 applies with respect to 
all matters referred for arbitration to the 
Grievance Settlement Board after June 14, 
1993. 


(2) No reduction in the number of vice- 
chairs or members of the Grievance Settle- 
ment Board shall have any effect on a term 
of a vice-chair or a member if that term 
began before the repeal of the old Act. 


56.—(1) The agreements described in 
subsection (2) and agreements made under 
them are terminated at the end of 1994. 


(2) The agreements referred to in subsec- 
tion (1) are the following: 


1. The memorandum of agreement dated 
July 21, 1989 between the Government 
of Ontario and the Ontario Crown 
Attorneys’ Association and the Associ- 
ation of Law Officers of the Crown. 


2. The memorandum of agreement dated 
October 5, 1990 between the Govern- 
ment of Ontario and the Association 
of Professional Engineers and Archi- 
tects of the Government of Ontario. 


(3) This section also applies with respect 
to an amended agreement that replaces an 
agreement described in subsection (2). 


REPEALS 


57.—(1) The Crown Employees Collective 
Bargaining Act is repealed. 


(2) Section 2 of the Public Service Statute 
Law Amendment Act, 1993 is repealed. 


PUBLIC SERVICE ACT 


58.—(1) The Public Service Act is amended 
by adding the following heading before sec- 
tion 1: 


PUBLIC SERVICE AND LABOUR RELATIONS 


l’Ontario peut réexaminer tout ce qu’a fait le 
Tribunal. 


(6) Si une entreprise est cédée, au sens de 
Yarticle 10, aprés que le Tribunal a été saisi 
d’une requéte selon laquelle il lui est 
demandé d’accorder le droit de représenter 
les employés qui sont employés dans l’entre- 
prise ou de déclarer qu’un syndicat ne 
représente plus les employés, la requéte est 
renvoyée a la Commission et l’employeur a 
qui l’entreprise est cédée est l’employeur aux 
fins de la requéte. 


(7) Tout ce qu’a fait le Tribunal est 
réputé, apres l’abrogation de l’ancienne loi, 
avoir été fait par la Commission des relations 
de travail de l’Ontario. 


55 (1) L’article 44 s’applique a l’égard de 
toutes les questions soumises a |’arbitrage de 
la Commission de réglement des griefs aprés 
le 14 juin 1993. 


(2) Nulle réduction du nombre de vice- 
présidents ou de membres de la Commission 
de réglement des griefs n’a d’effet sur le 
mandat d’un vice-président ou d’un membre 
si le mandat en question a débuté avant 
Pabrogation de l’ancienne loi. 


56 (1) Les ententes mentionnées au 
paragraphe (2) et celles conclues aux termes 
de celles-ci prennent fin dés que se termine 
Pannée 1994. 


(2) Les ententes visées au paragraphe (1) 
sont les suivantes : 


1. Le protocole d’accord en date du 21 
juillet 1989 entre le gouvernement de 
YOntario, ?Ontario Crown Attorneys’ 
Association et l’Association des avo- 
cats de la Couronne. 


2. Le protocole d’accord en date du 
5 octobre 1990 entre le gouvernement 
de l’Ontario et l’Association des ingé- 
nieurs et architectes du gouvernement 
de l’Ontario. 


(3) Le présent article s’applique également 
a Végard d’une entente modifiée qui rem- 
place une entente mentionnée au paragraphe 


(2). 
ABROGATIONS 


57 (1) La Loi sur la négociation collective 
des employés de la Couronne est abrogée. 


(2) L’article 2 de la Loi de 1993 modifiant 
des lois en ce qui concerne la fonction publique 
est abrogé. 


LOI SUR LA FONCTION PUBLIQUE 


58 (1) La Loi sur la fonction publique est 
modifiée par insertion de l’intertitre suivant 
avant I’article 1 : 
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PART I 
GENERAL 


(2) Clause 4 (b) of the Act is amended by 
striking out ‘“‘through bargaining pursuant to 
the Crown Employees Collective Bargaining 
Act’’ in the last three lines and substituting 
“through collective bargaining”’. 


(3) Sections 11, 12, 13, 14, 15 and 16 of the 
Act are repealed. 


(4) The Act is amended by adding the fol- 
lowing heading before section 26: 


PART II 
ONTARIO PROVINCIAL POLICE 


(5) The Act is amended by adding the fol- 
lowing Part: 


PART HI 
POLITICAL ACTIVITY RIGHTS 


28.1—(1) For the purposes of this Part, a 
Crown employee engages in political activity 
when he or she, 


(a) does anything in support of or in 
opposition to a federal or provincial 
political party; 


(b) does anything in support of or in 
opposition to a candidate in a federal}, 
provincial or municipal election; 


(c) comments publicly and outside the 
scope of the duties of his or her posi- 
tion on matters that are directly 
related to those duties and that are 
dealt with in the positions or policies 
of a federal or provincial political 
party or in the positions publicly 
expressed by a candidate in a federal 
or provincial election. 

ad 

(2) No Crown employee shall engage in 

political activity in the workplace. 


(2.1) No Crown employee who is wearing 
his or her uniform shall, 


(a) publicly engage in an activity described 
in clause (1) (a) or (b); 


(b) engage in an activity described in 
clause (1) (c). & 


(3) No Crown employee shall engage in 
political activity that could place the 
employee in a position of conflict with the 
interests of the Crown. 


(4) No Crown employee shall associate his 
or her position with political activity. 
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PARTIE! | 
DISPOSITIONS GENERALES 


(2) L’alinéa 4 b) de la Loi est modifié par 
substitution, 4 «en vertu de la Loi sur la négo- 
ciation collective des employés de la Couronne» 
aux trois derniéres lignes, de «collective». 


(3) Les articles 11, 12, 13, 14, 15 et 16 de 
la Loi sont abrogés. 


(4) La Loi est modifiée en outre par inser- 
tion de l’intertitre suivant avant l’article 26 : 


PARTIE II 
POLICE PROVINCIALE DE L’ONTARIO 


(5) La Loi est modifiée en outre par 
adjonction de la partie suivante : 


PARTIE Ill 
DROITS CONCERNANT LES ACTIVITES 
POLITIQUES 


28.1 (1) Pour l’application de la présente 
partie, un employé de la Couronne prend 
part a des activités politiques lorsqu’il pose 
Pun des actes suivants : 


a) il fait quoi que ce soit pour appuyer un 
parti politique fédéral ou provincial ou 
pour s’opposer a celui-ci; 


b) il fait quoi que ce soit pour appuyer un 
candidat a une élection fédérale, pro- 
vinciale ou municipale ou pour s’oppo- 
ser a celui-cl; 


c) il fait des commentaires en public et 
hors du cadre des fonctions de son 
poste sur des questions qui sont direc- 
tement liées a ces fonctions et dont il 
est traité dans les positions ou les poli- 
tiques d’un parti politique fédéral ou 
provincial ou dans les positions expri- 
mées publiquement par un candidat a 
une élection fédérale ou provinciale. 

a 

(2) Aucun employé de la Couronne ne 
doit prendre part a des activités politiques 
lorsqu’il est sur le lieu de travail. 


(2.1) Aucun employé de la Couronne en 
uniforme ne doit : 


a) prendre part publiquement a une acti- 
vité décrite a l’alinéa (1) a) ou b); 


b) prendre part a une activité décrite a 
Palinéa (1) c). oe 


(3) Aucun employé de la Couronne ne 
doit prendre part a des activités politiques 
qui pourraient le mettre dans une situation 
incompatible avec les intéréts de la Cou- 
ronne. 


(4) Aucun employé de la Couronne ne 
doit associer son poste a des activités politi- 
ques. 
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(5) While on leave of absence granted 
under subsection 28.4 (4), a Crown employee 
who does not belong to the restricted cate- 
gory described in subsection 28.3 (3) may 
engage in political activity that could place 
the employee in a position of conflict with 
the interests of the Crown. 


(6) While on leave of absence granted 
under subsection 28.3 (6) or 28.4 (4), a 
Crown employee may associate his or her 
position with political activity, but only to 
the extent necessary to identify the employ- 
ee’s position and work experience for cam- 
paign purposes. 


28.2 A Crown employee is entitled to 
decline to engage in political activity. 


28.3—(1) A Crown employee who 
belongs to the restricted category described 
in subsection (3) is entitled to, 


(a) vote in federal, provincial and munici- 
pal elections; 


(b) contribute money to federal and pro- 
vincial political parties and to federal, 
provincial and municipal candidates; 


(c) be a member of a federal or provincial 
political party; 


(d) attend all-candidates meetings; 


(e) be a candidate, seek to be nominated 
as a candidate or campaign on behalf 
of a candidate in a municipal election, 
but only with the approval of the 
employee’s deputy minister; and 


(f) hold a municipal office, but only with 
the approval of the employee’s deputy 
minister. 


(2) A Crown employee who belongs to the 
restricted category shall not engage in politi- 
cal activity other than as described in subsec- 
tion (1). 


(3) The following Crown 
belong to the restricted category: 


employees 


1. Deputy ministers and persons with the 
rank or status of deputy ministers. 


2. Members of the Ontario Public Service 
Senior Management Group. 


3. Full-time heads, vice-chairs and mem- 
bers of agencies, boards and commis- 
sions. 
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(S) Pendant le congé qui lui est accordé 
aux termes du paragraphe 28.4 (4), un 
employé de la Couronne qui n’appartient pas 
a la catégorie «restreint» visée au paragraphe 
28.3 (3) peut prendre part a des activités 
politiques qui pourraient le mettre dans une 
situation incompatible avec les intéréts de la 
Couronne. 


(6) Pendant le congé qui lui est accordé 
aux termes du paragraphe 28.3 (6) ou 
28.4 (4), un employé de la Couronne peut 
associer son poste a des activités politiques, 
mais seulement dans la mesure nécessaire 
pour identifier son poste et son expérience 
de travail aux fins d’une campagne. 


28.2 Un employé de la Couronne a le 
droit de refuser de prendre part a des activi- 
tés politiques. 


28.3 (1) Un employé de la Couronne 
qui appartient a la catégorie «restreint» visée 
au paragraphe (3) a le droit de faire ce qui 
suit : 


a) voter aux élections fédérale, provin- 
ciale et municipale; 


b) faire des contributions en argent aux 
partis politiques fédéraux et provin- 
ciaux et aux candidats fédéraux, pro- 
vinciaux et municipaux; 


» c) étre membre d’un parti politique 
fédéral ou provincial; 


d) assister aux réunions rassemblant tous 
les candidats; 


e) étre candidat, chercher a se faire nom- 
mer candidat ou faire campagne pour 
le compte d’un candidat 4 une élection 
municipale, mais seulement avec |’ap- 
probation de son sous-ministre; 


f) exercer une charge municipale, mais 
seulement avec l’approbation de son 
sous-ministre. 


(2) Un employé de la Couronne qui 
appartient a la catégorie «restreint» ne doit 


pas prendre part a d’autres activités politi- 
ques que celles visées au paragraphe (1). 


(3) Les employés de la Couronne suivants 
appartiennent a la catégorie «restreint» : 


1. Les sous-ministres et les personnes 
ayant le rang ou le statut de sous- 
ministre. 


2. Les membres du groupe des cadres 
supérieurs de la fonction publique de 
?Ontario. 


3. Les chefs, les vice-présidents et les 
membres a plein temps d’organismes, 
de régies, de conseils et de commis- 
sions. 
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4. Commissioned officers and detach- 
ment commanders of the Ontario Pro- 
vincial Police. 


(4) A Crown employee who belongs to the 
restricted category and wishes to be a candi- 
date, seek to be nominated as a candidate or 
campaign on behalf of a candidate in a 
municipal election or wishes to hold a munic- 
ipal office may apply to his or her deputy 
minister for approval. 


(5) A Crown employee who belongs to the 
restricted category and wishes to be a candi- 
date, seek to be nominated as a candidate or 
campaign on behalf of a candidate in a 
municipal election may apply to his or her 
deputy minister for leave of absence without 
pay. 

(6) The deputy minister shall grant the 
application for leave or approval if he or she 
is of the opinion that the activity or office 
would not interfere with the performance of 
the employee’s duties and would not conflict 
with the interests of the Crown. 


(7) If the Crown employee is himself or 
herself a deputy minister or the Commis- 
sioner of the Ontario Provincial Police, sub- 
sections (4), (5) and (6) apply as if references 
to the employee’s deputy minister were refer- 
ences to the Lieutenant Governor in Council. 


(8) If the Crown employee is a full-time 
head, vice-chair or member of an agency, 
board or commission, subsections (4), (5) 
and (6) apply as if references to the employ- 
ee’s deputy minister were references to the 
Lieutenant Governor in Council, and the 
application shall be made through the appro- 
priate minister. 


(9) If the Crown employee is an officer of 
the Ontario Provincial Police, subsections 
(4), (5) and (6) apply as if references to the 
employee’s deputy minister were references 
to the Commissioner. 


28.4—(1) A Crown employee who does 
not belong to the restricted category 
described in subsection 28.3 (3) is entitled to 
engage in political activity without restric- 
tion, subject only to section 28.1 and to the 
following exceptions: 


1. A Crown employee may be a candi- 
date, seek to be nominated as a candi- 
date or campaign on behalf of a candi- 
date in a municipal election without 
taking leave of absence and may hold 
municipal office, but only if the activ- 
ity or office would not interfere with 
the performance of the employee’s 
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4. Les officiers et les commandants de 
détachement de la Police provinciale 
de l’Ontario. 


(4) Un employé de la Couronne qui 
appartient a la catégorie «restreint» et qui 
désire étre candidat, chercher a se faire nom- 
mer candidat ou faire campagne pour le 
compte d’un candidat a une élection munici- 
pale, ou qui désire exercer une charge muni- 
cipale peut demander a son sous-ministre une 
approbation. 


(5) Un employé de la Couronne qui 
appartient a la catégorie «restreint» et qui 
désire étre candidat, chercher a se faire nom- 
mer candidat ou faire campagne pour le 
compte d’un candidat a une élection munici- 
pale peut demander a son sous-ministre un 
congé sans traitement. 


(6) Le sous-ministre doit accéder a la 
demande de congé ou d’approbation s’il 
estime que les activités ou la charge n’entra- 
veraient pas l’exercice des fonctions de l’em- 
ployé et ne seraient pas incompatibles avec 
les intéréts de la Couronne. 


(7) Si Pemployé de la Couronne est lui- 
méme un sous-ministre ou le commissaire de 
la Police provinciale de l’Ontario, les para- 
graphes (4), (5) et (6) s’appliquent comme si 
les mentions du sous-ministre de l’employé 
étaient des mentions du lieutenant-gouver- 
neur en conseil. 


(8) Si Pemployé de la Couronne est, a 
plein temps, un chef, un vice-président ou un 
membre d’un organisme, d’une régie, d’un 
conseil ou d’une commission, les paragraphes 
(4), (5) et (6) s’appliquent comme si les men- 
tions du sous-ministre de l’employé étaient 
des mentions du lieutenant-gouverneur en 
conseil. La demande se fait par l’intermé- 
diaire du ministre compétent. 


(9) Si Pemployé de la Couronne est un 
agent de police de la Police provinciale de 
Ontario, les paragraphes (4), (5) et (6) s’ap- 
pliquent comme si les mentions du sous- 
ministre de l’employé étaient des mentions 
du commissaire. 


28.4 (1) Un employé de la Couronne 
qui n’appartient pas a la catégorie «restreint» 
visée au paragraphe 28.3 (3) a le droit de 
prendre part a des activités politiques sans 
restriction, sous réserve seulement de I’article 
28.1 et des exceptions suivantes : 


1. Un employé de la Couronne peut étre 
candidat, chercher a se faire nommer 
candidat ou faire campagne pour le 
compte d’un candidat a une élection 
municipale sans prendre de congé et 
peut exercer une charge municipale, 
mais seulement si les activités ou la 
charge n’entraveraient pas l’exercice 
de ses fonctions et ne seraient pas 
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duties and would not conflict with the 
interests of the Crown. 


2. A Crown employee may be a candi- 
date in a federal or provincial election 
only while on leave of absence granted 
under subsection (4). 


3. A Crown employee who belongs to 
one of the categories described in sub- 
section (2) may solicit funds on behalf 
of a federal or provincial political 
party or candidate only while on leave 
of absence granted under subsection 


(4). 


4. A civil servant may comment publicly 
and outside the scope of the duties of 
his or her position on matters that are 
directly related to those duties and 
that are dealt with in the positions or 
policies of a federal or provincial polit- 
ical party or in the positions publicly 
expressed by a candidate in a federal 
or provincial election only while on 
leave of absence granted under subsec- 
tion (4). 


(2) Paragraph 3 of subsection (1) applies 
to, 


(a) Crown employees whose duties 
include supervising other Crown 
employees; 

(b) Crown employees whose _ duties 


include dealing face-to-face with mem- 
bers of the public and who are likely 
to be perceived by those members of 
the public as persons able to exercise 
power over them. 


® 

(3) A Crown employee who does not 
belong to the restricted category and wishes 
to be a candidate or to seek to be nominated 
as a candidate in a federal, provincial or 
municipal election or to campaign on behalf 
of a candidate may apply to his or her deputy 
minister for leave of absence without pay. 


(4) The deputy minister shall grant the 
application. 


(5) If the Crown employee is employed in 
an agency, board or commission, subsections 
(3) and (4) apply as if references to the 
employee’s deputy minister were references 
to the Lieutenant Governor in Council, and 
the application shall be made through the 
appropriate minister. 


(6) However, the Lieutenant Governor in 
Council may, by order, delegate to the head 
of an agency, board or commission the 
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incompatibles avec les intéréts de la 
Couronne. 


2. Un employé de la Couronne ne peut 
étre candidat a une élection fédérale 
ou provinciale que pendant un congé 
accordé aux termes du paragraphe (4). 


3. Un employé de la Couronne qui 
appartient a une des catégories visées 
au paragraphe (2) ne peut solliciter 
des fonds pour le compte d’un parti 
politique fédéral ou provincial ou de 
Pun de leurs candidats que pendant un 
congé accordé aux termes du paragra- 
phe (4). 

4. Un fonctionnaire titulaire ne peut faire 
des commentaires en public et hors du 
cadre des fonctions de son poste sur 
des questions qui sont directement 
liées a ces fonctions et dont il est traité 
dans les positions ou les politiques 
d’un parti politique fédéral ou provin- 
cial ou dans les positions exprimées 
publiquement par un candidat 4 une 
élection fédérale ou provinciale que 
pendant un congé accordé aux termes 
du paragraphe (4). 


(2) La disposition 3 du paragraphe (1) 
s’applique aux personnes suivantes : 


a) les employés de la Couronne dont les 
fonctions comprennent la supervision 
d’autres employés de la Couronne; 


b) les employés de la Couronne dont les 
fonctions comprennent des relations 
en personne avec des membres du 
public et qui peuvent vraisemblable- 
ment €tre percus par ceux-ci comme 
des personnes pouvant exercer une 
autorité sur eux. 

& 


(3) Un employé de la Couronne qui n’ap- 
partient pas a la catégorie «restreint» et qui 
désire étre candidat ou chercher 4 se faire 
nommer candidat a une élection fédérale, 
provinciale ou municipale ou qui désire faire 
campagne pour le compte d’un candidat, 
peut demander a son sous-ministre un congé 
sans traitement. 


(4) Le sous-ministre doit accéder a la 
demande. 


(5) Si Pemployé de la Couronne est 
employé dans un organisme, une régie, un 
conseil ou une commission, les paragraphes 
(3) et (4) s’appliquent comme si les mentions 
du sous-ministre de l’?employé étaient des 
mentions du lieutenant-gouverneur en con- 
seil. La demande se fait par l’intermédiaire 
du ministre compétent. 


(6) Toutefois, le lieutenant-gouverneur en 
conseil peut, par décret, déléguer au chef 
d’un organisme, d’une régie, d’un conseil ou 
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power of granting applications made under 
subsection (3) by Crown’ employees 
employed in the agency, board or commis- 
sion, and in that case applications shall be 
made to the head. 


(7) If the Crown employee is a part-time 
head, vice-chair or member of an agency, 
board or commission, subsections (3) and (4) 
apply as if references to the employee’s dep- 
uty minister were references to the Lieuten- 
ant Governor in Council, and the application 
shall be made through the appropriate minis- 
tere 


(8) If the Crown employee is an officer or 
other member of the Ontario Provincial 
Police, subsections (3) and (4) apply as if ref- 
erences to the employee’s deputy minister 
were references to the Commissioner. 


28.5 The following rules apply to leaves 
of absence granted to Crown employees 
under subsection 28.3 (6) or 28.4 (4): 


1. A leave of absence shall begin and end 
on the dates specified in the employ- 
ee’s application, subject to paragraphs 
2, Sand. 4. 


2. A leave of absence granted to enable 
the employee to be a candidate in a 
municipal election or to campaign on 
behalf of such a candidate shall not 
begin earlier than sixty days before 
polling day or continue after polling 
day. 


3. A leave of absence granted to enable 
the employee to be a candidate in a 
federal or provincial election or to 
campaign on behalf of such a candi- 
date shall not begin earlier than the 
day on which the writ for the election 
is issued or later than the last day for 


nominating candidates under the appli- 


cable provincial or federal statute and 
shall not continue after polling day. 


4. A leave of absence granted to enable 
the employee to seek to be nominated 
as a candidate in a federal, provincial 
or municipal election shall not con- 
tinue after the day the employee with- 
draws from or loses the nomination 
campaign, or, if the employee wins the 
nomination, after polling day. 


28.6 The period of a leave of absence 
granted under subsection 28.3 (6) or 28.4 (4) 
shall not be counted in determining the 
length of the employee’s service, but the ser- 


Prvdeion ay 


d’une commission le pouvoir d’accéder aux 
demandes présentées en vertu du paragraphe 
(3) par des employés de la Couronne qui 
sont employés dans l’organisme, la régie, le 
conseil ou la commission, auquel cas les 
demandes sont présentées au chef. 


(7) Si Pemployé de la Couronne est, a 
temps partiel, un chef, un vice-président ou 
un membre d’un organisme, d’une régie, 
d’un conseil ou d’une commission, les para- 
graphes (3) et (4) s’appliquent comme si les 
mentions du sous-ministre de l’employé 
étaient des mentions du lieutenant-gouver- 
neur en conseil. La demande se fait par l’in- 
termédiaire du ministre compétent. 


(8) Si Pemployé de la Couronne est un 
agent de police ou un autre membre de la 
Police provinciale de Ontario, les paragra- 
phes (3) et (4) s’appliquent comme si les 
mentions du sous-ministre de l’employé 
étaient des mentions du commissaire. 


28.5 Les régles suivantes s’appliquent aux 
congés accordés aux employés de la Cou- 
ronne aux termes du paragraphe 28.3 (6) ou 
28.4 (4): 


1. Un congé commence et se termine aux 
dates indiquées dans la demande de 
l’employé, sous réserve des disposi- 
tions 2, 3 et 4. 


2. Un congé accordé a l’employé pour lui 
permettre d’étre candidat a une €élec- 
tion municipale ou de faire campagne 
pour le compte d’un tel candidat ne 
doit pas commencer plus de soixante 
jours avant le jour du scrutin ou se 
continuer aprés ce jour. 


3. Un congé accordé a l’employé pour lui 
permettre d’étre candidat a une élec- 
tion fédérale ou provinciale ou de faire 
campagne pour le compte d’un tel can- 
didat ne doit pas commencer avant le 
jour ou le décret de convocation des 
électeurs est émis ou aprés le dernier 
jour de mise en candidature aux _ter- 
mes de la loi provinciale ou_fédérale 
applicable et ne doit pas se continuer 
apres le jour du scrutin. 


4. Un congé accordé a l’employé pour lui 
permettre de chercher a se faire nom- 
mer candidat a une élection fédérale, 
provinciale ou municipale ne doit pas 
se continuer aprés le jour ot l’employé 
se retire ou sort perdant de la campa- 
gne de mise en candidature, ou, Si 
l’employé est nommé candidat, apres 
le jour du scrutin. 


28.6 Il n’est pas tenu compte de la 
période du congé accordé aux termes du 
paragraphe 28.3 (6) ou 28.4 (4) pour déter- 
miner la durée du service de l’employé. Tou- 
tefois, le service avant et apres cette période 
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vice before and after the period of leave shall 
be deemed to be continuous for all purposes. 


28.7—(1) A Crown employee who is 
elected in a federal or provincial election 
shall immediately resign his or her position 
as a Crown employee. 


(2) A Crown employee who is elected in a 
municipal election to an office that would 
interfere with the performance of the 
employee’s duties or would conflict with the 
interests of the Crown shall immediately 
resign his or her position as a Crown 
employee. 


(3) A former Crown employee who 
resigns in accordance with subsection (1) or 
(2) and later ceases to be an elected political 
representative is entitled, on application, to 
be appointed to any vacant position in the 
service of the Crown for which he or she is 
qualified. 


(4) Subsection (3) applies only if the for- 
mer Crown employee, 


(a) ceases to be an elected political repre- 
sentative within five years after resign- 
ing in accordance with subsection (1), 
or within three years after resigning in 
accordance with subsection (2); and 


(b) makes an application under subsection 
(3) within twelve months after ceasing 
to be an elected political representa- 
tive. 


(5) Another person’s right to be appointed 
or assigned to the vacant position by virtue 
of a collective agreement or under the regu- 
lations prevails over the right conferred by 
subsection (3). 


(6) Section 28.6 applies, with necessary 
modifications, to a Crown employee who has 
resigned and subsequently been appointed as 
described in this section. 


28.8 A Crown employee who contravenes 
section 28.1, subsection 28.3 (2) or 28.4 (1) is 
subject to the full range of available disci- 
plinary penalties, including suspension and 
dismissal. 


28.9—(1) A Crown employee has the 
grievance rights set out in subsection (2) if he 
or she, 


(a) is disciplined for a contravention of 
section 28.1, subsection 28.3 (2) or 


28.4 (1); 


(b) suffers adverse consequences in the 
context of his or her employment as a 
result of engaging in or declining to 
engage in political activity that this 
Act permits; or 
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de congé est réputé ininterrompu a tous 
égards. 


28.7 (1) Un employé de la Couronne qui 
est élu lors d’une élection fédérale ou provin- 
ciale doit immédiatement démissionner de 
son poste d’employé de la Couronne. 


(2) Un employé de la Couronne qui est 
élu a une charge municipale qui entraverait 
l’exercice de ses fonctions ou serait incompa- 
tible avec les intéréts de la Couronne doit 
immédiatement démissionner de son poste 
d’employé de la Couronne. 


(3) Un ancien employé de la Couronne 
qui démissionne conformément au paragra- 
phe (1) ou (2) et qui cesse par la suite d’étre 
un représentant politique élu a le droit, par 
suite d’une demande, d’étre nommé 4 un 
poste vacant au service de la Couronne pour 
lequel il a les qualités requises. 


(4) Le paragraphe (3) ne s’applique que si 
Pancien employé de la Couronne : 


a) cesse d’étre un représentant politique 
élu dans les cing ans qui suivent sa 
démission conformément au paragra- 
phe (1) ou dans les trois ans qui sui- 
vent sa démission conformément au 
paragraphe (2); 


b) présente une demande en vertu du 
paragraphe (3) dans les douze mois 
apres qu’il cesse d’étre un représentant 
politique élu. 


(5) Le droit qu’a une autre personne 
d’étre nommée ou affectée au poste vacant 
en vertu d’une convention collective ou des 
réglements l’emporte sur le droit conféré par 
le paragraphe (3). 


(6) L’article 28.6 s’applique, avec les 
adaptations nécessaires, 4 un employé de la 
Couronne qui a démissionné et qui, par la 
suite, a été nommé tel que le prévoit le pré- 
sent article. 


28.8 Un employé de la Couronne qui 
contrevient a l’article 28.1, au paragraphe 
28.3 (2) ou au paragraphe 28.4 (1) s’expose a 
ensemble des peines disciplinaires prévues, 
notamment la suspension et le congédiement. 


28.9 (1) Un employé de la Couronne a 
les droits en matiére de grief énoncés au 
paragraphe (2) si, selon le cas : 


a) une peine disciplinaire lui est imposée 
pour une contravention a Il’article 28.1, 
au paragraphe 28.3 (2) ou au paragra- 


phe 28.4 (1); 


b) il subit des conséquences préjudicia- 
bles dans le cadre de son emploi parce 
qu’il a pris part ou a refusé de prendre 
part a des activités politiques permises 
par la présente loi; 
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a 
(c) is threatened with an action described 
in clause (a) or (b). te 


(2) A Crown employee to whom subsec- 
tion (1) applies, 


(a) is entitled to have the matter dealt 
with by final and binding arbitration 
under a collective agreement, if any; 


(b) is entitled to a hearing before the Pub- 
lic Service Grievance Board in accor- 
dance with the regulations, in the case 
of a Crown employee who is a public 
servant and to whom no collective 
agreement applies; 


(c) is entitled to file a grievance with the 
Ontario Labour Relations Board 
under section 28.10, in the case of a 
Crown employee who is not a public 
servant and to whom no collective 
agreement applies. 


(3) Subsection (2) shall not be interpreted 
to limit any other right an employee may 
have under any other Act or at law to seek a 
remedy. 


(4) A Crown employee’s membership in 
the restricted category described in subsec- 
tion 28.3 (3) may not be made the subject of 
arbitration or of a grievance. 


28.10—(1) A Crown employee to whom 
subsection 28.9 (1) applies and who is not 
entitled to have the matter dealt with by final 
and binding arbitration may file a written 
grievance with the Ontario Labour Relations 
Board. 


(2) The Board may authorize a labour 
relations officer to inquire into the grievance 
and, if it does so, the officer shall, 


(a) inquire into the grievance forthwith; 


(b) endeavour to effect a settlement of the 
matter; and 


(c) report the results of the inquiry and 
endeavours to the Board. 


(3) If a labour relations officer is unable 
to effect a settlement of the matter, or if the 
Board in its discretion dispenses with an 
inquiry by a labour relations officer, the 
Board may inquire into the grievance. 


(4) If the Board, after inquiring into the 
grievance, is satisfied that the employee did 
not contravene section 28.1, subsection 
28.3 (2) or 28.4 (1), that the employee 
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AG 
c) il est menacé d’une mesure visée a 
Palinéa a) ou b). . 


(2) Un employé de la Couronne a qui 
s’applique le paragraphe (1) : 


a) ale droit de demander que la question 
fasse objet d’un réglement définitif et 
exécutoire par voie d’arbitrage en 
vertu d’une convention collective, le 
cas échéant; 


b) a droit a une audience devant la Com- 
mission des griefs de la fonction publi- 
que conformément aux réglements, 
dans le cas d’un employé de la Cou- 
ronne qui est un fonctionnaire et a qui 
aucune convention collective ne s’ap- 
plique; 

c) a le droit de déposer un grief auprés 
de la Commission des relations de tra- 
vail de Ontario en vertu de l’article 
28.10, dans le cas d’un employé de la 
Couronne qui n’est pas un fonction- 
naire et a qui aucune convention col- 
lective ne s’applique. 


(3) Le paragraphe (2) n’a pas pour effet 
de limiter tout autre droit de recours qu’un 
employé peut avoir en vertu de toute autre 
loi ou en droit. 


(4) L’appartenance d’un employé de la 
Couronne a la catégorie «restreint» visée au 
paragraphe 28.3 (3) ne peut faire l’objet d’un 
arbitrage ou d’un grief. 


28.10 (1) Un employé de la Couronne a 
qui s’applique le paragraphe 28.9 (1) et qui 
n’a pas le droit de demander que la question 
fasse lobjet d’un réglement définitif et exé- 
cutoire par voie d’arbitrage peut déposer un 
grief par écrit auprés de la Commission des 
relations de travail de l’Ontario. 


(2) La Commission peut autoriser un 
agent des relations de travail 4 enquéter sur 
le grief, auquel cas l’agent : 


a) enquéte sans délai sur le grief; 


b) s’efforce de parvenir 4 un réglement 
de la question; 


c) présente a la Commission un rapport 
sur les résultats de l’enquéte et de ses 
démarches. 


(3) Si Pagent des relations de travail ne 
parvient pas au réglement de la question ou 
que la Commission, a sa discrétion, choisit 
de ne pas faire mener une enquéte par un 
agent des relations de travail, elle peut 
enquéter elle-méme sur le grief. 


(4) Si, au terme de son enquéte sur le 
grief, la Commission est convaincue que 
lemployé n’a pas contrevenu a l’article 28.1, 
au paragraphe 28.3 (2) ou au paragraphe 
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should not be disciplined or that a lesser pen- 
alty would be more appropriate, or if the 
Board is satisfied that the employee suffered 
adverse consequences as described in clause 
28.9 (1) (b), the Board shall make an order 
to that effect in favour of the employee and 
shall specify the remedy to be provided. 


(5) If the employer fails to comply with a 
term of the order within fourteen days after 
the date the Board releases it or after the 
date specified in the order for compliance, 
whichever is later, the employee may file the 
order, without reasons, in the form pre- 
scribed under the Labour Relations Act with 
the Ontario Court (General Division), and 
the order may be enforced as if it were an 
order of the court. 


(6) If there is a written and signed settle- 
ment of a grievance, a party to the settle- 
ment may file a written complaint with the 
Board alleging that another party to the set- 
tlement has failed to comply with it, and in 
that case subsections (3) to (6) apply, with 
necessary modifications. 


(7) The provisions of the Labour Relations 
Act and the regulations under it relating to 
the Board’s powers, practices and procedures 
apply, with necessary modifications, to an 
inquiry under this section. 


(8) Sections 108, 110, 111 and 112 of the 
Labour Relations Act apply, with necessary 
modifications, to an inquiry under this sec- 
tion. 


(9) In this section, ‘‘Board’’ means the 
Ontario Labour Relations Board. 


(6) The Act is amended by adding the fol- 
lowing Part: 


PART IV 
WHISTLEBLOWERS’ PROTECTION 


INTRODUCTION 


28.11 The purposes of this Part are to 
protect employees of the Ontario Govern- 
ment from retaliation for disclosing allega- 
tions of serious government wrongdoing and 
to provide a means for making those allega- 
tions public. 


28.12 In this Part, 


“Board” means the Ontario Labour Rela- 
tions Board; (““Commission’’) 
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28.4 (1), qu’une peine disciplinaire ne devrait 
pas lui étre imposée ou qu’une peine moins 
sévere serait plus appropriée, ou si elle est 
convaincue que l’employé a subi les consé- 
quences préjudiciables visées a l’alinéa 
28.9 (1) b), la Commission rend une ordon- 
nance a cet effet en faveur de l’employé et 
précise le recours disponible. 


(5) Si Pemployeur ne se conforme pas a 
une condition de lordonnance dans les qua- 
torze jours qui suivent la date a laquelle la 
Commission communique l’ordonnance ou, si 
elle lui est postérieure, la date prévue dans 
Yordonnance pour s’y conformer, l’employé 
peut déposer lordonnance, rédigée selon la 
formule prescrite aux termes de la Loi sur les 
relations de travail, sans les motifs, auprés de 
la Cour de lOntario (Division générale) et 
Yordonnance peut étre exécutée comme s’il 
S’agissait d’une ordonnance du tribunal. 


(6) Si un grief fait ?objet d’un réglement 
qui est mis par écrit et signé, une partie au 
réglement peut déposer auprés de la Com- 
mission une plainte par écrit selon laquelle 
une autre partie au réglement ne s’y serait 
pas conformée, auquel cas les paragraphes 
(3) a (6) s’appliquent, avec les adaptations 
nécessaires. 


(7) Les dispositions de la Loi sur les rela- 
tions de travail et des réglements pris en 
application de celle-ci qui ont trait aux pou- 
voirs, a la pratique et a la procédure de la 
Commission s’appliquent, avec les adapta- 
tions nécessaires, a une enquéte effectuée en 
vertu du présent article. 


(8) Les articles 108, 110, 111 et 112 de la 
Loi sur les relations de travail s’appliquent, 
avec les adaptations nécessaires, a une 
enquéte effectuée en vertu du présent article. 


(9) Dans le présent article, «Commission» 
s’entend de la Commission des relations de 
travail de |’Ontario. 


(6) La Loi est modifiée en outre par 
adjonction de la partie suivante : 


PARTIE IV 
PROTECTION DES DENONCIATEURS 


INTRODUCTION 


28.11 La présente partie a pour objet de 
protéger les employés du gouvernement de 
Ontario des représailles qu’ils pourraient 
encourir pour la divulgation d’allégations 
d’actions fautives graves du gouvernement et 
de prévoir un moyen de rendre publiques ces 
allégations. 


28.12 Les définitions qui suivent s’appli- 
quent a la présente partie. 


«avocat-conseil» L’avocat-conseil visé a l’arti- 
cle 28.14. («Counsel») 
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“Commissioner” means the Information and 
Privacy Commissioner appointed under the 
Freedom of Information and Protection of 
Privacy Act; (““commissaire’’) 


“Counsel”? means the Counsel referred to in 
section 28.14; (‘‘avocat-conseil’’) 


“employee” means an employee of an insti- 
tution and includes an official of an institu- 
tion; (““employé’’) 


“head’’, in respect of an institution, means a 
head within the meaning of the Freedom of 
Information and Protection of Privacy Act; 
(‘personne responsable’’) 


“institution’”’ means an institution within the 
meaning of the Freedom of Information 
and Protection of Privacy Act; (‘‘institu- 
tion’’) 

“law enforcement” means law enforcement 
within the meaning of the Freedom of 
Information and Protection of Privacy Act; 
(“‘exécution de la lov’) 


“public file’ means the public file maintained 
by the Counsel under section 28.37; (“dos- 
sier public’) 


“record” means a record within the meaning 
of the Freedom of Information and Protec- 
tion of Privacy Act. (““document’’) 


Serious 
government 
wrongdoing 


28.13 For the purposes of this Part, an 
act or omission constitutes serious govern- 
ment wrongdoing if it is an act or omission of 
an institution or of an employee acting in the 
course of his or her employment and if, 


(a) it contravenes a statute or regulation; 
(b) it represents gross mismanagement; 
(c) it causes a gross waste of money; 


(d) it represents an abuse of authority; or 


(e) it poses a grave health or safety hazard 
to any person or a grave environmen- 
tal hazard. 


Counsel 


28.14—(1) There shall be a Counsel to 
advise employees concerning allegations of 
serious government wrongdoing and to pro- 
vide a means for making those allegations 
public. 


Same 


(2) The Counsel shall be an officer of the 
Assembly. 
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28.15 The Counsel shall advise employ- 
ees concerning, 
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«commissaire» Le commissaire a |’informa- 
tion et a la protection de la vie privée 
nommé en vertu de la Loi sur l’accés a lin- 
formation et la protection de la vie privée. 
(«Commissioner») 


«Commission» La Commission des relations 
de travail de l'Ontario. («Board») 


«document» S’entend d’un document au sens 
de la Loi sur l’accés a Vinformation et la 
protection de la vie privée. («record») 


«dossier public» Le dossier public que tient 
l’avocat-conseil aux termes de l’article 
28.37. («public file») 


«employé» S’entend d’un employé d’une ins- 
titution et s’entend en outre d’un représen- 
tant d’une institution. («employee») 


«exécution de la loi» S’entend de l’exécution 
de la loi au sens de la Loi sur l’accés a l’in- 
formation et la protection de la vie privée. 
(«law enforcement») 


«institution» S’entend d’une institution au 
sens de la Loi sur l’accés a l'information et 
la protection de la vie privée. («institution») 


«personne responsable» A |’égard d’une insti- 
tution, s’entend d’une personne responsa- 
ble au sens de la Loi sur l’accés a linfor- 
mation et la protection de la vie privée. 
(«head») 


28.13 Pour l’application de la présente 
partie, un acte ou une omission constituent 
une action fautive grave du gouvernement s’il 
s’agit d’un acte ou d’une omission de la part 
d’une institution ou d’un employé agissant 
dans le cadre de son emploi et si, selon le 
cas : 


a) ils contreviennent a une loi ou a un 
réglement; 


b) ils représentent une mauvaise gestion 
flagrante; 


c) ils sont la cause d’un gaspillage fla- 
grant de sommes d’argent; 


d) ils représentent un abus de pouvoir; 


e) ils posent un grave danger pour la 
santé ou la sécurité de quiconque ou 
un grave danger pour |’environne- 
ment. 


28.14 (1) Est créé le poste d’avocat-con- 
seil dont le rdle est de conseiller les employés 
sur des allégations d’actions fautives graves 
du gouvernement et de prévoir un moyen de 
rendre publiques ces allégations. 


(2) L’avocat-conseil est un fonctionnaire 
de l’Assemblée. 


28.15 L’avocat-conseil conseille les 
employés sur les questions suivantes : 


Actions fauti- 
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gouvernement 
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Idem 
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(a) what constitutes serious government 
wrongdoing that ought in the public 
interest to be disclosed; 


(b) whether particular information may 
reveal serious government wrongdoing 
that ought in the public interest to be 
disclosed; 


(c) the process by which information is 
made public or disclosed to particular 
agencies under this Part; 


(d) the Counsel’s powers and duties under 
this Part; 


(e) the employee’s rights and obligations 
in seeking to make allegations of seri- 
ous government wrongdoing public 
through the Counsel or in seeking to 
disclose those allegations to any other 
person; and 


(f) the employee’s rights and obligations 
under this Part. 


INFORMATION DISCLOSED TO COUNSEL 


28.16—(1) An employee may disclose to 
the Counsel information from an institution 
that the employee is required to keep confi- 
dential, 


(a) in order to seek advice concerning his 
or her rights and obligations under this 
Part; or 


(b) if he or she believes that the informa- 
tion may reveal serious government 
wrongdoing that ought to be disclosed 
in the public interest, in order to make 
the information public. 


(2) Despite subsection (1), no lawyer 
employed by an institution shall disclose to 
the Counsel any privileged information that 
he or she has received in confidence from an 
employee in his or her professional capacity. 


(3) An employee may disclose information 
to the Counsel regardless of whether the 
information is in oral or written form. 


(4) If an employee, acting in good faith, 
believes on reasonable grounds that a record 
may reveal serious government wrongdoing, 
the employee may copy the record for the 
purpose of disclosing it to the Counsel and 
may disclose that copy to the Counsel. 


(S) Subsection (4) does not authorize an 
employee to remove an original record from 
an institution for the purpose of disclosing it 
to the Counsel. 
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a) ce qui constitue une action fautive 
grave du gouvernement qu’il faut 
divulguer dans l’intérét public; 


b) la question de savoir si des renseigne- 
ments particuliers sont susceptibles de 
révéler des actions fautives graves du 
gouvernement qu'il faut divulguer 
dans l’intérét public; 


c) le processus selon lequel des rensei- 
gnements sont rendus publics ou divul- 
gués a des organismes particuliers en 
vertu de la présente partie; 


d) les pouvoirs et les fonctions de l’avo- 
cat-conseil prévus par la présente par- 
Lies 


e) les droits et les obligations de l’em- 
ployé qui cherche a rendre publiques, 
par l’entremise de l’avocat-conseil, des 
allégations d’actions fautives graves du 
gouvernement ou qui cherche a divul- 
guer ces allégations a toute autre per- 
sonne; 


f) les droits et les obligations de l’em- 
ployé prévus par la présente partie. 


RENSEIGNEMENTS DIVULGUES A 
L’AVOCAT-CONSEIL 


28.16 (1) Un employé peut divulguer a 
l’avocat-conseil des renseignements prove- 
nant d’une institution que l’employé est tenu 
de garder secrets en vue, selon le cas : 


a) d’obtenir des conseils sur les droits et 
les obligations qu’il a en vertu de la 
présente partie; 


b) de les rendre publics, s’il croit qu’ils 
sont susceptibles de révéler des actions 
fautives graves du gouvernement qu’il 
faut divulguer dans l’intérét public. 


(2) Malgré le paragraphe (1), aucun avo- 
cat employé par une institution ne doit divul- 
guer a l’avocat-conseil les renseignements 
privilégiés qu’il a recus, dans l’exercice de sa 
profession, en confidence d’un employé. 


(3) Un employé peut divulguer a l’avocat- 
conseil des renseignements, qu’ils soient sous 
forme orale ou écrite. 


(4) Si un employé qui agit de bonne foi 
croit, en se fondant sur des motifs raisonna- 
bles, qu’un document est susceptible de 
révéler des actions fautives graves du gouver- 
nement, il peut copier le document en vue de 
le divulguer a l’avocat-conseil et peut divul- 
guer cette copie a l’avocat-conseil. 


(5) Le paragraphe (4) n’a pas pour effet 
d’autoriser un employé a retirer un document 
original d’une institution en vue de le divul- 
guer a l’avocat-conseil. 
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as 
(6) No employee is liable to prosecution 
for an offence under any Act, 


(a) for copying a record or disclosing it to 
the Counsel in accordance with this 
section; or 


(b) for disclosing information to the Coun- 
sel in accordance with this section. -@ 


(7) No proceedings lie against an 
employee for copying a record or disclosing a 
record or information to the Counsel in 
accordance with this section, unless it is 
shown that he or she acted in bad faith. 


28.17—(1) Subject to subsection 28.24 
(5), neither the Counsel nor any employee of 
the Counsel shall disclose information 
received from an employee under this Part to 
any person without the consent of the 
employee who disclosed the information. 


(2) If an employee seeks advice from or 
discloses information to the Counsel, neither 
the Counsel nor any employee of the Coun- 
sel shall disclose the identity of the employee 
to any person without the employee’s con- 
sent. 


(3) Despite subsections (1) and (2), the 
Counsel may disclose information received 
from an employee and the employee’s iden- 
tity to the Ontario Provincial Police or a 
municipal police force if the Counsel believes 
on reasonable grounds, 


(a) that a crime is likely to be committed 
if he or she does not do so; and 


(b) that the disclosure is necessary to pre- 
vent the crime. 


(4) Subsection (3) does not authorize the 
Counsel to disclose to the Ontario Provincial 
Police or a municipal police force a copy of a 
record that an employee has disclosed to the 
Counsel under subsection 28.16 (4). 


A 

(5) Despite subsection (1), if the Counsel 
believes on reasonable grounds that it is in 
the public interest that information disclosed 
by an employee be disclosed to the public or 
persons affected and that it reveals an immi- 
nent grave health or safety hazard to any 
person or an imminent grave environmental 
hazard, the Counsel shall, as soon as practi- 
cable, disclose that information to the head 
of the institution to which it relates. “te 


Pr. de loi 117 


ad 

(6) Ne peut faire l’objet de poursuites 
pour infraction a une loi l’employé qui, selon 
lexeass 


a) a copié un document ou l’a divulgué a 
Yavocat-conseil conformément au pré- 
sent article; 


b) a divulgué des renseignements a l’avo- 
cat-conseil conformément au présent 
article. 


(7) Sont irrecevables les instances enga- 
gées contre ’employé qui a copié un docu- 
ment ou divulgué un document ou des ren- 
seignements a l’avocat-conseil conformément 
au présent article, sauf s'il est démontré qu’il 
a agi de mauvaise foi. 


28.17 (1) Sous réserve du paragraphe 
28.24 (5), ni lavocat-conseil ni aucun 
employé de celui-ci ne doivent divulguer a 
qui que ce soit les renseignements que four- 
nit un employé aux termes de la présente 
partie, sans obtenir au préalable le consente- 
ment de cet employé. 


(2) Si un employé cherche a obtenir des 
conseils de l’avocat-conseil ou divulgue des 
renseignements a ce dernier, ni l’avocat-con- 
seil ni aucun employé de celui-ci ne doivent 
dévoiler lidentité de cet employé a qui que 
ce soit, sans obtenir au préalable le consente- 
ment de cet employé. 


(3) Malgré les paragraphes (1) et (2), 
l’avocat-conseil peut divulguer les renseigne- 
ments que fournit un employé et Videntité de 
ce dernier a la Police provinciale de Ontario 
ou a un corps de police municipal s’il croit, 
en se fondant sur des motifs raisonnables : 


a) d’une part, qu’un acte criminel sera 
vraisemblablement commis s’il s’en 
abstient; 


b) d’autre part, que la divulgation de ces 
renseignements est nécessaire pour 
empécher la perpétration de l’acte cri- 
minel. 


(4) Le paragraphe (3) n’a pas pour effet 
d’autoriser l’avocat-conseil a divulguer a la 
Police provinciale de !’Ontario ou d’un corps 
de police municipal une copie des documents 
qu’un employé a divulgués a l’avocat-conseil 
aux termes du paragraphe 28.16 (4). 
ad 

(5) Malgré le paragraphe (1), si l’avocat- 
conseil croit, en se fondant sur des motifs rai- 
sonnables, d’une part, qu’il est dans l’intérét 
public que les renseignements qu’a divulgués 
un employé soient divulgués dans le public 
ou a des personnes intéressées, et d’autre 
part, que ces renseignements révelent un 
grave danger imminent pour la santé ou la 
sécurité de quiconque ou un grave danger 
imminent pour l’environnement, il doit, aus- 
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DISCLOSURE OF SERIOUS GOVERNMENT 
WRONGDOING 


28.18—(1) On request by an employee, 
the Counsel shall review information the 
employee has disclosed to the Counsel to 
determine whether, in the Counsel’s opinion, 
the information, if correct, may reveal seri- 
ous government wrongdoing. 


(2) Subject to subsection (3), the Counsel 
shall determine that he or she should require 
a report under this Part if, 


(a) he or she determines that the informa- 
tion, if correct, may reveal serious 
government wrongdoing; 


(b) the information is sufficiently credible 
that the Counsel believes there may be 
serious government wrongdoing; and 


(c) the information that may be included 
in the notice given under section 28.20 
is sufficient to enable the head to con- 
duct an investigation into the matter. 

& 


(3) The Counsel may refuse to require a 
report under this Part if, in the Counsel’s 
opinion, 


(a) it would be more appropriate for the 
employee to bring the allegation of 
wrongdoing to the attention of a 
responsible official in the institution to 
which the information relates; or 


(b) it would be more appropriate for the 
employee to bring the allegation of 
wrongdoing to the attention of a law 
enforcement agency or a government 
agency whose mandate is to investigate 
similar allegations. 


(4) The Counsel shall not determine that 
it would be more appropriate for the 
employee to bring an allegation of wrong- 
doing to the attention of a responsible offi- 
cial if the employee fears retaliation if the 
employee were to do so. 


(5) The Counsel shall inform the 
employee of his or her determinations under 
this section and of the reasons for them. 


28.19 If the Counsel determines that he 
or she should not require a report, the Coun- 
sel may, with the consent of the employee, 
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sit6t que possible dans les circonstances, 
divulguer ces renseignements a la personne 
responsable au sein de l’institution a laquelle 
ils se rapportent. 


DIVULGATION D’ACTIONS FAUTIVES GRAVES 
DU GOUVERNEMENT 


28.18 (1) Sur demande d’un employé, 
l’avocat-conseil examine les renseignements 
que l’employé lui a divulgués pour établir si, 
a son avis, les renseignements, a condition 
qu’ils soient exacts, sont susceptibles de 
révéler des actions fautives graves du gouver- 
nement. 


(2) Sous réserve du paragraphe (3), l’avo- 
cat-conseil €tablit qu’il devrait exiger un rap- 
port en vertu de la présente partie si les con- 
ditions suivantes. sont réunies : 


_ a) il établit que les renseignements, a 
condition qu’ils soient exacts, sont sus- 
ceptibles de révéler des actions fauti- 
ves graves du gouvernement; 


b) les renseignements sont suffisamment 
dignes de foi pour que l’avocat-conseil 
croie qu’il pourrait y avoir des actions 
fautives graves du gouvernement; 


c) les renseignements qui peuvent étre 
contenus dans l’avis donné aux termes 
de l’article 28.20 sont suffisants pour 
permettre a la personne responsable 
de mener une enquéte sur la question. 


(3) L’avocat-conseil peut refuser d’exiger 
un rapport en vertu de la présente partie s’il 
est d’avis, selon le cas : 


a) quil serait préférable que l’employé 
signale l’allégation d’actions fautives a 
attention d’un représentant responsa- 
ble au sein de institution a laquelle 
les renseignements se rapportent; 


b) quw’il serait préférable que l’employé 
signale l’allégation d’actions fautives a 
attention d’un organisme chargé de 
l’exécution de la loi ou d’un organisme 
gouvernemental dont le mandat est 
d’enquéter sur des allégations de ce 
genre. 


(4) L’avocat-conseil ne doit pas établir 
qu'il serait préférable que l’employé signale 
une allégation d’actions fautives a |’attention 
d’un représentant responsable si l’employé 
craint des représailles s’il agissait de la sorte. 


(5) L’avocat-conseil informe l’employé des 
décisions qu’il prend en vertu du présent arti- 
cle et des motifs a l’appui de celles-ci. 


28.19 Si lVavocat-conseil établit qu’il ne 
devrait pas exiger de rapport, il peut, si l’em- 
ployeé y consent, divulguer une partie ou la 
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disclose part or all of the information 
received from the employee to the head of 
the institution to which the information 
relates. 


28.20—(1) Subject to subsection (2), the 
Counsel shall by notice require the head of 
the institution to which information disclosed 
by an employee relates to submit to the 
Counsel a report concerning the information 


if, 


(a) the Counsel determines that he or she 
should require a report; and 


(b) the employee consents to the Coun- 
sel’s requiring the report. 


(2) If, because of the nature of the infor- 
mation, the Counsel believes that it would 
not be appropriate to require the head of the 
institution to which the information relates to 
submit a report concerning it, the Counsel 
may by notice require the report from what- 
ever Minister of the Crown he or she consid- 
ers appropriate in the circumstances rather 
than from the head referred to in subsection 


(1). 


(3) Subject to subsection (4), the notice 
requiring a report shall include a written 
summary of the information disclosed to the 
Counsel that relates to the allegation of 
wrongdoing and copies of any records which 
the employee seeks to have made public 
through the Counsel. 


(4) The Counsel shall, with the consent of 


the employee, delete from the summary or 


records information that might, directly or 
indirectly, disclose the identity of the 
employee. 


28.21—(1) Subject to section 28.25, a 
head of an institution who receives a notice 
requiring a report shall cause an investigation 
to be conducted concerning the information 
set out in the notice and report to the Coun- 
sel in writing within thirty days after receiv- 
ing the notice. 


(2) On request from the head, the Coun- 
sel may extend the time required for prepar- 
ing the report. 


(3) The Counsel may require the report 
within a period less than thirty days after 
receiving the notice in exigent circumstances. 


(4) The head may collect personal infor- 
mation from a person or institution other 
than the person to whom the information 
relates and may disclose personal information 
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totalité des renseignements que ce dernier a 
fournis a la personne responsable au sein de 
institution a laquelle les renseignements se 
rapportent. 


28.20 (1) Sous réserve du paragraphe 
(2), Vavocat-conseil exige, au moyen d’un 
avis, de la personne responsable au sein de 
Vinstitution a laquelle les renseignements 
divulgués par un employé se rapportent 
qu’elle lui présente un rapport au sujet des 
renseignements Si : 


a) dune part, l’avocat-conseil établit qu’il 
devrait exiger la présentation d’un tel 
rapport; 


b) d’autre part, ’employé consent a ce 
que l’avocat-conseil exige la présenta- 
tion d’un tel rapport. 


(2) Si, en raison de la nature des rensei- 
gnements, l’avocat-conseil croit qu’il ne serait 
pas opportun d’exiger de la personne respon- 
sable au sein de l’institution a laquelle les 
renseignements se rapportent qu’elle pré- 
sente un rapport au sujet des renseigne- 
ments, il peut exiger, au moyen d’un avis, 
qu’un rapport soit présenté par celui des 
ministres de la Couronne qu’il estime con- 
pétent dans les circonstances plutét que par 
la personne responsable visée au paragraphe 
(i). 

(3) Sous réserve du paragraphe (4), l’avis 
exigeant la présentation d’un rapport con- 
tient un résumé écrit des renseignements 
divulgués a l’avocat-conseil qui se rapportent 
a lallégation d’actions fautives et des copies 
de tous les documents que l’employé cherche 
a rendre publics par l’entremise de l’avocat- 
conseil. 


(4) Si temployé y consent, l’avocat-conseil 


supprime du résumé ou des documents les 
renseignements susceptibles de dévoiler, 
directement ou indirectement, l’identité de 
Vemployé. 


28.21 (1) Sous réserve de I’article 28.25, 
la personne responsable au sein d’une institu- 
tion qui recoit un avis exigeant la présenta- 
tion d’un rapport fait mener une enquéte au 
sujet des renseignements énoncés dans l’avis 
et présente un rapport par écrit a l’avocat- 
conseil dans les trente jours qui suivent la 
réception de l’avis. 


(2) Sur demande de la personne responsa- 
ble, lavocat-conseil peut proroger le délai 
imparti pour la présentation du rapport. 


(3) En cas d’urgenice, l’avocat-conseil peut 
exiger le rapport avant l’expiration du délai 
de trente jours qui suit la réception de l’avis. 


(4) La personne responsable peut recueil- 
lir des renseignements personnels d’une per- 
sonne ou d’une institution autre que la per- 
sonne concernée par ces renseignements et 
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to a person or institution if that collection or 
disclosure is necessary for the conduct of an 
investigation under this section. 


(5) The head’s report shall set out, 


(a) the written summary and records pro- 
vided by the Counsel under subsection 
28.20 (3); 


(b) the steps taken in the investigation; 


(c) a summary of the evidence obtained 
from the investigation; 


(d) any serious government wrongdoing 
that was discovered in the course of 
the investigation; and 


(e) any corrective action that has been 
taken or that will be taken as a result 
of the investigation. 


(6) The head may sever information from 
the report if the head determines, 


(a) that the information to be severed is 
exempt from access under any of sec- 
tions 12 to 22 of the Freedom of Infor- 
mation and Protection of Privacy Act 
and that there is not a compelling pub- 
lic interest in disclosing the informa- 
tion that clearly outweighs the purpose 
of the exemption; or 


(b) that the information to be severed is 
exempt from access under another sec- 
tion of that Act. 


(7) The head may sever information from 
the written summary and records provided by 
the Counsel under subsection 28.20 (3) if the 
head determines that the information to be 
severed does not relate to the allegation of 
serious government wrongdoing. 


(8) If the head severs information under 
subsection (6) or (7), the report shall set out, 


(a) the specific provision of this Part 
under which the information is sev- 
ered; and 


(b) the fact that, if the report has been 
placed in the public file, any person 
may appeal to the Commissioner for a 
review of the decision. 


(9) If the head severs information under 
subsection (6), the report shall set out, 
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peut divulguer des renseignements personnels 
a une personne ou d’une institution si la col- 
lecte ou la divulgation sont nécessaires a la 
tenue d’une enquéte aux termes du présent 
article. 


(5) Le rapport de la personne responsable 


présente ce qui suit : 


a) le résumé écrit et les documents four- 
nis par l’avocat-conseil aux termes du 
paragraphe 28.20 (3); 


b) les mesures prises dans le cadre de 
lenquéte; 

c) un résumé des preuves obtenues par 
suite de l’enquéte; 


d) toute action fautive grave du gouver- 
nement qui a été découverte au cours 
de l’enquéte; 


e) toute mesure corrective qui a été ou 
qui sera prise par suite de l’enquéte. 


(6) La personne responsable peut sous- 
traire du rapport des renseignements si elle 
établit, selon le cas : 


a) que les renseignements a soustraire 
font ’objet d’une exception en matiére 
d’accés aux termes d’un des articles 12 
a 22 de la Loi sur l’accés a l’informa- 
tion et la protection de la vie privée et 
qu'il n’y a pas de nécessité manifeste 
de divulguer les renseignements dans 
Pintérét public qui l’emporte sans con- 
teste sur la fin visée par l’exception; 


b) que les renseignements a soustraire 
font objet d’une exception en matiére 
d’accés aux termes d’un autre article 
de cette loi. 


(7) La personne responsable peut sous- 
traire des renseignements du résumé écrit et 
des documents fournis par l’avocat-conseil 
aux termes du paragrahe 28.20 (3) si elle éta- 
blit que les renseignements a soustraire ne se 
rapportent pas a l’allégation d’actions fauti- 
ves graves du gouvernement. 


(8) Si la personne responsable soustrait 
des renseignements aux termes du paragra- 
phe (6) ou (7), le rapport indique ce qui 
suit : 


a) la disposition précise de la présente 
partie aux termes de laquelle les ren- 
seignements sont soustraits; 


b) le fait que, dans le cas ot le rapport a 
été versé au dossier public, toute per- 
sonne peut interjeter appel devant le 
commissaire afin d’obtenir la révision 
de la décision. 


(9) Si la personne responsable soustrait 
des renseignements aux termes du paragra- 
phe (6), le rapport indique ce qui suit : 
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(a) the specific provision of the Freedom 
of Information and Protection of Pri- 
vacy Act under which the information 
is exempt from access; and 


(b) the reason the provision applies to the 
severed information. 


(10) When the head reports to the Coun- 
sel, the head may make submissions to the 
Counsel concerning whether it is in the pub- 
lic interest to have the report placed in the 
public file. 


28.22—(1) After receiving a report from 
a head, the Counsel may give a written direc- 
tion to the head to revise the report if the 
report is not made in accordance with section 
28.21 or if the report, directly or indirectly, 
identifies the employee whose information 
initiated the investigation as the source of the 
information. 


(2) A head who receives a direction to 
revise a report shall provide the Counsel with 
the revised report, as directed, within the 
time required by the Counsel in the direc- 
tion. 


28.23—(1) If the Counsel does not 
receive a head’s report or revised report 
within the time required under this Part, the 
Counsel may report that fact to the Speaker 
who shall cause the Counsel’s report to be 
laid before the Assembly if it is in session or, 
if not, at the next session. 


(2) The Counsel’s report under subsection 
(1) shall not include any information con- 
cerning the substance of any allegation of 
serious government wrongdoing. 


28.24—(1) After receiving a report made 
in accordance with section 28.21, the Counsel 
shall make the report public by placing it in 
the public file unless the Counsel determines 
that it is not in the public interest to make it 
public. 


(2) To determine whether it is in the pub- 
lic interest to make the report public, the 
Counsel shall consider all of the relevant cir- 
cumstances including, 


(a) if the report does not disclose serious 
government wrongdoing, whether pub- 
lication of the report would unfairly 
damage the reputation of a person or 
an institution; 


(b) whether the disclosure could reason- 
ably be expected to endanger the life 
or physical safety of any person; 
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a) la disposition précise de la Loi sur 
l’accés a l'information et la protection 
de la vie privée aux termes de laquelle 
les renseignements font lobjet d’une 
exception en matiére d’accés; 


b) la raison pour laquelle la disposition 
s’applique aux renseignements sous- 
traits. 


(10) Lorsque la personne responsable 
présente son rapport a l’avocat-conseil, elle 
peut lui présenter des observations sur la 
question de savoir s’il est dans l’intérét public 
de verser le rapport au dossier public. 


28.22 (1) Aprés réception d’un rapport 
émanant d’une personne responsable, l’avo- 
cat-conseil peut exiger de cette personne, au 
moyen d’une directive écrite, qu’elle révise le 
rapport s’il n’est pas fait conformément a 
Particle 28.21 ou sil identifie, directement ou 
indirectement, comme la source des rensei- 
gnements, l’employé dont les renseignements 
ont donné lieu a l’enquéte. 


(2) La personne responsable qui regoit 
une directive exigeant d’elle qu’elle révise un 
rapport fournit a l’avocat-conseil le rapport 
révisé conformément a la directive et dans le 
délai imparti par l’avocat-conseil dans cel- 
le-ci. 


28.23 (1) Si Pavocat-conseil ne recoit 
pas le rapport ou le rapport révisé d’une per- 
sonne responsable dans le délai imparti aux 
termes de la présente partie, il peut présen- 
ter a ce sujet un rapport au président de 
Assemblée qui fait alors déposer le rapport 
de l’avocat-conseil devant l’Assemblée. Si 
celle-ci ne siége pas, il le fait déposer a la 
session suivante. 


(2) Le rapport de lavocat-conseil prévu au 
paragraphe (1) ne doit pas comporter de ren- 
seignements sur le fond de toute allégation 
d’actions fautives graves du gouvernement. 


28.24 (1) Aprés réception d’un rapport 
fait conformément 4 l’article 28.21, l’avocat- 
conseil le rend public en le versant au dossier 
public, sauf sil établit qu’il n’est pas dans 
Pintérét public de le faire. 


(2) Pour établir s’il est dans lintérét 
public de rendre public le rapport, lavocat- 
conseil tient compte de toutes les circonstan- 
ces pertinentes et notamment examine : 


a) dans le cas ou le rapport ne divulgue 
pas d’actions fautives graves du gou- 
vernement, si sa publication porterait 
injustement atteinte a la réputation 
d’une personne ou d’une institution; 


b) sil est raisonnable de s’attendre a ce 
que la divulgation du rapport mette en 
danger la vie ou la sécurité physique 
de quiconque; 
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(c) whether the disclosure could reason- 
ably be expected to prejudice or inter- 
fere with a law enforcement investiga- 
tion; and 


(d) whether the report might identify who 
the employee was whose information 
initiated the investigation. 


(3) The Counsel shall not place a head’s 
submissions under subsection 28.21 (10) in 
the public file. 


(4) If the Counsel believes it is in the pub- 
lic interest to place the report in the public 
file, before deciding whether to place the 
report in the public file, the Counsel shall 
show the report to the employee whose 
information initiated the investigation and 
give the employee an opportunity to make 
submissions on whether it is in the public 
interest to place the report in the public file. 


(5) The Counsel may place the report in 
the public file without the consent of the 
employee whose information initiated the 
investigation. 


28.25—(1) If, because of the nature of an 
allegation of wrongdoing, the head believes 
that rather than preparing a report it would 
be more appropriate to refer the matter to a 
law enforcement agency or a government 
agency whose mandate is to investigate simi- 
lar allegations, he or she may refer it to the 
agency for investigation. 


(2) If the head refers an allegation of 
wrongdoing to an agency and the agency 
agrees to investigate the allegation, the head 
shall give written notice to the Counsel that 
the agency will investigate the allegation, but 
the head shall do so within thirty days after 
receiving the notice from the Counsel. 


(3) The head shall not include any infor- 
mation concerning the substance of the alle- 
gation of wrongdoing in a notice under sub- 
section (2). . 


(4) If the head gives the Counsel notice 
under this section, the head is not required 
to prepare a report under section 28.21. 


(5) After receiving a notice under this sec- 
tion, the Counsel shall make the notice pub- 
lic by placing it in the public file unless the 
Counsel believes that doing so could reason- 
ably be expected to prejudice or interfere 
with a police investigation. 
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c) sil est raisonnable de s’attendre a ce 
que la divulgation du rapport nuise a 
une enquéte aux fins d’exécution de la 
loi ou l’entrave; 


d) si le rapport est susceptible de dévoiler 
Videntité de ’employé dont les rensei- 
gnements ont donné lieu a l’enquéte. 


(3) L’avocat-conseil ne doit pas verser au 
dossier public les observations que lui a pré- 
sentées une personne responsable en vertu 
du paragraphe 28.21 (10). 


(4) Si Pavocat-conseil croit qu’il est dans 
Pintérét public de verser le rapport au dos- 
sier public, il doit, avant de prendre une telle 
décision, montrer le rapport a l’employé dont 
les renseignements ont donné lieu a l’enquéte 
et lui donner la possibilité de présenter ses 
observations sur la question de savoir s’il est 
dans l’intérét public de verser le rapport au 
dossier public. 


(5) L’avocat-conseil peut verser le rapport 
au dossier public sans le consentement de 
lemployé dont les renseignements ont donné 
lieu a ’enquéte. 


28.25 (1)'Si, en raison de Ja nature 
dune allégation d’actions fautives, la per- 
sonne responsable croit qu’au lieu de prépa- 
rer elle-méme un rapport, il serait préférable 
de renvoyer la question a un organisme 
chargé de l’exécution de la loi ou a un orga- 
nisme gouvernemental dont le mandat est 
d’enquéter sur des allégations de ce genre, 
elle peut la renvoyer a lorganisme aux fins 
d’enquéte. 


(2) Si la personne responsable renvoie la 
question d’une allégation d’actions fautives a 
un organisme et que l’organisme accepte 
d’enquéter sur cette allégation, la personne 
responsable donne un avis écrit a l’avocat- 
conseil indiquant que l’organisme enquétera 
sur cette allégation. Cet avis doit toutefois 
étre donné dans les trente jours qui suivent 
la réception de l’avis de l’avocat-conseil. 


(3) La personne responsable ne doit pas 
inclure de renseignements sur le fond 
de lallégation d’actions fautives dans l’avis 
prévu au paragraphe (2). 


(4) Si la personne responsable donne a 
Pavocat-consei] avis prévu au présent arti- 
cle, elle n’est pas tenue de préparer le rap- 
port prévu a larticle 28.21. 


(5) Aprés réception de l’avis prévu au 
présent article, l’avocat-conseil rend l’avis 
public en le versant au dossier public, sauf 
s'il croit qu’il serait raisonnable de s’attendre 
ace qu’une telle mesure nuise a une enquéte 
policiére ou l’entrave. 
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APPEAL SEEKING DISCLOSURE OF SEVERED 
INFORMATION 


28.26—(1) After a report of a head has 
been placed in the public file, if the head 
responsible for that report has severed infor- 
mation required to be in the report, any per- 
son may appeal to the Commissioner to seek 
disclosure of the severed information. 


(2) Part IV of the Freedom of Information 
and Protection of Privacy Act applies, with 
necessary modifications, to an appeal under 
this section. 


(3) The appeal shall be made within 
twelve months after the report is placed in 
the public file. 


(4) The Commissioner shall determine all 
questions of fact and law in the appeal. 


(5) The Commissioner shall give a copy of 
his or her decision to the Counsel who shall 
place it in the public file with the report to 
which it relates. 


28.27—(1) The Counsel shall bring an 
appeal under section 28.26 if the employee 
who disclosed the information that led to the 
report requests that the Counsel do so. 


(2) The Counsel shall not disclose the 
identity of the employee in the appeal. 


(3) If the Counsel brings an appeal on an 
employee’s request, the Counsel shall keep 
the employee informed of the progress and 
result of the appeal. 


28.28—(1) A head who has received 
notice of the final disposition of an appeal 
under section 28.26 shall forward to the 
Counsel a copy of the written summary and 
reports referred to in subsection 28.21 (5), 
revised in accordance with the final disposi- 
tion of the appeal. 


(2) The Counsel shall place the records 
received under this section in the public file 
with the report to which they relate. 


PROTECTION OF EMPLOYEES 


28.29—(1) No institution or person act- 
ing on behalf of an institution shall take 
adverse employment action against an 
employee because, 


(a) the employee, acting in good faith, has 
disclosed information to the Counsel 
under this Part; or 
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APPEL EN VUE D’OBTENIR 
LA DIVULGATION 
DES RENSEIGNEMENTS SOUSTRAITS 


28.26 (1) Apres que le rapport d’une 
personne responsable a été versé au dossier 
public, si la personne responsable qui a été 
chargée du rapport en a soustrait des rensei- 
gnements qui devaient y figurer, quiconque 
peut interjeter appel devant le commissaire 
pour obtenir la divulgation des renseigne- 
ments soustraits. 


(2) La partie IV de la Loi sur laccés a 
linformation et la protection de la vie privée 
s’applique, avec les adaptations nécessaires, a 
tout appel prévu au présent article. 


(3) L’appel doit étre interjeté au plus tard 
douze mois aprés que le rapport est versé au 
dossier public. 


(4) Le commissaire tranche toutes les 
questions de fait et de droit soulevées dans le 
cadre de l’appel. 


(5) Le commissaire remet une copie de sa 
décision a l’avocat-conseil, lequel la verse 
ensuite au dossier public avec le rapport 
auquel elle se rapporte. 


28.27 (1) L’avocat-conseil interjette 
appel en vertu de l’article 28.26 si l’employé 
qui a divulgué les renseignements ayant 
donné lieu au rapport le lui demande. 


(2) L’avocat-conseil ne doit pas dévoiler 
Videntité de ’employé dans le cadre de l’ap- 
pel. 


(3) Si Pavocat-conseil interjette appel a la 
demande d’un employé, il tient ce dernier au 
courant du cheminement de l’appel et l’avise 
de l’issue de l’appel. 


28.28 (1) La personne responsable qui a 
recu un avis de la décision définitive rendue 
a l’égard d’un appel interjeté en vertu de 
article 28.26 fait parvenir a l’avocat-conseil 
une copie du résumé écrit et des rapports 
visés au paragraphe 28.21 (5), révisés confor- 
mément 4a la décision définitive rendue a 
Pégard de l’appel. 


(2) L’avocat-conseil verse au dossier 
public les documents qu’il recoit aux termes 
du présent article, ainsi que le rapport 
auquel ils se rapportent. 
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28.29 (1) Aucune institution ni aucune 
personne agissant au nom d’une institution 
ne doivent prendre contre un employé des 
mesures préjudiciables en matiére d’emploi 
pour l’un ou l’autre des motifs suivants : 


a) ’employé a divulgué, en toute bonne 
foi, des renseignements a |’avocat-con- 
seil aux termes de la présente partie; 


Appel relatif 
aux rensei- 
gnements 
soustraits 


Procédure 


Idem 


Pouvoir du 
commissaire 


Remise d’une 
copie de la 
décision a 
Vavocat-con- 
seil 


Appel inter- 
jeté par Vavo- 
cat-conseil au 
nom de |’em- 
ployé 


Idem 


Idem 


Communica- 
tion d’autres 
renseigne- 
ments par la 
personne res- 
ponsable 


Renseigne- 
ments versés 
au dossier 
public 


Mesures disci- 
plinaires et 
autres interdi- 
tes 


46 


Presumption 


Offence 


Consent 


Information 


Civil remedy 


Same 


Complaint to 
Board 


Inquiry 


Bill 117 


(b) the employee, acting in good faith, has 
exercised or may exercise a right 
under this Part. 


(3) There is a presumption that an institu- 
tion has contravened subsection (1) if, 


(a) the Counsel has required a head to 
submit a report to the Counsel con- 
cerning an employee’s allegation of 
serious government wrongdoing; and 


(b) after the Counsel has done so, that 
head or any other head has taken 
adverse employment action against the 
employee. 


(4) Every person who contravenes subsec- 
tion (1) is guilty of an offence and on convic- 
tion is liable to a fine of not more than 
$5,000. 


(5) A prosecution under this section shall 
not be commenced without the consent of 
the Board. 


(6) An application for consent to com- 
mence a prosecution for an offence under 
this section may be made by a trade union or 
an employee’s organization among others, 
and, if the consent is given by the Board, the 
information may be laid by an officer, official 
or member of the body that applied for con- 
sent. 


(7) An employee who wishes to complain 
that an institution or a person acting on 
behalf of an institution has contravened sub- 
section (1) may either have the matter dealt 
with by final and binding settlement by arbi- 
tration under a collective agreement, if that 
is available, or file a complaint with the 
Board under section 28.30. 


(8) Subsection (7) shall not be interpreted 
to limit any other right an employee may 
have under any other Act or at law to seek a 
remedy with respect to adverse employment 
action. 


28.30—(1) An employee may file a writ- 
ten complaint with the Board alleging that an 
institution has contravened subsection 
28.29: (4): 


(2) The Board may authorize a labour 
relations officer to inquire into a complaint 
and, if it does so, the officer shall, 


(a) inquire into the complaint forthwith; 


(b) endeavour to effect a settlement of the 
matter complained of; and 
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b) Pemployé a exercé ou peut exercer, en 
toute bonne foi, un droit que lui con- 
fére la présente partie. 


(3) Il est présumé qu’une institution a con- 
trevenu au paragraphe (1) si : 


a) d’une part, l’avocat-conseil a exigé 
d’une personne responsable qu’elle lui 
présente un rapport sur l’allégation par 
un employé d’actions fautives graves 
du gouvernement; 


b) d’autre part, aprés que l’avocat-conseil 
a formulé cette exigence, cette per- 
sonne responsable ou toute autre per- 
sonne responsable a pris contre |’em- 
ployé des mesures préjudiciables en 
matiére d’emploi. 


(4) Quiconque contrevient au paragraphe 
(1) est coupable d’une infraction et passible, 
sur déclaration de culpabilité, d’une amende 
d’au plus 5 000 $. 


(5) Une poursuite ne peut étre entamée 
en application du présent article sans l’autori- 
sation de la Commission. 


(6) Une requéte en vue d’obtenir |’autori- 
sation d’entamer une poursuite pour infrac- 
tion au présent article peut étre présentée, 
entre autres, par un syndicat ou une associa- 
tion d’employés. Si la Commission donne son 
autorisation, un dirigeant, un représentant ou 
un membre de I’entité qui a demandé I’auto- 
risation par voie de requéte peut déposer la 
dénonciation. 


(7) L’employé qui désire se plaindre 
qu’une institution ou une personne agissant 
au nom de celle-ci ait contrevenu au paragra- 
phe (1) peut soit demander que la question 
fasse l’objet d’un réglement définitif et exé- 
cutoire par voie d’arbitrage en vertu d’une 
convention collective, si ce recours est prévu, 


ou déposer une plainte auprés de la Commis- © 


sion en vertu de l’article 28.30. 


(8) Le paragraphe (7) n’a pas pour effet 
de limiter tout autre droit de recours qu’un 
employé peut avoir en vertu de toute autre 
loi ou en droit a l’égard des mesures préjudi- 
ciables en matiére d’emploi. 


28.30 (1) Un employé peut déposer 
aupres de la Commission une plainte par 
écrit selon laquelle une institution aurait con- 
trevenu au paragraphe 28.29 (1). 


(2) La Commission peut autoriser un 
agent des relations de travail a enquéter sur 
une plainte, auquel cas l’agent : 


a) enquéte sans délai sur la plainte; 


b) s’efforce de parvenir a un réglement 
de la question qui fait l’objet de la 
plainte; 
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(c) report the results of the inquiry and 
endeavours to the Board. 


(3) If a labour relations officer is unable 
to effect a settlement of the matter com- 
plained of, or if the Board in its discretion 
dispenses with an inquiry by a labour rela- 
tions officer, the Board may inquire into the 
complaint. 


(4) If the Board, after inquiring into the 
complaint, is satisfied that an institution has 
contravened subsection 28.29 (1), the Board 
shall determine what, if anything, the institu- 
tion shall do or refrain from doing about the 
contravention. 


(5) The determination may include, but is 
not limited to, one or more of, 


(a) an order directing the institution or 
person acting on behalf of the institu- 
tion to cease doing the act or acts 
complained of; 


(b) an order directing the institution or 
person to rectify the act or acts com- 
plained of; or 


(c) an order directing the institution or 
person to reinstate in employment or 
hire the employee, with or without 
compensation, or to compensate, 
instead of hiring or reinstatement, for 
loss of earnings or other employment 
benefits in an amount assessed by the 
Board against the institution or per- 
son. 


(6) A determination under this section 
applies despite an agreement to the contrary. 


28.31 If the institution fails to comply 
with a term of the determination within four- 
teen days after the date of its release by the 
Board or after the date provided in the 
determination for compliance, whichever is 
later, the employee may file the determina- 
tion, without reasons, in the form prescribed 
under the Labour Relations Act with the 
Ontario Court (General Division) and the 
determination may be enforced as if it were 
an order of the court. 


28.32—(1) If there is a written and 
signed settlement of a complaint, a party to 
the settlement may file a written complaint 
with the Board alleging that another party to 
the settlement has failed to comply with the 
settlement. 


(2) Subsection (1) and sections 28.30 and 
28.31 apply, with necessary modifications, 
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c) présente a la Commission un rapport 
sur les résultats de l’enquéte et de ses 
démarches. 


(3) Si ’agent des relations de travail ne 
parvient pas au réglement de la question qui 
fait objet de la plainte ou que la Commis- 
sion, a sa discrétion, choisit de ne pas faire 
mener une enquéte par un agent des rela- 
tions de travail, elle peut enquéter elle-méme 
sur la plainte. 


(4) Si, au terme de son enquéte sur la 
plainte, la Commission est convaincue qu’une 
institution a contrevenu au paragraphe 
28.29 (1), elle décide, s’il y a lieu, de ce que 
Pinstitution doit faire ou s’abstenir de faire 
relativement a la contravention. 


(5) La décision peut prévoir notamment 
une ou plusieurs des ordonnances suivantes : 


a) une ordonnance enjoignant a l’institu- 
tion ou a la personne agissant au nom 
de celle-ci de cesser d’accomplir l’acte 
ou les actes qui font lVobjet de la 
plainte; 


b) une ordonnance enjoignant a l’institu- 
tion ou a la personne de réparer l’acte 
ou les actes qui font l’objet de la 
plainte; 


c) une ordonnance enjoignant a l’institu- 
tion ou 4 la personne de réintégrer 
l’employé dans son emploi ou de l’en- 
gager, avec ou sans indemnisation, ou, 
pour tenir lieu d’engagement ou de 
réintégration dans l’emploi, de lui ver- 
ser, pour sa perte de gains ou d’autres 
avantages rattachés a l’emploi, une 
indemnité fixée par la Commission. 


(6) La décision prise aux termes du pré- 
sent article s’applique malgré toute entente 
contraire. 


28.31 Si l’institution ne se conforme pas 
a une condition de la décision dans les qua- 
torze jours qui suivent la date a laquelle la 
Commission communique la décision ou, si 
elle lui est postérieure, la date prévue dans la 
décision pour s’y conformer, l’employé peut 
déposer la décision, rédigée selon la formule 
prescrite aux termes de la Loi sur les rela- 
tions de travail, sans les motifs, auprés de la 
Cour de Ontario (Division générale) et la 
décision peut étre exécutée comme s'il s’agis- 
sait d’une ordonnance du tribunal. 


28.32 (1) Si une plainte fait ’objet d’un 
réglement qui est mis par écrit et signé, une 
partie au réglement peut déposer auprés de 
la Commission une plainte par écrit selon 
laquelle une autre partie au réglement ne s’y 
serait pas conformée. 


(2) Le paragraphe (1) ainsi que les articles 
28.30 et 28.31 s’appliquent, avec les adapta- 
tions nécessaires, a toute plainte selon 
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with respect to a complaint alleging failure to 
comply with a settlement. 


28.33 For the purposes of sections 28.30 
to 28.32, an act that is performed on behalf 
of an institution shall be deemed to be the 
act of the institution. 


28.34—(1) The provisions of the Labour 
Relations Act and the regulations under it 
relating to powers, practices and procedures 
of the Board apply, with necessary modifica- 
tions, to an inquiry by the Board into a com- 
plaint under this Act. 


(2) Sections 108, 110, 111 and 112 of the 
Labour Relations Act apply, with necessary 
modifications, to an inquiry by the Board 
into a complaint under this Act. 


GENERAL 


28.35—(1) The Lieutenant Governor in 
Council shall appoint a member of The Law 
Society of Upper Canada as the Counsel on 
the address of the Assembly. 


(2) The Counsel shall hold office for a 
term of five years and may be reappointed 
for one or more terms. 


(3) The Lieutenant Governor in Council 
may remove the Counsel for cause on the 
address of the Assembly before the expira- 
tion of his or her term of office. 


(4) The Counsel shall be paid the remu- 
neration and allowances fixed by the Lieu- 
tenant Governor in Council. 


(5) The persons that are necessary for the 
performance of the duties of the Counsel 
shall be members of the staff of the Office of 
the Assembly. 


28.36—(1) If the Counsel dies, resigns or 
is unable or neglects to perform the functions 
of his or her office, the Lieutenant Governor 
in Council may appoint a temporary Counsel 
to hold office for a term of not more than six 
months. 


(2) A temporary Counsel shall have the 
powers and duties of the Counsel and shall 
be paid the remuneration and allowances 
fixed by the Lieutenant Governor in Council. 


28.37 The Counsel shall maintain a file 
available to the public containing any report 
submitted to the Counsel by a head and 
made public by the Counsel under section 
28.24. 


28.38—(1) Unless this Act specifically 
authorizes their disclosure, records in the 
custody or under the control of the Counsel 
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laquelle il y aurait défaut de se conformer a 
un réglement. 


28.33 Pour l’application des articles 
28.30 a 28.32, tout acte qui est accompli au 
nom d’une institution est réputé l’acte de 
celle-ci. 


28.34 (1) Les dispositions de la Loi sur 
les relations de travail et des réglements pris 
en application de celle-ci qui ont trait aux 
pouvoirs, a la pratique et a la procédure de 
la Commission s’appliquent, avec les adapta- 
tions nécessaires, aux enquétes de la Com- 
mission sur les plaintes visées par la présente 
loi. 


(2). Les articles 108) T10, tii er! ode la 
Loi sur les relations de travail s’appliquent, 
avec les adaptations nécessaires, aux enqué- 
tes de la Commission sur les plaintes visées 
par la présente loi. 


DISPOSITIONS GENERALES 


28.35 (1) Sur adresse de l’Assemblée, le 
lieutenant-gouverneur en conseil nomme 
Pavocat-conseil, lequel est un membre du 
Barreau du Haut-Canada. 


(2) Le mandat de l’avocat-conseil est 
d’une durée de cing ans et peut étre renou- 
velé plusieurs fois. 


(3) Le lieutenant-gouverneur en conseil 
peut, sur adresse de l’Assemblée, destituer 
Pavocat-conseil pour un motif valable avant 
expiration de son mandat. 


(4) L’avocat-conseil recoit la rémunération 
et les indemnités que fixe le lieutenant-gou- 
verneur en conseil. 


BS 


(5) Les personnes qui sont nécessaires a 
Yaccomplissement des fonctions de l’avocat- 
conseil font partie du personnel du Bureau 
de l’Assemblée. 


- 28.36 (1) Si lavocat-conseil décéde, 
démissionne ou s’il est empéché ou néglige 
de remplir ses fonctions, le lieutenant-gou- 
verneur en conseil peut nommer un avocat- 
conseil intérimaire pour un mandat n’excé- 
dant pas six mois. 


(2) L’avocat-conseil intérimaire a les 
mémes pouvoirs et fonctions que l’avocat- 
conseil et recoit la rémunération et les 
indemnités que fixe le lieutenant-gouverneur 
en conseil. 


28.37 L’avocat-conseil tient un dossier 
auquel a acces le public et qui contient tout 
rapport qui lui a été présenté par une per- 
sonne responsable et qu’il a rendu public aux 
termes de l’article 28.24. 


28.38 (1) Sauf si la présente loi autorise 
expressément leur divulgation, les documents 
qui sont sous la garde ou le contréle de l’avo- 
cat-conseil ne doivent pas étre divulgués a 
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shall not be disclosed to any person outside 
the office of the Counsel, 


(a) if the records relate to information dis- 
closed to the Counsel by an employee; 
or 


(b) if the records are prepared or received 
in respect of an allegation of serious 
government wrongdoing. 


(2) Subject to section 28.25 (referral for 
investigation), the following records shall not 
be disclosed to any person if the records are 
in the custody or under the control of an 
institution and they relate to a report a head 
has prepared or is preparing for the Counsel: 


1. The written summary and records pro- 
vided by the Counsel under subsection 
28.20 (3). 


2. Any records prepared by the institu- 
tion in order to conduct its investiga- 
tion and make a report. 


3. Any copies made of existing records 
used by the institution in order to con- 
duct its investigation and make a 
report. 


4. The report or a draft of the report. 


(3) Subsection (2) does not apply if the 
head’s report has been submitted to the 
Counsel and the Counsel places the report in 
the public file. 


28.39—(1) Except in the case of judicial 
review, no proceedings lie against the Coun- 
sel or any person employed in the office of 
the Counsel for anything he or she may do or 
report or say in the course of the exercise or 
intended exercise of his or her functions 
under this Part, unless it is shown that he or 
she acted in bad faith. 


(2) The Counsel and any person employed 
in the office of the Counsel shall not be 
called to give evidence or required to 
produce a record in any court or in any pro- 
ceeding of a judicial nature in respect of any- 
thing coming to his or her knowledge in the 
exercise of his or her functions under this 
Part, unless disclosure of that information or 
record is authorized by this Part. 


28.40 The Counsel is not liable to prose- 
cution for an offence under any Act for any- 
thing he or she may do or report or say in 
the course of the exercise or intended exer- 
cise of his or her functions under this Part, 
unless it is shown that he or she acted in bad 
faith. 
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quiconque est extérieur au bureau de l|’avo- 
cat-conseil si, selon le cas : 


a) ils se rapportent aux renseignements 
qui lui sont divulgués par un employé; 


b) ils sont préparés ou recus a |’égard 
d’allégations d’actions fautives graves 
du gouvernement. 


(2) Sous réserve de l’article 28.25 (Renvoi 
pour la tenue d’une enquéte), les documents 
suivants ne doivent pas étre divulgués a qui 
que ce soit s’ils sont sous la garde ou le con- 
trdle d’une institution et quwils ont trait au 
rapport qu’une personne responsable a pré- 
par€é ou est en train de préparer pour 
Pavocat-conseil : 


1. Le résumé écrit et les documents four- 
nis par l’avocat-conseil aux termes du 
paragraphe 28.20 (3). 


2. Tout document préparé par J’institu- 
tion pour la tenue de son enquéte et la 
présentation de son rapport. 


3. Toute copie de documents existants 
utilisée par Vinstitution pour la tenue 
de son enquéte et la présentation de 
son rapport. 


4. Le rapport ou une ébauche du rap- 
port. 


(3) Le paragraphe (2) ne s’applique pas si 
le rapport de la personne responsable a été 
présenté a l’avocat-conseil et que celui-ci le 
verse au dossier public. 


28.39 (1) Sauf dans les cas de révision 
judiciaire, sont irrecevables les instances 
introduites contre l’avocat-conseil ou contre 
toute personne employée au bureau de I|’avo- 
cat-conseil relativement a ce qui est fait, 
relaté ou dit dans l’exercice effectif ou censé 
tel de leurs fonctions en vertu de la présente 
partie, sauf sil est démontré qu’ils ont agi de 
mauvaise foi. 


(2) L’avocat-conseil et toute personne 
employée au bureau de l’avocat-conseil ne 
peuvent pas étre appelés a témoigner ni con- 
traints a produire des documents devant un 
tribunal ou dans une instance de nature judi- 
ciaire a ’égard de ce quils apprennent dans 
l’exercice de leurs fonctions en vertu de la 
présente partie, sauf si celle-ci autorise la 
divulgation de ces renseignements ou docu- 
ments. 


28.40 L’avocat-conseil ne peut étre pour- 
Suivi pour infraction a une loi relativement a 
ce qui est fait, relaté ou dit dans l’exercice 
effectif ou censé tel de ses fonctions en vertu 
de la présente partie, sauf s’il est démontré 
qu’il a agi de mauvaise fol. 
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28.41—(1) The Counsel shall make an 
annual report on the activities of the Coun- 
sel’s office to the Speaker of the Assembly. 


(2) The Counsel’s annual report shall 
include a summary of the number, nature 
and ultimate resolutions of allegations of 
serious government wrongdoing disclosed to 
the Counsel under this Act. 


(3) The Speaker shall cause the report to 
be laid before the Assembly if it is in session 
or, if not, at the next session. 


28.42 Nothing in this Part shall be inter- 
preted to limit any right that an employee 
may have under any other Act or at law to 
disclose information about government 
wrongdoing in the public interest. 


28.43 Sections 28.11 to 28.42 come into 
force on a day to be named by proclamation 
of the Lieutenant Governor. 


(7) The Act is amended by adding the fol- 
lowing heading before section 29: 


PART V 
REGULATIONS AND MISCELLANEOUS 


(8) Clause 29 (1) (b) of the Act is amended 
by striking out ‘‘through bargaining pursuant 
to the Crown Employees Collective Bargaining 
Act’’ in the last three lines and substituting 
‘through collective bargaining’’. 


(9) Subsection 29 (1) of the Act is amended 
by adding the following clause: 


(m.1) designating categories of Crown 
employees for the purposes of clause 
14 (2) (c) (soliciting funds prohibited). 


(10) Clause 29 
repealed. 


(11) The Act is amended by adding the fol- 
lowing section: 


(1) (u) of the Act is 


29.1 The Lieutenant Governor in Council 
may make regulations, 


(a) defining “‘gross mismanagement’’, 
“gross waste of money’’, “abuse of 


authority’, “imminent grave health or 
safety hazard” and “imminent grave 


environmental hazard” for the pur- 
poses of Part IV; 


(b) providing for the establishment and 
administration of the public file under 
Part IV; 
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28.41 (1) L’avocat-conseil présente au 
président de l’Assemblée un rapport annuel 
sur les activités du bureau de l’avocat-con- 
seil. 


(2) Le rapport annuel de l’avocat-conseil 
contient un résumé portant sur le nombre et 
la nature des allégations d’actions fautives 
graves du gouvernement qui sont divulguées 
a l’avocat-conseil en vertu de la présente loi, 
ainsi que sur les décisions définitives qui ont 
été prises a l’égard de ces allégations. 


(3) Le président de l’Assemblée fait dépo- 
ser le rapport devant l’Assemblée. Si celle-ci 
ne siége pas, il le fait déposer a la session 
suivante. 


28.42 La présente partie n’a pas pour 
effet de limiter tout droit qu’un employé 
peut avoir en vertu de toute autre loi ou en 
droit de divulguer, dans l’intérét public, des 
renseignements sur des actions fautives du 
gouvernement. 


28.43 Les articles 28.11 4 28.42 entrent 
en vigueur le jour que le lieutenant-gouver- 
neur fixe par proclamation. 


(7) La Loi est modifiée en outre par inser- 
tion de l’intertitre suivant avant l’article 29 : 


PARTIE V 
REGLEMENTS ET DISPOSITIONS 
DIVERSES 


(8) L’alinéa 29 (1) b) de la Loi est modifié 
par substitution, 4 «en vertu de la Loi sur la 
négociation collective des employés de la 
Couronne» aux trois derniéres lignes, de 


«collective». 


(9) Le paragraphe 29 (1) de la Loi est 
modifié par adjonction de l’alinéa suivant : 


m.1) désigner les catégories d’employés de 
la Couronne pour I’application de l’ali- 
néa 14 (2) c) (interdiction de solliciter 
des fonds). 


(10) L’alinéa 29 (1) u) de la Loi est abrogé. 


(11) La Loi est modifiée en outre par 
adjonction de l’article suivant : 


29.1 Le lieutenant-gouverneur en conseil 
peut, par réglement : 


a) définir les expressions «mauvaise ges- 
tion flagrante», «gaspillage flagrant de 
sommes d’argent», «abus de pouvoir», 


«grave danger imminent pour la santé 
ou la sécurité de quiconque» et «grave 
danger imminent pour _lenvironne- 


ment» pour l’application de la partie 


IV; 


prévoir la constitution et la gestion du 
dossier public aux termes de la partie 
IV; 


b 


— 
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(c) respecting access of the public to 
records placed in the public file; 


(d) prescribing the circumstances under 
which the Counsel is required to or 
may provide copies of records placed 
in the public file; 


(e) authorizing the Counsel to charge fees 
for copies of records placed in the 
public file and prescribing those fees. 


EMPLOYMENT STANDARDS ACT 


59. Clause (d) of the definition of ‘‘trade 
union’’ in section 1 of the Employment Stan- 
dards Act is repealed. 


FREEDOM OF INFORMATION AND 
PROTECTION OF PRIVACY ACT 


60.—(1) Paragraph 5 of subsection 67 (2) 
of the Freedom of Information and Protection 
of Privacy Act is repealed. 


(2) Subsection 67 (2) of the Act, as 
amended by the Statutes of Ontario, 1992, 
chapter 14, section 1, is further amended by 
adding the following paragraph: 


8.1 Subsection 28.38 (2) of the Public Ser- 
vice Act. 


HOSPITAL LABOUR DISPUTES 
ARBITRATION ACT 


61. Section 2 of the Hospital Labour Dis- 
putes Arbitration Act is amended by adding 
the following subsection: 


Act does not 


(3) This Act does not apply to Crown 


ee employees as defined in the Crown Employ- 
employees ees Collective Bargaining Act, 1993. 


LABOUR RELATIONS ACT 


62.—(1) Subsection 2 (1) of the Labour 
Relations Act, as amended by the Statutes of 
Ontario, 1992, chapter 21, section 4, is fur- 
ther amended by striking out ‘‘or’’ at the end 
of clause (f) and by adding the following 
clauses: 


(h) to a member of the Ontario Provincial 
Police Force; 


(i) to an employee within the meaning of 
the Colleges Collective Bargaining Act; 
(j) to a provincial judge; 


(k) to a person employed as a labour 
mediator or labour conciliator; 


(1) to a person employed in a minister’s 
office in a position confidential to a 
minister of the Crown; or 
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c) traiter de l’accés du public aux docu- 
ments versés au dossier public; 


d) prescrire les circonstances dans les- 
quelles l’avocat-conseil doit ou peut 
fournir des copies de documents versés 
au dossier public; 


e€ 


— 


autoriser l’avocat-conseil a exiger I’ac- 
quittement de droits pour l’obtention 
de copies de documents versés au dos- 
sier public, et prescrire le montant de 
ces droits. 


LOI SUR LES NORMES D’EMPLOI 


59 L’alinéa d) de la définition de 
«syndicat» 4 l’article 1 de la Loi sur les nor- 
mes d’emploi est abrogé. 


LOI SUR L’ACCES A L?INFORMATION 
ET LA PROTECTION DE LA VIE PRIVEE 


60 (1) La disposition 5 du paragraphe 
67 (2) de la Loi sur l’accés a l’information et 
la protection de la vie privée est abrogée. 


(2) Le paragraphe 67 (2), tel qu’il est 
modifié par l’article 1 du chapitre 14 des Lois 
de l’Ontario de 1992, est modifié de nouveau 
par adjonction de la disposition suivante : 


8.1 Le paragraphe 28.38 (2) de la Loi sur 
la fonction publique. 


LOI SUR L’ARBITRAGE 
DES CONFLITS DE TRAVAIL DANS 
LES HOPITAUX 


61 L’article 2 de la Loi sur l’arbitrage des 
conflits de travail dans les hépitaux est modifié 
par adjonction du paragraphe suivant : 


(3) La présente loi ne s’applique pas aux 
employés de la Couronne au sens de la Loi 
de 1993 sur la négociation collective des 
employés de la Couronne. 


LOI SUR LES RELATIONS DE TRAVAIL 


62 (1) Le paragraphe 2 (1) de la Loi sur 
les relations de travail, tel qu’il est modifié par 
article 4 du chapitre 21 des Lois de I’Onta- 
rio de 1992, est modifié de nouveau par 
adjonction des alinéas suivants : 


h) au membre de la Police provinciale de 
Ontario; 


i) 4 ’employé au sens de la Loi sur la 
négociation collective dans les colléges; 
j) au juge provincial; 


k) ala personne employée comme média- 
teur ou conciliateur en matiére de 
relations de travail; 


1) 4 la personne employée dans le bureau 
d’un ministre 4 un poste de confiance 
auprés d’un ministre de la Couronne; 


51 


Non-applica- 
tion aux 

employés de 
la Couronne 


52 


Application 
of Act to 
Crown 
employees 
modified 


Same 


Crown 
bound 


Filing in 
court 


Enforcement 


Rules not 
regulations 


Bill 117 


a 

(m) to a person who regularly provides 
advice to Cabinet, a minister of the 
Crown or a deputy minister on 
employment-related legislation that 
directly affects the terms and condi- 
tions of employment of employees in 
the public sector as it is defined in sub- 
section 1 (1) of the Pay Equity Act. 


(2) The Act is amended by adding the fol- 
lowing sections: 


2.0.1—(1) The modifications described in 
the Crown Employees Collective Bargaining 
Act, 1993 apply for the application of this 
Act with respect to Crown employees as 
defined in the Crown Employees Collective 
Bargaining Act, 1993. 


a 

(2) Despite clauses 2 (1) (b) and (c), this 
Act applies to Crown employees who are 
persons described in those clauses. = 


2.0.2 This Act binds the Crown. 


(3) Subsection 38 (2) of the Act, as 
amended by the Statutes of Ontario, 1992, 
chapter 21, section 18, is further amended by 
inserting ‘‘(6.2)’’ after °(6.1)’’. 


(4) Subsection 45 (8.2) of the Act, as 
enacted by the Statutes of Ontario, 1992, 
chapter 21, section 23, is amended by striking 
out ‘‘and 10” in the third line and substitut- 
ing °°10 and 11’’. 


(5) Subsections 93 (10) and (11) of the Act, 
as re-enacted by the Statutes of Ontario, 
1992, chapter 21, section 38, are repealed and 
the following substituted: 


(10) A party to an interim or final order 
may file it, excluding the reasons, in the pre- 
scribed form in the Ontario Court (General 
Division) and it shall be entered in the same 
way as an order of that court and is enforce- 
able as such. 


(11) An interim or final order that has 
been filed with the court is enforceable by a 
person,’ employers’ organization, trade union 
or council of trade unions affected by it and 
is enforceable on the day after the date fixed 
in the order for compliance. 


(6) Section 104 of the Act, as amended by 
the Statutes of Ontario, 1992, chapter 21, sec- 
tion 42, is further amended by adding the fol- 
lowing subsection: 


(14.4) Rules made under subsection (13.1) 
or (14) are not regulations within the mean- 
ing of the Regulations Act. 
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ad 
m) a la personne qui donne réguliérement 
des conseils au Conseil des ministres, a 
un ministre de la Couronne ou a un 
sous-ministre sur des lois ayant trait a 
l'emploi qui touchent directement les 
conditions d’emploi des employés du 
secteur public au sens que donne a ce 
dernier terme le paragraphe 1 (1) de la 
Loi sur l’équité salariale. . 


(2) La Loi est modifiée par adjonction des 
articles suivants : 


2.0.1 (1) Les adaptations décrites dans 
la Loi de 1993 sur la négociation collective 
des employés de la Couronne s’appliquent en 
ce qui a trait a l’application de la présente loi 
a l’égard des employés de la Couronne au 
sens de la Loi de 1993 sur la négociation col- 
lective des employés de la Couronne. 

a 


(2) Malgré les alinéas 2 (1) b) et c), la 
présente loi s’applique aux employés de la 
Couronne qui sont des personnes visées a ces 
alinéas. a 


2.0.2 La présente loi lie la Couronne. 


(3) Le paragraphe 38 (2) de la Loi, tel qu’il 
est modifié par l’article 18 du chapitre 21 des 
Lois de l’Ontario de 1992, est modifié de nou- 
veau par insertion de «(6.2),», aprés «(6.1),». 


(4) Le paragraphe 45 (8.2) de la Loi, tel 
qu’il est adopté par l’article 23 du chapitre 21 
des Lois de l’Ontario de 1992, est modifié par 
substitution, a «et 10» a la troisiéme ligne, de 
«, 10 et 11». 


(5) Les paragraphes 93 (10) et (11) de la 
Loi, tels qu’ils sont adoptés par l’article 38 du 
chapitre 21 des Lois de l’Ontario de 1992, 
sont abrogés et remplacés par ce qui suit : 


(10) Une partie 4 une ordonnance provi- 
soire ou définitive peut déposer celle-ci sans 
les motifs selon la formule prescrite a la Cour 
de l’Ontario (Division générale). Cette 
ordonnance est consignée de la méme facon 
qu’une ordonnance de la Cour et est exécu- 
toire au méme titre. 


(11) L’exécution d’une ordonnance provi- 
soire ou définitive déposée a la Cour peut 
étre demandée par la personne, I’association 
patronale, le conseil de syndicats ou le syndi- 
cat intéressés par l’ordonnance et celle-ci est 
exécutoire le jour qui suit la date fixée dans 
Yordonnance pour s’y conformer. 


(6) L’article 104 de la Loi, tel qu’il est 
modifié par article 42 du chapitre 21 des 
Lois de l’Ontario de 1992, est modifié de nou- 
veau par adjonction du paragraphe suivant : 


(14.4) Les régles établies en vertu du 
paragraphe (13.1) ou (14) ne sont pas des 
réglements au sens de la Loi sur les 
réglements. 
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(7) Clause 105 (2) (h) of the Act is 
amended by striking out ‘‘the chair or a vice- 
chair’? in the first line and substituting ‘‘the 
chair, a vice-chair or a labour relations 
officer’’. 


LIQUOR LICENCE ACT 


63. Section 4 of the Liquor Licence Act is 
repealed. 


MANAGEMENT BOARD OF 
CABINET ACT 


64.—(1) Clause 6 (c) of the Management 
Board of Cabinet Act is amended by striking 
out ‘‘except those allowances which have been 
determined by bargaining under the Crown 
Employees Collective Bargaining Act’’ in the 
last four lines. 


(2) Section 6 of the Act, as amended by the 
Statutes of Ontario, 1991, chapter 14, section 
11, is further amended by adding the follow- 
ing subsection: 


(2) Regulations made under clause (1) (c) 
do not apply with respect to allowances 
determined under collective bargaining. 


SUCCESSOR RIGHTS (CROWN 
TRANSFERS) ACT 


65. The Successor Rights (Crown Trans- 
fers) Act'is repealed. 


WORKERS’ COMPENSATION ACT 


66.—(1) Subsection 66 (1) of the Workers’ 
Compensation Act is amended by striking out 
‘‘and subject to the Crown Employees Collec- 
tive Bargaining Act’’ in the sixth and seventh 
lines. 


(2) Subsection 81 (3) of the Act is amended 
by striking out ‘‘and subject to the Crown 
Employees Collective Bargaining Act’? in the 
fourth and fifth lines. 


(3) Subsection 95 (5) of the Act is amended 
by striking out ‘‘and subject to the Crown 
Employees Collective Bargaining Act’? in the 
third and fourth lines. 


COMMENCEMENT AND SHORT TITLE 


67.—(1) This Act, except as provided in 
subsection (2), comes into force on a day to be 
named by proclamation of the Lieutenant 
Governor. 

a 
(2) Sections 21.2 and 21.3 come into force 


on the day this Act receives Royal Assent. 
. 
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(7) L’alinéa 105 (2) h) de la Loi est modifié 
par substitution, a «le président ou un vice- 
président» aux premiére et deuxieme lignes, 
de «le président, un vice-président ou un 
agent des relations de travail». 


LOI SUR LES PERMIS D’ALCOOL 


63 L/’article 4 de la Loi sur les permis 
d’alcool est abrogé. 


LOI SUR LE CONSEIL DE GESTION 
DU GOUVERNEMENT 


64 (1) L’alinéa 6 c) de la Loi sur le Con- 
seil de gestion du gouvernement est modifié 
par suppression de «, sauf les indemnités 
fixées par négociation aux termes de la Loi 
sur la négociation collective des employés de la 
Couronne» aux quatre derniéres lignes. 


(2) L’article 6 de la Loi, tel qu’il est modi- 
fié par l’article 11 du chapitre 14 des Lois de 
Ontario de 1991, est modifié de nouveau par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(2) Les réglements pris en application de 
Valinéa (1) c) ne s’appliquent pas a l’égard 
des indemnités fixées par négociation collec- 
tive. 


LOI SUR LES DROITS SYNDICAUX 
_EN CAS DE 
CESSION INTERESSANT LA COURONNE 


65 La Loi sur les droits syndicaux en cas de 
cession intéressant la Couronne est abrogée. 


LOI SUR LES ACCIDENTS DU TRAVAIL 


66 (1) Le paragraphe 66 (1) de la Loi sur 
les accidents du travail est modifié par sup- 
pression de «et de la Loi sur la négociation 
collective des employés de la Couronne» aux 
sixieme, septiéme et huitiéme lignes. 


(2) Le paragraphe 81 (3) de la Loi est 
modifié par suppression de «et de la Loi sur la 
négociation collective des employés de la 
Couronne» aux troisiéme, quatriéme et cin- 
quiéme lignes. 


(3) Le paragraphe 95 (5) de la Loi est 
modifié par suppression de «et de la Loi sur la 
négociation collective des employés de la 
Couronne» aux troisiéme, quatrieme et cin- 
quiéme lignes. 


ENTREE EN VIGUEUR ET 
TITRE ABREGE 


67 (1) La présente loi, sous réserve du 


paragraphe (2), entre en vigueur le jour que 
le lieutenant-gouverneur fixe par 
proclamation. 

> 


(2) Les articles 21.2 et 21.3 entrent en 
vigueur le jour ou la présente loi recoit la 
sanction royale. > 


Restriction 


Entrée en 
vigueur 


Idem 


54 


Short title 


Same 
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68.—(1) The short title of this Act is the 
Public Service and Labour Relations Statute 
Law Amendment Act, 1993. 


(2) On the day this subsection comes into 
force, subsection (1) is repealed and the short 
title of this Act becomes the Crown Employees 
Collective Bargaining Act, 1993. 


PUBLIC SERVICE AND LABOUR RELATIONS 


68 (1) Le titre abrégé de la présente loi Titre abrége 


est Loi de 1993 modifiant des lois en ce qui 
concerne la fonction publique et les relations 
de travail. 


(2) Le jour de l’entrée en vigueur du pré- 
sent paragraphe, le paragraphe (1) est abrogé 
et le titre abrégé de la présente loi devient Loi 
de 1993 sur la négociation collective des 
employés de la Couronne. 


Idem 
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HER MAJESTY, by and with the advice and 
consent of the Legislative Assembly of the 
Province of Ontario, enacts as follows: 


CROWN EMPLOYEES COLLECTIVE 
BARGAINING ACT 


PART I 
INTERPRETATION 


1.—(1) In this Act, ““Crown employee”’ 
means a Crown employee as defined in the 
Public Service Act but does not include, 


(a) a member of the Ontario Provincial 
Police Force; 


(b) an employee of a college of applied 
arts and technology; 


(c) a physician to whom the Ontario Med- 
ical Association Dues Act, 1991 applies 
or an intern or a resident described in 
subsection 1 (2) of that Act; 


(d) a provincial judge; 
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LOI SUR LES NORMES D’EMPLOI 
64. Modification 
LOI SUR L’ACCES A L’INFORMATION 
ET LA PROTECTION DE LA VIE PRIVEE 
65. Modifications 
LOI SUR L’ARBITRAGE DES CONFLITS 
DE TRAVAIL DANS LES HOPITAUX 
66. Modification 


LOI SUR LES RELATIONS DE TRAVAIL 
67. Modifications 


LOI SUR LES PERMIS D?ALCOOL 
68. Modification 


LOI SUR LE CONSEIL DE GESTION 
DU GOUVERNEMENT 


69. Modifications 


LOI SUR LES DROITS SYNDICAUX EN 
CAS DE CESSION INTERESSANT 
LA COURONNE 


70. Abrogation 


LOI SUR LES ACCIDENTS DU TRAVAIL 
71. Modifications 


ENTREE EN VIGUEUR ET 
TITRE ABREGE 


72. Entrée en vigueur 
73. Titre abrégé 


SA MAJESTE, sur l’avis et avec le consente- 
ment de l’Assemblée législative de la pro- 
vince de |’Ontario, édicte : 


LOI SUR LA NEGOCIATION 
COLLECTIVE 
DES EMPLOYES DE LA COURONNE 


PARTIE I 
INTERPRETATION 


1 (1) Dans la présente loi, «employé de Péfinition 
la Couronne» s’entend d’un employé de la 
Couronne au sens de la Loi sur la fonction 
publique. Sont toutefois exclus de la présente 
définition : 

a) les membres de la Police provinciale 
de l’Ontario; 


b) les employés des colléges d’arts appli- 
qués et de technologie; 


c) les médecins auxquels s’applique la 
Loi de 199] sur les cotisations de l’On- 
tario Medical Association ainsi que les 
internes ou les médecins résidents 
visés au paragraphe 1 (2) de cette loi; 


d) les juges provinciaux; 


Definitions 
in Labour 
Relations Act 


Application 
of Labour 
Relations Act 


Act part of 
the Labour 
Relations Act 


Subs. 1 (4) 
(Related 

activities or 
businesses) 


Status of 
employees 


s. 38 (Vol- 
untary arbi- 
tration) 


Appointment 
of a single 
arbitrator 


Appointment 
of a board 
of arbitration 


Bill 117 


(e) a person employed as a labour media- 
tor or labour conciliator; 


(f) a person employed in a minister’s 
office in a position confidential to a 
minister of the Crown; or 


a person who regularly provides advice 
to Cabinet, a minister of the Crown or 
a deputy minister on employment- 
related legislation that directly affects 
the terms and conditions of employ- 
ment of employees in the public sector 
as it is defined in subsection 1 (1) of 
the Pay Equity Act. 


(g) 


(2) Definitions in subsection 1 (1) of the 
Labour Relations Act apply to terms used in 
this Act. 


PART II 
APPLICATION OF LABOUR RELATIONS 
ACT 


2.—(1) This Act sets out modifications to 
the application of the Labour Relations Act 
with respect to Crown employees. 


(2) This Act shall be deemed to form part 
of the Labour Relations Act for the purposes 
of the application of the Labour Relations 
Act with respect to Crown employees. 


3.—(1) The application of subsection 1 (4) 
of the Labour Relations Act with respect to 
Crown employees is subject to the modifica- 
tions set out in this section. 


(2) A decision made under subsection 
1 (4) shall not, directly or indirectly, treat an 
individual as a Crown employee unless he or 
she is considered to be a Crown employee 
under the Public Service Act. 


4.—(1) The application of section 38 of 
the Labour Relations Act with respect to 
Crown employees is subject to the modifica- 
tions set out in this section. 


(2) If the parties have agreed to refer mat- 
ters to a single arbitrator, they shall appoint 
an arbitrator within seven days after they 
agreed to refer the matters for arbitration. 


(3) If the parties have agreed to refer mat- 
ters to a board of arbitration, 


(a) each party shall, within seven days 
after the parties agreed to refer the 
matters for arbitration, appoint a 
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e) les personnes employées comme 
médiateurs ou conciliateurs en matiére 
de relations de travail; 


f) les personnes employées dans le 
bureau d’un ministre a un poste de 
confiance auprés d’un ministre de la 
Couronne; 


g) les personnes qui donnent réguliére- 
ment des conseils au Conseil des 
ministres, 4 un ministre de la Cou- 
ronne Ou 4 un sous-ministre sur des 
lois ayant trait 4 l'emploi qui touchent 
directement les conditions d’emploi 
des employés du secteur public au sens 
que donne 4a ce dernier terme le para- 
graphe 1 (1) de la Loi sur l’équité 
salariale. 


(2) Les définitions figurant au paragraphe 
1 (1) de la Loi sur les relations de travail 
s’appliquent aux termes utilisés dans la pré- 
sente loi. 


PARTIE II 
APPLICATION DE LA LOI SUR LES 
RELATIONS DE TRAVAIL 


2 (1) La présente loi énonce les adapta- 
tions apportées en ce qui a trait a l’applica- 
tion de la Loi sur les relations de travail a 
légard des employés de la Couronne. 


(2) La présente loi est réputée faire partie 
de la Loi sur les relations de travail aux fins 
de l’application de celle-ci a l’égard des 
employés de la Couronne. 


3 (1) L’application du paragraphe 1 (4) 
de la Loi sur les relations de travail a Yégard 
des employés de la Couronne est assujettie 
aux adaptations énoncées dans le présent 
article. 


(2) Une décision prise en vertu du para- 


_ graphe 1 (4) ne doit pas, directement ou indi- 


rectement, traiter un particulier comme un 
employé de la Couronne a moins qu’il ne soit 
considéré comme tel en vertu de la Loi sur la 
fonction publique. 


4 (1) L’application de l’article 38 de la 
Loi sur les relations de travail a Végard des 
employés de la Couronne est assujettie aux 
adaptations énoncées dans le présent article. 


(2) Si les parties ont convenu de soumet- 
tre des questions a un arbitre unique, elles 
désignent un arbitre au plus tard sept jours 
aprés avoir convenu de soumettre les ques- 
tions a l’arbitrage. 


(3) Si les parties ont convenu de soumet- 
tre des questions a un conseil d’arbitrage : 


a) chaque partie, au plus tard sept jours 
aprés que les parties ont convenu de 
soumettre les questions a l’arbitrage, 
désigne un membre du conseil et 
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member of the board and inform the 
other party of the appointee; and 


(b) the members appointed under clause 
(a) shall, within five days after the sec- 
ond of them is appointed, appoint a 
third member who shall be the chair of 
the board. 


(4) If an appointment is not made as 
required under subsection (2) or (3), the 
Minister may make the appointment and the 
Minister must do so on the request of a 


party. 
(5) Subsections 6 (8) to (14), (17) and (18) 
of the Hospital Labour Disputes Arbitration 


Act apply, with necessary modifications, to 
arbitrators and boards of arbitration. 


(6) The arbitrator or board of arbitration 
shall determine their own procedure but shall 
give full opportunity to the parties to present 
their evidence and make their submissions 
and section 110 of the Labour Relations Act 
applies to the arbitrator or board of arbitra- 
tion and their decision and proceedings as if 
they were the Board. 


(7) The remuneration and expenses of the 
arbitrator or the members of the board of 
arbitration shall be paid as follows: 


1. If a single arbitrator is appointed, each 
party shall pay one-half of the remu- 
neration and expenses of the arbitra- 
tor. 


2. If a board of arbitration is appointed, 
each party shall pay the remuneration 
and expenses of the member 
appointed by or on behalf of the party 
and one-half of the remuneration and 
expenses of the chair. 


(8) The arbitrator or board of arbitration 
may, upon application by a party within ten 
days after the release of a decision, amend, 
alter or vary the decision where it is shown 
to the satisfaction of the arbitrator or board 
that they failed to deal with any matter in 
dispute referred to them or that an error is 
apparent on the face of the decision. 


(9) Before amending, altering or varying a 
decision on an application under subsection 
(8), the arbitrator or board shall give the par- 
ties an opportunity to make representations 
on the application. 


(10) A decision may be amended, altered 
or varied on an application under subsection 
(8) only within twenty days after the applica- 
tion is made. 


(11) In making a decision, the arbitrator 
or board of arbitration shall not include any 
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informe l’autre partie du nom de la 
personne qu’elle a désignée; 


b) les membres désignés aux termes de 
Palinéa a), au plus tard cing jours 
aprés que le second d’entre eux est 
désigné, désignent un troisitme mem- 
bre a la présidence du conseil. 


(4) Si aucune désignation n’est effectuée 
comme l’exige le paragraphe (2) ou (3), le 
ministre peut procéder a la désignation et 
doit le faire si une partie le demande. 


(5) Les paragraphes 6 (8) a (14), (17) et 
(18) de la Loi sur l’arbitrage des conflits de 
travail dans les hdpitaux s’appliquent, avec 
les adaptations nécessaires, aux arbitres et 
aux conseils d’arbitrage. 


(6) L’arbitre ou le conseil d’arbitrage 
décide lui-méme de la procédure 4a suivre, 
mais donne aux parties la pleine possibilité 
de présenter leurs preuves et de faire valoir 
leurs arguments. L’article 110 de la Loi sur 
les relations de travail s’applique 4 l’arbitre 
ou au conseil d’arbitrage ainsi qu’a la déci- 
sion qu’il rend et aux instances tenues devant 
lui, comme s’il s’agissait de la Commission. 


(7) La rémunération et les indemnités de 
Parbitre ou des membres du conseil d’arbi- 
trage sont versées comme suit : 


1. Si un arbitre unique est désigné, cha- 
cune des parties lui verse la moitié de 
sa rémunération et de ses indemnités. 


2. Si un conseil d’arbitrage est désigné, 
chacune des parties verse au membre 
qu’elle désigne ou qui est désigné en 
son nom sa rémunération et ses 
indemnités, et verse au président la 
moitié de sa rémunération et de ses 
indemnités. 


(8) A la demande d’une partie dans les dix 
jours qui suivent la communication d’une 
décision, l’arbitre ou le conseil d’arbitrage 
peut modifier sa décision s’il est convaincu 
qu’il a omis d’examiner une question en litige 
qui lui était soumise ou que la décision pré- 
sente une erreur manifeste. 


(9) Avant de modifier une décision 4 la 
suite d’une demande prévue au paragraphe 
(8), Parbitre ou le conseil donne aux parties 
la possibilité de faire valoir leurs arguments 
au sujet de la demande. 


(10) Une décision ne peut étre modifiée a 
la suite d’une demande prévue au paragraphe 
(8) que dans les vingt jours qui suivent la 
présentation de la demande. 


(11) Nulle décision de l’arbitre ou du con- 
seil d’arbitrage ne doit contenir de conditions 


Absence de 
désignation 


Autres dispo- 
sitions appli- 
cables, 
notamment 
en matiére de 
procédure 


Procédure 


Cott des 
arbitres 


Renvoi a |’ar- 
bitre ou au 
conseil 


Arguments en 
cas de renvoi 


Délai en cas 
de renvoi 


Incidence de 
la décision 
sur les lois 


Scope of 
arbitration 


Scope of 
arbitration, 
agreement 
by parties 


Collective 
agreement 
prepared by 
arbitrator, 
eiCe 


Same 


s. 41 (First 
contract 
arbitration) 


Applicable 
provisions 


Minister’s 
order: 
commence- 
ment of 
hearing 


Minister’s 
order: 
completion 
of arbitration 
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term that would require either directly or 
indirectly for its implementation the enact- 
ment or amendment of legislation except for 
the purpose of appropriating money for its 
implementation. 


(12) The decision of the arbitrator or 
board of arbitration shall not include any 
matters upon which the parties have agreed 
if the arbitrator or board is notified in writing 
of the agreement of the parties on those mat- 
ters. 


(13) The application of subsection (12) 
may be varied by the agreement of the par- 
ties. 


(14) If the parties have not agreed upon 
the terms of a collective agreement within 
thirty days after the release of the decision of 
the arbitrator or board of arbitration, the 
arbitrator or board shall prepare a document 
giving effect to the decision of the arbitrator 
or board and any agreement between the 
parties about which the arbitrator or board 
has been notified. 


(15) The arbitrator or board of arbitration 
shall give copies of the document prepared 
under subsection (14) to the parties and upon 
doing so the document becomes a collective 
agreement under the Labour Relations Act 
effective on the day set out in the document. 


5.—(1) The application of section 41 of 
the Labour Relations Act is subject to the 
modifications set out in this section. 


(2) The following provisions apply, with 
necessary modifications, with respect to arbi- 
trations under section 41 of the Labour Rela- 
tions Act: 


1. Subsections 4 (8) (Reference back to 
arbitrator or board), (9) (Representa- 
tions on reference back) and (10) 
(Time limit on reference back). 


2. Subsection 4 (11) (No decision to 
require legislation). 


3. Subsections 4 (12) (Scope of arbitra- 
tion) and (13) (Scope of arbitration, 
agreement by parties). 


4. Subsections 4 (14) and (15) (Collective 
agreement prepared by arbitrator, 
CIC.) 


(3) If the hearing of the arbitration does 
not commence within the time period set out 
in subsection 41 (10) of the Labour Relations 
Act, the Minister may make such orders as 
he or she considers necessary to ensure the 
arbitration is heard without delay. 


(4) If the decision of the board of arbitra- 
tion is not released within the time period set 
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dont l’application exigerait, directement ou 
indirectement, l’adoption ou la modification 
d’une loi, sauf a des fins d’affectation de 
fonds en vue de son application. 


(12) Nulle décision de larbitre ou du con- 
seil d’arbitrage ne doit contenir de questions 
sur lesquelles les parties se sont entendues si 
arbitre ou le conseil est avisé par écrit de 
Ventente conclue entre les parties sur ces 
questions. 


(13) L’application du paragraphe (12) peut 
étre modifiée si les parties y consentent. 


(14) Si, dans les trente jours qui suivent la 
communication de la décision de larbitre ou 
du conseil d’arbitrage, les parties ne se sont 
pas entendues sur les clauses d’une conven- 
tion collective, l’arbitre ou le conseil rédige 
un document donnant effet 4 sa décision et a 
toute entente conclue entre les parties dont il 
a été avisé. 


(15) L’arbitre ou le conseil d’arbitrage 
remet aux parties des copies du document 
rédigé aux termes du paragraphe (14). Le 
document devient alors une convention col- 
lective conclue en vertu de la Loi sur les rela- 
tions de travail, qui entre en vigueur a la date 
énoncée dans le document. 


5 (1) L’application de larticle 41 de la 
Loi sur les relations de travail est assujettie 
aux adaptations énoncées dans le present 
article. 


(2) Les dispositions suivantes s’appliquent, 
avec les adaptations nécessaires, a l’égard des 
arbitrages visés a l’article 41 de la Loi sur les 
relations de travail : 


1. Les paragraphes 4 (8) (Renvoi a l’arbi- 
tre ou au conseil), (9) (Arguments en 
cas de renvoi) et (10) (Délai en cas de 
renvoi). 


2. Le paragraphe 4 (11) (Aucune inci- 
dence de la décision sur les lois). 


3. Les paragraphes 4 (12) (Portée de I’ar- 
bitrage) et (13) (Portée de l’arbitrage, 
entente des parties). 


4. Les paragraphes 4 (14) et (15) 
(Rédaction de la convention collective 
par l’arbitre). 


(3) Si Paudition de l’arbitrage ne débute 
pas dans le délai prévu au paragraphe 41 (10) 
de la Loi sur les relations de travail, \e minis- 
tre peut prendre les arrétés qu’il juge néces- 
saires pour que l’audition de l’arbitrage ait 
lieu sans tarder. 


(4) Si le conseil d’arbitrage ne communi- 
que pas sa décision dans le délai prévu au 
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Portée de 
Varbitrage 


Portée de 
Varbitrage, 
entente des 
parties 


Rédaction de 
la convention 
collective par 
Parbitre 


Idem 


Art. 41 
(Arbitrage 
d’une pre- 
miére conven- 
tion) 


Dispositions 
applicables 


Arrété du 
ministre : 
début de l’au- 
dition 


Arrété du 
ministre : 
achévement 
de l’arbitrage 
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s. 43.1 (Just 
cause provi- 
sion) 


Subs. 43.1 
(4) not to 
apply 


Arbitration 
of dispute 


s. 45 (Arbi- 
tration provi- 
sion) 


Certain 
subss. not to 


apply 


Deemed 
provision 
relating to 
arbitration 


Restrictions 
on lessening 
of penalties 
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out in subsection 41 (11) of the Labour Rela- 
tions Act, the Minister may, 


(a) make such orders as he or she consid- 
ers necessary to ensure that the deci- 
sion will be given without undue 
delay; and 


make such orders as he or she consid- 
ers appropriate respecting the remu- 
neration and expenses of the members 
of the board of arbitration. 


(b) 


6.—(1) The application of section 43.1 of 
the Labour Relations Act with respect to 
Crown employees is subject to the modifica- 
tions set out in this section. 


(2) Subsection 43.1 (4) of the Labour 
Relations Act does not apply. 


(3) A party may request that the chair of 
the Grievance Settlement Board. refer to a 
single arbitrator a difference relating to the 
just cause provisions of the collective agree- 


ment as they are continued under subsection 


43.1 (3) of the Labour Relations Act. 


7.—(1) The application of section 45 of 
the Labour Relations Act with respect to 
Crown employees is subject to the modifica- 
tions set out in this section. © 


(2) Subsections 45 (1) to (5) of the Labour 
Relations Act do not apply. 


(3) Every collective agreement relating to 
Crown employees shall be deemed to provide 
for the final and binding settlement by arbi- 
tration by the Grievance Settlement Board, 
without stoppage of work, of all differences 
between the parties arising from the interpre- 
tation, application, administration or alleged 
violation of the agreement, including any 
question as to whether a matter is arbitrable. 


(4) In substituting a lesser penalty under 
subsection 45 (9) of the Labour Relations 
Act, the Grievance Settlement Board shall 
not provide for the employment of an 
employee in a position that involves direct 
responsibility for or that provides an oppor- 
tunity for contact with residents in a facility if 
the Board has found that the employee, 


(a) has applied force to a resident in a 
facility, except the minimum force nec- 
essary for self-defence or the defence 
of another person or necessary to 
restrain the resident; or 
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paragraphe 41 (11) de la Loi sur les relations 
de travail, le ministre peut : 


a) prendre les arrétés qu’il juge nécessai- 
res pour que la décision soit rendue 
sans retard injustifié; 


b) prendre les arrétés qu’il juge appro- 
priés concernant la rémunération et les 
indemnités des membres du conseil 
d’arbitrage. 


6 (1) Lapplication de l’article 43.1 de la 
Loi sur les relations de travail a Végard des 
employés de la Couronne est assujettie aux 
adaptations énoncées dans le présent article. 


(2) Le paragraphe 43.1 (4) de la Loi sur 
les relations de travail ne s’applique pas. 


(3) Une partie peut demander que le pré- 
sident de la Commission de réglement des 
griefs soumette a un arbitre unique un diffé- 
rend relatif aux dispositions de la convention 
collective qui ont trait au motif valable, telles 
qu’elles sont maintenues aux termes du para- 
graphe 43.1 (3) de la Loi sur les relations de 
travail. 


7 (1) Lapplication de l’article 45 de la 
Loi sur les relations de travail a Végard des 
employés de la Couronne est assujettie aux 
adaptations énoncées dans le présent article. 


(2) Les paragraphes 45 (1) a (5) de la Loi 
sur les relations de travail ne s’appliquent 
pas. 


(3) Chaque convention collective concer- 
nant les employés de la Couronne est répu- 
tée contenir une disposition sur le réglement, 
par voie de décision arbitrale définitive de la 
Commission de réglement des griefs et sans 
interruption du travail, de tous les différends 
entre les parties que soulévent Vinterpréta- 
tion, l’application, l’administration ou une 
prétendue inexécution de la convention col- 
lective, y compris la question de savoir s’il y 
a matiére a arbitrage. 


(4) Lorsqu’elle substitue une peine moins 
sévére en vertu du paragraphe 45 (9) de la 
Loi sur les relations de travail, la Commission 
de réglement des griefs ne doit pas prévoir 
Yaffectation d’un employé a un poste qui lui 
attribue la responsabilité directe des résidents 
d’un établissement ou qui lui permet d’avoir 
des contacts avec ceux-ci si la Commission a 
conclu que l’employé, selon le cas : 


a) a usé de la force contre un résident 
d’un établissement, sauf s’il a eu 
recours a la force minimale nécessaire 
a sa légitime défense, a la défense 
d’une autre personne ou a la maitrise 
du résident; 


Art. 43.1 
(Motif vala- 
ble) 


Non-applica- 
tion du par. 
43.1 (4) 


Arbitrage du 
différend 


Art. 45 
(Disposition 
sur l’arbi- 
trage) 


Non-applica- 
tion de cer- 
tains par. 


Disposition 
réputée con- 
cernant l’arbi- 
trage 


Restrictions 
relatives aux 
peines moins 
sévéres 
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(b) has sexually molested a resident in a 
facility. 


Definitions 


(5) In subsection (4), 


“facility” means, 


(a) premises where services are provided 
by the Minister under the Child and 
Family Services Act, 


(b) a facility under the Developmental Ser- 
vices Act, 


(c) The Ontario School for the Deaf, The 
Ontario School for the Blind or a 
school for the deaf or a school for the 
blind continued or established under 
section 13 of the Education Act, 


(d) a psychiatric facility under the Mental 
Health Act, 


(ec) a correctional institution under the 
Ministry of Correctional Services Act, 


(f) a place or facility designated under 
subsection 7 (1) of the Young Offend- 
ers Act (Canada) as a place of tempor- 
ary detention, or 


(g) a place or facility designated as a place 
of secure custody or as a place of open 
custody under section 24.1 of the 
Young Offenders Act (Canada); (“‘éta- 
blissement’’) 


“resident”’ means a person who is an inmate, 
patient, pupil or resident in or is detained 
or cared for in a facility. (‘‘résident’’) 


Alternative 
lesser 
penalty 


(6) In substituting a lesser penalty under 
subsection 45 (9) of the Labour Relations Act 
in circumstances in which it is restricted by 
subsection (4), the Grievance Settlement 
Board may provide for the employment of 
the employee in another substantially equiva- 
lent position. 


s. 46 
(Referral of 
grievance to 
single arbi- 
trator) 


s. 46.1 (Con- (1) The application of section 46.1 of 
sensual 


mediation-ar. the Labour Relations Act with respect to 
bitration) Crown employees is subject to the modifica- 
tions set out in this section. 


8. Section 46 of the Labour Relations Act 
does not apply with respect to Crown 
employees. 


Appointment 
of mediator- 
arbitrator 


(2) If there is an agreement to refer one 
or more grievances to a mediator-arbitrator 
under subsection 46.1 (1) of the Labour 
Relations Act, the mediator-arbitrator shall 
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b) a commis un attentat a la pudeur sur 
la personne d’un résident d’un établis- 
sement. 


(5) Les définitions qui suivent s’appliquent 
au paragraphe (4). 


«établissement» S’entend : 


a) des locaux ot le ministre fournit des 
services conformément a la Loi sur les 
services a l’enfance et a la famille, 


b) d’un établissement visé par la Loi sur 
les services aux personnes atteintes d’un 
handicap de développement, 


c) de Ecole provinciale pour sourds, de 
V’Ecole provinciale pour aveugles ou 
des écoles pour sourds ou des écoles 
pour aveugles qui sont maintenues ou 
ouvertes en vertu de l’article 13 de la 
Loi sur l’éducation, 


d) des établissements psychiatriques visés 
par la Loi sur la santé mentale, 


e) des établissements correctionnels viseés 
par la Loi sur le ministére des Services 
correctionnels, 


f) du lieu ou de l’établissement désigné 
comme lieu de détention provisoire en 
vertu du paragraphe 7 (1) de la Loi 
sur les jeunes contrevenants (Canada), 


g) du lieu ou de l’établissement désigné 
comme lieu de garde en milieu fermé 
ou comme lieu de garde en milieu 
ouvert en vertu de l’article 24.1 de la 
Loi sur les jeunes contrevenants 
(Canada). («facility») 


«résident» Un détenu, un malade, un éléve 
ou un résident d’un établissement, ou une 
personne qui y est détenue ou qui y recoit 
des soins. («resident») 


(6) Lorsqu’elle substitue une peine moins 
sévére en vertu du paragraphe 45 (9) de la 
Loi sur les relations de travail dans les cir- 
constances ow la substitution est restreinte 
par le paragraphe (4), la Commission de 
réglement des griefs peut prévoir |’affectation 
de l’employé 4 un autre poste essentiellement 
équivalent. 


8 L’article 46 de la Loi sur les relations de 
travail ne s’applique pas a l’égard des 
employés de la Couronne. 


9 (1) L’application de l’article 46.1 de la 
Loi sur les relations de travail a Yégard des 
employés de la Couronne est assujettie aux 
adaptations énoncées dans le présent article. 


(2) S’il est convenu de soumettre un ou 
plusieurs griefs 4 un médiateur-arbitre en 
vertu du paragraphe 46.1 (1) de la Loi sur les 
relations de travail, \e médiateur-arbitre doit 
étre un vice-président de la Commission de 


1993 
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Art. 46 
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unique) 
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Application 
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be a vice-chair of the Grievance Settlement 
Board appointed by the chair of the Board. 


(3) Subsection 46.1 (3) of the Labour 
Relations Act does not apply. 


(4) References to the Minister in subsec- 
tions 46.1 (4) and (5) of the Labour Relations 
Act shall be deemed to be references to the 
chair of the Grievance Settlement Board. 


10.—(1) The application of section 64 of 
the Labour Relations Act with respect to 
Crown employees is subject to the modifica- 
tions set out in this section. 


(2) Section 64 of the Labour Relations Act 
applies with respect to the following: 


1. A transfer of an undertaking to or 
from one employer whose employees 
are Crown employees with respect to 
whom this Act applies to or from 
another employer whose employees 
are not such Crown employees. 


2. A transfer of an undertaking between 
employers whose employees are 
Crown employees with respect to 
whom this Act applies. 


(3) Any reference to “sale” or “sells” in 
section 64 of the Labour Relations Act shall 
be deemed to be a reference to a transfer 
and any reference to a “‘business”’ in that sec- 
tion shall be deemed to be a reference to an 
undertaking. 


(4) For the purposes of subsections (2) 
and (3), 


“transfer” means a conveyance, disposition 
or sale and the verb has a corresponding 
meaning; (“‘cession’’) 


“undertaking” means a business, enterprise, 
institution, program, project, work or a 
part of any of them. (‘‘entreprise”’) 


11.—(1) The application of section 73.1 of 
the Labour Relations Act with respect to 
Crown employees is subject to the modifica- 
tions set out in this section. 


(2) Subsection 73.1 (4) of the Labour 
Relations Act does not apply with respect to 
Crown employees who are providing only 
essential services or emergency services 
under an essential services agreement made 
under Part IV. 


(3)“Subsection’ 7321" (8), of the’ Labour 
Relations Act does not apply with respect to 
a person, 
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reglement des griefs désigné par le président 
de la Commission. 


(3) Le paragraphe 46.1 (3) de la Loi sur 
les relations de travail ne s’applique pas. 


(4) Les mentions du ministre aux paragra- 
phes 46.1 (4) et (5) de la Loi sur les relations 
de travail sont réputées des mentions du 
président de la Commission de réglement des 
griefs. 


10 (1) L’application de l’article 64 de la 
Loi sur les relations de travail a Végard des 
employés de la Couronne est assujettie aux 
adaptations énoncées dans le présent article. 


(2) L’article 64 de la Loi sur les relations 
de travail s’applique a l’égard de ce qui suit : 


1. La cession d’une entreprise 4 ou par 
un employeur dont les employés sont 
des employés de la Couronne a l’égard 
desquels s’applique la présente loi a ou 
par un autre employeur dont les 
employés ne sont pas de tels employés 
de la Couronne. 


2. La cession d’une entreprise entre 
employeurs dont les employés sont des 
employés de la Couronne a l’égard 
desquels s’applique la présente loi. 


(3) Toute mention de «vente» ou de 
«vendre» a l’article 64 de la Loi sur les rela- 
tions de travail est réputée la mention d’une 
cession et toute mention d’une «entreprise» a 
cet article est réputée la mention d’une 
entreprise au sens du présent article. 


(4) Les définitions qui suivent s’appliquent 
aux paragraphes (2) et (3). 


«cession» Transport, aliénation ou vente, et 
le verbe «céder» a un sens correspondant. 
(«transfer») 


«entreprise» Entreprise, activité, établisse- 
ment, programme, projet, ouvrage ou une 
partie de ceux-ci. («undertaking») 


11 (1) L’application de l’article 73.1 de la 
Loi sur les relations de travail a Végard des 
employés de la Couronne est assujettie aux 
adaptations énoncées dans le présent article. 


(2) Le paragraphe 73.1 (4) de la Loi sur 
les relations de travail ne s’applique pas a 
Pégard des employés de la Couronne qui ne 
fournissent que des services essentiels ou des 
services d’urgence dans le cadre d’une 
entente sur les services essentiels conclue aux 
termes de la partie IV. 


(3) Dans la mesure ot la personne refuse 
d’effectuer le travail nécessaire pour permet- 
tre a l’employeur de fournir les services 
essentiels, le paragraphe 73.1 (8) de la Loi 
sur les relations de travail ne s’applique pas a 
Pégard d’une personne qui : 


Aucune dési- 
gnation par le 
ministre 


Mentions du 
ministre 
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Subs. 74 (2) 
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(a) who exercises managerial functions or 
is employed in a confidential capacity 
in matters relating to labour relations; 
and 


(b) who refuses to perform work that is 
necessary to enable the employer to 
provide essential services in accor- 
dance with an essential services 
agreement, 


to the extent that the person refuses to per- 
form the work that is necessary to enable the 
employer to provide the essential services. 


12. Section 73.2 of the Labour Relations 
Act does not apply with respect to Crown 
employees. 


13. It is an additional requirement to 
those in subsection 74 (2) of the Labour 
Relations Act that the employer and the 
trade union must have an essential services 
agreement under Part IV before an employee 
may strike or the employer may lock out an 
employee. 


14.—(1) The application of section 75 of 
the Labour Relations Act with respect to 
Crown employees is subject to the modifica- 
tions set out in this section. 


(2) References to employees in the bar- 
gaining unit who performed work under sec- 
tion 73.2 of the Labour Relations Act shall be 
deemed to be references to employees in the 
bargaining unit who performed work under 
Part IV of this Act. 


15.—(1) The application of section 81 of 
the Labour Relations Act with respect to 
Crown employees is subject to the modifica- 
tions set out in this section. 


(2) It is an additional condition to those in 
clauses 81 (1) (a) and (2) (a) of the Labour 
Relations Act that there be an essential ser- 
vices agreement between the employer and 


the trade union before any alteration is 


allowed under those clauses. 


16.—(1) The application of subsection 
91 (4) of the Labour Relations Act with 
respect to Crown employees is subject to the 
modifications set out in this section. 


(2) No order of the Board shall include 
any term that would require either directly or 
indirectly for its implementation the enact- 
ment or amendment of legislation except for 
the purpose of appropriating money for its 
implementation. 


17.—(1) The application of section 97 of 
the Labour Relations Act with respect to 
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a) d’une part, exerce des fonctions de 
direction ou est employée a un poste 
de confiance ayant trait aux relations 
de travail; 


b) d’autre part, refuse d’effectuer le tra- 
vail nécessaire pour permettre a l’em- 
ployeur de fournir des services essen- 
tiels conformément a une entente sur 
les services essentiels. 


12 L/article 73.2 de la Loi sur les relations 
de travail ne s’applique pas a l’égard des 
employés de la Couronne. 


13 S’ajoute aux exigences du paragraphe 
74 (2) de la Loi sur les relations de travail 
celle selon laquelle l’employeur et le syndicat 
doivent avoir conclu une entente sur les ser- 
vices essentiels aux termes de la partie IV 
avant qu’un employé ne puisse faire la gréve 
ou qu’un employeur ne puisse lock-outer un 
employé. 


14 (1) L’application de l’article 75 de la 
Loi sur les relations de travail a Yégard des 
employés de la Couronne est assujettie aux 
adaptations énoncées dans le présent article. 


(2) Les mentions d’employés compris dans 
Punité de négociation qui effectuaient du tra- 
vail aux termes de l’article 73.2 de la Loi sur 
les relations de travail sont réputées des men- 
tions d’employés compris dans l’unité de 
négociation qui effectuaient du travail aux 
termes de la partie IV de la présente loi. 


15 (1) L’application de larticle 81 de la 
Loi sur les relations de travail a Yégard des 
employés de la Couronne est assujettie aux 
adaptations énoncées dans le présent article. 


(2) S’ajoute aux conditions des alinéas 
81 (1) a) et (2) a) de la Loi sur les relations 
de travail celle que soit conclue par l’em- 
ployeur et le syndicat une entente sur les ser- 
vices essentiels avant qu’une modification ne 
puisse étre apportée aux termes de ces ali- 
néas. 


16 (1) L’application du  paragraphe 
91 (4) de la Loi sur les relations de travail a 
Végard des employés de la Couronne est 
assujettie aux adaptations énoncées dans le 
présent article. 


(2) Nulle ordonnance de la Commission 
ne doit contenir de condition dont l’applica- 
tion exigerait, directement ou indirectement, 
Vadoption ou la modification d’une loi, sauf 
a des fins d’affectation de fonds en vue de 
son application. 


17 (1) L’application de Varticle 97 de la 
Loi sur les relations de travail a Végard des 
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Crown employees is subject to the modifica- 
tions set out in this section. 


(2) A notice under subsection 97 (1) of 
the Labour Relations Act shall not contain 


the name of an appointee to an arbitration 
board. 


(3) A claim for damages under subsection 
97 (1) of the Labour Relations Act shall be 
arbitrated by the Grievance Settlement 
Board. 


(4) Subsections 97 (2), (3), (4), (6) and (7) 
of the Labour Relations Act do not apply. 


18.—(1) The application of section 104 of 
the Labour Relations Act with respect to 
Crown employees is subject to the modifica- 
tions set out in this section. 


(2) In the case of a matter respecting Part 
IV, the chair of the Board may sit alone or 
may authorize a vice-chair to sit alone under 
subsection 104 (12) of the Labour Relations 
Act if, 


(a) the chair considers it advisable to do 
SO; OF 


(b) the parties consent. 


(3) The Board may make rules under sub- 
section 104 (14) of the Labour Relations Act 
to expedite proceedings to which Part IV 
applies. 


19.—(1) The application of section 108 of 
the Labour Relations Act with respect to 
Crown employees is subject to the modifica- 
tions set out in this section. 


(2) Despite subsection 108 (2) of the 
Labour Relations Act, no person shall be 
found to be a Crown employee unless he or 
she is considered to be a Crown employee 
under the Public Service Act. 


20. Regulations made under section 118 
of the. Labour Relations Act do not apply 
with respect to the Grievance Settlement 
Board. 


21.—(4)) Sections 119 to 155 _-of. the 
Labour Relations Act do not apply with 
respect to Crown employees. 


(2) Subsection (1) applies despite any pro- 
vision of the Labour Relations Act that 
would incorporate the provisions referred to 
in subsection (1). 
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employés de la Couronne est assujettie aux 
adaptations énoncées dans le présent article. 


(2) L’avis prévu au paragraphe 97 (1) de 
la Loi sur les relations de travail ne doit pas 
contenir le nom d’une personne désignée au 
conseil d’arbitrage. 


(3) La réclamation en dommages-intéréts 
visée au paragraphe 97 (1) de la Loi sur les 
relations de travail doit étre soumise a I’arbi- 
trage de la Commission de réglement des 
griefs. 


(4) Les paragraphes 97 (2), (3), (4), (6) et 
(7) de la Loi sur les relations de travail ne 
s’appliquent pas. 


18 (1) L’application de l’article 104 de la 
Loi sur les relations de travail a Végard des 
employés de la Couronne est assujettie. aux 
adaptations énoncées dans le présent article. 


(2) Dans le cas d’une question ayant trait 
a la partie IV, le président de la Commission 
peut siéger seul ou autoriser un vice-prési- 
dent a ce faire en vertu du paragraphe 
104 (12) de la Loi sur les relations de travail 
si, selon le cas : 


a) le président estime qu'il est opportun 
de procéder ainsi; 


b) les parties y consentent. 


(3) La Commission peut établir des régles 
en vertu du paragraphe 104 (14) de la Loi 
sur les relations de travail en vue d’accélérer 
le déroulement des instances auxquelles s’ap- 
plique la partie IV. 


19 (1) Lapplication de l’article 108 de la 
Loi sur les relations de travail a Végard des 
employés de la Couronne est assujettie aux 
adaptations énoncées dans le présent article. 


(2) Malgré le paragraphe 108 (2) de la Loi 
sur les relations de travail, nul ne doit étre 
considéré comme un employé de la Cou- 
ronne s’il n’est pas considéré comme un 
employé de la Couronne aux termes de la 
Loi sur la fonction publique. 


20 Les réglements pris en application de 
article 118 de la Loi sur les relations de 
travail ne s’appliquent pas a l’égard de la 
Commission de réglement des griefs. 


21 (1) Les articles 119 a 155 de la Loi 
sur les relations de travail ne s’appliquent pas 
a ’égard des employés de la Couronne. 


(2) Le paragraphe (1) s’applique malgré 
toute disposition de la Loi sur les relations de 
travail qui inclurait les dispositions visées a 
ce paragraphe. 
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PART III 
COLLECTIVE BARGAINING 


22. In this Part, “designated bargaining 
unit” means a bargaining unit referred to in 
subsection 23 (2) and includes a successor of 
the bargaining unit. 


23.—(1) The Lieutenant Governor in 
Council may by order establish seven bar- 
gaining units consisting of Crown employees 
who are public servants as defined in the 
Public Service Act. 


(2) The description of six of the bargain- 
ing units is as determined by the Lieutenant 
Governor in Council. 


(3) The seventh bargaining unit is com- 
posed of all Crown employees who are public 
servants who are not included in the other six 
bargaining units, but shall not include, 


(a) persons who exercise managerial func- 
tions or are employed in a confidential 
capacity in matters relating to labour 
relations; or 


(b) lawyers and engineers who are 
employed in their professional capac- 
ity. 

(4) A bargaining unit established under 
this section is an appropriate bargaining unit 
for the purposes of the Labour Relations Act 
until the description of the bargaining unit is 
altered under that Act. 


(5) The description of a bargaining unit 
established under this section shall not be 
amended until after a collective agreement is 
made following the coming into force of this 
section. 


(6) No order may be made under subsec- 
tion (1) after the repeal of the Crown 
Employees Collective Bargaining Act, being 
chapter C.50 of the Revised Statutes of 
Ontario, 1990. 


(7) An order made under subsection (1) is 
not a regulation within the meaning of the 
Regulations Act. 


24.—(1) The Lieutenant Governor in 
Council may designate the Ontario Public 
Service Employees Union as the bargaining 
agent for the six bargaining units referred to 
in subsection 23 (2). 


(2) The Ontario Public Service Employees 
Union represents the employees in those bar- 
gaining units until it ceases, under the 
Labour Relations Act, to represent them. 
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! PARTIE II 
NEGOCIATION COLLECTIVE 


22 Dans la présente partie, «unité de 
négociation désignée» s’entend de l’unité de 
négociation visée au paragraphe 23 (2). S’en- 
tend en outre de l’unité de négociation qui 
lui succéde. 


23 (1) Le lieutenant-gouverneur en con- 
seil peut, par décret, former sept unités de 
négociations composées d’employés de la 
Couronne qui sont des fonctionnaires au sens 
de la Loi sur la fonction publique. 


(2) La définition de six des unités de 
négociation est établie par le lieutenant-gou- 
verneur en conseil. 


(3) La septiéme unité de négociation se 
compose de tous les employés de la Cou- 
ronne qui sont des fonctionnaires autres que 
ceux compris dans les six autres unités de 
négociation, a |’exclusion, selon le cas : 


a) des personnes qui exercent des fonc- 
tions de direction ou qui sont 


employées a un poste de confiance 
ayant trait aux relations de travail; 


b) des avocats et des ingénieurs qui sont 
employés en leur qualité profession- 
nelle. 


(4) L’unité de négociation formée en vertu 
du présent article est une unité de négocia- 
tion appropriée pour l’application de la Loi 
sur les relations de travail jusqu’a ce que sa 
définition soit modifiée aux termes de cette 
loi. 


(5) La définition de Punité de négociation 
formée en vertu du présent article ne doit 
pas étre modifiée avant qu’une convention 
collective n’ait été conclue aprés l’entrée en 
vigueur du présent article. 


(6) Aucun décret ne peut étre pris en 
vertu du paragraphe (1) aprés l’abrogation de 
la Loi sur la négociation collective des 
employés de la Couronne, qui constitue le 
chapitre C.50 des Lois refondues de |’Onta- 
rio de 1990. 


(7) Le décret pris en vertu du paragraphe 
(1) n’est pas un réglement au sens de la Loi 
sur les réglements. 


24 (1) Le lieutenant-gouverneur en con- 
seil peut désigner le Syndicat des employées 
et employés de la fonction publique de l’On- 
tario comme l’agent négociateur des six uni- 
tés de négociation visées au paragraphe 
2342) 


(2) Le" Syndicati “des” employees ~ et 
employés de la fonction publique de |’Onta- 
rio représente les employés compris dans ces 
unités de négociation jusqu’a ce qu'il cesse, 
aux termes de la Loi sur les relations de 
travail, de les représenter. 
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(3) The Ontario Public Service Employees 
Union continues to represent the employees 
in those bargaining units until a collective 
agreement is made following the coming into 
force of this section. 


(4) Section 61 of the Labour Relations Act 
(termination of bargaining rights after volun- 
tary recognition) does not apply with respect 
to the designation of the Union. 


25.—(1) One collective agreement shall 
govern the following terms and conditions of 
employment of the employees in the desig- 
nated bargaining units: 


1. Dispute resolution procedures. 
2. Prohibitions against discrimination. 


3. Employment security and mobility. 
4. Pensions. 


5. Long term disability insurance plans. 


6. Benefits to which all employees in the 
designated bargaining units are enti- 
tled. 


7. With the consent of the parties, wages. 


8. Such other matters as the parties may 
agree upon. 


(2) No other collective agreement shall 
govern the terms and conditions of employ- 
ment referred to in subsection (1). 


(3) If the parties are unable to agree 
about whether a benefit is referred to in 
paragraph 6 of subsection (1), the benefit 
shall be the subject of negotiations for the 
collective agreement referred to in subsection 
(1). 

(4) The designated bargaining units shall 
be deemed to be one bargaining unit for the 
purposes of a collective agreement referred 
to in subsection (1). 


(5) The description of the deemed bar- 
gaining unit shall not be altered under the 
Labour Relations Act. 


(6) The provisions of the Labour Relations 
Act concerning the establishment and termi- 
nation of bargaining rights do not apply with 
respect to the deemed bargaining unit. 


(7) The bargaining agents representing the 
employees in each of the designated bargain- 
ing units shall be deemed to be a certified 
council of trade unions representing those 
employees for the purposes of a collective 
agreement referred to in subsection (1). 
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(3) Le Syndicat des *“employées et 
employés de la fonction publique de |’Onta- 
rio continue a représenter les employés com- 
pris dans ces unités de négociation jusqu’a ce 
qu’une convention collective soit conclue 
aprés l’entrée en vigueur du présent article. 


(4) L’article 61 de la Loi sur les relations 
de travail (révocation du droit de négocier a 
la suite d’une reconnaissance volontaire) ne 
s’applique pas a l’égard de la désignation du 
Syndicat. 


25 (1) Une seule convention collective 
régit les conditions d’emploi suivantes des 
employés compris dans les unités de négocia- 
tion désignées : 


1. Les modalités de réglement des diffé- 
rends. 


2. Les interdictions contre la discrimina- 
tion. 


3. La sécurité d’emploi et la mobilité. 
4. Les pensions. 


5. Les régimes d’assurance-invalidité de 
longue durée. 


6. Les avantages sociaux auxquels ont 
droit tous les employés compris dans 
les unités de négociation désignées. 


7. Les salaires, avec le consentement des 
parties. 


8. Les autres questions dont peuvent con- 
venir les parties. 


(2) Aucune autre convention collective ne 
doit régir les conditions d’emploi visées au 
paragraphe (1). 


(3) Si les parties sont incapables de s’en- 
tendre sur la question de savoir si un avan- 
tage social est visé a la disposition 6 du para- 
graphe (1), celui-ci est assujetti aux 
négociations en vue de parvenir a la conven- 
tion collective visée au paragraphe (1). 


(4) Les unités de négociation désignées 
sont réputées une unité de négociation aux 
fins d’une convention collective visée au 
paragraphe (1). 


(5S) La définition de l’unité de négociation 
réputée ne doit pas étre modifiée aux termes 
de la Loi sur les relations de travail. 


(6) Les dispositions de la Loi sur les rela- 
tions de travail concernant l’acquisition et la 
perte du droit a la négociation collective ne 
s’appliquent pas a l’égard de l’unité de négo- 
ciation réputée. 


(7) Les agents négociateurs représentant 
les employés compris dans chacune des uni- 
tés de négociation désignées sont réputés étre 
un conseil de syndicats accrédité représentant 
ces employés aux fins de la convention col- 
lective visée au paragraphe (1). 
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26. The employer and the bargaining 
agent representing the employees in a desig- 
nated bargaining unit may enter into a collec- 
tive agreement respecting matters not 
referred to in subsection 25 (1). 


27.—(1) Every collective agreement 
respecting employees in the designated bar- 
gaining units shall be effective on the same 
date and for a term of the same duration. 


(2) Unless the parties agree otherwise, a 
collective agreement shall provide that it is 
effective for a term of at least two years. 


28.—(1) The following conditions must 
exist for a strike by employees in a desig- 
nated bargaining unit to be lawful: 


1. The strike must otherwise be lawful 
under the Labour Relations Act. 


2. A strike by the employees in every 
other designated bargaining unit that is 
represented by a bargaining agent 
must otherwise be lawful under the 
Labour Relations Act. 


3. Employees in each of those designated 
bargaining units must begin to strike 
simultaneously. 


(2) Paragraphs 2 and 3 of subsection (1) 
do not include employees in a designated 
bargaining unit for which a collective agree- 
ment under section 25 or 26, as the case may 
be, has been settled. 


(3) The following conditions must exist for 
a lock-out by an employer of employees in a 
designated bargaining unit to be lawful: 


1. The lock-out must otherwise be lawful 
under the Labour Relations Act. 


2. A lock-out of employees in every 
other designated bargaining unit that is 
represented by a bargaining agent 
must otherwise be lawful under the 
Labour Relations Act. 


3. The lock-out of employees in each of 
those designated bargaining units must 
begin simultaneously. 


(4) Paragraphs 2 and 3 of subsection (3) 
do not include employees in a designated 
bargaining unit for which a collective agree- 
ment under section 25 or 26, as the case may 
be, has been settled. 
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26 L’employeur et l’agent négociateur 
représentant les employés compris dans une 
unité de négociation désignée peuvent con- 
clure une convention collective concernant 
les questions non visées au paragraphe 
2 C1). 


27 (1) Chaque convention collective con- 
cernant les employés compris dans les unités 
de négociation désignées entre en vigueur a 
la méme date et a la méme durée. 


(2) Sauf entente contraire entre les par- 
ties, la convention collective prévoit qu’elle 
est en vigueur pour au moins deux ans. 


28 (1) II doit étre satisfait aux conditions 
suivantes pour qu’une gréve des employés 
compris dans une unité de négociation dési- 
gnée soit licite : 


1. La gréve doit par ailleurs étre licite 
aux termes de la Loi sur les relations 
de travail. 


2. Une gréve des employés compris dans 
chaque autre unité de négociation 
désignée qui est représentée par un 
agent négociateur doit par ailleurs tre 
licite aux termes de la Loi sur les rela- 
tions de travail. 


3. Les employés compris dans chacune de 
ces unités de négociation désignées 
doivent commencer la gréve au méme 
moment. 


(2) Les dispositions 2 et 3 du paragraphe 
(1) ne comprennent pas les employés compris 
dans une unité de négociation désignée a 
Végard desquels une convention collective 
visée a l’article 25 ou 26, selon le cas, a été 
réglée. 

(3) Il doit étre satisfait aux conditions sui- 
vantes pour qu’un lock-out, par un 
employeur, des employés compris dans une 
unité de négociation désignée soit licite : 


1. Le lock-out doit par ailleurs étre licite 
aux termes de la Loi sur les relations 
de travail. 


2. Un lock-out des employés compris 
dans chaque autre unité de négociation 
désignée qui est représentée par un 
agent négociateur doit par ailleurs étre 
licite aux termes de la Loi sur les rela- 
tions de travail. 


3. Le lock-out des employés compris 
dans chacune de ces unités de négocia- 
tion désignées doit commencer au 
méme moment. 


(4) Les dispositions 2 et 3 du paragraphe 
(3) ne comprennent pas les employés compris 
dans une unité de négociation désignée a 
Végard desquels une convention collective 
visée a l’article 25 ou 26, selon le cas, a été 
réglée. 
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(5) For the purposes of subsection 81 (1) 
of the Labour Relations Act, clause 81 (1) (a) 
shall be deemed to refer to the release of a 
report or a notice, as the case may be, with 
respect to every designated bargaining unit 
that is represented by a bargaining agent. 


29. Section 41 of the Labour Relations 
Act does not apply with respect to the six 
bargaining units referred to in subsection 
23 (2) or the deemed bargaining unit under 
section 25. 


PART IV 
ESSENTIAL SERVICES 


30. In this Part, 


“essential services”? means services that are 
necessary to enable the employer to pre- 
vent, 


(a) danger to life, health or safety, 


(b) the destruction or serious deterioration 
of machinery, equipment or premises, 


(c) serious environmental damage, or 


(d) disruption of the administration of the 
courts or of legislative drafting; (“‘ser- 
vices essentiels’’) 


‘“‘essential services agreement’? means an 
agreement between the employer and 
trade union that applies during a strike or 
lock-out and that has, 


(a) an essential services part that provides 
for the use, during a strike or lock- 
out, of employees in the bargaining 
unit to provide essential services, and 


(b) an emergency services part that pro- 
vides for the use, during a strike or 
lock-out, of employees in the bargain- 
ing unit, in addition to those referred 
to in clause (a), in emergencies. (“‘en- 
tente sur les services essentiels’’) 


31.—(1) An employer of Crown employ- 
ees and a trade union representing Crown 
employees who have or are negotiating a col- 
lective agreement shall make an essential ser- 
vices agreement. 


(2) The employer and the trade union 
shall bargain in good faith and make every 
reasonable effort to make an essential ser- 
vices agreement. 
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(5) Pour lVapplication du _ paragraphe 
81 (1) de la Loi sur les relations de travail, 
Palinéa 81 (1) a) est réputé faire mention de 
la remise d’un rapport ou d’un avis, selon le 
cas, a Végard de chaque unité de négociation 
désignée qui est représentée par un agent 
négociateur. 


29 Larticle 41 de la Loi sur les relations 
de travail ne s’applique pas a l’égard des six 
unités de négociation visées au paragraphe 
23 (2) ni a Pégard de Vunité de négociation 
réputée visée a l’article 25. 


PARTIE IV 
SERVICES ESSENTIELS 


30 Les définitions qui suivent s’appliquent 
a la présente partie. 


«entente sur les services essentiels» Entente 
conclue par l’employeur et le syndicat qui 
s’applique pendant une gréve ou un lock- 
out et qui comprend : 


a) une partie sur les services essentiels 
qui prévoit le recours, pendant une 
gréve ou un lock-out, a des employés 
compris dans l’unité de négociation 
pour fournir des services essentiels, 


b) une partie sur les services d’urgence 
qui prévoit le recours, pendant une 
gréve ou un lock-out, a des employés 
compris dans l’unité de négociation, en 
plus de ceux visés a l’alinéa a), dans 
les cas d’urgence. («essential services 
agreement») 


«services essentiels» Services nécessaires pour 
permettre a l’employeur d’empécher, selon 
le cas : 


a) tout danger pour la vie, la santé ou la 
sécurité, 
b) la destruction ou la détérioration grave 


de machines, d’équipement ou de 
locaux, 


c) des dommages environnementaux gra- 
ves, 


d) la perturbation dans |’administration 
des tribunaux ou dans la rédaction 
législative. («essential services») 


31 (1) L’employeur d’employés de la 
Couronne et le syndicat représentant des 
employés de la Couronne qui ont négocié 
une convention collective ou sont en train de 
le faire doivent conclure une entente sur les 
services essentiels. 


(2) L’employeur et le syndicat négocient 
de bonne foi et font des efforts raisonnables 
afin de conclure une entente sur les services 
essentiels. 
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32.—(1) The essential services part of an 
essential services agreement must include 
provisions that, 


(a) identify the essential services; 


(b) set out how many employees in the 
bargaining unit from what employee 
positions are necessary to enable the 
employer to provide the essential ser- 
vices; and 


(c) identify the employees who _ the 
employer and trade union have agreed 
will be required during a strike or 
lock-out to work to the extent neces- 
sary to enable the employer to provide 
the essential services. 


(2) In clause (1) (b), the number of 
employees in the bargaining unit that are 
necessary is how many are necessary taking 
into account the persons, other than mem- 
bers of the bargaining unit, that the 
employer is allowed to use under the Labour 
Relations Act. 


33.—(1) An employer and trade union 
who do not have an essential services agree- 
ment shall begin to negotiate one, 


(a) if they have a collective agreement, at 
least 180 days before the agreement 
ceases to operate; or 


(b) if a notice under section 14 of the 
Labour Relations Act has been given, 
within fifteen days of the giving of that 
notice. 


(2) An employer and trade union may 
begin to negotiate at a time later than that 
required under subsection (1) if they agree to 
do so. 


34. In negotiating the essential services 
part of an essential services agreement, the 
employer and trade union shall negotiate 
with respect to the following issues in the fol- 
lowing order: 


1. What types of services are essential 
services. 


2. What levels of the types of essential 
services are necessary to prevent, 


i. danger to life, health or safety, 


ii. the destruction or serious deterio- 
ration of machinery, equipment 
or premises, 


iii. serious environmental damage, 
or 


PUBLIC SERVICE AND LABOUR RELATIONS STATUTE LAW 


32 (1) La partie sur les services essen- 
tiels d’une entente sur les services essentiels 
doit comprendre des clauses qui : 


a) déterminent les services essentiels; 


b) indiquent le nombre d’employés com- 
pris dans l’unité de négociation, par 
poste d’employé, qui sont nécessaires 
pour permettre a l’employeur de four- 
nir les services essentiels; 


c) déterminent les employés qui, selon ce 
que l’employeur et le syndicat ont con- 
venu, devront, pendant une gréve ou 
un lock-out, travailler dans la mesure 
nécessaire pour permettre a l’em- 
ployeur de fournir les services essen- 
tiels. 


(2) A Valinéa (1) b), le nombre d’em- 
ployés compris dans l’unité de négociation 
qui sont nécessaires correspond au nombre 
nécessaire de ces derniers compte tenu des 
personnes, autres que les membres de l’unité 
de négociation, auxquelles l’employeur peut 
avoir recours en vertu de la Loi sur les rela- 
tions de travail. 


33 (1) L’employeur et le syndicat qui 
n’ont pas conclu d’entente sur les services 
essentiels commencent a en négocier une : 


a) s’ils ont conclu une convention collec- 
tive, au moins 180 jours avant l’expira- 
tion de la convention; 


b) si Pavis prévu a Varticle 14 de la Loi 
sur les relations de travail a été donné, 
dans les quinze jours de la date de 
Davis. 

(2) L’employeur et le syndicat peuvent 

commencer a négocier plus tard qu’il n’est 
prévu au paragraphe (1) s’ils en conviennent. 


34 Lorsqu’ils négocient la partie sur les 
services essentiels d’une entente sur les servi- 
ces essentiels, l’employeur et le syndicat 
négocient a l’égard des questions suivantes 
dans l’ordre suivant : 


1. Les genres de services qui constituent 
des services essentiels. 


2. Les niveaux des genres de services 
essentiels qui sont nécessaires pour 
empécher, selon le cas : 


i. tout danger pour la vie, la santé 
ou la sécurité, 


ii. la destruction ou la détérioration 
grave de machines, d’équipement 
ou de locaux, 


ili. des dommages environnementaux 
graves, 
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iv. disruption of the administration 
of the courts or of legislative 
drafting. 


3. What employee positions are neces- 
sary to enable the employer to provide 
the types of essential services at the 
necessary levels. 


4. How many employees in the bargain- 
ing unit, in employee positions 
referred to in paragraph 3, are neces- 
sary to enable the employer to provide 
the essential services at the necessary 
levels. 


5. Which employees will be required dur- 
ing a strike or lock-out to work to the 
extent» necessary «to: enable) the 
employer to provide the essential ser- 
vices. 


35. At any time after an employer and 
trade union are required to begin negotia- 
tions, the Minister, upon the request of 
either party, shall appoint a conciliation offi- 
cer to confer with the parties and endeavour 
to effect an essential services agreement. 


36.—(1) On application by the employer 
or trade union, the Ontario Labour Relations 
Board shall determine any matters that the 
parties have not resolved and in doing so the 
Board may, 


(a) determine any matters to be included 
in an essential services agreement 
between the parties; 


(b) order that terms specified by the 
Board be deemed to be part of an 
essential services agreement between 
the parties; 


(c) order that the parties be deemed to 
have entered into an essential services 
agreement; and 


(d) give any other such directions as the 
Board considers appropriate. 


(2) The Board may consult with the par- 
ties to resolve any matter raised by the appli- 
cation or may inquire into any matter raised 
by the application, or may do both. 


(3) The Board may make any interim or 
final order it considers appropriate after con- 
sulting with the parties or on an inquiry. 


(4) On a further application by the 
employer or trade union, the Board may 
modify any determination or direction in 
view of a change in circumstances. 


37.—(1) An essential services agreement 
continues until terminated by a party to the 
agreement. 
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iv. la perturbation dans l’administra- 
tion des tribunaux ou dans la 
rédaction législative. 


3. Les postes d’employés qui sont néces- 
saires pour permettre a l’employeur de 
fournir les genres de services essentiels 
aux niveaux nécessaires. 


4. Le nombre d’employés compris dans 
Punité de négociation, dans les postes 
d’employés visés a la disposition 3, qui 
sont nécessaires pour permettre a 
Yemployeur de fournir les services 


essentiels aux niveaux nécessaires. 


5. Les employés qui, pendant une gréve 
ou un lock-out, devront travailler dans 
la mesure nécessaire pour permettre a 
VYemployeur de fournir les services 
essentiels. 


35 En tout temps aprés que l’employeur 
et le syndicat sont tenus de commencer les 
négociations, le ministre, a la demande de 
Pune ou l’autre partie, désigne un concilia- 
teur pour qu’il s’entretienne avec les parties 
et s’efforce de parvenir a une entente sur les 
services essentiels. 


36 (1) Sur requéte de l’employeur ou du 
syndicat, la Commission des relations de tra- 
vail de l’Ontario statue sur les questions que 
les parties n’ont pas réglées. Ce faisant, la 
Commission peut : 


a) décider des questions a inclure dans 
une entente sur les services essentiels 
entre les parties; 


b) ordonner que les conditions qu’elle 
précise sont réputées faire partie d’une 
entente sur les services essentiels entre 
les parties; 


c) ordonner que les parties sont réputées 
avoir conclu une entente sur les servi- 
ces essentiels; 


d) donner les autres directives qu’elle 
estime appropriées. 


(2) La Commission peut consulter les par- 
ties pour régler toute question soulevée dans 
la requéte ou peut enquéter sur toute ques- 
tion soulevée dans la requéte, ou peut faire 
les deux. 


(3) La Commission peut rendre l’ordon- 
nance provisoire ou définitive qu’elle juge 
appropriée aprés avoir consulté les parties ou 
au cours d’une enquéte. 


(4) Sur autre requéte de l’employeur ou 
du syndicat, la Commission peut modifier ses 
décisions ou ses directives a la lumiére d’un 
changement dans les circonstances. 


37 (1) L’entente sur les services essen- 
tiels demeure en vigueur jusqu’a ce qu’une 
des parties y mette fin. 
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(2) A party may terminate an essential 
services agreement only if the parties have a 
collective agreement and there are at least 
190 days left in the term of the collective 
agreement. 


(3) A party may terminate an essential 
services agreement by giving the other party 
written notice. 


38.—(1) On application by a party to an 
essential services agreement, the Board may 
enforce the agreement and may amend it and 
make such other orders as it considers appro- 
priate in the circumstances. 


(2) A party to a decision of the Board 
made under this Part may file it, excluding 
the reasons, in the form prescribed under the 
Labour Relations Act in the Ontario Court 
(General Division) and it shall be entered in 
the same way as an order of that court and is 
enforceable as such. 


39.—(1) In an application or complaint 
relating to this Part, the burden of proof that 
services are essential services lies upon the 
party alleging that they are. 


(2) In an application or complaint relating 
to this Part, the burden of proof that circum- 
stances constitute or would constitute an 
emergency lies upon the party alleging it. 


40.—(1) During a strike or lock-out, the 
employer is entitled to use, to provide essen- 
tial services, such employees in the bargain- 
ing unit as are necessary as provided in the 
essential services part of the essential services 
agreement. 


(2) The employer shall notify the employ- 
ees who, under the essential services part of 
the essential services agreement, the 
employer is entitled to use under subsection 
(1) during a strike or lock-out. 


(3) Employees who have been notified by 
the employer or trade union that the 
employer is entitled to use them under sub- 
section (1) may not strike and may not be 
locked out. 


(4) Unless the employer and trade union 
agree otherwise, the terms and conditions of 
employment and any rights, privileges or 
duties of the employer, the trade union or 
the employees in effect before it became law- 
ful for the trade union to strike or the 
employer to lock out continue to apply with 
respect to employees used under this section. 
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(2) Une partie ne peut mettre fin a une 
entente sur les services essentiels que si les 
parties ont conclu une convention collective 
et qu’il reste au moins 190 jours avant l’expi- 
ration de celle-ci. 


(3) Une partie peut mettre fin a une 
entente sur les services essentiels en en avi- 
sant l’autre partie par écrit. 


38 (1) Sur requéte d’une partie a une 
entente sur les services essentiels, la Com- 
mission peut forcer |’exécution de l’entente 
et elle peut y apporter les modifications et 
rendre les autres ordonnances qu’elle estime 
appropriées dans les circonstances. 


N 


(2) Une partie a une décision rendue par 
la Commission aux termes de la présente 
partie peut déposer a la Cour de |’Ontario 
(Division générale) la décision, rédigée selon 
la formule prescrite aux termes de la Loi sur 
les relations de travail, sans les motifs. Cette 
décision est consignée de la méme fagon 
qu’une ordonnance de la Cour et est exécu- 
toire au méme titre. 


39 (1) Dans le cadre d’une requéte ou 
d’une plainte ayant trait a la présente partie, 
le fardeau de la preuve que des services sont 
des services essentiels revient a la partie qui 
prétend qu’ils le sont. 


(2) Dans le cadre d’une requéte ou d’une 
plainte ayant trait a la présente partie, le far- 
deau de la preuve que des circonstances 
constituent ou constitueraient une urgence 
revient a la partie qui le prétend. 


40 (1) Pendant une gréve ou un lock- 
out, l’employeur a le droit d’avoir recours, 
pour fournir des services essentiels, aux 
employés compris dans l’unité de négociation 
qui sont nécessaires comme le prévoit la par- 
tie sur les services essentiels de l’entente sur 
les services essentiels. 


(2) L’employeur avise les employés aux- 
quels, aux termes de la partie sur les services 
essentiels de l’entente sur les services essen- 
tiels, il a le droit d’avoir recours en vertu du 
paragraphe (1) pendant une gréve ou un 
lock-out. 


(3) Les employés qui ont été avisés par 
l’employeur ou le syndicat que l’employeur a 
le droit d’avoir recours a eux en vertu du 
paragraphe (1) ne peuvent pas faire la gréve 
ni étre mis en lock-out. 


(4) A moins que l’employeur et le syndicat 
ne conviennent du contraire, les conditions 
d’emploi et les droits, priviléges ou obliga- 
tions de l’employeur, du syndicat ou des 
employés qui étaient en vigueur avant qu’il 
ne devienne licite pour le syndicat de faire la 
gréve ou pour l’employeur d’ordonner un 
lock-out continuent de s’appliquer a l’égard 
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41.—(1) In an emergency during a strike 
or lock-out, the employer is entitled to use 
such employees as the emergency services 
part of the essential services agreement pro- 
vides for. 


(2) Employees who have been notified 
that the employer is entitled to use them 
under subsection (1) and wishes to do so may 
not strike while the employer is so entitled 
and so wishes. 


(3) Unless the employer and trade union 
agree Otherwise, the terms and conditions of 
employment and any rights, privileges or 
duties of the employer, the trade union or 
the employees in effect before it became law- 
ful for the trade union to strike or the 
employer to lock out continue to apply with 
respect to employees used under this section. 


42.—(1) A party to an essential services 
agreement may apply to the Ontario Labour 
Relations Board for a determination as to 
whether meaningful collective bargaining has 
been prevented because of the agreement. 


(2) No application may be made until 
employees in the bargaining unit have been 
on strike or locked out for at least ten days. 


(3) The Board shall consider whether suf- 
ficient time has elapsed in the dispute 
between the parties to permit it to determine 
whether meaningful collective bargaining has 
been prevented. 


(4) The Board may defer making a deci- 
sion on the application until such time as it 
considers appropriate. 


(5) The Board shall not make an interim 
order containing rates of wages or other 
terms and conditions of employment except 
as provided under section 43. 


(6) The Board may, 


(a) direct the parties to continue negotia- 
tions for a collective agreement; 


(b) direct the parties to confer with a 
mediator who will endeavour to effect 
a collective agreement; 


(c) order that all matters remaining in dis- 
pute between the parties be resolved 
by a mediator-arbitrator; 


(d) order that all matters remaining in dis- 
pute between the parties be referred 
to an arbitrator or to a board of arbi- 


Pridecion LV} 


des employés auxquels l’employeur a recours 
en vertu du présent article. 


41 (1) En cas d’urgence pendant une 
gréve ou un lock-out, ’employeur a le droit 
d’avoir recours aux employés que prévoit la 
partie sur les services d’urgence de l’entente 
sur les services essentiels. 


(2) Les employés qui ont été avisés que 
Yemployeur a le droit d’avoir recours a eux 
en vertu du paragraphe (1) et désire s’en 
prévaloir ne peuvent pas faire la gréve pen- 
dant que l’employeur a ce droit et désire s’en 
prévaloir. 


(3) A moins que l’employeur et le syndicat 
ne conviennent du contraire, les conditions 
d’emploi et les droits, privileges ou obliga- 
tions de l’employeur, du syndicat ou des 
employés qui étaient en vigueur avant qu’il 
ne devienne licite pour le syndicat de faire la 
gréve ou pour l’employeur d’ordonner un 
lock-out continuent de s’appliquer a l’égard 
des employés auxquels ’employeur a recours 
en vertu du présent article. 


42 (1) Une partie a une entente sur les 
services essentiels peut, par voie de requéte, 
demander a la Commission des relations de 
travail de l’Ontario de décider s’il n’a pas été 
possible de procéder a la négociation collec- 
tive de fagon valable en raison de l’entente. 


(2) Aucune requéte ne peut étre présentée 
tant que les employés compris dans l’unité de 
négociation n’ont pas été en gréve ou en 
lock-out pendant au moins dix jours. 


(3) La Commission juge s’il s’est écoulé 
assez de temps depuis le début du conflit 
entre les parties pour lui permettre de déci- 
der s’il n’a pas été possible de procéder a la 
négociation collective de facon valable. 


(4) La Commission peut remettre la prise 
d’une décision au sujet de la requéte a la 
date qu’elle juge appropriée. 


(5) La Commission ne doit rendre une 
ordonnance provisoire contenant les taux de 
salaire ou les autres conditions d’emploi que 
comme le prévoit l’article 43. 


(6) La Commission peut : 


a) enjoindre aux parties de continuer a 
négocier une convention collective; 


b) enjoindre aux parties de consulter un 
médiateur qui tentera de parvenir a 
une convention collective; 


c) ordonner que toutes les questions 
encore en litige entre les parties soient 
résolues par un médiateur-arbitre; 


d) ordonner que toutes les questions 
encore en litige entre les parties soient 
soumises 4 un arbitre ou a un conseil 
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tration for final and binding arbitra- 
tion; 


(e) require that the arbitration referred to 
in clause (d) settle the collective agree- 
ment by final offer selection; 


(f) amend the essential services agree- 
ment to reduce the number of 
employee positions or to reduce the 
number of employees in the bargaining 
unit that are designated as necessary 
to enable the employer to provide the 
essential services; 


(g) give such other directions as the Board 
considers appropriate. 


(7) If an order described in clause (6) (d) 
is made, the parties shall be deemed to have 
irrevocably agreed in writing under section 
38 of the Labour Relations Act to make the 
referral in accordance with the order. 


(8) If the Board determines that meaning- 
ful collective bargaining has been prevented 
because of the essential services agreement, 
on an application under this section or sub- 
section 36 (4) or 38 (1) the Board shall not 
amend the agreement to increase the number 
of employee positions or to increase the 
number of employees in the bargaining unit 
that are designated as necessary to enable 
the employer to provide the essential ser- 
vices. 


43.—(1) If the Board determines that 
meaningful collective bargaining has been 
prevented, the rates of wages and all other 
terms and conditions of employment and all 
rights, privileges and duties of the employer, 
the trade union and the employees in effect 
at the time of the determination shall con- 
tinue in effect, unless the employer and trade 
union agree otherwise, until the earlier of, 


(a) the date on which a collective agree- 
ment is settled; or 


(b) the date on which the arbitration, if 
any, authorized under section 42 is 
completed. 


(2) Rates of wages or other terms and 
conditions of employment or rights, privi- 
leges or duties referred to in subsection (1) 
that are altered before the Board’s determi- 
nation following a notice under section 14 or 
54 of the Labour Relations Act shall be 
restored and continued in effect, unless the 
employer and trade union agree otherwise, 
until the earlier of, 
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d’arbitrage afin d’obtenir une décision 
arbitrale définitive; 


e) exiger que l’arbitrage visé a l’alinéa d) 
régle la convention collective par arbi- 
trage des derniéres offres; 


f) modifier l’entente sur les services 
essentiels afin de réduire le nombre de 
postes d’employés ou le nombre d’em- 
ployés compris dans l’unité de négocia- 
tion qui sont désignés comme étant 
nécessaires pour permettre a l’em- 
ployeur de fournir les services essen- 
tiels; 


g) donner les autres directives qu’elle 
estime appropriées. 


(7) Si une ordonnance décrite a l’alinéa 
(6) d) est rendue, les parties sont réputées 
avoir convenu irrévocablement par écrit en 
vertu de l’article 38 de la Loi sur les relations 
de travail deffectuer la soumission confor- 
mément a l’ordonnance. 


(8) Si elle décide qu’il n’a pas été possible 
de procéder a la négociation collective de 
fagon valable en raison de l’entente sur les 
services essentiels, la Commission, sur 
requéte présentée en vertu du présent article 
ou du paragraphe 36 (4) ou 38 (1), ne doit 
pas modifier l’entente afin d’augmenter le 
nombre de postes d’employés ou le nombre 
d’employés compris dans l’unité de négocia- 
tion qui sont désignés comme étant nécessai- 
res pour permettre a l’employeur de fournir 
les services essentiels. 


43 (1) Si la Commission décide qu’il n’a 
pas été possible de procéder a la négociation 
collective de fagon valable, les taux de 
salaire, les autres conditions d’emploi ainsi 
que les droits, priviléges et obligations de 
l’employeur, du syndicat et des employés qui 
étaient en vigueur a la date de la décision 
demeurent en vigueur, sauf entente contraire 
entre l’employeur et le syndicat, jusqu’a celle 
des dates suivantes qui est antérieure a 
Pautre : 


a) la date a laquelle une convention col- 
lective est réglée; 


b) la date a laquelle l’arbitrage, le cas 
échéant, autorisé en vertu de I’article 
42 est terminé. 


(2) Les taux de salaire, les autres condi- 
tions d’emploi ou les droits, priviléges ou 
obligations visés au paragraphe (1) qui sont 
modifiés avant que la Commission ne rende 
sa décision a la suite d’un avis donné en 
vertu de l’article 14 ou 54 de la Loi sur les 
relations de travail sont, sauf entente con- 
traire entre l’employeur et le syndicat, remis 
en vigueur et le demeurent jusqu’a celle des 
dates suivantes qui est antérieure a l’autre : 
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(a) the date on which a collective agree- 
ment is settled; or 


(b) the date on which the arbitration, if 
any, authorized under section 42 is 
completed. 


44.—(1) An arbitration authorized under 
section 42 may not begin, except with the 
consent of the parties, earlier than the time 
determined under subsection (2). 


(2) The arbitrator or board of arbitration 
shall, with the assistance of the parties, 
determine when the arbitration may begin in 
accordance with the following: 


1. The arbitration may not begin until 
either all the negotiations described in 
paragraph 2 are concluded or six 
months have elapsed since the last 
appointment to the board of arbitra- 
tion. 


2. The negotiations referred to in para- 
graph 1 are, 


i. negotiations following a notice 
under section 14 of the Labour 
Relations Act in respect of Crown 
employees, given before the last 
appointment to the board of arbi- 
tration, 


li. negotiations following a notice 
under section 54 of the Labour 
Relations Act in respect of Crown 
employees if the term of the col- 
lective agreement during which 
the notice is given expired or will 
expire before the day that is 
ninety days after the last appoint- 
ment to the board of arbitration, 


ili. negotiations following a notice 
under subsection 8 (1) or 22 (1) 
of the Crown Employees Collec- 
tive Bargaining Act (C.50 of the 
Revised Statutes of Ontario, 
1990), and 


iv. negotiations required by an order 
made under section 42. 


3. For the purposes of paragraph 1, 
negotiations are concluded if either, 


i. a new collective agreement is 
made or a previous collective 
agreement is renewed, or 


ii. the trade union involved in the 
negotiations ceases to represent 
the employees in the bargaining 
unit. 
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a) la date a laquelle une convention col- 
lective est réglée; 


b) la date a laquelle l’arbitrage, le cas 
échéant, autorisé en vertu de l’article 
42 est terminé. 


44 (1) L’arbitrage autorisé en vertu de 
Particle 42 ne peut débuter, sauf avec le con- 
sentement des parties, avant le moment fixé 
aux termes du paragraphe (2). 


(2) L’arbitre ou le conseil d’arbitrage 
décide, avec l’aide des parties, du moment 
ou l’arbitrage peut débuter conformément 
aux régles suivantes : 


1. L’arbitrage ne peut débuter soit avant 
que toutes les négociations décrites a 
la disposition 2 ne soient terminées, 
soit avant que six mois ne se soient 
écoulés depuis la derniére désignation 
au conseil d’arbitrage. 


2. Les négociations mentionnées 4 la dis- 
position 1 sont les suivantes : 


i. les négociations qui suivent l’avis 
visé a l’article 14 de la Loi sur les 
relations de travail a Yégard d’em- 
ployés de la Couronne, qui est 
donné avant la derniére désigna- 
tion au conseil d’arbitrage, 


ii. les négociations qui suivent |’avis 
visé a l’article 54 de la Loi sur les 
relations de travail a Yégard d’em- 
ployés de la Couronne si la con- 
vention collective qui est en 
vigueur lorsque l’avis est donné a 
expiré ou expirera avant le qua- 
tre-vingt-dixiéme jour qui suit la 
derniére désignation au conseil 
d’arbitrage, 


iii. les négociations qui suivent l’avis 
visé au paragraphe 8 (1) ou 
22 (1) de la Loi sur la négociation 
collective des employés de la 
Couronne (chap. C.50 des Lois 
refondues de !’Ontario de 1990), 


iv. les négociations exigées par une 
ordonnance rendue en vertu de 
Varticle 42. 


3. Pour l’application de la disposition 1, 
les négociations sont terminées si, 
selon le cas : 


i. une nouvelle convention collec- 
tive est conclue ou une conven- 
tion collective précédente est 
renouvelée, 


ii. le syndicat participant aux négo- 
ciations cesse de représenter les 
employés compris dans l’unité de 
négociation. 
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4. The identification, by the board of 
arbitration with the assistance of the 
parties, of all the negotiations that 
must conclude before the arbitration 
may begin is conclusive and no subse- 
quently discovered negotiations 
described in paragraph 2 shall be 
taken into account in determining 
when the arbitration may begin. 


45. A decision on an arbitration autho- 
rized under section 42 shall not include any 
term relating to pensions, staffing levels or 
work assignments. 


PART V 
GRIEVANCE SETTLEMENT BOARD 


46. The Grievance Settlement Board is 
continued. 


47.—(1) Subject to the specific require- 
ments in this section, the composition and 
administration of the Grievance Settlement 
Board shall be determined by the agreement 
of the Crown in right of Ontario and the 
trade unions representing Crown employees 
or, failing such agreement, by the chair of 
the Grievance Settlement Board. 


(2) The Grievance Settlement Board shall 
be composed of a chair, one or more vice- 
chairs and an equal number of members 
representing the Crown employees that are 
represented by a trade union and members 
representing the Crown in right of Ontario. 


(3) The number of vice-chairs and mem- 
bers shall be determined by the Crown and 
the trade unions. If the Crown and the trade 
unions fail to agree, or fail to continue to 
agree, the chair of the Grievance Settlement 
Board shall determine the numbers of vice- 
chairs and members. 


(4) The Lieutenant Governor in Council 
shall appoint, as the chair, vice-chairs and 
members, the persons selected in accordance 
with the following: 


1. The person to be appointed as the 
chair shall be selected by the Crown 
and the trade unions. If the Crown 
and the trade unions fail to agree, the 
Lieutenant Governor in Council shall 
select the person to be appointed. 


2. The persons to be appointed as vice- 
chairs shall be selected by the Crown 
and the trade unions. If the Crown 
and the trade unions fail to agree, the 
chair of the Grievance Settlement 
Board shall select the persons to be 
appointed. 
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4. La détermination, par le conseil d’ar- 
bitrage avec l’aide des parties, de tou- 
tes les négociations qui doivent étre 
terminées avant que l’arbitrage ne 
puisse débuter est finale et il ne doit 
étre tenu compte d’aucune autre négo- 
ciation décrite a la disposition 2 qui est 
découverte par la suite pour décider 
du moment ou l’arbitrage peut débu- 
ter. 


45 La décision rendue lors de l’arbitrage 
autorisé en vertu de l’article 42 ne doit pas 
comporter de condition concernant les pen- 
sions, les niveaux de dotation en personnel 
ou les affectations de personnel. 


PARTIE V 
COMMISSION DE REGLEMENT 
DES GRIEFS 


46 La Commission de réglement des 
griefs est maintenue. 


47 (1) Sous réserve des exigences parti- 
culiéres du présent article, la composition et 
Yadministration de la Commission de régle- 
ment des griefs sont déterminées au moyen 
d’une entente conclue entre la Couronne du 
chef de l’Ontario et les syndicats représen- 
tant les employés de la Couronne ou, s’ils ne 
s’entendent pas, par le président de la Com- 
mission. 


(2) La Commission de réglement des 
griefs se compose d’un président, d’un ou de 
plusieurs vice-présidents et de membres 
répartis en un nombre é€gal de représentants 
des employés de la Couronne représentés par 
un syndicat et de représentants de la Cou- 
ronne du chef de |’Ontario. 


(3) La Couronne et les syndicats fixent le 
nombre de vice-présidents et de membres. Si 
la Couronne et les syndicats ne s’entendent 
pas, ou ne s’entendent plus, le président de 
la Commission de réglement des griefs fixe le 
nombre de vice-présidents et de membres. 


(4) Le lieutenant-gouverneur en conseil 
nomme, comme président, vice-présidents et 
membres, les personnes choisies conformé- 
ment aux régles suivantes : 


1. La personne devant étre nommée 
président est choisie par la Couronne 
et les syndicats. Si la Couronne et les 
syndicats ne s’entendent pas, le lieute- 
nant-gouverneur en conseil choisit la 
personne qui sera nommée. 


2. Les personnes devant étre nommées 
vice-présidents sont choisies par la 
Couronne et les syndicats. Si la Cou- 
ronne et les syndicats ne s’entendent 
pas, le président de la Commission de 
réglement des griefs choisit les person- 
nes qui seront nommées. 
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3. The persons to be appointed as mem- 
bers representing the employees shall 
be selected by the trade unions. If the 
trade unions fail to agree, the chair of 
the Grievance Settlement Board shall 
select the persons to be appointed. 


4. The persons to be appointed as mem- 
bers representing the Crown shall be 
selected by the Lieutenant Governor 
in Council or by a person to whom the 
selection has been delegated by the 
Lieutenant Governor in Council. If the 
Lieutenant Governor in Council or the 
delegate does not make the selection, 
the chair of the Grievance Settlement 
Board shall select the persons to be 
appointed. 


(5) Appointments under subsection (4) 
shall be for terms up to two years. Anyone 
may be reappointed any number of times. 


(6) If a member or vice-chair resigns or 
his or her appointment expires, the chair 
may authorize the member or vice-chair to 
complete his or her duties or responsibilities 


‘and exercise the powers of a member or vice- 


chair in connection with any matter before 
the Grievance Settlement Board in which the 
member or vice-chair was participating. 


(7) If the chair resigns or his or her 
appointment expires, the new chair may 
authorize the former chair to complete his or 
her duties or responsibilities and exercise the 
powers of the chair in connection with any 
matter before the Grievance Settlement 
Board in which the former chair was partici- 
pating. 


(8) Subject to subsection (9), the remuner- 
ation and expenses of the chair, vice-chairs 
and members shall be in accordance with 
whatever they agreed to at the time they 
were selected for appointment. 


(9) The Lieutenant Governor in Council 
may determine limits for the remuneration 
and expenses that may be agreed to and any 
agreement made after such a limit comes into 
force is ineffective to the extent that it pro- 
vides for remuneration or expenses that 
exceed the limit. 


(10) The costs of the Grievance Settle- 
ment Board shall be shared by the Crown 
and the trade unions in accordance with the 
following: 


1. The remuneration and expenses of the 
members representing the Crown shall 
be paid by the Crown. 


2. The remuneration and expenses of the 
members representing the employees 
shall be paid by the trade unions. 
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3. Les personnes devant étre nommées 
membres représentant les employés 
sont choisies par les syndicats. Si ceux- 
ci ne s’entendent pas, le président de 
ia Commission de réglement des griefs 
choisit les personnes qui seront nom- 
mées. 


4. Les personnes devant étre nommées 
membres représentant la Couronne 
sont choisies par le lieutenant-gouver- 
neur en conseil ou par une personne 
qu’il délégue a cette fin. Si le lieute- 
nant-gouverneur en conseil ou son 
délégué ne fait aucun choix, le prési- 
dent de la Commission de réglement 
des griefs choisit les personnes qui 
seront nommeées. 


(5) Les personnes nommées aux termes du 
paragraphe (4) ont un mandat renouvelable 
d’au plus deux ans. 


(6) Si un membre ou un vice-président 
démissionne ou que son mandat expire, le 
président peut l’autoriser a terminer ses 
taches et a exercer ses pouvoirs relativement 
aux questions dont la Commission de régle- 
ment des griefs est saisie et auxquelles il a 
participé en qualité de membre ou de vice- 


président. 


(7) Si le président démissionne ou que son 
mandat expire, le nouveau président peut 
Pautoriser a terminer ses taches et a exercer 
ses pouvoirs relativement aux questions dont 
la Commission de réglement des griefs est 
saisie et auxquelles il a participé en qualité 
de président. 


(8) Sous réserve du paragraphe (9), le 
président, les vice-présidents et les membres 
recoivent la rémunération et les indemnités 
dont ils ont convenu au moment ou ils ont 
été choisis. 

(9) Le lieutenant-gouverneur en conseil 
peut limiter la rémunération et les indemni- 
tés dont il peut étre convenu et toute entente 
conclue aprés l’entrée en vigueur d’une telle 
limite est sans effet dans la mesure ov elle 
prévoit une rémunération ou des indemnités 
supérieures a la limite. 


(10) La Couronne et les syndicats se par- 
tagent les frais de la Commission de régle- 
ment des griefs conformément aux régles 
suivantes : 


1. La Couronne verse la rémunération et 
les indemnités des membres represen- 
tant la Couronne. 


2. Les syndicats versent la rémunération 
et les indemnités des membres repré- 
sentant les employés. 
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3. The costs of the Grievance Settlement 
Board, other than the remuneration 
and expenses of the members repre- 
senting the Crown or the employees, 
shall be shared with the Crown paying 
one-half of the costs and the trade 
unions paying the other half. 


4. If the trade unions fail to agree, or fail 
to continue to agree, on how to share 
their share of the costs under para- 
graph 2 or 3, the costs shall be shared 
as determined by the chair of the 
Grievance Settlement Board. In deter- 
mining how those costs should be 
shared, the chair shall request and 
consider the views of the trade unions 
and determine a method of sharing the 
costs that is proportionate to the use 
of the resources of the Grievance Set- 
tlement Board by each trade union. 


(11) Before the chair of the Grievance 
Settlement Board exercises any power under 
this section following a failure to agree, the 
chair must request and consider the views of 
those who failed to agree. 


48.—(1) Subject to the specific require- 
ments in this Part and to any requirements in 
the Labour Relations Act, the Grievance Set- 
tlement Board shall determine its own prac- 
tice and procedure but shall give full oppor- 
tunity to the parties to any proceeding to 
present their evidence and to make their sub- 
missions. 


(2) The Grievance Settlement Board may 
make rules governing its practice and proce- 
dure and the exercise of its powers and pre- 
scribing such forms as it considers advisable. 


(3) Rules made under this section are not 
regulations within the meaning of the 
Regulations Act. — 


49.—(1) A matter to be determined by 
the Grievance Settlement Board shall be 
determined by a three person panel of the 
Board, except as provided in subsection (3) 
or (4) or section 50. 


(2) A panel of the Grievance Settlement 
Board shall consist of the chair or a vice- 
chair, one member who represents employ- 
ees and one member who represents the 
Crown. 


(3) The chair of the Grievance Settlement 
Board may provide for a matter to be deter- 
mined by the chair or a vice-chair sitting 
alone if, 


(a) the chair considers that the possibility 
of undue delay or other prejudice to a 
party makes it appropriate to do so; or 


PUBLIC SERVICE AND LABOUR RELATIONS STATUTE LAW 


3. La Couronne et les syndicats assument 
la moitié chacun des frais de la Com- 
mission de réglement des griefs, autres 
que la rémunération et les indemnités 
des membres représentant la Cou- 
ronne ou les employés. 


4. Si les syndicats ne s’entendent pas, ou 
ne s’entendent plus, sur la fagon de se 
partager les frais visés a la disposition 
2 ou 3, ceux-ci sont partagés comme le 
fixe le président de la Commission de 
réglement des griefs. Lorsqu’il fixe le 
partage des frais, le président 
demande l’opinion des syndicats et en 
tient compte, et décide d’une méthode 
de partage des frais qui est proportion- 
nelle a l'utilisation que fait chaque 
syndicat des ressources de la Commis- 
sion. 


(11) Avant d’exercer un pouvoir que lui 
confére le présent article par suite d’un 
défaut de s’entendre, le président de la Com- 
mission de réglement des griefs doit deman- 
der opinion de ceux qui ne s’entendent pas 
et en tenir compte. 


48 (1) Sous réserve des exigences parti- 
culiéres de la présente partie et des exigences 
de la Loi sur les relations de travail, la Com- 
mission de réglement des griefs régit ses pro- 
pres pratique et procédure, mais donne aux 
parties a une instance la pleine possibilité de 
présenter leurs preuves et de faire valoir 
leurs arguments. 


(2) La Commission de réglement des 
griefs peut établir des régles régissant sa pra- 
tique et sa procédure ainsi que l’exercice de 
ses pouvoirs, et prescrivant les formules 
qu’elle estime opportunes. 


(3) Les régles établies en vertu du présent 
article ne sont pas des réglements au sens de 
la Loi sur les réglements. 


49 (1) Sous réserve du paragraphe (3) 
ou (4) ou de larticle 50, un comité de la 
Commission de réglement des griefs composé 
de trois personnes statue sur les questions sur 
lesquelles doit statuer la Commission. 


(2) Le comité de la Commission de régle- 
ment des griefs est formé du président ou 


_d’un vice-président, d’un membre représen- 


tant les employés et d’un membre représen- 
tant la Couronne. 


(3) Le président de la Commission de 
réglement des griefs peut prévoir qu’il soit 
statué sur une question par le président ou 
un vice-président siégeant seul si, selon le 
cas : 


a) le président estime qu’étant donné la 
possibilité qu’une partie subisse un 
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(b) the parties consent. 


(4) The chair of the Grievance Settlement 
Board shall provide for a matter to be deter- 
mined by the chair or a vice-chair sitting 
alone following a request under subsection 
6 (3). 


50.—(1) An employer and trade union 
may make an agreement relating to matters 
that may be determined by the Grievance 
Settlement Board that provides for, 


(a) certain matters that arise between 
them to be determined by the chair or 
a vice-chair sitting alone; 


(b) the selection of the individuals who 
will determine certain matters; 


(c) time limits within which hearings of 
certain matters must commence. 


(2) Upon receiving notice of an agreement 
from a party, the Grievance Settlement 
Board shall give effect to it to the extent that 
its schedule permits. 


(3) The Grievance Settlement Board shall 
cease to give effect to an agreement upon 
receiving notice from a party that the party 
no longer wants the agreement to apply. 


51. An order of the Grievance Settlement 
Board shall not require the creation of a new 
classification of employees or the alteration 
of an existing classification. 


PART VI 
MISCELLANEOUS 


GENERAL 


52. If the parties to a collective agree- 
ment respecting Crown employees request it, 
the Minister may establish a committee for 
the discussion and resolution of classification 
disputes between the parties. 


TRANSITIONAL PROVISIONS 


53. In sections 54 to 60, the “old Act” 
means the Crown Employees Collective Bar- 
gaining Act, being chapter C.50 of the 
Revised Statutes of Ontario, 1990. 


54.—(1) A unit of employees that was a 
bargaining unit under the old Act immedi- 
ately before the repeal of that Act is an 
appropriate bargaining unit for the purposes 
of the Labour Relations Act until the descrip- 
tion of the bargaining unit is altered under 
the Labour Relations Act. 
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retard indu ou un autre préjudice, il 
est opportun de procéder ainsi; 


b) les parties y consentent. 


(4) Le président de la Commission de 
réglement des griefs prévoit que le président 
ou un vice-président siégeant seul statue sur 
une question a la suite d’une demande pré- 
sentée en vertu du paragraphe 6 (3). 


50 (1) L’employeur et un syndicat peu- 
vent conclure une entente concernant les 
questions sur lesquelles la Commission de 
réglement des griefs peut statuer, qui prévoit 
ce qui suit : 


a) certaines questions sur lesquelles ils ne 
sont pas d’accord et sur lesquelles le 
président ou un vice-président siégeant 
seul doit statuer; 


b) le choix des particuliers qui statueront 
sur certaines questions; 


c) les délais dans lesquels l’audition de 
certaines questions doit débuter. 


(2) Dés qu’elle est avisée d’une entente 
par une partie, la Commission de réglement 
des griefs y donne effet dans la mesure ou 
son horaire le lui permet. 


(3) La Commission de réglement des 
griefs cesse de donner effet a une entente dés 
qu’elle est avisée par une partie que celle-ci 
ne veut plus que l’entente s’applique. 


51 Les ordonnances de la Commission de 
réglement des griefs ne doivent pas exiger la 
création d’une nouvelle classification d’em- 
ployés ni la modification d’une classification 
existante. 


PARTIE VI 
DISPOSITIONS DIVERSES 


DISPOSITIONS GENERALES 


52 Si les parties 4 une convention collec- 
tive concernant des employés de la Couronne 
le demandent, le ministre peut créer un 
comité qui discute des différends entre les 
parties en matiére de classification et les 
régle. 


DISPOSITIONS TRANSITOIRES 


53 Aux articles 54 a 60, l’«ancienne loi» 
s’entend de la Loi sur la négociation collec- 
tive des employés de la Couronne, qui consti- 
tue le chapitre C.50 des Lois refondues de 
Y’Ontario de 1990. 


54 (1) Vunité d’employés qui était une 
unité de négociation aux termes de |’an- 
cienne loi immédiatement avant l’abrogation 
de cette loi est une unité de négociation 
appropriée pour l’application de la Loi sur 
les relations de travail jusqu’a ce que la défi- 
nition de l’unité de négociation soit modifiée 
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(2) Despite the Labour Relations Act, the 
description of a bargaining unit referred to in 
subsection (1) cannot be altered until after a 
collective agreement is made following the 
coming into force of this section. 


(3) This section does not apply with 
respect to a bargaining unit established under 
section 23. 


55. A bargaining agent that, immediately 
before the repeal of the old Act, represented 
employees in a bargaining unit to which sec- 
tion 54 applies continues to represent them, 
for the purposes of the Labour Relations Act, 
until the bargaining agent ceases, under that 
Act, to represent them. 


56.—(1) A collective agreement under 
the old Act that had not expired before the 
repeal of that Act is a collective agreement 
under the Labour Relations Act. 


(2) All the provisions of the Labour Rela- 
tions Act that apply to a collective agreement 
apply to a collective agreement referred to in 
subsection (1) including provisions that deem 
collective agreements to contain specified 
terms. 


(3) The Labour Relations Act applies 
under subsection (2) only with respect to 
periods after the repeal of the old Act. | 


(4) ‘The old Act applies, subject to subsec- 
tion (5), to a collective agreement if, 


(a) the agreement is made after the repeal 
of the old Act but is retroactive to a 
time before the repeal of that Act; and 


(b) the old Act would have applied to the 
agreement had that Act not been 
repealed. 


(5) The old Act applies under subsection 
(4) only with respect to periods before the 
repeal of that Act. 


(6) The establishment of bargaining units 
under section 23 and the designation of a 
bargaining agent under section 24 does not 
affect the operation of a collective agreement 
in force at the time of the designation. 


57.—(1) If notice to bargain is given 
under subsection 8 (1) or 22 (1) of the old 
Act before this subsection comes into force 
but a collective agreement has not been 
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aux termes de la Loi sur les relations de 
travail. 


(2) Malgré la Loi sur les relations de 
travail, la définition de Punité de négociation 
visée au paragraphe (1) ne peut pas étre 
modifiée avant qu’une convention collective 
n’ait été conclue aprés l’entrée en vigueur du 
présent article. 


(3) Le présent article ne s’applique pas a 
Végard d’une unité de négociation formée en 
vertu de l’article 23. 


55 L’agent négociateur qui, immédiate- 
ment avant l’abrogation de l’ancienne loi, 
représentait des employés compris dans une 
unité de négociation a laquelle s’applique 
article 54 continue de les représenter, pour 
Yapplication de la Loi sur les relations de 
travail, jusqu’a ce qu’il cesse, aux termes de 
cette loi, de les représenter. 


56 (1) La convention collective visée par 
Vancienne loi qui n’avait pas expiré avant 
Vabrogation de cette loi est une convention 
collective aux termes de la Loi sur les rela- 
tions de travail. 


(2) Les dispositions de la Loi sur les rela- 
tions de travail qui s’appliquent a une con- 
vention collective s’appliquent a la conven- 
tion collective visée au paragraphe (1), y 
compris les dispositions selon lesquelles les 
conventions collectives sont réputées contenir 
des conditions précises. 


(3) La Loi sur les relations de travail ne 
s’applique aux termes du paragraphe (2) qu’a 
V’égard des périodes suivant l’abrogation de 
Pancienne loi. 


(4) L’ancienne loi s’applique, sous réserve 
du paragraphe (5), 4 une convention collec- 
tive si les conditions suivantes sont réunies : 


a) la convention est conclue aprés l’abro- 
gation de |’ancienne loi, mais elle est 
rétroactive a une période précédant 
abrogation de cette loi; 


b) Pancienne loi se serait appliquée a la 
convention si elle n’avait pas été abro- 
gée. 

(5) L’ancienne loi ne s’applique aux ter- 

mes du paragraphe (4) qu’a l’égard des 
périodes précédant l’abrogation de cette loi. 


(6) La formation d’unités de négociation 
en vertu de l’article 23 et la désignation d’un 
agent négociateur en vertu de l’article 24 
n’ont aucun effet sur ’application d’une con- 
vention collective en vigueur au moment ou 
la désignation a été affectuée. 


57 (1) Si un avis d’intention de négocier 
est donné en vertu du paragraphe 8 (1) ou 
22 (1) de l’ancienne loi avant l’entrée en 
vigueur du présent paragraphe, mais qu’une 
convention collective n’a pas été conclue, 
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made, the old Act continues to apply until a 
collective agreement is made. 


(2) Despite subsection (1), the parties may 
agree that the old Act ceases to apply before 
the collective agreement is made. 


(3) This section does not apply with 
respect to a bargaining unit established under 
section 23. 


58. If section 33 comes into force after an 
employer and trade union would have been 
required, under that section, to begin negoti- 
ating an essential services agreement, the 
employer and trade union shall begin to 
negotiate an essential services agreement as 
soon as possible unless they agree to begin 
negotiations later. 


59.—(1) In this section, ‘Tribunal’ 
means the Ontario Public Service Labour 
Relations Tribunal. 


(2) The Tribunal is continued for the pur- 
poses of disposing of any matters in respect 
of which an application was made to the Tri- 
bunal before the repeal of the old Act. 


(3) The Tribunal is dissolved on the day it 
disposes of the last of the matters referred to 
in subsection (2) or on a later day named by 
proclamation of the Lieutenant Governor. 


(4) Despite its repeal, the provisions of 
the old Act that relate to the Tribunal con- 
tinue to apply with respect to the Tribunal 
and to the matters before it until the Tribu- 
nal is dissolved. 


(5) While the Tribunal is continued, it 
may reconsider anything under section 39 of 
the old Act and, after it is dissolved, the 
Ontario Labour Relations Board may recon- 
sider anything done by the Tribunal. 


(6) If an undertaking is transferred, within 
the meaning of section 10, while an applica- 
tion is before the Tribunal for representation 
rights in respect of the employees employed 
in the undertaking or for a declaration that a 
trade union no longer represents the employ- 
ees, the application shall be transferred to 
the Board and the employer to whom the 
undertaking is transferred is the employer for 
the purposes of the application. 


(7) Anything done by the Tribunal shall 
be deemed, after the old Act is repealed, to 
have been done by the Ontario Labour Rela- 
tions Board. 


60.—(1) Section 51 applies with respect 
to all matters referred for arbitration to the 
Grievance Settlement Board after June 14, 
1993. 
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l’ancienne loi continue de s’appliquer jusqu’a 
ce qu’une convention collective soit conclue. 


(2) Malgré le paragraphe (1), les parties 
peuvent convenir que l’ancienne loi cesse de 
s’appliquer avant que la convention collective 
ne soit conclue. 


(3) Le présent article ne s’applique pas a 
Pégard d’une unité de négociation formée en 
vertu de l’article 23. 


58 Si Varticle 33 entre en vigueur aprés 
que l’employeur et un syndicat auraient été 
tenus, aux termes de cet article, de commen- 
cer a négocier une entente sur les services 
essentiels, ’employeur et le syndicat com- 
mencent a en négocier une le plus tdt possi- 
ble, a moins qu’ils ne conviennent de com- 
mencer plus tard les négociations. 


59 (1) Dans le présent article, «Tri- 
bunal» s’entend du Tribunal des relations de 
travail de la fonction publique de |’Ontario. 


(2) Le Tribunal est maintenu afin de sta- 
tuer sur les questions a l’égard desquelles 
une requéte lui a été présentée avant |’abro- 
gation de l’ancienne loi. 


(3) Le Tribunal est dissous le jour ou il 
statue sur la derniére des questions visées au 
paragraphe (2) ou a la date ultérieure que le 
lieutenant-gouverneur fixe par proclamation. 


(4) Malgré Vabrogation de l’ancienne loi, 
les dispositions de celle-ci qui se rapportent 
au Tribunal continuent de s’appliquer a 
Végard du Tribunal et des questions dont il 
est saisi jusqu’a ce qu’il soit dissous. 


(5S) Pendant qu'il est maintenu, le Tribunal 
peut réexaminer tout ce qui est visé a I’article 
39 de l’ancienne loi et, aprés sa dissolution, 
la Commission des relations de travail de 
Ontario peut réexaminer tout ce qu’a fait le 
Tribunal. 


(6) Si une entreprise est cédée, au sens de 
Varticle 10, aprés que le Tribunal a été saisi 
d’une requéte selon laquelle il lui est 
demandé d’accorder le droit de représenter 
les employés qui sont employés dans |’entre- 
prise ou de déclarer qu’un syndicat ne 
représente plus les employés, la requéte est 
renvoyée a la Commission et l’employeur a 
qui l’entreprise est cédée est l’employeur aux 
fins de la requéte. 


(7) Tout. ce quia: fait le Tribunal est 
réputé, apres l’abrogation de l’ancienne loi, 
avoir été fait par la Commission des relations 
de travail de Ontario. 


60 (1) L’article 51 s’applique a l’égard 
de toutes les questions soumises a l’arbitrage 
de la Commission de réglement des griefs 
apres le 14 juin 1993. 


a 


Exception 


Exception 


Ententes sur 
les services 
essentiels, 
négociations 


Tribunal des 
relations de 
travail de la 
fonction 
publique de 
Ontario 


Maintien du 
Tribunal 


Dissolution 
du Tribunal 


Application 
de l’ancienne 
loi 


Réexamen 


Requéte en 
cours si l’en- 
treprise est 
cédée 


Actes du- 
Tribunal 


Commission 
de reglement 
des griefs 


28 


Effect of 
reductions in 
size 


Termination 
of frame- 
work agree- 
ments 


Same 


Amended 
agreements 
included 


Repeals 


Bill 117 


(2) No reduction in the number of vice- 
chairs or members of the Grievance Settle- 
ment Board shall have any effect on a term 
of a vice-chair or a member if that term 
began before the repeal of the old Act. 


61.—(1) The agreements described in sub- 
section (2) and agreements made under them 
are terminated at the end of 1994. 


(2) The agreements referred to in subsec- 
tion (1) are the following: 


1. The memorandum of agreement dated 
July 21, 1989 between the Government 
of Ontario and the Ontario Crown 
Attorneys’ Association and the Associ- 
ation of Law Officers of the Crown. 


2. The memorandum of agreement dated 
October 5, 1990 between the Govern- 
ment of Ontario and the Association 
of Professional Engineers and Archi- 
tects of the Government of Ontario. 


(3) This section also applies with respect 
to an amended agreement that replaces an 
agreement described in subsection (2). 


REPEALS 


62.—(1) The Crown Employees Collective 
Bargaining Act is repealed. 


(2) Section 2 of the Public Service Statute 
Law Amendment Act, 1993 is repealed. 


PUBLIC SERVICE ACT 


63.—(1) The Public Service Act is 
amended by adding the following heading 
before section 1: 


PART I 
GENERAL 


(2) Clause 4 (b) of the Act is amended by 
striking out ‘‘through bargaining pursuant to 
the Crown Employees Collective Bargaining 
Act”? in the last three lines and substituting 
**through collective bargaining’’. 


(3) Sections 11, 12, 13, 14, 15 and 16 of the 
Act are repealed. 


(4) The Act is amended by adding the fol- 
lowing heading before section 26: 
PART II 
ONTARIO PROVINCIAL POLICE 


(5) The Act is amended by adding the fol- 
lowing Part: 


PUBLIC SERVICE AND LABOUR RELATIONS STATUTE LAW 


(2) Nulle réduction du nombre de vice- 
présidents ou de membres de la Commission 
de réglement des griefs n’a d’effet sur le 
mandat d’un vice-président ou d’un membre 
si le mandat en question a débuté avant 
abrogation de l’ancienne lol. 


61 (1) Les ententes mentionnées au 
paragraphe (2) et celles conclues aux termes 
de celles-ci prennent fin dés que se termine 
Pannée 1994. 


(2) Les ententes visées au paragraphe (1) 
sont les suivantes : 


1. Le protocole d’accord en date du 21 
juillet 1989 entre le gouvernement de 
Ontario, ’Ontario Crown Attorneys’ 
Association et Association des avo- 
cats de la Couronne. 


2. Le protocole d’accord en date du 
5 octobre 1990 entre le gouvernement 
de l’Ontario et l’Association des ingé- 
nieurs et architectes du gouvernement 
de l’Ontario. 


(3) Le présent article s’applique également 
a légard d’une entente modifiée qui rem- 
place une entente mentionnée au paragraphe 


(2). 
ABROGATIONS 


62 (1) La Loi sur la négociation collective 
des employés de la Couronne est abrogée. 


(2) L’article 2 de la Loi de 1993 modifiant 
des lois en ce qui concerne la fonction publique 
est abrogé. 


LOI SUR LA FONCTION PUBLIQUE 


63 (1) La Loi sur la fonction publique est 
modifiée par insertion de l’intertitre suivant 
avant l’article 1 : 


PARTIE I | 
DISPOSITIONS GENERALES 


(2) L’alinéa 4 b) de la Loi est modifié par 
substitution, 4 «en vertu de la Loi sur la négo- 
ciation collective des employés de la Couronne» 
aux trois derniéres lignes, de «collective». 


(3) Les articles 11, 12, 13, 14, 15 et 16 de 
la Loi sont abrogés. 


(4) La Loi est modifiée en outre par inser- 
tion de l’intertitre suivant avant l’article 26 : 


PARTIE II 
POLICE PROVINCIALE DE L’ONTARIO 


(5) La Loi est modifiée en outre par 
adjonction de la partie suivante : 
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PART III 
POLITICAL ACTIVITY RIGHTS 


28.1—(1) For the purposes of this Part, a 
Crown employee engages in political activity 
when he or she, 


(a) does anything in support of or in 
opposition to a federal or provincial 
political party; 


(b) does anything in support of or in 
opposition to a candidate in a federal, 
provincial or municipal election; 


(c) comments publicly and outside the 
scope of the duties of his or her posi- 
tion on matters that are directly 
related to those duties and that are 
dealt with in the positions or policies 
of a federal or provincial political 
party or in the positions publicly 
expressed by a candidate in a federal 
or provincial election. 


(2) No Crown employee shall engage in 
political activity in the workplace. 


(3) No Crown employee who is wearing 
his or her uniform shall, 


(a) publicly engage in an activity described 
in clause (1) (a) or (b); 


(b) engage in an activity described in 
clause (1) (c). 


(4) No Crown employee shall engage in 
political activity that could place the 
employee in a position of conflict with the 
interests of the Crown. 


(5) No Crown employee shall associate his 
or her position with political activity. 


(6) While on leave of absence granted 
under subsection 28.4 (4), a Crown employee 
who does not belong to the restricted cate- 
gory described in subsection 28.3 (3) may 
engage in political activity that could place 
the employee in a position of conflict with 
the interests of the Crown. 


(7) While on leave of absence granted 
under subsection 28.3 (6) or 28.4 (4), a 
Crown employee may associate his or her 
position with political activity, but only to 
the extent necessary to identify the employ- 
ee’s position and work experience for cam- 


paign purposes. 
28.2 A Crown employee is entitled to 
decline to engage in political activity. 
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PARTIE I ¥ 
DROITS CONCERNANT LES ACTIVITES 
POLITIQUES 


28.1 (1) Pour l’application de la présente 
partie, un employé de la Couronne prend 
part a des activités politiques lorsqu’il pose 
Pun des actes suivants : 


a) il fait quoi que ce soit pour appuyer un 
parti politique fédéral ou provincial ou 
pour s’opposer a celui-ci; 


b) il fait quoi que ce soit pour appuyer un 
candidat a une élection fédérale, pro- 
vinciale ou municipale ou pour s’oppo- 
ser a celui-ci; 


c) il fait des commentaires en public et 
hors du cadre des fonctions de son 
poste sur des questions qui sont direc- 
tement liées a ces fonctions et dont il 
est traité dans les positions ou les poli- 
tiques d’un parti politique fédéral ou 
provincial ou dans les positions expri- 
mées publiquement par un candidat a 
une élection fédérale ou provinciale. 


(2) Aucun employé de la Couronne ne 
doit prendre part a des activités politiques 
lorsqu’il est sur le lieu de travail. 


(3) Aucun employé de la Couronne en 
uniforme ne doit : 


a) prendre part publiquement a une acti- 
vité décrite a lalinéa (1) a) ou b); 


b) prendre part a une activité décrite a 
Palinéa (1) c). 


(4) Aucun employé de la Couronne ne 
doit prendre part a des activités politiques 
qui pourraient le mettre dans une situation 
incompatible avec les intéréts de la Cou- 
ronne. 


(5) Aucun employé de la Couronne ne 
doit associer son poste a des activités politi- 
ques. 


(6) Pendant le congé qui lui est accordé 
aux termes du paragraphe 28.4 (4), un 
employé de la Couronne qui n’appartient pas 
a la catégorie «restreint» visée au paragraphe 
28.3 (3) peut prendre part a des activités 
politiques qui pourraient le mettre dans une 
situation incompatible avec les intéréts de la 
Couronne. 


(7) Pendant le congé qui lui est accordé 
aux termes du paragraphe 28.3 (6) ou 
28.4 (4), un employé de la Couronne peut 
associer son poste a des activités politiques, 
mais seulement dans la mesure nécessaire 
pour identifier son poste et son expérience 
de travail aux fins d’une campagne. 


28.2 Un employé de la Couronne a le 
droit de refuser de prendre part a des activi- 
tés politiques. 
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28.3—(1) A Crown employee who 
belongs to the restricted category described 
in subsection (3) is entitled to, 


(a) vote in federal, provincial and munici- 
pal elections; 


(b) contribute money to federal and pro- 
vincial political parties and to federal, 
provincial and municipal candidates; 


(c) be a member of a federal or provincial 
political party; 


(d) attend all-candidates meetings; 


(ec) be a candidate, seek to be nominated 
as a candidate or campaign on behalf 
of a candidate in a municipal election, 
but only with the approval of the 
employee’s deputy minister; and 


(f) hold a municipal office, but only with 
the approval of the employee’s deputy 
minister. 


(2) A Crown employee who belongs to the 
restricted category shall not engage in politi- 
cal activity other than as described in subsec- 
tion (1). 


(3) The following Crown employees 
belong to the restricted category: 


1. Deputy ministers and persons with the 
rank or status of deputy ministers. 


2. Members of the Ontario Public Service 
Senior Management Group. 


3. Full-time heads, vice-chairs and mem- 
bers of agencies, boards and commis- 
sions. 


4. Commissioned officers and detach- 
ment commanders of the Ontario Pro- 
vincial Police. 


(4) A Crown employee who belongs to the 
restricted category and wishes to be a candi- 
date, seek to be nominated as a candidate or 
campaign on behalf of a candidate in a 
municipal election or wishes to hold a munic- 
ipal office may apply to his or her deputy 
minister for approval. 


(5) A Crown employee who belongs to the 
restricted category and wishes to be a candi- 
date, seek to be nominated as a candidate or 
campaign on behalf of a candidate in a 
municipal election may apply to his or her 
deputy minister for leave of absence without 


pay. 
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28.3 (1) Un employé de la Couronne 
qui appartient a la catégorie «restreint» visée 
au paragraphe (3) a le droit de faire ce qui 
suit : 


a) voter aux élections fédérale, provin- 
ciale et municipale; 


b) faire des contributions en argent aux 
partis politiques fédéraux et provin- 
ciaux et aux candidats fédéraux, pro- 
vinciaux et municipaux; 


c) étre membre d’un parti politique 
fédéral ou provincial; 


d) assister aux réunions rassemblant tous 
les candidats; 


e) étre candidat, chercher a se faire nom- 
mer candidat ou faire campagne pour 
le compte d’un candidat a une élection 
municipale, mais seulement avec |’ap- 
probation de son sous-ministre; 


f) exercer une charge municipale, mais 
seulement avec l’approbation de son 
sous-ministre. 


(2) Un employé de la Couronne qui 
appartient a la catégorie «restreint» ne doit 
pas prendre part a d’autres activités politi- 
ques que celles visées au paragraphe (1). 


(3) Les employés de la Couronne suivants 
appartiennent a la catégorie «restreint» : 


1. Les sous-ministres et les personnes 
ayant le rang ou le statut de sous- 
ministre. 


2. Les membres du groupe des cadres 
supérieurs de la fonction publique de 
Ontario. 


3. Les chefs, les vice-présidents et les 
membres a plein temps d’organismes, 
de régies, de conseils et de commis- 
sions. 


4. Les officiers et les commandants de 
détachement de la Police provinciale 
de !’Ontario. 


(4) Un employé de la Couronne qui 
appartient a la catégorie «restreint» et qui 
désire étre candidat, chercher a se faire nom- 
mer candidat ou faire campagne pour le 
compte d’un candidat 4 une élection munici- 
pale, ou qui désire exercer une charge muni- 


_ cipale peut demander 4a son sous-ministre une 


approbation. 


(5) Un employé de la Couronne qui 
appartient a la catégorie «restreint» et qui 
désire étre candidat, chercher a se faire nom- 
mer candidat ou faire campagne pour le 
compte d’un candidat a une élection munici- 
pale peut demander a son sous-ministre un 
congé sans traitement. 
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(6) The deputy minister shall grant the 
application for leave or approval if he or she 
is of the opinion that the activity or office 
would not interfere with the performance of 
the employee’s duties and would not conflict 
with the interests of the Crown. 


(7) If the Crown employee is himself or 
herself a deputy minister or the Commis- 
sioner of the Ontario Provincial Police, sub- 
sections (4), (5) and (6) apply as if references 
to the employee’s deputy minister were refer- 
ences to the Lieutenant Governor in Council. 


(8) If the Crown employee is a full-time 
head, vice-chair or member of an agency, 
board or commission, subsections (4), (5) 
and (6) apply as if references to the employ- 
ee’s deputy minister were references to the 
Lieutenant Governor in Council, and the 
application shall be made through the appro- 
priate minister. 


(9) If the Crown employee is an officer of 
the Ontario Provincial Police, subsections 
(4), (5) and (6) apply as if references to the 
employee’s deputy minister were references 
to the Commissioner. 


28.4—(1) A Crown employee who does 
not belong to the restricted category 
described in subsection 28.3 (3) is entitled to 
engage in political activity without restric- 
tion, subject only to section 28.1 and to the 
following exceptions: 


1. A Crown employee may be a candi- 
date, seek to be nominated as a candi- 
date or campaign on behalf of a candi- 
date in a municipal election without 
taking leave of absence and may hold 
municipal office, but only if the activ- 
ity or office would not interfere with 
the performance of the employee’s 
duties and would not conflict with the 
interests of the Crown. 


2. A Crown employee may be a candi- 
date in a federal or provincial election 
only while on leave of absence granted 
under subsection (4). 


3. A Crown employee who belongs to 
one of the categories described in sub- 
section (2) may solicit funds on behalf 
of a federal or provincial political 
party or candidate only while on leave 
of absence granted under subsection 


(4). 


4. A civil servant may comment publicly 
and outside the scope of the duties of 
his or her position on matters that are 
directly related to those duties and 
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(6) Le sous-ministre doit accéder a la 
demande de congé ou d’approbation s’il 
estime que les activités ou la charge n’entra- 
veraient pas l’exercice des fonctions de l’em- 
ployé et ne seraient pas incompatibles avec 
les intéréts de la Couronne. 


(7) Si Pemployé de la Couronne est lui- 
méme un sous-ministre ou le commissaire de 
la Police provinciale de l’Ontario, les para- 
graphes (4), (5) et (6) s’'appliquent comme si 
les mentions du sous-ministre de lemployé 
étaient des mentions du lieutenant-gouver- 
neur en conseil. 


(8) Si Pemployé de la Couronne est, a 
plein temps, un chef, un vice-président ou un 
membre d’un organisme, d’une régie, d’un 
conseil ou d’une commission, les paragraphes 
(4), (5) et (6) s'appliquent comme si les men- 
tions du sous-ministre de l’employé étaient 
des mentions du lieutenant-gouverneur en 
conseil. La demande se fait par l’intermé- 
diaire du ministre compétent. 


(9) Si Pemployé de la Couronne est un 
agent de police de la Police provinciale de 
l'Ontario, les paragraphes (4), (5) et (6) s’ap- 
pliquent comme si les mentions du sous- 
ministre de l’employé étaient des mentions 
du commissaire. 


28.4 (1) Un employé de la Couronne 
qui n’appartient pas a la catégorie «restreint» 
visée au paragraphe 28.3 (3) a le droit de 
prendre part a des activités politiques sans 
restriction, sous réserve seulement de I’article 
28.1 et des exceptions suivantes : 


1. Un employé de la Couronne peut étre 
candidat, chercher a se faire nommer 
candidat ou faire campagne pour le 
compte d’un candidat a une élection 
municipale sans prendre de congé et 
peut exercer une charge municipale, 
mais seulement si les activités ou la 
charge n’entraveraient pas l’exercice 
de ses fonctions et ne seraient pas 
incompatibles avec les intéréts de la 
Couronne. 


2. Un employé de la Couronne ne peut 


étre candidat a une élection fédérale 
ou provinciale que pendant un congé 
accordé aux termes du paragraphe (4). 


3. Un employé de la Couronne qui 
appartient 4 une des catégories visées 
au paragraphe (2) ne peut solliciter 
des fonds pour le compte d’un parti 
politique fédéral ou provincial ou de 
Pun de leurs candidats que pendant un 
congé accordé aux termes du paragra- 


phe (4). 

4. Un fonctionnaire titulaire ne peut faire 
des commentaires en public et hors du 
cadre des fonctions de son poste sur 
des questions qui sont directement 
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that are dealt with in the positions or 
policies of a federal or provincial polit- 
ical party or in the positions publicly 
expressed by a candidate in a federal 
or provincial election only while on 
leave of absence granted under subsec- 
tion (4). 


(2) Paragraph 3 of subsection (1) applies 
to, 


(a) Crown employees whose duties 
include supervising other Crown 
employees; 

(b) Crown employees whose duties 


include dealing face-to-face with mem- 
bers of the public and who are likely 
to be perceived by those members of 
the public as persons able to exercise 
power over them. 


(3) A Crown employee who does not 
belong to the restricted category and wishes 
to be a candidate or to seek to be nominated 
as a candidate in a federal, provincial or 
municipal election or to campaign on behalf 
of a candidate may apply to his or her deputy 
minister for leave of absence without pay. 


(4) The deputy minister shall grant the 
application. 


(5) If the Crown employee is employed in 
an agency, board or commission, subsections 
(3) and (4) apply as if references to the 
employee’s deputy minister were references 
to the Lieutenant Governor in Council, and 
the application shall be made through the 
appropriate minister. 


(6) However, the Lieutenant Governor in 
Council may, by order, delegate to the head 
of an agency, board or commission the 
power of granting applications made under 
subsection (3) by Crown employees 
employed in the agency, board or commis- 
sion, and in that case applications shall be 
made to the head. 


(7) If the Crown employee is a part-time 
head, vice-chair or member of an agency, 
board or commission, subsections (3) and (4) 
apply as if references to the employee’s dep- 
uty minister were references to the Lieuten- 
ant Governor in Council, and the application 
shall be made through the appropriate minis- 
ter. 


(8) If the Crown employee is an officer or 
other member of the Ontario Provincial 
Police, subsections (3) and (4) apply as if ref- 
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liées a ces fonctions et dont il est traité 
dans les positions ou les politiques 
d’un parti politique fédéral ou provin- 
cial ou dans les positions exprimées 
publiquement par un candidat a une 
élection fédérale ou provinciale que 
pendant un congé accordé aux termes 
du paragraphe (4). 


(2) La disposition 3 du paragraphe (1) 
s’applique aux personnes suivantes : 


a) les employés de la Couronne dont les 
fonctions comprennent la supervision 
d’autres employés de la Couronne; 


b) les employés de la Couronne dont les 
fonctions comprennent des relations 
en personne avec des membres du 
public et qui peuvent vraisemblable- 
ment étre percus par ceux-ci comme 
des personnes pouvant exercer une 
autorité sur eux. 


(3) Un employé de la Couronne qui n’ap- 
partient pas a la catégorie «restreint» et qui 
désire étre candidat ou chercher a se faire 
nommer candidat a une élection fédérale, 
provinciale ou municipale ou qui désire faire 
campagne pour le compte d’un candidat, 
peut demander 4 son sous-ministre un congé 
sans traitement. 


(4) Le sous-ministre doit accéder a la 
demande. 


(5) Si ’'employé de la Couronne est 
employé dans un organisme, une régie, un 
conseil ou une commission, les paragraphes 
(3) et (4) s’appliquent comme si les mentions 
du sous-ministre de l’employé étaient des 
mentions du lieutenant-gouverneur en con- 
seil. La demande se fait par l’intermédiaire 
du ministre compétent. 


(6) Toutefois, le lieutenant-gouverneur en 
conseil peut, par décret, déléguer au chef 
d’un organisme, d’une régie, d’un conseil ou 
d’une commission le pouvoir d’accéder aux 
demandes présentées en vertu du paragraphe 
(3) par des employés de la Couronne qui 
sont employés dans l’organisme, la régie, le 
conseil ou la commission, auquel cas les 
demandes sont présentées au chef. 


(7) Si ’employé de la Couronne est, a 
temps partiel, un chef, un vice-président ou 
un membre d’un organisme, d’une régie, 
d’un conseil ou d’une commission, les para- 
graphes (3) et (4) s’appliquent comme si les 
mentions du sous-ministre de l’employé 
étaient des mentions du lieutenant-gouver- 
neur en conseil. La demande se fait par l’in- 
termédiaire du ministre compétent. 


(8) Si ’employé de la Couronne est un 
agent de police ou un autre membre de la 
Police provinciale de l’Ontario, les paragra- 
phes (3) et (4) s’appliquent comme si les 
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erences to the employee’s deputy minister 
were references to the Commissioner. 


28.5 The following rules apply to leaves 
of absence granted to Crown employees 
under subsection 28.3 (6) or 28.4 (4): 


1. A leave of absence shall begin and end 
on the dates specified in the employ- 
ee’s application, subject to paragraphs 
2, 3 and 4. 


2. A leave of absence granted to enable 
the employee to be a candidate in a 
municipal election or to campaign on 
behalf of such a candidate shall not 
begin earlier than sixty days before 
polling day or continue after polling 
day. 


3. A leave of absence granted to enable 
the employee to be a candidate in a 
federal or provincial election or to 
campaign on behalf of such a candi- 
date shall not begin earlier than the 
day on which the writ for the election 
is issued or later than the last day for 
nominating candidates under the appli- 
cable provincial or federal statute and 
shall not continue after polling day. 


4. A leave of absence granted to enable 
the employee to seek to be nominated 
as a candidate in a federal, provincial 
or municipal election shall not con- 
tinue after the day the employee with- 
draws from or loses the nomination 
campaign, or, if the employee wins the 
nomination, after polling day. 


28.6 The period of a leave of absence 
granted under subsection 28.3 (6) or 28.4 (4) 
shall not be counted in determining the 
length of the employee’s service, but the ser- 
vice before and after the period of leave shall 
be deemed to be continuous for all purposes. 


28.7—(1) A Crown employee who is 
elected in a federal or provincial election 
shall immediately resign his or her position 
as a Crown employee. 


(2) A Crown employee who is elected in a 
municipal election to an office that would 
interfere with the performance of the 
employee’s duties or would conflict with the 
interests of the Crown shall immediately 
resign his or her position as a Crown 
employee. 


(3) A former Crown employee who 
resigns in accordance with subsection (1) or 
(2) and later ceases to be an elected political 
representative is entitled, on application, to 
be appointed to any vacant position in the 
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mentions du sous-ministre de l’employé 
étaient des mentions du commissaire. 


28.5 Les régles suivantes s’appliquent aux 
congés accordés aux employés de la Cou- 
ronne aux termes du paragraphe 28.3 (6) ou 
28.4 (4): 


1. Un congé commence et se termine aux 
dates indiquées dans la demande de 
lemployé, sous réserve des disposi- 
tiens'2* 3ret4. 


2. Un congé accordé a l’employé pour lui 
permettre d’étre candidat a une élec- 
tion municipale ou de faire campagne 
pour le compte d’un tel candidat ne 
doit pas commencer plus de soixante 
jours avant le jour du scrutin ou se 
continuer aprés ce jour. 


3. Un congé accordé a l’employé pour lui 
permettre d’étre candidat a une élec- 
tion fédérale ou provinciale ou de faire 
campagne pour le compte d’un tel can- 
didat ne doit pas commencer avant le 
jour ou le décret de convocation des 
électeurs est émis ou aprés le dernier 
jour de mise en candidature aux ter- 
mes de la loi provinciale ou fédérale 
applicable et ne doit pas se continuer 
apres le jour du scrutin. 


4. Un congé accordé a l’employé pour lui 
permettre de chercher a se faire nom- 
mer candidat a une élection fédérale, 
provinciale ou municipale ne doit pas 
se continuer aprés le jour ou l’employé 
se retire ou sort perdant de la campa- 
gne de mise en candidature, ou, si 
Yemployé est nommé candidat, aprés 
le jour du scrutin. 


28.6 Il n’est pas tenu compte de la 
période du congé accordé aux termes du 
paragraphe 28.3 (6) ou 28.4 (4) pour déter- 
miner la durée du service de l’employé. Tou- 
tefois, le service avant et aprés cette période 
de congé est réputé ininterrompu a tous 
égards. 


28.7 (1) Un employé de la Couronne qui 
est élu lors d’une élection fédérale ou provin- 
ciale doit immédiatement démissionner de 
son poste d’employé de la Couronne. 


(2) Un employé de la Couronne qui est 
élu a une charge municipale qui entraverait 
Pexercice de ses fonctions ou serait incompa- 
tible avec les intéréts de la Couronne doit 
immédiatement démissionner de son poste 
d’employé de la Couronne. 


(3) Un ancien employé de la Couronne 
qui démissionne conformément au paragra- 
phe (1) ou (2) et qui cesse par la suite d’étre 
un représentant politique élu a le droit, par 
suite d’une demande, d’étre nommé a un 


33 


Congés 


Service inin- 
terrompu 


Démission 


Idem 


Droit d’étre 
nommé 


34 


Time limits 


Other rights 


Continuous 


service 


Penalty 


Grievance 
rights 


Same 


Bill 117 


service of the Crown for which he or she is 
qualified. 


(4) Subsection (3) applies only if the for- 
mer Crown employee, 


(a) ceases to be an elected political repre- 
sentative within five years after resign- 
ing in accordance with subsection (1), 
or within three years after resigning in 
accordance with subsection (2); and 


(b) makes an application under subsection 
(3) within twelve months after ceasing 
to be an elected political representa- 
tive. 


(5) Another person’s right to be appointed 
or assigned to the vacant position by virtue 
of a collective agreement or under the regu- 
lations prevails over the right conferred by 
subsection (3). 


(6) Section 28.6 applies, with necessary 
modifications, to a Crown employee who has 
resigned and subsequently been appointed as 
described in this section. 


28.8 A Crown employee who contravenes 
section 28.1, subsection 28.3 (2) or 28.4 (1) is 
subject to the full range of available disci- 
plinary penalties, including suspension and 
dismissal. 


28.9—(1) A Crown employee has the 
grievance rights set out in subsection (2) if he 
or she, 


(a) is disciplined for a contravention of 
section 28.1, subsection 28.3 (2) or 
28.4 (1); 


(b) suffers adverse consequences in the 
context of his or her employment as a 
result of engaging in or declining to 
engage in political activity that this 
Act permits; or 


(c) is threatened with an action described 
in clause (a) or (b). 


(2) A Crown employee to whom subsec- 
tion (1) applies, 


(a) is entitled to have the matter dealt 
with by final and binding arbitration 
under a collective agreement, if any; 


(b) is entitled to a hearing before the Pub- 
lic Service Grievance Board in accor- 
dance with the regulations, in the case 
of a Crown employee who is a public 
servant and to whom no collective 
agreement applies; 
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poste vacant au service de la Couronne pour 
lequel il a les qualités requises. 


(4) Le paragraphe (3) ne s’applique que si 
lancien employé de la Couronne : 


a) cesse d’étre un représentant politique 
élu dans les cinq ans qui suivent sa 
démission conformément au paragra- 
phe (1) ou dans les trois ans qui sui- 
vent sa démission conformément au 
paragraphe (2); 


b) présente une demande en vertu du 
paragraphe (3) dans les douze mois 
apres qu’il cesse d’étre un représentant 
politique élu. 


(5) Le droit qu’a une autre personne 
d’étre nommée ou affectée au poste vacant 
en vertu d’une convention collective ou des 
réglements l’emporte sur le droit confére par 
le paragraphe (3). 


(6) L’article 28.6 s’applique, avec les 
adaptations nécessaires, 4 un employé de la 
Couronne qui a démissionné et qui, par la 
suite, a été nommé tel que le prévoit le pré- 
sent article. 


28.8 Un employé de la Couronne qui 
contrevient a l’article 28.1, au paragraphe 
28.3 (2) ou au paragraphe 28.4 (1) s’expose a 
Vensemble des peines disciplinaires prévues, 
notamment la suspension et le congédiement. 


28.9 (1) Un employé de la Couronne a 
les droits en matiére de grief énoncés au 
paragraphe (2) si, selon le cas : 


a) une peine disciplinaire lui est imposée 
pour une contravention a l’article 28.1, 
au paragraphe 28.3 (2) ou au paragra- 
phe 28.4 (1); 


b) il subit des conséquences préjudicia- 
bles dans le cadre de son emploi parce 
qu’il a pris part ou a refusé de prendre 
part a des activités politiques permises 
par la présente 1o1; 


c) il est menacé d’une mesure visée a 
Yalinéa a) ou b). 


(2) Un employé de la Couronne a qui 
s’applique le paragraphe (1) : 


a) ale droit de demander que la question 
fasse ’objet d’un réglement définitif et 
exécutoire par voie d’arbitrage en 
vertu d’une convention collective, le 
cas échéant; 


b) a droit a une audience devant la Com- 
mission des griefs de la fonction publi- 
que conformément aux réglements, 
dans le cas d’un employé de la Cou- 
ronne qui est un fonctionnaire et a qui 
aucune convention collective ne s’ap- 
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(c) is entitled to file a grievance with the 
Ontario Labour Relations Board 
under section 28.10, in the case of a 
Crown employee who is not a public 
servant and to whom no collective 
agreement applies. 


(3) Subsection (2) shall not be interpreted 
to limit any other right an employee may 
have under any other Act or at law to seek a 
remedy. 


(4) A Crown employee’s membership in 
the restricted category described in subsec- 
tion 28.3 (3) may not be made the subject of 
arbitration or of a grievance. 


28.10—(1) A Crown employee to whom 
subsection 28.9 (1) applies and who is not 
entitled to have the matter dealt with by final 
and binding arbitration may file a written 
grievance with the Ontario Labour Relations 
Board. 


(2) The Board may authorize a labour 
relations officer to inquire into the grievance 
and, if it does so, the officer shall, 


(a) inquire into the grievance forthwith; 


(b) endeavour to effect a settlement of the 
matter; and 


(c) report the results of the inquiry and 
endeavours to the Board. 


(3) If a labour relations officer is unable 
to effect a settlement of the matter, or if the 
Board in its discretion dispenses with an 
inquiry by a labour relations officer, the 
Board may inquire into the grievance. 


(4) If the Board, after inquiring into the 
grievance, is satisfied that the employee did 
not contravene section 28.1, subsection 
28.3 (2) or 28.4 (1), that the employee 
should not be disciplined or that a lesser pen- 
alty would be more appropriate, or if the 
Board is satisfied that the employee suffered 
adverse consequences as described in clause 
28.9 (1) (b), the Board shall make an order 
to that effect in favour of the employee and 
shall specify the remedy to be provided. 


(5) If the employer fails to comply with a 
term of the order within fourteen days after 
the date the Board releases it or after the 
date specified in the order for compliance, 
whichever is later, the employee may file the 
order, without reasons, in the form pre- 
scribed under the Labour Relations Act with 
the Ontario Court (General Division), and 
the order may be enforced as if it were an 
order of the court. 


Pr. de loi 117 


c) a le droit de déposer un grief aupreés 
de la Commission des relations de tra- 
vail de !’Ontario en vertu de Iarticle 
28.10, dans le cas d’un employé de la 
Couronne qui n’est pas un fonction- 
naire et a qui aucune convention col- 
lective ne s’applique. 


(3) Le paragraphe (2) n’a pas pour effet 
de limiter tout autre droit de recours qu’un 
employé peut avoir en vertu de toute autre 
loi ou en droit. 


(4) L’appartenance d’un employé de la 
Couronne 4a la catégorie «restreint» visée au 
paragraphe 28.3 (3) ne peut faire l’objet d’un 
arbitrage ou d’un grief. 


28.10 (1) Un employé de la Couronne a 
qui s’applique le paragraphe 28.9 (1) et qui 
n’a pas le droit de demander que la question 
fasse objet d’un réglement définitif et exé- 
cutoire par voie d’arbitrage peut déposer un 
grief par écrit auprés de la Commission des 
relations de travail de l'Ontario. 


(2) La Commission peut autoriser un 
agent des relations de travail a enquéter sur 
le grief, auquel cas l’agent : 


a) enquéte sans délai sur le grief; 


b) s’efforce de parvenir a un réglement 
de la question; 


c) présente a la Commission un rapport 
sur les résultats de ’enquéte et de ses 
démarches. 


(3) Si Pagent des relations de travail ne 
parvient pas au réglement de la question ou 
que la Commission, a sa discrétion, choisit 
de ne pas faire mener une enquéte par un 
agent des relations de travail, elle peut 
enquéter elle-méme sur le grief. 


(4) Si, au terme de son enquéte sur le 
grief, la Commission est convaincue que 
l’employé n’a pas contrevenu a larticle 28.1, 
au paragraphe 28.3 (2) ou au paragraphe 
28.4 (1), qu’une peine disciplinaire ne devrait 
pas lui étre imposée ou qu’une peine moins 
sévére serait plus appropriée, ou si elle est 
convaincue que l’employé a subi les consé- 
quences préjudiciables visées a l’alinéa 
28.9 (1) b), la Commission rend une ordon- 
nance a cet effet en faveur de l’employé et 
précise le recours disponible. 


(5) Si Pemployeur ne se conforme pas a 
une condition de l’ordonnance dans les qua- 
torze jours qui suivent la date a laquelle la 
Commission communique |’ordonnance ou, si 
elle lui est postérieure, la date prévue dans 
Yordonnance pour s’y conformer, l’employé 
peut déposer l’ordonnance, rédigée selon la 
formule prescrite aux termes de la Loi sur les 
relations de travail, sans les motifs, aupres de 
la Cour de l’Ontario (Division générale) et 
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(6) If there is a written and signed settle- 
ment of a grievance, a party to the settle- 
ment may file a written complaint with the 
Board alleging that another party to the set- 
tlement has failed to comply with it, and in 
that case subsections (3) to (6) apply, with 
necessary modifications. 


(7) The provisions of the Labour Relations 
Act and the regulations under it relating to 
the Board’s powers, practices and procedures 
apply, with necessary modifications, to an 
inquiry under this section. 


(8) Sections 108, 110, 111 and 112 of the 
Labour Relations Act apply, with necessary 
modifications, to an inquiry under this sec- 
tion. 


(9) In this section, ““Board”’ means the 
Ontario Labour Relations Board. 


(6) The Act is amended by adding the fol- 
lowing Part: 


PART IV 
WHISTLEBLOWERS’ PROTECTION 


INTRODUCTION 


28.11 The purposes of this Part are to 
protect employees of the Ontario Govern- 
ment from retaliation for disclosing allega- 
tions of serious government wrongdoing and 
to provide a means for making those allega- 
tions public. 


28.12 In this Part, 


‘““‘Board”’ means the Ontario Labour Rela- 
tions Board; (““Commission’’) 


“Commissioner” means the Information and 
Privacy Commissioner appointed under the 
Freedom of Information and Protection of 
Privacy Act; (“commissaire”’ 


‘“‘Counsel’’ means the Counsel referred to in 
section 28.14; (‘‘avocat-conseil’’) 


“employee” means an employee of an insti- 
tution and includes an official of an institu- 
tion; (““employé’’) 


“head’’, in respect of an institution, means a 
head within the meaning of the Freedom of 
Information and Protection of Privacy Act; 
(“personne responsable’’) 


“‘institution”” means an institution within the 
meaning of the Freedom of Information 
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Yordonnance peut étre exécutée comme s'il 
s’agissait d’une ordonnance du tribunal. 


(6) Si un grief fait objet d’un réglement 
qui est mis par écrit et signé, une partie au 
réglement peut déposer auprés de la Com- 
mission une plainte par écrit selon laquelle 
une autre partie au réglement ne s’y serait 
pas conformée, auquel cas les paragraphes 
(3) a (6) s’appliquent, avec les adaptations 
nécessaires. 


(7) Les dispositions de la Loi sur les rela- 
tions de travail et des réglements pris en 
application de celle-ci qui ont trait aux pou- 
voirs, a la pratique et a la procédure de la 
Commission s’appliquent, avec les adapta- 
tions nécessaires, a une enquéte effectuée en 
vertu du présent article. 


(8) Les articles 108, 110, 111 et 112 de la 
Loi sur les relations de travail s’appliquent, 
avec les adaptations nécessaires, a une 
enquéte effectuée en vertu du présent article. 


(9) Dans le présent article, «Commission» 
s’entend de la Commission des relations de 
travail de l’Ontario. 


(6) La Loi est modifiée en outre par 
adjonction de la partie suivante : 


PARTIE IV 
PROTECTION DES DENONCIATEURS 


INTRODUCTION 


28.11 La présente partie a pour objet de 
protéger les employés du gouvernement de 
Ontario des représailles qu’ils pourraient 
encourir pour la divulgation d’allégations 
d’actions fautives graves du gouvernement et 
de prévoir un moyen de rendre publiques ces 
allégations.’ 


28.12 Les définitions qui suivent s’appli- 
quent a la présente partie. 


«avocat-conseil» L’avocat-conseil visé a |’arti- 
cle 28.14. («Counsel») 


«commissaire» Le commissaire a |’informa- 
tion et a la protection de la vie privée 
nommé en vertu de la Loi sur l’accés a l’in- 
formation et la protection de la vie privée. 
(«Commissioner») — 


«Commission» La Commission des relations 
de travail de l'Ontario. («Board») 


«document» S’entend d’un document au sens 
de la Loi sur Vaccés a l’information et la 
protection de la vie privée. («record») 


«dossier public» Le dossier public que tient 
Vavocat-conseil aux termes de l’article 
28.37. («public file») 


«employé» S’entend d’un employé d’une ins- 
titution et s’entend en outre d’un représen- 
tant d’une institution. («employee») 
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and Protection of Privacy Act; (“‘institu- 
tion’) 

“law enforcement” means law enforcement 
within the meaning of the Freedom of 


Information and Protection of Privacy Act; 
(“exécution de la loi’) 


“public file” means the public file maintained 
by the Counsel under section 28.37; (“‘dos- 
sier public’’) 


“record”? means a record within the meaning 
of the Freedom of Information and Protec- 
tion of Privacy Act. (““document’’) 


28.13 For the purposes of this Part, an 
act Or omission constitutes serious govern- 
ment wrongdoing if it is an act or omission of 
an institution or of an employee acting in the 
course of his or her employment and if, 


(a) it contravenes a statute or regulation; 
(b) it represents gross mismanagement; 
(c) it causes a gross waste of money; 


(d) it represents an abuse of authority; or 


(e) it poses a grave health or safety hazard 
to any person or a grave environmen- 
tal hazard. 


28.14—(1) There shall be a Counsel to 
advise employees concerning allegations of 
serious government wrongdoing and to pro- 
vide a means for making those allegations 
public. 


(2) The Counsel shall be an officer of the 
Assembly. 


28.15 The Counsel shall advise employ- 
ees concerning, 


(a) what constitutes serious government 
wrongdoing that ought in the public 
interest to be disclosed; 


(b) whether particular information may 
reveal serious government wrongdoing 
that ought in the public interest to be 
disclosed; 


(c) the process by which information is 
made public or disclosed to particular 
agencies under this Part; 


(d) the Counsel’s powers and duties under 
this Part; 


(e) the employee’s rights and obligations 
in seeking to make allegations of seri- 
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«exécution de la loi» S’entend de l’exécution 
de la loi au sens de la Loi sur l’acceés a l’in- 
formation et la protection de la vie privée. 
(«law enforcement») 


«institution» S’entend d’une institution au 
sens de la Loi sur l’accés a l'information et 
la protection de la vie privée. («institution») 


«personne responsable» A l’égard d’une insti- 
tution, s’entend d’une personne responsa- 
ble au sens de la Loi sur l’accés a l’infor- 
mation et la protection de la vie privée. 
(«head») 


28.13 Pour Vapplication de la présente 
partie, un acte ou une omission constituent 
une action fautive grave du gouvernement s’il 
s’agit d’un acte ou d’une omission de la part 
dune institution ou d’un employé agissant 
dans le cadre de son emploi et si, selon le 
cas : 


a) ils contreviennent a une loi ou a un 
réglement; 


b) ils représentent une mauvaise gestion 
flagrante; 


c) ils sont la cause d’un gaspillage fla- 
grant de sommes d’argent; 


d) ils représentent un abus de pouvoir; 


e) ils posent un grave danger pour la 
santé ou la sécurité de quiconque ou 
un grave danger pour |’environne- 
ment. 


28.14 (1) Est créé le poste d’avocat-con- 
seil dont le rdle est de conseiller les employés 
sur des allégations d’actions fautives graves 
du gouvernement et de prévoir un moyen de 
rendre publiques ces allégations. 


(2) L’avocat-conseil est un fonctionnaire 
de l’Assemblée. 


28.15 L’avocat-conseil conseille les 
employés sur les questions suivantes : 


a) ce qui constitue une action fautive 
grave du gouvernement qu’il faut 
divulguer dans l’intérét public; 


b) la question de savoir si des renseigne- 
ments particuliers sont susceptibles de 
révéler des actions fautives graves du 
gouvernement qu'il faut divulguer 
dans l’intérét public; 


c) le processus selon lequel des rensei- 
gnements sont rendus publics ou divul- 
gués a des organismes particuliers en 
vertu de la présente partie; 


d) les pouvoirs et les fonctions de l’avo- 
cat-conseil prévus par la présente par- 
tie; 


e) les droits et les obligations de l’em- 
ployé qui cherche a rendre publiques, 
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ous government wrongdoing public 
through the Counsel or in seeking to 
disclose those allegations to any other 
person; and 


(f) the employee’s rights and obligations 
under this Part. 


INFORMATION DISCLOSED TO COUNSEL 


28.16—(1) An employee may disclose to 
the Counsel information from an institution 
that the employee is required to keep confi- 
dential, 


(a) in order to seek advice concerning his 
or her rights and obligations under this 
Part; or 


(b) if he or she believes that the informa- 
tion may reveal serious government 
wrongdoing that ought to be disclosed 
in the public interest, in order to make 
the information public. 


(2) Despite subsection (1), no lawyer 
employed by an institution shall disclose to 
the Counsel any privileged information that 
he or she has received in confidence from an 
employee in his or her professional capacity. 


(3) An employee may disclose information 
to the Counsel regardless of whether the 
information is in oral or written form. 


(4) If an employee, acting in good faith, 
believes on reasonable grounds that a record 
may reveal serious government wrongdoing, 
the employee may copy the record for the 
purpose of disclosing it to the Counsel and 
may disclose that copy to the Counsel. 


(5) Subsection (4) does not authorize an 
employee to remove an original record from 
an institution for the purpose of disclosing it 
to the Counsel. 


(6) No employee is liable to prosecution 
for an offence under any Act, 


(a) for copying a record or disclosing it to 
the Counsel in accordance with this 
section; or 


(b) for disclosing information to the Coun- 
sel in accordance with this section. 


(7) No proceedings lie against an 
employee for copying a record or disclosing a 
record or information to the Counsel in 
accordance with this section, unless it is 
shown that he or she acted in bad faith. 


28.17—(1) Subject to subsection 28.24 
(5), neither the Counsel nor any employee of 
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par l’entremise de l’avocat-conseil, des 
allégations d’actions fautives graves du 
gouvernement ou qui cherche 4a divul- 
guer ces allégations a toute autre per- 
sonne; 


f) les droits et les obligations de l’em- 
ployé prévus par la présente partie. 


RENSEIGNEMENTS DIVULGUES A 
L’AVOCAT-CONSEIL 


x 


28.16 (1) Un employé peut divulguer a 
lavocat-conseil des renseignements prove- 
nant d’une institution que l’employé est tenu 
de garder secrets en vue, selon le cas : 


a) d’obtenir des conseils sur les droits et 
les obligations qu’il a en vertu de la 
présente partie; 


b) de les rendre publics, s’il croit qu’ils 
sont susceptibles de révéler des actions 
fautives graves du gouvernement qu’il 
faut divulguer dans l’intérét public. 


(2) Malgré le paragraphe (1), aucun avo- 
cat employé par une institution ne doit divul- 
guer a l’avocat-conseil les renseignements 
privilégiés qu’il a regus, dans |’exercice de sa 
profession, en confidence d’un employé. 


(3) Un employé peut divulguer a l’avocat- 
conseil des renseignements, qu’ils soient sous 
forme orale ou écrite. 


(4) Si un employé qui agit de bonne foi 
croit, en se fondant sur des motifs raisonna- 
bles, qu’un document est susceptible de 
révéler des actions fautives graves du gouver- 
nement, il peut copier le document en vue de 
le divulguer a l’avocat-conseil et peut divul- 
guer cette copie a l’avocat-conseil. 


(5) Le paragraphe (4) n’a pas pour effet 
d’autoriser un employé a retirer un document 
original d’une institution en vue de le divul- 
guer a l’avocat-conseil. 


(6) Ne peut faire l’objet de poursuites 
pour infraction a une loi l’employé qui, selon 
le cas : 


a) a copié un document ou I’a divulgué a 
Pavocat-conseil conformément au pré- 
sent article; 


b) a divulgué des renseignements a |’avo- 
cat-conseil conformément au présent 
article. 


(7) Sont irrecevables les instances enga- 
gées contre l’employé qui a copié un docu- 
ment ou divulgué un document ou des ren- 
seignements a l’avocat-conseil conformément 
au présent article, sauf s’il est démontré qu’il 
a agi de mauvaise foi. 


28.17 (1) Sous réserve du paragraphe 
28.24 (5), ni l’avocat-conseil ni aucun 
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the Counsel shall disclose information 
received from an employee under this Part to 
any person without the consent of the 
employee who disclosed the information. 


(2) If an employee seeks advice from or 
discloses information to the Counsel, neither 
the Counsel nor any employee of the Coun- 
sel shall disclose the identity of the employee 
to any person without the employee’s con- 
sent. 


(3) Despite subsections (1) and (2), the 
Counsel may disclose information received 
from an employee and the employee’s iden- 
tity to the Ontario Provincial Police or a 
municipal police force if the Counsel believes 
on reasonable grounds, 


(a) that a crime is likely to be committed 
if he or she does not do so; and 


(b) that the disclosure is necessary to pre- 
vent the crime. 


(4) Subsection (3) does not authorize the 
Counsel to disclose to the Ontario Provincial 
Police or a municipal police force a copy of a 
record that an employee has disclosed to the 
Counsel under subsection 28.16 (4). 


(5) Despite subsection (1), if the Counsel 
believes on reasonable grounds that it is in 
the public interest that information disclosed 
by an employee be disclosed to the public or 
persons affected and that it reveals an immi- 
nent grave health or safety hazard to any 
person or an imminent grave environmental 
hazard, the Counsel shall, as soon as practi- 
cable, disclose that information to the head 
of the institution to which it relates. 


DISCLOSURE OF SERIOUS GOVERNMENT 
WRONGDOING 


28.18—(1) On request by an employee, 
the Counsel shall review information the 
employee has disclosed to the Counsel to 
determine whether, in the Counsel’s opinion, 
the information, if correct, may reveal seri- 
ous government wrongdoing. 


(2) Subject to subsection (3), the Counsel 
shall determine that he or she should require 
a report under this Part if, 
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employé de celui-ci ne doivent divulguer a 
qui que ce soit les renseignements que four- 
nit un employé aux termes de la présente 
partie, sans obtenir au préalable le consente- 
ment de cet employé. 


(2) Si un employé cherche a obtenir des 
conseils de l’avocat-conseil ou divulgue des 
renseignements a ce dernier, ni l’avocat-con- 
seil ni aucun employé de celui-ci ne doivent 
dévoiler Pidentité de cet employé a qui que 
ce soit, sans obtenir au préalable le consente- 
ment de cet employé. 


(3) Malgré les paragraphes (1) et (2), 
Yavocat-conseil peut divulguer les renseigne- 
ments que fournit un employé et l’identité de 
ce dernier a la Police provinciale de l’Ontario 
ou a un corps de police municipal s’il croit, 
en se fondant sur des motifs raisonnables : 


a) d’une part, qu’un acte criminel sera 
vraisemblablement commis s’il s’en 
abstient; 


b) d’autre part, que la divulgation de ces 
renseignements est nécessaire pour 
empécher la perpétration de l’acte cri- 
minel. 


(4) Le paragraphe (3) n’a pas pour effet 
d’autoriser l’avocat-conseil a divulguer a la 
Police provinciale de Ontario ou d’un corps 
de police municipal une copie des documents 
qu’un employé a divulgués a l’avocat-conseil 
aux termes du paragraphe 28.16 (4). 


(5) Malgré le paragraphe (1), si l’avocat- 
conseil croit, en se fondant sur des motifs rai- 
sonnables, d’une part, qu'il est dans l’intérét 
public que les renseignements qu’a divulgués 
un employé soient divulgués dans. le public 
ou a des personnes intéressées, et d’autre 
part, que ces renseignements révelent un 
grave danger imminent pour la santé ou la 
sécurité de quiconque ou un grave danger 
imminent pour l’environnement, il doit, aus- 
sit6t que possible dans les circonstances, 
divulguer ces renseignements a la personne 
responsable au sein de l’institution a laquelle 
ils se rapportent. 


DIVULGATION D’ACTIONS FAUTIVES GRAVES 
DU GOUVERNEMENT 


28.18 (1) Sur demande d’un employé, 
’avocat-conseil examine les renseignements 
que l’employé lui a divulgués pour établir si, 
a son avis, les renseignements, a condition 
qu’ils soient exacts, sont susceptibles de 
révéler des actions fautives graves du gouver- 


nement. 


(2) Sous réserve du paragraphe (3), l’avo- 
cat-conseil établit qu’il devrait exiger un rap- 
port en vertu de la présente partie si les con- 
ditions suivantes sont réunies : 
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(a) he or she determines that the informa- 
tion, if correct, may reveal serious 
government wrongdoing; 


(b) the information is sufficiently credible 
that the Counsel believes there may be 
serious government wrongdoing; and 


(c) the information that may be included 
in the notice given under section 28.20 
is sufficient to enable the head to con- 
duct an investigation into the matter. 


(3) The Counsel may refuse to require a 
report under this Part if, in the Counsel’s 
opinion, 


(a) it would be more appropriate for the 
employee to bring the allegation of 
wrongdoing to the attention of a 
responsible official in the institution to 
which the information relates; or 


(b) it would be more appropriate for the 
employee to bring the allegation of 
wrongdoing to the attention of a law 
enforcement agency or a government 
agency whose mandate is to investigate 
similar allegations. 


(4) The Counsel shall not determine that 
it would be more appropriate for the 
employee to bring an allegation of wrong- 
doing to the attention of a responsible offi- 
cial if the employee fears retaliation if the 
employee were to do so. 


(5) The Counsel shall inform the 
employee of his or her determinations under 
this section and of the reasons for them. 


28.19 If the Counsel determines that he 
or she should not require a report, the Coun- 
sel may, with the consent of the employee, 
disclose part or all of the information 
received from the employee to the head of 
the institution to which the information 
relates. 


28.20—(1) Subject to subsection (2), the 
Counsel shall by notice require the head of 
the institution to which information disclosed 
by an employee relates to submit to the 


Counsel a report concerning the information 
if, 


(a) the Counsel determines that he or she 
should require a report; and 


(b) the employee consents to the Coun- 
sel’s requiring the report. 


(2) If, because of the nature of the infor- 
mation, the Counsel believes that it would 
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a) il établit que les renseignements, a 
condition qu’ils soient exacts, sont sus- 
ceptibles de révéler des actions fauti- 
ves graves du gouvernement; 


b) les renseignements sont suffisamment 
dignes de foi pour que l’avocat-conseil 
croie qu’il pourrait y avoir des actions 
fautives graves du gouvernement; 


c) les renseignements qui peuvent étre 
contenus dans l’avis donné aux termes 
de larticle 28.20 sont suffisants pour 
permettre 4 la personne responsable 
de mener une enquéte sur la question. 


(3) L’avocat-conseil peut refuser d’exiger 
un rapport en vertu de la présente partie s’il 
est d’avis, selon le cas : 


a) qu’il serait préférable que l’employé 
signale l’allégation d’actions fautives a 
Yattention d’un représentant responsa- 
ble au sein de l institution a laquelle 
les renseignements se rapportent; 


b) qu’il serait préférable que l’employé 
signale l’allégation d’actions fautives a 
lattention d’un organisme chargé de 
’exécution de la loi ou d’un organisme 
gouvernemental dont le mandat est 
d’enquéter sur des allégations de ce 
genre. 


(4) L’avocat-conseil ne doit pas établir 
qu’il serait préférable que l’employé signale 
une allégation d’actions fautives a l’attention 
d’un représentant responsable si l’employé 
craint des représailles s’il agissait de la sorte. 


(5) L’avocat-conseil informe l’employé des 
décisions qu’il prend en vertu du présent arti- 
cle et des motifs a l’appui de celles-ci. 


28.19 Si l’avocat-conseil établit qu’il ne 
devrait pas exiger de rapport, il peut, si ’em- 
ployé y consent, divulguer une partie ou la 
totalité des renseignements que ce dernier a 
fournis a la personne responsable au sein de 
institution a laquelle les renseignements se 
rapportent. 


28.20 (1) Sous réserve du paragraphe 
(2), l’avocat-conseil exige, au moyen d’un 
avis, de la personne responsable au sein de 
institution a laquelle les renseignements 
divulgués par un employé se rapportent 
qu’elle lui présente un rapport au sujet des 
renseignements Si : 


a) dune part, l’avocat-conseil établit qu’il 
devrait exiger la présentation d’un tel 
rapport; 


b) d’autre part, l’employé consent a ce 
que l’avocat-conseil exige la présenta- 
tion d’un tel rapport. 


(2) Si, en raison de la nature des rensei- 
gnements, l’avocat-conseil croit qu’il ne serait 
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not be appropriate to require the head of the 
institution to which the information relates to 
submit a report concerning it, the Counsel 
may by notice require the report from what- 
ever Minister of the Crown he or she consid- 
ers appropriate in the circumstances rather 
than from the head referred to in subsection 


(1). 


(3) Subject to subsection (4), the notice 
requiring a report shall include a written 
summary of the information disclosed to the 
Counsel that relates to the allegation of 
wrongdoing and copies of any records which 
the employee seeks to have made public 
through the Counsel. 


(4) The Counsel shall, with the consent of 
the employee, delete from the summary or 
records information that might, directly or 
indirectly, disclose the identity of the 
employee. ; 


28.21—(1) Subject to section 28.25, a 
head of an institution who receives a notice 
requiring a report shall cause an investigation 
to be conducted concerning the information 
set out in the notice and report to the Coun- 
sel in writing within thirty days after receiv- 
ing the notice. 


(2) On request from the head, the Coun- 
sel may extend the time required for prepar- 
ing the report. 


(3) The Counsel may require the report 
within a period less than thirty days after 
receiving the notice in exigent circumstances. 


(4) The head may collect personal infor- 
mation from a person or institution other 
than the person to whom the information 
relates and may disclose personal information 
to a person or institution if that collection or 
disclosure is necessary for the conduct of an 
investigation under this section. 


(5) The head’s report shall set out, 


(a) the written summary and records pro- 
vided by the Counsel under subsection 
28.20 (3); 


(b) the steps taken in the investigation; 


(c) a summary of the evidence obtained 
from the investigation; 


(d) any serious government wrongdoing 
that was discovered in the course of 
the investigation; and 
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pas opportun d’exiger de la personne respon- 
sable au sein de linstitution a laquelle les 
renseignements se rapportent qu’elle pré- 
sente un rapport au sujet des renseigne- 
ments, il peut exiger, au moyen d’un avis, 
qu’un rapport soit présenté par celui des 
ministres de la Couronne qu’il estime com- 
pétent dans les circonstances plut6t que par 
la personne responsable visée au paragraphe 
(1). 

(3) Sous réserve du paragraphe (4), l’avis 
exigeant la présentation d’un rapport con- 
tient un résumé écrit des renseignements 
divulgués a l’avocat-conseil qui se rapportent 
a Vallégation d’actions fautives et des copies 
de tous les documents que l’employé cherche 
a rendre publics par l’entremise de |’avocat- 
conseil. 


(4) Si Pemployé y consent, l’avocat-conseil 
supprime du résumé ou des documents les 
renseignements susceptibles de dévoiler, 
directement ou indirectement, l’identité de 
Pemployé. 


28.21 (1) Sous réserve de I’article 28.25, 
la personne responsable au sein d’une institu- 
tion qui recoit un avis exigeant la présenta- 
tion d’un rapport fait mener une enquéte au 
sujet des renseignements énoncés dans I’avis 
et présente un rapport par écrit a l’avocat- 
conseil dans les trente jours qui suivent la 
réception de I’avis. 


(2) Sur demande de la personne responsa- 
ble, Pavocat-conseil peut proroger le délai 
imparti pour la présentation du rapport. 


(3) En cas d’urgence, l’avocat-conseil peut 
exiger le rapport avant l’expiration du délai 
de trente jours qui suit la réception de l’avis. 


(4) La personne responsable peut recueil- 
lir des renseignements personnels d’une per- 
sonne ou d’une institution autre que la per- 
sonne concernée par ces renseignements et 
peut divulguer des renseignements personnels 
a une personne ou d’une institution si la col- 
lecte ou la divulgation sont nécessaires a la 
tenue d’une enquéte aux termes du présent 
article. 


(5) Le rapport de la personne responsable 
présente ce qui suit : 


a) le résumé écrit et les documents four- 
nis par l’avocat-conseil aux termes du 
paragraphe 28.20 (3); 


b) les mesures prises dans le cadre de 
Penquéte; 

c) un résumé des preuves obtenues par 
suite de l’enquéte; 


d) toute action fautive grave du gouver- 
nement qui a été découverte au cours 
de l’enquéte; 
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(e) any corrective action that has been 
taken or that will be taken as a result 
of the investigation. 


(6) The head may sever information from 
the report if the head determines, 


(a) that the information to be severed is 
exempt from access under any of sec- 
tions 12 to 22 of the Freedom of Infor- 
mation and Protection of Privacy Act 
and that there is not a compelling pub- 
lic interest in disclosing the informa- 
tion that clearly outweighs the purpose 
of the exemption; or 


(b) that the information to be severed is 
exempt from access under another sec- 
tion of that Act. 


(7) The head may sever information from 
the written summary and records provided by 
the Counsel under subsection 28.20 (3) if the 
head determines that the information to be 
severed does not relate to the allegation of 
serious government wrongdoing. 


(8) If the head severs information under 
subsection (6) or (7), the report shall set out, 


(a) the specific provision of this Part 
under which the information is sev- 
ered; and 


(b) the fact that, if the report has been 
placed in the public file, any person 
may appeal to the Commissioner for a 
review of the decision. 


(9) If the head severs information under 
subsection (6), the report shall set out, 


(a) the specific provision of the Freedom 
of Information and Protection of Pri- 
vacy Act under which the information 
is exempt from access; and 


(b) the reason the provision applies to the 
severed information. 


(10) When the head reports to the Coun- 
sel, the head may make submissions to the 
Counsel concerning whether it is in the pub- 
lic interest to have the report placed in the 
public file. 


28.22—(1) After receiving a report from 
a head, the Counsel may give a written direc- 
tion to the head to revise the report if the 
report is not made in accordance with section 
28.21 or if the report, directly or indirectly, 
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e) toute mesure corrective qui a été ou 
qui sera prise par suite de l’enquéte. 


(6) La personne responsable peut sous- 
traire du rapport des renseignements si elle 
établit, selon le cas : 


a) que les renseignements a soustraire 
font objet d’une exception en matiére 
d’accés aux termes d’un des articles 12 
a 22 de la Loi sur l’accés a l’informa- 
tion et la protection de la vie privée et 
qu’il n’y a pas de nécessité manifeste 


de divulguer les renseignements dans_ 


Pintérét public qui l’emporte sans con- 
teste sur la fin visée par l’exception; 


b) que les renseignements a soustraire 
font objet d’une exception en matiére 
d’accés aux termes d’un autre article 
de cette loi. 


(7) La personne responsable peut sous- 
traire des renseignements du résumé écrit et 
des documents fournis par l’avocat-conseil 
aux termes du paragrahe 28.20 (3) si elle éta- 
blit que les renseignements a soustraire ne se 
rapportent pas a l’allégation d’actions fauti- 
ves graves du gouvernement. 


(8) Si la personne responsable soustrait 
des renseignements aux termes du _ paragra- 
phe (6) ou (7), le rapport indique ce qui 
suit : 


a) la disposition précise de la présente 
partie aux termes de laquelle les ren- 
seignements sont soustraits; 


b) le fait que, dans le cas ou le rapport a 
été versé au dossier public, toute per- 
sonne peut interjeter appel devant le 
commissaire afin d’obtenir la révision 
de la décision. 


(9) Si la personne responsable soustrait 
des renseignements aux termes du paragra- 
phe (6), le rapport indique ce qui suit : 


a) la disposition précise de la Loi sur 
l’accés a l’information et la protection 
de la vie privée aux termes de laquelle 
les renseignements font Vobjet d’une 
exception en matiére d’accés; 


b) la raison pour laquelle la disposition 
s’applique aux renseignements sous- 
traits. 


(10) Lorsque la personne responsable 
présente son rapport a l’avocat-conseil, elle 
peut lui présenter des observations sur la 
question de savoir s’il est dans l’intérét public 
de verser le rapport au dossier public. 


28.22 (1) Aprés réception d’un rapport 
émanant d’une personne responsable, l’avo- 
cat-conseil peut exiger de cette personne, au 
moyen d’une directive écrite, qu’elle révise le 
rapport s'il n’est pas fait conformément a 
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identifies the employee whose information 
initiated the investigation as the source of the 
information. 


(2) A head who receives a direction to 
revise a report shall provide the Counsel with 
the revised report, as directed, within the 
time required by the Counsel in the direc- 
tion. 


28.23—(1) If the Counsel does not 
receive a head’s report or revised report 
within the time required under this Part, the 
Counsel may report that fact to the Speaker 
who shall cause the Counsel’s report to be 
laid before the Assembly if it is in session or, 
if not, at the next session. 


(2) The Counsel’s report under subsection 
(1) shall not include any information con- 
cerning the substance of any allegation of 
serious government wrongdoing. 


28.24—(1) After receiving a report made 
in accordance with section 28.21, the Counsel 
shall make the report public by placing it in 
the public file unless the Counsel determines 
that it is not in the public interest to make it 
public. 


(2) To determine whether it is in the pub- 
lic interest to make the report public, the 
Counsel shall consider all of the relevant cir- 
cumstances including, 


(a) if the report does not disclose serious 
government wrongdoing, whether pub- 
lication of the report would unfairly 
damage the reputation of a person or 
an institution; 


(b) whether the disclosure could reason- 
ably be expected to endanger the life 
or physical safety of any person; 


(c) whether the disclosure could reason- 
ably be expected to prejudice or inter- 
fere with a law enforcement investiga- 
tion; and 


(d) whether the report might identify who 
the employee was whose information 
initiated the investigation. 


(3) The Counsel shall not place a head’s 
submissions under subsection 28.21 (10) in 
the public file. 


(4) If the Counsel believes it is in the pub- 
lic interest to place the report in the public 
file, before deciding whether to place the 
report in the public file, the Counsel shall 
show the report to the employee whose 
information initiated the investigation and 
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Varticle 28.21 ou sil identifie, directement ou 
indirectement, comme la source des rensei- 
gnements, ’employé dont les renseignements 
ont donné lieu a l’enquéte. 


(2) La personne responsable qui recoit 
une directive exigeant d’elle qu’elle révise un 
rapport fournit a l’avocat-conseil le rapport 
révisé conformément a la directive et dans le 
délai imparti par lavocat-conseil dans cel- 


le-ci. 


28.23 (1) Si lavocat-conseil ne regoit 
pas le rapport ou le rapport révisé d’une per- 
sonne responsable dans le délai imparti aux 
termes de la présente partie, il peut présen- 
ter a ce sujet un rapport au président de 
lAssemblée qui fait alors déposer le rapport 
de lavocat-conseil devant l’Assemblée. Si 
celle-ci ne siége pas, il le fait déposer a la 
session suivante. 


(2) Le rapport de Pavocat-conseil prévu au 
paragraphe (1) ne doit pas comporter de ren- 
seignements sur le fond de toute allégation 
d’actions fautives graves du gouvernement. 


28.24 (1) Aprés réception d’un rapport 
fait conformément a l’article 28.21, l’avocat- 
conseil le rend public en le versant au dossier 
public, sauf s’il établit qu'il n’est pas dans 
Pintérét public de le faire. 


(2) Pour établir s’il est dans lintérét 
public de rendre public le rapport, l’avocat- 
conseil tient compte de toutes les circonstan- 
ces pertinentes et notamment examine : 


a) dans le cas ou le rapport ne divulgue 
pas d’actions fautives graves du gou- 
vernement, si sa publication porterait 
injustement atteinte a la réputation 
d’une personne ou d’une institution; 


b) s'il est raisonnable de s’attendre a ce 
que la divulgation du rapport mette en 
danger la vie ou la sécurité physique 
de quiconque; 


c) sil est raisonnable de s’attendre a ce 
que la divulgation du rapport nuise a 
une enquéte aux fins d’exécution de la 
loi ou l’entrave; 


d) si le rapport est susceptible de dévoiler 
Videntité de l’employé dont les rensei- 
gnements ont donné lieu a l’enquéte. 


(3) L’avocat-conseil ne doit pas verser au 
dossier public les observations que lui a pré- 
sentées une personne responsable en vertu 
du paragraphe 28.21 (10). 


(4) Si Pavocat-conseil croit qu’il est dans 
Vintérét public de verser le rapport au dos- 
sier public, il doit, avant de prendre une telle 
décision, montrer le rapport a l’employé dont 
les renseignements ont donné lieu a l’enquéte 
et lui donner la possibilité de présenter ses 
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give the employee an opportunity to make 
submissions on whether it is in the public 
interest to place the report in the public file. 


(5) The Counsel may place the report in 
the public file without the consent of the 
employee whose information initiated the 
investigation. 


28.25—(1) If, because of the nature of an 
allegation of wrongdoing, the head believes 
that rather than preparing a report it would 
be more appropriate to refer the matter to a 
law enforcement agency or a government 
agency whose mandate is to investigate simi- 
lar allegations, he or she may refer it to the 
agency for investigation. 


(2) If the head refers an allegation of 
wrongdoing to an agency and the agency 
agrees to investigate the allegation, the head 
shall give written notice to the Counsel that 
the agency will investigate the allegation, but 
the head shall do so within thirty days after 
receiving the notice from the Counsel. 


(3) The head shall not include any infor- 
mation concerning the substance of the alle- 
gation of wrongdoing in a notice under sub- 
section (2). 


(4) If the head gives the Counsel notice © 


under this section, the head is not required 
to prepare a report under section 28.21. 


(5) After receiving a notice under this sec- 
tion, the Counsel shall make the notice pub- 
lic by placing it in the public file unless the 
Counsel believes that doing so could reason- 
ably be expected to prejudice or interfere 
with a police investigation. 


APPEAL SEEKING DISCLOSURE OF SEVERED 
INFORMATION 


28.26—(1) After a report of a head has 
been placed in the public file, if the head 
responsible for that report has severed infor- 
mation required to be in the report, any per- 
son may appeal to the Commissioner to seek 
disclosure of the severed information. 


(2) Part IV of the Freedom of Information 
and Protection of Privacy Act applies, with 
necessary modifications, to an appeal under 
this section. 


(3) The appeal shall be made within 
twelve months after the report is placed in 
the public file. 
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observations sur la question de savoir s’il est 
dans l’intérét public de verser le rapport au 
dossier public. 


(5) L’avocat-conseil peut verser le rapport 
au dossier public sans le consentement de 
V’employé dont les renseignements ont donné 
lieu a enquéte. 


28.25 (1) Si, en raison de la nature 
dune allégation d’actions fautives, la per- 
sonne responsable croit qu’au lieu de prépa- 
rer elle-méme un rapport, il serait préférable 
de renvoyer la question a un organisme 
chargé de l’exécution de la loi ou a un orga- 
nisme gouvernemental dont le mandat est 
d’enquéter sur des allégations de ce genre, 
elle peut la renvoyer a lorganisme aux fins 
d’enquéte. | 


(2) Si la personne responsable renvoie la 
question d’une allégation d’actions fautives a 
un organisme et que l’organisme accepte 
d’enquéter sur cette allégation, la personne 
responsable donne un avis écrit a l’avocat- 
conseil indiquant que l’organisme enquétera 
sur cette allégation. Cet avis doit toutefois 
étre donné dans les trente jours qui suivent 
la réception de l’avis de l’avocat-conseil. 


(3) La personne responsable ne doit pas 
inclure de renseignements sur le fond 
de Vallégation d’actions fautives dans l’avis 
prévu au paragraphe (2). 


(4) Si la personne responsable donne a 
Yavocat-conseil Pavis prévu au présent arti- 
cle, elle n’est pas tenue de préparer le rap- 
port prévu a article 28.21. 


(5) Aprés réception de l’avis prévu au 
présent article, l’avocat-conseil rend |’avis 
public en le versant au dossier public, sauf 
s'il croit qu’il serait raisonnable de s’attendre 
a ce qu’une telle mesure nuise a une enquéte 
policiére ou l’entrave. 


APPEL EN VUE D’OBTENIR 
LA DIVULGATION 
DES RENSEIGNEMENTS SOUSTRAITS 


28.26 (1) Aprés que le rapport d’une 
personne responsable a été versé au dossier 
public, si la personne responsable qui a été 
chargée du rapport en a soustrait des rensei- 
gnements qui devaient y figurer, quiconque 
peut interjeter appel devant le commissaire 
pour obtenir la divulgation des renseigne- 
ments soustraits. 


(2) La partie IV de la Loi sur l’accés a 
l’information et la protection de la vie privée 
s’applique, avec les adaptations nécessaires, a 
tout appel prévu au présent article. 


(3) L’appel doit étre interjeté au plus tard 
douze mois aprés que le rapport est versé au 
dossier public. 
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(4) The Commissioner shall determine all 
questions of fact and law in the appeal. 


(S) The Commissioner shall give a copy of 
his or her decision to the Counsel who shall 
place it in the public file with the report to 
which it relates. 


28.27—(1) The Counsel shall bring an 
appeal under section 28.26 if the employee 
who disclosed the information that led to the 
report requests that the Counsel do so. 


(2) The Counsel shall not disclose the 
identity of the employee in the appeal. 


(3) If the Counsel brings an appeal on an 
employee’s request, the Counsel shall keep 
the employee informed of the progress and 
result of the appeal. 


28.28—(1) A head who has received 
notice of the final disposition of an appeal 
under section 28.26 shall forward to the 
Counsel a copy of the written summary and 
reports referred to in subsection 28.21 (5), 
revised in accordance with the final disposi- 
tion of the appeal. 


(2) The Counsel shall place the records 
received under this section in the public file 
with the report to which they relate. 


PROTECTION OF EMPLOYEES 


28.29—(1) No institution or person act- 
ing on behalf of an institution shall take 
adverse employment action against an 
employee because, 


(a) the employee, acting in good faith, has 
disclosed information to the Counsel 
under this Part; or 


(b) the employee, acting in good faith, has 
exercised Or may exercise a right 
under this Part. 


(2) There is a presumption that an institu- 
tion has contravened subsection (1) if, 


(a) the Counsel has required a head to 
submit a report to the Counsel con- 
cerning an employee’s allegation of 
serious government wrongdoing; and 


(b) after the Counsel has done so, that 
head or any other head has taken 
adverse employment action against the 
employee. 


(3) Every person who contravenes subsec- 
tion (1) is guilty of an offence and on convic- 
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(4) Le commissaire tranche toutes les 
questions de fait et de droit soulevées dans le 
cadre de l’appel. 


(5) Le commissaire remet une copie de sa 
décision a l’avocat-conseil, lequel la verse 
ensuite au dossier public avec le rapport 
auquel elle se rapporte. 


28.27 (1) L’avocat-conseil interjette 
appel en vertu de l’article 28.26 si l’employé 
qui a divulgué les renseignements ayant 
donné lieu au rapport le lui demande. 


(2) L’avocat-conseil ne doit pas dévoiler 
Pidentité de ’employé dans le cadre de Il’ap- 
pel. 


(3) Si Pavocat-conseil interjette appel a la 
demande d’un employé, il tient ce dernier au 
courant du cheminement de l’appel et I’avise 
de l’issue de l’appel. 


28.28 (1) La personne responsable qui a 
recu un avis de la décision définitive rendue 
a l’égard d’un appel interjeté en vertu de 
article 28.26 fait parvenir a l’avocat-conseil 
une copie du résumé écrit et des rapports 
visés au paragraphe 28.21 (5), révisés confor- 
mément a la décision définitive rendue a 
Pégard de l’appel. 


(2) L’avocat-conseil verse au dossier 
public les documents qu’il recoit aux termes 
du présent article, ainsi que le rapport 
auquel ils se rapportent. 


PROTECTION DES EMPLOYES 


28.29 (1) Aucune institution ni aucune 
personne agissant au nom d’une institution 
ne doivent prendre contre un employé des 
mesures préjudiciables en matiére d’emploi 
pour l’un ou l’autre des motifs suivants : 


a) ’employé a divulgué, en toute bonne 
foi, des renseignements a l’avocat-con- 
seil aux termes de la présente partie; 


b) Pemployé a exercé ou peut exercer, en 
toute bonne foi, un droit que lui con- 
fére la présente partie. 


(2) Il est présumé qu’une institution a con- 
trevenu au paragraphe (1) si: 


a) d’une part, l’avocat-conseil a exigé 
d’une personne responsable qu’elle lui 
présente un rapport sur l’allégation par 
un employé d’actions fautives graves 
du gouvernement; 


b) d’autre part, aprés que |’avocat-conseil 
a formulé cette exigence, cette per- 
sonne responsable ou toute autre per- 
sonne responsable a pris contre l’em- 
ployé des mesures préjudiciables en 
matiere d’emploi. 


(3) Quiconque contrevient au paragraphe 
(1) est coupable d’une infraction et passible, 
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tion is liable to a fine of not more than 
$5,000. 


(4) A prosecution under this section shall 
not be commenced without the consent of 
the Board. 


(5) An application for consent to com- 
mence a prosecution for an offence under 
this section may be made by a trade union or 
an employee’s organization among others, 
and, if the consent is given by the Board, the 
information may be laid by an officer, official 
or member of the body that applied for con- 
sent. 


(6) An employee who wishes to complain 
that an institution or a person acting on 
behalf of an institution has contravened sub- 
section (1) may either have the matter dealt 
with by final and binding settlement by arbi- 
tration under a collective agreement, if that 
is available, or file a complaint with the 
Board under section 28.30. 


(7) Subsection (6) shall not be interpreted 
to limit any other right an employee may 
have under any other Act or at law to seek a 
remedy with respect to adverse employment 
action. 


28.30—(1) An employee may file a writ- 
ten complaint with the Board alleging that an 
institution has contravened subsection 
28:29 (1). 


(2) The Board may authorize a labour 
relations officer to inquire into a complaint 
and, if it does so, the officer shall, 


(a) inquire into the complaint forthwith; 


(b) endeavour to effect a settlement of the 
matter complained of; and 


(c) report the results of the inquiry and 
endeavours to the Board. 


(3) If a labour relations officer is unable 
to effect a settlement of the matter com- 
plained of, or if the Board in its discretion 
dispenses with an inquiry by a labour rela- 
tions officer, the Board may inquire into the 
complaint. 


(4) If the Board, after inquiring into the 
complaint, is satisfied that an institution has 
contravened subsection 28.29 (1), the Board 
shall determine what, if anything, the institu- 
tion shall do or refrain from doing about the 
contravention. 


(S) The determination may include, but is 
not limited to, one or more of, 
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sur déclaration de culpabilité, d’une amende 
d’au plus 5 000 $. 


(4) Une poursuite ne peut étre entamée 
en application du présent article sans l’autori- 
sation de la Commission. 


(5) Une requéte en vue d’obtenir |’autori- 
sation d’entamer une poursuite pour infrac- 
tion au présent article peut étre présentée, 
entre autres, par un syndicat ou une associa- 
tion d’employés. Si la Commission donne son 
autorisation, un dirigeant, un représentant ou 
un membre de I’entité qui a demandé l’auto- 
risation par voie de requéte peut déposer la 
dénonciation. 


(6) L’employé qui désire se plaindre 
qu’une institution ou une personne agissant 
au nom de celle-ci ait contrevenu au paragra- 
phe (1) peut soit demander que la question 
fasse objet d’un réglement définitif et exé- 
cutoire par voie d’arbitrage en vertu d’une 
convention collective, si ce recours est prévu, 
ou déposer une plainte auprés de la Commis- 
sion en vertu de l’article 28.30. 


(7) Le paragraphe (6) n’a pas pour effet 
de limiter tout autre droit de recours qu’un 
employé peut avoir en vertu de toute autre 
loi ou en droit a l’égard des mesures préjudi- 
ciables en matiére d’emploi. 


28.30 (1) Un employé peut déposer 
auprés de la Commission une plainte par 
écrit selon laquelle une institution aurait con- 
trevenu au paragraphe 28.29 (1). 


(2) La Commission peut autoriser un 
agent des relations de travail a enquéter sur 
une plainte, auquel cas l’agent : 


a) enquéte sans délai sur la plainte; 


3 


b) s’efforce de parvenir a un réglement 
de la question qui fait l’objet de la 
plainte; 


c) présente a la Commission un rapport 
sur les résultats de l’enquéte et de ses 
démarches. 


(3) Si Pagent des relations de travail ne 
parvient pas au réglement de la question qui 
fait ’objet de la plainte ou que la Commis- 
sion, a sa discrétion, choisit de ne pas faire 
mener une enquéte par un agent des rela- 
tions de travail, elle peut enquéter elle-méme 
sur la plainte. 


(4) Si, au terme de son enquéte sur la 
plainte, la Commission est convaincue qu’une 
institution a contrevenu au paragraphe 
28.29 (1), elle décide, sil y a lieu, de ce que 
institution doit faire ou s’abstenir de faire 
relativement a la contravention. 


(S) La décision peut prévoir notamment 
une ou plusieurs des ordonnances suivantes : 
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(a) an order directing the institution or 
person acting on behalf of the institu- 
tion to cease doing the act or acts 
complained of; 


(b) an order directing the institution or 
person to rectify the act or acts com- 
plained of; or 


(c) an order directing the institution or 
person to reinstate in employment or 
hire the employee, with or without 
compensation, or to compensate, 
instead of hiring or reinstatement, for 
loss of earnings or other employment 
benefits in an amount assessed by the 
Board against the institution or per- 
son. 


(6) A determination under this section 
applies despite an agreement to the contrary. 


28.31 If the institution fails to comply 
with a term of the determination within four- 
teen days after the date of its release by the 
Board or after the date provided in the 
determination for compliance, whichever is 
later, the employee may file the determina- 
tion, without reasons, in the form prescribed 
under the Labour Relations Act with the 
Ontario Court (General Division) and the 
determination may be enforced as if it were 
an order of the court. 


28.32—(1) If there is a written and 
signed settlement of a complaint, a party to 
the settlement may file a written complaint 
with the Board alleging that another party to 
the settlement has failed to comply with the 
settlement. 


(2) Subsection (1) and sections 28.30 and 
28.31 apply, with necessary modifications, 
with respect to a complaint alleging failure to 
comply with a settlement. 


28.33 For the purposes of sections 28.30 
to 28.32, an act that is performed on behalf 
of an institution shall be deemed to be the 
act of the institution. 


28.34—(1) The provisions of the Labour 
Relations Act and the regulations under it 
relating to powers, practices and procedures 
of the Board apply, with necessary modifica- 
tions, to an inquiry by the Board into a com- 
plaint under this Act. 


(2) Sections 108, 110, 111 and 112 of the 
Labour Relations Act apply, with necessary 
modifications, to an inquiry by the Board 
into a complaint under this Act. 
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a) une ordonnance enjoignant a l’institu- 
tion ou a la personne agissant au nom 
de celle-ci de cesser d’accomplir l’acte 
ou les actes qui font lobjet de la 
plainte; 


b) une ordonnance enjoignant a l’institu- 
tion ou a la personne de réparer |’acte 
ou les actes qui font l’objet de la 
plainte; 


c) une ordonnance enjoignant a l’institu- 
tion ou a la personne de réintégrer 
l’employé dans son emploi ou de I’en- 
gager, avec Ou sans indemnisation, ou, 
pour tenir lieu d’engagement ou de 
réintégration dans l’emploi, de lui ver- 
ser, pour sa perte de gains ou d’autres 
avantages rattachés a l’emploi, une 
indemnité fixée par la Commission. 


(6) La décision prise aux termes du pré- 
sent article s’applique malgré toute entente 
contraire. 


28.31 Si lVinstitution ne se conforme pas 
a une condition de la décision dans les qua- 
torze jours qui suivent la date a laquelle la 
Commission communique la décision ou, si 
elle lui est postérieure, la date prévue dans la 
décision pour s’y conformer, l’employé peut 
déposer la décision, rédigée selon la formule 
prescrite aux termes de la Loi sur les rela- 
tions de travail, sans les motifs, aupres de la 
Cour de Ontario (Division générale) et la 
décision peut étre exécutée comme s'il s’agis- 
sait d’une ordonnance du tribunal. 


28.32 (1) Si une plainte fait Pobjet d’un 
réglement qui est mis par écrit et signé, une 
partie au réglement peut déposer auprés de 
la Commission une plainte par écrit selon 
laquelle une autre partie au réglement ne s’y 
serait pas conformée. 


(2) Le paragraphe (1) ainsi que les articles 
28.30 et 28.31 s’appliquent, avec les adapta- 
tions nécessaires, a toute plainte selon 
laquelle il y aurait défaut de se conformer a 
un réglement. 


28.33 Pour l’application des articles 
28.30 4 28.32, tout acte qui est accompli au 
nom d’une institution est réputé l’acte de 
celle-ci. 


28.34 (1) Les dispositions de la Loi sur 
les relations de travail et des réglements pris 
en application de celle-ci qui ont trait aux 
pouvoirs, a la pratique et a la procédure de 
la Commission s’appliquent, avec les adapta- 
tions nécessaires, aux enquétes de la Com- 
mission sur les plaintes visées par la présente 
loi. 


(2) Les articles 108, 110, 111 et 112 de la 
Loi sur les relations de travail s’appliquent, 
avec les adaptations nécessaires, aux enqué- 
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GENERAL 


28.35—(1) The Lieutenant Governor in 
Council shall appoint a member of The Law 
Society of Upper Canada as the Counsel on 
the address of the Assembly. 


(2) The Counsel shall hold office for a 
term of five years and may be reappointed 
for one or more terms. 


(3) The Lieutenant Governor in Council 
may remove the Counsel for cause on the 
address of the Assembly before the expira- 
tion of his or her term of office. 


(4) The Counsel shall be paid the remu- 
neration and allowances fixed by the Lieu- 
tenant Governor in Council. 


(5) The persons that are necessary for the 
performance of the duties of the Counsel 
shall be members of the staff of the Office of 
the Assembly. 


28.36—(1) If the Counsel dies, resigns or 
is unable or neglects to perform the functions 
of his or her office, the Lieutenant Governor 
in Council may appoint a temporary Counsel 
to hold office for a term of not more than six 
months. 


(2) A temporary Counsel shall have the 
powers and duties of the Counsel and shall 
be paid the remuneration and allowances 
fixed by the Lieutenant Governor in Council. 


28.37 The Counsel shall maintain a file 
available to the public containing any report 
submitted to the Counsel by a head and 
made public by the Counsel under section 
28.24. 


28.38—(1) Unless this Act specifically 
authorizes their disclosure, records in the 
custody or under the control of the Counsel 
shall not be disclosed to any person outside 
the office of the Counsel, 


(a) if the records relate to information dis- 
closed to the Counsel by an employee; 
or 


(b) if the records are prepared or received 
in respect of an allegation of serious 
government wrongdoing. 


(2) Subject to section 28.25 (referral for 
investigation), the following records shall not 
be disclosed to any person if the records are 
in the custody or under the control of an 
institution and they relate to a report a head 
has prepared or is preparing for the Counsel: 
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tes de la Commission sur les plaintes visées 
par la présente loi. 


DISPOSITIONS GENERALES 


28.35 (1) Sur adresse de l’Assemblée, le 
lieutenant-gouverneur en conseil nomme 
Vavocat-conseil, lequel est un membre du 
Barreau du Haut-Canada. 


(2) Le mandat de l’avocat-conseil est 
d’une durée de cing ans et peut étre renou- 
velé plusieurs fois. 


(3) Le lieutenant-gouverneur en conseil 
peut, sur adresse de l’Assemblée, destituer 
Pavocat-conseil pour un motif valable avant 
l’expiration de son mandat. 


(4) L’avocat-conseil recoit la rémunération 
et les indemnités que fixe le lieutenant-gou- 
verneur en conseil. 


(5) Les personnes qui sont nécessaires a 
Yaccomplissement des fonctions de l’avocat- 
conseil font partie du personnel du Bureau 
de l’Assemblée. 


28.36 (1) Si l’avocat-conseil décéde, 
démissionne ou s'il est empéché ou néglige 
de remplir ses fonctions, le lieutenant-gou- 
verneur en conseil peut nommer un avocat- 
conseil intérimaire pour un mandat n’excé- 
dant pas six mois. 


(2) L’avocat-conseil intérimaire a les 
mémes pouvoirs et fonctions que l’avocat- 
conseil et recoit la rémunération et les 
indemnités que fixe le lieutenant-gouverneur 
en conseil. 


28.37 L’avocat-conseil tient un dossier 
auquel a accés le public et qui contient tout 
rapport qui lui a été présenté par une per- 
sonne responsable et qu’il a rendu public aux 
termes de l’article 28.24. 


28.38 (1) Sauf si la présente loi autorise 
expressément leur divulgation, les documents 
qui sont sous la garde ou le contrdle de l’avo- 
cat-conseil ne doivent pas étre divulgués a 
quiconque est extérieur au bureau de Il’avo- 
cat-conseil si, selon le cas : 


a) ils se rapportent aux renseignements 
qui lui sont divulgués par un employé; 


b) ils sont préparés ou recus a |’égard 
d’allégations d’actions fautives graves 
du gouvernement. 


(2) Sous réserve de l’article 28.25 (Renvoi 
pour la tenue d’une enquéte), les documents 
suivants ne doivent pas étre divulgués a qui 
que ce soit s’ils sont sous la garde ou le con- 
trole d’une institution et qu’ils ont trait au 
rapport qu’une personne responsable a pré- 
paré ou est en train de préparer pour 
lavocat-conseil : 
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1. The written summary and records pro- 
vided by the Counsel under subsection 
28.20 (3). 


2. Any records prepared by the institu- 
tion in order to conduct its investiga- 
tion and make a report. 


3. Any copies made of existing records 
used by the institution in order to con- 
duct its investigation and make a 
report. 


4. The report or a draft of the report. 


(3) Subsection (2) does not apply if the 
head’s report has been submitted to the 
Counsel and the Counsel places the report in 
the public file. 


28.39—(1) Except in the case of judicial 
review, no proceedings lie against the Coun- 
sel or any person employed in the office of 
the Counsel for anything he or she may do or 
report or say in the course of the exercise or 
intended exercise of his or her functions 
under this Part, unless it is shown that he or 
she acted in bad faith. 


(2) The Counsel and any person employed 
in the office of the Counsel shall not be 
called to give evidence or required to 
produce a record in any court or in any pro- 
ceeding of a judicial nature in respect of any- 
thing coming to his or her knowledge in the 
exercise of his or her functions under this 
Part, unless disclosure of that information or 
record is authorized by this Part. 


28.40 The Counsel is not liable to prose- 
cution for an offence under any Act for any- 
thing he or she may do or report or say in 
the course of the exercise or intended exer- 
cise of his or her functions under this Part, 
unless it is shown that he or she acted in bad 
faith. 


28.41—(1) The Counsel shall make an 
annual report on the activities of the Coun- 
sel’s office to the Speaker of the Assembly. 


(2) The Counsel’s annual report shall 
include a summary of the number, nature 
and ultimate resolutions of allegations of 
serious government wrongdoing disclosed to 
the Counsel under this Act. 


(3) The Speaker shall cause the report to 
be laid before the Assembly if it is in session 
or, if not, at the next session. 


28.42 Nothing in this Part shall be inter- 
preted to limit any right that an employee 
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1. Le résumé écrit et les documents four- 
nis par l’avocat-conseil aux termes du 
paragraphe 28.20 (3). 


2. Tout document préparé par linstitu- 
tion pour la tenue de son enquéte et la 
présentation de son rapport. 


3. Toute copie de documents existants 
utilisée par Vinstitution pour la tenue 
de son enquéte et la présentation de 
son rapport. 


4. Le rapport ou une ébauche du rap- 
port. 


(3) Le paragraphe (2) ne s’applique pas si 
le rapport de la personne responsable a été 
présenté a l’avocat-conseil et que celui-ci le 
verse au dossier public. 


28.39 (1) Sauf dans les cas de révision 
judiciaire, sont irrecevables les instances 
introduites contre lavocat-conseil ou contre 
toute personne employée au bureau de |’avo- 
cat-conseil relativement a ce qui est fait, 
relaté ou dit dans lexercice effectif ou censé 
tel de leurs fonctions en vertu de la présente 
partie, sauf s’il est démontré qu’ils ont agi de 
mauvaise foi. 


(2) L’avocat-conseil et toute personne 
employée au bureau de l’avocat-conseil ne 
peuvent pas étre appelés a témoigner ni con- 
traints a produire des documents devant un 
tribunal ou dans une instance de nature judi- 
ciaire a ’égard de ce quwils apprennent dans 
Pexercice de leurs fonctions en vertu de la 
présente partie, sauf si celle-ci autorise la 
divulgation de ces renseignements ou docu- 
ments. 


28.40 L’avocat-conseil ne peut étre pour- 
suivi pour infraction a une loi relativement a 
ce qui est fait, relaté ou dit dans l’exercice 
effectif ou censé tel de ses fonctions en vertu 
de la présente partie, sauf s’il est démontré 
qu'il a agi de mauvaise foi. 


28.41 (1) L’avocat-conseil présente au 
président de Assemblée un rapport annuel 
sur les activités du bureau de l’avocat-con- 
seil. 


(2) Le rapport annuel de l’avocat-conseil 
contient un résumé portant sur le nombre et 
la nature des allégations d’actions fautives 
graves du gouvernement qui sont divulguées 
a l’avocat-conseil en vertu de la présente loi, 
ainsi que sur les décisions définitives qui ont 
été prises a l’égard de ces allégations. 


(3) Le président de l’ Assemblée fait dépo- 
ser le rapport devant l’Assemblée. Si celle-ci 
ne siége pas, il le fait déposer a la session 
suivante. 


28.42 La présente partie n’a pas pour 
effet de limiter tout droit qu’un employé 
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may have under any other Act or at law to 
disclose information about government 
wrongdoing in the public interest. 


28.43 Sections 28.11 to 28.42 come into 
force on a day to be named by proclamation 
of the Lieutenant Governor. 


(7) The Act is amended by adding the fol- 
lowing heading before section 29: 


PART V 
REGULATIONS AND MISCELLANEOUS 


(8) Clause 29 (1) (b) of the Act is amended 
by striking out ‘‘through bargaining pursuant 
to the Crown Employees Collective Bargaining 
Act’’ in the last three lines and substituting 
‘through collective bargaining’’. 


(9) Subsection 29 (1) of the Act is amended 
by adding the following clause: 


(m.1) designating categories of Crown 
employees for the purposes of clause 
14 (2) (c) (soliciting funds prohibited). 


(10) Clause 29 (1) 
repealed. 


(11) The Act is amended by adding the fol- 
lowing section: 


(u) of the Act is 


29.1 The Lieutenant Governor in Council 
may make regulations, 


(a) defining ‘“‘gross mismanagement’’, 
“gross waste of money’, “‘“‘abuse of 
authority’, “imminent grave health or 
safety hazard” and “imminent grave 
environmental hazard” for the pur- 
poses of Part IV; 


(b 


— 


providing for the establishment and 
administration of the public file under 
Part IV; 


(c) respecting access of the public to 
records placed in the public file; 


(d) prescribing the circumstances under 
which the Counsel is required to or 
may provide copies of records placed 
in the public file; 


(e) authorizing the Counsel to charge fees 
for copies of records placed in the 
public file and prescribing those fees. 


EMPLOYMENT STANDARDS ACT 


64. Clause (d) of the definition of ‘‘trade 
union”’ in section 1 of the Employment Stan- 
dards Act is repealed. 


PUBLIC SERVICE AND LABOUR RELATIONS STATUTE LAW 


peut avoir en vertu de toute autre loi ou en 
droit de divulguer, dans l’intérét public, des 
renseignements sur des actions fautives du 
gouvernement. 


28.43 Les articles 28.11 a 28.42 entrent 
en vigueur le jour que le lieutenant-gouver- 
neur fixe par proclamation. 


(7) La Loi est modifiée en outre par inser- 
tion de l’intertitre suivant avant l’article 29 : 


? PARTIE V 
REGLEMENTS ET DISPOSITIONS 
DIVERSES 


(8) L’alinéa 29 (1) b) de la Loi est modifié 
par substitution, 4 «en vertu de la Loi sur la 
négociation collective des employés de la 
Couronne» aux trois derniéres lignes, de 
«collective». 


(9) Le paragraphe 29 (1) de la Loi est 
modifié par adjonction de l’alinéa suivant : 


m.1) désigner les catégories d’employés de 
la Couronne pour l’application de l’ali- 
néa 14 (2) c) (interdiction de solliciter 
des fonds). 


(10) L’alinéa 29 (1) u) de la Loi est abrogé. 


(11) La Loi est modifiée en outre par 
adjonction de l’article suivant : 


29.1 Le lieutenant-gouverneur en conseil 
peut, par réglement : 


a) définir les expressions «mauvaise ges- 
tion flagrante», «gaspillage flagrant de 
sommes d’argent», «abus de pouvoir», 
«grave danger imminent pour la santé 
ou la sécurité de quiconque» et «grave 
danger imminent pour l’environne- 
ment» pour l’application de la partie 
IV; 


b) prévoir la constitution et la gestion du 
dossier public aux termes de la partie 
IV; 

c) traiter de laccés du public aux docu- 
ments versés au dossier public; 


d) prescrire les circonstances dans les- 
quelles l’avocat-conseil doit ou peut 
fournir des copies de documents versés 
au dossier public; 


€ 


——_Z 


autoriser l’avocat-conseil a exiger I’ac- 
quittement de droits pour l’obtention 
de copies de documents versés au dos- 
sier public, et prescrire le montant de 
ces droits. 


LOI SUR LES NORMES D’EMPLOI 


64 L’alinéa d) de la _ définition de 
«syndicat» a larticle 1 de la Loi sur les ‘nor- 
mes d’emploi est abrogé. 
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FREEDOM OF INFORMATION AND 
PROTECTION OF PRIVACY ACT 


65.—(1) Paragraph 5 of subsection 67 (2) 
of the Freedom of Information and Protection 
of Privacy Act is repealed. 


(2) Subsection 67 (2) of the Act, as 
amended by the Statutes of Ontario, 1992, 
chapter 14, section 1, is further amended by 
adding the following paragraph: 


8.1 Subsection 28.38 (2) of the Public Ser- 
vice Act. 


HOSPITAL LABOUR DISPUTES 
ARBITRATION ACT 


66. Section 2 of the Hospital Labour Dis- 
putes Arbitration Act is amended by adding 
the following subsection: 


(3) This Act does not apply to Crown 
employees as defined in the Crown Employ- 
ees Collective Bargaining Act, 1993. 


LABOUR RELATIONS ACT 


67.—(1) Subsection 2 (1) of the Labour 
Relations Act, as amended by the Statutes of 
Ontario, 1992, chapter 21, section 4, is fur- 
ther amended by striking out ‘‘or’’ at the end 
of clause (f) and by adding the following 
clauses: 


(h) to a member of the Ontario Provincial 
Police Force; 


(i) to an employee within the meaning of 
the Colleges Collective Bargaining Act; 


(j) to a provincial judge; 


(k) to a person employed as a labour 
mediator or labour conciliator; 


(1) to a person employed in a minister’s 
office in a position confidential to a 
minister of the Crown; or 


(m) to a person who regularly provides 
advice to Cabinet, a minister of the 
Crown or a deputy minister on 
employment-related legislation that 
directly affects the terms and condi- 
tions of employment of employees in 
the public sector as it is defined in sub- 
section 1 (1) of the Pay Equity Act. 


(2) The Act is amended by adding the fol- 
lowing sections: 


2.0.1—(1) The modifications described in 
the Crown Employees Collective Bargaining 
Act, 1993 apply for the application of this 
Act with respect to Crown employees as 
defined in the Crown Employees Collective 
Bargaining Act, 1993. 
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LOI SUR L’ACCES A L?INFORMATION 
ET LA PROTECTION DE LA VIE PRIVEE 


65 (1) La disposition 5 du paragraphe 
67 (2) de la Loi sur Vaccés a linformation et 
la protection de la vie privée est abrogée. 


(2) Le paragraphe 67 (2), tel qu’il est 
modifié par l’article 1 du chapitre 14 des Lois 
de l’Ontario de 1992, est modifié de nouveau 
par adjonction de la disposition suivante : 


8.1 Le paragraphe 28.38 (2) de la Loi sur 
la fonction publique. 


LOI SUR L’ARBITRAGE 
DES CONFLITS DE TRAVAIL DANS 
LES HOPITAUX 


66 L’article 2 de la Loi sur l’arbitrage des 
conflits de travail dans les hépitaux est modifié 
par adjonction du paragraphe suivant : 


(3) La présente loi ne s’applique pas aux 
employés de la Couronne au sens de la Loi 
de 1993 sur la négociation collective des 
employés de la Couronne. 


LOI SUR LES RELATIONS DE TRAVAIL 


67 (1) Le paragraphe 2 (1) de la Loi sur 
les relations de travail, tel qu’il est modifié par 
Particle 4 du chapitre 21 des Lois de l’?Onta- 
rio de 1992, est modifié de nouveau par 
adjonction des alinéas suivants : 


h) au membre de la Police provinciale de 
l’ Ontario; 


i) 4 ’employé au sens de la Loi sur la 
négociation collective dans les colléges; 
j) au juge provincial; 


k) ala personne employée comme média- 
teur ou conciliateur en matieére de 
relations de travail; 


1) a la personne employée dans le bureau 
d’un ministre 4 un poste de confiance 
auprés d’un ministre de la Couronne; 


m 


— 


a la personne qui donne régulicrement 
des conseils au Conseil des ministres, a 
un ministre de la Couronne ou a un 
sous-ministre sur des lois ayant trait a 
lemploi qui touchent directement les 
conditions d’emploi des employés du 
secteur public au sens que donne a ce 
dernier terme le paragraphe 1 (1) de la 
Loi sur l’équité salariale. 


(2) La Loi est modifiée par adjonction des 
articles suivants : 


2.0.1 (1) Les adaptations décrites dans 
la Loi de 1993 sur la négociation collective 
des employés de la Couronne s’appliquent en 
ce qui a trait a l’application de la présente loi 
a ’égard des employés de la Couronne au 
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(2) Despite clauses 2 (1) (b) and (c), this 
Act applies to Crown employees who are 
persons described in those clauses. 


2.0.2 This Act binds the Crown. 


(3) Subsection 38 (2) of the Act, as 
amended by the Statutes of Ontario, 1992, 
chapter 21, section 18, is further amended by 
inserting ‘‘(6.2)”’ after °‘(6.1)’’. 


(4) Subsection 45 (8.2) of the Act, as 
enacted by the Statutes of Ontario, 1992, 
chapter 21, section 23, is amended by striking 
out ‘‘and 10” in the third line and substitut- 
ing *°10 and 11’’. 


(5) Subsections 93 (10) and (11) of the Act, 
as re-enacted by the Statutes of Ontario, 
1992, chapter 21, section 38, are repealed and 
the following substituted: 


(10) A party to an interim or final order 
may file it, excluding the reasons, in the pre- 
scribed form in the Ontario Court (General 
Division) and it shall be entered in the same 
way as an order of that court and is enforce- 
able as such. 


(11) An interim or final order that has 
been filed with the court is enforceable by a 
person, employers’ organization, trade union 
or council of trade unions affected by it and 
is enforceable on the day after the date fixed 
in the order for compliance. 


(6) Section 104 of the Act, as amended by 
the Statutes of Ontario, 1992, chapter 21, sec- 
tion 42, is further amended by adding the fol- 
lowing subsection: 


(14.4) Rules made under subsection (13.1) 
or (14) are not regulations within the mean- 
ing of the Regulations Act. 


(7) Clause 105 (2) (h) of the Act is 
amended by striking out ‘‘the chair or a vice- 
chair”’ in the first line and substituting ‘‘the 
chair, a vice-chair or a labour relations 
officer’’. 


LIQUOR LICENCE ACT 


68. Section 4 of the Liguor Licence Act is 
repealed. 


MANAGEMENT BOARD OF 
CABINET ACT 


69.—(1) Clause 6 (c) of the Management 
Board of Cabinet Act is amended by striking 
out ‘‘except those allowances which have been 
determined by bargaining under the Crown 
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sens de la Loi de 1993 sur la négociation col- 
lective des employés de la Couronne. 


(2) Malgré les alinéas 2 (1) b) et c), la 
présente loi s’applique aux employés de la 
Couronne qui sont des personnes visées a ces 
alinéas. 


2.0.2 La présente loi lie la Couronne. 


(3) Le paragraphe 38 (2) de la Loi, tel qu’il 
est modifié par l’article 18 du chapitre 21 des 
Lois de l’Ontario de 1992, est modifié de nou- 
veau par insertion de «(6.2),», aprés «(6.1),». 


(4) Le paragraphe 45 (8.2) de la Loi, tel 
qu’il est adopté par l’article 23 du chapitre 21 
des Lois de l’Ontario de 1992, est modifié par 
substitution, 4 «et 10» a la troisiéme ligne, de 
«, 10 et 11». 


(5) Les paragraphes 93 (10) et (11) de la 
Loi, tels qu’ils sont adoptés par l’article 38 du 
chapitre 21 des Lois de Ontario de 1992, 
sont abrogés et remplacés par ce qui suit : 


(10) Une partie a une ordonnance provi- 
soire ou définitive peut déposer celle-ci sans 
les motifs selon la formule prescrite a la Cour 
de l’?Ontario (Division générale). Cette 
ordonnance est consignée de la méme facgon 
qu’une ordonnance de la Cour et est exécu- 
toire au méme titre. 


(11) L’exécution d’une ordonnance provi- 
soire ou définitive déposée a la Cour peut 
étre demandée par la personne, |’association 
patronale, le conseil de syndicats ou le syndi- 
cat intéressés par l’ordonnance et celle-ci est 
exécutoire le jour qui suit la date fixée dans 
Yordonnance pour s’y conformer. 


(6) L’article 104 de la Loi, tel qu’il est 
modifié par l’article 42 du chapitre 21 des 
Lois de Ontario de 1992, est modifié de nou- 
veau par adjonction du paragraphe suivant : 


(14.4) Les régles établies en vertu du 
paragraphe (13.1) ou (14) ne sont pas des 
réglements au sens de la Loi sur les 
réglements. 

(7) L’alinéa 105 (2) h) de la Loi est modifié 
par substitution, a «le président ou un vice- 
président» aux premiére et deuxiéme lignes, 
de «le président, un vice-président ou un 
agent des relations de travail». 


LOI SUR LES PERMIS D’ALCOOL 


68 L’article 4 de la Loi sur les permis 
d’alcool est abrogé. 


LOI SUR LE CONSEIL DE GESTION 
DU GOUVERNEMENT 


69 (1) L’alinéa 6 c) de la Loi sur le Con- 
seil de gestion du gouvernement est modifié 
par suppression de «, sauf les indemnités 
fixées par négociation aux termes de la Loi 
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Employees Collective Bargaining Act’’ in the 
last four lines. 


(2) Section 6 of the Act, as amended by the 
Statutes of Ontario, 1991, chapter 14, section 
11, is further amended by adding the follow- 
ing subsection: 


(2) Regulations made under clause (1) (c) 
do not apply with respect to allowances 
determined under collective bargaining. 


SUCCESSOR RIGHTS (CROWN 
TRANSFERS) ACT 


70. The Successor Rights (Crown Trans- 
fers) Act is repealed. 


WORKERS’ COMPENSATION ACT 


71.—(1) Subsection 66 (1) of the Workers’ 
Compensation Act is amended by striking out 
‘‘and subject to the Crown Employees Collec- 
tive Bargaining Act’’ in the sixth and seventh 
lines. 


(2) Subsection 81 (3) of the Act is amended 
by striking out ‘‘and subject to the Crown 
Employees Collective Bargaining Act?’ in the 
fourth and fifth lines. 


(3) Subsection 95 (5) of the Act is amended 
by striking out ‘‘and subject to the Crown 


Employees Collective Bargaining Act’’ in the 


third and fourth lines. 


COMMENCEMENT AND SHORT TITLE 


72.—(1) This Act, except as provided in 
subsection (2), comes into force on a day to be 
named by proclamation of the Lieutenant 
Governor. 


(2) Sections 23 and 24 come into force on 
the day this Act receives Royal Assent. 


73.—(1) The short title of this Act is the 
Public Service and Labour Relations Statute 
Law Amendment Act, 1993. 


(2) On the day this subsection comes into 
force, subsection (1) is repealed and the short 
title of this Act becomes the Crown Employees 
Collective Bargaining Act, 1993. 
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sur la négociation collective des employés de la 
Couronne» aux quatre dernieres lignes. 


(2) L’article 6 de la Loi, tel qu’il est modi- 
fié par l’article 11 du chapitre 14 des Lois de 
l’Ontario de 1991, est modifié de nouveau par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(2) Les réglements pris en application de 
Palinéa (1) c) ne s’appliquent pas a l’égard 
des indemnités fixées par négociation collec- 
tive. 


LOI SUR LES DROITS SYNDICAUX 
_EN CAS DE 
CESSION INTERESSANT LA COURONNE 


70 La Loi sur les droits syndicaux en cas de 
cession intéressant la Couronne est abrogée. 


LOI SUR LES ACCIDENTS DU TRAVAIL 


71 (1) Le paragraphe 66 (1) de la Loi sur 
les accidents du travail est modifié par sup- 
pression de «et de la Loi sur la négociation 
collective des employés de la Couronne» aux 
sixieme, septiéme et huitiéme lignes. 


(2) Le paragraphe 81 (3) de la Loi est 
modifié par suppression de «et de la Loi sur la 
négociation collective des employés de la 
Couronne» aux troisiéme, quatriéme et cin- 
quiéme lignes. 


(3) Le paragraphe 95 (5) de ia Loi est 
modifié par suppression de «et de la Loi sur la 
négociation collective des employés de la 
Couronne» aux troisiéme, quatriéme et cin- 
quiéme lignes. 


ENTREE EN VIGUEUR ET 
TITRE ABREGE 


72 (1) La présente loi, sous réserve du 
paragraphe (2), entre en vigueur le jour que 
le lieutenant-gouverneur fixe par procla- 
mation. 


(2) Les articles 23 et 24 entrent en vigueur 
le jour ou la présente loi recoit la sanction 
royale. ; 


73 (1) Le titre abrégé de la présente loi 
est Loi de 1993 modifiant des lois en ce qui 
concerne la fonction publique et les relations 
de travail. 


(2) Le jour de l’entrée en vigueur du pré- 
sent paragraphe, le paragraphe (1) est abrogé 
et le titre abrégé de la présente loi devient Loi 
de 1993 sur la négociation collective des 
employés de la Couronne. 
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EXPLANATORY NOTE 


The Bill prohibits the sale of tobacco to a person under nine- 
teen years of age, requires the display of a sign on premises 
where tobacco is sold indicating the prohibition as well as a warn- 
ing of the harmful effects of tobacco, and prohibits smoking 
where children carry on activities. It also prohibits the sale of cig- 
arettes in packages that contain less than twenty cigarettes. 


NOTE EXPLICATIVE 


Le projet de loi interdit la vente de tabac aux personnes 
agées de moins de dix-neuf ans, exige l’affichage de panneaux a 
cet égard sur les lieux ou du tabac est vendu ainsi qu’un avertisse- 
ment en ce qui concerne les effets nocifs du tabac, et interdit de 
fumer dans des endroits ow les enfants exercent des activités. Il 
interdit également la vente de cigarettes dans des paquets qui con- 
tiennent moins de vingt cigarettes. 


Definition 


Sale to 


person under 


nineteen 


Same 


Sale of ciga- 


rettes from 
vending 
machines 


Obligation to 


supervise 


Determina- 
tion of age 


Improper 
documenta- 
tion 


Sign indi- 


cating prohi- 


bition 


Bill 118 1993 


An Act to protect Children from 
the Harmful Effects of Tobacco 
and Tobacco Smoke 


HER MAJESTY, by and with the advice and 
consent of the Legislative Assembly of the 
Province of Ontario, enacts as follows: 


1. In this Act, “tobacco” means tobacco 
in any form in which it is used or consumed, 
including snuff. 


2.—(1) No person shall knowingly sell or 
provide tobacco to a person who is under 
nineteen years of age. 


(2) No person shall sell or provide tobacco 
to a person who appears to be under nine- 
teen years of age. 


(3) No person who is responsible for or 
has control of premises where a vending 
machine that dispenses tobacco is located 
shall allow a person to purchase tobacco 
from the machine unless the person purchas- 
ing the tobacco is at least nineteen years of 
age. 


(4) A person who is responsible for or has 
control of premises where a vending machine 
that dispenses tobacco is located shall ensure 
that the machine is supervised by an adult so 
as to prevent persons under nineteen years of 
age from obtaining tobacco from _ the 
machine. 


(5) A person who sells or provides 
tobacco to another person or allows a person 
to purchase it from a vending machine on the 
basis of an age of majority card or other doc- 
umentation of a similar nature is not in con- 
travention of subsection (2) or (3) if there is 
no apparent reason to believe that the docu- 
mentation is not authentic or that it was not 
issued to the person presenting it. 


(6) No person shall present as evidence of 
his or her age any documentation other than 
the documentation that was lawfully issued to 
him or her. 


3. A person who sells or provides tobacco 
shall display on the premises where the 
tobacco is being sold or provided a sign that 
is clearly visible to the public indicating that 
it is prohibited by law to sell or provide 
tobacco to a person under nineteen years of 
age and disclosing such information relating 


Projet de loi 118 1993 


Loi visant la protection des 
enfants contre les effets nocifs 
du tabac et de la fumée de tabac 


SA MAJESTE, sur l’avis et avec le consente- 
ment de l’Assemblée législative de la pro- 
vince de |’Ontario, édicte : 


1 Dans la présente loi, «tabac» s’entend 
du tabac, sous quelque forme qu’il soit utilisé 
ou consommeé, y compris le tabac a priser. 


2 (1) Nul ne doit vendre ni fournir 
sciemment du tabac a une personne agée de 
moins de dix-neuf ans. 


(2) Nul ne doit vendre ni fournir du tabac 
a une personne qui semble avoir moins de 
dix-neuf ans. 


(3) Aucune personne qui est responsable 
des lieux o se trouve une machine distribu- 
trice dans laquelle du tabac est en vente, ou 
qui a le contrdle de ces lieux, ne doit permet- 
tre a une personne d’acheter de ce tabac a 
moins qu’elle ne soit agée d’au moins dix- 
neuf ans. 


(4) La personne qui est responsable des 
lieux ol se trouve une machine distributrice 
dans laquelle du tabac est en vente fait en 
sorte qu’un adulte surveille la machine afin 
d’empécher les personnes agées de moins de 
dix-neuf ans d’y obtenir du tabac. 


(5) Quiconque vend ou fournit du tabac a 
une personne ou lui permet d’en acheter 
dans une machine distributrice en se fondant 
sur une carte de majorité ou un autre docu- 
ment semblable ne contrevient pas au para- 
graphe (2) ou (3) s'il n’y a aucun motif appa- 
rent de croire que le document n’est pas 
authentique ou qu’il n’a pas été délivré a la 
personne qui le présente. 


(6) Nul ne doit présenter, comme preuve 
de son age, de document autre que celui qui 
lui a été légalement délivré. 


3 La personne qui vend ou fournit du 
tabac affiche sur les lieux ou le tabac est 
vendu ou fourni un panneau bien en vue 
indiquant qu'il est interdit par la loi de ven- 
dre ou de fournir du tabac a une personne 
agée de moins de dix-neuf ans et donnant les 


Définition 


Vente aux 
personnes de 
moins de dix- 
neuf ans 


Idem 


Machines dis- 
tributrices 


Obligation de 
surveiller 


Evaluation de 
lage 


Document 
irrégulier 


Affichage 


Package size, 
cigarettes 


Places where 
smoking 
prohibited 


Offences 


Same 


Same 


Same 


Regulations 


Bill 118 


to the effect of tobacco on health as may be 
prescribed in the regulations. 


4. No manufacturer of cigarettes shall sell 
or allow cigarettes to be sold in packages that 
contain less than twenty cigarettes. 


5. No person shall smoke tobacco on the 
premises of a licensed day-care facility, a 
nursery school, a public or private children’s 
day camp or a public or private elementary 
or secondary school or any other premises 
prescribed in the regulations where children 
carry on activities. 


6.—(1) Any person who contravenes this 
Act, except subsection 2 (6) and section 4, is 
guilty of an offence and on conviction is lia- 
ble, 


(a) for a first offence, to a fine of not 
more than $2,000; 


(b) for a second offence, to a fine of not 
more than $5,000; 


(c) for a third or subsequent offence, to a 
fine of not more than $10,000. 


(2) A judge who convicts a person of an 
offence under subsection (1) shall make an 
order prohibiting the person or a successor to 
the person’s business, or an employee of the 
person or the successor from selling tobacco 
from the premises at which the offence took 
place or any premises to which the business 
is moved for, 


(a) in the case of a first offence, seven 
days; 


(b) in the case of a second offence, not 
less than three months and not more 
than six months; 


(c) in the case of a third or subsequent 
offence, not less than twelve months 
and not more than twenty-four 
months. 


(3) Any person who contravenes subsec- 
tion 2 (6) is guilty of an offence and on con- 
viction is liable to a fine of $50. 


(4) Any person who contravenes section 4 
is guilty of an offence and on conviction is 
liable to a fine of $25,000. 


7. The Lieutenant Governor in Council 
may make regulations, 


(a) prescribing information on health for 
the purposes of section 3; 


(b) prescribing premises for the purposes 
of section 5. 


CHILDREN’S TOBACCO PROTECTION 


renseignements que prescrivent les régle- 
ments sur les effets du tabac sur la santé. 


4 Aucun fabricant de cigarettes ne doit 
vendre des cigarettes ni en permettre la 
vente dans des paquets qui contiennent 
moins de vingt cigarettes. 


5 Nul ne doit fumer du tabac sur les lieux 
d’une garderie agréée, d’un jardin d’enfants, 
d’un centre de loisirs public ou privé ou 
d’une école élémentaire ou secondaire publi- 
que ou privée ni sur tous autres lieux pres- 
crits par les réglements ou les enfants exer- 
cent des activités. 


6 (1) La personne qui contrevient a la 
présente loi, a l’exception du paragraphe 
2 (6) et de article 4, est coupable d’une 
infraction et passible, sur déclaration de 
culpabilité : 


a) pour une premiére infraction, d’une 
amende d’au plus 2 000 $; 


b) pour une deuxiéme infraction, d’une 
amende d’au plus 5 000 $; 


c) pour une infraction subséquente, 
d’une amende d’au plus 10 000 $. 


(2) Le juge qui déclare une personne cou- 
pable d’une infraction prévue au paragraphe 
(1) ordonne a la personne ou a la personne 
qui lui succéde dans son commerce, ou 
encore a l’employé de l’une ou lautre de ces 
personnes, de ne plus vendre de tabac sur les 
lieux ot linfraction a eu lieu ou sur tous 
autres lieux ot le commerce s’installe par la 
suite : 


a) pour une premiére infraction, pendant 
sept jours; 


b) pour une deuxiéme infraction, pendant 
au moins trois mois et au plus six 
mois; 

c) pour une infraction subséquente, pen- 
dant au moins douze mois et au plus 
vingt-quatre mois. 


(3) La personne qui contrevient au para- 
graphe 2 (6) est coupable d’une infraction et 
passible, sur déclaration de culpabilité, d’une 
amende de SO $. 


(4) La personne qui contrevient a l’article 
4 est coupable d’une infraction et passible, 
sur déclaration de culpabilité, d’une amende 
de 25 000 $. 


7 Le lieutenant-gouverneur en conseil 
peut, par réglement : 


a) prescrire les renseignements sur la 
santé pour l’application de l’article 3; 


b) prescrire les lieux pour l’application de 
l’article 5. 
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Réglements 


1993 PROTECTION DES ENFANTS CONTRE LES EFFETS NOCIEFS Pr. de loi 118 3 


Repeal 8. The Minors Protection Act is repealed. 8 La Loi sur la protection des personnes >rogation 
mineures est abrogée. 
a 9. This Act comes into force on the day it 9 La présente loi entre en vigueur le jour ee 
receives Royal Assent. ou elle recoit la sanction royale. es 
Short title 10. The short title of this Act is the 10 Le titre abrégé de la présente loi est Loi Titre abrége 
Children’s Tobacco Protection Act, 1993. de 1993 sur la protection des enfants contre les 


effets nocifs du tabac. 
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EXPLANATORY NOTES 


The Bill is intended to prevent the provision of tobacco to 
young persons and to regulate its sale and use by others. 


SECTION 2. All forms of tobacco are covered. 


SECTION 3. Selling or giving tobacco to a person who is under 
nineteen, or appears to be under that age, is prohibited. How- 
ever, the person who sells or gives the tobacco is entitled to rely 
on a prescribed form of identification. 


SECTION 4. Tobacco sales in health facilities, pharmacies, retail 
establishments linked to pharmacies, and prescribed places are 
prohibited. The application of the section to pharmacies and retail 
establishments linked to pharmacies is delayed for one year. 


SECTION 5. Tobacco sold to the consumer or retailer must be 
packaged in accordance with the regulations. The package is to 
bear or contain a health warning and other health information. 


SECTION 6. Retail vendors of tobacco must post signs bearing a 
health warning and referring to the prohibition on selling or giv- 
ing tobacco to persons under nineteen. 


SECTION 7. Having a tobacco vending machine is prohibited, 
unless it contains no tobacco and, in addition, is in a place to 
which the public does not have access, or is inoperable. 


SECTION 8. Tobacco wholesalers and distributors are required to 
submit reports to the Minister of Health in accordance with the 
regulations. 


SECTION 9. Smoking is prohibited in a variety of places, includ- 
ing health facilities, pharmacies, schools, retail establishments and 
transit shelters. Provision is made for designated smoking areas in 
health facilities and other places referred to in subsection 4 (2). 


SECTION 10. Owners and occupiers of places where smoking is 
prohibited must post no smoking signs. 


SECTION 11. If there is conflict between sections 9 and 10 and 
provisions of other Acts, regulations or municipal by-laws that 
deal with smoking, the provision that is more restrictive of smok- 
ing or imposes the greater penalty prevails. 


SECTION 12. In acknowledgment of the traditional use of 
tobacco that forms part of Aboriginal culture and spirituality, a 
number of exceptions to the Act are provided. A ritual gift of 
tobacco to an Aboriginal person who is under nineteen is not pro- 
hibited. Similarly, prohibitions on smoking in certain places do 
not apply to the ritual use of tobacco by Aboriginal persons, and 
by non-Aboriginal persons participating with them. 


SECTION 13. Inspectors appointed by the Minister of Health may 
enter and inspect places referred to in subsection 4 (2) and sec- 
tion 9 and the establishments of tobacco wholesalers and distribu- 
tors, to determine whether the Act is being complied with. The 
powers of inspectors and the rules governing the exercise of those 
powers are dealt with in detail. 


SECTION 14. Offence and penalty provisions. Heavier fines are 
imposed for repeated offences. A fine may be imposed for each 
day or part of a day on which a person contravenes section 
6 (posting signs) or subsection 7 (1) (vending machines). A direc- 
tor or officer of a corporation that engages in the sale or distribu- 
tion of tobacco may be convicted of an offence if he or she fails 
to take all reasonable care to prevent the corporation from con- 
travening the Act. 


SECTION 15. When a seller or distributor of tobacco is convicted 
of a second or subsequent tobacco sales offence (a term defined 
in subsection 15 (1)) committed in the same place, the Minister of 


NOTES EXPLICATIVES 


Le projet de loi vise 4 empécher la fourniture de tabac aux 
jeunes et a en réglementer la vente et l’usage par les autres. 


ARTICLE 2 Le projet de loi porte sur toutes les formes de tabac. 


ARTICLE 3 La vente ou la fourniture de tabac a quiconque est 
ou semble 4gé de moins de dix-neuf ans est interdite. Cependant, 
la personne qui vend ou donne du tabac a le droit de demander a 
voir une forme d’identification prescrite. 


ARTICLE 4 La vente de tabac dans les établissements de santé, 
les pharmacies, les établissements de vente au détail rattachés aux 
pharmacies et les endroits prescrits est interdite. L’application de 
cet article aux pharmacies et aux établissements de vente au détail 
rattachés aux pharmacies est retardée d’un an. 


ARTICLE 5 Le tabac vendu au consommateur ou au détaillant 
doit étre emballé conformément aux réglements. L’emballage doit 
comporter ou comprendre une mise en garde en matiére de santé 
et d’autres renseignements relatifs a la santé. 


ARTICLE 6 Les détaillants de tabac doivent poser des affiches 
comportant une mise en garde en matiére de santé et mention- 
nant l’interdiction de vendre ou de donner du tabac aux person- 
nes de moins de dix-neuf ans. 


ARTICLE 7 La possession d’un distributeur automatique de tabac 
est interdite, sauf si celui-ci ne contient pas de tabac et, qu’en 
plus, il est situé dans un endroit auquel le public n’a pas acces ou 
ne fonctionne pas. 


ARTICLE 8 Les grossistes en tabac et les négociants de tabac 
sont tenus de présenter des rapports au ministre de la Santé con- 
formément aux réglements. 


ARTICLE 9 II est interdit de fumer dans divers endroits, notam- 
ment les établissements de santé, les pharmacies, les écoles, les 
établissements de vente au détail et les abris pour les usagers des 
transports en commun. Une disposition prévoit des zones-fumeurs 
désignées dans les établissements de santé et autres endroits visés 
au paragraphe 4 (2). 


ARTICLE 10 Les propriétaires et occupants d’endroits ou l’usage 
du tabac est interdit doivent poser des affiches indiquant qu’il est 
interdit de fumer. 


ARTICLE 11 En cas d’incompatibilité entre les articles 9 et 10 et 
les dispositions d’autres lois, reglements ou réglements municipaux 
portant sur l’usage du tabac, la disposition qui limite le plus 
usage du tabac ou inflige la peine la plus élevée |’emporte. 


ARTICLE 12 Afin de reconnaitre l’usage traditionnel du tabac qui 
fait partie intégrante de la culture et de la spiritualité autochto- 
nes, un certain nombre d’exceptions 4 la Loi sont prévues. Le 
don de tabac, a des fins rituelles, 4 un autochtone de moins de 
dix-neuf ans n’est pas interdit. De méme, interdiction de fumer 
dans certains endroits ne s’applique pas a lusage rituel du tabac 
par les autochtones et par les personnes non autochtones qui par- 
ticipent avec eux 4a ces activités. 


ARTICLE 13 Les inspecteurs nommés par le ministre de la Santé 
peuvent pénétrer dans les endroits visés au paragraphe 4 (2) et a 
l’article 9 ainsi que dans les établissements des grossistes en tabac 
et des négociants de tabac et en faire l’inspection pour déterminer 
si la Loi est observée. Il est traité, de fagon détaillée, des pou- 
voirs des inspecteurs et des régles régissant l’exercice de ces pou- 
Voirs. 


ARTICLE 14 Dispositions portant sur les infractions et les peines. 
Des amendes plus élevées sont infligées pour des infractions 
répétées. Une amende peut étre infligée pour chaque journée ou 
partie de journée pendant laquelle une personne contrevient a 
l’article 6 (pose d’affiches) ou au paragraphe 7 (1) (distributeurs 
automatiques). Les administrateurs ou les dirigeants d’une per- 
sonne morale qui se livre a la vente ou 4 la distribution de tabac 
peuvent étre reconnus coupables d’une infraction s’ils n’exercent 
pas toute la prudence raisonnable pour empécher la personne 
morale de contrevenir a la Loi. 


ARTICLE 15 Lorsque le vendeur ou le négociant de tabac est 
reconnu coupable d’une deuxiéme infraction relative a la vente de 
tabac (terme défini au paragraphe 15 (1)) ou d’une infraction sub- 


Health is required to notify the defendant and all wholesalers and 
distributors of tobacco in Ontario of an automatic six-month pro- 
hibition on the sale or storage of tobacco at the place and on the 
delivery of tobacco to the place. The six-month period runs from 
the date of the notice. 


SECTION 16. Tobacco that is stored in a place despite a prohibi- 
tion imposed under section 15 is subject to forfeiture. 


SECTION 17. Notices of a prohibition imposed under section 15 
must be posted at the place. 


SECTION 18. The Lieutenant Governor in Council is given power 
to make regulations. 


SECTION 19. The Act binds the Crown. 


SECTIONS 20 and 21. Consequential amendments to the Human 
Rights Code and the Provincial Offences Act. 


SECTION 22. The Minors’ Protection Act, which this Act 
replaces, is repealed. 


SECTION 23. The Act comes into force on proclamation. 


séquente qui est commise au méme endroit, le ministre de la 
Santé est tenu d’aviser le défendeur et tous les grossistes en tabac 
et negociants de tabac en Ontario d’une interdiction automatique 
de vendre ou d’entreposer du tabac et de le livrer a l’endroit ou 
l’infraction a été commise pendant une période de six mois. Cette 
période commence a la date de |’avis. 


ARTICLE 16 Le tabac entreposé dans un endroit malgré l’inter- 
diction prévue a l’article 15 peut étre confisqué. 


ARTICLE 17 Les avis de l’interdiction prévue 4a l’article 15 doi- 
vent étre affichés dans l’endroit. 


ARTICLE 18 Le lieutenant-gouverneur en conseil est habilité a 
prendre des réglements. 


ARTICLE 19 La Loi lie la Couronne. 


ARTICLES 20 et 21 Des modifications corrélatives sont apportées 
au Code des droits de la personne et a la Loi sur les infractions 
provinciales. 


ARTICLE 22 La Loi sur la protection des personnes mineures, que 
la présente loi remplace, est abrogée. 


ARTICLE 23 La Loi entre en vigueur par proclamation. 
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Bill 119 1993 


An Act to prevent the Provision of 
Tobacco to Young Persons and to 


Regulate its Sale and Use by Others 
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21. Complementary amendment to Provincial 
Offences Act 
22. Repeal of Minors’ Protection Act 


HER MAJESTY, by and with the advice and 
consent of the Legislative Assembly of the 
Province of Ontario, enacts as follows: 


1. In this Act, 


“prescribed” means prescribed by the regula- 
tions; (“prescrit’’) 


“regulations” means the regulations made 
under this Act. (“réglements”’) 


2. This Act applies to tobacco in any pro- 
cessed or unprocessed form that may be 
smoked, inhaled or chewed, including snuff, 
but does not apply to products intended for 
use in nicotine replacement therapy. 


PROVISION OF TOBACCO TO PERSONS UNDER 
NINETEEN 


3.—(1) No person shall sell or give 
tobacco to a person who is less than nineteen 
years old. 


(2) It is a defence to a charge under this 
section that the defendant believed the per- 
son receiving the tobacco to be at least nine- 
teen years old, because the person produced 
a prescribed form of identification showing 
his or her age or on other reasonable 
grounds. 


(3) No person shall sell or give tobacco to 
a person who appears to be less than nine- 
teen years old, regardless of the person’s 
actual age, unless, 


(a) the person receiving the tobacco 
produces a prescribed form of identifi- 
cation showing his or her age to be at 
least nineteen; or 


(b) the person giving or selling the 
tobacco has personal knowledge that 


the other person is at least nineteen 
years old. 


PROHIBITION OF SALE IN DESIGNATED 
PLACES 


4.—(1) No person shall sell tobacco in a 
designated place. 


(2) The following are designated places: 


1. A hospital as defined in the Public 
Hospitals Act. 


2. A private hospital as defined in the 
Private Hospitals Act. 


TOBACCO CONTROL 


21. Modification complémentaire a la Loi sur les 
infractions provinciales 

22. Abrogation de la Loi sur la protection des 
personnes mineures 


SA MAJESTE, sur l’avis et avec le consente- 
ment de |l’Assemblée législative de la pro- 
vince de |’Ontario, édicte : 


1 Les définitions qui suivent s’appliquent a 
la présente loi. 


«prescrit» Prescrit par les réglements. 
(«prescribed») 


«réglements» Les réglements pris en applica- 
tion de la présente loi. («regulations») 


2 La présente loi s’applique a toute forme 
de tabac traité ou non qui peut étre fumé, 
inhalé, chiqué ou prisé. Toutefois, elle ne 
s’applique pas aux produits destinés a la the- 
rapie de remplacement de la nicotine. 


FOURNITURE DE TABAC AUX PERSONNES DE 
MOINS DE DIX-NEUF ANS 


3 (1) Nul ne doit vendre ni donner du 
tabac a quiconque est agé de moins de dix- 
neuf ans. 


(2) Constitue un moyen de défense contre 
une accusation portée aux termes du présent 
article le fait que le défendeur a cru que la 
personne qui a recu le tabac avait au moins 
dix-neuf ans parce qu’elle a produit une 
forme d’identification prescrite indiquant son 
Age ou pour d’autres motifs raisonnables. 


(3) Nul ne doit vendre ni donner du tabac 
4 quiconque semble avoir moins de dix-neuf 
ans, quel que soit son age réel, sauf si, selon 
le Cas 


a) la personne qui regoit le tabac produit 
une forme d’identification prescrite 
indiquant qu’elle est agée d’au moins 
dix-neuf ans; 


b) la personne qui donne ou vend le 
tabac sait, selon sa connaissance 
directe, que l’autre personne est agée 
d’au moins dix-neuf ans. 


VENTE INTERDITE DANS LES ENDROITS 
DESIGNES 


4 (1) Nul ne doit vendre du tabac dans 
les endroits désignés. 


(2) Les lieux suivants sont des endroits 
désignés : 
1. Les hépitaux au sens de la Loi sur les 
hépitaux publics. 


2. Les hépitaux privés au sens de la Loi 
sur les hépitaux privés. 
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3. A psychiatric facility as defined in the 
Mental Health Act. 

4. A nursing home as defined in the 
Nursing Homes Act. 


5. A home for special care under the 
Homes for Special Care Act. 


6. A charitable institution as defined in 
the Charitable Institutions Act. 


7. A home as defined in the Homes for 
the Aged and Rest Homes Act. 


8. A pharmacy. 


9. A retail establishment, if, 


i. a pharmacy is located within the 
establishment, or 


li. customers of the pharmacy can 
pass into the establishment 
directly or by the use of a corri- 
dor or area used exclusively to 
connect the pharmacy with the 
establishment. 


10. A prescribed place. 


(3) Subsection (1) does not apply with 
respect to the designated places described in 
paragraphs 8 and 9 of subsection (2) until the 
first anniversary of the day this section comes 
into force. 


PACKAGING, HEALTH WARNINGS AND SIGNS 


5. No person shall sell or offer to sell 
tobacco at retail or for subsequent sale at 
retail or distribute or offer to distribute it for 
that purpose unless, 


(a) the tobacco is packaged in accordance 
with the regulations; and 


(b) the package bears or contains a health 
warning and other health information 
in accordance with the regulations. 


6. No person shall, in any place, sell or 
offer to sell tobacco at retail unless signs 
bearing health warnings and referring to the 
prohibitions imposed by section 3 are posted 
at the place in accordance with the regula- 
tions. 


VENDING MACHINES 


7.—(1) No person shall permit a vending 
machine for selling or dispensing tobacco to 
be in a place that the person owns or occu- 
pies. 
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3. Les établissements psychiatriques au 
sens de la Loi sur la santé mentale. 


4. Les maisons de soins infirmiers au sens 
de la Loi sur les maisons de soins 
infirmiers. 


5. Les foyers de soins spéciaux au sens 
de la Loi sur les foyers de soins 
spéciaux. 


6. Les établissements de bienfaisance au 
sens de la Loi sur les établissements de 
bienfaisance. 


7. Les foyers au sens de la Loi sur les 
foyers pour personnes agées et les mai- 
sons de repos. 


8. Les pharmacies. 


9. Les établissements de vente au détail 
si, selon le cas : 


i. une pharmacie est située dans un 
tel établissement, 


li. les clients de la pharmacie peu- 
vent passer dans un tel établisse- 
ment directement ou par un cor- 
ridor ou une aire utilisés 
exclusivement pour relier la phar- 
macie a |’établissement. 


10. Les endroits prescrits. 


(3) Le paragraphe (1) ne s’applique pas 
aux endroits désignés qui sont visés aux dis- 
positions 8 et 9 du paragraphe (2) avant le 
premier anniversaire du jour de l’entrée en 
vigueur du présent article. 


EMBALLAGE, MISES EN GARDE ET AFFICHES 


5 Nul ne doit vendre ni mettre en vente 
du tabac au détail ou en vue d’une vente au 
détail subséquente, en distribuer ni offrir 
d’en distribuer a cette fin, 4 moins que : 


a) d’une part, le tabac ne soit emballé 
conformément aux réglements; 


b) d’autre part, l’emballage ne comporte 
ou ne comprenne une mise en garde 
en matiére de santé et d’autres rensei- 
gnements relatifs a la santé confor- 
mément aux réglements. 


6 Nul ne doit, dans quelque endroit que 
ce soit, vendre ni mettre en vente du tabac 
au détail, 4 moins que des affiches compor- 
tant une mise en garde en matiére de santé 
et mentionnant les interdictions prévues a 
Particle 3 ne soient posées dans cet endroit 
conformément aux réglements. 


DISTRIBUTEURS AUTOMATIQUES 


7 (1) Nul ne doit permettre qu’un distri- 
buteur automatique pour la vente ou la four- 
niture de tabac ne se trouve dans un endroit 
dont il est le propriétaire ou l’occupant. 
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(2) Subsection (1) does not apply with 
respect to a vending machine that contains 
no tobacco and, 


(a) is in a place to which the public does 
not have access; or 


(b) is inoperable. 


(3) Subsection (1) does not apply until the 
day that is three months after the day this 
section comes into force. 


REPORTS FROM WHOLESALERS AND 
DISTRIBUTORS 


8. A person who, in Ontario, sells or dis- 
tributes tobacco for subsequent sale at retail 
shall submit reports to the Minister of Health 
in accordance with the regulations. 


CONTROLS RELATING TO SMOKING 
TOBACCO 


9. No person shall smoke tobacco or hold 
lighted tobacco in any of the following 
places: 


1. A designated place referred to in sub- 
section 4 (2), except an area within the 
designated place that is exempted by 
the regulations. 


2. A school, post-secondary educational 
institution or private vocational 
school. 


3. A day nursery as defined in the Day 
Nurseries Act. 


4. Those parts of the premises of finan- 
cial institutions that are open to the 
public. 


5. A retail establishment. 
6. A self-serve laundry. 


7. A shelter or station used as part of a 
public transit system. 


8. A hairdressing establishment or barber 
shop. 


9. A prescribed place. 


10. The person who owns or occupies a 
place described in section 9 shall ensure that 
signs referring to the prohibition imposed by 
that section are posted in accordance with 
the regulations. 


11. If there is conflict between sections 9 
and 10 of this Act and a provision of another 
Act, a regulation or a municipal by-law that 
deals with smoking, the provision that is 
more restrictive of smoking or that imposes 
the greater penalty prevails, subject to sub- 
Secuom 12 (3): 


TOBACCO CONTROL 


(2) Le paragraphe (1) ne s’applique pas au 
distributeur automatique qui ne contient pas 
de tabac et qui, selon le cas : 


a) est situé a un endroit auquel le public 
n’a pas acces; 


b) ne fonctionne pas. 


(3) Le paragraphe (1) ne s’applique pas 
avant le jour qui arrive trois mois aprés le 
jour de l’entrée en vigueur du présent article. 


RAPPORTS DES GROSSISTES ET DES 
NEGOCIANTS 


8 Quiconque vend ou distribue, en Onta- 
rio, du tabac en vue-de la vente au détail 
subséquente présente des rapports au minis- 
tre de la Santé conformément aux régle- 
ments. 


REGLEMENTATION RELATIVE A L’USAGE 
DU TABAC 


9 Nul-ne doit fumer du tabac ni tenir du 
tabac allumé dans un quelconque des 
endroits suivants : 


1. Les endroits désignés qui sont visés au 
paragraphe 4 (2), sauf une zone com- 
prise dans un tel endroit qui est 
exemptée par les réglements. 


2. Les écoles, les établissements d’ensei- 
gnement post-secondaires ou les écoles 
professionnelles privées. 


3. Les garderies au sens de la Loi sur les 
garderies. 


4. Les parties des locaux des établisse- 
ments financiers qui sont Ouvertes au 
public. 


5. Les établissements de vente au détail. 
6. Les laveries automatiques. 


7. Les abris ou stations faisant partie 
d’un réseau de transport en commun. 


8. Les salons de coiffure, pour hommes 
ou pour femmes. 


9. Les endroits prescrits. 


10 Quiconque est le propriétaire ou I’oc- 
cupant d’un endroit visé a l’article 9 veille a 
ce que des affiches mentionnant l’interdiction 
prévue a cet article soient posées confor- 
mément aux réglements. 


11 En cas d’incompatibilité entre les arti- 
cles 9 et 10 de la présente loi et une disposi- 
tion d’une autre loi, d’un réglement ou d’un 
réglement municipal portant sur Pusage du 
tabac, la disposition qui limite le plus usage 
du tabac ou inflige la peine la plus élevée 
l’emporte, sous réserve du paragraphe 12 (3). 
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REGLEMENTATION DE L’USAGE DU TABAC 


TRADITIONAL USE OF TOBACCO BY 
ABORIGINAL PERSONS 


12.—(1) The purpose of this section is to 
acknowledge the traditional use of tobacco 
that forms part of Aboriginal culture and 
spirituality. 


(2) Section 3 does not prohibit a person 
from giving tobacco to an Aboriginal person 
who is or appears to be less than nineteen 
years of age, if the gift is made for traditional 
Aboriginal cultural or spiritual purposes. 


(3) No provision of an Act, regulation or 
municipal by-law that prohibits smoking in a 
place, including section 9 of this Act, 


(a) prohibits an Aboriginal person from 
smoking tobacco or holding lighted 
tobacco there, if the activity is carried 
out for traditional Aboriginal cultural 
or spiritual purposes; 


(b) prohibits a non-Aboriginal person 
from smoking tobacco or holding 
lighted tobacco there, if the activity is 
carried out with an Aboriginal person 
and for traditional Aboriginal cultural 
or spiritual purposes. 


(4) At the request of an Aboriginal resi- 
dent, the operator of a health facility, home 
or institution referred to in subsection 4 (2) 
shall set aside an indoor area, separate from 
any area where smoking is otherwise permit- 
ted, for the use of tobacco for traditional 
Aboriginal cultural or spiritual purposes. 


INSPECTION 


13.—(1) The Minister of Health may 
appoint inspectors for the purposes of this 
Act. 


(2) For the purpose of determining 
whether this Act is being complied with, an 
inspector may, without a warrant, enter and 
inspect places referred to in subsection 4 (2) 
and section 9 and the establishments of 
tobacco wholesalers and distributors. 


(3) The Minister may, in an appointment, 
restrict the inspector’s powers of entry and 
inspection to specified places or kinds of 
places among those referred to in subsection 


(2). 


(4) The power to enter and inspect a place 
without a warrant may be exercised only dur- 
ing the place’s normal business hours or, if it 
does not have regular business hours, during 
daylight hours. 
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USAGE TRADITIONNEL DU TABAC PAR 
LES AUTOCHTONES 


12 (1) Le présent article a pour objet de 
reconnaitre l’usage traditionnel du tabac qui 
fait partie intégrante de la culture et de la 
spiritualité autochtones. 


(2) L’article 3 n’a pas pour effet d’inter- 
dire a quiconque de donner du tabac 4 un 
autochtone qui est ou semble agé de moins 
de dix-neuf ans, si le don est fait dans le 
cadre d’une activité autochtone traditionnelle 
de nature culturelle ou spirituelle. 


(3) Aucune disposition d’une loi, d’un 
réglement ou d’un réglement municipal qui 
interdit l’usage du tabac dans un endroit, y 
compris l’article 9 de la présente loi : 


N 


a) n’a pour effet d’interdire 4 un autoch- 
tone de fumer du tabac ou de tenir du 
tabac allumé dans cet endroit s’il s’agit 
d’une activité autochtone tradition- 
nelle de nature culturelle ou spiri- 
tuelle; 


b) n’a pour effet d’interdire 4 une per- 
sonne non autochtone de fumer du 
tabac ou de tenir du tabac allumé dans 
cet endroit s’il s’agit d’une activité 
autochtone traditionnelle de nature 
culturelle ou spirituelle qui est exercée 
avec un autochtone. 


(4) A la demande d’un pensionnaire 
autochtone, l’exploitant d’un établissement 
de santé, d’un foyer ou d’un établissement 
visé au paragraphe 4 (2) réserve une zone- 
fumeurs a l’intérieur, distincte des zones ou 
Pusage du tabac est permis par ailleurs, pour 
Pusage du tabac dans le cadre d’une activité 
autochtone traditionnelle de nature culturelle 
ou spirituelle. 


INSPECTION 


13 (1) Le ministre de la Santé peut nom- 
mer des inspecteurs pour l’application de la 
présente loi. 


(2) Pour déterminer si la présente loi est 
observée, un inspecteur peut, sans mandat, 
pénétrer dans les endroits visés au paragra- 
phe 4 (2) et a l’article 9 ainsi que dans les 
établissements des grossistes en tabac et des 
négociants de tabac et en faire l’inspection. 


(3) Le ministre peut, lorsqu’il nomme un 
inspecteur, restreindre les pouvoirs d’entrée 
et d’inspection de celui-ci a des endroits 
précisés ou a des genres d’endroits parmi 
ceux visés au paragraphe (2). 


(4) Le pouvoir de pénétrer dans un 
endroit pour y faire une inspection sans man- 
dat ne peut étre exercé que pendant les heu- 
res d’ouverture normales de l’endroit ou, en 
labsence de celles-ci, pendant les heures 
diurnes. 
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(5) The power to enter and inspect a place 
without a warrant shall not be exercised to 
enter and inspect a part of the place that is 
used as a dwelling unless reasonable notice 
has been given to the occupier of the dwell- 


ing. 
(6) An inspector is not entitled to use 
force to enter and inspect a place. 


(7) An inspector conducting an inspection 
shall produce, on request, evidence of his or 
her appointment. 


(8) An inspector conducting an inspection 
may, 


(a) examine a record or other thing that is 
relevant to the inspection; 


(b) demand the production for inspection 
of a document or other thing that is 
relevant to the inspection; 


(c) remove for review and copying a 
record or other thing that is relevant 
to the inspection; 


(d) in order to produce a record in read- 
able form, use data storage, informa- 
tion processing or retrieval devices or 
systems that are normally used in car- 
rying on business in the place; and 


(e) question a person on matters relevant 
to the inspection. 


(9) A person being questioned by an 
inspector on matters relevant to the inspec- 
tion is entitled to have counsel or another 
representative present during the question- 
ing. 

(10) A demand that a record or other 
thing be produced for inspection must be in 
writing and must include a statement of the 
nature of the record or thing required. 


(11) If an inspector demands that a record 
or other thing be produced for inspection, 
the person who has custody of the record or 
thing shall produce it and, in the case of a 
record, shall on request provide any assis- 
tance that is reasonably necessary to inter- 
pret the record or to produce it in a readable 
form. 


(12) A record or other thing that has been 
removed for review and copying, 


(a) shall be made available to the person 
from whom it was removed, for review 
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(5) Le pouvoir de pénétrer dans un 
endroit pour y faire une inspection sans man- 
dat ne doit pas étre exercé dans une partie 
de l’endroit qui sert de logement, sauf si un 
avis raisonnable a été donné a l’occupant du 
logement. 


(6) L’inspecteur n’a pas le droit d’utiliser 
la force pour pénétrer dans un endroit en vue 
d’y faire une inspection. 


(7) L’inspecteur qui fait une inspection 
produit, sur demande, une attestation de sa 
nomination. 


(8) L’inspecteur qui fait une inspection 
peut accomplir les actes suivants : 


a) examiner les documents ou d’autres 
choses qui se rapportent a l’inspection; 


b) demander formellement la production, 
aux fins d’inspection, des documents 
ou autres choses qui se rapportent a 
celle-ci; 


c) enlever, aux fins d’examen, des docu- 
ments ou d’autres choses qui se rap- 


portent a l’inspection et en faire des 
copies; 


d) afin de produire quelque document 
que ce soit sous une forme lisible, 
recourir aux dispositifs ou systémes de 
stockage, de traitement ou de récupé- 
ration des données qui sont utilisés 
habituellement pour les activités de 
Vendroit; 


e) interroger des personnes sur toute 
question qui se rapporte a l’inspection. 


(9) La personne qu’un inspecteur inter- 
roge sur des questions qui se rapportent a 
Vinspection a droit a la présence d’un avocat 
ou d’un autre représentant pendant l’interro- 
gation. 


(10) La demande formelle en vue de la 
production, aux fins d’inspection, des docu- 
ments ou d’autres choses doit étre présentée 
par écrit et doit comprendre une déclaration 
quant a la nature des documents ou des cho- 
ses dont la production est exigée. 


(11) Si un inspecteur fait une demande 
formelle pour que soient produits, aux fins 
d’inspection, des documents ou d’autres cho- 
ses, la personne qui a la garde des documents 
ou des choses les produit et, dans le cas des 
documents, fournit, sur demande, l’aide qui 
est raisonnablement nécessaire pour fournir 
une interprétation des documents ou les pro- 
duire sous une forme lisible. 


(12) Les documents ou les autres choses 
qui ont été enlevés aux fins d’examen et de 
copie sont : 


a) d’une part, mis a la disposition de la 
personne a qui ils ont été enlevés aux 
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and copying, on request and at a time 
and place that are convenient for the 
person and for the inspector; and 


(b) shall be returned to the person within 
a reasonable time. 


(13) A copy of a record that purports to 
be certified by an inspector as being a true 
copy of the original is admissible in evidence 
to the same extent as the original, and has 
the same evidentiary value. 


(14) No person shall hinder, obstruct or 
interfere with an inspector conducting an 
inspection, refuse to answer questions on 
matters relevant to the inspection or provide 
the inspector with information, on matters 
relevant to the inspection, that the person 
knows to be false or misleading. 


OFFENCES 


14.—(1) A person who contravenes sub- 
section 3 (1), 3 (3) or 4 (1), section 5 or 9 or 
subsection 13 (14), 15 (3) or 17 (3) is guilty 
of an offence and on conviction is liable to a 
fine determined in accordance with the Table 
to this section. 


(2) A person who contravenes section 6 or 
10 or subsection 17 (1) is guilty of an offence 
and on conviction is liable, for each day or 
part of a day on which the offence occurs or 
continues, to a fine determined in accordance 
with the Table to this section. 


(3) A person who contravenes subsection 
7 (1) is guilty of an offence and on conviction 
is liable, for each day or part of a day on 
which the offence occurs or continues, to a 
fine of not more than $2,000. 


(4) A person who contravenes section 8 is 
guilty of an offence and on conviction is lia- 
ble to a fine of not more than $100,000. 


(5) A director or officer of a corporation 
that engages in the sale or distribution of 
tobacco has a duty to take all reasonable care 
to prevent the corporation from contravening 
this Act. 


(6) A person who has the duty imposed by 
subsection (5) and fails to carry it out is 
guilty of an offence and on conviction is lia- 
ble to a fine of not more than $100,000. 


(7) A person may be prosecuted and con- 
victed under subsection (6) even if the corpo- 
ration has not been prosecuted or convicted. 
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fins d’examen et de copie, a la 
demande de celle-ci et aux date, heure 
et lieu qui conviennent a la personne 
et a l’inspecteur; 


b) d’autre part, retournés a la personne 
dans un délai raisonnable. 


(13) Les copies de documents qui se pré- 
sentent comme étant certifiées conformes aux 
originaux par l’inspecteur sont admissibles en 
preuve au méme titre que les originaux et 
ont la méme valeur probante que ceux-ci. 


(14) Nul ne doit géner ni entraver le tra- 
vail d’un inspecteur qui effectue une inspec- 
tion, refuser de répondre a des questions 
concernant des sujets qui se rapportent a 
celle-ci ou de fournir 4 l’inspecteur des ren- 
seignements portant sur des sujets ayant trait 
a l’inspection et qu’il sait faux ou trompeurs. 


INFRACTIONS 


14 (1) Quiconque contrevient au para- 
graphe 3 (1) ou (3) ou 4 (1), a article 5 ou 9 
ou au paragraphe 13 (14), 15 (3) ou 17 (3) 
est coupable d’une infraction et passible, sur 
déclaration de culpabilité, d’une amende 
fixée selon le tableau figurant au présent arti- 
Cle: 


(2) Quiconque contrevient a l’article 6 ou 
10 ou au paragraphe 17 (1) est coupable 
dune infraction et passible, sur déclaration 
de culpabilité, pour chaque journée ou partie 
de journée pendant laquelle l’infraction se 
commet ou se poursuit, d’une amende fixée 
selon le tableau figurant au présent article. 


(3) Quiconque contrevient au paragraphe 
7 (1) est coupable d’une infraction et passi- 
ble, sur déclaration de culpabilité, pour cha- 
que journée ou partie de journée pendant 
laquelle l’infraction se commet ou se pour- 
suit, d’une amende d’au plus 2 000 $. 


(4) Quiconque contrevient a l’article 8 est 
coupable d’une infraction et passible, sur 
déclaration de culpabilité, d’une amende d’au 
plus 100 000 $. 


(5) Les administrateurs ou les dirigeants 
d’une personne morale qui se livre a la vente 
ou a la distribution de tabac ont le devoir 
d’exercer toute la prudence raisonnable pour 
empécher la personne morale de contrevenir 
a la présente loi. 


(6) Quiconque a le devoir imposé au para- 
graphe (5) et ne s’en acquitte pas est coupa- 
ble dune infraction et passible, sur déclara- 
tion de culpabilité, d’une amende d’au plus 
100 000 $. 


(7) Quiconque peut étre poursuivi et 
reconnu coupable d’une infraction aux ter- 
mes du paragraphe (6) méme si la personne 
morale n’a pas été poursuivie ni reconnue 
coupable. 
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TABLE 
TABLEAU 


MAXIMUM FINE IF 
DEFENDANT A 
CORPORATION 


MAXIMUM FINE IF 
DEFENDANT AN 
INDIVIDUAL 


PROVISION 
CONTRAVENED 


NUMBER OF EARLIER 
CONVICTIONS FOR SAME 
OFFENCE DURING 5 YEARS 
BEFORE CURRENT 
CONVICTION 


DECLARATIONS DE 
CULPABILITE PREALABLES 
POUR LA MEME 
INFRACTION PENDANT LES 
5 ANNEES PRECEDANT LA 
DECLARATION DE 
CULPABILITE ACTUELLE 


AMENDE MAXIMALE 
SI LE DEFENDEUR 
EST UNE PERSONNE 
MORALE 


AMENDE MAXIMALE 
SI LE DEFENDEUR 
EST UN PARTICULIER 


DISPOSITION A 
LAQUELLE IL A ETE 
CONTREVENU 


3 (1), 3 (3), 
4 (1), 6, 10, 

13:(14), 15°), 
17:1), 17990) 


2 000 5 000 


50 000 75 000 


50 000 300 000 


1 ou plus 


3 or more 
3 ou plus 


AUTOMATIC PROHIBITION INTERDICTION AUTOMATIQUE 
oo 15.—(1) For the purpose of this section, 15 (1) Pour application du présent arti- [niractions 
offences the following are tobacco sales offences: cle, les infractions suivantes constituent des vente de 
infractions relatives a la vente de tabac : tabac 
1. Selling tobacco in contravention of 1. La vente de tabac contrairement au 
subsection 3 (1) or (3). paragraphe 3 (1) ou (3). 
2. Contravening section 5, 6 or 7, or sub- 2. La contravention a l’article 5, 6 ou 7 
section (3) of this section. ou au paragraphe (3) du présent arti- 
cle. 
ies (2) On becoming aware that a person who (2) Lorsqu’il prend connaissance du fait Avs 
was previously convicted of a tobacco sales qu’une personne qui a déja été reconnue 
offence committed in a place owned or occu- coupable d’une infraction relative a la vente 
pied by the person has been convicted of de tabac commise a l’endroit dont elle est le 
another tobacco sales offence committed in propriétaire ou l’occupant a été reconnue 
the same place, the Minister of Health shall coupable d’une autre infraction de ce genre 
send a notice of the prohibition imposed by commise au méme endroit, le ministre de la 
subsection (3) to the person and to all whole- Santé envoie un avis de l’interdiction prévue 
salers and distributors of tobacco in Ontario. au paragraphe (3) a la personne ainsi qu’a 


tous les grossistes en tabac et négociants de 
tabac en Ontario. 
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(3) During the six-month period that runs 
from the date of the notice referred to in 
subsection (2), 


(a) no person shall sell or store tobacco in 
the place where the tobacco sales 
offences were committed; and 


(b) no wholesaler or distributor shall 
deliver tobacco to the place or have it 
delivered there. 


(4) It is a defence to a charge under sub- 
section (3) that the defendant had not 
received the notice at the time the offence 
was committed. 


(5) The prohibition on storing tobacco 
does not apply to small amounts of tobacco 
for the immediate personal use of persons 
who work in the place. 


(6) In determining whether a person was 
previously convicted of a tobacco sales 
offence or has been convicted of: another 
tobacco sales offence for the purposes of sub- 
section (2), the only question to be consid- 
ered is the sequence of convictions, and no 
consideration shall be given to the sequence 
of commission of offences or to whether an 
offence occurred before or after a conviction. 


16.—(1) An inspector may seize, without 
notice or other process, tobacco that is 
stored in a place in contravention of section 
iD. 


(2) Tobacco seized under this section is 
forfeited and shall be dealt with as the Minis- 
ter directs. 


(3) The inspector’s power of seizure 
extends to a vending machine that contains 
tobacco, but the machine shall be returned, 
within a reasonable time, to the person from 
whom it was seized. 


17.—(1) The owner or occupier of a place 
that is subject to a prohibition imposed 
under section 15 shall ensure that signs are 
posted at the place in accordance with the 
regulations. 


(2) If signs are not posted as required, an 
inspector may enter the premises without a 
warrant during normal business hours and 
post signs in accordance with the regulations. 


(3) No person shall remove a sign posted 
under this section while the prohibition 
remains in force. 


MISCELLANEOUS PROVISIONS 


18.—(1) The Lieutenant Governor in 
Council may make regulations, 
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(3) Pendant la période de six mois qui 
commence a la date de l’avis visé au paragra- 
phe (2): 


a) d’une part, nul ne doit vendre ni 
entreposer du tabac a l’endroit ov les 
infractions relatives a la vente de tabac 
ont été commises; 


b) d’autre part, aucun grossiste ou négo- 
ciant ne doit livrer ou faire livrer du 
tabac a cet endroit. 


(4) Constitue un moyen de défense contre 
une accusation portée aux termes du paragra- 
phe (3) le fait que le défendeur n’avait pas 
recu l’avis au moment ou l’infraction a été 
commise. 


(5) L’interdiction d’entreposer du tabac ne 
s’applique pas aux petites quantités de tabac 
gardées pour l’usage personnel et immédiat 
des personnes qui travaillent a l’endroit. 


(6) Afin de déterminer si une personne a 
déja été reconnue coupable d’une infraction 
relative a la vente de tabac ou si elle a été 
reconnue coupable d’une autre infraction de 
ce genre pour l’application du paragraphe 
(2), il ne doit étre tenu compte que de l’or- 
dre des déclarations de culpabilité et non de 
lordre dans lequel les infractions ont été 
commises, ni du fait qu’une infraction a été 
commise avant ou aprés une déclaration de 
culpabilité. 


16 (1) LV’inspecteur peut saisir, sans avis 
ni autre acte de procédure, le tabac qui est 
entreposé dans un endroit contrairement a 
larticle 15. 


(2) Le tabac saisi en vertu du présent arti- 
cle est confisqué et il en est disposé confor- 
mément aux instructions du ministre. 


(3) Le pouvoir de saisie de l’inspecteur 
s’étend a un distributeur automatique qui 
contient du tabac, mais celui-ci est retourné 
au saisi dans un délai raisonnable. 


17 (1) Le propriétaire ou occupant d’un 
endroit assujetti a l’interdiction prévue a l’ar- 
ticle 15 fait en sorte que les affiches soient 
posées dans l’endroit conformément aux 
réglements. 


(2) Si les affiches ne sont pas posées selon 
ce qui est exigé, l’inspecteur peut pénétrer 
sans mandat dans les lieux pendant les heu- 
res d’ouverture normales et poser les affiches 
conformément aux réglements. 


(3) Nul ne doit enlever une affiche posée 
en vertu du présent article tant que l’interdic- 
tion est en vigueur. 


DISPOSITIONS DIVERSES 


18 (1) Le lieutenant-gouverneur en con- 
seil peut, par réglement : 
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(a) prescribing anything that is referred to 
in this Act as being prescribed; 


(b) respecting the signs to be posted under 
sections 6, 10 and 17; 


(c) respecting the packaging requirements 
and health warning referred to in sec- 
tion 5; 


(d) respecting the reports to be submitted 
under section 8; 


(e) exempting areas within designated 
places for the purposes of paragraph 1 
of section 9. 


(2) A regulation made under clause (1) (c) 
may, 


(a) impose different packaging require- 
ments for different forms of tobacco; 


(b) require that the health warning be 
inserted inside the package, printed on 
or affixed to its outer surface, inserted 
between the package and the outer 
wrapping, or printed on or affixed to 
the outer wrapping; 


(c) require that the other health informa- 
tion be inserted inside the package, 
printed on or affixed to its outer sur- 
face, inserted between the package 
and the outer wrapping, or printed on 
or affixed to the outer wrapping. 


19. This Act binds the Crown. 


20. Section 20 of the Human Rights Code 
is amended by adding the following 
subsection: 


(4) The right under section 1 to equal 
treatment with respect to goods without dis- 
crimination because of age is not infringed by 
the provisions of the Tobacco Control Act, 
1993 and the regulations under it relating to 
selling or giving tobacco to persons who are, 
or who appear to be, under the age of nine- 
teen years. 


21. Clause 12 (2) (a) of the Provincial 
Offences Act is amended by striking out 
‘‘and’’ at the end of subclause (iii) and by 
adding the following subclause: 


(v) for the purposes of section 15 of 
the Tobacco Control Act, 1993; 
and 


22. The Minors’ Protection Act is repealed. 


23. This Act comes into force on a day to 
be named by proclamation of the Lieutenant 
Governor. 
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a) prescrire tout ce que la présente loi 
mentionne comme étant prescrit; 


b) traiter des affiches devant étre posées 
aux termes des articles 6, 10 et 17; 


c) traiter des exigences relatives a l’em- 
ballage et des mises en garde en 
matiére de santé mentionnées a l’arti- 
cle 5; 


d) traiter des rapports devant étre présen- 
tés aux termes de I’article 8; 


e) exempter les zones comprises dans les 
endroits désignés pour l’application de 
la disposition 1 de l’article 9. 


(2) Un réglement pris en application de 
l’alinéa (1) c) peut : 


a) imposer différentes exigences relatives 
a lemballage pour différentes formes 
de tabac; 


b) exiger que la mise en garde en matiére 
de santé soit insérée a l’intérieur du 
paquet, imprimée ou apposée sur sa 
surface extérieure, insérée entre le 
paquet et l’emballage extérieur ou 
imprimée ou apposée sur celui-ci; 


c) exiger que les autres renseignements 
relatifs 4 la santé soient insérés a l’in- 
térieur du paquet, imprimés ou appo- 
sés sur sa surface extérieure, insérés 
entre le paquet et l’emballage exté- 
rieur OU imprimés ou apposés sur 
celui-ci. 


19 La présente loi lie la Couronne. 


20 L’article 20 du Code des droits de la 
personne est modifié par adjonction du para- 
graphe suivant : 


(4) Ne constituent pas une atteinte au 
droit, reconnu 4a J’article 1, a un traitement 
égal en matiére de biens sans discrimination 
fondée sur l’age les dispositions de la Loi de 
1993 sur la réglementation de l’usage du tabac 
et des réglements pris en application de cel- 
le-ci relatives a la vente ou a la fourniture de 
tabac a quiconque est ou semble agé de 
moins de dix-neuf ans. 


21 L’alinéa 12 (2) a) de la Loi sur les 
infractions provinciales est modifié par adjonc- 
tion du sous-alinéa suivant : 


(v) application de larticle 15 de la 
Loi de 1993 sur la réglementation 
de l’usage du tabac; 


22 La Loi sur la protection des personnes 
mineures est abrogée. 


23 La présente loi entre en vigueur le jour 
que le lieutenant-gouverneur fixe par 
proclamation. 
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Short title 24. The short title of this Act is the 24 Le titre abrégé de la présente loi est Titre abrége 
Tobacco Control Act, 1993. Loi de 1993 sur la réglementation de l’usage du 
tabac. 
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EXPLANATORY NOTES 


The Bill is intended to prevent the provision of tobacco to 
young persons and to regulate its sale and use by others. 


SECTION 2. All forms of tobacco are covered. 


SECTION 3. Selling or supplying tobacco to a person who is 
under nineteen, or appears to be under that age, is prohibited. 
However, the person who sells or supplies the tobacco is entitled 
to rely on a prescribed form of identification. 


SECTION 4. Tobacco sales in health facilities, pharmacies, retail 
establishments linked to pharmacies, and prescribed places are 
prohibited. The application of the section to pharmacies and retail 
establishments linked to pharmacies is delayed for one year. 


SECTION 5. Tobacco sold to the consumer or retailer must be 
packaged in accordance with the regulations. The package is to 
bear or contain a health warning and other information. The sale 
of cigarettes in packages of less than twenty cigarettes is prohib- 
ited. 


SECTION 6. Retail vendors of tobacco must post signs bearing a 
health warning and other information and referring to the prohibi- 
tion on selling or giving tobacco to persons under nineteen. 


SECTION 7. Having a tobacco vending machine is prohibited, 
unless it contains no tobacco and, in addition, is in a place to 
which the public does not have access, or is inoperable. 


SECTION 8. Tobacco wholesalers and distributors are required to 
submit reports to the Minister of Health in accordance with the 
regulations. 


SECTION 9. Smoking is prohibited in a variety of places, includ- 
ing health facilities, pharmacies, schools, retail establishments and 
transit shelters. Provision is made for designated smoking areas in 
health facilities and other places referred to in subsection 9 (1). 
Smoking is allowed in outdoor areas and private areas that are 
part of certain places referred to in subsection 9 (1). 


SECTION 10. Owners and occupiers of places where smoking is 
prohibited must post no smoking signs. 


SECTION 10.1 A smoking area shall not be set aside unless it is 
in certain places referred to in subsection 9 (1) and it meets the 
prescribed criteria. 


SECTION 11. If there is conflict between sections 9 and 10 and 
provisions of other Acts, regulations or municipal by-laws that 
deal with smoking, the provision that is more restrictive of smok- 
ing prevails. 


SECTION 12. In acknowledgment of the traditional use of 
tobacco that forms part of Aboriginal culture and spirituality, a 
number of exceptions to the Act are provided. A ritual gift of 
tobacco to an Aboriginal person who is under nineteen is not pro- 
hibited. Similarly, prohibitions on smoking in certain places do 
not apply to the ritual use of tobacco by Aboriginal persons, and 
by non-Aboriginal persons participating with them. 


SECTION 13. Inspectors appointed by the Minister of Health may 
enter and inspect places referred to in subsection 4 (2) and sub- 
section 9 (1) and the establishments of tobacco wholesalers and 
distributors to determine whether the Act is being complied with. 
The powers of inspectors and the rules governing the exercise of 
those powers are dealt with in detail. 


SECTION 14. Offence and penalty provisions. Heavier fines are 
imposed for repeated offences. A fine may be imposed for each 
day or part of a day on which a person contravenes section 
6 (posting signs) or subsection 7 (1) (vending machines). A direc- 
tor or officer of a corporation that engages in the sale or distribu- 
tion of tobacco may be convicted of an offence if he or she fails 
to take all reasonable care to prevent the corporation from con- 


NOTES EXPLICATIVES 


Le projet de loi vise 4 empécher la fourniture de tabac aux 
jeunes et a en réglementer la vente et l’usage par les autres. 


ARTICLE 2 Le projet de loi porte sur toutes les formes de tabac. 


ARTICLE 3 La vente ou la fourniture de tabac a quiconque est 
ou semble 4gé de moins de dix-neuf ans est interdite. Cependant, 
la personne qui vend ou fournit du tabac a le droit de demander 
a voir une forme d’identification prescrite. 


ARTICLE 4 La vente de tabac dans les établissements de santé, 
les pharmacies, les établissements de vente au détail rattachés aux 
pharmacies et les endroits prescrits est interdite. L’application de 
cet article aux pharmacies et aux établissements de vente au détail 
rattachés aux pharmacies est retardée d’un an. 


ARTICLE 5 Le tabac vendu au consommateur ou au détaillant 
doit étre emballé conformément aux réglements. L’emballage doit 
comporter ou comprendre une mise en garde en matiére de santé 
et d’autres renseignements. Il est interdit de vendre des cigarettes 
dans des paquets qui en contiennent moins de vingt. 


ARTICLE 6 Les détaillants de tabac doivent poser des affiches 
comportant une mise en garde en matiére de santé et d’autres 
renseignements et mentionnant l’interdiction de vendre ou de 
donner du tabac aux personnes de moins de dix-neuf ans. 


ARTICLE 7 La possession d’un distributeur automatique de tabac 
est interdite, sauf si celui-ci ne contient pas de tabac et, qu’en 
plus, il est situé dans un endroit auquel le public n’a pas accés ou 
ne fonctionne pas. 


ARTICLE 8 Les grossistes en tabac et les négociants de tabac 
sont tenus de présenter des rapports au ministre de la Santé con- 
formément aux réglements. 


ARTICLE 9 II est interdit de fumer dans divers endroits, notam- 
ment les établissements de santé, les pharmacies, les écoles, les 
établissements de vente au détail et les abris pour les usagers des 
transports en commun. Une disposition prévoit des zones-fumeurs 
désignées dans les établissements de santé et autres endroits visés 
au paragraphe 9 (1). L’usage du tabac est permis dans les zones 
situées a l’extérieur et dans les zones privées qui font parties de 
certains endroits visés au paragraphe 9 (1). 


ARTICLE 10 Les propriétaires et occupants d’endroits ou l’usage 
du tabac est interdit doivent poser des affiches indiquant qu’il est 
interdit de fumer. 


ARTICLE 10.1 Une zone-fumeurs ne peut étre réservée que dans 
certains endroits visés au paragraphe 9 (1) et que si elle satisfait 
aux critéres prescrits. 


ARTICLE 11 En cas d’incompatibilité entre les articles 9 et 10 et 
les dispositions d’autres lois, réglements ou réglements municipaux 
portant sur l’usage du tabac, la disposition qui limite le plus 
Pusage du tabac l’emporte. 


ARTICLE 12 Afin de reconnaitre l’usage traditionnel du tabac qui 
fait partie intégrante de la culture et de la spiritualité autochto- 
nes, un certain nombre d’exceptions a la Loi sont prévues. Le 
don de tabac, a des fins rituelles, 4 un autochtone de moins de 
dix-neuf ans n’est pas interdit. De méme, l’interdiction de fumer 
dans certains endroits ne s’applique pas a l’usage rituel du tabac 
par les autochtones et par les personnes non autochtones qui par- 
ticipent avec eux 4 ces activités. 


ARTICLE 13 Les inspecteurs nommés par le ministre de la Santé 
peuvent pénétrer dans les endroits visés au paragraphe 4 (2) et au 
paragraphe 9 (1) ainsi que dans les établissements des grossistes 
en tabac et des négociants de tabac et en faire l’inspection pour 
déterminer si la Loi est observée. II est traité, de fagon détaillée, 
des pouvoirs des inspecteurs et des régles régissant l’exercice de 
ces pouvoirs. 


ARTICLE 14 Dispositions portant sur les infractions et les peines. 
Des amendes plus élevées sont infligées pour des infractions 
répétées. Une amende peut étre infligée pour chaque journée ou 
partie de journée pendant laquelle une personne contrevient a 
l’article 6 (pose d’affiches) ou au paragraphe 7 (1) (distributeurs 
automatiques). Les administrateurs ou les dirigeants d’une per- 
sonne morale qui se livre a la vente ou 4 la distribution de tabac 


travening the Act. A director or officer of a corporation that 
Owns or operates a place referred to in subsection 9 (1) and in 
which smoking areas are set aside may be convicted of an offence 
if he or she fails to take all reasonable care to prevent the corpo- 
ration from contravening subsection 10.1 (2). 


SECTION 15. When a seller or distributor of tobacco is convicted 
of a second or subsequent tobacco sales offence (a term defined 
in subsection 15 (1)) committed in the same place, the Minister of 
Health is required to notify the defendant and all wholesalers and 
distributors of tobacco-in Ontario of an automatic prohibition on 
the sale or storage of tobacco at the place and on the delivery of 
tobacco to the place. The prohibition may be for a six-month, 
nine-month or twelve-month period depending on the number of 
previous convictions. The notice sets out the date on which the 
prohibition begins. 


SECTION 16. Tobacco that is stored in a place despite a prohibi- 
tion imposed under section 15 is subject to forfeiture. A vending 
machine may be opened if there are reasonable grounds to sus- 
pect there is tobacco stored in the machine in contravention of 
section 15. Any money found in the machine is forfeited. 


SECTION 17. Notices of a prohibition imposed under section 15 
must be posted at the place. 


SECTION 18. The Lieutenant Governor in Council is given power 
to make regulations. 


SECTION 19. The Act binds the Crown. 


SECTION 19.1 Power is given to local municipalities to make by- 
laws regulating smoking in public places and workplaces and des- 
ignating public places and workplaces in which smoking is prohib- 
ited. The municipality may appoint inspectors who may enter and 
inspect designated places. 


Upper tier municipalities are given the same powers with 
respect to the lower tier municipalities within its area. A by-law 
made by an upper tier municipality supersedes any by-law made 
by the lower tier municipality. 


This section binds the Crown. 


If there is a conflict between a by-law made under this sec- 
tion and a provision in an Act or regulation, the provision that is 
the more restrictive of smoking prevails. 


SECTIONS 20 and 21. Consequential amendments to the Human 
Rights Code and the Provincial Offences Act. 


SECTION 22. The Minors’ Protection Act, which this Act 
replaces, is repealed. 


SECTION 23. The Act comes into force on proclamation. 


peuvent é€tre reconnus coupables d’une infraction s’ils n’exercent 
pas toute la prudence raisonnable pour empécher la personne 
morale de contrevenir 4 la Loi. Les administrateurs ou les diri- 
geants d’une personne morale qui est le propriétaire ou Pexploi- 
tant d’un endroit visé au paragraphe 9 (1) et dans lequel des 
zones-fumeurs sont réservées peuvent étre reconnus coupables 
d’une infraction s’ils n’exercent pas toute la prudence raisonnable 
pour empécher la personne morale de contrevenir au paragraphe 
LOSIS(2)E 


ARTICLE 15 Lorsque le vendeur ou le négociant de tabac est 
reconnu coupable d’une deuxiéme infraction relative a la vente de 
tabac (terme défini au paragraphe 15 (1)) ou d’une infraction sub- 
séquente qui est commise au méme endroit, le ministre de la 
Santé est tenu d’aviser le défendeur et tous les grossistes en tabac 
et négociants de tabac en Ontario d’une interdiction automatique 
de vendre ou d’entreposer du tabac et de le livrer a l’endroit ow 
infraction a été commise. La durée de cette interdiction peut 
€tre de six, neuf ou douze mois, selon le nombre de déclarations 
de culpabilité antérieures. L’avis fixe la date 4 laquelle commence 
interdiction. 


ARTICLE 16 Le tabac entreposé dans un endroit malgré l’inter- 
diction prévue a l’article 15 peut étre confisqué. Un distributeur 
automatique peut étre ouvert s’il existe des motifs raisonnables de 
soupgonner que du tabac y est entreposé contrairement a I’article 
15. L’argent trouvé dans le distributeur est confisqué. 3 


ARTICLE 17 Les avis de l’interdiction prévue A l'article 15 doi- 
vent étre affichés dans l’endroit. 


ARTICLE 18 Le lieutenant-gouverneur en conseil est habilité a 
prendre des réglements. 


ARTICLE 19 La Loi lie la Couronne. 


ARTICLE 19.1 Il est prévu que les municipalités locales peuvent 
adopter des réglements municipaux pour réglementer l’usage du 
tabac dans les lieux publics et les lieux de travail et pour désigner 
des lieux publics et des lieux de travail ot l’usage du tabac est 
interdit. La municipalité peut nommer des inspecteurs qui peuvent 
penétrer dans des endroits désignés pour y faire une inspection. 


Les municipalités de palier supérieur sont investies des 
mémes pouvoirs a |’égard des municipalités de palier inférieur 
situées dans leurs limites. Un réglement municipal adopté par une 
municipalité de palier supérieur remplace tout réglement munici- 
pal adopté par la municipalité de palier inférieur. 


Le présent article lie la Couronne. 


En cas d’incompatibilité entre un réglement municipal adopté 
en vertu du présent article et une disposition d’une loi ou d’un 
reglement, la disposition qui limite le plus l’usage du tabac l’em- 
porte. 


ARTICLES 20 et 21 Des modifications corrélatives sont apportées 
au Code des droits de la personne et a la Loi sur les infractions 
provinciales. 


ARTICLE 22 La Loi sur la protection des personnes mineures, que 
la présente loi remplace, est abrogée. 


ARTICLE 23 La Loi entre en vigueur par proclamation. 
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Bill 119 


20. Complementary amendment to Human 
Rights Code 

21. Complementary amendment to Provincial 
Offences Act 

22. Repeal of Minors’ Protection Act 


HER MAJESTY, by and with the advice and 
consent of the Legislative Assembly of the 
Province of Ontario, enacts as follows: 


1. In this Act, 


“prescribed”? means prescribed by the regula- 
tions; (“prescrit’’) 


“regulations” means the regulations made 
under this Act. (“‘réglements’’) 


2. This Act applies to tobacco in any pro- 
cessed or unprocessed form that may be 
smoked, inhaled or chewed, including snuff, 
but does not apply to products intended for 
use in nicotine replacement therapy. 


PROVISION OF TOBACCO TO PERSONS UNDER 
NINETEEN 
a 
3. (1) No person shall sell or supply 
tobacco to a person who is less than nineteen 
years old. 


(2) No person shall sell or supply tobacco 
to a person who appears to be less than nine- 
teen years old, regardless of the person’s 
actual age. 


(3) It is a defence to a charge under sub- 
section (1) or (2) that the defendant believed 
the person receiving the tobacco to be at 
least nineteen years old because the person 
produced a prescribed form of identification 
showing his or her age and there was no 
apparent reason to doubt the authenticity of 
the document or that it was issued to the per- 
son producing it. 


(4) It is a defence to a charge under sub- 
section (2) that the person selling or supply- 
ing the tobacco had personal knowledge that 
the person receiving the tobacco was at least 
nineteen years old. 


(5) In a prosecution under subsection (1) 
or (2), the court may determine, from the 
person’s appearance and from other relevant 
circumstances, whether a person who 
received tobacco appears to be less than 
nineteen years old. 


(6) No person shall present as evidence of 
his or her age identification that was not law- 
fully issued to him or her. . 


TOBACCO CONTROL 


20. Modification complémentaire au Code des 
droits de la personne 

21. Modification complémentaire a la Loi sur les 
infractions provinciales 

22. Abrogation de la Loi sur la protection des 
personnes mineures 


SA MAJESTE, sur l’avis et avec le consente- 
ment de l’Assemblée législative de la pro- 
vince de |’Ontario, édicte : 


1. Les définitions qui suivent s’appliquent 
a la présente loi. 


«prescrit» Prescrit par les réglements. 
(«prescribed») 


«réglements» Les réglements pris en applica- 
tion de la présente loi. («regulations») 


2. La présente loi s’applique a toute 
forme de tabac traité ou non qui peut étre 
fumé, inhalé, chiqué ou prisé. Toutefois, elle 
ne s’applique pas aux produits destinés a la 
thérapie de remplacement de la nicotine. 


FOURNITURE DE TABAC AUX PERSONNES DE 
MOINS DE DIX-NEUF ANS _ 
ad 
3. (1) Nul ne doit vendre ni fournir du 
tabac a quiconque est agé de moins de dix- 
neuf ans. 


(2) Nul ne doit vendre ni fournir du tabac 
a quiconque semble avoir moins de dix-neuf 
ans, quel que soit son age réel. 


(3) Constitue un moyen de défense contre 
une accusation portée aux termes du paragra- 
phe (1) ou (2) le fait que le défendeur a cru 
que la personne qui a recu le tabac avait au 
moins dix-neuf ans parce qu’elle a produit 
une forme d’identification prescrite indiquant 
son age et qu’il n’existait pas de motif appa- 
rent de douter que le document était authen- 
tique ou qu’il a été délivré a la personne qui 
Ya produit. 


(4) Constitue un moyen de défense contre 
une accusation portée aux termes du paragra- 
phe (2) le fait que la personne qui a vendu 
ou fourni le tabac savait, selon sa connais- 
sance directe, que la personne qui a recu le 
tabac était 4gée d’au moins dix-neuf ans. 


(5) Dans toute poursuite intentée aux ter- 
mes du paragraphe (1) ou (2), le tribunal 
peut décider, d’aprés l’apparence de la per- 
sonne et d’autres circonstances pertinentes, si 
une personne qui a regu du tabac semble 
avoir moins de dix-neuf ans. 


(6) Nul ne doit présenter, comme preuve 
de son age, une forme d’identification qui ne 
lui a pas été légalement délivrée. = 
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REGLEMENTATION DE L’USAGE DU TABAC 


PROHIBITION OF SALE IN DESIGNATED 


PLACES 


4. (1) No person shall sell tobacco in a 
designated place. 


(2) The following are designated places: 


. A hospital as defined in the Public 


Hospitals Act. 


. A private hospital as defined in the 


Private Hospitals Act. 


. A psychiatric facility as defined in the 


Mental Health Act, except, in the case 
of a facility that is designated under 
the Mental Hospitals Act, a part of the 
facility where the sale of tobacco is 
authorized by the regulations. <r 


. A nursing home as defined in the 


Nursing Homes Act. 


. A home for special care under the 


Homes for Special Care Act. 


. A charitable institution as defined in 


the Charitable Institutions Act. 


. A home as defined in the Homes for 


the Aged and Rest Homes Act. 


. A pharmacy as defined in the Drug 


and Pharmacies Regulation Act. 


. An establishment where goods or ser- 


vices are sold or offered for sale to the 
public, if, 


i. a pharmacy as defined in the 
Drug and Pharmacies Regulation 
Act is located within the estab- 
lishment, or 


ii. customers of such a pharmacy 
can pass into the establishment 
directly or by the use of a corri- 
dor or area used exclusively to 
connect the pharmacy with the 
establishment. 


10. A place that belongs to a prescribed 
& 


class. 


(3) Subsection (1) does not apply with 
respect to the designated places described in 
paragraphs 8 and 9 of subsection (2) until 
December 31, 1994. 


PACKAGING, HEALTH WARNINGS AND SIGNS 


5. (1) No person shall sell or offer to sell 
tobacco at retail or for subsequent sale at 
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VENTE INTERDITE DANS LES ENDROITS 


DESIGNES 


4. (1) Nul ne doit vendre du tabac dans 
les endroits désignés. 


(2) Les lieux suivants sont des endroits 
désignés : 


1. Les hépitaux au sens de la Loi sur les 


hépitaux publics. 


. Les hdpitaux privés au sens de la Loi 


sur les hépitaux priveés. 


. Les établissements psychiatriques au 


sens de la Loi sur la santé mentale, a 
lexception, dans le cas d’établisse- 
ments désignés en vertu de la Loi sur 
les hépitaux psychiatriques, des parties 
de ces établissements ot la vente de 
tabac est autorisée par les réglements. 
Cr 


. Les maisons de soins infirmiers au sens 


de la Loi sur les maisons de soins 
infirmiers. 


. Les foyers de soins spéciaux au sens 


de la Loi sur les foyers de soins 
spéciaux. 


. Les établissements de bienfaisance au 


sens de la Loi sur les établissements de 
bienfaisance. 


. Les foyers au sens de la Loi sur les 


foyers pour personnes dgées et les mai- 
sons de repos. 


. Les pharmacies au sens de la Loi sur 


la réglementation des médicaments et 
des pharmacies. 


. Les établissements ot. des biens ou 


services sont vendus ou mis en vente 
au public, si, selon le cas : 


i. une pharmacie au sens de la Loi 
sur la réglementation des médica- 
ments et des pharmacies est située 
dans un tel établissement, 


il. les clients de la pharmacie peu- 
vent passer dans un tel établisse- 
ment directement ou par un cor- 
ridor ou une aire _ utilisés 
exclusivement pour relier la phar- 
macie a |’établissement. 


10. Les endroits qui font partie d’une 


catégorie prescrite. i 


(3) Le paragraphe (1) ne s’applique pas 
aux endroits désignés qui sont visés aux dis- 
positions 8 et 9 du paragraphe (2) avant le 
31 décembre 1994. 


EMBALLAGE, MISES EN GARDE ET AFFICHES 


5. (1) Nul ne doit vendre ni mettre en 
vente du tabac au détail ou en vue d’une 
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retail or distribute or offer to distribute it for 
that purpose unless, 


(a) the tobacco is packaged in accordance 
with the regulations; and 


(b) the package bears or contains a health 
warning and other information in 
accordance with the regulations. 


a 

(2) No person shall sell or offer to sell cig- 
arettes at retail or for subsequent sale at 
retail or distribute or offer to distribute them 
for that purpose unless the cigarettes are 
contained in packages of at least twenty ciga- 
rettes or such greater number as may be pre- 
scribed by regulation. 


6. No person shall, in any place, sell or 
offer to sell tobacco at retail unless signs 
bearing health warnings and other informa- 
tion and referring to the prohibitions 
imposed by section 3 are posted at the place 
in accordance with the regulations. 


VENDING MACHINES 


7. (1) No person shall permit a vending 
machine for selling or dispensing tobacco to 
be in a place that the person owns or occu- 
pies. 


(2) Subsection (1) does not apply with 
respect to a vending machine that contains 
no tobacco and, 


(a) is in a place to which the public does 
not have access; or 


(b) is inoperable. 
as 


(3) Subsection (1) does not apply until 
December 31, 1994. Ss 


REPORTS FROM WHOLESALERS AND 
DISTRIBUTORS 


8. A person who, in Ontario, sells or dis- 
tributes tobacco for subsequent sale at retail 
shall submit reports to the Minister of Health 
in accordance with the regulations. 


CONTROLS RELATING TO SMOKING 
TOBACCO 
od 
9. (1) No person shall smoke tobacco or 
hold lighted tobacco in any of the following 
places: 


1. A hospital, private hospital, psychiat- 
ric facility, nursing home, home for 
special care, charitable institution, 
home, or place belonging to a pre- 


TOBACCO CONTROL 


vente au détail subséquente, en distribuer ni 


x 


offrir d’en distribuer a cette fin, a moins 
que : 


a) d’une part, le tabac ne soit emballé 
conformément aux réglements; 


b) d’autre part, ’emballage ne comporte 
ou ne comprenne une mise en garde 
en matiére de santé et d’autres rensei- 
gnements conformément aux régle- 
ments. 

a 

(2) Nul ne doit vendre ni mettre en vente 
des cigarettes au détail ou en vue d’une vente 
au détail subséquente, les distribuer ni offrir 
de les distribuer a cette fin 4 moins qu’elles 
ne soient dans des paquets qui en compren- 
nent au moins vingt ou un nombre supérieur 
qui peut étre prescrit par réglement. = 


6. Nul ne doit, dans quelque endroit que 
ce soit, vendre ni mettre en vente du tabac 
au détail, 4 moins que des affiches. compor- 
tant une mise en garde en matiére de santé 
et_d’autres renseignements et mentionnant 
les interdictions prévues a l’article 3 ne soient 
posées dans cet endroit conformément aux 
réglements. 


DISTRIBUTEURS AUTOMATIQUES 


7. (1) Nul ne doit permettre qu’un distri- 
buteur automatique pour la vente ou la four- 
niture de tabac ne se trouve dans un endroit 
dont il est le propriétaire ou l’occupant. 


(2) Le paragraphe (1) ne s’applique pas au 
distributeur automatique qui ne contient pas 
de tabac et qui, selon le cas : 


a) est situé a un endroit auquel le public 
n’a pas accés; 


b) ne fonctionne pas. 


(3) Le paragraphe (1) ne s’applique pas 
avant le 31 décembre 1994. > 


RAPPORTS DES GROSSISTES ET DES 
NEGOCIANTS 


8. Quiconque vend ou distribue, en Onta- 
rio, du tabac en vue de la vente au détail 
subséquente présente des rapports au minis- 
tre de la Santé conformément aux régle- 
ments. 


REGLEMENTATION RELATIVE A L’USAGE 
DU TABAC 
a 
9. (1) Nul ne doit fumer du tabac ni tenir 
du tabac allumé dans les endroits suivants : 


1. Les hdépitaux, les hépitaux privés, les 
établissements psychiatriques, les mai- 
sons de soins infirmiers, les foyers de 
soins spéciaux, les établissements de 
bienfaisance, les foyers ou les endroits 
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scribed class, as referred to in subsec- 
tion 4 (2). 


2. A pharmacy or retail establishment, as 
referred to in subsection 4 (2). 


3. A school as defined in the Education 
Act. 


4. A private vocational school as defined 
in the Private Vocational Schools Act. 


5. A college of applied arts and technol- 
ogy, a university or any other institu- 
tion of post-secondary education. 


6. A day nursery as defined in the Day 
Nurseries Act. 


7. The premises of a financial institution. 


8. An establishment where goods or ser- 
vices are sold or offered for sale to the 
public. 


9. A video or amusement arcade, as 
defined in the regulations. 


9.1 The common areas of an enclosed 
shopping mall, as defined in the regu- 
lations. 


10. A self-serve laundry. 


11. A shelter or station used as part of a 
public transit system. 


12. A hairdressing establishment or barber 
shop. 


13. A place that belongs to a prescribed 
class. 


(2) The prohibition set out in subsection 
(1) does not apply to an outdoor area that is 
part of a place referred to in paragraph 4 or 
5 of that subsection. 


(3) The prohibition set out in subsection 
(1) does not apply to the parts of places 
referred to in paragraphs 2, 7, 8, 9, 9.1, 10, 
11, 12 and 13 of that subsection that are not 
open to the public. 


(4) The prohibition set out in subsection 
(1) does not apply to an area set aside for 
smoking within a place referred to in para- 
graph 1, 4, 5, 9.1 or 13 of that subsection, if 
the area is identified as an area where smok- 
ing is permitted. ae 


10. The person who owns or occupies a 
place described in section 9 shall ensure that 
signs referring to the prohibition imposed by 
that section are posted in accordance with 
the regulations. 
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qui font partie d’une catégorie pres- 
crite, visés au paragraphe 4 (2). 


2. Les pharmacies ou les établissements 
de vente au détail visés au paragraphe 
4 (2). 


3. Les écoles au sens de la Loi sur 
l’éducation. 


4. Les écoles privées de formation pro- 
fessionnelle au sens de la Loi sur les 
écoles privées de formation profession- 
nelle. 


5. Les colléges d’arts appliqués et de 
technologie, les universités ou les 
autres établissements d’enseignement 
postsecondaire. 


6. Les garderies au sens de la Loi sur les 
garderies. 


7. Les locaux d’une institution financiére. 


8. Les établissements ot des biens ou 
services sont vendus ou mis en vente 
au public. 


9. Les salles de jeux vidéo ou électroni- 
ques, définies par les reéglements. 


9.1 Les zones communes d’un centre com- 
mercial clos, tel qu’il est défini par les 
réglements. 


10. Les laveries automatiques. 


11. Les abris ou stations faisant partie 
d’un réseau de transport en commun. 


12. Les salons de coiffure, pour hommes 
ou pour femmes. 


13. Les endroits qui font partie d’une 
catégorie prescrite. 


(2) L’interdiction prévue au paragraphe 
(1) ne s’applique pas 4 une zone qui est 
située a l’extérieur et qui fait partie des 
endroits visés a la disposition 4 ou 5 de ce 
paragraphe. 


(3) L’interdiction prévue au paragraphe 
(1) ne s’applique pas aux parties des endroits 
visés aux dispositions 2, 7, 8, 9, 9.1, 10, 11, 
12 et 13 de ce paragraphe qui ne sont pas 
ouvertes au public. 


(4) L’interdiction prévue au paragraphe 
(1) ne s’applique pas aux zones réservées aux 
fumeurs dans les endroits visés a la disposi- 
tion 1, 4, 5, 9.1 ou 13 de ce paragraphe, si la 
zone est identifiée comme étant une zone ou 
Pusage du tabac est permis. & 


10. Quiconque est le propriétaire ou l’oc- 
cupant d’un endroit visé a l’article 9 veille a 
ce que des affiches mentionnant l’interdiction 
prévue a cet article soient posées confor- 
mément aux réglements. 
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a 

10.1 (1) The person who owns, occupies, 
operates or maintains a place referred to in 
paragraph 1, 4, 5, 9.1 or 13 of subsection 
9 (1) may set aside for smoking an area 
within the place and identify it as an area 
where smoking is permitted, if the prescribed 
criteria are met. 


(2) A person described in subsection (1) 
shall not identify an area as an area where 
smoking is permitted if the prescribed criteria 
are not met. . os 


11. If there is conflict between sections 9 
and 10 of this Act and a provision of another 
Act, a regulation or a municipal by-law that 
deals with smoking, the provision that is 
more restrictive of smoking prevails, subject 
to subsection 12 (3). 


TRADITIONAL USE OF TOBACCO BY 
ABORIGINAL PERSONS 


12. (1) The purpose of this section is to 
acknowledge the traditional use of tobacco 
that forms part of Aboriginal culture and 
spirituality. 


(2) Section 3 does not prohibit a person 
from giving tobacco to an Aboriginal person 
who is or appears to be less than nineteen 
years of age, if the gift is made for traditional 
Aboriginal cultural or spiritual purposes. 


(3) No provision of an Act, regulation or 
municipal by-law that prohibits smoking in a 
place, including section 9 of this Act, 


(a) prohibits an Aboriginal person from 
smoking tobacco or holding lighted 
tobacco there, if the activity is carried 
out for traditional Aboriginal cultural 
or spiritual purposes; 


(b) prohibits a non-Aboriginal person 
from smoking tobacco or holding 
lighted tobacco there, if the activity is 
carried out with an Aboriginal person 
and for traditional Aboriginal cultural 
or spiritual purposes. 


(4) At the request of an Aboriginal resi- 
dent, the operator of a health facility, home 
or institution referred to in subsection 4 (2) 
shall set aside an indoor area, separate from 
any area where smoking is otherwise permit- 
ted, for the use of tobacco for traditional 
Aboriginal cultural or spiritual purposes. 


TOBACCO CONTROL 


was 

10.1 (1) La personne qui est le proprié- 
taire, occupant ou l’exploitant d’un endroit 
visé a la disposition 1, 4, 5, 9.1 ou 13 du 
paragraphe 9 (1) ou qui en fait l’entretien 
peut réserver, dans l’endroit, une zone a 
usage des fumeurs et identifier celle-ci 
comme zone ou l’usage du tabac est permis, 


_ Sil est satisfait aux critéres prescrits. 


(2) La personne visée au paragraphe (1) 
ne doit pas identifier une zone comme zone 
ou lusage du tabac est permis s’il n’est pas 
satisfait aux critéres prescrits. f= 


11. En cas d’incompatibilité entre les arti- 
cles 9 et 10 de la présente loi et une disposi- 
tion d’une autre loi, d’un réglement ou d’un 
réglement municipal portant sur usage du 
tabac, la disposition qui limite le plus l’usage 
du tabac l’emporte, sous réserve du paragra- 
phe 12 (3). 


USAGE TRADITIONNEL DU TABAC PAR 
LES AUTOCHTONES 


12. (1) Le présent article a pour objet de 
reconnaitre l’usage traditionnel du tabac qui 
fait partie intégrante de la culture et de la 
spiritualité autochtones. 


(2) L’article 3 n’a pas pour effet d’inter- 
dire 4 quiconque de donner du tabac a un 
autochtone qui est ou semble agé de moins 
de dix-neuf ans, si le don est fait dans le 
cadre d’une activité autochtone traditionnelle 
de nature culturelle ou spirituelle. 


(3) Aucune disposition d’une loi, d’un 
réglement ou d’un réglement municipal qui 
interdit usage du tabac dans un endroit, y 
compris l’article 9 de la présente loi : 


a) n’a pour effet d’interdire 4 un autoch- 
tone de fumer du tabac ou de tenir du 
tabac allumé dans cet endroit s’il s’agit 
d’une activité autochtone tradition- 
nelle de nature culturelle ou spiri- 
tuelle; 


b) n’a pour effet d’interdire 4 une per- 
sonne non autochtone de fumer du 
tabac ou de tenir du tabac allumé dans 
cet endroit s’il s’agit d’une activité 
autochtone traditionnelle de nature 
culturelle ou spirituelle qui est exercée 
avec un autochtone. 


(4) A la demande d’un pensionnaire 
autochtone, l’exploitant d’un établissement 
de santé, d’un foyer ou d’un établissement 
visé au paragraphe 4 (2) réserve une zone- 
fumeurs a l’intérieur, distincte des zones ou 
usage du tabac est permis par ailleurs, pour 
Pusage du tabac dans le cadre d’une activité 
autochtone traditionnelle de nature culturelle 
ou spirituelle. 
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INSPECTION 


13. (1) The Minister of Health may 
appoint inspectors for the purposes of this 
Act. 


(2) For the purpose of determining 
whether this Act is being complied with, an 
inspector may, without a warrant, enter and 
inspect places referred to in subsection 4 (2) 
and section 9 and the establishments of 
tobacco wholesalers and distributors. 


Inspectors 


Inspection 


Restricted 


eeeractiae (3) The Minister may, in an appointment, 


restrict the inspector’s powers of entry and 
inspection to specified places or kinds of 
places among those referred to in subsection 


(2). 


ae (4) The power to enter and inspect a place 
without a warrant may be exercised only dur- 
ing the place’s regular business hours or, if it 
does not have regular business hours, during 

daylight hours. 
Sik (5) The power to enter and inspect a place 


without a warrant shall not be exercised to 
enter and inspect a part of the place that is 
used as a dwelling unless reasonable notice 
has been given to the occupier of the dwell- 
ing. 


Use of force (6) An inspector is not entitled to use 


force to enter and inspect a place. 


Identification (7) An inspector conducting an inspection 


shall produce, on request, evidence of his or 
her appointment. 


Pe (8) An inspector conducting an inspection 
inspector 
may, 

(a) examine a record or other thing that is 
relevant to the inspection; 

(b) demand the production for inspection 
of a document or other thing that is 
relevant to the inspection; 

(c) remove for review and copying a 
record or other thing that is relevant 
to the inspection; 

(d) in order to produce a record in read- 
able form, use data storage, informa- 
tion processing or retrieval devices or 
systems that are normally used in car- 
rying on business in the place; and 

(e) question a person on matters relevant 
to the inspection. 

ad 
ee (8.1) An inspector conducting an inspec- 
Sa aes tion may open a vending machine for the 


selling or dispensing of tobacco if, 
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INSPECTION 


13. (1) Le ministre de la Santé peut nom- 
mer des inspecteurs pour l’application de la 
présente loi. 


(2) Pour déterminer si la présente loi est 
observée, un inspecteur peut, sans mandat, 
pénétrer dans les endroits visés au paragra- 
phe 4 (2) et a l’article 9 ainsi que dans les 
établissements des grossistes en tabac et des 
négociants de tabac et en faire l’inspection. 


(3) Le ministre peut, lorsqu’il nomme un 
inspecteur, restreindre les pouvoirs d’entrée 
et d’inspection de celui-ci a des endroits 
précisés ou a des genres d’endroits parmi 
ceux visés au paragraphe (2). 


(4) Le pouvoir de pénétrer dans un 
endroit pour y faire une inspection sans man- 
dat ne peut étre exercé que pendant les heu- 
res d’ouverture normales de |’endroit ou, en 
absence de celles-ci, pendant les heures 
diurnes. 


(5) Le pouvoir de pénétrer dans un 
endroit pour y faire une inspection sans man- 
dat ne doit pas étre exercé dans une partie 
de lendroit qui sert de logement, sauf si un 
avis raisonnable a été donné a l’occupant du 
logement. 


(6) L’inspecteur n’a pas le droit d’utiliser 
la force pour pénétrer dans un endroit en vue 
d’y faire une inspection. 


(7) L’inspecteur qui fait une inspection 
produit, sur demande, une attestation de sa 
nomination. 


(8) L’inspecteur qui fait une inspection 
peut accomplir les actes suivants : 


a) examiner les documents ou d’autres 
choses qui se rapportent a |’inspection; 


b) demander formellement la production, 
aux fins d’inspection, des documents 
ou autres choses qui se rapportent a 
celle-ci; 


c) enlever, aux fins d’examen, des docu- 
ments ou d’autres choses qui se rap- 
portent a l’inspection et en faire des 
copies; 


d) afin de produire quelque document 
que ce soit sous une forme lisible, 
recourir aux dispositifs ou systémes de 
stockage, de traitement ou de récupé- 
ration des données qui sont utilisés 
habituellement pour les activités de 
Vendroit; 


e) interroger des personnes sur toute 
question qui se rapporte a l’inspection. 

od 
(8.1) L’inspecteur qui fait une inspection 
peut ouvrir un distributeur automatique des- 
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Obstruction 


Bill 119 


(a) the vending machine is operable or is 
in a place to which the public has 
access; 


(b) the owner or operator of a place 
referred to in subsection 7 (1) refuses 
or is unable to open the machine; and 


(c) the inspector has reasonable grounds 
to believe that there is tobacco in the 
machine. 


(8.2) No person is liable for damage done 
to the machine in connection with the open- 
ing. 


(8.3) The inspector may seize any tobacco 
and money found in the machine; the 
tobacco is forfeited and shall be dealt with as 
the Minister of Health directs, and the 
money is forfeited to the Minister of 

inance. & 


(10) A demand that a record or other 
thing be produced for inspection must be in 
writing and must include a statement of the 
nature of the record or thing required. 


(11) If an inspector demands that a record 
or other thing be produced for inspection, 
the person who has custody of the record or 
thing shall produce it and, in the case of a 
record, shall on request provide any assis- 
tance that is reasonably necessary to inter- 
pret the record or to produce it in a readable 
form. 


(12) A record or other thing that has been 
removed for review and copying, 


(a) shall be made available to the person 
from whom it was removed, for review 
and copying, on request and at a time 
and place that are convenient for the 
person and for the inspector; and 


(b) shall be returned to the person within 
a reasonable time. 


(13) A copy of a record that purports to 
be certified by an inspector as being a true 
copy of the original is admissible in evidence 
to the same extent as the original, and has 
the same evidentiary value. 


(14) No person shall hinder, obstruct or 
interfere with an inspector conducting an 
inspection, refuse to answer questions on 
matters relevant to the inspection or provide 
the inspector with information, on matters 
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tiné a la vente ou la fourniture de tabac si les 
conditions suivantes sont réunies : 


a) le distributeur automatique fonctionne 
ou se trouve dans un endroit auquel le 
public a accés; 


b) le propriétaire ou l’exploitant d’un 
endroit visé au paragraphe 7 (1) refuse 
ou est incapable d’ouvrir le distribu- 
teur; 


c) Pinspecteur a des motifs raisonnables 
de croire qu’il y a du tabac dans le dis- 
tributeur. 


(8.2) Nul n’est responsable des dommages 
causés au distributeur relativement a |’ouver- 
ture de celui-ci. 


(8.3) L’inspecteur peut saisir le tabac et 
Vargent trouvés dans le distributeur; le tabac 
est confisqué et il en est disposé conformé- 
ment aux instructions du ministre de la Santé 
et argent est confisqué en faveur du minis- 
tre des Finances. “ 

(10) La demande formelle en vue de la 
production, aux fins d’inspection, des docu- 
ments ou d’autres choses doit étre présentée 
par écrit et doit comprendre une déclaration 
quant a la nature des documents ou des cho- 
ses dont la production est exigée. 


(11) Si un inspecteur fait une demande 
formelle pour que soient produits, aux fins 
d’inspection, des documents ou d’autres cho- 
ses, la personne qui a la garde des documents 
ou des choses les produit et, dans le cas des 
documents, fournit, sur demande, l’aide qui 
est raisonnablement nécessaire pour fournir 
une interprétation des documents ou les pro- 
duire sous une forme lisible. 


(12) Les documents ou les autres choses 
qui ont été enlevés aux fins d’examen et de 
copie sont : 


a) d’une part, mis a la disposition de la 
personne a qui ils ont été enlevés aux 
fins d’examen et de copie, a la 
demande de celle-ci et aux date, heure 
et lieu qui conviennent a la personne 
et a l’inspecteur; 


b) d’autre part, retournés a la personne 
dans un délai raisonnable. 


(13) Les copies de documents qui se pré- 
sentent comme étant certifiées conformes aux 
originaux par l’inspecteur sont admissibles en 
preuve au méme titre que les originaux et 
ont la méme valeur probante que ceux-ci. 


(14) Nul ne doit géner ni entraver le tra- 
vail d’un inspecteur qui effectue une inspec- 
tion, refuser de répondre a des questions 
concernant des sujets qui se rapportent a 
celle-ci ou de fournir a l’inspecteur des ren- 
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relevant to the inspection, that the person 
knows to be false or misleading. 


OFFENCES 

ad 

14. (1) A person who contravenes sub- 
section 3 (1), (2) or (6) or 4 (1), section 5 or 
9 or subsection 13 (14), 15 (4), 16 (6), 
17 (2.2) or (3) is guilty of an offence and on 
conviction is liable to a fine determined in 
accordance with subsection (3). 


(2) A person who contravenes section 6 or 
10 or subsection 10.1 (2) or 17 (1) is guilty of 
an offence and on conviction is liable, for 
each day or part of a day on which the 
offence occurs or continues, to a fine deter- 
mined in accordance with subsection (3). 


(3) The fine, or daily fine, as the case may 
be, shall not exceed an amount determined 
as follows: 


1. Establish the number of times the 
defendant has been convicted of the 
same offence during the five years pre- 
ceding the current conviction. 


2. If the defendant is an individual, the 
amount is set out in Column 3 of the 
Table to this section, opposite the 
number of previous convictions in Col- 
umn 2 and the section or subsection 
number of the provision contravened 
in Column 1. 


3. If the defendant is a corporation, the 
amount is set out in Column 4 of the 
Table to this section, opposite the 
number of previous convictions in Col- 
umn 2 and the section or subsection 
number of the provision contravened 
in Column 1. 


(4) In establishing the number of times the 
defendant has been convicted of the same 
offence for the purposes of subsection (3), 
the only question to be considered is the 
sequence of convictions, and no consider- 
ation shall be given to the sequence of com- 
mission of offences or to whether an offence 
occurred before or after a conviction. 


(5) A person who contravenes subsection 
7 (1) is guilty of an offence and on conviction 
is liable, for each day or part of a day on 
which the offence occurs or continues, to a 
fine of not more than $2,000. 
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seignements portant sur des sujets ayant trait 
a l’inspection et qu’il sait faux ou trompeurs. 


INFRACTIONS 

a 

14. (1) Quiconque contrevient au para- 
graphe 3 (1), (2) ou (6) ou 4 (1), a l’article 5 
ou 9 ou au paragraphe 13 (14), 15 (4), 
16 (6), 17 (2.2) ou (3) est coupable d’une 
infraction et passible, sur déclaration de cul- 
pabilité, d’une amende fixée conformément 
au paragraphe (3). 


(2) Quiconque contrevient a l’article 6 ou 
10 ou au paragraphe 10.1 (2) ou 17 (1) est 
coupable d’une infraction et passible, sur 
déclaration de culpabilité, pour chaque jour- 
née ou partie de journée pendant laquelle 
Yinfraction se commet ou se poursuit, d’une 
amende fixée conformément au paragraphe 


(3). 
(3) L’amende, ou l’amende quotidienne, 


selon le cas, ne doit pas étre supérieure au 
montant déterminé de la facon suivante : 


1. Déterminer le nombre de déclarations 
de culpabilité prononcées a l’égard du 
défendeur pour la méme infraction au 
cours des cing années précédant la 
déclaration de culpabilité actuelle. 


2. Si le défendeur est un particulier, le 
montant est indiqué dans la colonne 3 
du tableau figurant au présent article, 
en regard du nombre de deéclarations 
de culpabilité préalables indiqué dans 
la colonne 2 et du numéro de l’article 
ou du paragraphe, indiqué dans la 
colonne 1, de la disposition a laquelle 
il a été contrevenu. 


3. Si le défendeur est une personne 
morale, le montant est indiqué dans la 
colonne 4 du tableau figurant au pré- 
sent article, en regard du nombre de 
déclarations de culpabilité préalables 
indiqué dans la colonne 2 et du 
numéro de l’article ou du paragraphe, 
indiqué dans la colonne 1, de la dispo- 
sition a laquelle il a été contrevenu. 


(4) Afin de déterminer le nombre de 
déclarations de culpabilité prononcées a 
Pégard du défendeur pour la méme infraction 
pour l’application du paragraphe (3), il ne 
doit étre tenu compte que de l’ordre des 
déclarations de culpabilité et non de l’ordre 
dans lequel les infractions ont été commises, 
ni du fait qu’une infraction a été commise 
avant ou aprés une déclaration de culpabilité. 


(5) Quiconque contrevient au paragraphe 
7 (1) est coupable d’une infraction et passi- 
ble, sur déclaration de culpabilité, pour cha- 
que journée ou partie de journée pendant 
laquelle Vinfraction se commet ou se pour- 
suit, d’une amende d’au plus 2 000 §. 
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(6) A person who contravenes section 8 or 
a regulation made under clause 18 (1) (f) is 
guilty of an offence and on conviction is lia- 
ble to a fine of not more than $100,000. 


(7) A director or officer of a corporation 
that engages in the manufacture, sale or dis- 
tribution of tobacco has a duty to take all 
reasonable care to prevent the corporation 
from contravening this Act. 


(8) A director or officer of a corporation 
that owns, occupies, operates or maintains a 
place referred to in paragraph 1, 5, 9.1 or 13 
of subsection 9 (1) has a duty to take all rea- 
sonable care to prevent the corporation from 
contravening subsection 10.1 (2). 


(9) A person who has the duty imposed by 
subsection (7) or (8) and fails to carry it out 
is guilty of an offence and on conviction is 
liable to a fine of not more than $100,000. 


(10) A person may be prosecuted and con- 
victed under subsection (9) even if the corpo- 
ration has not been prosecuted or convicted. 
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(6) Quiconque contrevient a l’article 8 ou 
a un réglement pris en application de l’alinéa 
18 (1) f) est coupable d’une infraction et pas- 
sible, sur déclaration de culpabilité, d’une 
amende d’au plus 100 000 $. 


(7) Les administrateurs ou les dirigeants 
d’une personne morale qui se livre a la fabri- 
cation, a la vente ou a la distribution de 
tabac ont le devoir d’exercer toute la pru- 
dence raisonnable pour empéchet la per- 
sonne morale de contrevenir a la présente 
loi. 


(8) Les administrateurs ou les dirigeants 
d’une personne morale qui est le proprié- 
taire, occupant ou l’exploitant d’un endroit 
visé a la disposition 1, 5, 9.1 ou 13 du para- 
graphe 9 (1) ou qui en fait l’entretien ont le 
devoir d’exercer toute la prudence raisonna- 
ble pour empécher la personne morale de 
contrevenir au paragraphe 10.1 (2). 


(9) Quiconque a le devoir imposé au para- 
graphe (7) ou (8) et ne s’en acquitte pas est 
coupable d’une infraction et passible, sur 
déclaration de culpabilité, d’une amende d’au 
plus 100 000 $. 


(10) Quiconque peut étre poursuivi et 
reconnu coupable d’une infraction aux ter- 
mes du paragraphe (9) méme si la personne 
morale n’a pas été poursuivie ni reconnue 
coupable. 
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TABLE 


TABLEAU 


PROVISION NUMBER OF EARLIER 
CONTRAVENED CONVICTIONS 


DISPOSITION A DECLARATIONS DE 
LAQUELLE IL A ETE | CULPABILITE 
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ee, 15. (1) For the purpose of this section, 
ofiences the following are tobacco sales offences: 


1. Contravening subsection 3 (1) or (2), 
section 5, 6 or 7, or subsection (4) of 
this section. 


2. Contravening section 8 or 29 of the 
Tobacco Tax Act. 


Biptice (2) On becoming aware that the following 
conditions have been satisfied, the Minister 
of Health shall send a notice of the prohibi- 
tion imposed by subsection (4) to the person 
and to all wholesalers and distributors of 
tobacco in Ontario: 


1. The person has been convicted of a 
tobacco sales offence committed in a 
place owned or occupied by the per- 
son. 


2. The person was convicted of another 
tobacco sales offence committed in the 
same place during the five years pre- 


MAXIMUM FINE — MAXIMUM FINE — 
INDIVIDUAL CORPORATION 


11 


AMENDE MAXIMALE — AMENDE MAXIMALE — 
PARTICULIER PERSONNE MORALE 


50 000 


1 000 


INTERDICTION AUTOMATIQUE 


15. (1) Pour l’application du présent arti- 
cle, les infractions suivantes constituent des 
infractions relatives a la vente de tabac : 


1. La contravention au paragraphe 3 (1) 
ou (2), a l’article 5, 6 ou 7 ou au para- 
graphe (4) du présent article. 


2. La contravention 4 l’article 8 ou 29 de 
la Loi de la taxe sur le tabac. 


(2) Lorsqu’il prend connaissance du fait 
qu’il a été satisfait aux conditions suivantes, 
le ministre de la Santé envoie un avis concer- 
nant l’interdiction imposée par le paragraphe 
(4) a la personne et a tous les grossistes en 
tabac et négociants de tabac en Ontario : 


1. La personne a été reconnue coupable 
d’une infraction relative a la vente de 
tabac commise a |’endroit dont elle est 
le propriétaire ou l’occupant. 


2. La personne a été reconnue coupable, 
au cours des cing années précédant la 
déclaration de culpabilité visée a la 
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Avis 
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ceding the conviction referred to in 
paragraph 1. 


3. The period allowed for appealing the 
conviction referred to in paragraph 1 
has expired without an appeal being 
filed, or any appeal has been finally 
disposed of. 


(3) The notice shall specify the date on 
which it is to take effect. 


(4) During the applicable period, 


(a) no person shall sell or store tobacco in 
the place where the tobacco sales 
offences were committed; and 


(b) no wholesaler or distributor shall 
deliver tobacco to the place or have it 
delivered there. 


(5) For the purposes of subsection (4), the 
applicable period is, 


(a) the six months that follow the date 
specified in the notice referred to in 
subsection (2), if the person has been 
convicted of one other tobacco sales 
offence committed in the same place 
during the five years preceding the 
current conviction; 


(b) the nine months that follow the date 
specified in the notice, if the person 
has been convicted of two other 
tobacco sales offences committed in 
the same place during the five-year 
period; and 


(c) the twelve months that follow the date 
specified in the notice, if the person 
has been convicted of more than two 
other tobacco sales offences commit- 
ted in the same place during the five- 
year period. 


(6) It is a defence to a charge under sub- 
section (4) that the defendant had not 
received the notice at the time the offence 
was committed. 


(7) The prohibition on storing tobacco 
does not apply to small amounts of tobacco 
for the immediate personal use of persons 
who work in the place. 


(8) In establishing the number of times a 
person was convicted of another tobacco 
sales offence for the purposes of this section, 
the only question to be considered is the 
sequence of convictions, and no consider- 
ation shall be given to the sequence of com- 
mission of offences or to whether an offence 
occurred before or after a conviction. = 
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disposition 1, d’une autre infraction 
relative 4 la vente de tabac commise 
au méme endroit. 


3. Le délai imparti pour interjeter appel 
de la déclaration de culpabilité visée a 
la disposition 1 a expiré sans qu’un 
appel soit interjeté, ou un appel a été 
tranché définitivement. 


(3) L’avis précise la date a laquelle il doit 
prendre effet. 


(4) Pendant la période qui s’applique : 


a) nul ne doit vendre ni entreposer du 
tabac a l’endroit ot les infractions 
relatives 4 la vente de tabac ont été 
commises; 


b) aucun grossiste ou négociant ne doit 
livrer ou faire livrer du tabac a cet 
endroit. 


(5) Pour Vapplication du paragraphe (4), 
la période qui s’applique est : 


a) la période de six mois qui suit la date 
précisée dans l’avis prévu au paragra- 
phe (2), si la personne a été reconnue 
coupable, au cours des cing années 
précédant la déclaration de culpabilité 
actuelle, d’une autre infraction relative 
a la vente de tabac commise au méme 
endroit; 


b) la période de neuf mois qui suit la date 
précisée dans l’avis, si la personne a 
été reconnue coupable, au cours de la 
période de cing ans, de deux autres 
infractions relatives a la vente de tabac 
commises au méme endroit; 


c) la période de douze mois qui suit la 
date précisée dans l’avis, si la per- 
sonne a été reconnue coupable, au 
cours de la période de cing ans, de 
plus de deux autres infractions relati- 
ves a la vente de tabac commises au 
méme endroit. 


(6) Constitue un moyen de défense contre 
une accusation portée aux termes du paragra- 
phe (4) le fait que le défendeur n’avait pas 
recu l’avis au moment ou l infraction a été 
commise. 


(7) L’interdiction d’entreposer du tabac ne 
s’applique pas aux petites quantités de tabac 
gardées pour l’usage personnel et immédiat 
des personnes qui travaillent a l’endroit. 


(8) Afin de déterminer le nombre de 
déclarations de culpabilité prononcées a 
’égard d’une personne pour une autre infrac- 
tion relative a la vente de tabac pour |’appli- 
cation du présent article, il ne doit étre tenu 
compte que de l’ordre des déclarations de 
culpabilité et non de ordre dans lequel les 
infractions ont été commises, ni du fait 
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16. (1) An inspector may seize, without 
notice or other process, tobacco that is 
stored in a place in contravention of section 
ibe 
a 

(2) Tobacco seized under this section is 
forfeited and shall be dealt with as the Minis- 
ter of Health directs. 


(3) The inspector’s power of seizure 
includes power to open a vending machine in 
order to examine the contents, if the inspec- 
tor suspects on reasonable grounds that the 
machine contains tobacco that is stored in a 
place in contravention of section 15, an no 
person is liable for damage done to the 
machine in connection with the opening. 


(4) Any money found in a vending 
machine containing tobacco that is seized 
under this section is forfeited to the Minister 
of Finance. 


(S) Subsections 13 (4), (5), (6) and (7) 
apply, with necessary modifications, to an 
inspector acting under subsection (1) or (3). 


(6) No person shall hinder, obstruct or 
interfere with an inspector acting under sub- 
section (2). & 


17. (1) The owner or occupier of a place 
that is subject to a prohibition imposed 
under section 15 shall ensure that signs are 
posted at the place in accordance with the 
regulations. 
ad 

(2) If signs are not posted as required, an 
inspector may enter the premises without a 
warrant and post signs in accordance with the 
regulations. 


(2.1) Subsections 13 (4), (5), (6) and (7) 
apply, with necessary modifications, to an 
inspector acting under subsection (2). 


(2.2) No person shall hinder, obstruct or 
interfere with an inspector acting under sub- 
section (2). 


(3) No person shall remove a sign posted 
under this section while the prohibition 
remains in force. 


MISCELLANEOUS PROVISIONS 
a 
18. (1) The Lieutenant Governor in 
Council may make regulations, 


(a) prescribing anything that is referred to 
in this Act as being prescribed; 


(b) authorizing the sale of tobacco in a 
part of a psychiatric facility for the 
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qu’une infraction a été commise avant ou 
aprés une déclaration de culpabilité. f= 


16. (1) L’inspecteur peut saisir, sans avis 
ni autre acte de procédure, le tabac qui est 
entreposé dans un endroit contrairement a 
larticle 15. 

a 

(2) Le tabac saisi en vertu du présent arti- 
cle est confisqué et il en est disposé confor- 
mément aux instructions du ministre de la 
Santé. 


(3) Le pouvoir de saisie de l’inspecteur 
comprend le pouvoir d’ouvrir un distributeur 
automatique pour en examiner le contenu s’il 
a des motifs raisonnables de soupconner que 
le distributeur contient du tabac entreposé 
dans un endroit contrairement a l’article 15, 
et nul n’est responsable des dommages cau- 
sés au distributeur dans le cadre de la saisie. 


(4) L’argent trouvé dans un distributeur 
automatique qui contient du tabac saisi en 
vertu du présent article est confisqué en 
faveur du ministre des Finances. 


(5) Les paragraphes 13 (4), (5), (6) et (7) 
s’appliquent, avec les adaptations nécessai- 
res, a l’inspecteur qui agit en vertu du para- 
graphe (1) ou (3). 


(6) Nul ne doit géner ni entraver le travail 
de l’inspecteur qui agit en vertu du paragra- 
phe (2). & 


17. (1) Le propriétaire ou l’occupant d’un 
endroit assujetti a l’interdiction prévue 4 I’ar- 
ticle 15 fait en sorte que les affiches soient 
posées dans l’endroit conformément aux 
réglements. 
> 

(2) Si les affiches ne sont pas posées selon 
ce qui est exigé, l’inspecteur peut pénétrer 
sans mandat dans les lieux et poser les affi- 
ches conformément aux réglements. 


(2.1) Les paragraphes 13 (4), (5), (6) et 
(7) s’appliquent, avec les adaptations néces- 
saires, a l’inspecteur qui agit en vertu du 
paragraphe (2). 


(2.2) Nul ne doit géner ni entraver le tra- 
vail de linspecteur qui agit en vertu du para- 
graphe (2). 


(3) Nul ne doit enlever une affiche posée 
en vertu du présent article tant que l’interdic- 
tion est en vigueur. 


DISPOSITIONS DIVERSES:. 
ws 
18. (1) Le lieutenant-gouverneur en con- 
seil peut, par réglement : 


a) prescrire tout ce que la présente loi 
mentionne comme étant prescrit; 


b) autoriser la vente de tabac dans une 
partie d’un établissement psychiatrique 


1S 


Saisie 


Confiscation 


Distributeurs 
automatiques 


Argent 


Application 
des 

par. 13 (4) 
a (7) 


Entrave 


Affiches 


Affichage par 
Pinspecteur 


Application 
des 

par. 13 (4) 
a (7) 


Entrave 


Interdiction 
d’enlever les 
affiches 


Réglements 
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(c) 
(d) 


(€) 


(f) 


(g) 


(h) 


(i) 


purposes of paragraph 3 of subsection 
4 (2); 


respecting the signs to be posted under 
sections 6, 10 and 17; 


respecting the packaging requirements, 
health warning and other information 
referred to in section 5; 


respecting the reports to be submitted 
under section 8; 


requiring persons who sell tobacco at 
retail to submit reports to the Minister 
of Health; 


defining “‘video or amusement arcade”’ 
for the purpose of paragraph 9 of sub- 
section 9 (1); 


establishing what constitutes a com- 
mon area for the purposes of para- 
graph 9.1 of subsection 9 (1) and 
defining ‘‘enclosed shopping mall’’; 


prescribing criteria for the purposes of 
section 10.1. 


(1.1) A regulation shall not be made 
under clause (1) (f) unless a report referred 
to in that clause is necessary in order to, 


(a) verify reports obtained under section 


(b) 


8; or 


obtain information with respect to the 
sale of tobacco that cannot be 
obtained under section 8. 


(2) A regulation made under clause (1) (c) 
may specify the wording and appearance of 
the signs and the locations where they are to 
be posted. 


(3) 


A regulation made under clause 


(1) (d) may, 


(a) 


(b) 


(c) 


(d) 


impose different packaging require- 
ments for different forms of tobacco; 


govern aspects of packaging, including 
labelling, colouring, lettering, script, 
size of writing or markings and other 
decorative elements; 


prescribe a minimum package size to 
contain not fewer than the prescribed 
number of items or not less than the 
prescribed number of grams of 
tobacco; 


require that the health warning be 
inserted inside the package, printed on 
or affixed to its outer surface, inserted 
between the package and the outer 
wrapping, or printed on or affixed to 
the outer wrapping; 


€) 
f) 


g) 


h) 


i) 
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pour l’application de la disposition 3 
du paragraphe 4 (2); 


traiter des affiches devant étre posées 
aux termes des articles 6, 10 et 17; 


traiter des exigences relatives a l’em- 
ballage, des mises en garde en matiére 
de santé et des autres renseignements 
visés a l’article 5; 

traiter des rapports devant étre présen- 
tés aux termes de I’article 8; 


exiger des personnes qui vendent du 
tabac au détail qu’elles présentent des 
rapports au ministre de la Santé; 


définir «salle de jeux vidéo ou électro- 
niques» pour l’application de la dispo- 
sition 9 du paragraphe 9 (1); 


établir ce qui constitue une zone com- 
mune pour l’application de la disposi- 
tion 9.1 du paragraphe 9 (1) et définir 
expression «centre commercial clos»; 


prescrire les critéres pour l’application 
de larticle 10.1. 


(1.1) Un réglement ne doit pas é€tre pris 
en application de l’alinéa (1) f) 4 moins que 
la présentation d’un rapport visé a cet alinéa 
ne soit nécessaire : 


a) 


b) 


(2) 


soit pour vérifier les rapports présentés 
aux termes de I’article 8; 


soit pour obtenir des renseignements 
concernant la vente de tabac qui ne 
peuvent pas étre obtenus aux termes 
de l’article 8. 


Un réglement pris en application de 


Yalinéa (1) c) peut préciser la formulation et 
lapparence des affiches ainsi que les lieux ou 
elles doivent étre posées. 


(3) 


Un réglement pris en application de 


Valinéa (1) d) peut : 


a) 


b) 


c) 


d) 


imposer différentes exigences relatives 
a l’emballage pour différentes formes 
de tabac; 


régir les aspects de l’emballage, 
notamment |’étiquetage, les couleurs, 
le lettrage, les scriptes, la dimension 
des caractéres ou des inscriptions et les 
autres éléments ornementaux; 


prescrire la taille minimale des paquets 
de facgon qu’ils contiennent au moins le 
nombre prescrit d’articles ou de gram- 
mes de tabac; 


exiger que la mise en garde en matiére 
de santé soit insérée a l’intérieur du 
paquet, imprimée ou apposée sur sa 
surface extérieure, insérée entre le 
paquet et l’emballage extérieur ou 
imprimée ou apposée sur celui-ci; 


1994 


Exception 


Idem 


Idem 
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(e) require that the other information be 
inserted inside the package, printed on 
or affixed to its outer surface, inserted 
between the package and the outer 
wrapping, or printed on or affixed to 
the outer wrapping. 


Same (4) A regulation made under clause (1) (e) 


or (f) may prescribe the contents and fre- 
quency of the reports. 


oo (5) A regulation made under clause (1) (i) 


may, 


(a) prescribe criteria relating to the size or 
location of smoking areas; 


(b) prescribe criteria relating to the floor 
space or permitted occupancy load of 
smoking areas as a proportion of the 
total floor space or permitted occu- 
pancy load of the place; 


(c) prescribe criteria relating to the venti- 
lation of smoking areas; 


(d) prescribe criteria relating to the provi- 
sion of equivalent or superior non- 
smoking areas; 


(e) prescribe different criteria for different 
categories of places. 


(6) Subsections (2), (3), (4) and (5) do not 
restrict the generality of subsection (1). -@ 


Effect of 
ss. (2) to (5) 


Crown 
bound 


19. This Act binds the Crown. 
a 

19.1 (1) Paragraph 34 of section 210 of 
the Municipal Act is repealed. 


(2) The Act is amended by adding the fol- 
lowing section: 


213. (1) In this section, 


Definitions 


“public transit vehicle” includes a school bus 
and a passenger vehicle used for hire; 
(“‘véhicule de transport en commun’’) 


“workplace” includes a public transit vehicle. 
(“lieu de travail’’) 


By-law, 
smoking in 
public places 
and work- 
places 


(2) The council of a local municipality 
may pass a by-law regulating the smoking of 
tobacco in public places and workplaces 
within the municipality and designating pub- 
lic places or workplaces or classes or parts of 
such places as places in which smoking 
tobacco or holding lighted tobacco is prohib- 
ited. 


Same 


(3) A by-law made under subsection (2) 
may, 
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€) exiger que les autres renseignements 
soient insérés a l’intérieur du paquet, 
imprimés ou apposés sur sa surface 
extérieure, insérés entre le paquet et 
lemballage extérieur ou imprimés ou 
apposés sur celui-ci. 


(4) Un réglement pris en application de 
Palinéa (1) e) ou f) peut prescrire le contenu 
et la fréquence des rapports. 


(S) Un réglement pris en application de 
lalinéa (1) i) peut : 


a) prescrire les critéres relatifs aux 
dimensions ou a l’emplacement des 
zones-fumeurs; 


b) prescrire les critéres relatifs 4 la sur- 
face ou a la capacité d’occupation per- 
mise des zones-fumeurs comme pro- 
portion de la surface totale ou de la 
capacité d’occupation permise totale 
de l’endroit; 


Cc) prescrire les critéres relatifs 4 la venti- 
lation des zones-fumeurs; 


d) prescrire les critéres relatifs au fait de 
fournir des zones non-fumeurs équiva- 
lentes ou supérieures; 


e) prescrire des critéres différents pour 
des catégories d’endroits différentes. 


(6) Les paragraphes (2), (3), (4) et (5) 
n’ont pas pour effet de limiter la portée 
générale du paragraphe (1). Or 


19. La présente loi lie la Couronne. 


19.1 (1) La disposition 34 de l’article 210 
de la Loi sur les municipalités est abrogée. 


(2) La Loi est modifiée par adjonction de 
Particle suivant : 


213. (1) Les définitions qui suivent s’ap- 
pliquent au présent article. 


«lieu de travail» S’entend en outre d’un véhi- 
cule de transport en commun. («work- 
place») 


«véhicule de transport en commun» S’entend 
en outre d’un autobus scolaire et d’une 
voiture de tourisme de location. («public 
transit vehicle») 


(2) Le conseil d’une municipalité locale 
peut adopter un réglement municipal qui 
réglemente l’usage du tabac dans les lieux 
publics et les lieux de travail a l’intérieur de 
ses limites et désigne des lieux publics ou des 
lieux de travail ou des catégories ou parties 
de ceux-ci en tant que lieux ov est interdit 
Pusage du tabac ou le fait de tenir du tabac 
allumé. 


(3) Un réglement municipal adopté en 
vertu du paragraphe (2) peut : 
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Idem 
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(a) define “public place” for the purposes 
of the by-law; 


(b) require a person who owns or occupies 
a place designated in the by-law to 
post signs referring to the prohibition 
or to such other information relating 
to smoking as is required by the by- 
law; 


(c) prescribe the form and content of signs 
referred to in clause (b) and the place 
and manner in which the signs shall be 
posted; 


(d) permit persons who own or occupy a 
place designated in the by-law to set 
aside an area that meets criteria pre- 
scribed by the by-law for smoking 
within the place; 


(e) prescribe the criteria applicable to 
smoking areas in clause (d), including 
the standards for the ventilation of 
such areas; 


(f) require areas set aside for smoking in 
places designated by the by-law to be 
identified as an area where smoking is 
permitted; and 


(g) require the employer of a workplace 
or the owner or occupier of a public 
place to ensure compliance with the 
by-law. 


(4) Despite any definition of “public 
place” contained in a by-law made under 
subsection (2), no by-law made under subsec- 
tion (2) shall apply to a street, road or high- 
way or a part thereof. 


(5) A local municipality may appoint 
inspectors for the purpose of a by-law made 
by the municipality under subsection (2). 


(6) An inspector may, at any reasonable 
time, enter any public place or workplace 
designated by a by-law under subsection (2) 
for the purpose of determining whether there 
is compliance with the by-law. 


(7) Despite subsection (6), an inspector 
shall not exercise a power to enter a place, 
or a part of a place, that is used as a dwelling 
unless, 


(a) the occupier of the dwelling consents 
to the entry, having first been 
informed by the inspector of his or her 
right to refuse consent; or 
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a) définir «lieu public» pour l’application 
du réglement municipal; 


b) obliger une personne qui est le pro- 
priétaire ou occupant d’un lieu dési- 
gné par le réglement municipal a poser 
des affiches sur l’interdiction ou sur 
tout autre renseignement concernant 
usage du tabac tel que l’exige le 
réglement municipal; 


c) prescrire le format et le contenu des 
affiches visées a l’alinéa b) ainsi que 
Yendroit ot sont posées les affiches et 
la fagon de les poser; 


d) permettre aux personnes qui sont les 
propriétaires ou les occupants de lieux 
désignés par le réglement municipal de 
réserver une zone répondant aux cri- 
téres prescrits par le réglement munici- 
pal pour l’usage du tabac dans les 
lieux; 

e) prescrire les critéres applicables aux 
zones-fumeurs visées a l’alinéa d), 
notamment les normes de ventilation 
de ces zones; 


f) exiger que les zones réservées a 
Pusage du tabac dans les lieux désignés 
par le réglement municipal soient iden- 
tifiées comme zones ou l’usage du 
tabac est permis; 


g) exiger de l’employeur d’un lieu de tra- 
vail ou du propriétaire ou de l’occu- 
pant d’un lieu public qu’il fasse en 
sorte que le réglement municipal soit 
respecteé. 


(4) Malgré toute définition de l’expression 
«lieu public» figurant dans un réglement 
municipal adopté en vertu du paragraphe (2), 
aucun réglement municipal adopté en vertu 
du paragraphe (2) ne doit s’appliquer a tout 
ou partie d’une rue, d’une route ou d’une 
voie publique. 


(5) Une municipalité locale peut nommer 
des inspecteurs pour l’application d’un régle- 
ment municipal adopté par la municipalité en 
vertu du paragraphe (2). 


(6) L’inspecteur peut, a toute heure rai- 
sonnable, pénétrer dans tout lieu public ou 
lieu de travail désigné par un réglement 
municipal aux termes du paragraphe (2) pour 
déterminer si le réglement municipal est 
observé. 


(7) Malgré le paragraphe (6), l’inspecteur 
ne doit pas exercer un pouvoir pour pénétrer 
dans un endroit, ou dans une partie de celui- 
ci, qui sert de logement, sauf si : 


a) Poccupant du logement consent a ce 
qu'il entre aprés que l’inspecteur Il’a 
informé de son droit de refuser de 
donner son consentement; 
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(b) if the occupier refuses to consent, the 
power to enter is exercised under the 
authority of a warrant issued under 
section 158 of the Provincial Offences 
Act. 


(8) An inspector may make such examina- 
tions, investigations and inquiries as are nec- 
essary to determine whether there is compli- 
ance with a by-law made under subsection 


(2). 


(9) No person shall obstruct an inspector 
carrying out an inspection under this section. 


(10) A judge or justice of the peace may, 
upon application by an inspector appointed 
under subsection (5), issue a warrant autho- 
rizing the inspector to enter, examine, inves- 
tigate or make inquiries with respect to a 
public place or workplace if the judge or jus- 
tice of the peace is satisfied by evidence 
under oath that, 


(a) the entry, examination, investigation 
or any inquiry is reasonably necessary 
for the purposes of determining 
whether there is compliance with a by- 
law made under subsection (2); and 


(b) the inspector has been prevented or is 
likely to be prevented from exercising 
any of his or her powers under this 
section or the inspector has been 
obstructed. 


(11) A warrant shall name the date on 
which it expires. 


(12) A warrant may specify the days and 
hours during which it may be executed and if 
there is no such specification in the warrant, 
the warrant shall be executed between 6 a.m. 
and 9 p.m. on any day of the week. 


(13) The inspector may use such force as 
is reasonably necessary to execute the war- 
rant and call on police officers to assist in the 
execution of the warrant. 


(14) A county, district, regional or metro- 
politan municipality or the County of Oxford 
may exercise the powers under this section if 
a majority of the councils of the area or local 
municipalities within those municipalities 
approve the exercise of such powers. 


(15) A by-law made by a county, district, 
regional or metropolitan municipality or the 
County of Oxford under subsection (14) 
supersedes any by-laws respecting smoking 
made under this section by the area or local 
municipalities within those municipalities. 
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b) dans le cas ou l’occupant refuse de 
donner son consentement, le pouvoir 
de pénétrer est exercé en vertu d’un 
mandat décerné en vertu de l’article 
158 de la Loi sur les infractions pro- 
vinciales. 


(8) L’inspecteur peut effectuer les exa- 
mens, enquétes et demandes de renseigne- 
ments qui sont nécessaires pour déterminer si 
un réglement municipal adopté en vertu du 
paragraphe (2) est observé. 


(9) Nul ne doit entraver le travail de l’ins- 
pecteur qui effectue une inspection en vertu 
du présent article. 


(10) Un juge ou juge de paix peut, sur 
requéte de l’inspecteur nommé en vertu du 
paragraphe (5), décerner un mandat autori- 
sant Vinspecteur a pénétrer dans un lieu 
public ou un lieu de travail pour y effectuer 
un examen, une enquéte ou une demande de 
renseignements s'il est convaincu, sur la foi 
de témoignages recueillis sous serment, des 
faits suivants : 


a) lentrée, l’examen, l’enquéte ou toute 
demande de renseignements est rai- 
sonnablement nécessaire afin de déter- 
miner si un réglement municipal 
adopté en vertu du paragraphe (2) est 
observé; 


b) Pinspecteur a été empéché ou sera 
vraisemblablement empéché d’exercer 
ses pouvoirs en vertu du présent arti- 
cle ou son travail a été entravé. 


(11) Le mandat fixe la date a laquelle il 
prend fin. 


(12) Le mandat peut préciser les jours et 
les heures auxquels il peut étre exécuté et, en 
Yabsence de précision, il doit étre exécuté 
entre 6 h et 21 h de n’importe quel jour de la 
semaine. 


(13) L’inspecteur peut utiliser la force 
jugée raisonnablement nécessaire pour exé- 
cuter le mandat et faire appel a des agents de 
police pour l’aider a l’exécuter. 


(14) Une municipalité régionale, de 
comté, de district ou de communauté urbaine 
ou le comté d’Oxford peut exercer les pou- 
voirs conférés par le présent article si la 
majorité des conseils des municipalités loca- 
les ou de secteur situées dans les limites de 
ces municipalités approuvent l’exercice de ces 
pouvoirs. 


(15) Un réglement municipal adopté par 
une municipalité régionale, de comté, de dis- 
trict ou de communauté urbaine ou le comté 
d’Oxford en vertu du paragraphe (14) rem- 
place les réglements municipaux concernant 
Pusage du tabac adoptés en vertu du présent 
article par les municipalités locales ou de sec- 
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(16) A by-law made under subsection (14) 
is repealed if a majority of the area munici- 
palities rescind their approval. 


(17) Any person who contravenes subsec- 
tion (9) is guilty of an offence. 


(18) This section binds the Crown. 


(19) In the event of a conflict between a 
provision in a by-law made under this section 
and a provision of any Act or regulation, the 
provision that is the most restrictive of smok- 
ing prevails. > 


20. Section 20 of the Human Rights Code 
is amended by adding the following 
subsection: 


(4) The right under section 1 to equal 
treatment with respect to goods without dis- 
crimination because of age is not infringed by 
the provisions of the Tobacco Control Act, 
1994 and the regulations under it relating to 
selling or supplying tobacco to persons who 
are, or who appear to be, under the age of 
nineteen years. 


21. Clause 12 (2) (a) of the Provincial 
Offences Act is amended by striking out 
*‘and”’ at the end of subclause (iii) and by 
adding the following subclause: 


(v) for the purposes of section 15 of 
the Tobacco Control Act, 1994; 
and 


22. The Minors’ Protection Act is repealed. 


23. This Act comes into force on a day to 
be named by proclamation of the Lieutenant 
Governor. 


24. The short title of this Act is the 
Tobacco Control Act, 1994. 
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teur situées dans les limites de ces municipa- 
lités. 

(16) Un réglement municipal adopté en 
vertu du paragraphe (14) est abrogé si la 
majorité des municipalités de secteur annule 
leur approbation. 


(17) Quiconque contrevient au paragraphe 
(9) est coupable d’une infraction. 


(18) Le présent article lie la Couronne. 


(19) En cas d’incompatibilité entre une 
disposition d’un réglement municipal adopté 
en vertu du présent article et une disposition 
dune loi ou d’un réglement, la disposition 
qui limite le plus usage du tabac l’emporte. 


20. L’article 20 du Code des droits de la 
personne est modifié par adjonction du para- 
graphe suivant : 


(4) Ne constituent pas une atteinte au 
droit, reconnu 4a l’article 1, 4 un traitement 
égal en matiére de biens sans discrimination 
fondée sur l’age les dispositions de la Loi de 
1994 sur la réglementation de l’usage du tabac 
et des réglements pris en application de cel- 
le-ci relatives a la vente ou a la fourniture de 
tabac a quiconque est ou semble agé de 
moins de dix-neuf ans. 


21. L’alinéa 12 (2) a) de la Loi sur les 
infractions provinciales est modifié par adjonc- 
tion du sous-alinéa suivant : 


(v) Papplication de Varticle 15 de la 
Loi de 1994 sur la réglementation 
de l’usage du tabac; 


22. La Loi sur la protection des personnes 
mineures est abrogée. 


23. La présente loi entre en vigueur le 
jour que le lieutenant-gouverneur fixe par 
proclamation. 


24. Le titre abrégé de la présente loi est 
Loi de 1994 sur la réglementation de l’usage du 
tabac. 
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22. Complementary amendment to Human 
Rights Code 

23. Complementary amendment to Provincial 
Offences Act 

24. Repeal of Minors’ Protection Act 


25. Commencement 
26. Short title 


Her Majesty, by and with the advice and 
consent of the Legislative Assembly of the 
Province of Ontario, enacts as follows: 


1. In this Act, 


“prescribed” means prescribed by the regula- 
tions; (“prescrit’’) 


“regulations” means the regulations made 
under this Act. (“réglements’’) 


2. This Act applies to tobacco in any pro- 
cessed or unprocessed form that may be 
smoked, inhaled or chewed, including snuff, 
but does not apply to products intended for 
use in nicotine replacement therapy. 


PROVISION OF TOBACCO TO PERSONS 
UNDER 19 


3. (1) No person shall sell or supply 
tobacco to a person who is less than 19 years 
old. 


(2) No person shall sell or supply tobacco 
to a person who appears to be less than 19 
years old, regardless of the person’s actual 
age. 


(3) It is a defence to a charge under sub- 
section (1) or (2) that the defendant believed 
the person receiving the tobacco to be at 
least 19 years old because the person pro- 
duced a prescribed form of identification 
showing his or her age and there was no 
apparent reason to doubt the authenticity of 
the document or that it was issued to the per- 
son producing it. 


(4) It is a defence to a charge under sub- 
section (2) that the person selling or supply- 
ing the tobacco had personal knowledge that 
the person receiving the tobacco was at least 
19 years old. 


(5) In a prosecution under subsection (1) 
or (2), the court may determine, from the 
person’s appearance and from other relevant 
circumstances, whether a person who 
received tobacco appears to be less than 19 
years old. 


TOBACCO CONTROL 


22. Modification complémentaire au Code des 
droits de la personne 

23. Modification complémentaire a la Loi sur les 
infractions provinciales 

24. Abrogation de la Loi sur la protection des 
personnes mineures 

25. Entrée en vigueur 

26. Titre abrégé 


Sa Majesté, sur lavis et avec le consente- 
ment de l’Assemblée législative de la pro- 
vince de |’Ontario, édicte : 


1. Les définitions qui suivent s’appliquent 
a la présente loi. 


«prescrit» Prescrit par les réglements. 
(«prescribed») 


«réglements» Les réglements pris en applica- 
tion de la présente loi. («regulations») 


2. La présente loi s’applique a toute 
forme de tabac traité ou non qui peut étre 
fumé, inhalé, chiqué ou prisé. Toutefois, elle 
ne s’applique pas aux produits destinés a la 
thérapie de remplacement de la nicotine. 


FOURNITURE DE TABAC AUX PERSONNES DE 
MOINS DE 19 ANS 


3. (1) Nul ne doit vendre ni fournir du 
tabac 4 quiconque est agé de moins de 19 
ans. 


(2) Nul ne doit vendre ni fournir du tabac 
a quiconque semble avoir moins de 19 ans, 
quel que soit son age réel. 


(3) Constitue un moyen de défense contre 
une accusation portée aux termes du paragra- 
phe (1) ou (2) le fait que le défendeur a cru 
que la personne qui a regu le tabac avait au 
moins 19 ans parce qu’elle a produit une 
forme d’identification prescrite indiquant son 
age et qu'il n’existait pas de motif apparent 
de douter que le document était authentique 
ou qu’il a été délivré a la personne qui I’a 
produit. 


(4) Constitue un moyen de défense contre 
une accusation portée aux termes du paragra- 
phe (2) le fait que la personne qui a vendu 
ou fourni le tabac savait, selon sa connais- 
sance directe, que la personne qui a recu le 
tabac était agée d’au moins 19 ans. 


(5S) Dans toute poursuite intentée aux ter- 
mes du paragraphe (1) ou (2), le tribunal 
peut décider, d’aprés l’apparence de la per- 
sonne et d’autres circonstances pertinentes, si 
une personne qui a recu du tabac semble 
avoir moins de 19 ans. 


Définitions 
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Idem 


Age apparent 


Sec./art. 3 (6) 


Improper 
documenta- 


REGLEMENTATION DE L’USAGE DU TABAC 


(6) No person shall present as evidence of 


Gian his or her age identification that was not law- 
fully issued to him or her. 


Sale in 
designated 
places 


Designated 
places 


PROHIBITION OF SALE IN DESIGNATED 


PLACES 


4. (1) No person shall sell tobacco in a 
designated place. 


(2) The following are designated places: 


. A hospital as defined in the Public 


Hospitals Act. 


. A private hospital as defined in the 


Private Hospitals Act. 


. A psychiatric facility as defined in the 


Mental Health Act, except, in the case 
of a facility that is designated under 
the Mental Hospitals Act, a part of the 
facility where the sale of tobacco is 
authorized by the regulations. 


. A nursing home as defined in the 


Nursing Homes Act. 


. A home for special care under the 


Homes for Special Care Act. 


. A charitable institution as defined in 


the Charitable Institutions Act. 


. A home as defined in the Homes for 


the Aged and Rest Homes Act. 


. A pharmacy as defined in the Drug 


and Pharmacies Regulation Act. 


. An establishment where goods or ser- 


vices are sold or offered for sale to the 
public, if, 


i. a pharmacy as defined in the 
Drug and Pharmacies Regulation 
Act is located within the estab- 
lishment, or 


ii. customers of such a pharmacy 
can pass into the establishment 
directly or by the use of a corri- 
dor or area used exclusively to 
connect the pharmacy with the 
establishment. 


10. A place that belongs to a prescribed 


Temporary 
exception 


class. 


(3) Subsection (1) does not apply with 
respect to the designated places described in 


paragraphs 8 and 9 of subsection (2) until 
December 31, 1994. 
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(6) Nul ne doit présenter, comme preuve 
de son age, une forme d’identification qui ne 
lui a pas été légalement délivrée. 


VENTE INTERDITE DANS LES ENDROITS 


DESIGNES 


4. (1) Nul ne doit vendre du tabac dans 
les endroits désignés. 


(2) Les lieux suivants sont des endroits 
désignés : 


il 


10. 


Les hdpitaux au sens de la Loi sur les 
hépitaux publics. 


. Les hdpitaux privés au sens de la Loi 


sur les hépitaux privés. 


. Les établissements psychiatriques au 


sens de la Loi sur la santé mentale, a 
l'exception, dans le cas d’établisse- 
ments désignés en vertu de la Loi sur 
les hépitaux psychiatriques, des parties 
de ces établissements ot la vente de 
tabac est autorisée par les réglements. 


. Les maisons de soins infirmiers au sens 


de la Loi sur les maisons de soins 
infirmiers . 


. Les foyers de soins spéciaux au sens 


de la Loi sur les foyers de soins 
spéciaux. 


. Les établissements de bienfaisance au 


sens de la Loi sur les établissements de 
bienfaisance. 


. Les foyers au sens de la Loi sur les 


foyers pour personnes agées et les mai- 
sons de repos. 


. Les pharmacies au sens de la Loi sur 


la réglementation des médicaments et 
des pharmacies. 


. Les établissements ou des biens ou 


services sont vendus ou mis en vente 
au public, si, selon le cas : 


i. une pharmacie au sens de la Loi 
sur la réglementation des médica- 
ments et des pharmacies est située 
dans un tel établissement, 


iil. les clients de la pharmacie peu- 
vent passer dans un tel établisse- 
ment directement ou par un cor- 
ridor ou une aire utilisés 
exclusivement pour relier la phar- 
macie a |’établissement. 


Les endroits qui font partie d’une 
catégorie prescrite. 


(3) Le paragraphe (1) ne s’applique pas 
aux endroits désignés qui sont visés aux dis- 
positions 8 et 9 du paragraphe (2) avant le 
31 décembre 1994. 
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PACKAGING, HEALTH WARNINGS AND SIGNS 


5. (1) No person shall sell or offer to sell 
tobacco at retail or for subsequent sale at 
retail or distribute or offer to distribute it for 
that purpose unless, 


(a) the tobacco is packaged in accordance 
with the regulations; and 


(b) the package bears or contains a health 
warning and other information in 
accordance with the regulations. 


(2) No person shall sell or offer to sell cig- 
arettes at retail or for subsequent sale at 
retail or distribute or offer to distribute them 
for that purpose unless the cigarettes are 
contained in packages of at least 20 cigarettes 
or such greater number as may be prescribed 
by regulation. 


6. No person shall, in any place, sell or 
offer to sell tobacco at retail unless signs 
bearing health warnings and other informa- 
tion and referring to the prohibitions 
imposed by section 3 are posted at the place 
in accordance with the regulations. 


VENDING MACHINES 


7. (1) No person shall permit a vending 
machine for selling or dispensing tobacco to 
be in a place that the person owns or occu- 
pies. 


(2) Subsection (1) does not apply with 
respect to a vending machine that contains 
no tobacco and, 


(a) is in a place to which the public does 
not have access; or 


(b) is inoperable. 


(3) Subsection (1) does not apply until 
December 31, 1994. 


REPORTS FROM WHOLESALERS AND 
DISTRIBUTORS 


8. A person who, in Ontario, sells or dis- 
tributes tobacco for subsequent sale at retail 
shall submit reports to the Minister of Health 
in accordance with the regulations. 


CONTROLS RELATING TO SMOKING 
TOBACCO 


9. (1) No person shall smoke tobacco or 
hold lighted tobacco in any of the following 
places: 


1. A hospital, private hospital, psychiat- 
ric facility, nursing home, home for 
special care, charitable institution, 


TOBACCO CONTROL 


EMBALLAGE, MISES EN GARDE ET AFFICHES 


5. (1) Nul ne doit vendre ni mettre en 
vente du tabac au détail ou en vue d’une 
vente au détail subséquente, en distribuer ni 
offrir d’en distribuer a cette fin, 4 moins 
que : 


a) d’une part, le tabac ne soit emballe 
conformément aux réglements; 


b) d’autre part, ’emballage ne comporte 
ou ne comprenne une mise en garde 
en matiére de santé et d’autres rensei- 
gnements conformément aux reégle- 
ments. 


(2) Nul ne doit vendre ni mettre en vente 
des cigarettes au détail ou en vue d’une vente 
au détail subséquente, les distribuer ni offrir 
de les distribuer a cette fin 4 moins qu’elles 
ne soient dans des paquets qui en compren- 
nent au moins 20 ou un nombre supérieur 
qui peut étre prescrit par réglement. 


6. Nul ne doit, dans quelque endroit que 
ce soit, vendre ni mettre en vente du tabac 
au détail, 4 moins que des affiches compor- 
tant une mise en garde en matiére de santé 
et d’autres renseignements et mentionnant 
les interdictions prévues 4 l’article 3 ne soient 
posées dans cet endroit conformément aux 
réglements. 


DISTRIBUTEURS AUTOMATIQUES 


7. (1) Nul ne doit permettre qu’un distri- 
buteur automatique pour la vente ou la four- 
niture de tabac ne se trouve dans un endroit 
dont il est le propriétaire ou occupant. 


(2) Le paragraphe (1) ne s’applique pas au 
distributeur automatique qui ne contient pas 
de tabac et qui, selon le cas : 


a) est situé 4 un endroit auquel le public 
n’a pas acces; 


b) ne fonctionne pas. 


(3) Le paragraphe (1) ne s’applique pas 
avant le 31 décembre 1994. 


RAPPORTS DES GROSSISTES ET DES 
NEGOCIANTS 


8. Quiconque vend ou distribue, en Onta- 
rio, du tabac en vue de la vente au détail 
subséquente présente des rapports au minis- 
tre de la Santé conformément aux régle- 
ments. 


REGLEMENTATION RELATIVE A L’USAGE 
DU TABAC 


9. (1) Nul ne doit fumer du tabac ni tenir 
du tabac allumé dans les endroits suivants : 


1. Les hépitaux, les hépitaux privés, les 
établissements psychiatriques, les mai- 
sons de soins infirmiers, les foyers de 


Sec./art. 5 (1) 


Exigences 
relatives a 
lemballage 


Idem, 
cigarettes 


Affiches 
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interdiction 
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Sec./art. 9 (1) 


Exception, 
outdoor 
areas in 
certain 
places 


Exception, 
private areas 
in certain 
places 


Exception, 
smoking 
areas in 
certain 
places 


Signs 


home, or place belonging to a pre- 
scribed class, as referred to in subsec- 
tion 4 (2). 


2. A pharmacy or retail establishment, as 
referred to in subsection 4 (2). 


3. A school as defined in the Education 
Act. 


4. A private vocational school as defined 
in the Private Vocational Schools Act. 


5. A college of applied arts and technol- 
ogy, a university or any other institu- 
tion of post-secondary education. 


6. A day nursery as defined in the Day 
Nurseries Act. 


7. The premises of a financial institution. 


8. An establishment where goods or ser- 
vices are sold or offered for sale to the 
public. 


9. A video or amusement arcade, as 
defined in the regulations. 


10. The common areas of an enclosed 
shopping mall, as defined in the regu- 
lations. 


11. A self-serve laundry. 


12. A shelter or station used as part of a 
public transit system. 


13. A hairdressing establishment or barber 
shop. 


14. A place that belongs to a prescribed 
class. 


(2) The prohibition set out in subsection 
(1) does not apply to an outdoor area that is 
part of a place referred to in paragraph 4 or 
5 of that subsection. 


(3) The prohibition set out in subsection 
(1) does not apply to the parts of places 
referred to in paragraphs 2, 7, 8, 9, 10, 11, 
12, 13 and 14 of that subsection that are not 
open to the public. 


(4) The prohibition set out in subsection 
(1) does not apply to an area set aside for 
smoking within a place referred to in para- 
graph 1, 4, 5, 10 or 14 of that subsection, if 
the area is identified as an area where smok- 
ing is permitted. 


10. The person who owns or occupies a 
place described in section 9 shall ensure that 
signs referring to the prohibition imposed by 
that section are posted in accordance with 
the regulations. 


REGLEMENTATION DE L’USAGE DU TABAC 
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soins spéciaux, les établissements de 
bienfaisance, les foyers ou les endroits 
qui font partie d’une catégorie pres- 
crite, visés au paragraphe 4 (2). 


2. Les pharmacies ou les établissements 
de vente au détail visés au paragraphe 
4 (2). 


3. Les écoles au sens de la Loi sur 
l’éducation. 


4. Les écoles privées de formation pro- 
fessionnelle au sens de la Loi sur les 
écoles privées de formation profession- 
nelle. 


5. Les colléges d’arts appliqués et de 
technologie, les universités ou les 
autres établissements d’enseignement 
postsecondaire. 


6. Les garderies au sens de la Loi sur les 
garderies. 


7. Les locaux d’une institution financiére. 


8. Les établissements ot des biens ou 
services sont vendus ou mis en vente 
au public. 


9. Les salles de jeux vidéo ou électroni- 
ques, définies par les réglements. 


10. Les zones communes d’un centre com- 
mercial clos, tel qu’il est défini par les 
réglements. 


11. Les laveries automatiques. 


12. Les abris ou stations faisant partie 
d’un réseau de transport en commun. 


13. Les salons de coiffure, pour hommes 
ou pour femmes. 


14. Les endroits qui font partie d’une 
catégorie prescrite. 


(2) L’interdiction prévue au paragraphe 
(1) ne s’applique pas 4 une zone qui est 
située a l’extérieur et qui fait partie des 
endroits visés a la disposition 4 ou 5 de ce 
paragraphe. 


(3) L’interdiction prévue au paragraphe 
(1) ne s’applique pas aux parties des endroits 
visés aux dispositions 2, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 
13 et 14 de ce paragraphe qui ne sont pas 
ouvertes au public. 


(4) L’interdiction prévue au paragraphe 
(1) ne s’applique pas aux zones réservées aux 
fumeurs dans les endroits visés a la disposi- 
tion 1, 4, 5, 10 ou 14 de ce paragraphe, si la 
zone est identifiée comme étant une zone ou 
Pusage du tabac est permis. 


10. Quiconque est le propriétaire ou l’oc- 
cupant d’un endroit visé a l’article 9 veille a 
ce que des affiches mentionnant l’interdiction 
prévue a cet article soient posées confor- 
mément aux réglements. 
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11. (1) The person who owns, occupies, 
operates or maintains a place referred to in 
paragraph 1, 4, 5, 10 or 14 of subsection 
9 (1) may set aside for smoking an area 
within the place and identify it as an area 
where smoking is permitted, if the prescribed 
criteria are met. 


(2) A person described in subsection (1) 
shall not identify an area as an area where 
smoking is permitted if the prescribed criteria 
are not met. 


12. If there is conflict between sections 9 
and 10 of this Act and a provision of another 
Act, a regulation or a municipal by-law that 
deals with smoking, the provision that is 
more restrictive of smoking prevails, subject 
to subsection 13 (3). 


TRADITIONAL USE OF TOBACCO BY 
ABORIGINAL PERSONS 


13. (1) The purpose of this section is to 
acknowledge the traditional use of tobacco 
that forms part of Aboriginal culture and 
spirituality. 


(2) Section 3 does not prohibit a person 
from giving tobacco to an Aboriginal person 
who is or appears to be less than 19 years of 
age, if the gift is made for traditional Aborig- 
inal cultural or spiritual purposes. 


(3) No provision of an Act, regulation or 
municipal by-law that prohibits smoking in a 
place, including section 9 of this Act, 


(a) prohibits an Aboriginal person from 
smoking tobacco or holding lighted 
tobacco there, if the activity is carried 
out for traditional Aboriginal cultural 
or spiritual purposes; 


(b) prohibits a non-Aboriginal person 
from smoking tobacco or holding 
lighted tobacco there, if the activity is 
carried out with an Aboriginal person 
and for traditional Aboriginal cultural 
or spiritual purposes. 


(4) At the request of an Aboriginal resi- 
dent, the operator of a health facility, home 
or institution referred to in subsection 4 (2) 
shall set aside an indoor area, separate from 
any area where smoking is otherwise permit- 
ted, for the use of tobacco for traditional 
Aboriginal cultural or spiritual purposes. 


TOBACCO CONTROL 


11. (1) La personne qui est le proprié- 
taire, l’occupant ou l’exploitant d’un endroit 
visé a la disposition 1, 4, 5, 10 ou 14 du para- 
graphe 9 (1) ou qui en fait l’entretien peut 
réserver, dans l’endroit, une zone a l’usage 
des fumeurs et identifier celle-ci comme zone 
ou l’usage du tabac est permis, s’il est satis- 
fait aux critéres prescrits. 


(2) La personne visée au paragraphe (1) 
ne doit pas identifier une zone comme zone 
ou usage du tabac est permis s’il n’est pas 
satisfait aux critéres prescrits. 


12. En cas d’incompatibilité entre les arti- 
cles 9 et 10 de la présente loi et une disposi- 
tion d’une autre loi, d’un réglement ou d’un 
réglement municipal portant sur lusage du 
tabac, la disposition qui limite le plus usage 
du tabac l’emporte, sous réserve du paragra- 
phe 13 (3). 


USAGE TRADITIONNEL DU TABAC PAR 
LES AUTOCHTONES 


13. (1) Le présent article a pour objet de 
reconnaitre l’usage traditionnel du tabac qui 
fait partie intégrante de la culture et de la 
spiritualité autochtones. 


(2) L’article 3 n’a pas pour effet d’inter- 
dire 4 quiconque de donner du tabac a un 
autochtone qui est ou semble agé de moins 
de 19 ans, si le don est fait dans le cadre 
d’une activité autochtone traditionnelle de 
nature culturelle ou spirituelle.: 


(3) Aucune disposition d’une loi, d’un 
réglement ou d’un réglement municipal qui 
interdit usage du tabac dans un endroit, y 
compris l’article 9 de la présente loi : 


a) n’a pour effet d’interdire a un autoch- 
tone de fumer du tabac ou de tenir du 
tabac allumé dans cet endroit s’il s’agit 
d’une activité autochtone tradition- 
nelle de nature culturelle ou spiri- 
tuelle; 


b) n’a pour effet d’interdire a une per- 
sonne non autochtone de fumer du 
tabac ou de tenir du tabac allumé dans 
cet endroit s’il s’agit d’une activité 
autochtone traditionnelle de nature 
culturelle ou spirituelle qui est exercée 
avec un autochtone. 


(4) A la demande d’un pensionnaire 
autochtone, l’exploitant d’un établissement 
de santé, d’un foyer ou d’un établissement 
visé au paragraphe 4 (2) réserve une zone- 
fumeurs a l’intérieur, distincte des zones ou 
Pusage du tabac est permis par ailleurs, pour 
Pusage du tabac dans le cadre d’une activité 
autochtone traditionnelle de nature culturelle 
ou spirituelle. 


Sec./art. 11 (1) 


Zones- 
fumeurs 


Zone qui ne 
satisfait pas 
aux critéres 


Incompatibi- 
lité 


Objet 


Non-applica- 
tion de 
Part. 3 


Non-applica- 
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ditionnel du 
tabac 


Sec./art. 14 (1) 


Inspectors 


Inspection 


Restricted 
appointments 


Time of 
entry 


Dwellings 


Use of force 


Identification 


Powers of 
inspector 


Same, 
vending 
machines 


INSPECTION 


14. (1) The Minister of Health may 
appoint inspectors for the purposes of this 
Act. 


(2) For the purpose of determining 
whether this Act is being complied with, an 
inspector may, without a warrant, enter and 
inspect places referred to in subsection 4 (2) 
and section 9 and the establishments of 
tobacco wholesalers and distributors. 


(3) The Minister may, in an appointment, 
restrict the inspector’s powers of entry and 
inspection to specified places or kinds of 
places among those referred to in subsection 


(2). 


(4) The power to enter and inspect a place 
without a warrant may be exercised only dur- 
ing the place’s regular business hours or, if it 
does not have regular business hours, during 
daylight hours. 


(5) The power to enter and inspect a place 
without a warrant shall not be exercised to 
enter and inspect a part of the place that is 
used as a dwelling unless reasonable notice 
has been given to the occupier of the dwell- 
ing. 


(6) An inspector is not entitled to use 
force to enter and inspect a place. 


(7) An inspector conducting an inspection 
shall produce, on request, evidence of his or 
her appointment. 


(8) An inspector conducting an inspection 
may, 


(a) examine a record or other thing that is 
relevant to the inspection; 


(b) demand the production for inspection 
of a document or other thing that is 
relevant to the inspection; 


(c) remove for review and copying a 
record or other thing that is relevant 
to the inspection; 


(d) in order to produce a record in read- 
able form, use data storage, informa- 
tion processing or retrieval devices or 
systems that are normally used in car- 
rying on business in the place; and 


(e) question a person on matters relevant 
to the inspection. 


(9) An inspector conducting an inspection 
may open a vending machine for the selling 
or dispensing of tobacco if, 
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INSPECTION 


14. (1) Le ministre de la Santé peut nom- 
mer des inspecteurs pour l’application de la 
présente loi. 


(2) Pour déterminer si la présente loi est 
observée, un inspecteur peut, sans mandat, 
pénétrer dans les endroits visés au paragra- 
phe 4 (2) et a larticle 9 ainsi que dans les 
établissements des grossistes en tabac et des 
négociants de tabac et en faire l’inspection. 


(3) Le ministre peut, lorsqu’il nomme un 
inspecteur, restreindre les pouvoirs d’entrée 
et d’inspection de celui-ci a des endroits 
précisés ou a des genres d’endroits parmi 
ceux visés au paragraphe (2). 


(4) Le pouvoir de pénétrer dans un 
endroit pour y faire une inspection sans man- 
dat ne peut étre exercé que pendant les heu- 
res d’ouverture normales de |’endroit ou, en 
absence de celles-ci, pendant les heures 
diurnes. 


(5) Le pouvoir de pénétrer dans un 
endroit pour y faire une inspection sans man- 
dat ne doit pas étre exercé dans une partie 
de l’endroit qui sert de logement, sauf si un 
avis raisonnable a été donné a l’occupant du 
logement. 


(6) L’inspecteur n’a pas le droit d’utiliser 
la force pour pénétrer dans un endroit en vue 
d’y faire une inspection. 


(7) L’inspecteur qui fait une inspection 
produit, sur demande, une attestation de sa 
nomination. 


(8) L’inspecteur qui fait une inspection 
peut accomplir les actes suivants : 


a) examiner les documents ou d’autres 
choses qui se rapportent a l’inspection; 


b) demander formellement la production, 
aux fins d’inspection, des documents 
ou autres choses qui se rapportent a 
celle-ci; 


c) enlever, aux fins d’examen, des docu- 
ments ou d’autres choses qui se rap- 
portent a l’inspection et en faire des 
copies; 


d) afin de produire quelque document 
que ce soit sous une forme lisible, 
recourir aux dispositifs ou systemes de 
stockage, de traitement ou de récupé- 
ration des données qui sont utilisés 
habituellement pour les activités de 
Vendroit; 


e) interroger des personnes sur toute 
question qui se rapporte a |’inspection. 


(9) L’inspecteur qui fait une inspection 
peut ouvrir un distributeur automatique des- 
tiné a la vente ou la fourniture de tabac si les 
conditions suivantes sont réunies : 


Inspecteurs 


Inspection 


Restriction 
des pouvoirs 


Heure d’en- 
trée 


Logements 


Usage de la 
force 


Identification 


Pouvoirs de 
Vinspecteur 


Idem, distri- 
buteurs auto- 
matiques 


Exemption 
from liability 


Seizure and 
forfeiture 


Written 
demand 


Obligation to 
produce and 
assist 


Records and 
things 
removed 
from place 


Copy admis- 
sible in 
evidence 


Obstruction 
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(a) the vending machine is operable or is 
in a place to which the public has 
access; 


(b) the owner or operator of a place 
referred to in subsection 7 (1) refuses 
or is unable to open the machine; and 


(c) the inspector has reasonable grounds 
to believe that there is tobacco in the 
machine. 


(10) No person is liable for damage done 
to the machine in connection with the open- 
ing. 

(11) The inspector may seize any tobacco 
and money found in the machine; the 
tobacco is forfeited and shall be dealt with as 
the Minister of Health directs, and the 
money is forfeited to the Minister of 
Finance. 


(12) A demand that a record or other 
thing be produced for inspection must be in 
writing and must include a statement of the 
nature of the record or thing required. 


(13) If an inspector demands that a record 
or other thing be produced for inspection, 
the person who has custody of the record or 
thing shall produce it and, in the case of a 
record, shall on request provide any assis- 
tance that is reasonably necessary to inter- 
pret the record or to produce it in a readable 
form. 


(14) A record or other thing that has been 
removed for review and copying, 


(a) shall be made available to the person 
from whom it was removed, for review 
and copying, on request and at a time 
and place that are convenient for the 
person and for the inspector; and 


(b) shall be returned to the person within 
a reasonable time. 


(15) A copy of a record that purports to 
be certified by an inspector as being a true 
copy of the original is admissible in evidence 
to the same extent as the original, and has 
the same evidentiary value. 


(16) No person shall hinder, obstruct or 
interfere with an inspector conducting an 
inspection, refuse to answer questions on 
matters relevant to the inspection or provide 
the inspector with information, on matters 
relevant to the inspection, that the person 
knows to be false or misleading. 


TOBACCO CONTROL 


a) le distributeur automatique fonctionne 
ou se trouve dans un endroit auquel le 
public a accés; 


b) le propriétaire ou l’exploitant d’un 
endroit visé au paragraphe 7 (1) refuse 
ou est incapable d’ouvrir le distribu- 
teur; 


c) linspecteur a des motifs raisonnables 
de croire qu’il y a du tabac dans le dis- 
tributeur. 


(10) Nul n’est responsable des dommages 
causés au distributeur relativement a l’ouver- 
ture de celui-ci. 


(11) L’inspecteur peut saisir le tabac et 
argent trouvés dans le distributeur; le tabac 
est confisqué et il en est disposé conformé- 
ment aux instructions du ministre de la Santé 
et argent est confisqué en faveur du minis- 
tre des Finances. 


(12) La demande formelle en vue de la 
production, aux fins d’inspection, des docu- 
ments ou d’autres choses doit étre présentée 
par écrit et doit comprendre une déclaration 
quant a la nature des documents ou des cho- 
ses dont la production est exigée. 


(13) Si un inspecteur fait une demande 
formelle pour que soient produits, aux fins 
d’inspection, des documents ou d’autres cho- 
ses, la personne qui a la garde des documents 
ou des choses les produit et, dans le cas des 
documents, fournit, sur demande, l’aide qui 
est raisonnablement nécessaire pour fournir 
une interprétation des documents ou les pro- 
duire sous une forme lisible. 


(14) Les documents ou les autres choses 
qui ont été enlevés aux fins d’examen et de 
copie sont : 


a) d’une part, mis a la disposition de la 
personne a qui ils ont été enlevés aux 
finsvudexamenmetn-demeopie,y a sla 
demande de celle-ci et aux date, heure 
et lieu qui conviennent a la personne 
et a l’inspecteur; 


b) d’autre part, retournés a la personne 
dans un délai raisonnable. 


(15) Les copies de documents qui se pré- 
sentent comme étant certifiées conformes aux 
originaux par l’inspecteur sont admissibles en 
preuve au méme titre que les originaux et 
ont la méme valeur probante que ceux-ci. 


(16) Nul ne doit géner ni entraver le tra- 
vail d’un inspecteur qui effectue une inspec- 
tion, refuser de répondre a des questions 
concernant des sujets qui se rapportent a 
celle-ci ou de fournir a l’inspecteur des ren- 
seignements portant sur des sujets ayant trait 
a l’inspection et qu’il sait faux ou trompeurs. 


Sec./art. 14 (9) 
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15. (1) A person who contravenes subsec- 
tion 3 (1), (2) or (6) or 4 (1), section 5 or 9 
or subsection 14 (16), 16 (4), 17 (6), 18 (4) 
or (5) is guilty of an offence and on convic- 
tion is liable to a fine determined in accor- 
dance with subsection (3). 


(2) A person who contravenes section 6 or 
10 or subsection 11 (2) or 18 (1) is guilty of 
an offence and on conviction is liable, for 
each day or part of a day on which the 
offence occurs or continues, to a fine deter- 
mined in accordance with subsection (3). 


(3) The fine, or daily fine, as the case may 
be, shall not exceed an amount determined 
as follows: 


1. Establish the number of times the 
defendant has been convicted of the 
same offence during the five years pre- 
ceding the current conviction. 


2. If the defendant is an individual, the 
amount is set out in Column 3 of the 
Table to this section, opposite the 
number of previous convictions in Col- 
umn 2 and the section or subsection 
number of the provision contravened 
in Column 1. 


3. If the defendant is a corporation, the 
amount is set out in Column 4 of the 
Table to this section, opposite the 
number of previous convictions in Col- 
umn 2 and the section or subsection 
number of the provision contravened 
in Column 1. 


(4) In establishing the number of times the 
defendant has been convicted of the same 
offence for the purposes of subsection (3), 
the only question to be considered is the 
sequence of convictions, and no consider- 
ation shall be given to the sequence of com- 
mission of offences or to whether an offence 
occurred before or after a conviction. 


(5) A person who contravenes subsection 
7 (1) is guilty of an offence and on conviction 
is liable, for each day or part of a day on 
which the offence occurs or continues, to a 
fine of not more than $2,000. 


(6) A person who contravenes section 8 or 
a regulation made under clause 19 (1) (f) is 
guilty of an offence and on conviction is lia- 
ble to a fine of not more than $100,000. 
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INFRACTIONS 


15. (1) Quiconque contrevient au para- 
graphe 3 (1), (2) ou (6) ou 4 (1), a l’article 5 
ou 9 ou au paragraphe 14 (16), 16 (4), 
17 (6), 18 (4) ou (5) est coupable d’une 
infraction et passible, sur déclaration de cul- 
pabilité, d’une amende fixée conformément 
au paragraphe (3). 


(2) Quiconque contrevient a l’article 6 ou 
10 ou au paragraphe 11 (2) ou 18 (1) est cou- 
pable d’une infraction et passible, sur décla- 
ration de culpabilité, pour chaque journée ou 
partie de journée pendant laquelle l’infrac- 
tion se commet ou se poursuit, d’une amende 
fixée conformément au paragraphe (3). 


(3) L’amende, ou l’amende quotidienne, 
selon le cas, ne doit pas étre supérieure au 
montant déterminé de la fagon suivante : 


1. Déterminer le nombre de déclarations 
de culpabilité prononcées a l’égard du 
défendeur pour la méme infraction au 
cours des cinq années précédant la 
déclaration de culpabilité actuelle. 


2. Si le défendeur est un particulier, le 
montant est indiqué dans la colonne 3 
du tableau figurant au présent article, 
en regard du nombre de déclarations 
de culpabilité préalables indiqué dans 
la colonne 2 et du numéro de l’article 
ou du paragraphe, indiqué dans la 
colonne 1, de la disposition a laquelle 
il a été contrevenu. 


3. Si le défendeur est une personne 
morale, le montant est indiqué dans la 
colonne 4 du tableau figurant au pré- 
sent article, en regard du nombre de 
déclarations de culpabilité préalables 
indiqué dans la colonne 2 et du 
numéro de larticle ou du paragraphe, 
indiqué dans la colonne 1, de la dispo- 
sition a laquelle il a été contrevenu. 


(4) Afin de déterminer le nombre de 
déclarations de culpabilité prononcées a 
Pégard du défendeur pour la méme infraction 
pour l’application du paragraphe (3), il ne 
doit étre tenu compte que de l’ordre des 
déclarations de culpabilité et non de l’ordre 
dans lequel les infractions ont été commises, 
ni du fait qu’une infraction a été commise 
avant ou aprés une déclaration de culpabilité. 


(5) Quiconque contrevient au paragraphe 
7 (1) est coupable d’une infraction et passi- 
ble, sur déclaration de culpabilité, pour cha- 
que journée ou partie de journée pendant 
laquelle linfraction se commet ou se pour- 
suit, d’une amende d’au plus 2 000 $. 


(6) Quiconque contrevient a l’article 8 ou 
a un réglement pris en application de l’alinéa 
19 (1) f) est coupable d’une infraction et pas- 


Infractions 


Infraction qui 
se poursuit, 
affiches, 
zones-fumeurs 


Etablissement 
de l’amende 
maximale 


Ordre des 
déclarations 
de culpabilité 


Infraction qui 
se poursuit, 
distributeurs 
automatiques 


Infraction, 
défaut de 
présenter un 
rapport 
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(7) A director or officer of a corporation 
that engages in the manufacture, sale or dis- 
tribution of tobacco has a duty to take all 
reasonable care to prevent the corporation 
from contravening this Act. 


(8) A director or officer of a corporation 
that owns, occupies, operates or maintains a 
place referred to in paragraph 1, 5, 10 or 14 
of subsection 9 (1) has a duty to take all rea- 
sonable care to prevent the corporation from 
contravening subsection 11 (2). 


(9) A person who has the duty imposed by 
subsection (7) or (8) and fails to carry it out 
is guilty of an offence and on conviction is 
liable to a fine of not more than $100,000. 


(10) A person may be prosecuted and con- 
victed under subsection (9) even if the corpo- 
ration has not been prosecuted or convicted. 
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sible, sur déclaration de culpabilité, d’une 
amende d’au plus 100 000 $. 


(7) Les administrateurs ou les dirigeants 
d’une personne morale qui se livre a la fabri- 
cation, a la vente ou 4 la distribution de 
tabac ont le devoir d’exercer toute la pru- 
dence raisonnable pour empécher la per- 
sonne morale de contrevenir a la présente 
loi. 


(8) Les administrateurs ou les dirigeants 
d’une personne morale qui est le proprié- 
taire, occupant ou |’exploitant d’un endroit 
visé a la disposition 1, 5, 10 ou 14 du para- 
graphe 9 (1) ou qui en fait l’entretien ont le 
devoir d’exercer toute la prudence raisonna- 
ble pour empécher la personne morale de 
contrevenir au paragraphe 11 (2). 


(9) Quiconque a le devoir imposé au para- 
graphe (7) ou (8) et ne s’en acquitte pas est 
coupable d’une infraction et passible, sur 
déclaration de culpabilité, d’une amende d’au 
plus 100 000 $. 


(10) Quiconque peut étre poursuivi et 
reconnu coupable d’une infraction aux ter- 
mes du paragraphe (9) méme si la personne 
morale n’a pas été poursuivie ni reconnue 
coupable. 


Sec./art. 15 (6) 
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TABLE 


TABLEAU 


PROVISION NUMBER OF EARLIER 
CONTRAVENED CONVICTIONS 


DISPOSITION A DECLARATIONS DE 
LAQUELLE IL A ETE | CULPABILITE 
CONTREVENU PREALABLES 


3 (1), 3 (2), 3 (6), 
AL), 6; 16112): 
14 (16), 16 (4), 17 (6), 
18 (1), 18 (4), 18 (5) 


3 or more 
3 ou plus 


3 or more 
3 ou plus 


1 or more 
1 ou plus 


AUTOMATIC PROHIBITION 


ea 16. (1) For the purpose of this section, 
tence. the following are tobacco sales offences: 


1. Contravening subsection 3 (1) or (2), 
section 5, 6 or 7, or subsection (4) of 
this section. 


2. Contravening section 8 or 29 of the 
Tobacco Tax Act. 


IGE: (2) On becoming aware that the following 
conditions have been satisfied, the Minister 
of Health shall send a notice of the prohibi- 
tion imposed by subsection (4) to the person 
and to all wholesalers and distributors of 
tobacco in Ontario: 


1. The person has been convicted of a 
tobacco sales offence committed in a 
place owned or occupied by the per- 
son. 


2. The person was convicted of another 
tobacco sales offence committed in the 
same place during the five years pre- 


11 


MAXIMUM FINE — MAXIMUM FINE — 
INDIVIDUAL CORPORATION 


AMENDE MAXIMALE — AMENDE MAXIMALE — 
PARTICULIER PERSONNE MORALE 


10 000 


25 000 


75 000 


300 000 


300 000 


300 000 


INTERDICTION AUTOMATIQUE 


16. (1) Pour lapplication du présent arti- 
cle, les infractions suivantes constituent des 
infractions relatives a la vente de tabac : 


1. La contravention au paragraphe 3 (1) 
ou (2), a l’article 5, 6 ou 7 ou au para- 
graphe (4) du présent article. 


2. La contravention 4 Il’article 8 ou 29 de 
la Loi de la taxe sur le tabac. 


(2) Lorsqu’il prend connaissance du fait 
qu’il a été satisfait aux conditions suivantes, 
le ministre de la Santé envoie un avis concer- 
nant l’interdiction imposée par le paragraphe 
(4) a la personne et a tous les grossistes en 
tabac et négociants de tabac en Ontario : 


1. La personne a été reconnue coupable 
d’une infraction relative a la vente de 
tabac commise 4a |’endroit dont elle est 
le propriétaire ou l’occupant. 


2. La personne a été reconnue coupable, 
au cours des cing années précédant la 
déclaration de culpabilité visée a la 
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Avis 
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ceding the conviction referred to in 
paragraph 1. 


3. The period allowed for appealing the 
conviction referred to in paragraph 1 
has expired without an appeal being 
filed, or any appeal has been finally 
disposed of. 


(3) The notice shall specify the date on 
which it is to take effect. 


(4) During the applicable period, 


(a) no person shall sell or store tobacco in 
the place where the tobacco sales 
offences were committed; and 


(b) no wholesaler or distributor shall 
deliver tobacco to the place or have it 
delivered there. 


(5) For the purposes of subsection (4), the 
applicable period is, 


(a) the six months that follow the date 
specified in the notice referred to in 
subsection (2), if the person has been 
convicted of one other tobacco sales 
offence committed in the same place 
during the five years preceding the 
current conviction; 


(b) the nine months that follow the date 
specified in the notice, if the person 
has been convicted of two other 
tobacco sales offences committed in 
the same place during the five-year 
period; and 


(c) the 12 months that follow the date 
specified in the notice, if the person 
has been convicted of more than two 
other tobacco sales offences commit- 
ted in the same place during the five- 
year period. 


(6) It is a defence to a charge under sub- 
section (4) that the defendant had not 
received the notice at the time the offence 
was committed. 


(7) The prohibition on storing tobacco 
does not apply to small amounts of tobacco 
for the immediate personal use of persons 
who work in the place. 


(8) In establishing the number of times a 
person was convicted of another tobacco 
sales offence for the purposes of this section, 
the only question to be considered is the 
sequence of convictions, and no consider- 
ation shall be given to the sequence of com- 
mission of offences or to whether an offence 
occurred before or after a conviction. 
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disposition 1, d’une autre infraction 
relative a la vente de tabac commise 
au méme endroit. 


3. Le délai imparti pour interjeter appel 
de la déclaration de culpabilité visée a 
la disposition 1 a expiré sans qu’un 
appel soit interjeté, ou un appel a été 
tranché définitivement. 


(3) L’avis précise la date a laquelle il doit 
prendre effet. 


(4) Pendant la période qui s’applique : 


a) nul ne doit vendre ni entreposer du 
tabac a l’endroit ot les infractions 
relatives a la vente de tabac ont été 
commises; 


b) aucun grossiste ou négociant ne doit 
livrer ou faire livrer du tabac a cet 
endroit. 


(5) Pour lapplication du paragraphe (4), 
la période qui s’applique est : 


a) la période de six mois qui suit la date 
précisée dans l’avis prévu au paragra- 
phe (2), si la personne a été reconnue 
coupable, au cours des cing années 
précédant la déclaration de culpabilité 
actuelle, d’une autre infraction relative 
a la vente de tabac commise au méme 
endroit; 


b) la période de neuf mois qui suit la date 
précisée dans l’avis, si la personne a 
été reconnue coupable, au cours de la 
période de cing ans, de deux autres 
infractions relatives a la vente de tabac 
commises au méme endroit; 


c) la période de 12 mois qui suit la date 
précisée dans l’avis, si la personne a 
été reconnue coupable, au cours de la 
période de cinq ans, de plus de deux 
autres infractions relatives a la vente 
de tabac commises au méme endroit. 


(6) Constitue un moyen de défense contre 
une accusation portée aux termes du paragra- 
phe (4) le fait que le défendeur n’avait pas 
recu l’avis au moment ou l’infraction a été 
commise. 


(7) L’interdiction d’entreposer du tabac ne 
s’applique pas aux petites quantités de tabac 
gardées pour lusage personnel et immédiat 
des personnes qui travaillent a l’endroit. 


(8) Afin de déterminer le nombre de 
déclarations de culpabilité prononcées a 
’égard d’une personne pour une autre infrac- 
tion relative a la vente de tabac pour I’appli- 
cation du présent article, il ne doit étre tenu 
compte que de l’ordre des déclarations de 
culpabilité et non de l’ordre dans lequel les 
infractions ont été commises, ni du fait 
qu’une infraction a été commise avant ou 
aprés une déclaration de culpabilité. 


Sec./art. 16 (2) 
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17. (1) An inspector may seize, without 
notice or other process, tobacco that is 
stored in a place in contravention of section 
16. 


(2) Tobacco seized under this section is 
forfeited and shall be dealt with as the Minis- 
ter of Health directs. 


(3) The inspector’s power of seizure 
includes power to open a vending machine in 
order to examine the contents, if the inspec- 
tor suspects on reasonable grounds that the 
machine contains tobacco that is stored in a 
place in contravention of section 16, an no 
person is liable for damage done to the 
machine in connection with the opening. 


(4) Any money found in a vending 
machine containing tobacco that is seized 
under this section is forfeited to the Minister 
of Finance. 


(5) Subsections 14 (4), (5), (6) and (7) 
apply, with necessary modifications, to an 
inspector acting under subsection (1) or (3). 


(6) No person shall hinder, obstruct or 
interfere with an inspector acting under sub- 
section (2). 


18. (1) The owner or occupier of a place 
that is subject to a prohibition imposed 
under section 16 shall ensure that signs are 
posted at the place in accordance with the 
regulations. 


(2) If signs are not posted as required, an 
inspector may enter the premises without a 
warrant and post signs in accordance with the 
regulations. 


(3) Subsections 14 (4), (5), (6) and (7) 
apply, with necessary modifications, to an 
inspector acting under subsection (2). 


(4) No person shall hinder, obstruct or 
interfere with an inspector acting under sub- 
section (2). 


(5) No person shall remove a sign posted 
under this section while the prohibition 
remains in force. 


MISCELLANEOUS PROVISIONS 


19. (1) The Lieutenant Governor in 
Council may make regulations, 


(a) prescribing anything that is referred to 
in this Act as being prescribed; 


(b) authorizing the sale of tobacco in a 
part of a psychiatric facility for the 
purposes of paragraph 3 of subsection 
4 (2); 


(c) respecting the signs to be posted under 
sections 6, 10 and 18; 
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17. (1) L’inspecteur peut saisir, sans avis 
ni autre acte de procédure, le tabac qui est 
entreposé dans un endroit contrairement a 
larticle 16. 


(2) Le tabac saisi en vertu du présent arti- 
cle est confisqué et il en est disposé confor- 
mément aux instructions du ministre de la 
Santé. 


(3) Le pouvoir de saisie de l’inspecteur 
comprend le pouvoir d’ouvrir un distributeur 
automatique pour en examiner le contenu s’il 
a des motifs raisonnables de soupgonner que 
le distributeur contient du tabac entreposé 
dans un endroit contrairement 4a l’article 16, 
et nul n’est responsable des dommages cau- 
sés au distributeur dans le cadre de la saisie. 


(4) L’argent trouvé dans un distributeur 
automatique qui contient du tabac saisi en 
vertu du présent article est confisqué en 
faveur du ministre des Finances. 


(5) Les paragraphes 14 (4), (5), (6) et (7) 
s’appliquent, avec les adaptations nécessai- 
res, a l’inspecteur qui agit en vertu du para- 
graphe (1) ou (3). 


(6) Nul ne doit géner ni entraver le travail 
de l’inspecteur qui agit en vertu du paragra- 
phe (2). 

18. (1) Le propriétaire ou Poccupant d’un 
endroit assujetti 4 l’interdiction prévue a l’ar- 
ticle 16 fait en sorte que les affiches soient 
posées dans l’endroit conformément aux 
réglements. 


(2) Si les affiches ne sont pas posées selon 
ce qui est exigé, l’inspecteur peut pénétrer 
sans mandat dans les lieux et poser les affi- 
ches conformément aux réglements. 


(3) Les paragraphes 14 (4), (5), (6) et (7) 


s’appliquent, avec les adaptations nécessai- 


res, a l’inspecteur qui agit en vertu du para- 
graphe (2). 

(4) Nul ne doit géner ni entraver le travail 
de l’inspecteur qui agit en vertu du paragra- 


phe (2). 
(5) Nul ne doit enlever une affiche posée 


en vertu du présent article tant que l’interdic- 
tion est en vigueur. 


DISPOSITIONS DIVERSES 


19. (1) Le lieutenant-gouverneur en con- 
seil peut, par réglement : 


a) prescrire tout ce que la présente loi 
mentionne comme étant prescrit; 


b) autoriser la vente de tabac dans une 
partie d’un établissement psychiatrique 
pour l’application de la disposition 3 
du paragraphe 4 (2); 


c) traiter des affiches devant étre posees 
aux termes des articles 6, 10 et 18; 
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(d) 


(e) 


(f) 


(g) 


(h) 


(i) 


respecting the packaging requirements, 
health warning and other information 
referred to in section 5; 


respecting the reports to be submitted 
under section 8; 


requiring persons who sell tobacco at 
retail to submit reports to the Minister 
of Health; 


defining “video or amusement arcade”’ 
for the purpose of paragraph 9 of sub- 
section 9 (1); 


establishing what constitutes a com- 
mon area for the purposes of para- 
graph 10 of subsection 9 (1) and defin- 
ing “‘enclosed shopping mall”’; 


prescribing criteria for the purposes of 
section 11. 


(2) A regulation shall not be made under 
clause (1) (f) unless a report referred to in 
that clause is necessary in order to, 


(a) 
(b) 


verify reports obtained under section 
8; or 


obtain information with respect to the 
sale of tobacco that cannot be 
obtained under section 8. 


(3) A regulation made under clause (1) (c) 
may specify the wording and appearance of 
the signs and the locations where they are to 
be posted. 


(4) 


A regulation made under clause 


(1) (d) may, 


(a) 


(b) 


(c) 


(d) 


(e) 


impose different packaging require- 
ments for different forms of tobacco; 


govern aspects of packaging, including 
labelling, colouring, lettering, script, 
size of writing or markings and other 
decorative elements; 


prescribe a minimum package size to 
contain not fewer than the prescribed 
number of items or not less than the 
prescribed number of grams of 
tobacco; 


require that the health warning be 
inserted inside the package, printed on 
or affixed to its outer surface, inserted 
between the package and the outer 
wrapping, or printed on or affixed to 
the outer wrapping; 


require that the other information be 
inserted inside the package, printed on 
or affixed to its outer surface, inserted 
between the package and the outer 
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d) 


f) 


g) 


h) 


i) 


traiter des exigences relatives a l’em- 
ballage, des mises en garde en matiére 
de santé et des autres renseignements 
visés a l’article 5; 

traiter des rapports devant étre présen- 
tés aux termes de I’article 8; 


exiger des personnes qui vendent du 
tabac au détail qu’elles présentent des 
rapports au ministre de la Santé; 


définir «salle de jeux vidéo ou électro- 
niques» pour l’application de la dispo- 
sition 9 du paragraphe 9 (1); 


établir ce qui constitue une zone com- 
mune pour l’application de la disposi- 
tion 10 du paragraphe 9 (1) et définir 
lexpression «centre commercial clos»; 


prescrire les critéres pour l’application 
de l’article 11. 


(2) Un réglement ne doit pas étre pris en 
application de l’alinéa (1) f) 4 moins que la 
présentation d’un rapport visé a cet alinéa ne 
soit nécessaire : 


a) 


b) 


(3) 


soit pour vérifier les rapports présentés 
aux termes de I’article 8; 


soit pour obtenir des renseignements 
concernant la vente de tabac qui ne 
peuvent pas €tre obtenus aux termes 
de l’article 8. 


Un réglement pris en application de 


Palinéa (1) c) peut préciser la formulation et 
Papparence des affiches ainsi que les lieux ou 
elles doivent étre posées. 


(4) 


Un réglement pris en application de 


Yalinéa (1) d) peut : 


a) 


b) 


d) 


imposer différentes exigences relatives 
a Vemballage pour différentes formes 
de tabac; 


régir les aspects de l’emballage, 
notamment l’étiquetage, les couleurs, 
le lettrage, les scriptes, la dimension 
des caractéres ou des inscriptions et les 
autres éléments ornementaux; 


prescrire la taille minimale des paquets 
de fagon qu’ils contiennent au moins le 
nombre prescrit d’articles ou de gram- 
mes de tabac; 


exiger que la mise en garde en matiére 
de santé soit insérée a l’intérieur du 
paquet, imprimée ou apposée sur sa 
surface extérieure, insérée entre le 
paquet et l’emballage extérieur ou 
imprimée ou apposée sur celui-ci; 


exiger que les autres renseignements 
soient insérés a l’intérieur du paquet, 
imprimés ou apposés sur sa surface 
extérieure, insérés entre le paquet et 


Sec./art. 19 (1) 


Exception 


Idem 


Idem 


Sec./art. 19 (4) 


wrapping, or printed on or affixed to 
the outer wrapping. 


Sams (5) A regulation made under clause (1) (e) 


or (f) may prescribe the contents and fre- 
quency of the reports. 


Same 


(6) A regulation made under clause (1) (i) 
may, 


(a) prescribe criteria relating to the size or 
location of smoking areas; 


(b) prescribe criteria relating to the floor 
space or permitted occupancy load of 
smoking areas as a proportion of the 
total floor space or permitted occu- 
pancy load of the place; 


(c) prescribe criteria relating to the venti- 
lation of smoking areas; 


(d) prescribe criteria relating to the provi- 
sion of equivalent or superior non- 
smoking areas; 


(e) prescribe different criteria for different 
categories of places. 


(7) Subsections (3), (4), (5) and (6) do not 
restrict the generality of subsection (1). 


Effect of 
ss. (3) to (6) 


Crown 


aeur 20. This Act binds the Crown. 
21. (1) Paragraph 34 of section 210 of the 


Municipal Act is repealed. 


(2) The Act is amended by adding the fol- 
lowing section: 


213 (1) In this section, 


Definitions 


“public transit vehicle” includes a school bus 
and a passenger vehicle used for hire; 
(“véhicule de transport en commun’’) 


“workplace” includes a public transit vehicle. 
(“lieu de travail’’) 


By-law, 
smoking in 
public places 
and work- 
places 


(2) The council of a local municipality 
may pass a by-law regulating the smoking of 
tobacco in public places and workplaces 
within the municipality and designating pub- 
lic places or workplaces or classes or parts of 
such places as places in which smoking 
tobacco or holding lighted tobacco is prohib- 
ited. 


Same 


(3) A by-law made under subsection (2) 
may, 


(a) define ‘“‘public place” for the purposes 
of the by-law; 


(b) require a person who owns or occupies 
a place designated in the by-law to 
post signs referring to the prohibition 
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lemballage extérieur ou imprimés ou 
apposés sur celui-ci. 


(5) Un réglement pris en application de 
Palinéa (1) e) ou f) peut prescrire le contenu 
et la fréquence des rapports. 


(6) Un réglement pris en application de 
lYalinéa (1) i) peut : 


a) prescrire les critéres relatifs aux 
dimensions ou a l’emplacement des 
zones-fumeurs; 


b) prescrire les critéres relatifs a la sur- 
face ou a la capacité d’occupation per- 
mise des zones-fumeurs comme pro- 
portion de la surface totale ou de la 
capacité d’occupation permise totale 
de l’endroit; 


C) prescrire les critéres relatifs a la venti- 
lation des zones-fumeurs; 


d) prescrire les critéres relatifs au fait de 
fournir des zones non-fumeurs équiva- 
lentes ou supérieures; 


e) prescrire des critéres différents pour 
des catégories d’endroits différentes. 


(7) Les paragraphes (3), (4), (5) et (6) 
n’ont pas pour effet de limiter la portée 
générale du paragraphe (1). 


20. La présente loi lie la Couronne. 


21. (1) La disposition 34 de l'article 210 
de la Loi sur les municipalités est abrogée. 


(2) La Loi est modifiée par adjonction de 
Particle suivant : 


213 (1) Les définitions qui suivent s’appli- 
quent au présent article. 


«lieu de travail» S’entend en outre d’un véhi- 
cule de transport en commun. («work- 
place») 


«véhicule de transport en commun» S’entend 
en outre d’un autobus scolaire et d’une 
voiture de tourisme de location. («public 
transit vehicle») 


(2) Le conseil d’une municipalité locale 
peut adopter un réglement municipal qui 
réglemente l’usage du tabac dans les lieux 
publics et les lieux de travail a l’intérieur de 
ses limites et désigne des lieux publics ou des 
lieux de travail ou des catégories ou parties 
de ceux-ci en tant que lieux ou est interdit 
Pusage du tabac ou le fait de tenir du tabac 
allumé. 


(3) Un réglement municipal adopté en 
vertu du paragraphe (2) peut : 


a) définir «lieu public» pour l’application 
du réglement municipal; 
b) obliger une personne qui est le pro- 


priétaire ou Voccupant d’un lieu dési- 
gné par le réglement municipal a poser 
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16 


Public places 


Inspectors 


Entrance 
without 
warrant 


Dwelling 


Bill 119 


or to such other information relating 
to smoking as is required by the by- 
law; 


(c) prescribe the form and content of signs 
referred to in clause (b) and the place 
and manner in which the signs shall be 
posted; 


(d) permit persons who own or occupy a 
place designated in the by-law to set 
aside an area that meets criteria pre- 
scribed by the by-law for smoking 
within the place; 


(e) prescribe the criteria applicable to 
smoking areas in clause (d), including 
the standards for the ventilation of 
such areas; 


(f) require areas set aside for smoking in 
places designated by the by-law to be 
identified as an area where smoking is 
permitted; and 


(g) require the employer of a workplace 
or the owner or occupier of a public 
place to ensure compliance with the 
by-law. 


(4) Despite any definition of “public 
place’”’ contained in a by-law made under 
subsection (2), no by-law made under subsec- 
tion (2) shall apply to a street, road or high- 
way or a part thereof. 


(5) A local municipality may appoint 
inspectors for the purpose of a by-law made 
by the municipality under subsection (2). 


(6) An inspector may, at any reasonable 
time, enter any public place or workplace 
designated by a by-law under subsection (2) 
for the purpose of determining whether there 
is compliance with the by-law. 


(7) Despite subsection (6), an inspector 
shall not exercise a power to enter a place, 
or a part of a place, that is used as a dwelling 
unless, 


(a) the occupier of the dwelling consents 
to the entry, having first been 
informed by the inspector of his or her 
right to refuse consent; or 


(b) if the occupier refuses to consent, the 
power to enter is exercised under the 
authority of a warrant issued under 
section 158 of the Provincial Offences 
Act. 
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des affiches sur l’interdiction ou sur 
tout autre renseignement concernant 
Vusage du tabac tel que l’exige le 
réglement municipal; 


c) prescrire le format et le contenu des 
affiches visées a l’alinéa b) ainsi que 
Y’endroit ou sont posées les affiches et 
la fagon de les poser; 


d) permettre aux personnes qui sont les 
propriétaires ou les occupants de lieux 
désignés par le reéglement municipal de 
réserver une zone répondant aux cri- 
téres prescrits par le reglement munici- 
pal pour l’usage du tabac dans les 
lieux; 


e) prescrire les critéres applicables aux 
zones-fumeurs visées a l’alinéa d), 
notamment les normes de ventilation 
de ces zones; 


f) exiger que les zones réservées a 
Yusage du tabac dans les lieux désignés 
par le réglement municipal soient iden- 
tifiées comme zones ou l’usage du 
tabac est permis; 


g) exiger de l’employeur d’un lieu de tra- 
vail ou du propriétaire ou de l’occu- 
pant d’un lieu public qu’il fasse en 
sorte que le réglement municipal soit 
respecté. 


(4) Malgré toute définition de l’expression 
«lieu public» figurant dans un réglement 
municipal adopté en vertu du paragraphe (2), 
aucun réglement municipal adopté en vertu 
du paragraphe (2) ne doit s’appliquer a tout 
ou partie d’une rue, d’une route ou d’une 
voie publique. 


(5) Une municipalité locale peut nommer 
des inspecteurs pour |’application d’un régle- 
ment municipal adopté par la municipalité en 
vertu du paragraphe (2). 


(6) L’inspecteur peut, a toute heure rai- 
sonnable, pénétrer dans tout lieu public ou 
lieu de travail désigné par un réglement 
municipal aux termes du paragraphe (2) pour 
déterminer si le réglement municipal est 
observé. 


(7) Malgré le paragraphe (6), l’inspecteur 
ne doit pas exercer un pouvoir pour pénétrer 
dans un endroit, ou dans une partie de celui- 
ci, qui sert de logement, sauf si : 


a) ’occupant du logement consent a ce 
qu’il entre aprés que l’inspecteur Il’a 
informé de son droit de refuser de 
donner son consentement; 


b) dans le cas ot l’occupant refuse de 
donner son consentement, le pouvoir 
de pénétrer est exercé en vertu d’un 
mandat décerné en vertu de l’article 


Sec./art. 21 (2) 
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(8) An inspector may make such examina- 
tions, investigations and inquiries as are nec- 
essary to determine whether there is compli- 
ance with a by-law made under subsection 


(2). 


(9) No person shall obstruct an inspector 
carrying out an inspection under this section. 


(10) A judge or justice of the peace may, 
upon application by an inspector appointed 
under subsection (5), issue a warrant autho- 
rizing the inspector to enter, examine, inves- 
tigate or make inquiries with respect to a 
public place or workplace if the judge or jus- 
tice of the peace is satisfied by evidence 
under oath that, 


(a) the entry, examination, investigation 
or any inquiry is reasonably necessary 
for the purposes of determining 
whether there is compliance with a by- 
law made under subsection (2); and 


(b) the inspector has been prevented or is 
likely to be prevented from exercising 
any of his or her powers under this 
section or the inspector has been 
obstructed. 


(11) A warrant shall name the date on 
which it expires. 


(12) A warrant may specify the days and 
hours during which it may be executed and if 
there is no such specification in the warrant, 
the warrant shall be executed between 6 a.m. 
and 9 p.m. on any day of the week. 


(13) The inspector may use such force as 
is reasonably necessary to execute the war- 
rant and call on police officers to assist in the 
execution of the warrant. 


(14) A county, district, regional or metro- 
politan municipality or the County of Oxford 
may exercise the powers under this section if 
a majority of the councils of the area or local 
municipalities within those municipalities 
approve the exercise of such powers. 


(15) A by-law made by a county, district, 
regional or metropolitan municipality or the 
County of Oxford under subsection (14) 
supersedes any by-laws respecting smoking 
made under this section by the area or local 
municipalities within those municipalities. 
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158 de la Loi sur les infractions pro- 
vinciales. 


(8) L’inspecteur peut effectuer les exa- 
mens, enquétes et demandes de renseigne- 
ments qui sont nécessaires pour déterminer si 
un réglement municipal adopté en vertu du 
paragraphe (2) est observé. 


(9) Nul ne doit entraver le travail de l’ins- 
pecteur qui effectue une inspection en vertu 
du présent article. 


(10) Un juge ou juge de paix peut, sur 
requéte de linspecteur nommé en vertu du 
paragraphe (5), décerner un mandat autori- 
sant l’inspecteur a pénétrer dans un lieu 
public ou un lieu de travail pour y effectuer 
un examen, une enquéte ou une demande de 
renseignements s’il est convaincu, sur la foi 
de témoignages recueillis sous serment, des 
faits suivants : 


a) Pentrée, ’examen, l’enquéte ou toute 
demande de renseignements est rai- 
sonnablement nécessaire afin de déter- 
miner si un réglement municipal 
adopté en vertu du paragraphe (2) est 
observé; 


b) Vinspecteur a été empéché ou sera 
vraisemblablement empéché d’exercer 
ses pouvoirs en vertu du présent arti- 
cle ou son travail a été entravé. 


(11) Le mandat fixe la date a laquelle il 
prend fin. 


(12) Le mandat peut préciser les jours et 
les heures auxquels il peut étre exécuté et, en 
Yabsence de précision, il doit étre exécuté 
entre 6 h et 21 h de n’importe quel jour de la 
semaine. 


(13) L’inspecteur peut utiliser la force 
jugée raisonnablement nécessaire pour exé- 
cuter le mandat et faire appel a des agents de 
police pour l’aider a l’exécuter. 


(14) Une municipalité régionale, de 
comté, de district ou de communauté urbaine 
ou le comté d’Oxford peut exercer les pou- 
voirs conférés par le présent article si la 
majorité des conseils des municipalités loca- 
les ou de secteur situées dans les limites de 
ces municipalités approuvent l’exercice de ces 
pouvoirs. 


(15) Un réglement municipal adopté par 
une municipalité régionale, de comté, de dis- 
trict ou de communauté urbaine ou le comté 
d’Oxford en vertu du paragraphe (14) rem- 
place les réglements municipaux concernant 
Pusage du tabac adoptés en vertu du présent 
article par les municipalités locales ou de sec- 
teur situées dans les limites de ces municipa- 
lités. 
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Repeal of (16) A by-law made under subsection (14) 

by-law 2 ; eek, ie: 
is repealed if a majority of the area munici- 
palities rescind their approval. 

Offence (17) Any person who contravenes subsec- 
tion (9) is guilty of an offence. 

Crown (18) This section binds the Crown. 

bound 

Conflict with 


é (19) In the event of a conflict between a 
other legisla- ae : ; 5 
en provision in a by-law made under this section 
and a provision of any Act or regulation, the 
provision that is the most restrictive of smok- 
ing prevails. 


22. Section 20 of the Human Rights Code 
is amended by adding the following 
subsection: 

Tobacco and 


young 
persons 


(4) The right under section 1 to equal 
treatment with respect to goods without dis- 
crimination because of age is not infringed by 
the provisions of the Tobacco Control Act, 
1994 and the regulations under it relating to 
selling or supplying tobacco to persons who 
are, or who appear to be, under the age of 
19 years. 


23. Clause 12 (2) (a) of the Provincial 
Offences Act is amended by striking out 
“cand”? at the end of subclause (iii) and by 
adding the following subclause: 


(v) for the purposes of section 16 of 
the Tobacco Control Act, 1994; 
and 


24. The Minors’ Protection Act is repealed. 


Commence- 


at 25. This Act comes into force on a day to 


be named by proclamation of the Lieutenant 
Governor. 


26. The short title of this Act is the 
Tobacco Control Act, 1994. 


Short title 


TOBACCO CONTROL 


(16) Un réglement municipal adopte en 
vertu du paragraphe (14) est abrogé si la 
majorité des municipalités de secteur annule 
leur approbation. 


(17) Quiconque contrevient au paragraphe 
(9) est coupable d’une infraction. 


(18) Le présent article lie la Couronne. 


(19) En cas d’incompatibilité entre une 
disposition d’un réglement municipal adopté 
en vertu du présent article et une disposition 
d’une loi ou d’un réglement, la disposition 
qui limite le plus ’'usage du tabac l’emporte. 


22. L’article 20 du Code des droits de la 
personne est modifié par adjonction du para- 
graphe suivant : 

(4) Ne constituent pas une atteinte au 
droit, reconnu a l’article 1, a un traitement 
égal en matiére de biens sans discrimination 
fondée sur l’4ge les dispositions de la Loi de 
1994 sur la réglementation de l’usage du tabac 
et des réglements pris en application de cel- 
le-ci relatives 4 la vente ou 4 la fourniture de 
tabac 4 quiconque est ou semble agé de 
moins de 19 ans. 


23. L’alinéa 12 (2) a) de la Loi sur les 
infractions provinciales est modifié par adjenc- 
tion du sous-alinéa suivant : 


(v) Vapplication de l’article 16 de la 
Loi de 1994 sur la réglementation 
de l’usage du tabac; 


24. La Loi sur la protection des personnes 
mineures est abrogée. 


25. La présente loi entre en vigueur le 
jour que le lieutenant-gouverneur fixe par 
proclamation. 


26. Le titre abrégé de la présente loi est 
Loi de 1994 sur la réglementation de lVusage du 
tabac. 


Sec./art. 21 (2) 


Abrogation 
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EXPLANATORY NOTES 


The Bill makes amendments to the Landlord and Tenant Act, 
the Rent Control Act, 1992, the Rental Housing Protection Act, 
the Planning Act and the Municipal Act. 


PART I 
LANDLORD AND TENANT ACT 


The Bill introduces the new concept of a care home as a resi- 
dential premises occupied by persons who receive certain care ser- 
vices such as medical or health care services or assistance with the 
activities of daily living. Care homes are added to the list of resi- 
dential premises that are subject to the Landlord and Tenant Act, 
but the charges made for care services or meals to tenants in care 
homes are not included in rent. Certain accommodation that is 
presently excluded from the list of residential premises is also 
added. 


PART II 
RENT CONTROL ACT, 1992 


The Bill makes care homes subject to rent regulation under 
the Rent Control Act, 1992. 


In addition to regulating the rent charged for a rental unit in 
a care home, the Bill limits the portion of the rent that may be 
charged to an individual tenant of a rental unit that is intended to 
accommodate more than one tenant. (new subsection 5 (3) of the 
Act) 


The landlord is required to give a notice in order to increase 
the amount charged for providing a care service or meals to a 
tenant of a rental unit in a care home. (new section 7.1 of the 
Act) 


Before entering into a tenancy agreement with a new tenant 
in a care home, the landlord is required to give the tenant an 
information package containing the information prescribed by the 
regulations made under the Act. The landlord is not allowed to 
increase the rent or charges for providing a care service or meals 
until that requirement has been met. (new section 9.1 of the Act) 


The landlord of a care home that contains more than three 
residential units is required to file a statement of care home infor- 
mation with the Registrar. (new section 104.1 of the Act) 


The Bill creates an offence for making illegal increases in 
either rent or charges for a care service or meals to a tenant of a 
rental unit in a care home. (amended subsection 134 (1) of the 
Act) 


PART III 
RENTAL HOUSING PROTECTION ACT 


Under the Rental Housing Protection Act, municipal approval 
will be required in order to demolish, convert, renovate or repair 
care homes in any municipality in Ontario. 


PART IV 
PLANNING ACT 


The Bill amends the Planning Act to ensure that official plans 
and by-laws cannot be used to prohibit two residential units in a 
detached house, semi-detached house or rowhouse. Requirements 
prescribed by the regulations with respect to residential units in 
those houses prevail over any conflicting requirements in official 
plans or by-laws. Regulations can also be made to define or 
exempt classes of houses from the application of the amendments. 
(sections 36 and 37, subsection 38 (1) and sections 39 and 45 of 
the Bill) 


NOTES EXPLICATIVES 


Le projet de loi modifie la Loi sur la location immobiliére, \a 
Loi de 1992 sur le contréle des loyers, la Loi sur la protection des 
logements locatifs, la Loi sur taménagement du territoire et la Lot 
sur les municipalités. 


PARTIE I 
LOI SUR LA LOCATION IMMOBILIERE 


Le projet de loi introduit le nouveau concept de maison de 
soins en tant que local d’habitation occupé par des personnes qui 
y recoivent certains services en matiére de soins tels que des ser- 
vices médicaux ou des services en matiére de soins médicaux ou 
encore des services d’aide a l’accomplissement des activités de la 
vie quotidienne. Les maisons de soins sont ajoutées a la liste des 
locaux d’habitation qui sont assujettis a la Loi sur la location 
immobiliére, mais les charges demandées pour les repas ou les 
services en matiére de soins fournis aux locataires dans les mai- 
sons de soins ne sont pas comprises dans le loyer. Certains genres 
de logements qui sont actuellement exclus de la liste des locaux 
d’habitation sont également ajoutés. 


PARTIE II 
LOI DE 1992 SUR LE CONTROLE DES LOYERS 


Le projet de loi assujettit les maisons de soins a la réglemen- 
tation des loyers en vertu de la Loi de 1992 sur le contréle des 
loyers. 


Outre la réglementation du loyer demandé pour un logement 
locatif d’une maison de soins, le projet de loi limite la partie du 
loyer qui peut étre demandée a un seul locataire d’un logement 
locatif qui est destiné a loger plus d’un locataire (nouveau para- 
graphe 5 (3) de la Loi). 


Le locateur est tenu de donner un avis en vue d’augmenter le 
montant demandé pour la fourniture de repas ou d’un service en 
matiére de soins a un locataire d’un logement locatif d’une maison 
de soins (nouvel article 7.1 de la Loi). 


Avant de conclure un bail avec un nouveau locataire dans 
une maison de soins, le locateur est tenu de lui remettre une 
trousse d’information comportant les renseignements prescrits par 
les réglements pris en application de la Loi. Le locateur ne peut 
pas augmenter le loyer ni les charges relatives a la fourniture de 
repas ou d’un service en matiére de soins tant qu’il n’a pas satis- 
fait a cette exigence (nouvel article 9.1 de la Loi). 


Le locateur d’une maison de soins qui comprend plus de trois 
unités de logement est tenu de déposer une déclaration de rensei- 
gnements sur la maison de soins auprés du registrateur (nouvel 
article 104.1 de la Loi). 


Le projet de loi crée une infraction lorsque sont imposées des 
augmentations illégales soit du loyer soit des charges relatives a 
des repas ou 4 un service en matiére de soins fournis a un loca- 
taire d’un logement locatif d’une maison de soins (paragraphe 
134 (1) modifié de la Loi). 


PARTIE III 
LOI SUR LA PROTECTION DES LOGEMENTS LOCATIFS 


Aux termes de la Loi sur la protection des logements locatifs, 
il faudra obtenir l’approbation de la municipalité avant de démo- 
lir, de convertir, de rénover ou de réparer les maisons de soins 
dans toute municipalité de |’Ontario. 


PARTIE IV 
LOI SUR L’7AMENAGEMENT DU TERRITOIRE 


Le projet de loi modifie la Loi sur l’aménagement du 
territoire de fagon a garantir que les plans officiels et les régle- 
ments municipaux ne puissent étre utilisés pour interdire deux 
unités d’habitation dans une maison individuelle, une maison 
jumelée ou une maison en rangée. Les exigences prescrites par les 
réglements a l’égard des unités d’habitation dans ces maisons 
l’'emportent en cas d’incompatibilité avec les exigences des plans 
officiels ou des réglements municipaux. Des réglements peuvent 
également étre pris pour définir des catégories de maisons ou en 


Municipalities are allowed to use temporary use by-laws to 
authorize the temporary use of garden suites for up to ten years. 
The municipality may require the owner of the suite or any other 
persons to enter into an agreement with the municipality. (section 
40 of the Bill) 


The Bill allows a search warrant to be issued so that a person 
can search for evidence that certain offences under the Act have 
been committed. (section 42 of the Bill) 


The Bill creates an offence for obstructing or attempting to 
obstruct an officer in the exercise of certain powers under the 
Act. (subsection 38 (4) and section 44 of the Bill) 


PART V 
MUNICIPAL ACT 


The Bill amends paragraph 63 of section 207 of the Municipal 
Act to ensure that the power of a municipality to license lodging 
houses does not extend to residential units. 


soustraire a l’application des modifications (articles 36 et 37, para- 
graphe 38 (1) et articles 39 et 45 du projet de loi). 


Les municipalités peuvent avoir recours a des réglements 
municipaux utilisation temporaire afin d’autoriser une telle utili- 
sation a l’égard de pavillons-jardins pour une période maximale 
de dix ans. La municipalité peut exiger que le propriétaire du 
pavillon-jardin ou toute autre personne conclue une entente avec 
elle (article 40 du projet de loi). 


Le projet de loi permet le décernement d’un mandat de per- 
quisition de sorte qu’une personne puisse perquisitionner afin de 
trouver une preuve que certaines infractions a la Loi ont été com- 
mises (article 42 du projet de loi). 


Le projet de loi crée une infraction lorsqu’une personne 
entrave ou tente d’entraver un agent dans l’exercice de certains 
pouvoirs qui lui sont conférés par la Loi (paragraphe 38 (4) et 
article 44 du projet de loi). 


PARTIE V 
LOI SUR LES MUNICIPALITES 


Le projet de loi modifie la disposition 63 de Varticle 207 de 
la Loi sur les municipalités de fagon a garantir que le pouvoir 
qu’ont les municipalités d’accorder des permis aux pensions de 
famille ne s’étende pas aux unités d’habitation. 
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Bill 120 1993 


An Act to amend certain statutes 
concerning residential property 


HER MAJESTY, by and with the advice and 
consent of the Legislative Assembly of the 
Province of Ontario, enacts as follows: 


PART I 
LANDLORD AND TENANT ACT 


1.—(1) Section 1 of the Landlord and Ten- 
ant Act is amended by adding the following 
definition: 


“care services” means, 
(a) health care services, 


(b) rehabilitative or therapeutic services, 
or 


(c) services that provide assistance with 
the activities of daily living. (‘services 
en matiere de soins’’) 


(2) The definition of ‘‘residential premises”’ 
in section 1 of the Act is amended by adding 
the following clause: 


(a.1) any premises occupied or intended to 
be occupied by a person for the pur- 
pose of receiving care services, 
whether or not receiving the services is 
the primary purpose of the occupancy. 


(3) Clauses (h) and (i) of the definition of 
**residential premises”’ in section 1 of the Act 
are repealed and the following substituted: 


(h) accommodation that is subject to the 
Public Hospitals Act, the Private Hos- 
pitals Act, the Community Psychiatric 
Hospitals Act, the Mental Hospitals 
Act, the Homes for the Aged and Rest 
Homes Act, the Nursing Homes Act, 
the Ministry of Correctional Services 
Act, the Charitable Institutions Act, the 
Child and Family Services Act or 
Schedule I, Il or II of Regulation 272 
of the Revised Regulations of Ontario, 
1990 made under the Developmental 
Services Act, 
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Loi modifiant certaines lois en ce qui 
concerne les immeubles d’habitation 


SA MAJESTE, sur l’avis et avec le consente- 
ment de l’Assemblée législative de la pro- 
vince de |’Ontario, édicte : 


PARTIE I é 
LOI SUR LA LOCATION IMMOBILIERE 


1 (1) L’article 1 de la Loi sur la location 
immobiliére est modifié par adjonction de la 
définition suivante : 


«services en matiére de soins» S’entend, 
selon le cas : 


a) de services en matiére de soins médi- 
caux, 


b) de services de réadaptation ou de ser- 
vices thérapeutiques, 


c) de services d’aide a l’accomplissement 
des activités de la vie quotidienne. 
(«care services») 


(2) La définition de «local d’habitation» 4 
Particle 1 de la Loi est modifiée par adjonc- 
tion de l’alinéa suivant : 


a.l) d’un local occupé ou destiné a étre 
occupé par une personne afin qu’elle y 
recoive des services en matiére de 
soins, que l’obtention de ces services 
soit le but premier de l’occupation du 
local ou non. 


(3) Les alinéas h) et i) de la définition de 
«local d’habitation» a l’article 1 de la Loi sont 
abrogés et remplacés par ce qui suit : 


h) des logements assujettis a la Loi sur 
les hdépitaux publics, a la Loi sur les 
hépitaux privés, a la Loi sur les hépi- 
taux psychiatriques communautaires, a 
la Loi sur les hépitaux psychiatriques, 
a la Loi sur les foyers pour personnes 
agées et les maisons de repos, a \a Loi 
sur les maisons de soins infirmiers, a \a 
Loi sur le ministére des Services 
correctionnels, a la Loi sur les établis- 
sements de bienfaisance, a la Loi sur 
les services a lV’enfance et a la famille ou 
a annexe I, II ou III du Réglement 
272 des Reglements refondus de l’On- 
tario de 1990 pris en application de la 
Loi sur les services aux personnes 


Interpreta- 
tion 
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(i) accommodation occupied by a person 
for penal or correctional purposes, 


(i.1) accommodation occupied by a person 
solely for the purpose of receiving 
rehabilitative or therapeutic services 
agreed upon by the person and the 
provider of the accommodation, 
where, 


(i) the parties have agreed that, 


(A) the period of occupancy will 
be of a specified duration, 
or 


(B) the occupancy will termi- 
nate when the objectives of 
the services have been met 
or will not be met, 


(ii) the building or structure in which 
the accommodation is located is 
not the principal residence of the 
majority of the occupants of the 
building or structure, and 


(ili) the average length of the occu- 
pancy of the occupants of the 
building or structure in which the 
accommodation is located does 
not exceed six months or such 
lesser time period as the regula- 
tions made under this Act pre- 
scribe. 


2. Section 79 of the Act is amended by 
adding the following subsection: 


(2) In this Part, “rent”? does not include 
charges made by a landlord to a tenant in a 
care home within the meaning of the Rent 
Control Act, 1992 for providing care services 
or meals, for which the charges are not 
included in rent within the meaning of that 
Act. 


3. Section 130 of the Act is amended by 
adding the following clauses: 


(a.01) defining any word or expression that 
is used in the definition of “‘care ser- 
vices” in section 1 and that has not 
already been expressly defined in this 
Act; 


(a.1) prescribing a time period for the pur- 
poses of subclause (i.1) (ii) of the def- 
inition of ‘“‘residential premises” in sec- 
tion 1. 


RESIDENTS’ RIGHTS 


atteintes d’un handicap de développe- 
ment, 


i) des logements occupés par des person- 
nes a des fins pénales ou correction- 
nelles, 


i.1) des logements occupés par des person- 
nes seulement afin qu’elles y regoivent 
des services de réadaptation ou des 
services thérapeutiques dont elles- 
mémes et le fournisseur des logements 
ont convenu, lorsque les conditions 
suivantes sont réunies : 


(i) les parties ont convenu, selon le 
cas : 


(A) que loccupation des lieux 
serait d’une durée précise, 


(B) que loccupation des lieux 
prendrait fin lorsque les 
objectifs prévus pour les 
services seraient atteints ou 
ne le seraient pas, 


(ii) ’immeuble ou la construction 
dans lequel les logements sont 
situés ne constitue pas la rési- 
dence principale de la majorité 
de ses occupants, 


(iii) la durée moyenne d’occupation 
par les occupants de l’immeuble 
ou de la construction dans lequel 
les logements sont situés ne 
dépasse pas six mois ou la 
période moins longue que pres- 
crivent les réglements pris en 
application de la présente loi. 


2 L’article 79 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(2) Dans la présente partie, «loyer» exclut 
les charges relatives a la fourniture de repas 
ou de services en matiére de soins que 
demande le locateur a un locataire dans une 
maison de soins au sens de la Loi de 1992 sur 
le contréle des loyers, \esquels frais ne sont 
pas compris dans le loyer au sens de cette 


loi. 


3 L/’article 130 de la Loi est modifié par 
adjonction des alinéas suivants : 


a.01) définir les mots ou expressions utilisés 
dans la définition de «services en 
matiére de soins» a l’article 1 qui n’ont 
pas déja été expressément définis dans 
la présente loi; 


a.1) prescrire la période pour |’application 
du sous-alinéa i.1) (iii) de la définition 
de «local d’habitation» a l’article 1. 


1993 


Interprétation 


1993 


IMMEUBLES D’HABITATION 


PART II 
RENT CONTROL ACT, 1992 


4.—(1) Subsection 1 (1) of the Rent Control 
Act, 1992 is amended by adding the following 
definitions: 


“care home’? means a residential complex 
that is occupied or intended to be occupied 
by persons for the purpose of receiving 
care services, whether or not receiving the 
services is the primary purpose of the 
occupancy, but does not include a residen- 
tial complex that has been converted to 
use as a care home contrary to the Rental 
Housing Protection Act;(‘‘maison de 
soins” 


“care services” means, subject to the regula- 
tions made under this Act, 


(a) health care services, 


(b) rehabilitative or therapeutic services, 
or 


(c) services that provide assistance with 
the activities of daily living. (“services 
en matiére de soins’’) 


(2) The definition of ‘‘rent’’ in subsection 
1 (1) of the Act is repealed and the following 
substituted: 


“rent”? includes the amount of any consider- 
ation paid or given or required to be paid 
or given by or on behalf of a tenant to a 
landlord or the landlord’s agent for the 
right to occupy a rental unit and for any 
services and facilities or any privilege, 
accommodation or thing that the landlord 
provides for the tenant in respect of the 
occupancy of the rental unit, whether or 
not a separate charge is made for services 
and facilities or for the privilege, accom- 
modation or thing, but “rent”? does not 
include, 


(a) any amount, 


(i) paid by a tenant to a landlord to 
reimburse the landlord for prop- 
erty taxes paid by the landlord to 
a municipality in respect of a 
mobile home, or a home which is 
a permanent structure owned by 
a tenant, and 


(ii) in respect of which the landlord 
can establish the portion of the 
municipal taxes that relates to the 
tenant’s mobile home or home 
which is a permanent structure; 
or 


(b) subject to the regulations made under 
this Act, any amount that a landlord 
charges a tenant of a rental unit in a 
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PARTIE 
LOI DE 1992 SUR LE CONTROLE DES 
LOYERS 


4 (1) Le paragraphe 1 (1) de la Loi de 
1992 sur le controle des loyers est modifié par 
adjonction des définitions suivantes : 


«maison de soins» Ensemble d’habitation qui 
est occupé ou destiné a étre occupé par des 
personnes afin qu’elles y regoivent des ser- 
vices en matiére de soins, que l’obtention 
de ces services soit le but premier de l’oc- 
cupation des lieux ou non. Est exclu de la 
présente définition l’ensemble d’habitation 
qui a été converti en maison de soins con- 
trairement a la Loi sur la protection des 
logements locatifs. («care home») 


«services en matiére de soins» S’entend, sous 
réserve des réglements pris en application 
de la présente loi : 


a) soit de services en matiére de soins 
médicaux, 


b) soit de services de réadaptation ou de 
services thérapeutiques, 


c) soit de services d’aide a l’accomplisse- 
ment des activités de la vie quoti- 
dienne. («care services») 


(2) La définition de «<loyer» au paragraphe 
1 (1) de la Loi est abrogée et remplacée par ce 
qui suit : 


«loyer» S’entend notamment du montant de 
la contrepartie que le locataire ou une per- 
sonne agissant au nom de celui-ci paie ou 
remet, ou est tenu de payer ou de remet- 
tre, au locateur ou a son représentant pour 
avoir le droit d’occuper un logement locatif 
et bénéficier des services et installations, 
priviléges, commodités ou choses que le 
locateur fournit au locataire a l’égard de 
loccupation du logement locatif, que des 
charges distinctes soient exigées ou non 
pour les services et installations, privileges, 
commodités ou choses. Est exclue de la 
présente définition, selon le cas : 


a) toute somme : 


(i) d'une part, payée par le locataire 
au locateur pour rembourser les 
impots fonciers payés par ce der- 
nier a une municipalité a l’égard 
d’une maison mobile ou d’une 
maison constituant une construc- 
tion permanente et dont le loca- 
taire est propriétaire, 


(ii) d’autre part, a l’égard de laquelle 
le locateur est en mesure d’éta- 
blir la partie des impdts munici- 
paux qui se rapporte a la maison 
mobile du locataire ou a la mai- 
son du locataire qui constitue une 
construction permanente, 
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care home for care services or meals. 
(“‘loyer’’) 


(3) The definition of ‘‘rental unit’’ in sub- 
section 1 (1) of the Act is amended by adding 
at the end ‘‘and a unit in a care home’’. 


(4) The definition of ‘‘residential unit?’ in 
subsection 1 (1) of the Act is amended by add- 
ing at the end ‘‘and a unit in a care home’’. 


(5) Subsection 1 (4) of the Act is amended 
by adding the following paragraph: 


1.1 Inthe case of @ rental unit in a4 Care 
homes where “the rental anit is 
described in subsection (5), 


i. the day it is first rented after 
November 23, 1993, if it was not 
rented on that day, or 


ii. November 23, 1993, otherwise. 


(6) Section 1 of the Act is amended by add- 
ing the following subsection: 


Same, care 
home 


(5S) Paragraph 1.1 of subsection (4) applies 
to a rental unit if, 


(a) the rental unit was not subject to rent 
regulation under this Act on Novem- 
ber 22571993" or 


(b) the following conditions are met: 


1. The rental unit was subject to 
rent regulation under this Act on 
November 22, 1993. 


2. No order had been made as of 
November 22, 1993 finding that 
any rental unit in the residential 
complex in which the rental unit 
is located was subject to rent reg- 
ulation under this Act or a prede- 
cessor of this Act. 


3. The residential complex in which 
the rental unit is located is a care 
home on November 23, 1993. 


5.—(1) Clause 3 (1) (e) of the Act is 
repealed and the following substituted: 
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b) sous réserve des réglements pris en 
application de la présente loi, toute 
somme que le locateur demande a un 
locataire d’un logement locatif d’une 
maison de soins pour la fourniture de 
repas ou de services en matiére de 
soins. («rent») 


(3) La définition de «logement locatif» au 
paragraphe 1 (1) de la Loi est modifiée par 
adjonction de «et d’un logement dans une 
maison de soins». 


(4) La définition de «unité de logement» au 
paragraphe 1 (1) de la Loi est modifiée par 
adjonction de «et d’un logement dans une 
maison de soins». 


(5) Le paragraphe 1 (4) de la Loi est modi- 
fié par adjonction de la disposition suivante : 


1.1 Dans le cas d’un logement locatif 
d’une maison de soins qui est décrit au 
paragraphe (5) : 


i. le jour ow il est loué pour la pre- 
miére fois aprés le 23 novembre 
1993, sil n’était pas loué a ce 
jour, 


ii. le 23 novembre 1993, s’il en était 
autrement. 


(6) L’article 1 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(5) La disposition 1.1 du paragraphe (4) 
s’applique a un logement locatif si, selon le 
cas : 


a) le logement locatif n’était pas assujetti 
a la réglementation des loyers en vertu 
de la présente loi le 22 novembre 
1995; 


b) les conditions suivantes sont réunies : 


1. Le logement locatif était assujetti 
a la réglementation des loyers en 
vertu de la<présente ton le 22 
novembre 1993. 


2. Aucune ordonnance portant 
qu’un logement locatif de |’en- 
semble d’habitation dans lequel 
le logement locatif est situé était 
assujetti a la réglementation des 
loyers en vertu de la présente loi 
ou d’une loi que celle-ci remplace 
n’a été rendue au 22 novembre 
sR 


3. L’ensemble d’habitation dans 
lequel est situé le logement loca- 
tif est une maison de soins le 23 
novembre 1993. 


5 (1) L’alinéa 3 (1) e) de la Loi est abrogé 
et remplacé par ce qui suit : 


1993 


Idem, maison 
de soins 


1993 


Time limited 
exemption 


IMMEUBLES D’HABITATION 


(e) living accommodation occupied by a 
person for penal or correctional pur- 
poses; 


(e.1) living accommodation occupied by a 
person solely for the purpose of 
receiving rehabilitative or therapeutic 
services agreed upon by the person 
and the provider of the accommoda- 


tion, where, 


(i) the parties have agreed that, 


(A) the period of occupancy will 
be of a specified duration, 
or 

(B) the occupancy will termi- 


nate when the objectives of 
the services have been met 
or will not be met, 


(11) the building or structure in which 
the accommodation is located is 
not the principal residence of the 
majority of the occupants of the 
building or structure, and 


(ii) the average length of the occu- 
pancy of the occupants of the 
building or structure in which the 
accommodation is located does 
not exceed six months or such 
lesser time period as the regula- 
tions made under this Act pre- 
scribe. 


(2) Clause 3 (1) (f) of the Act is amended 
by striking out ‘‘the Developmental Services 
Act, the Ministry of Health Act or the Ministry 
of Community and Social Services Act’’ in the 
eleventh, twelfth, thirteenth and fourteenth 
lines and substituting ‘‘or the Developmental 
Services Act’’. 


(3) Subsection 3 (7) of the Act is repealed 
and the following substituted: 


(7) Sections 6, T2716; 991 9103,°10 7108 
and 109 are the only sections of this Act that 
apply to a rental unit in a new residential 
complex during the period of five years com- 
mencing with the day the first rental unit in 
the residential complex is first rented if, 


(a) no residential unit in the residential 
complex is occupied before November 
1199 teand 


(b) the landlord gives the tenant of the 
rental unit the notice described in sub- 
section (7.1), 
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e) un logement occupé par une personne 
a des fins pénales ou correctionnelles; 


e.1) un logement occupé par des personnes 
seulement afin qu’elles y recoivent des 
services de réadaptation ou des servi- 
ces thérapeutiques dont elles-mémes et 
le fournisseur du logement ont con- 
venu, lorsque les conditions suivantes 
sont réunies : 


(i) les parties ont convenu, selon le 
cas : 


(A) que Voccupation des lieux 
serait d’une durée précise, 


(B) que Voccupation des lieux 
prendrait fin lorsque les 
objectifs prévus pour les 
services seraient atteints ou 


ne le seraient pas, 


(ii) ’immeuble ou la construction 
dans lequel les logements sont 
situés ne constitue pas la rési- 
dence principale de la majorité 
de ses occupants, 


(iii) la durée moyenne d’occupation 
par les occupants de limmeuble 
ou de la construction dans lequel 
les logements sont situés ne 
dépasse pas six mois ou la 
période moins longue que pres- 
crivent les réglements pris en 
application de la présente loi. 


(2) L’alinéa 3 (1) f) de la Loi est modifié 
par substitution, a «, la Loi sur les services 
aux personnes atteintes d’un handicap de 
développement, \a Loi sur le ministére de la 
Santé ou la Loi sur le ministére des Services 
sociaux et communautaires» aux six derniéres 
lignes, de «ou la Loi sur les services aux per- 
sonnes atteintes d’un handicap’ de 
développement». 


(3) Le paragraphe 3 (7) de la Loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(7) > Les *artictes 69°72°7 21, 8, 951, 10357107, 
108 et 109 sont les seuls articles de la pré- 
sente loi qui s’appliquent a un logement loca- 
tif d’un nouvel ensemble d’habitation pen- 
dant la période de cinq ans qui commence le 
jour ou le premier logement locatif de l’en- 
semble d’habitation est loué pour la premiére 
fOIS: Sie 


a) d’une part, aucune unité de logement 
de ’ensemble d’habitation n’est occu- 
pée avant le 1% novembre 1991; 


b) d’autre part, le locateur donne au 
locataire du logement locatif l’avis 
décrit au paragraphe (7.1) : 


Exemption 
limitée dans 
le temps 


Form of 
notice 


Rent in care 
home 


Exception 
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(i) within ninety days following the 
day on which the Residential 
Property Statute Law Amendment 
Act, 1993 receives Royal Assent 


i; 
(A) the residential complex is a 
care home on November 
23, 1993, and 
'(B)_ the tenant is a tenant of the 


rental unit on the ninetieth 
day following the day the 
Residential Property Statute 
Law Amendment Act, 1993 
receives Royal Assent, 


(ii) before entering into a tenancy 
agreement with the tenant, if 
subclause (i) does not apply. 


(7.1) The notice shall be in the prescribed 
form and shall state that because of subsec- 
tion’ (7) Only sections’ GO. v-) fetsno.n al) «LOS: 
107, 108 and 109 will apply to the rental unit 
until the date set out in the notice. 


(4) Subsection 3 (11) of the Act is amended 
by striking out ‘‘clause (7) (b)”’ in the fourth 
line and substituting ‘‘subclause (7) (b) (ii)”’. 


6. Section 5 of the Act is amended by add- 
ing the following subsections: 


(3) No landlord shall charge a tenant of a 
rental unit in a care home rent in an amount 
that exceeds the sum of, 


(a) the maximum rent for the rental unit 
less the lawful separate charges allo- 
cated to the tenants of the rental unit, 
where the resulting amount is divided 
by the number of persons that the 
rental unit is intended to accommodate 
on the initial rent date for the rental 
unit; and 


(b) the lawful separate charges allocated 
to the tenant. 


(4) Subsection (3) does not apply if, 


(a) only one tenancy agreement exists for 
the rental unit and it has been entered 
into by more than one tenant; or 


(b) only one tenancy agreement exists for 
the rental unit, it has been entered 
into by only one tenant, it has been 
entered into in writing and it has not 
been entered into as a result of coer- 
cion or because of a false, incomplete 
or misleading representation by the 
landlord or an agent of the landlord. 


RESIDENTS’ RIGHTS 


(i) dans les quatre-vingt-dix jours 
qui suivent le jour ou la Loi de 
1993 modifiant des lois en ce qui 
concerne les immeubles 
d’habitation recoit la sanction 
royale si les conditions suivantes 
sont réunies : 


(A) Vensemble @habitation est 
une maison de soins le 23 
novembre 1993, 

(B) le locataire est un locataire 


du logement locatif le qua- 
tre-vingt-dixiéme jour qui 
suit le jour ou la Loi de 
1993 modifiant des lois en 
ce qui concerne les immeu- 
bles d’habitation recoit la 
sanction royale, 


(ii) avant de conclure un bail avec le 
locataire, si le sous-alinéa (i) ne 
s’applique pas. 


(7.1) L’avis est rédigé selon la formule 
prescrite et indique qu’en raison du paragra- 
phe <(7);seuls’ les" articles "6, 7) 7215-3 91: 
103, 107, 108 et 109 s’appliqueront au loge- 
ment locatif jusqu’a la date fixée dans I’avis. 


(4) Le paragraphe 3 (11) de la Loi est 
modifié par substitution, a «a l’alinéa (7) b)» 
a la quatriéme ligne, de «au sous-alinéa (7) b) 
(ii)». 


6 L’article 5 de la Loi est modifié par 
adjonction des paragraphes suivants : 


(3) Nul locateur ne doit demander a un 
locataire d’un logement locatif d’une maison 
de soins un loyer qui dépasse la somme des 
montants suivants : 


a) le loyer maximal du logement locatif 
moins les charges distinctes légales 
affectées aux locataires du logement 
locatif, lorsque le montant qui en 
résulte est divisé par le nombre de 
personnes que le logement locatif est 
destiné a loger a la date du loyer ini- 
tial du logement locatif; 


b) les charges distinctes légales affectées 
au locataire. 


(4) Le paragraphe (3) ne s’applique pas si, 
selon le cas : 


a) le logement locatif ne fait ’objet que 
d’un seul bail et que celui-ci a été con- 
clu par plus d’un locataire; 


b) le logement locatif ne fait objet que 
d’un seul bail, que celui-ci a été conclu 
par un seul locataire et qwil a été con- 
clu par écrit, mais qu’il ne l’a pas été 
sous la contrainte ni par suite d’une 
déclaration fausse, incompléte ou 
trompeuse du locateur ou de son 
représentant. 


1993 


Formule de 
Pavis 


Loyer 
demandé 
dans une mai- 
son de soins 


Exception 


1993 


Same, care 
home 


Same, care 
home 


Form of 
notice 


Same 


Same, transi- 
tional 


IMMEUBLES D’HABITATION 


7.—(1) Section 6 of the Act is amended by 
adding ‘‘Except in cases where subsection 
5 (3) applies’ at the beginning. 


(2) Section 6 of the Act is amended by add- 
ing the following subsection: 


(2) If subsection 5 (3) applies, a landlord 
shall not increase the rent charged to a ten- 
ant of a rental unit in a care home or the ten- 
ant’s successor unless at least twelve months 
have elapsed, 


(a) since the date of the last increase in 
the rent charged to the tenant; or 


(b) if) there “has “béen™ no’ -such) tent 
increase, since the day the rental unit 
was rented for the first time. 


8.—(1) Subsection 7 (1) of the Act is 
amended by adding ‘‘Except in cases where 
subsection 5 (3) applies”’ at the beginning. 


(2) Section 7 of the Act is amended by add- 
ing the following subsection: 


(1.1) If subsection 5 (3) applies, a landlord 
shall not increase the rent charged to a ten- 
ant of a rental unit in a care home without 
first giving the tenant at least ninety days 
notice of the landlord’s intention to do so. 


(3) Subsection 7 (2) of the Act is repealed 
and the following substituted: 


(2) Except in the case of a rental unit in a 
care home, a notice under subsection (1) 
shall be in the prescribed form and shall set 
out the landlord’s intention to increase the 
rent and the amount of the intended rent 
increase. 


(2.1) In the case of a rental unit in a care 
home, a notice under subsection (1) or (1.1) 
shall be in writing, shall set out the landlord’s 
intention to increase the rent and the amount 
of the intended increase and, if a form has 
been prescribed for the notice, shall be in the 
prescribed form. 


(2.2) For the purposes of subsection (2.1), 
the forms of notice prescribed in Ontario 
Regulation 415/92 shall be deemed not to 
apply to a rental unit in a care home unless 
the regulations made under this Act provide 
otherwise. 


(4) Subsection 7 (6) of the Act is amended 
by striking out ‘‘Subsections (1), (2), (3) and 
(4)”’ at the beginning and substituting ‘‘Sub- 
sections (1), (1.1), (2), (2.1), (3) and (4)’’. 


(5) Section 7 of the Act is amended by add- 
ing the following subsection: 
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7 (1) L’article 6 de la Loi est modifié par 
insertion, au début de l’article, de «Sauf dans 
les cas ou s’applique le paragraphe 5 (3),». 


(2) L’article 6 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(2) Si le paragraphe 5 (3) s’applique, le 
locateur ne peut augmenter le loyer demandé 
a un locataire d’un logement locatif d’une 
maison de soins ou a son successeur, a moins 
qu’une période d’au moins douze mois ne se 
soit écoulée : 


a) depuis la date de la derniére augmen- 
tation du loyer demandeé au locataire; 


b) sil n’y a pas eu d’augmentation de 
loyer, depuis le jour ot ce logement 
locatif a été loué pour la premiére 
fois. 


8 (1) Le paragraphe 7 (1) de la Loi est 
modifié par insertion, au début du paragra- 
phe, de «Sauf dans les cas ow s’applique le 
paragraphe 5 (3),». 


(2) L’article 7 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(1.1) Si le paragraphe 5 (3) s’applique, le 
locateur ne doit pas augmenter le loyer 
demandé a un locataire d’un logement locatif 
d’une maison de soins sans d’abord donner a 
celui-ci un avis d’au moins quatre-vingt-dix 
jours l’informant de son intention. 


(3) Le paragraphe 7 (2) de la Loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(2) Sauf dans le cas d’un logement locatif 
d’une maison de soins, l’avis prévu au para- 
graphe (1) est rédigé selon la formule pres- 
crite et €nonce l’intention du locateur d’aug- 
menter le loyer ainsi que le montant de 
l’augmentation proposée. 


(2.1) Dans le cas d’un logement locatif 
d’une maison de soins, avis prévu au para- 
graphe (1) ou (1.1) est donné par écrit, 
énonce l’intention du locateur d’augmenter le 
loyer ainsi que le montant de l’augmentation 
proposée et, si une formule a été prescrite 
pour l’avis, est rédigé selon la formule pres- 
crite. 


(2.2) Pour lVapplication du paragraphe 
(2.1), les formules d’avis prescrites par le 
Réglement de l'Ontario 415/92 sont réputées 
ne pas s’appliquer a un logement locatif 
d’une maison de soins sauf disposition con- 
traire des réglements pris en application de la 
présente loi. 

(4) Le paragraphe 7 (6) de la Loi est modi- 
fié par substitution, a «les paragraphes (1), 
(2), (3) et (4)» a la premiere ligne, de «Les 
paragraphes (1), (1.1), (2), (2.1), (3) et (4)». 


(5) L’article 7 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


Idem, maison 
de soins 


Idem, maison 
de soins 


Formule de 
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Idem 


Idem, disposi- 
tion transi- 
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(8) Subsections (1), (1.1), (2), (2.1), (3) 
and (4) do not apply to a rent increase for a 
rental unit in a care home if, 


(a) the residential complex in which the 
rental unit is located is a care home on 
November 23, 1993; 


(b) no order had been made as of Novem- 
ber 23, 1993 finding that any rental 
unit in the residential complex in 
which the rental unit is located was 
subject to rent regulation under this 
Act or a predecessor of this Act; and 


(c) before November 23, 1993 the land- 
lord has given a notice in writing of 
the increase in rent for the rental unit 
on or after that day. 


9. The Act is amended by adding the fol- 
lowing sections: 


7.1—(1) A landlord shall not increase a 
charge for providing a care service or meals 
to a tenant of a rental unit in a care home, 
where the charge is not included in rent, 
without first giving the tenant at least ninety 
days notice of the landlord’s intention to do 
sO. 


(2) The notice shall be in writing, shall set 
out the landlord’s intention to increase the 
charge and the amount of the intended 
increase and, if a form has been prescribed 
for the notice, shall be in the prescribed 
form. 


(3) An increase in a charge for a care ser- 
vice or meals is void if the landlord has not 
given the notice required by this section. 


(4) Subsections (1), (2) and (3) do not 
apply to an increase in a charge for providing 
a care service or meals to a tenant of a rental 
unit in a care home if, 


(a) the residential complex in which the 
rental unit is located is a care home on 
November 23, 1993; 


(b) before November 23, 1993 the land- 
lord has given the tenant a notice in 
writing of the increase in the charge 
on or after that day. 


9.1—(1) Before entering into a tenancy 
agreement with a new tenant in a care home 
after the ninetieth day following the day on 
which the Residential Property Statute Law 
Amendment Act, 1993 receives Royal Assent, 
the landlord shall give to the new tenant, in 
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(8) Les paragraphes (1), (1.1), (2), (2.1), 
(3) et (4) ne s’appliquent pas a l’augmenta- 
tion de loyer d’un logement locatif d’une 
maison de soins si les conditions suivantes 
sont réunies : 


a) ensemble d’habitation dans lequel est 
situé le logement locatif est une mai- 
son de soins le 23 novembre 1993; 


b) aucune ordonnance portant qu’un 
logement locatif de l’ensemble d’habi- 
tation dans lequel est situé le logement 
locatif était assujetti a la réglementa- 
tion des loyers en vertu de la présente 
loi ou d’une loi que celle-ci remplace 
n’a été rendue au 23 novembre 1993; 


c) avant le 23 novembre 1993, le locateur 
a donné un avis écrit de l’augmenta- 
tion du loyer du logement locatif ce 
jour-la ou aprés ce jour. 


9 La Loi est modifiée par adjonction des 
articles suivants : 


7.1 (1) Le locateur ne doit pas augmen- 
ter les charges relatives a la fourniture de 
repas ou d’un service en matiére de soins a 
un locataire d’un logement locatif d’une mai- 
son de soins, lorsque les charges ne sont pas 
comprises dans le loyer, sans d’abord donner 
au locataire un avis d’au moins quatre-vingt- 
dix jours informant de son intention. 


(2) L’avis est donné par écrit, énonce l’in- 
tention du locateur d’augmenter les charges 
ainsi que le montant de l’augmentation pro- 
posée et, si une formule a été prescrite pour 
avis, est rédigé selon la formule prescrite. 


(3) L’augmentation des charges relatives a 
la fourniture de repas ou d’un service en 
matiére de soins est nulle si le locateur n’a 
pas donné l’avis exigé au présent article. 


(4) Les paragraphes (1), (2) et (3) ne s’ap- 
pliquent pas a l’augmentation des charges 
relatives a la fourniture de repas ou d’un ser- 
vice en matiére de soins a un locataire d’un 
logement locatif d’une maison de soins si les 
conditions suivantes sont réunies : 


a) ensemble d’habitation dans lequel est 
situé le logement locatif est une mai- 
son de soins le 23 novembre 1993; 


b) avant le 23 novembre 1993, le locateur 
a donné au locataire un avis écrit de 
augmentation des charges ce jour-la 
ou aprés ce jour. 


9.1 (1) Avant de conclure un bail avec 
un nouveau locataire dans une maison de 
soins aprés le quatre-vingt-dixiéme jour qui 
suit le jour ot la Loi de 1993 modifiant des 
lois en ce qui concerne les immeubles 
d’habitation recoit la sanction royale, le loca- 
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addition to the notice described in section 9, 
an information package containing the pre- 
scribed information. 


(2) After the ninetieth day following the 
day on which the Residential Property Statute 
Law Amendment Act, 1993 receives Royal 
Assent, the landlord shall not give a notice of 
rent increase under section 7 or a notice of 
an increase under section 7.1 until the land- 
lord has given the required information pack- 
age to the tenant. 


(3) A notice that a landlord gives in con- 
travention of subsection (2) is void. 


(4) If a tenancy agreement between a 
landlord and a tenant of a rental unit in a 
care home is in effect on the ninetieth day 
following the day on which the Residential 
Property Statute Law Amendment Act, 1993 
receives Royal Assent, the landlord shall give 
the tenant the required information package 
by that ninetieth day. 


(5) A notice of rent increase under section 
7 or notice of an increase under section 7.1 
that a landlord gives to a tenant of a rental 
unit in a care home on or before the nineti- 
eth day following the day on which the 
Residential Property Statute Law Amendment 
Act, 1993 receives Royal Assent is void if, by 
that ninetieth day, 


(a) no increase has been taken under the 
notice; and 


(b) the landlord has not given the tenant 
the required information package. 


10.—(1) Subsection 10 (1) of the Act is 
amended by striking out ‘‘Subject to subsec- 
tions (3), (5), (7) and (9)”’ in the first and sec- 
ond lines and substituting ‘‘Subject to subsec- 
tions (3), (5), (7), (9), (AL), (12) and (13)”’. 


(2) Subsection 10 (2) of the Act is amended 
by adding ‘‘Subject to subsection (2.2)”’ at 
the beginning. 


(3) Section 10 of the Act is amended by 
adding the following subsections: 


(2.1) Subsection (2.2) applies to a rental 
unit in a care home if the initial rent date of 
the rental unit is on or after November 23, 
1993. 


(2.2) Unless the regulations made under 
this Act provide otherwise, the maximum 
rent for a rental unit described in subsection 
(2.1) on the initial rent date for that rental 
unit is the portion that is reasonably allo- 
cated to rent of the amounts actually charged 
for that rental unit and for the care services 
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teur lui remet, en plus de l’avis visé a l’article 
9, une trousse d’information comportant les 
renseignements prescrits. 


(2) Aprés le quatre-vingt-dixi¢me jour qui 
suit le jour ot! la Loi de 1993 modifiant des 
lois en ce qui concerne les immeubles 
d’habitation recoit la sanction royale, le loca- 
teur ne doit pas donner I’avis d’augmentation 
de loyer visé a l’article 7 ou l’avis d’augmen- 
tation visé a l’article 7.1 avant d’avoir remis 
au locataire la trousse d’information exigée. 


(3) Est nul avis que le locateur donne 
contrairement au paragraphe (2). 


(4) Si un bail conclu entre le locateur et 
un locataire d’un logement locatif d’une mai- 
son de soins est en vigueur le quatre-vingt- 
dixiéme jour qui suit le jour ou la Loi de 
1993 modifiant des lois en ce qui concerne les 
immeubles d’habitation recoit la sanction 
royale, le locateur remet la trousse d’infor- 
mation exigée au locataire au plus tard ce 
quatre-vingt-dixiéme jour. 


(5) Est nul Pavis d’augmentation de loyer 
visé a l’article 7 ou l’avis d’augmentation visé 
a l’article 7.1 que le locateur donne a un 
locataire d’un logement locatif d’une maison 
de soins au plus tard le quatre-vingt-dixiéme 
jour qui suit le jour ot la Loi de 1993 modi- 
fiant des lois en ce qui concerne les immeubles 
d’habitation recoit la sanction royale si, a ce 
quatre-vingt-dixieme jour : 


a) dune part, aucune augmentation n’a 
été percue aux termes de I’avis; 


b) d’autre part, le locateur n’a pas remis 
au locataire la trousse d’information 
exigée. 

10 (1) Le paragraphe 10 (1) de la Loi est 
modifié par substitution, a «Sous réserve des 
paragraphes (3), (5), (7) et (9)» aux premiere 
et deuxieme lignes, de «Sous réserve des para- 
graphes (3), (5), (7), (9), (11), (12) et (13)». 


(2) Le paragraphe 10 (2) de la Loi est 
modifié par insertion, aprés «autrement» a la 
premiére ligne, de «et sous réserve du para- 
graphe (2.2)». 


(3) L’article 10 de la Loi est modifié par 
adjonction des paragraphes suivants : 


(2.1) Le paragraphe (2.2) s’applique a un 
logement locatif d’une maison de soins si la 
date du loyer initial du logement locatif 
tombe le 23 novembre 1993 ou apres cette 
date. 


(2.2) Sauf disposition contraire des régle- 
ments pris en application de la présente loi, 
le loyer maximal d’un logement locatif visé 
au paragraphe (2.1) a la date du loyer initial 
pour ce logement locatif correspond a la par- 
tie, qui est raisonnablement affectée au 
loyer, des montants réellement demandés 
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and meals provided to the tenants of that 
rental unit on the initial rent date. 


(10) Subsection (11) applies to a rental 
unit in a care home if the rental unit was 
subject to rent regulation under this Act or 
the Residential Rent Regulation Act at any 
time on or after January 1, 1987. 


(11) The maximum rent for a rental unit 
in a care home described in subsection (10) 
on any day before November 23, 1993 is the 
maximum rent as determined under this Act 
as it read on that day. 


(12) The maximum rent for a rental unit 
shall be reduced on November 23, 1993 by 
an amount equal to the portion of the maxi- 
mum rent that represents a reasonable allo- 
cation for charges for care services and meals 
that were included in the maximum rent 
immediately before November 23, 1993 if, 


(a) before November 23, 1993 an order 
had been made finding that any rental 
unit in the residential complex in 
which the rental unit is located was 
subject to rent regulation under this 
Act or a predecessor of this Act; 


(b) the rental unit was subject to rent reg- 
ulation under this Act on November 
22, 1993; and 


(c) the residential complex in which the 
rental unit is located is a care home on 
November 23, 1993. 


(13) If a regulation made under this Act 
provides that charges to a tenant of a rental 
unit in a care home for any care services or 
meals are to be included in rent, the maxi- 
mum rent for the rental unit shall be 
increased on the day the regulation comes 
into force by an amount determined in accor- 
dance with the regulation. 


11. Clause 13 (10) (a) of the Act is 
repealed and the following substituted: 


(a) the statement of rent information 
required under section 104 has not 
been filed, if the residential complex is 
not a care home; 


(a.1) the statement of care home informa- 
tion required under section 104.1 has 
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pour ce logement locatif et pour les repas et 
les services en matiére de soins fournis aux 
locataires de ce logement locatif a la date du 
loyer initial. 


(10) Le paragraphe (11) s’applique a un 
logement locatif d’une maison de soins si le 
logement locatif était assujetti a la réglemen- 
tation des loyers en vertu de la présente loi 
ou de la Loi sur la réglementation des loyers 
d’habitation \e 1“ janvier 1987 ou aprés cette 
date. 


(11) Le loyer maximal d’un logement loca- 
tif dune maison de soins visé au paragraphe 
(10) m’importe quel jour avant le 
23 novembre 1993 correspond au loyer maxi- 
mal déterminé aux termes de la présente loi 
telle qu’elle existait ce jour-la. . 


(12) Le loyer maximal d’un logement loca- 
tif est réduit le 23 novembre 1993 d’un mon- 
tant égal a la partie du loyer maximal qui 
représente une affectation raisonnable pour 
les charges relatives a la fourniture de repas 
et de services en matiére de soins qui étaient 
comprises dans le loyer maximal immédiate- 
ment avant le 23 novembre 1993 si les condi- 
tions suivantes sont réunies : 


a) avant le 23 novembre 1993, a été ren- 
due une ordonnance portant qu’un 
logement locatif de l’ensemble d’habi- 
tation dans lequel est situé le logement 
locatif était assujetti a la réglementa- 
tion des loyers en vertu de la présente 
loi ou d’une loi que celle-ci remplace; 


b) le logement locatif était assujetti a la 
réglementation des loyers en vertu de 
la présente loi le 22 novembre 1993; 


c) ’ensemble d’habitation dans lequel est 
situé le logement locatif est une mai- 
son de soins le 23 novembre 1993. 


(13) Si un réglement pris en application de 
la présente loi prévoit que des charges 
demandées a un locataire d’un logement 
locatif d’une maison de soins pour des repas 
ou des services en matiére de soins doivent 
€tre comprises dans le loyer, le loyer maxi- 
mal du logement locatif est augmenté le jour 
ou le réglement entre en vigueur d’un mon- 
tant déterminé conformément au réglement. 


11 L’alinéa 13 (10) a) de la Loi est abrogé 
et remplacé par ce qui suit : 


a) la déclaration de renseignements sur 

les loyers exigée aux termes de l’article 

104 n’a pas été déposée, si l’ensemble 

@habitation n’est pas une maison de 
soins; 

a.1) la déclaration de renseignements sur la 

maison de soins exigée aux termes de 

Particle 104.1 n’a pas été déposée, si 
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not been filed, if the residential com- 
plex is a care home; or 


12.—(1) Subsection 31 (1) of the Act is 
amended by striking out ‘‘or’’ at the end of 
clause (b) and by adding the following clause: 


(b.1) collect or require or attempt to collect 
or require an increase in charges for 
providing a care service or meals to a 
tenant of a rental unit in a care home, 
if the notice required by section 7.1 or 
the information package required by 
section 9.1 has not been given to the 
tenant; or 


(2) Section 31 of the Act is amended by 
adding the following subsection: 


(1.1) Subject to the regulations made 
under this Act, nothing in clauses (1) (a), (b) 
and (c) limits the right of a landlord to 
charge a tenant of a rental unit in a care 
home for providing care services or meals to 
the tenant. 


(3) Subsection 31 (2) of the Act is amended 
by striking out ‘‘clause (1) (a), (b) or (c)”’ in 
the sixth line and substituting ‘‘clause (1) (a), 
(b), (b.1) or (c)’’. 


(4) Section 31 of the Act is amended by 
adding the following subsection: 


(4) Subject to the regulations made under 
this Act, nothing in subsection (3) limits the 
right of a tenant or a person acting on behalf 
of a tenant to charge a tenant of a rental unit 
in a care home for providing care services or 
meals to the tenant. 


13. Subsection 32 (1) of the Act is 
amended by striking out ‘‘clause 31 (1) (a), 
(1) (b), (3) (c) or (3) (d)”’ in the fourth and 
fifth lines and substituting ‘‘clause 31 (1) (a), 
(1) (b), (1) (b.1), (3) (c) or (3) (d)”’. 


14. Subsection 33 (2) of the Act is 
amended by striking out ‘‘and’’ at the end of 
clause (f) and by adding the following clauses: 


(f.1) whether the residential complex is a 
care home; 


(f.2) the number of persons that the rental 
unit is intended to accommodate on 
the initial rent date; and 


15.—(1) Subsection 43 (1) of the Act is 
repealed and the following substituted: 
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Vensemble d’habitation est une maison 
de soins; 


12 (1) Le paragraphe 31 (1) de la Loi est 
modifié par adjonction de l’alinéa suivant : 


b.1) percevoir ou exiger, ou tenter de per- 
cevoir ou d’exiger une augmentation 
des charges relatives a la fourniture de 
repas ou d’un service en matiére de 
soins a un locataire d’un logement 
locatif d’une maison de soins, si l’avis 
exigé par l’article 7.1 ou la trousse 
d'information exigée par l’article 9.1 
n’a pas été remis au locataire. 


(2) L’article 31 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(1.1) Sous réserve des réglements pris en 
application de la présente loi, les alinéas (1) 
a), b) et c) n’ont pas pour effet de restrein- 
dre le droit qu’a un locateur de demander un 
montant a un locataire d’un logement locatif 
d’une maison de soins pour la fourniture au 
locataire de repas ou de services en matiére 
de soins. 


(3) Le paragraphe 31 (2) de la Loi est 
modifié par substitution, a «!’alinéa (1) a), b) 
ou c)» aux sixiéme et septiéme lignes, de 
«l’alinéa (1) a), b), b.1) ou c)». 


(4) L’article 31 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(4) Sous réserve des réglements pris en 
application de la présente loi, le paragraphe 
(3) n’a pas pour effet de restreindre le droit 
qu’a un locataire ou une personne agissant 
en son nom de demander un montant a un 
locataire d’un logement locatif d’une maison 
de soins pour la fourniture au locataire de 
repas ou de services en matiére de soins. 


13 Le paragraphe 32 (1) de la Loi est 
modifié par substitution, a «l’alinéa 31 (1) a), 
(1) b), (3) c) ou (3) d)» aux sixiéme et sep- 
tiéme lignes, de «l’alinéa 31 (1) a), (1) b), (1) 
b.1), (3) c) ou (3) d)». 


14 Le paragraphe 33 (2) de la Loi est 
modifié par adjonction des alinéas suivants : 


f.1) si ensemble d’habitation est une mai- 
son de soins; 


f.2) le nombre de personnes que le loge- 
ment locatif est destiné a loger a la 
date du loyer initial; - 


15 (1) Le paragraphe 43 (1) de la Loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 
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(1) The Registrar may apply to a Chief 
Rent Officer for an order described in sub- 
section (2) or (2.1) for failure to file informa- 
tion under section 104, 104.1, 107 or 108. 


(2) Section 43 of the Act is amended by 
adding the following subsection: 


(2.1) If a rent officer finds that informa- 
tion required to be filed under section 104.1, 
107 or 108 has not been filed, the rent officer 
may by order provide that, 


(a) if any notice of rent increase respect- 
ing a rental unit in the care home or 
any notice of increase in a charge for 
providing a care service or meals to a 
tenant of a rental unit in the care 
home was given before the order is 
issued and no increase has been taken 
under that notice, the notice is void; 


(b) no notice of rent increase shall be 
given respecting a rental unit in the 
care home; 


(c) no notice of increase in a charge for 
providing a care service or meals to a 
tenant of a rental unit in the care 
home shall be given; 


(d) the rent charged for a rental unit in 
the care home shall not be increased; 
and 


(e) no charge for providing a care service 
or meals to a tenant of a rental unit in 
the care home shall be increased. 


(3) Subsections 43 (5) and (6) of the Act 
are repealed and the following substituted: 


(5) If the landlord files the information 
that is required, the Registrar shall notify the 
landlord and the tenants that the order is 
withdrawn and of no further effect. 


(6) A landlord who receives a notice with- 
drawing an order may, at any time after the 
notice is issued, do one or both of the follow- 
ing: 


1. Issue a notice of rent increase and 
increase the rent in accordance with 
this Act. 


2. Issue a notice to increase charges for 
providing a care service or meals to a 
tenant of a rental unit in a care home 
and increase those charges in accor- 
dance with this Act. 
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(1) Le registrateur peut, par voie de 
requéte, demander a un agent principal des 
loyers de rendre l’ordonnance visée au para- 
graphe (2) ou (2.1) pour tout défaut de 
déclarer des renseignements aux termes de 
Particle 104, 104.1, 107 ou 108. 


(2) L’article 43 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(2.1) S’il conclut que des renseignements 
qui devaient étre déclarés aux termes de I’ar- 
ticle 104.1, 107 ou 108 n’ont pas été déclarés, 
agent des loyers peut, par voie d’ordon- 
nance, prévoir ce qui suit : 


a) si un avis d’augmentation de loyer a 
Végard d’un logement locatif de la 
maison de soins ou un avis d’augmen- 
tation des charges relatives a la fourni- 
ture de repas ou d’un service en 
matiére de soins a un locataire d’un 
logement locatif de la maison de soins 
a été donné avant que l’ordonnance ne 
soit rendue et qu’aucune augmentation 
n’a été percue aux termes de cet avis, 
Pavis est nul; 


b) aucun avis d’augmentation de loyer ne 
doit étre donné a l’égard d’un loge- 
ment locatif de la maison de soins; 


c) aucun avis d’augmentation des charges 
relatives a la fourniture de repas ou 
d’un service en matiére de soins a un 
locataire d’un logement locatif de la 
maison de soins ne doit étre donné; 


d) le loyer demandé pour un logement 
locatif de la maison de soins ne doit 
pas étre augmenté; 


e) les charges relatives a la fourniture de 
repas ou d’un service en matiére de 
soins a un locataire d’un logement 
locatif de la maison de soins ne doi- 
vent pas étre augmentées. 


(3) Les paragraphes 43 (5) et (6) de la Loi 
sont abrogés et remplacés par ce qui suit : 


(5) Si le locateur déclare les renseigne- 
ments exigés, le registrateur avise le locateur 
et les locataires que l’ordonnance est retirée 
et n’a plus aucun effet. 


(6) Le locateur qui recoit un avis retirant 
une ordonnance peut, a n’importe quel 
moment aprés que I’avis est délivré, prendre 
Pune ou l’autre des mesures suivantes ou les 
deux : 


1. Délivrer un avis d’augmentation de 
loyer et augmenter le loyer confor- 
mément a la présente loi. 


2. Délivrer un avis d’augmentation des 
charges relatives a la fourniture de 
repas ou d’un service en matiére de 
soins a un locataire d’un logement 
locatif d’une maison de soins et aug- 
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16. Subsection 44 (1) of the Act is repealed 
and the following substituted: 


(1) A landlord may at any time apply to a 
Chief Rent Officer for an order withdrawing 
an order made under subsection 43 (2). 


17. Section 92 of the Act is repealed and 
the following substituted: 


92. A rent officer may direct a landlord 
to file information under section 104, 104.1, 
107 or 108. 


18.—(1) Subsection 103 (2) of the Act is 
repealed and the following substituted: 


(2) The landlord shall file the statement, 


(a) in the case of a residential complex 
that is a care home, on or before the 
later of, 


(i) six months after the day the first 
rental unit in the residential com- 
plex is first rented, and 


(ii) ninety days following the day the 
Residential Property Statute Law 
Amendment Act, 1993 receives 
Royal Assent; and 


(b) in all other cases, within six months 
after the day the first rental unit in the 
residential complex is first rented. 


(2) Paragraph 4 of subsection 103 (3) of the 
Act is amended by striking out ‘‘sections 6, 7, 
8, 107, 108, 109” in the third and fourth lines 
and substituting ‘‘sections 6, 7, 7.1, 8, 9.1, 
107, 108, 109°’. 


19.—(1) Subsection 104 (1) of the Act is 
repealed and the following substituted: 


(1) Every landlord of a residential com- 
plex that is not a care home and that con- 
tains more than three residential units shall 
file with the Registrar a statement of rent 
information in the prescribed form. 


(2) Section 104 of the Act is amended by 
adding the following subsection: 


(8) Nothing in subsection (1) requires a 
landlord to file a statement of rent informa- 
tion if the landlord has filed a statement of 
rent information in accordance with that sub- 
section as it read on November 22, 1993. 


20. The Act is amended by adding the fol- 
lowing section: 
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menter ces charges conformément 4a la 
présente loi. 


16 Le paragraphe 44 (1) de la Loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(1) Le locateur peut, 4 n’importe quel 
moment, demander, par voie de requéte, a 
un agent principal des loyers de rendre une 
ordonnance retirant une ordonnance rendue 
en vertu du paragraphe 43 (2). 


17 L’article 92 de la Loi est abrogé et rem- 
placé par ce qui suit : 


92 L’agent des loyers peut ordonner au 
locateur de déclarer des renseignements aux 
termes de l’article 104, 104.1, 107 ou 108. 


18 (1) Le paragraphe 103 (2) de la Loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(2) Le locateur dépose la déclaration : 


a) dans le cas d’un ensemble d’habitation 
qui est une maison de soins, au plus 
tard a celle des dates suivantes qui est 
postérieure a l’autre : 


(i) six mois aprés le jour ow le pre- 
mier logement locatif de l’ensem- 
ble dhabitation est loué pour la 
premiere fois, 


(ii) quatre-vingt-dix jours aprés le 
jour ou la Loi de 1993 modifiant 
des lois en ce qui concerne les 
immeubles dhabitation recoit la 
sanction royale; 


b) dans tous les autres cas, dans les six 
mois qui suivent le jour ot le premier 
logement locatif de l’ensemble d’habi- 
tation est loué pour la premiére fois. 


(2) La disposition 4 du paragraphe 103 (3) 
de la Loi est modifiée par substitution, a «les 
articles 6, 7, 8, 107, 108 et 109» aux qua- 
triéme et cinquiéme lignes, de <les articles 6, 
7, 7.1, 8, 9.1, 107, 108 et 109». 


19 (1) Le paragraphe 104 (1) de la Loi est 
abrogeé et remplacé par ce qui suit : 


(1) Les locateurs d’un ensemble d’habita- 
tion qui n’est pas une maison de soins et qui 
comprend plus de trois unités de logement 
déposent auprés du registrateur une déclara- 
tion de renseignements sur les loyers rédigée 
selon la formule prescrite. 


(2) L’article 104 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(8) Le paragraphe (1) n’a pas pour effet 
d’exiger du locateur qu’il dépose une déclara- 
tion de renseignements sur les loyers s’il en a 
déposé une conformément a ce paragraphe 
tel qu’il existait le 22 novembre 1993. 


20 La Loi est modifiée par adjonction de 
Particle suivant : 
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104.1—(1) Every landlord of a residential 
complex that is a care home or becomes a 
care home on or after November 23, 1993 
and that contains more than three residential 
units shall file with the Registrar a statement 
of care home information in the prescribed 
form. 


(2) Subsections 104 (2) to (7) apply to this 
section with necessary modifications as if the 
residential complex were the care home and 
the statement of rent information were the 
statement of care home information. 


(3) At the time that a landlord of a resi- 
dential complex files the statement of care 
home information that is required to be filed 
under this section, the landlord shall be 
deemed to have filed the information 
required by section 104 of this Act and Part 
V of the Residential Rent Regulation Act. 


21.—(1) Section 105 of the Act is amended 
by adding the following subsection: 


(1.1) A statement of care home informa- 
tion shall set out the following information: 


1. The information mentioned in subsec- 
tion (1). 


2. The number of persons occupying the 
rental unit as of the initial rent date, 
unless another date is prescribed. 


3. The care services and meals that are 
provided in the care home as of the 
initial rent date, unless another date is 
prescribed. 


4. The total amount of rent and charges 
for care services and meals charged for 
each rental unit as of the initial rent 
date, unless another date is prescribed. 


5. The other prescribed information. 


(2) Subsection 105 (2) of the Act is 
repealed and the following substituted: 


(2) A statement of rent information and a 
statement of care home information shall 
contain a certificate signed by the landlord 
stating that the information contained in the 
statement, including any attachments to it, is 
true, correct and complete to the best of the 
landlord’s knowledge and belief. 


(3) Clause 105 (5) (a) of the Act is repealed 
and the following substituted: 
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104.1 (1) Les locateurs d’un ensemble 
d’habitation qui est une maison de soins ou 
le devient le 23 novembre 1993 ou apres 
cette date et qui comprend plus de trois uni- 
tés de logement déposent auprés du registra- 
teur une déclaration de renseignements sur la 
maison de soins rédigée selon la formule 
prescrite. 


(2) Les paragraphes 104 (2) a (7) s’appli- 
quent au présent article, avec les adaptations 
nécessaires, comme si l’ensemble d’habitation 
était la maison de soins et la déclaration de 
renseignements sur les loyers la déclaration 
de renseignements sur la maison de soins. 


(3) Lorsqu’il dépose la déclaration de ren- 
seignements sur la maison de soins dont le 
dépdt est exigé par le présent article, le loca- 
teur d’un ensemble d’habitation est réputé 
avoir déclaré les renseignements exigés par 
article 104 de la présente loi et la partie V 
de la Loi sur la réglementation des loyers 
dhabitation. 


21 (1) L’article 105 de la Loi est modifié 
par adjonction du paragraphe suivant : 


(1.1) La déclaration de renseignements sur 
la maison de soins contient les renseigne- 
ments suivants : 


1. Les renseignements visés au paragra- 
phe (1). 

2. Le nombre de personnes qui occupent 
le logement locatif a la date du loyer 
initial, 4 moins qu’une autre date ne 
soit prescrite. 


3. Les repas et les services en matiere de 
soins qui sont fournis dans la maison 
de soins a la date du loyer initial, a 
moins qu’une autre date ne soit pres- 
crite. 


4. Le montant total du loyer et des char- 
ges relatives a la fourniture de repas et 
de services en matiére de soins 
demandé pour chaque logement locatif 
a la date du loyer initial, a moins 
qu’une autre date ne soit prescrite. 


5. Les autres renseignements prescrits. 


(2) Le paragraphe 105 (2) de la Loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(2) La déclaration de renseignements sur 
les loyers et la déclaration de renseignements 
sur la maison de soins contiennent une attes- 
tation signée par le locateur selon laquelle les 
renseignements contenus dans la déclaration, 
y compris ses annexes, sont exacts et com- 
plets au mieux de sa connaissance et de ce 
quil tient pour véridique. 


(3) L’alinéa 105 (5) a) de la Loi est abrogé 
et remplacé par ce qui suit : 
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(a) to claim, as the initial rent date, 


(i) the earliest date since November 
23, 1993 that the rent charged is 
known, in the case of a rental 
unit in a care home where the 
initial rent date of the rental unit 
is on or after November 23, 1993, 
or 


(ii) the earliest date since July 1, 
1985 that the rent charged is 
known, in all other cases; and 


22. Section 109 of the Act is amended by 
striking out ‘section 103, 104, 107 or 108”? in 
the third and fourth lines and substituting 
**section 103, 104, 104.1, 107 or 108”’. 


23.—(1) Subsection 110 (1) of the Act is 
amended by striking out the portion before 
clause (a) and substituting the following: 


(1) After accepting a statement of rent 
information or a statement of care home 
information and within the prescribed time, 
the Registrar shall, 


(2) Subsection 110 (2) of the Act is 
amended by inserting ‘‘any increase or 
decrease in maximum rent resulting from 
subsection 10 (12) or (13)’’ after ‘“‘Act’’ in the 
sixth line. 


24. Section 111 of the Act is amended by 
adding the following subsections: 


(4.1) Despite subsection (4), there shall be 
no deeming described in that subsection with 
respect to the calculations made under sec- 
tion 110 and set out in a notice of rent infor- 
mation that the Registrar has issued, if, 


(a) the notice of rent information has 
been issued with respect to a state- 
ment of rent information that has been 
filed; and 


(b) the Registrar has accepted a statement 
of care home information for the resi- 
dential complex for which the state- 
ment of rent information was filed 
after having issued the notice of rent 
information but before the deeming 
described in subsection (4) would have 
occurred, but for this subsection. 
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a) d’une part, de déclarer, comme date 
du loyer initial : 


(i) la premiére date, depuis le 23 
novembre 1993, a laquelle le 
loyer demandé est connu, dans le 
cas d’un logement locatif d’une 
maison de soins ow la date du 
loyer initial du logement locatif 
tombe le 23 novembre 1993 ou 
aprés cette date, 


(ii) la premiére date, depuis le 1° 
juillet 1985, a laquelle le loyer 
demandé est connu, dans tous les 
autres cas; 


22 L’article 109 de la Loi est modifié par 
substitution, a «l’article 103, 104, 107 ou 
108», a la quatriéme ligne, de «l’article 103, 
104, 104.1, 107 ou 108». 


23 (1) Le paragraphe 110 (1) de la Loi 
est modifié par substitution, au passage pré- 
cédant l’alinéa a), de ce qui suit : 


(1) Aprés avoir accepté une déclaration de 
renseignements sur les loyers ou une déclara- 
tion de renseignements sur la maison de 
soins, mais dans le délai prescrit, le 
registrateur : 


(2) Le paragraphe 110 (2) de la Loi est 
modifié par insertion, aprés «loi,» 4 la hui- 
tiéme ligne, de «les augmentations ou les 
réductions de loyer maximal découlant de 
Papplication du paragraphe 10 (12) ou (13),». 


24 L/’article 111 de la Loi est modifié par 
adjonction des paragraphes suivants : 


(4.1) Malgré le paragraphe (4), la conclu- 
sion visée a ce paragraphe a l’égard des cal- 
culs effectués aux termes de l’article 110 et 
énoncés dans un avis de renseignements sur 
les loyers que le registrateur a délivré ne se 
réalise pas si les conditions suivantes sont 
réunies : 


a) Vavis de renseignements sur les loyers 
a été délivré a l’égard d’une déclara- 
tion de renseignements sur les loyers 
qui a été déposée; 

b) le registrateur a accepté une déclara- 
tion de renseignements sur la maison 
de soins pour l’ensemble d’habitation a 
’égard duquel la déclaration de rensei- 
gnements sur les loyers a été déposée, 
apres avoir délivré l’avis de renseigne- 
ments sur les loyers, mais avant que la 
conclusion visée au paragraphe (4) ne 
Se soit réalisée, n’eut été le présent 
paragraphe. 
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(4.2) If, as a result of subsection (4.1), 
there is no deeming under subsection (4), the 
notice of rent information shall be void. 


(4.3) If, within six months of the date the 
Registrar issues a notice of rent information 
in respect of a rental unit in a care home, no 
application is made to determine the number 
of persons that the rental unit is intended to 
accommodate, the information that the land- 
lord has filed respecting the number of per- 
sons occupying the rental unit on the initial 
rent date shall be deemed to be the number 
of persons that the rental unit is intended to 
accommodate. 


25.—(1) Subsection 134 (1) of the Act is 
amended by adding the following clauses: 


(c.1) increases or attempts to increase the 
rent charged to a tenant of a rental 
unit in a care home in contravention 
of subsection 6 (2); 


(c.2) increases or attempts to increase a 
charge for providing a care service or 
meals to a tenant of a rental unit in a 
care home in contravention of section 
dads 


(e.1) charges or attempts to charge rent to a 
tenant of a rental unit in a care home 
in an amount greater than that permit- 
ted under this Act; 


(i.1) fails to file a statement of care home 
information under section 104.1 within 
the time required by that section or by 
section 109. 


(2) Section 134 of the Act is amended by 
adding the following subsection: 


(2.1) Nothing in subsections (1) and (2) 
creates an offence for an act or omission that 
did not give rise to an offence at the time of 
the act or omission. 


26.—(1) Subsection 135 (1) of the Act is 
amended by adding the following paragraphs: 


0.1 prescribing services that are to be 
included or not to be included in the 
definition of “‘care services” in subsec- 
tion 1 (1); 


0.2 prescribing care services or meals for 
which charges are to be included or 
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(4.2) Si, a la suite de l’application du 
paragraphe (4.1), la conclusion visée au para- 
graphe (4) ne se réalise pas, l’avis de rensei- 
gnements sur les loyers est nul. 


(4.3) Si, dans les six mois qui suivent la 
date a laquelle le registrateur délivre un avis 
de renseignements sur les loyers a l’égard 
d’un logement locatif d’une maison de soins, 
aucune requéte n’est présentée pour faire 
déterminer le nombre de personnes que le 
logement locatif est destiné a loger, les ren- 
seignements que le locateur a déclarés en ce 
qui a trait au nombre de personnes qui occu- 
pent le logement locatif a la date du loyer 
initial sont réputés correspondre au nombre 
de personnes que le logement locatif est des- 
tiné a loger. 


25 (1) Le paragraphe 134 (1) de la Loi est 
modifié par adjonction des alinéas suivants : 


c.1) augmente ou tente d’augmenter le 
loyer demandé a un locataire d’un 
logement locatif d’une maison de soins 
contrairement au paragraphe 6 (2); 


c.2) augmente ou tente d’augmenter les 
charges relatives a la fourniture de 
repas ou d’un service en matiére de 
soins a un locataire d’un logement 
locatif d’une maison de soins contrai- 
rement a l’article 7.1; 


e.1) demande ou tente de demander a un 
locataire d’un logement locatif d’une 
maison de soins un loyer d’un montant 
supérieur a celui que permet la preé- 
sente lol; 


il) omet de déposer une déclaration de 
renseignements sur la maison de soins 
aux termes de l’article 104.1 dans le 
délai imparti par cet article ou l’article 
109) 


(2) L’article 134 de la. Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(2.1) Les paragraphes (1) et (2) n’ont pas 
pour effet de créer une infraction pour un 
acte Ou une omission qui n’ont pas donné 
naissance a une infraction au moment ou ils 
se sont produits. 


26 (1) Le paragraphe 135 (1) de la Loi 
est modifié par adjonction des dispositions 
suivantes : 


0.1 prescrire les services a inclure ou a ne 
pas inclure dans la définition de 
«services en matiére de soins» au para- 
graphe 1 (1); 


0.2 prescrire les repas ou les services en 
matiére de soins pour lesquels des 
charges sont a inclure ou a ne pas 
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not to be included in the definition of 
“rent”’ in subsection 1 (1); 


prescribing a time period for the pur- 
poses of subclause (e.1) (iii). 


(2) Paragraph 3 of subsection 135 (1) of the 
Act is repealed and the following substituted: 


oS 


(3) 


prescribing the form of notices for the 
purposes of subsection 7 (2) or (2.1). 


Subsection 135 (1) of the Act is 


amended by adding the following paragraphs: 


5. 


— 


one 


28) 


6. 


— 


14.1 


Slee 


34. 


— 


34.2 


prescribing the form of notices for the 
purposes of section 7.1; 


prescribing the information that shall 
be contained in an information pack- 
age for the purposes of section 9.1; 


prescribing rules for determining the 
amount of rent charged for a rental 
unit for the purposes of subsection 
1042.2); 


prescribing rules to determine the 
amount by which and the manner in 
which the maximum rent for a rental 
unit shall be increased for the pur- 
poses of subsection 10 (13); 


prescribing care services or meals to 
which subsections 31 (1.1) and (4) 
apply or do not apply; 


prescribing, for the purposes of section 
104.1, the form of statement of care 
home information; 


prescribing, for the purposes of section 
104.1, the date for filing a statement 
of care home information; 


prescribing a date for the purposes of 
paragraph 2, 3 or 4 of subsection 
105. tel: 


prescribing, for the purposes of sub- 
section 105 (1.1), other information 
that shall be set out in a statement of 
information. 


(4) Section 135 of the Act is amended by 
adding the following subsection: 


Same 


(1.1) A regulation under paragraph 3 or 


5.1 of subsection (1) may prescribe different 


inclure dans la définition de «loyer» au 
paragraphe 1 (1); 


1.1 prescrire la période pour l’application 
du sous-alinéa e.1) (iii). 


(2) La disposition 3 du paragraphe 135 (1) 
de la Loi est abrogée et remplacée par ce qui 
suit : 


3. prescrire la formule des avis pour l’ap- 
plication du paragraphe 7 (2) ou (2.1). 


(3) Le paragraphe 135 (1) de la Loi est 
modifié par adjonction des dispositions 
suivantes : 


5.1 prescrire la formule des avis pour I’ap- 
plication de l'article 7.1; 


5.2 prescrire les renseignements que doit 
contenir la trousse d’information pour 
Papplication de l’article 9.1; 


5.3 prescrire des régles pour déterminer le 
montant du loyer demandé pour un 
logement locatif pour l’application du 
paragraphe 10 (2.2); 


6. 


— 


prescrire des régles pour déterminer le 


montant de l’augmentation du loyer. 


maximal d’un logement locatif et la 
maniére d’effectuer cette augmenta- 
tion pour l’application du paragraphe 
LOs(03): 


14.1 prescrire les repas ou les services en 
matiere de soins auxquels les paragra- 
phes 31 (1.1) et (4) s’appliquent ou ne 
s’appliquent pas; . 


33.1 prescrire, pour l’application de I’article 
104.1, la formule de la déclaration de 
renseignements sur la maison de soins; 


33.2 prescrire, pour l’application de I’article 
104.1, la date de dépdt d’une déclara- 
tion de renseignements sur la maison 
de soins; 


34.1 prescrire une date pour l’application 
de la disposition 2, 3 ou 4 du paragra- 
phers (ad). 


34.2 prescrire, pour l’application du para- 
graphe 105 (1.1), les autres renseigne- 
ments qui doivent étre énoncés dans 
une déclaration de renseignements. 


(4) L’article 135 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(1.1) Un réglement pris en application de 
la disposition 3 ou 5.1 du paragraphe (1) 
peut prescrire des formules différentes pour 


Idem 
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forms for different classes of a residential 
complex or care home. 


(5) Subsection 135 (3) of the Act is 
amended by striking out ‘‘paragraph 33”’’ in 
the first line and substituting ‘‘paragraph 33, 
33.2 or 34.1’. 


PART II 
RENTAL HOUSING PROTECTION ACT 


27.—(1) Section 1 of the Rental Housing 
Protection Act is amended by adding the fol- 
lowing definition: 


“care home” means a rental property or a 
part of a rental property that is occupied 
or intended to be occupied by persons for 
the purpose of receiving care services, 
whether or not receiving the services is the 
primary purpose of the occupancy. (“mai- 
son de soins’’) 


(2) The definition of ‘‘rental property”’ in 
section 1 of the Act is repealed and the follow- 
ing substituted: 


“rental property” means a building or related 
group of buildings containing one or more 
rental units, but does not include, 


(a) a condominium, 


(b) accommodation that is subject to the 
Public Hospitals Act, the Private Hos- 
pitals Act, the Community Psychiatric 
Hospitals Act, the Mental Hospitals 
Act, the Homes for Special Care Act, 
the Homes for the Aged and Rest 
Homes Act, the Homes for Retarded 
Persons Act, the Nursing Homes Act, 
the Correctional Services Act, the 
Charitable Institutions Act, the Child 
and Family Services Act or the 
Developmental Services Act, or 


(c) accommodation occupied by a person 
solely for the purpose of receiving 
rehabilitative or therapeutic services 
agreed upon by the person and the 
provider of the accommodation, 
where, 


(i) the parties have agreed that, 


(A) the period of occupancy will 
be of a specified duration, 
or 


(B) the occupancy will termi- 
nate when the objectives of 
the services have been met 
or will not be met, 


(ii) the building in which the accom- 
modation is located is not the 
principal residence of the major- 
ity of the occupants of the build- 
ing, and 
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des catégories différentes d’ensembles d’habi- 
tation ou de maisons de soins. 


(5) Le paragraphe 135 (3) de la Loi est 
modifié par substitution, 4 «la disposition 33» 
aux premiere et deuxiéme lignes, de «la dispo- 
sition 33, 33.2 ou 34.1». 


PARTIE II 
LOI SUR LA PROTECTION DES 
LOGEMENTS LOCATIFS 


27 (1) L’article 1 de la Loi sur la protec- 
tion des logements locatifs est modifié par 
adjonction de la définition suivante : 


«maison de soins» Bien locatif ou partie d’un 
bien locatif qui est occupé ou destiné a 
étre occupé par des personnes afin qu’elles 
y recoivent des services en matiére de 
soins, que l’obtention de ces services soit 
le but premier de l’occupation des lieux ou 
non. («care home») 


(2) La définition de «bien locatif» a l’arti- 
cle 1 de la Loi est abrogée et remplacée par ce 
qui suit : 


«bien locatif» Immeuble ou ensemble d’im- 
meubles connexes qui comporte un loge- 
ment locatif ou plus. Est toutefois exclu de 
la présente définition ce qui suit : 


a) les condominiums, 


b) les logements assujettis a la Loi sur les 
hépitaux publics, a la Loi sur les hdpi- 
taux privés, a la Loi sur les hdépitaux 
psychiatriques communautaires, a la 
Loi sur les hépitaux psychiatriques, a 
la Loi sur les foyers de soins spéciaux, 
a la Loi sur les foyers pour personnes 
agées et les maisons de repos, a la Loi 
sur les foyers pour déficients mentaux, 
a la Loi sur les maisons de soins 
infirmiers, ala Loi sur le ministére des 
Services correctionnels, a la Loi sur les 
établissements de bienfaisance, a la Loi 
sur les services a l’enfance et a la 
famille ou a la Loi sur les services aux 
personnes atteintes d’un handicap de 
développement, 


Cc 


— 


les logements occupés par des person- 
nes seulement afin qu’elles y recoivent 
des services de réadaptation ou des 
services thérapeutiques dont elles- 
mémes et le fournisseur des logements 
ont convenu, lorsque les conditions 
suivantes sont réunies : 


(i) les parties ont convenu, selon le 
cas : 


(A) que loccupation des lieux 
serait d’une durée précise, 


(B) que loccupation des lieux 
prendrait fin lorsque les 
objectifs prévus pour les 
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(iii) the average length of the occu- 
pancy of the occupants of the 
building in which the accommo- 
dation is located does not exceed 
six months or such lesser time 
period as the regulations made 
under this Act prescribe. (“bien 
locatif’’) 


(3) The definition of ‘‘rented residential 
premises”’ in section 1 of the Act is amended 
by adding at the end ‘‘and a unit in a care 
home’’. 


28. Subsection 2 (2) of the Act is repealed 
and the following substituted: 


(2) Despite subsection (1), this Act applies 
to rental property situate in any municipality 
in Ontario in respect of, 


(a) a proposed conversion of, 


(i) rental property to a co-operative 
or condominium, 


(ii) a care home to use as a hotel, 
motel, tourist home, inn or apart- 
ment hotel, or to any use for a 
purpose other than rental prop- 
erty, or 


(iii) a care home to use as any other 
rental property; 


(b) a proposed demolition of a care home; 
or 


(c) a proposed renovation or repair of a 
care home if, 


(i) a tenant is in possession of a 
rental unit in the care home and 
vacant possession would be 
required, or . 


(ii) the proposed repair or renovation 
is to a vacant rental unit in the 
care home and is so extensive 
that vacant possession of the unit 
would be required if it were 
occupied. 


(Ss) Despre subsection (Ll), ‘section 5 
applies to all care homes located in Ontario. 


29.—(1) Subsection 4 (1) of the Act is 
amended by striking out ‘‘or’’ at the end of 
clause (b) and by adding the following clause: 


Pr. de loi 120 


services seraient atteints ou 
ne le seraient pas, 


(ii) Vimmeuble dans lequel les loge- 
ments sont situés ne constitue pas 
la résidence principale de la 
majorité de ses occupants, 


(iii) la durée moyenne d’occupation 
par les occupants de l’immeuble 
dans lequel les logements sont 
situés ne dépasse pas six mois ou 
la période moins longue que 
prescrivent les réglements pris en 
application de la présente loi. 
(«rental property») 


(3) La définition de «locaux d’habitation 
loués» 4 l’article 1 de la Loi est modifiée par 
adjonction de «et d’un logement dans une 
maison de soins». 


28 Le paragraphe 2 (2) de la Loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(2) Malgré le paragraphe (1), la présente 
loi s’applique a tout bien locatif dans toute 
municipalité de Ontario a l’égard, selon le 
cas : 


a) de la conversion projetée : 


(i) soit d’un bien locatif en coopéra- 
tive ou en condominium, 


(ii) soit d’une maison de soins en 
hdtel, en motel, en maison de 
chambres pour touristes, en 
auberge ou en résidence hdéte- 
liére, Ou pour servir a un usage 
autre que celui de bien locatif, 


(iii) soit d’une maison de soins en 
autre bien locatif; 


b) de la démolition projetée d’une mai- 
son de soins; 


c) de travaux de rénovation ou de répa- 
ration projetés d’une maison de soins 
si, selon le cas : 


(i) un locataire est en possession 
d’un logement locatif de la mai- 
son de soins et la libre possession 
du logement est nécessaire, 


(ii) les travaux de réparation ou de 
rénovation projetés doivent étre 
effectués dans un logement loca- 
tif vacant de la maison de soins 
et sont si importants que la libre 
possession du logement serait 
nécessaire sil était occupé. 

(3) Malgré le paragraphe (1), l’article 5 
s’applique a toutes les maisons de soins 
situées en Ontario. 


29 (1) Le paragraphe 4 (1) de la Loi est 
modifié par adjonction de l’alinéa suivant : 
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(b.1) converted to use as a care home; or 


(2) The French version of subclause 
4 (1) (c) (i) is revoked and the following 
substituted: 
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b.1) converti en maison de soins; 


(2) La version francaise du sous-alinéa 
4 (1) c) (i) est abrogée et remplacée par ce qui 
suit : 


(i) un locataire est en possession d’un logement locatif et que 
la libre possession du logement locatif soit nécessaire. 


(3) Section 4 of the Act is amended by add- 
ing the following subsection: 


(1.1) No care home, or part of a care 
home, shall be converted to use as rental 
property other than as a care home by any 
person unless the council of the municipality 
in which the care home is situate approves of 
the conversion. 


(4) Subsection 4 (2) of the Act is amended 
by striking out ‘*Clause (1) (b) does not 
apply”’ in the first line and substituting 
‘“Clauses (1) (b) and (b.1) and subsection 
(1.1) do not apply”’’. 


(5) Subsection 4 (3) of the Act is amended 
by striking out ‘‘Clauses (1) (a) and (b)’’ in 
the first line and substituting ‘‘Clauses (1) (a), 
(b) and (b.1) and subsection (1.1)’. 


30.—(1) Subsection 10 (1) of the Act is 
amended by inserting ‘‘or (1.1)”’ after ‘‘sub- 
section 4 (1)’’ in the fifth line. 


(2) Subsection 10 (3) of the Act is amended 
by inserting ‘‘or (1.1)’’ after ‘‘subsection 
4 (1)”’ in the eighth and ninth lines. 


31. Subsection 13 (7) of the Act is 
amended by inserting ‘‘or (1.1)”’ after °“‘sub- 
section 4 (1)’’ in the sixth line. 


32. Subsection 17 (1) of the Act is 
repealed and the following substituted: 


(1) The court may make one or more of 
the orders described in subsection (1.1) 
where, on an application made to the 
Ontario Court (General Division) by a ten- 
ant, former tenant, municipal corporation or 
the Minister, the court determines that, 


(a) an owner or tenant of rental property 
or person acting on behalf of the 
owner or tenant has converted, has 
attempted to convert or is in the pro- 
cess of converting the property or part 
thereof to a care home, condominium, 
co-operative, hotel, motel, tourist 
home, inn or apartment hotel, or to 
any use for a purpose other than 
rental property without the approval 
of council under subsection 4 (1), 
where such approval was required; or 


(3) L’article 4 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(1.1) Nulle maison de soins ni partie de 
celle-ci ne peut étre convertie en bien locatif 
autre qu’une maison de soins si ce n’est avec 
Vapprobation du conseil de la municipalité 
dans laquelle est située la maison de soins. 


(4) Le paragraphe 4 (2) de la Loi est modi- 
fié par substitution, 4 «de l’alinéa (1) b)» aux 
deuxiéme et troisiéme lignes, de «des alinéas 
(1) b) et b.1) et du paragraphe (1.1)». 


(5) Le paragraphe 4 (3) de la Loi est modi- 
fié par substitution, 4 «des alinéas (1) a) et 
b)» aux deuxieme et troisiéme lignes, de «des 
alinéas (1) a), b) et b.1) et du paragraphe 
(1.1)». 


30 (1) Le paragraphe 10 (1) de la Loi est 
modifié par insertion, aprés «au paragraphe 
4 (1)» a la cinquiéme ligne, de «ou (1.1)». 


(2) Le paragraphe 10 (3) de la Loi est 
modifié par insertion, aprés «au paragraphe 
4 (1)» a la dixiéme ligne, de «ou (1.1)». 


31 Le paragraphe 13 (7) de la Loi est 
modifié par insertion, aprés «au paragraphe 
4 (1)» 4 la huitieme ligne, de «ou (1.1),». 


32 Le paragraphe 17 (1) de la Loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(1) Le tribunal peut rendre une ou plu- 
sieurs des ordonnances décrites au paragra- 
phe (1.1) si, sur requéte présentée a la Cour 
de Ontario (Division générale) par un loca- 
taire, un ancien locataire, une municipalité 
ou le ministre, il établit, selon le cas : 


a) que le propriétaire ou le locataire d’un 
bien locatif, ou la personne agissant au 
nom de l’un ou l’autre, a converti ou 
tenté de convertir ou est en voie de 
convertir le bien ou une partie de 
celui-ci en maison de soins, en condo- 
minium, en coopérative, en hdtel, en 
motel, en maison de chambres pour 
touristes, en auberge ou en résidence 
hoteliére,. ou. Ka atfecté,.a tenté de 
Vaffecter ou est en voie de l’affecter a 
un usage autre que celui de bien loca- 
tif, sans approbation du conseil visée 
au paragraphe 4 (1), si celle-ci était 
exigée; 
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(b) an owner or tenant of a care home or 
person acting on behalf of the owner 
or tenant has converted, has attempted 
to convert or is in the process of con- 
verting the care home or part thereof 
to rental property other than a care 
home without the approval of the 
council under subsection 4 (1.1) where 
such approval was required. 


(1.1) The orders referred to in subsection 
(1) are the following: 


1. An order restraining the owner or ten- 
ant or person acting on behalf of the 
Owner or tenant from converting or 
continuing to convert the property. 


2. An order requiring the owner or ten- 
ant or any subsequent owner or tenant 
to return the property to the use to 
which it was being put immediately 
prior to the conversion or attempted 
conversion. 


3. An order restoring the tenancy and 
putting the tenant of a rental unit back 
into possession. 


33.—(1) Section 18 of the Act is amended 
by adding the following clause: 


(a.01) prescribing a time period for the pur- 
poses of subclause (c) (iii) of the defi- 
nition of “rental property” in section 
ii 


(2) Clause 18 (c) of the Act is amended by 
inserting ‘‘or (1.1)”’ after “‘subsection 4 (1)’’ 
in the fourth line. 


(3) Section 18 of the Act is amended by 
adding the following subsection: 


(2) A regulation under clause 18 (c) may 
prescribe different criteria in the case of a 
care home than in the case of other rental 


property. 
34. Section 19 of the Act is amended by 


inserting ‘‘or (1.1)”’ after “‘subsection 4 (1)”’ 
in the first and second lines. 


35. Subsection 20 (8) of the Act is 
amended by inserting ‘‘or (1.1)”’ after ‘‘sub- 
section 4 (1)”’ in the fifth line. 


PART IV 
PLANNING ACT 


36. Section 1 of the Planning Act is 
amended by adding the following definition: 


“residential unit’? means a unit that, 
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b) que le propriétaire ou le locataire 
d’une maison de soins, ou la personne 
agissant au nom de l’un ou Il’autre, a 
converti ou tenté de convertir ou est 
en voie de convertir la maison de soins 
ou une partie de celle-ci en bien locatif 
autre qu’une maison de soins, sans 
Yapprobation du conseil visée au para- 
graphe 4 (1.1), si celle-ci était exigée. 


(1.1) Les ordonnances visées au paragra- 
phe (1) sont les suivantes : 


1. Une ordonnance interdisant au pro- 
priétaire ou au locataire, ou a quicon- 
que agit au nom de l’un ou I’autre, de 
convertir le bien ou d’en poursuivre la 
conversion. 


2. Une ordonnance exigeant du proprié- 
taire ou du locataire, ou de tout pro- 
priétaire ou locataire subséquent, qu’il 
réaffecte le bien 4 l’usage qui en était 
fait immédiatement avant la conver- 
sion ou la tentative de conversion. 


3. Une ordonnance rétablissant la loca- 
tion et remettant le locataire en pos- 
session du logement locatif. 


33 (1) L’article 18 de la Loi est modifié 
par adjonction de l’alinéa suivant : 


a.01) prescrire la période pour l’application 
du sous-alinéa c) (iii) de la définition 
de «bien locatif» a l’article 1. 


(2) L’alinéa 18 c) de la Loi est modifié par 
insertion, aprés «du paragraphe 4 (1)» 4a la 
derniére ligne, de «ou (1.1)». 


(3) L’article 18 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(2) Le réglement pris en application de 
Yalinéa 18 c) peut prescrire des critéres dif- 
férents, dans le cas d’une maison de soins, de 
ceux prescrits dans le cas d’un bien locatif. 


34 L’article 19 de la Loi est modifié par 
insertion, aprés «au paragraphe 4 (1)» aux 
premiere et deuxiéme lignes, de «ou (1.1)». 


35 Le paragraphe 20 (8) de la Loi est 
modifié par insertion, aprés «au paragraphe 
4 (1)» aux quatriéme et cinquiéme lignes, de 
«ou (1.1)». 


PARTIE IV 
LOI SUR L’AMENAGEMENT DU 
TERRITOIRE 


36 L’article 1 de la Loi sur l’'aménagement 
du territoire est modifié par adjonction de la 
définition suivante : 


«unité dhabitation» S’entend d’une unité 
qui : 
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Idem 
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(a) consists of a self-contained set of 
rooms located in a building or struc- 
ture, 


(b) is used or intended for use as a resi- 
dential premises, 


(c) contains kitchen and bathroom facili- 
ties that are intended for the use only 
of the unit, and 


(d) has a means of egress to the outside of 
the building or structure in which it is 
located, which may be a means of 
egress through another residential 
unit. (“‘unité d’habitation”’) 


37. Section 16 of the Act is amended by 
adding the following subsections: 


(2) No official plan may contain any provi- 
sion that, 


(a) has the effect of prohibiting the erect- 
ing, locating or use of two residential 
units in a detached house, semi-de- 
tached house or rowhouse situated in 
an area where residential use is per- 
mitted by by-law and is not ancillary 
to other uses permitted by by-law; or 


(b) sets out requirements, standards or 
prohibitions that conflict with the 
requirements, standards or prohibi- 
tions prescribed by the regulations 
with respect to a house described in 
clause (a), residential units contained 
in it or the land on which it is situated. 


(3) A provision in an official plan is of no 
effect to the extent that it contravenes the 
restriction described in clause (2) (a). 


(4) A provision in an official plan that 
contravenes the restriction described in 
clause (2) (b) has effect only as if it set out 
the requirements, standards or prohibitions 
prescribed by the regulations for the pur- 
poses of that clause. 


38.—(1) Section 31 of the Act is amended 
by adding the following subsections: 


(3.1) The authority to pass a by-law under 
subsection (3) does not include the authority 
to set out in a by-law requirements, stan- 
dards or prohibitions that, 


(a) conflict with the requirements, stan- 
dards or prohibitions prescribed by the 
regulations; and 


(b) apply, 
(i) in an area where residential use 
is permitted by by-law and is not 
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a) se compose d’un ensemble autonome 
de piéces qui se trouve dans un bati- 
ment ou une construction, 


b) sert ou est destinée a servir de local 
d’habitation, 


c) comprend des installations de cuisine 
et de salle de bains dont l’usage n’est 
destiné qu’a lunité, 

d) comporte un moyen d’évacuation vers 
Vextérieur du batiment ou de la cons- 
truction ou elle est située, lequel peut 
comprendre le passage par une autre 
unité d’habitation. («residential unit») 


37 L’article 16 de la Loi est modifié par 
adjonction des paragraphes suivants : 


(2) Aucun plan officiel ne peut contenir 
de disposition qui : 


a) soit a pour effet d’interdire l’édifica- 
tion, l’implantation ou lutilisation de 
deux unités d’habitation qui se trou- 
vent dans une maison individuelle, une 
maison jumelée ou une maison en ran- 
gée située dans une zone ou lhabita- 
tion est permise par réglement munici- 
pal et n’est pas subordonnée a d’autres 
usages permis par réglement munici- 
pal; 

b) soit fixe des exigences, des normes ou 
des interdictions qui sont incompati- 
bles avec les exigences, les normes Ou 
les interdictions prescrites par les 
réglements a l’égard d’une maison 
visée a l’alinéa a), a l’égard des unités 
d’habitation qui y sont comprises ou a 
’égard du terrain sur lequel est sise la 
maison. 


(3) Est sans effet la disposition d’un plan 
officiel dans la mesure ou elle déroge a la 
restriction visée a l’alinéa (2) a). 


(4) La disposition d’un plan officiel qui 
déroge 4 la restriction visée 4 l’alinéa (2) b) 
ne produit ses effets que comme si elle com- 
portait les exigences, les normes ou les inter- 
dictions prescrites par les réglements pour 
l application de cet alinéa. 


38 (1) L’article 31 de la Loi est modifié 
par adjonction des paragraphes suivants : 


(3.1) Le pouvoir d’adopter un réglement 
municipal en vertu du paragraphe (3) ne 
s’étend pas au pouvoir d’énoncer des exigen- 
ces, des normes ou des interdictions qui réu- 
nissent les conditions suivantes : 


a) elles sont incompatibles avec les exi- 
gences, les normes ou les interdictions 
prescrites par les réglements; 


b) elles s’appliquent : 


(i) d’une part, dans une zone ou 
Phabitation est permise par régle- 


1993 


Restrictions 
relatives aux 
unités d’habi- 
tation 


Disposition 
sans effet 


Primauté des 
réglements 


Restrictions 
relatives aux 
unités d’habi- 
tation 


1993 


Regulations 
prevail 


No distinc- 
tion on the 


basis of rela- 


tionship 


Provision of 
no effect 


Obstruction 


Restrictions 
for residen- 
tial units 


IMMEUBLES D’HABITATION 


ancillary to other uses permitted 
by by-law, and 


(ii) to a house containing two resi- 
dential units that is a detached 
house, a semi-detached house or 
a rowhouse, or to a residential 
unit contained in the house or 
the land upon which it is situ- 
ated. 


(3.2) A provision in a by-law passed under 
subsection (3) that contravenes the require- 
ments, standards or prohibitions prescribed 
by the regulations for the purposes of subsec- 
tion (3.1) has effect only as if it set out the 
prescribed requirements, standards or prohi- 
bitions. 


(3.3) The authority to pass a by-law under 
subsection (3) does not include the authority 
to pass a by-law that sets out requirements, 
standards or prohibitions that have the effect 
of distinguishing between persons who are 
related and persons who are unrelated in 
respect of the occupancy or use of a prop- 
erty, including the occupancy or use as a sin- 
gle housekeeping unit. 


(3.4) A provision in a by-law passed under 
subsection (3) is of no effect to the extent 
that it contravenes the restrictions described 
in subsection (3.3). 


(2) Subsection 31 (5) of the Act is amended 
by striking out ‘‘section 158 of the Provincial 
Offences Act’? in the second and third lines 
and substituting ‘‘section 49.1”’. 


(3) Section 31 of the Act is amended by 
adding the following subsection: 


(5.1) No person shall obstruct or attempt 
to obstruct an officer or a person acting 
under the officer’s instructions in the exercise 
of a power under this section. 


(4) Subsection 31 (22) of the Act is 
amended by adding ‘‘A person who contra- 
venes subsection (5.1) or’’ at the beginning. 


39. Section 35 of the Act is repealed and 
the following substituted: 


35.—(1) The authority to pass a by-law 
under section 34, subsection 38 (1) or section 
41 does not include the authority to pass a 
by-law that, 


(a) prohibits the erecting, locating or use 
of two residential units in a detached 
house, semi-detached house or row- 
house situated in an area where resi- 
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ment municipal et n’est pas 
subordonnée a d’autres usages 
permis par réglement municipal, 


(ii) d’autre part, 4 une maison com- 
prenant deux unités d’habitation 
qui est une maison individuelle, 
une maison jumelée ou une mai- 
son en rangée, ou a une unité 
d’habitation comprise dans la 
maison ou sur le terrain sur 
lequel elle est sise. 


(3.2) La disposition d’un réglement muni- 
cipal adopté en vertu du paragraphe (3) qui 
déroge aux exigences, aux normes ou aux 
interdictions prescrites par les réglements 
pour l’application du paragraphe (3.1) ne 
produit ‘ses effets que comme si elle compor- 
tait les exigences, les normes ou les interdic- 
tions prescrites. 


(3.3) Le pouvoir d’adopter un réglement 
municipal en vertu du paragraphe (3) ne 
s’étend pas au pouvoir d’adopter un régle- 
ment municipal qui fixe des exigences, des 
normes ou des interdictions qui ont pour 
effet de distinguer entre les personnes liées 
et celles qui ne le sont pas a l’égard de I’oc- 
cupation ou de utilisation d’un bien-fonds, y 
compris son occupation ou utilisation comme 
logement unifamilial. 


(3.4) Est sans effet la disposition d’un 
réglement municipal adopté en vertu du 
paragraphe (3) dans la mesure ot elle déroge 
aux restrictions visées au paragraphe (3.3). 


(2) Le paragraphe 31 (5) de la Loi est 
modifié par substitution, 4 «l’article 158 de la 
Loi sur les infractions provinciales» aux 
deuxieme et troisiéme lignes, de «l’article 
49.1». 


(3) L’article 31 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(5.1) Nul ne doit entraver ni tenter d’en- 
traver un agent ou la personne qui agit sur 
son ordre dans l’exercice de tout pouvoir que 
lui confére le présent article. 


(4) Le paragraphe 31 (22) de la Loi est 
modifié par insertion, au début du paragra- 
phe, de «Quiconque contrevient au paragra- 
phe (5.1) ou». 


39 L’article 35 de la Loi est abrogé et 
remplacé par ce qui suit : 


35 (1) Le pouvoir d’adopter un régle- 
ment municipal en vertu de l’article 34, du 
paragraphe 38 (1) ou de J’article 41 ne 
s’étend pas au pouvoir d’adopter un régle- 
ment municipal qui : 


a) soit interdit l’édification, l’implanta- 
tion ou utilisation de deux unités 
habitation qui se trouvent dans une 
maison individuelle, une maison jume- 
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dential use is permitted by by-law and 
is not ancillary to other uses permitted 
by by-law; or 


(b) sets out requirements, standards or 
prohibitions that conflict with the 
requirements, standards or prohibi- 
tions prescribed by the regulations 
with respect to a house described in 
clause (a), residential units contained 
in it or the land on which it is situated. 


(2) The authority to pass a by-law under 
section 34, subsection 38 (1) or section 41 
does not include the authority to pass a by- 
law that has the effect of distinguishing 
between persons who are related and persons 
who are unrelated in respect of the occu- 
pancy or use of a building or structure or a 
part of a building or structure, including the 
occupancy or use as a single housekeeping 
unit. 


(3) A provision in a by-law passed under 
section 34, subsection 38 (1) or section 41 or 
in an order made under subsection 47 (1) is 
of no effect to the extent that it contravenes 
the restrictions described in clause (1) (a) or 
subsection (2). 


(4) A provision in a by-law passed under 
section 34, subsection 38 (1) or section 41 or 
in an order made under subsection 47 (1) 
that contravenes the restriction described in 
clause (1) (b) has effect only as if it set out 
the requirements, standards or prohibitions 
prescribed by the regulations for the pur- 
poses of that clause. 


40.—(1) Section 39 of the Act is amended 
by adding the following subsections: 


(1.1) In this section, “garden suite” means 
a detached residential structure containing 
bathroom and kitchen facilities that is ancil- 
lary to an existing residential structure and 
that is designed to be portable. 


(1.2) As a condition to passing a by-law 
authorizing the temporary use of a garden 
suite under subsection (1), the council may 
require the owner of the suite or any other 
persons to enter into an agreement with the 
municipality under section 207.2 of the 
Municipal Act. 


(2) Subsection 39 (2) of the Act is amended 
by striking out ‘‘three years from the day of 
the passing of the by-law’’ in the fifth and 
sixth lines and substituting: 


RESIDENTS’ RIGHTS 


lée ou une maison en rangée située 
dans une zone ou Vhabitation est per- 
mise par réglement municipal et n’est 
pas subordonnée a d’autres usages per- 
mis par réglement municipal; 


b) soit fixe des exigences, des normes ou 
des interdictions qui sont incompati- 
bles avec les exigences, les normes ou 
les interdictions prescrites par les 
réglements a l’égard d’une maison 
visée a l’alinéa a), a l’égard des unités 
d’habitation qui y sont comprises ou a 
Végard du terrain sur lequel est sise la 
maison. 


(2) Le pouvoir d’adopter un reglement 
municipal en vertu de l’article 34, du para- 
graphe 38 (1) ou de I’article 41 ne s’étend pas 
au pouvoir d’adopter un réglement municipal 
qui a pour effet de distinguer entre les per- 
sonnes liées et celles qui ne le sont pas a 
Végard de l’occupation ou de l’utilisation 
d’un batiment ou d’une construction, y com- 
pris occupation ou utilisation de ceux-ci 
comme logement unifamilial. 


(3) Est sans effet la disposition d’un régle- 
ment municipal adopté en vertu de larticle 
34, du paragraphe 38 (1) ou de l’article 41 ou 
d’un arrété pris en vertu du paragraphe 
47 (1) dans la mesure ou elle déroge aux res- 
trictions visées a l’alinéa (1) a) ou au para- 
graphe (2). 


(4) La disposition d’un réglement munici- 
pal adopté en vertu de I’article 34, du para- 
graphe 38 (1) ou de I’article 41 ou d’un 
arrété pris en vertu du paragraphe 47 (1) qui 
déroge 4 la restriction visée a l’alinéa (1) b) 
ne produit ses effets que comme si elle com- 
portait les exigences, les normes ou les inter- 
dictions prescrites par les réglements pour 
application de cet alinéa. 


40 (1) L’article 39 de la Loi est modifié 
par adjonction des paragraphes suivants : 


(1.1) Dans le présent article, «pavillon- 
jardin» s’entend d’une structure d’habitation 
individuelle, pourvue d’installations de salle 
de bains et de cuisine, qui constitue une 
annexe d’une structure d’habitation existante 
et qui est congue pour étre mobile. 


(1.2) Comme condition de l’adoption d’un 
réglement municipal autorisant lutilisation 
temporaire d’un pavillon-jardin en vertu du 
paragraphe (1), le conseil peut exiger que le 
propriétaire du pavillon ou toutes autres per- 
sonnes concluent une entente avec la munici- 
palité en vertu de l’article 207.2 de la Loi sur 
les municipalités. 

(2) Le paragraphe 39 (2) de la Loi est 
modifié par substitution, a «trois ans a partir 
de la date de l’adoption» aux cinquieme et 
sixiéme lignes, de ce qui suit : 
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(a) ten years from the day of the passing 
of the by-law, in the case of a by-law 
authorizing the temporary use of a 
garden suite; or 


(b) three years from the day of the passing 
of the by-law, in all other cases. 


41.—(1) Subsection 49 (3) of the Act is 
amended by striking out ‘‘section 158 of the 
Provincial Offences Act’? in the second and 
third lines and substituting ‘‘section 49.1’’. 


(2) Section 49 of the Act is amended by 
adding the following subsection: 


(4) No person shall obstruct or attempt to 
obstruct an officer or a person acting under 
the officer’s instructions in the exercise of a 
power under this section. 


42. The Act is amended by adding the fol- 
lowing section: 


49.1—(1) A provincial judge or justice of 
the peace may at any time issue a warrant in 
the prescribed form authorizing a person 
named in the warrant to enter and search a 
building, receptacle or place if the provincial 
judge or justice of the peace is satisfied by 
information on oath that there are reason- 
able grounds to believe that, 


(a) an offence under section 31 or 67 has 
been committed; and 


(b) the entry and search will afford evi- 
dence relevant to the commission of 
the offence. 


(2) In a search warrant, the provincial 
judge or justice of the peace may authorize 
the person named in the warrant to seize 
anything that, based on reasonable grounds, 
will afford evidence relevant to the commis- 
sion of the offence. 


(3) Anyone who seizes something under a 
search warrant shall, 


(a) give a receipt for the thing seized to 
the person from whom it was seized; 
and 


(b) bring the thing seized before the pro- 
vincial judge or justice of the peace 
issuing the warrant or another provin- 
cial judge or justice to be dealt with 
according to law. 


(4) A search warrant shall name the date 
upon which it expires, which shall be not 
later than fifteen days after the warrant is 
issued. 
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a) dix ans a partir de la date d’adoption 
du réglement municipal, dans le cas 
dun réglement municipal autorisant 
Putilisation temporaire d’un pavillon- 
jardin; 

b) trois ans a partir de la date d’adoption 
du réglement municipal dans tous les 
autres cas. 


41 (1) Le paragraphe 49 (3) de la Loi est 
modifié par substitution, a «l’article 158 de la 
Loi sur les infractions provinciales» aux 
deuxieme et troisiéme lignes, de «l’article 
49.1». 


(2) L’article 49 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(4) Nul ne doit entraver ni tenter d’entra- 
ver un agent ou la personne qui agit sur son 
ordre dans l’exercice de tout pouvoir que lui 
confére le présent article. 


42 La Loi est modifiée par adjonction de 
Particle suivant : 


49.1 (1) Un juge provincial ou un juge 
de paix peut, en tout temps, décerner un 
mandat rédigé selon la formule prescrite, 
autorisant une personne qui y est nommée a 
entrer dans un batiment, contenant ou lieu 
pour y perquisitionner s’il est convaincu, sur 
la foi dune dénonciation faite sous serment, 
qu’il existe des motifs raisonnables de 
croire : 


a) qu’une infraction prévue a l’article 31 
ou 67 a été commise; 


b) que l’entrée et la perquisition fourni- 
ront une preuve concernant la perpé- 
tration de l’infraction. 


(2) Le juge provincial ou le juge de paix 
peut, dans le mandat de perquisition, autori- 
ser la personne qui y est nommée 4a saisir 
toute chose qui, selon des motifs raisonna- 
bles, fournira une preuve concernant la per- 
pétration de l’infraction. 


(3) Quiconque saisit une chose en vertu 
d’un mandat de perquisition : 


a) donne au saisi un récépissé pour la 
chose saisie; 


b) apporte la chose saisie devant le juge 
provincial ou le juge de paix qui 
décerne le mandat ou devant un autre 
juge provincial ou juge de paix pour 
qu’elle soit examinée conformément a 
la loi. 


(4) Le mandat de perquisition précise sa 
date d’expiration, laquelle ne peut pas tom- 
ber plus de quinze jours aprés la date a 
laquelle il est décerné. 
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(5) A search warrant shall be executed 
between 6 a.m. and 9 p.m. unless it provides 
otherwise. 


(6) Sections 159 and 160 of the Provincial 
Offences Act apply with necessary modifica- 
tions in respect of any thing seized under this 
section. 


43. Section 51 of the Act is amended by 
adding the following subsections: 


(6.1) The authority to approve a plan of 
subdivision, impose a condition or enter into 
an agreement under this section does not 
include the authority to prohibit the erecting, 
locating or use of two residential units in a 
detached house, semi-detached house or row- 
house situated in an area where residential 
use is permitted by by-law and is not ancil- 
lary to other uses permitted by by-law. 


(6.2) A condition or provision made under 
this section is of no effect to the extent that 
it contravenes the restriction described in 
subsection (6.1). 


(6.3) Subsections (6.1) and (6.2) do not 
apply to a condition or provision made or to 
the exercise of the Minister’s powers under 
section 50 of the Condominium Act. 


44. Subsection 67 (1) of the Act is 
amended by striking out ‘“‘section 41, 46 or 
52”? in the second line and substituting ‘‘sec- 
tion 41, subsection 49 (4) or section 46 or 
52728 


45. Section 70 of the Act is amended by 
adding the following clauses: 


(c.1) prescribing classes of detached houses, 
semi-detached houses or rowhouses to 
which clause 16 (2) (a), subsection 
31 (3.1) or clause 35 (1) (a) applies; 


(c.2) exempting detached houses, semi-de- 
tached houses or rowhouses serviced 
by prescribed classes of sanitary, septic 
or sewer system from the application 
of clause 16 (2) (a), subsection 
31 (3.1) or clause 35 (1) (a); 


(c.3) exempting such areas near or adjacent 
to the Bruce Nuclear Power Develop- 
ment as the Lieutenant Governor in 
Council specifies, from the application 
of clause 16 (2) (a), subsection 
31 (3.1) or clause 35 (1) (a); 


(c.4) prescribing requirements, standards or 
prohibitions that relate to the erecting, 
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(5) Le mandat de perquisition est exécuté 
entre 6 h et 21 h, a moins qu'il ne le prévoit 
autrement. 


(6) Les articles 159 et 160 de la Loi sur les 
infractions provinciales s’appliquent, avec les 
adaptations nécessaires, a toute chose saisie 
en vertu du présent article. 


43 L’article 51 de la Loi est modifié par 
adjonction des paragraphes suivants : 


(6.1) Le pouvoir d’approuver un plan de 
lotissement, d’imposer des conditions ou de 
conclure une convention en vertu du présent 
article ne s’étend pas au pouvoir d’interdire 
Yédification, implantation ou Vutilisation de 
deux unités d’habitation qui se trouvent dans 
une maison individuelle, une maison jumelée 
ou une maison en rangée située dans une 
zone ou lhabitation est permise par régle- 
ment municipal et n’est pas subordonnée a 
d’autres usages permis par reglement munici- 
pal. 


(6.2) Sont sans effet les conditions ou dis- 
positions visées au présent article dans la 
mesure ou elles dérogent a la restriction 
visée au paragraphe (6.1). 


(6.3) Les paragraphes (6.1) et (6.2) ne 
s’appliquent pas aux conditions ou disposi- 
tions ni a l’exercice des pouvoirs du ministre 
visesna *larticle s0,de. lator sur ales 
condominiums. 


44 Le paragraphe 67 (1) de la Loi est 
modifié par substitution, a «les articles 41, 46 
ou 52» aux premiére et deuxiéme lignes, de 
«article 41, le paragraphe 49 (4) ou l'article 
46 ou 52». 


45 L/article 70 de la Loi est modifié par 
adjonction des alinéas suivants : 


c.1) prescrire des catégories de maisons 
individuelles, de maisons jumelées ou 
de maisons en rangée auxquelles s’ap- 
plique l’alinéa 16 (2) a), le paragraphe 
31 (3.1) ou Palinéa 35 (1) a); 


c.2) soustraire a l’application de l’alinéa 
16 (2) a), du paragraphe 31 (3.1) ou 
de l’alinéa 35 (1) a) les maisons indivi- 
duelles, les maisons jumelées ou les 
maisons en rangée desservies par des 
catégories prescrites d’installations 
sanitaires, de systemes septiques ou de 
réseaux d’égouts; 


c.3) soustraire a l’application de l’alinéa 
16 (2) a), du paragraphe 31 (3.1) ou 
de l’alinéa 35 (1) a) les zones situées a 
proximité de la centrale nucléaire de 
Bruce ou adjacentes a celle-ci que 
précise le lieutenant-gouverneur en 
conseil; 


c.4) prescrire les exigences, les normes ou 
les interdictions qui ont trait a l’édifi- 
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locating, use or occupancy of two resi- 
dential units in detached houses, semi- 
detached houses and rowhouses for 
the purposes of clause 16 (2) (b), sub- 
section 31 (3.1) or clause 35 (1) (b); 


(d.1) prescribing the form of a warrant and 
the form in which the information on 
oath will be taken under section 49.1. 


PART V 
MUNICIPAL ACT 


46. Clause (a) of paragraph 63 of section 


207 of the Municipal Act is repealed and the 
following substituted: 


(a) In this paragraph, 


“lodging house” means a nursing home and 
any house or other building or portion 
thereof in which persons are harboured, 
received or lodged for hire, but does not 
include a residential unit or a hotel, hospi- 
tal, nursing home, home for the young or 
the aged or institution if the hotel, hospi- 
tal, home or institution is _ licensed, 
approved or supervised under any other 
general or special Act; (“‘pension de 
famille’’) 


“residential unit”’ means a unit that, 


(a) consists of a self-contained set of 
rooms located in a building or 
structure, 


(b) is used as a residential premises, 


(c) contains kitchen and bathroom 
facilities that are used only by the 
occupants of the unit, 


(d) is used as a single housekeeping 
unit, which includes a unit in 
which no occupant has exclusive 
possession of any part of the 
unit, and 


(e) has a means of egress to the out- 
side of the building or structure 
in which it is located, which may 
be a means of egress through 
another residential unit. (“unité 
d’habitation’’) 


47. The Act is amended by adding the fol- 
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cation, implantation, Vutilisation ou 
Yoccupation de deux unités d’habita- 
tion qui se trouvent dans des maisons 
individuelles, des maisons jumelées ou 
des maisons en rangée pour l’applica- 
tion de l’alinéa 16 (2) b), du paragra- 
phe 31 (3.1) ou de lalinéa 35 (1) b); 


d.1) prescrire la formule des mandats et 
celle sur laquelle sont faites les dénon- 
ciations sous serment aux termes de 
Particle 49.1. 


PARTIE V ; 
LOI SUR LES MUNICIPALITES 


46 L/’alinéa a) de la disposition 63 de I’ar- 


ticle 207 de la Loi sur les municipalités est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


a) Les définitions qui suivent s’appliquent 
a la présente disposition. 


«pension de famille» Maison de soins infir- 


miers Ou maison, batiment ou partie de 
ceux-ci ou des personnes prennent pension 
ou sont hébergées ou logées a titre oné- 
reux. Sont exclus de la présente définition 
les unités d’habitation et les hdétels, hdpi- 
taux, maisons de soins infirmiers, foyers 
pour les jeunes ou pour personnes agées 
ou institutions qui sont assujettis a l’obten- 
tion d’un permis, approuvés ou surveillés 
en vertu d’une autre loi générale ou spé- 
ciale. («lodging house») 


«unité d’habitation» S’entend d’une unité 


qui : 


a) se compose d’un ensemble auto- 
nome de piéces qui se trouve 
dans un batiment ou une cons- 
truction, 


b) sert de local d’habitation, 


c) comprend des installations de cui- 
sine et de salle de bains dont 
Pusage est réservé aux occupants 
de lunité, 

d) sert de logement unifamilial, ce 
qui comprend une unité dont 
aucun occupant n’a la possession 
exclusive d’une partie de lunité, 


e) comporte un moyen d’évacuation 
vers l’extérieur du batiment ou 
de la construction ou elle est 
située, lequel peut comprendre le 
passage par une autre unité d’ha- 
bitation. («residential unit») 


47 La Loi est modifiée par adjonction de 
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tion 39 of the Planning Act may make by- 
laws for entering into agreements with any 
persons in respect of that garden suite. 


(2) An agreement made under subsection 
(1) may deal with such matters related to the 
temporary use of the garden suite as the 
council of the municipality considers neces- 
sary or advisable, including, 


(a) the installation, maintenance and 
removal of the garden suite; 


(b) the period of occupancy of the garden 
suite by any of the persons named in 
the agreement; and 


(c) the monetary or other form of security 
that the council may require for actual 
or potential costs to the municipality 
related to the garden suite. 


(3) In this section, 


“garden suite” means a detached residential 
structure containing bathroom and kitchen 
facilities that is ancillary to an existing resi- 
dential structure and that is designed to be 
portable; (“pavillon-jardin’’) 


“municipality” includes a regional, metropol- 
itan or district municipality and the County 
of Oxford. (“‘municipalité’’) 


PART VI 
COMMENCEMENT AND SHORT TITLE 


48.—(1) Sections 4 to 26, 48 and 49 shall 
be deemed to have come into force on Novem- 
ber 23, 1993. 


(2) Sections 1 to 3 and 27 to 35 come into 
force on the day this Act receives Royal 
Assent. 


(3) Sections 36 to 47 come into force on a 
day to be named by proclamation of the Lieu- 
tenant Governor. 


49. The short title of this Act is the 
Residents’ Rights Act, 1993. 


RESIDENTS’ RIGHTS 


municipal adopté en vertu de larticle 39 de 
la Loi sur l’'aménagement du territoire peut 
adopter des réglements municipaux en vue 
de conclure des ententes avec toute personne 
a l’égard de ce pavillon-jardin. 


(2) L’entente conclue en vertu du paragra- 
phe (1) peut traiter des questions relatives a 
utilisation temporaire du pavillon-jardin que 
le conseil de la municipalité estime nécessai- 
res ou souhaitables, et notamment de ce qui 
suit : 


a) installation, l’entretien et l’enléve- 
ment du pavillon-jardin; 


b) la période d’occupation du pavillon- 
jardin par les personnes nommées 
dans l’entente ou par une ou plusieurs 
d’entre elles; 


c) la garantie pécuniaire ou autre que le 
conseil peut exiger a l’égard du cout 
réel ou éventuel se rapportant au 
pavillon-jardin, que doit assumer la 
municipalité. 

(3) Les définitions qui suivent s’appliquent 

au présent article. 


«municipalité» S’entend notamment d’une 
municipalité régionale, de communauté 
urbaine ou de district et du comté d’Ox- 
ford. («municipality») 


«pavillon-jardin» Structure d’habitation indi- 
viduelle, pourvue d’installations de salle de 
bains et de cuisine, qui constitue une 
annexe d’une structure d’habitation exis- 
tante et qui est congue pour étre mobile. 
(«garden suite») 


‘ PARTIE VI 
ENTREE EN VIGUEUR ET TITRE 
ABREGE 
48 (1) Les articles 4 a 26, 48 et 49 sont 


réputés étre entrés en vigueur le 23 novembre 
1993. 


(2) Les articles 1 a 3 et 27 a 35 entrent en 
vigueur le jour ou la présente loi recoit la 
sanction royale. 


(3) Les articles 36 a 47 entrent en vigueur 
le jour que le lieutenant-gouverneur fixe par 
proclamation. 


49 Le titre abrégé de la présente loi est 
Loi de 1993 modifiant des lois en ce qui con- 
cerne les immeubles d’habitation. 
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EXPLANATORY NOTES 


The Bill makes amendments to the Landlord and Tenant Act, 
the Rent Control Act, 1992, the Rental Housing Protection Act, 
the Planning Act and the Municipal Act. 


PART I 
LANDLORD AND TENANT ACT 


The Bill introduces the new concept of a care home as a resi- 
dential premises occupied by persons who receive certain care ser- 
vices such as medical or health care services or assistance with the 
activities of daily living. Care homes are added to the list of resi- 
dential premises that are subject to the Landlord and Tenant Act, 
but the charges made for care services or meals to tenants in care 
homes are not included in rent. Certain accommodation that is 
presently excluded from the list of residential premises is also 
added. 


A written tenancy agreement must be entered into whenever 
a care home is leased and the agreement must set out the charges 
for services and meals. A proposed tenant of a care home has the 
right to consult an advocate and to cancel the tenancy agreement 
within five days of entering into it. 


A landlord is entitled to a writ of possession if the accommo- 
dation is occupied solely for the purpose of receiving rehabilitative 
or therapeutic services, the period of tenancy agreed to has 
expired and no other tenant occupying accommodation in the 
building for the same purpose is permitted to live there for more 
than two years. 


PART II 
RENT CONTROL ACT, 1992 


The Bill makes care homes subject to rent regulation under 
the Rent Control Act, 1992. 


In addition to regulating the rent charged for a rental unit in 
a care home, the Bill limits the portion of the rent that may be 
charged to an individual tenant of a rental unit that is intended to 
accommodate more than one tenant. (new subsection 5 (3) of the 
Act) 


The landlord is required to give a notice in order to increase 
the amount charged for providing a care service or meals to a 
tenant of a rental unit in a care home. (new section 7.1 of the 
Act) 


Before entering into a tenancy agreement with a new tenant 
in a care home, the landlord is required to give the tenant an 
information package containing the information prescribed by the 
regulations made under the Act. The landlord is not allowed to 
increase the rent or charges for providing a care service or meals 
until that requirement has been met. (new section 9.1 of the Act) 


The landlord of a care home that contains more than three 
residential units is required to file a statement of care home infor- 
mation with the Registrar. Landlords of a home that contains less 


than three units may be required to file a statement under speci- 


fied circumstances. (new section 104.1 of the Act) 


The Bill creates an offence for making illegal increases in 
either rent or charges for a care service or meals to a tenant of a 
rental unit in a care home. (amended subsection 134 (1) of the 
Act) 


PART III 
RENTAL HOUSING PROTECTION ACT 
Under the Rental Housing Protection Act, municipal approval 


will be required in order to demolish, convert, renovate or repair 
care homes in any municipality in Ontario. 


NOTES EXPLICATIVES 


Le projet de loi modifie la Loi sur la location immobiliére, la 
Loi de 1992 sur le contréle des loyers, \a Loi sur la protection des 
logements locatifs, la Loi sur l’'aménagement du territoire et la Loi 
sur les municipalités. 


PARTIE I 
LOI SUR LA LOCATION IMMOBILIERE 


Le projet de loi introduit le nouveau concept de maison de 
soins en tant que local d’habitation occupé par des personnes qui 
y recoivent certains services en matiére de soins tels que des ser- 
vices médicaux ou des services en matiére de soins médicaux ou 
encore des services d’aide a l’accomplissement des activités de la 
vie quotidienne. Les maisons de soins sont ajoutées a la liste des 
locaux d’habitation qui sont assujettis a la Loi sur la location 
immobiliére, mais les charges demandées pour les repas ou les 
services en matiére de soins fournis aux locataires dans les mai- 
sons de soins ne sont pas comprises dans le loyer. Certains genres 
de logements qui sont actuellement exclus de la liste des locaux 
(habitation sont également ajoutés. 


Un bail écrit doit étre conclu pour la location d’une maison 
de soins et les charges demandées pour les repas et les services 
doivent y étre énoncées. Le locataire éventuel d’une maison de 
soins a le droit de consulter un conseiller et d’annuler le bail dans 
les cing jours aprés qu’il a été conclu. 


Le locateur peut obtenir un bref de mise en possession si le 
logement est occupé seulement afin d’y recevoir des services de 
réadaptation ou des services thérapeutiques, que la période de 
location convenue a expiré et que nul autre locataire occupant un 
logement dans l’immeuble aux mémes fins n’est autorisé a y habi- 
ter pendant plus de deux ans. 


PARTIE II 
LOI DE 1992 SUR LE CONTROLE DES LOYERS 


Le projet de loi assujettit les maisons de soins a la réglemen- 
tation des loyers en vertu de la Loi de 1992 sur le contréle des 
loyers. 


Outre la réglementation du loyer demandé pour un logement 
locatif d’une maison de soins, le projet de loi limite la partie du 
loyer qui peut étre demandée a un seul locataire d’un logement 
locatif qui est destiné a loger plus d’un locataire. (nouveau para- 
graphe 5 (3) de la Loi) 


Le locateur est tenu de donner un avis en vue d’augmenter le 
montant demandé pour la fourniture de repas ou d’un service en 
matiére de soins a un locataire d’un logement locatif d’une maison 
de soins. (nouvel article 7.1 de la Loi) 


Avant de conclure un bail avec un nouveau locataire dans 
une maison de soins, le locateur est tenu de lui remettre une 
trousse d’information comportant les renseignements prescrits par 
les réglements pris en application de la Loi. Le locateur ne peut 
pas augmenter le loyer ni les charges relatives a la fourniture de 
repas ou d’un service en matiére de soins tant qu’il n’a pas satis- 
fait a cette exigence. (nouvel article 9.1 de la Loi) 


Le locateur d’une maison de soins qui comprend plus de trois 
unités de logement est tenu de déposer une déclaration de rensei- 
gnements sur la maison de soins auprés du registrateur. Le loca- 


teur d’une maison de soins qui comprend moins de trois unités 


peut étre tenu, dans des circonstances précises, de déposer une 
déclaration. (nouvel article 104.1 de la Loi) 


Le projet de loi crée une infraction lorsque sont imposées des 
augmentations illégales soit du loyer soit des charges relatives a 
des repas ou a un service en matiére de soins fournis a un loca- 


taire d’un logement locatif d’une maison de soins. (paragraphe 
134 (1) modifié de la Loi) 


PARTIE III 
LOI SUR LA PROTECTION DES LOGEMENTS LOCATIFS 


Aux termes de la Loi sur la protection des logements locatifs, 
il faudra obtenir approbation de la municipalité avant de démo- 


PART IV 
PLANNING ACT 


The Bill amends the Planning Act to ensure that official plans 
and by-laws cannot be used to prohibit two residential units in a 
detached house, semi-detached house or rowhouse. Requirements 
prescribed by the regulations with respect to residential units in 
those houses prevail over any conflicting requirements in official 
plans or by-laws. Regulations can also be made to define or 
exempt classes of houses from the application of the amendments. 
(sections 36 and 37, subsection 38 (1) and sections 39 and 45 of 
the Bill) 


Municipalities are allowed to use temporary use by-laws to 
authorize the temporary use of garden suites for up to ten years. 
The municipality may require the owner of the suite or any other 
persons to enter into an agreement with the municipality. (section 
40 of the Bill) 


The Bill allows a search warrant to be issued so that a person 
can search for evidence that certain offences under the Act have 
been committed. (section 42 of the Bill) 


The Bill creates an offence for obstructing or attempting to 
obstruct an officer in the exercise of certain powers under the 
Act. (subsection 38 (4) and section 44 of the Bill) 


PART V 
MUNICIPAL ACT 
The Bill amends paragraph 63 of section 207 of the Municipal 


Act to ensure that the power of a municipality to license lodging 
houses does not extend to residential units. 


lir, de convertir, de rénover ou de réparer les maisons de soins 
dans toute municipalité de l’Ontario. 


PARTIE IV 
LOI SUR L’AMENAGEMENT DU TERRITOIRE 


Le projet de loi modifie la Loi sur l’aménagement du 
territoire de fagon a garantir que les plans officiels et les régle- 
ments municipaux ne puissent étre utilisés pour interdire deux 
unités d’habitation dans une maison individuelle, une maison 
jumelée ou une maison en rangée. Les exigences prescrites par les 
réglements a l’égard des unités d’habitation dans ces maisons 
lemportent en cas d’incompatibilité avec les exigences des plans 
officiels ou des réglements municipaux. Des réglements peuvent 
également étre pris pour définir des catégories de maisons ou en 
soustraire a lapplication des modifications. (articles 36 et 37, 
paragraphe 38 (1) et articles 39 et 45 du projet de loi) 


Les municipalités peuvent avoir recours a des réglements 
municipaux d’utilisation temporaire afin d’autoriser une telle utili- 
sation a légard de pavillons-jardins pour une période maximale 
de dix ans. La municipalité peut exiger que le propriétaire du 
pavillon-jardin ou toute autre personne conclue une entente avec 
elle. (article 40 du projet de loi) 


Le projet de loi permet le décernement d’un mandat de per- 
quisition de sorte qu’une personne puisse perquisitionner afin de 
trouver une preuve que certaines infractions a la Loi ont été com- 
mises. (article 42 du projet de loi) 


Le projet de loi crée une infraction lorsqu’une personne 
entrave ou tente d’entraver un agent dans l’exercice de certains 
pouvoirs qui lui sont conférés par la Loi. (paragraphe 38 (4) et 
article 44 du projet de loi) 


PARTIE V 
LOI SUR LES MUNICIPALITES 


Le projet de loi modifie la disposition 63 de l’article 207 de 
la Loi sur les municipalités de fagon a garantir que le pouvoir 
qu’ont les municipalités d’accorder des permis aux pensions de 
famille ne s’étende pas aux unités d’habitation. 
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Bill 120 1994 


An Act to amend certain statutes 
concerning residential property 


HER MAJESTY, by and with the advice and 
consent of the Legislative Assembly of the 
Province of Ontario, enacts as follows: 


PART I 
LANDLORD AND TENANT ACT 


1. (1) Section 1 of the Landlord and Tenant 
Act is amended by adding the following 
definition: 


“care services’ means, 
(a) health care services, 


(b) rehabilitative or therapeutic services, 
or 


(c) services that provide assistance with 
the activities of daily living. (‘services 
en matiére de soins’’) 


(2) The definition of ‘‘residential premises”’ 
in section 1 of the Act is amended by adding 
the following clause: 


(a.1) any premises occupied or intended to 
be occupied by a person for the pur- 
pose of receiving care services, 
whether or not receiving the services is 
the primary purpose of the occupancy. 


(3) Clauses (h) and (i) of the definition of 
‘residential premises”’ in section 1 of the Act 
are repealed and the following substituted: 


(h) accommodation that is subject to the 
Public Hospitals Act, the Private Hos- 
pitals Act, the Community Psychiatric 
Hospitals Act, the Mental Hospitals 
Act, the Homes for the Aged and Rest 
Homes Act, the Nursing Homes Act, 
the Ministry of Correctional Services 
Act, the Charitable Institutions Act, the 
Child and Family Services Act or 
Schedule I, II or HI of Regulation 272 
of the Revised Regulations of Ontario, 
1990 made under the Developmental 
Services Act, 
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Loi modifiant certaines lois en ce qui 
concerne les immeubles d’habitation 


SA MAJESTE, sur l’avis et avec le consente- 
ment de l’Assemblée législative de la pro- 
vince de |’Ontario, édicte : 


PARTIE I 
LOI SUR LA LOCATION IMMOBILIERE 


1. (1) L’article 1 de la Loi sur la location 
immobiliére est modifié par adjonction de la 
définition suivante : 


«services en matiére de soins» S’entend, 
selon le cas : 


a) de services en matiére de soins médi- 
caux, 


b) de services de réadaptation ou de ser- 
vices thérapeutiques, 


c) de services d’aide a l’accomplissement 
des activités de la vie quotidienne. 
(«care services») 


(2) La définition de «local d’habitation» a 
article 1 de la Loi est modifiée par adjonc- 
tion de l’alinéa suivant : 


a.1) d’un local occupé ou destiné a étre 
occupé par une personne afin qu’elle y 
recoive des services en matiére de 
soins, que l’obtention de ces services 
soit le but premier de l’occupation du 
local ou non. 


(3) Les alinéas h) et i) de la définition de 
«local d’habitation» a l’article 1 de la Loi sont 
abrogés et remplacés par ce qui suit : 


h) des logements assujettis a la Loi sur 
les hépitaux publics, a la Loi sur les 
hépitaux privés, a la Loi sur les hdpi- 
taux psychiatriques communautaires, a 
la Loi sur les hépitaux psychiatriques, 
a la Loi sur les foyers pour personnes 
dgées et les maisons de repos, a \a Loi 
sur les maisons de soins infirmiers, a \a 
Loi sur le ministére des Services 
correctionnels, a la Loi sur les établis- 
sements de bienfaisance, a la Loi sur 
les services a l’enfance et a la famille ou 
a lannexe I, II ou III du Réglement 
272 des Réglements refondus de |’On- 
tario de 1990 pris en application de la 
Loi sur les services aux personnes 


Interpreta- 
tion 


Agreement 
required 


Tenancy 
agreement: 
right to 
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(i) accommodation occupied by a person 
for penal or correctional purposes, 


(i.1) accommodation occupied by a person 
solely for the purpose of receiving 
rehabilitative or therapeutic services 
agreed upon by the person and the 
provider of the accommodation, 
where, 


(i) the parties have agreed that, 


(A) the period of occupancy will 
be of a specified duration, 


or 


(B) the occupancy will termi- 
nate when the objectives of 
the services have been met 
or will not be met, and 


(iii) the average length of the occu- 
pancy of the occupants of the 
building or structure in which the 
accommodation is located does 
not exceed six months or such 
lesser time period as the regula- 
tions made under this Act pre- 
scribe. 


2. Section 79 of the Act is amended by 
adding the following subsection: 


(2) In this Part, “rent”? does not include 
charges made by a landlord to a tenant in a 
care home within the meaning of the Rent 
Control Act, 1992 for providing care services 
or meals, for which the charges are not 
included in rent within the meaning of that 
Act. 


2.1 Section 81 of the Act is amended by 
adding the following subsection: 


(3) There shall be a written tenancy agree- 
ment relating to the tenancy of every tenant 
in residential premises for the purpose of 
receiving care services and the agreement 
must set out what has been agreed to in 
respect of care services and meals and the 
charges for the services and meals. 


2.2 The Act is amended by adding the fol- 
lowing section: 


81.1 (1) Every tenancy agreement with 
respect to residential premises to be occupied 
by a person in the premises for the purpose 
of receiving care services, whether or not 
receiving the services is the primary purpose 
of the occupancy, shall contain a statement 
that the proposed tenant has the right to con- 
sult a third party advocate in respect of the 
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atteintes d’un handicap de développe- 
ment, 


i) des logements occupés par des person- 
nes a des fins pénales ou correction- 
nelles, 


i.1) des logements occupés par des person- 
nes seulement afin qu’elles y recoivent 
des services de réadaptation ou des 
services thérapeutiques dont elles- 
mémes et le fournisseur des logements 
ont convenu, lorsque les conditions 
suivantes sont réunies : 


(i) les parties ont convenu, selon le 
cas : 


(A) que l’occupation des lieux 
serait d’une durée précise, 


(B) que l’occupation des lieux 
prendrait fin lorsque les 
objectifs prévus pour les 
services seraient atteints ou 
ne le seraient pas, 


(iii) la durée moyenne d’occupation 
par les occupants de l’immeuble 
ou de la construction dans lequel 
les logements sont situés ne 
dépasse pas six mois ou la 
période moins longue que pres- 
crivent les réglements pris en 
application de la présente loi. 


2. L’article 79 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(2) Dans la présente partie, «loyer» exclut 
les charges relatives 4 la fourniture de repas 
ou de services en matiére de soins que 
demande le locateur 4 un locataire dans une 
maison de soins au sens de la Loi de 1992 sur 
le contréle des loyers, \esquels frais ne sont 
pas compris dans le loyer au sens de cette 
loi. 


2.1 L’article 81 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(3) Un bail écrit est exigé concernant la 
location de locaux d’habitation par chaque 
locataire pour y recevoir des services en 
matiére de soins et le bail doit énoncer ce qui 
a été convenu quant aux services en matiére 
de soins et aux repas ainsi que les montants 
demandés pour ceux-ci. 


2.2 La Loi est modifiée par adjonction de 
Particle suivant : 


81.1 (1) Chaque bail en ce qui concerne 
des locaux d’habitation devant étre occupés 
par une personne devant s’y trouver pour y 
recevoir des services en matiére de soins, que 
la réception de ces services constitue l’objet 
premier de l’occupation ou non, contient un 
énoncé selon lequel le locataire éventuel a le 
droit de consulter un conseiller indépendant 


1994 


Interprétation 


Bail exigé 


Bail: droit de 
consultation 


1994 


Cancellation 


Tenancy for 
care services 


DROITS DES RESIDENTS 


agreement within five days after the agree- 
ment has been entered into. 


(2) The tenancy agreement comes into 
effect on the expiration of the five days 
unless the proposed tenant notifies the land- 
lord, in writing, that the agreement is can- 
celled. 
> 

2.3 (1) Section 89 of the Act is amended 
by adding the following subsection: 


(3.1) The withholding by a landlord of 
consent to an assignment, sublease or parting 
with possession of premises shall not be con- 
sidered to be arbitrary or unreasonable for 
the purpose of subsection (3) if, 


(a) the premises are residential premises 
described in clause (a.1) of the defini- 
tion of “residential premises’ in sec- 
tion 1; and 


(b) the effect of the assignment, sublease 
or parting with possession would be to 
admit a person to the premises con- 
trary to the admission requirements or 
guidelines set by the landlord. 


(2) Subsection 89 (5) of the Act is amended 
by striking out ‘‘(3) or (4)”’ in the last line 
and substituting *‘(3), (3.1) or (4)’’. Se 


2.4 Subsection 110 (3) of the Act is 
amended by striking out ‘‘or’’ at the end of 
clause (d), by adding ‘‘or’’ at the end of 
clause (e) and by adding the following clause: 


(f) the accommodation was occupied 
solely for the purpose of receiving 
rehabilitative or therapeutic services 
agreed upon by the tenant and land- 
lord, no other tenant of the building in 
which the accommodation is located 
occupying the accommodation solely 
for the purpose of receiving rehabilita- 
tive or therapeutic services is permit- 
ted to live there for longer than two 
years, and the period of tenancy 
agreed to has expired, 


3. Section 130 of the Act is amended by 
adding the following clauses: 


(a.01) defining any word or expression that 
is used in the definition of “care ser- 
vices” in section 1 and that has not 
already been expressly defined in this 
Act; 


(a.1) prescribing a time period for the pur- 
poses of subclause (i.1) (iii) of the def- 
inition of “residential premises”’ in sec- 
tion 1. 
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a l’égard du bail dans les cing jours qui sui- 
vent le jour ov il a été conclu. 


(2) Le bail entre en vigueur a |’expiration 
des cing jours a moins que le locataire éven- 
tuel n’avise le locateur par écrit que le bail 
est annulé. 


a 
2.3 (1) L’article 89 de la Loi est modifié 
par adjonction du paragraphe suivant : 


(3.1) Le locateur qui refuse de consentir a 
ce que le locataire céde des lieux, les sous- 
loue ou se départisse de la possession de 
ceux-ci ne doit pas étre réputé le faire de 
fagon arbitraire ou injustifi¢ée pour l’applica- 
tion du paragraphe (3), si les conditions sui- 
vantes sont réunies : 


a) les lieux sont un local d’habitation 
décrit a lalinéa a.1) de la définition de 
«local d’habitation» 4a l’article 1; 


b) le fait que le locataire céde des lieux, 
les sous-loue ou se départisse de la 
possession de ceux-ci aurait pour effet 
d’y admettre une personne contraire- 
ment aux conditions ou aux directives 
d’admission établies par le locateur. 


(2) Le paragraphe 89 (5) de la Loi est 
modifié par substitution, 4 «(3) ou (4)» a la 
derniére ligne, de «(3), (3.1) ou (4)». a 


2.4 Le paragraphe 110 (3) de la Loi est 
modifié par adjonction de l’alinéa suivant : 


f) le logement était occupé seulement 
afin d’y recevoir des services de réa- 
daptation ou des services thérapeuti- 
ques dont le locataire et le locateur 
ont convenu, que nul autre locataire 
de l’immeuble dans lequel le logement 
est situé, qui occupe le logement seu- 
lement afin d’y recevoir des services 
de réadaptation ou des services théra- 
peutiques, n’est autorisé a y habiter 
pendant plus de deux ans, et que la 
période de location convenue a expiré. 


3. L’article 130 de la Loi est modifié par 
adjonction des alinéas suivants : 


a.01) définir les mots ou expressions utilisés 
dans la définition de «services en 
matiére de soins» a l’article 1 qui n’ont 
pas déja été expressément définis dans 
la présente loi; 


a.1) prescrire la période pour l’application 
du sous-alinéa i.1) (iii) de la définition 
de «local d’habitation» a I’article 1. 
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PART II PARTIE I s 
RENT CONTROL ACT, 1992 LOI DE 1992 SUR LE CONTROLE DES 
LOYERS 


4. (1) Subsection 1 (1) of the Rent Control 
Act, 1992 is amended by adding the following 
definitions: 


4. (1) Le paragraphe 1 (1) de la Loi de 
1992 sur le controle des loyers est modifié par 
adjonction des définitions suivantes : 


“care home” means a residential complex «maison de soins» Ensemble d’habitation qui 


that is occupied or intended to be occupied 
by persons for the purpose of receiving 
care services, whether or not receiving the 
services is the primary purpose of the 
occupancy, but does not include a residen- 
tial complex that has been converted to 
use as a care home contrary to the Rental 
Housing Protection Act; (‘‘maison de 
soins” 


“care services’ means, subject to the regula- 
tions made under this Act, 


(a) health care services, 


(b) rehabilitative or therapeutic services, 
or 


(c) services that provide assistance with 
the activities of daily living. (“services 
en matiére de soins’’) 


(2) The definition of ‘‘rent’’ in subsection 


est occupé ou destiné a étre occupé par des 
personnes afin qu’elles y recoivent des ser- 
vices en matiére de soins, que l’obtention 
de ces services soit le but premier de l’oc- 
cupation des lieux ou non. Est exclu de la 
présente définition l’ensemble d’habitation 
qui a été converti en maison de soins con- 
trairement a la Loi sur la protection des 
logements locatifs. («care home») 


«services en matiére de soins» S’entend, sous 


réserve des réglements pris en application 
de la présente loi : 


a) soit de services en matiére de soins 
médicaux, 


b) soit de services de réadaptation ou de 
services thérapeutiques, 


c) soit de services d’aide a l’accomplisse- 
ment des activités de la vie quoti- 
dienne. («care services») 


(2) La définition de «loyer» au paragraphe 


1 (1) of the Act is repealed and the following 
substituted: 


1 (1) de la Loi est abrogée et remplacée par ce 
qui suit : 


“rent” includes the amount of any consider- «loyer» S’entend notamment du montant de 


ation paid or given or required to be paid 
or given by or on behalf of a tenant to a 
landlord or the landlord’s agent for the 
right to occupy a rental unit and for any 
services and facilities or any privilege, 
accommodation or thing that the landlord 
provides for the tenant in respect of the 
occupancy of the rental unit, whether or 
not a separate charge is made for services 
and facilities or for the privilege, accom- 
modation or thing, but ‘rent’? does not 
include, 


(a) any amount, 


(i) paid by a tenant to a landlord to 
reimburse the landlord for prop- 
erty taxes paid by the landlord to 
a municipality in respect of a 
mobile home, or a home which is 
a permanent structure owned by 
a tenant, and 


(ii) in respect of which the landlord 
can establish the portion of the 
municipal taxes that relates to the 
tenant’s mobile home or home 
which is a permanent structure; 
or 


(b) subject to the regulations made under 
this Act, any amount that a landlord 
charges a tenant of a rental unit in a 


la contrepartie que le locataire ou une per- 
sonne agissant au nom de celui-ci paie ou 
remet, ou est tenu de payer ou de remet- 
tre, au locateur ou a son représentant pour 
avoir le droit d’occuper un logement locatif 
et bénéficier des services et installations, 
priviléges, commodités ou choses que le 
locateur fournit au locataire a légard de 
Yoccupation du logement locatif, que des 
charges distinctes soient exigées ou non 
pour les services et installations, privileges, 
commodités ou choses. Est exclue de la 
présente définition, selon le cas : 


a) toute somme : 


(i) dune part, payée par le locataire 
au locateur pour rembourser les 
impots fonciers payés par ce der- 
nier a une municipalité a l’égard 
d’une maison mobile ou d’une 
maison constituant une construc- 
tion permanente et dont le loca- 
taire est propriétaire, 


(ii) d’autre part, a l’égard de laquelle 
le locateur est en mesure d’éta- 
blir la partie des impdéts munici- 
paux qui se rapporte a la maison 
mobile du locataire ou a la mai- 
son du locataire qui constitue une 
construction permanente, 


1994 


care home for care services or meals. 
(“loyer’’) 


(3) The definition of ‘‘rental unit’’ in sub- 
section 1 (1) of the Act is amended by adding 
at the end ‘‘and a unit in a care home’’. 


(4) The definition of ‘‘residential unit’? in 
subsection 1 (1) of the Act is amended by add- 
ing at the end ‘‘and a unit in a care home’’. 


(5) Subsection 1 (4) of the Act is amended 
by adding the following paragraph: 


1.1 In the case of a rental unit in a care 
home, where the rental unit is 
described in subsection (5), 


i. the day it is first rented after 
November 23, 1993, if it was not 
rented on that day, or 


ii. November 23, 1993, otherwise. 


(6) Section 1 of the Act is amended by add- 
ing the following subsection: 


Same, care 
home 


(5) Paragraph 1.1 of subsection (4) applies 
to a rental unit if, 


(a) the rental unit was not subject to rent 
regulation under this Act on Novem- 
ber 22, 1993; or 


(b) the following conditions are met: 


1. The rental unit was subject to 
rent regulation under this Act on 
November 22, 1993. 


2. No order had been made as of 
November 22, 1993 finding that 
any rental unit in the residential 
complex in which the rental unit 
is located was subject to rent reg- 
ulation under this Act or a prede- 
cessor of this Act. 


3. The residential complex in which 
the rental unit is located is a care 
home on November 23, 1993. 


5. (1) Clause 3 (1) (e) of the Act is 
repealed and the following substituted: 
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b) sous réserve des réglements pris en 
application de la présente loi, toute 
somme que le locateur demande a un 
locataire d’un logement locatif d’une 
maison de soins pour la fourniture de 
repas ou de services en matiére de 
soins. («rent») 


(3) La définition de «logement locatif» au 
paragraphe 1 (1) de la Loi est modifiée par 
adjonction de «et d’un logement dans une 
maison de soins». 


(4) La définition de «unité de logement» au 
paragraphe 1 (1) de la Loi est modifiée par 
adjonction de «et d’un logement dans une 
maison de soins». 


(5) Le paragraphe 1 (4) de la Loi est modi- 
fié par adjonction de la disposition suivante : 


1.1 Dans le cas d’un logement locatif 
d’une maison de soins qui est décrit au 
paragraphe (5) : 


i. le jour ou il est loué pour la pre- 
miére fois aprés le 23 novembre 
1993, s'il n’était pas loué a ce 
jour, 


li. le 23 novembre 1993, s’il en était 
autrement. 


(6) L’article 1 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(5) La disposition 1.1 du paragraphe (4) 
s’applique a un logement locatif si, selon le 
cas : 


a) le logement locatif n’était pas assujetti 
a la réglementation des loyers en vertu 
de la présente loi le 22 novembre 
1993; 


b) les conditions suivantes sont réunies : 


1. Le logement locatif était assujetti 
a la réglementation des loyers en 
vertu de la présente loi le 22 
novembre 1993. 


2. Aucune ordonnance portant 
qu’un logement locatif de l’en- 
semble d’habitation dans lequel 
le logement locatif est situé était 
assujetti a la réglementation des 
loyers en vertu de la présente loi 
ou dune loi que celle-ci remplace 
n’a été rendue au 22 novembre 
1905: 


3. L’ensemble d’habitation dans 
lequel est situé le logement loca- 
tif est une maison de soins le 23 
novembre 1993. 


5. (1) L’alinéa 3 (1) e) de la Loi est abrogé 
et remplacé par ce qui suit : 


Idem, maison 
de soins 


Time limited 
exemption 
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(e) living accommodation occupied by a 
person for penal or correctional pur- 
poses; 


(e.1) living accommodation occupied by a 
person solely for the purpose of 
receiving rehabilitative or therapeutic 
services agreed upon by the person 
and the provider of the accommoda- 
tion, where, 


(i) the parties have agreed that, 


(A) the period of occupancy will 
be of a specified duration, 
or 

(B) the occupancy will termi- 


nate when the objectives of 
the services have been met 
or will not be met, and 


(iii) the average length of the occu- 
pancy of the occupants of the 
building or structure in which the 
accommodation is located does 
not exceed six months or such 
lesser time period as the regula- 
tions made under this Act pre- 
scribe. 


(2) Clause 3 (1) (f) of the Act is amended 
by striking out ‘‘the Developmental Services 
Act, the Ministry of Health Act or the Ministry 
of Community and Social Services Act?’ in the 
eleventh, twelfth, thirteenth and fourteenth 
lines and substituting ‘‘or the Developmental 
Services Act’’. 


(3) Subsection 3 (7) of the Act is repealed 
and the following substituted: 


(7). Sections 6,'7; 7:1,:8; 9515-103, 107, 108 
and 109 are the only sections of this Act that 
apply to a rental unit in a new residential 
complex during the period of five years com- 
mencing with the day the first rental unit in 
the residential complex is first rented if, 


(a) no residential unit in the residential 
complex is occupied before November 
1, 1991; and 


(b) the landlord gives the tenant of the 
rental unit the notice described in sub- 
section (7.1), 


(i) within ninety days following the 
day this subsection comes into 


force if, 


RESIDENTS’ RIGHTS 


e) un logement occupé par une personne 
a des fins pénales ou correctionnelles; 


e.1) un logement occupé par des personnes 
seulement afin qu’elles y recoivent des 
services de réadaptation ou des servi- 
ces thérapeutiques dont elles-mémes et 
le fournisseur du logement ont con- 
venu, lorsque les conditions. suivantes 
sont réunies : 


(i) les parties ont convenu, selon le 
nicash: 


(A) que loccupation des lieux 
serait d’une durée précise, 


(B) que Voccupation des lieux 
prendrait fin lorsque les 
objectifs prévus pour les 
services seraient atteints ou 


ne le seraient pas, 


(iii) la durée moyenne d’occupation 
par les occupants de l’immeuble 
ou de la construction dans lequel 
les logements sont situés ne 
dépasse pas six mois ou la 
période moins longue que pres- 
crivent les réglements pris en 
application de la présente loi. 


(2) L’alinéa 3 (1) f) de la Loi est modifié 
par substitution, 4 «, la Loi sur les services 
aux personnes atteintes d’un handicap de 
développement, la Loi sur le ministére de la 
Santé ou la Loi sur le ministére des Services 
sociaux et communautaires» aux six derniéres 
lignes, de «ou la Loi sur les services aux per- 
sonnes atteintes d’un_ handicap’ de 
développement». 


(3) Le paragraphe 3 (7) de la Loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(7) Les‘ articlest0,57,4/ geoeno-k, 103, 107; 
108 et 109 sont les seuls articles de la pré- 
sente loi qui s’appliquent a un logement loca- 
tif d’un nouvel ensemble d’habitation pen- 
dant la période de cing ans qui commence le 
jour ou le premier logement locatif de l’en- 
semble d’habitation est loué pour la premiére 
fois, si: 


a) d’une part, aucune unité de logement 
de l’ensemble d’habitation n’est occu- 
pée avant le 1% novembre 1991; 


b) d’autre part, le locateur donne au 
locataire du logement locatif |’avis 
décrit au paragraphe (7.1) : 


(i) dans les quatre-vingt-dix jours 
qui suivent le jour ou le présent 
paragraphe entre en vigueur si les 
conditions suivantes sont 
réunies : 
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(A) the residential complex is a 
care home on November 
23, 1993, and 

(B) the tenant is a tenant of the 


rental unit on the ninetieth 
day following the day this 
subsection comes _ into 
force, 


(ii) before entering into a tenancy 
agreement with the tenant, if 
subclause (i) does not apply. 


(7.1) The notice shall be in the prescribed 
form and shall state that because of subsec- 
tion (7) only sections 6, 7, 7.1, 8, 9.1, 103, 
107, 108 and 109 will apply to the rental unit 
until the date set out in the notice. 


(4) Subsection 3 (11) of the Act is amended 
by striking out ‘‘clause (7) (b)’”’ in the fourth 
line and substituting ‘‘subclause (7) (b) (ii)’’. 


6. Section 5 of the Act is amended by add- 
ing the following subsections: 


(3) No landlord shall charge a tenant of a 
rental unit in a care home rent in an amount 
that exceeds the sum of, 


(a) the maximum rent for the rental unit 
less the lawful separate charges allo- 
cated to the tenants of the rental unit, 
where the resulting amount is divided 
by the number of persons that the 
rental unit is intended to accommodate 
on the initial rent date for the rental 


unit or such other date as is pres- 


cribed; and 


(b) the lawful separate charges allocated 
to the tenant. 


(4) Subsection (3) does not apply if, 


(a) only one tenancy agreement exists for 
the rental unit and it has been entered 
into by more than one tenant; or 


(b) only one tenancy agreement exists for 
the rental unit, it has been entered 
into by only one tenant, it has been 
entered into in writing and it has not 
been entered into as a result of coer- 
cion or because of a false, incomplete 
or misleading representation by the 
landlord or an agent of the landlord. 


7. (1) Section 6 of the Act is amended by 
adding ‘‘Except in cases where subsection 
5 (3) applies’’ at the beginning. 


(2) Section 6 of the Act is amended by add- 
ing the following subsection: 


(2) If subsection 5 (3) applies, a landlord 
shall not increase the rent charged to a ten- 
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(A) Vensemble dhabitation est 

une maison de soins le 23 
novembre 1993, 

(B) le locataire est un locataire 


du logement locatif le qua- 
tre-vingt-dixiéme jour qui 
suit le jour ou le_présent 
paragraphe entre en 
vigueur, 
(ii) avant de conclure un bail avec le 
locataire, si le sous-alinéa (i) ne 
s’applique pas. 


(7.1) L’avis est rédigé selon la formule 
prescrite et indique qu’en raison du paragra- 
phe (7), seuls les articles 6, 7, 7.1, 8, 9.1, 
103, 107, 108 et 109 s’appliqueront au loge- 
ment locatif jusqu’a la date fixée dans I’avis. 


(4) Le paragraphe 3 (11) de la Loi est 
modifié par substitution, a «a l’alinéa (7) b)» 
a la quatriéme ligne, de «au sous-alinéa (7) b) 


ii)». 


6. L’article 5 de la Loi est modifié par 
adjonction des paragraphes suivants : 


(3) Nul locateur ne doit demander a un 
locataire d’un logement locatif d’une maison 
de soins un loyer qui dépasse la somme des 
montants suivants : 


a) le loyer maximal du logement locatif 
moins les charges distinctes légales 
affectées aux locataires du logement 
locatif, lorsque le montant qui en 
résulte est divisé par le nombre de 
personnes que le logement locatif est 
destiné a loger a la date du loyer ini- 
tial du logement locatif ou a une autre 


date prescrite; 


b) les charges distinctes légales affectées 
au locataire. 


(4) Le paragraphe (3) ne s’applique pas si, 
selon le cas : 


a) le logement locatif ne fait ’objet que 
d’un seul bail et que celui-ci a été con- 
clu par plus d’un locataire; 


b) le logement locatif ne fait objet que 
d’un seul bail, que celui-ci a été conclu 
par un seul locataire et qu’il a été con- 
clu par écrit, mais qu’il ne I’a pas été 
sous la contrainte ni par suite d’une 
déclaration fausse, incompléte ou 
trompeuse du locateur ou de son 
représentant. 


7. (1) L’article 6 de la Loi est modifié par 
insertion, au début de l’article, de «Sauf dans 
les cas ou s’applique le paragraphe 5 (3),». 


(2) L’article 6 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 

(2) Si le paragraphe 5 (3) s’applique, le 
locateur ne peut augmenter le loyer demandé 
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ant of a rental unit in a care home or the ten- 
ant’s successor unless at least twelve months 
have elapsed, 


(a) since the date of the last increase in 
the rent charged to the tenant; or 


(b) if there has been no such rent 
increase, since the day the rental unit 
was rented for the first time. 


8. (1) Subsection 7 (1) of the Act is 
amended by adding ‘‘Except in cases where 
subsection 5 (3) applies”’ at the beginning. 


(2) Section 7 of the Act is amended by add- 
ing the following subsection: 


(1.1) If subsection 5 (3) applies, a landlord 
shall not increase the rent charged to a ten- 
ant of a rental unit in a care home without 
first giving the tenant at least ninety days 
notice of the landlord’s intention to do so. 


(3) Subsection 7 (2) of the Act is repealed 
and the following substituted: 


(2) Except in the case of a rental unit in a 
care home, a notice under subsection (1) 
shall be in the prescribed form and shall set 
out the landlord’s intention to increase the 
rent and the amount of the intended rent 
increase. 


(2.1) In the case of a rental unit in a care 
home, a notice under subsection (1) or (1.1) 
shall be in writing, shall set out the landlord’s 
intention to increase the rent and the amount 
of the intended increase and, if a form has 
been prescribed for the notice, shall be in the 
prescribed form. 


(2.2) For the purposes of subsection (2.1), 
the forms of notice prescribed in Ontario 
Regulation 415/92 shall be deemed not to 
apply to a rental unit in a care home unless 
the regulations made under this Act provide 
otherwise. 


(4) Subsection 7 (6) of the Act is amended 
by striking out ‘‘Subsections (1), (2), (3) and 
(4)”’ at the beginning and substituting ‘‘Sub- 
sections (1), (1.1), (2), (2.1), (3) and (4)’’. 


(5) Section 7 of the Act is amended by add- 
ing the following subsection: 


(8) Subsections’ (1))4( 2.1)3°(2)54 (2:1)<*(3) 
and (4) do not apply to a rent increase for a 
rental unit in a care home if, 
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a un locataire d’un logement locatif d’une 
maison de soins ou a son successeur, 4 moins 
qu’une période d’au moins douze mois ne se 
soit écoulée : 


a) depuis la date de la derniére augmen- 
tation du loyer demandé au locataire; 


b) s’il n’y a pas eu d’augmentation de 
loyer, depuis le jour ot ce logement 
locatif a été loué pour la premiére 
fois. 


8. (1) Le paragraphe 7 (1) de la Loi est 
modifié par insertion, au début du paragra- 
phe, de «Sauf dans les cas ov s’applique le 
paragraphe 5 (3),». 


(2) L’article 7 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(1.1) Si le paragraphe 5 (3) s’applique, le 
locateur ne doit pas augmenter le loyer 
demandé 4a un locataire d’un logement locatif 
d’une maison de soins sans d’abord donner a 
celui-ci un avis d’au moins quatre-vingt-dix 
jours l’informant de son intention. 


(3) Le paragraphe 7 (2) de la Loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(2) Sauf dans le cas d’un logement locatif 
d’une maison de soins, l’avis prévu au para- 
graphe (1) est rédigé selon la formule pres- 
crite et énonce l’intention du locateur d’aug- 
menter le loyer ainsi que le montant de 
augmentation proposée. 


(2.1) Dans le cas d’un logement locatif 
d’une maison de soins, l’avis prévu au para- 
graphe (1) ou (1.1) est donné par écrit, 
énonce l’intention du locateur d’augmenter le 
loyer ainsi que le montant de l’augmentation 
proposée et, si une formule a été prescrite 
pour l’avis, est rédigé selon la formule pres- 
crite. 


(2.2) Pour application du paragraphe 
(2.1), les formules d’avis prescrites par le 
Réglement de |’Ontario 415/92 sont réputées 
ne pas s’appliquer a un logement locatif 
d’une maison de soins sauf disposition con- 
traire des réglements pris en application de la 
présente loi. 


(4) Le paragraphe 7 (6) de la Loi est modi- 
fié par substitution, a «les paragraphes (1), 
(2), (3) et (4)» a la premiere ligne, de «Les 
paragraphes (1), (1.1), (2), (2.1), (3) et (4)». 


(5) L’article 7 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(8) Les paragraphes (1), (1.1), (2), (2.1), 
(3) et (4) ne s’appliquent pas a l’augmenta- 
tion de loyer d’un logement locatif d’une 
maison de soins si les conditions suivantes 
sont réunies : 
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(a) the residential complex in which the 
rental unit is located is a care home on 
November 23, 1993; 


(b) no order had been made as of Novem- 
ber 23, 1993 finding that any rental 
unit in the residential complex in 
which the rental unit is located was 
subject to rent regulation under this 
Act or a predecessor of this Act; and 


(c) before November 23, 1993 the land- 
lord has given a notice in writing of 
the increase in rent for the rental unit 
on or after that day. 


9. The Act is amended by adding the fol- 
lowing sections: 


7.1 (1) A landlord shall not increase a 
charge for providing a care service or meals 
to a tenant of a rental unit in a care home, 
where the charge is not included in rent, 
without first giving the tenant at least ninety 
days notice of the landlord’s intention to do 
sO. 


(2) The notice shall be in writing, shall set 
out the landlord’s intention to increase the 
charge and the amount of the intended 
increase and, if a form has been prescribed 
for the notice, shall be in the prescribed 
form. 


(3) An increase in a charge for a care ser- 
vice or meals is void if the landlord has not 
given the notice required by this section. 


(4) Subsections (1), (2) and (3) do not 
apply to an increase in a charge for providing 
a care service or meals to a tenant of a rental 
unit in a care home if, 


(a) the residential complex in which the 
rental unit is located is a care home on 
November 23, 1993; 


(b) before November 23, 1993 the land- 
lord has given the tenant a notice in 
writing of the increase in the charge 
on or after that day. 


9.1 (1) Before entering into a tenancy 
agreement with a new tenant in a care home 
after the ninetieth day following the day this 
subsection comes into force, the landlord 
shall give to the new tenant, in addition to 
the notice described in section 9, an informa- 
tion package containing the prescribed infor- 
mation. 


(2) After the ninetieth day following the 
day this subsection comes into force, the 
landlord shall not give a notice of rent 
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a) l'ensemble d’habitation dans lequel est 
situé le logement locatif est une mai- 
son de soins le 23 novembre 1993; 


b) aucune ordonnance portant qu’un 
logement locatif de l’ensemble d’habi- 
tation dans lequel est situé le logement 
locatif était assujetti a la réglementa- 
tion des loyers en vertu de la présente 
loi ou d’une loi que celle-ci remplace 
n’a été rendue au 23 novembre 1993; 


c) avant le 23 novembre 1993, le locateur 
a donné un avis écrit de |’augmenta- 
tion du loyer du logement locatif ce 
jour-la ou aprés ce jour. 


9. La Loi est modifiée par adjonction des 
articles suivants : 


7.1 (1) Le locateur ne doit pas augmenter 
les charges relatives a la fourniture de repas 
ou d’un service en matiére de soins a un 
locataire d’un logement locatif d’une maison 
de soins, lorsque les charges ne sont pas 
comprises dans le loyer, sans d’abord donner 
au locataire un avis d’au moins quatre-vingt- 
dix jours l’informant de son intention. 


(2) L’avis est donné par écrit, énonce l’in- 
tention du locateur d’augmenter les charges 
ainsi que le montant de l’augmentation pro- 
posée et, si une formule a été prescrite pour 
avis, est rédigé selon la formule prescrite. 


(3) L’augmentation des charges relatives a 
la fourniture de repas ou d’un service en 
matiére de soins est nulle si le locateur n’a 
pas donné l’avis exigé au présent article. 


(4) Les paragraphes (1), (2) et (3) ne s’ap- 
pliquent pas a l’augmentation des charges 
relatives a la fourniture de repas ou d’un ser- 
vice en matiére de soins a un locataire d’un 
logement locatif d’une maison de soins si les 
conditions suivantes sont réunies : 


a) Pensemble d’habitation dans lequel est 
situé le logement locatif est une mai- 
son de soins le 23 novembre 1993; 


b) avant le 23 novembre 1993, le locateur 
a donné au locataire un avis écrit de 
augmentation des charges ce jour-la 
ou aprés ce jour. 


9.1 (1) Avant de conclure un bail avec un 
nouveau locataire dans une maison de soins 
apres le quatre-vingt-dixiéme jour qui suit le 
jour ou le présent_paragraphe entre en 
vigueur, le locateur lui remet, en plus de 
Vavis visé a l’article 9, une trousse d’informa- 
tion comportant les renseignements prescrits. 


(2) Aprés le quatre-vingt-dixiéme jour qui 


suit le jour ou le présent paragraphe entre en 


vigueur, le locateur ne doit pas donner l’avis 
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increase under section 7 or a notice of an 
increase under section 7.1 until the landlord 
has given the required information package 
to the tenant. 


(3) A notice that a landlord gives in con- 
travention of subsection (2) is void. 


(4) If a tenancy agreement between a 
landlord and a tenant of a rental unit in a 
care home is in effect on the ninetieth day 
following the day this subsection comes into 
force, the landlord shall give the tenant the 
required information package by that nineti- 
eth day. 


(5) A notice of rent increase under section 
7 or notice of an increase under section 7.1 
that a landlord gives to a tenant of a rental 
unit in a care home on or before the nineti- 
eth day following the day this subsection 
comes into force is void if, by that ninetieth 
day, 


(a) no increase has been taken under the 
notice; and 


(b) the landlord has not given the tenant 
the required information package. 


10. (1) Subsection 10 (1) of the Act is 
amended by striking out ‘‘Subject to subsec- 
tions (3), (5), (7) and (9)”’ in the first and sec- 
ond lines and substituting ‘‘Subject to subsec- 
tions (3), (5), (7), (9), (AL), (12) and (13)”’. 


(2) Subsection 10 (2) of the Act is amended 
by adding ‘‘Subject to subsection (2.2)’’ at 
the beginning. 


(3) Section 10 of the Act is amended by 
adding the following subsections: 


(2.1) Subsection (2.2) applies to a rental 
unit in a care home if the initial rent date of 
the rental unit is on or after November 23, 
1993. 


(2.2) Unless the regulations made under 
this Act provide otherwise, the maximum 
rent for a rental unit described in subsection 
(2.1) on the initial rent date for that rental 
unit is the portion that is reasonably allo- 
cated to rent of the amounts actually charged 
for that rental unit and for the care services 
and meals provided to the tenants of that 
rental unit on the initial rent date. 


(10) Subsection (11) applies to a rental 
unit in a care home if the rental unit was 
subject to rent regulation under this Act or 
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d’augmentation de loyer visé a l’article 7 ou 
Vavis d’augmentation visé a l’article 7.1 avant 
d’avoir remis au locataire la trousse d’infor- 
mation exigée. 


(3) Est nul l’avis que le locateur donne 
contrairement au paragraphe (2). 


(4) Si un bail conclu entre le locateur et 
un locataire d’un logement locatif d’une mai- 
son de soins est en vigueur le quatre-vingt- 
dixiéme jour qui suit le jour ou le_présent 
paragraphe entre en vigueur, le locateur 
remet la trousse d’information exigée au 
locataire au plus tard ce quatre-vingt-dixieme 
jour. 


(5) Est nul l’avis d’augmentation de loyer 
visé a l’article 7 ou l’avis d’augmentation visé 
a l’article 7.1 que le locateur donne a un 
locataire d’un logement locatif d’une maison 
de soins au plus tard le quatre-vingt-dixiéme 
jour qui suit le jour ou le présent paragraphe 
entre en vigueur si, a ce quatre-vingt-dixieme 
jour : 

a) d’une part, aucune augmentation n’a 
été percue aux termes de |’avis; 


b) d’autre part, le locateur n’a pas remis 
au locataire la trousse d’information 
exigée. 


10. (1) Le paragraphe 10 (1) de la Loi est 
modifié par substitution, 4 «Sous réserve des 
paragraphes (3), (5), (7) et (9)» aux premiére 
et deuxiéme lignes, de «Sous réserve des para- 
graphes (3), (5), (7), (9), (11), (12) et (13)». 


(2) Le paragraphe 10 (2) de la Loi est 
modifié par insertion, aprés «autrement» a la 
premiére ligne, de «et sous réserve du para- 
graphe (2.2)». 


(3) L’article 10 de la Loi est modifié par 
adjonction des paragraphes suivants : 


(2.1) Le paragraphe (2.2) s’applique a un 
logement locatif d’une maison de soins si la 
date du loyer initial du logement locatif 
tombe le 23 novembre 1993 ou apres cette 
date. 


(2.2) Sauf disposition contraire des régle- 
ments pris en application de la présente loi, 
le loyer maximal d’un logement locatif visé 
au paragraphe (2.1) a la date du loyer initial 
pour ce logement locatif correspond 4a la par- 
tie, qui est raisonnablement affectée au 
loyer, des montants réellement demandés 
pour ce logement locatif et pour les repas et 
les services en matiére de soins fournis aux 
locataires de ce logement locatif a la date du 
loyer initial. 


(10) Le paragraphe (11) s’applique a un 
logement locatif d’une maison de soins si le 
logement locatif était assujetti a la réglemen- 
tation des loyers en vertu de la présente loi 
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the Residential Rent Regulation Act at any 
time on or after January 1, 1987. 


(11) The maximum rent for a rental unit 
in a care home described in subsection (10) 
on any day before November 23, 1993 is the 
maximum rent as determined under this Act 
as it read on that day. 


(12) The maximum rent for a rental unit 
shall be reduced on November 23, 1993 by 
an amount equal to the portion of the maxi- 
mum rent that represents a reasonable allo- 
cation for charges for care services and meals 
that were included in the maximum rent 
immediately before November 23, 1993 if, 


(a) before November 23, 1993 an order 
had been made finding that any rental 
unit in the residential complex in 
which the rental unit is located was 
subject to rent regulation under this 
Act or a predecessor of this Act; 


(b) the rental unit was subject to rent reg- 
ulation under this Act on November 
22, 1993; and 


(c) the residential complex in which the 
rental unit is located is a care home on 
November 23, 1993. 


(13) If a regulation made under this Act 
provides that charges to a tenant of a rental 
unit in a care home for any care services or 
meals are to be included in rent, the maxi- 
mum rent for the rental unit shall be 
increased on the day the regulation comes 
into force by an amount determined in accor- 
dance with the regulation. 


11. Clause 13 (10) (a) of the Act is 
repealed and the following substituted: 


(a) the statement of rent information 
required under section 104 has not 
been filed, if the residential complex is 
not a care home; 


(a.1) the statement of care home informa- 
tion required under section 104.1 has 
not been filed, if the residential com- 
plex is a care home; or 


12. (1) Subsection 31 (1) of the Act is 
amended by striking out ‘‘or’’ at the end of 
clause (b) and by adding the following clause: 


b.1) collect or require or attempt to collect 
q Pp 

or require an increase in charges for 

providing a care service or meals to a 
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ou de la Loi sur la réglementation des loyers 
d’habitation \e 1“ janvier 1987 ou aprés cette 
date. 


(11) Le loyer maximal d’un logement loca- 
tif d’une maison de soins visé au paragraphe 
(10) n’importe quel jour avant le 
23 novembre 1993 correspond au loyer maxi- 
mal déterminé aux termes de la présente loi 
telle qu’elle existait ce jour-la. 


(12) Le loyer maximal d’un logement loca- 
tif est réduit le 23 novembre 1993 d’un mon- 
tant égal a la partie du loyer maximal qui 
représente une affectation raisonnable pour 
les charges relatives a la fourniture de repas 
et de services en matiére de soins qui étaient 
comprises dans le loyer maximal immédiate- 
ment avant le 23 novembre 1993 si les condi- 
tions suivantes sont réunies : 


a) avant le 23 novembre 1993, a été ren- 
due une ordonnance portant qu’un 
logement locatif de ensemble d’habi- 
tation dans lequel est situé le logement 
locatif était assujetti a la réglementa- 
tion des loyers en vertu de la présente 
loi ou d’une loi que celle-ci remplace; 


b) le logement locatif était assujetti a la 
réglementation des loyers en vertu de 
la présente loi le 22 novembre 1993; 


c) Pensemble d’habitation dans lequel est 
situé le logement locatif est une mai- 
son de soins le 23 novembre 1993. 


(13) Si un réglement pris en application de 
la présente loi prévoit que des charges 
demandées a un locataire d’un logement 
locatif d’une maison de soins pour des repas 
ou des services en matiére de soins doivent 
étre comprises dans le loyer, le loyer maxi- 
mal du logement locatif est augmenté le jour 
ou le réglement entre en vigueur d’un mon- 
tant déterminé conformément au réglement. 


11. L’alinéa 13 (10) a) de la Loi est abrogé 
et remplacé par ce qui suit : 


a) la déclaration de renseignements sur 
les loyers exigée aux termes de I’article 
104 n’a pas été déposée, si l’ensemble 
d’habitation n’est pas une maison de 
soins; 

a.1) la déclaration de renseignements sur la 
maison de soins exigée aux termes de 
Particle 104.1 n’a pas été déposée, si 
lensemble d’habitation est une maison 
de soins; 


12. (1) Le paragraphe 31 (1) de la Loi est 
modifié par adjonction de l’alinéa suivant : 


b.1) percevoir ou exiger, ou tenter de per- 
cevoir ou d’exiger une augmentation 
des charges relatives a la fourniture de 
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tenant of a rental unit in a care home, 
if the notice required by section 7.1 or 
the information package required by 
section 9.1 has not been given to the 
tenant; or 


(2) Section 31 of the Act is amended by 
adding the following subsection: 


(1.1) Subject to the regulations made 
under this Act, nothing in clauses (1) (a), (b) 
and (c) limits the right of a landlord to 
charge a tenant of a rental unit in a care 
home for providing care services or meals to 
the tenant. 


(3) Subsection 31 (2) of the Act is amended 
by striking out ‘‘clause (1) (a), (b) or (c)”’ in 
the sixth line and substituting ‘‘clause (1) (a), 
(b), (b.1) or (c)’’. 


(4) Section 31 of the Act is amended by 
adding the following subsection: 


(4) Subject to the regulations made under 
this Act, nothing in subsection (3) limits the 
right of a tenant or a person acting on behalf 
of a tenant to charge a tenant of a rental unit 
in a care home for providing care services or 
meals to the tenant. 


13. Subsection 32 (1) of the Act is 
amended by striking out ‘‘clause 31 (1) (a), 
(1) (b), (3) (c) or (3) (d)” in the fourth and 
fifth lines and substituting ‘‘clause 31 (1) (a), 
(1) (b), (1) (b.1), (3) (c) or (3) (d)”’. 


14. Subsection 33 (2) of the Act is 
amended by striking out ‘‘and”’ at the end of 
clause (f) and by adding the following clauses: 


(f.1) whether the residential complex is a 
care home; 


(f.2) the number of persons that the rental 
unit is intended to accommodate on 
the initial rent date or such other date 


as is prescribed; and 


15. (1) Subsection 43 (1) of the Act is 
repealed and the following substituted: 


(1) The Registrar may apply to a Chief 
Rent Officer for an order described in sub- 
section (2) or (2.1) for failure to file informa- 
tion under section 104, 104.1, 107 or 108. 


(2) Section 43 of the Act is amended by 
adding the following subsection: 
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repas ou d’un service en matiére de 
soins a un locataire d’un logement 
locatif d’une maison de soins, si |’avis 
exigé par l’article 7.1 ou la trousse 
d’information exigée par l’article 9.1 
n’a pas été remis au locataire. 


(2) L’article 31 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(1.1) Sous réserve des réglements pris en 
application de la présente loi, les alinéas (1) 
a), b) et c) n’ont pas pour effet de restrein- 
dre le droit qu’a un locateur de demander un 
montant a un locataire d’un logement locatif 
d’une maison de soins pour la fourniture au 
locataire de repas ou de services en matiére 
de soins. 


(3) Le paragraphe 31 (2) de la Loi est 
modifié par substitution, 4 «l’alinéa (1) a), b) 
ou c)» aux sixiéme et septiéme lignes, de 
«lalinéa (1) a), b), b.1) ou c)». 


(4) L’article 31 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(4) Sous réserve des réglements pris en 
application de la présente loi, le paragraphe 
(3) n’a pas pour effet de restreindre le droit 
qu’a un locataire ou une personne agissant 
en son nom de demander un montant a un 
locataire d’un logement locatif d’une maison 
de soins pour la fourniture au locataire de 
repas ou de services en matiére de soins. 


13. Le paragraphe 32 (1) de la Loi est 
modifié par substitution, 4 «l’alinéa 31 (1) a), 
(1) b), (3) c) ou (3) d)» aux sixiéme et sep- 
tiéme lignes, de «l’alinéa 31 (1) a), (1) b), (1) 
b.1), (3) c) ou (3) d)». 


14. Le paragraphe 33 (2) de la Loi est 
modifié par adjonction des alinéas suivants : 


f.1) si ’ensemble d’habitation est une mai- 
son de soins; 


f.2) le nombre de personnes que le loge- 
ment locatif est destiné a loger a la 
date du loyer initial ou_a une autre 


date prescrite; 


15. (1) Le paragraphe 43 (1) de la Loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(1) Le registrateur peut, par voie de 
requéte, demander a un agent principal des 
loyers de rendre l’ordonnance visée au para- 
graphe (2) ou (2.1) pour tout défaut de 
déclarer des renseignements aux termes de 
larticle 104, 104.1, 107 ou 108. 


(2) L’article 43 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 
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(2.1) If a rent officer finds that informa- 
tion required to be filed under section 104.1, 
107 or 108 has not been filed, the rent officer 
may by order provide that, 


(a) if any notice of rent increase respect- 
ing a rental unit in the care home or 
any notice of increase in a charge for 
providing a care service or meals to a 
tenant of a rental unit in the care 
home was given before the order is 
issued and no increase has been taken 
under that notice, the notice is void; 


(b) no notice of rent increase shall be 
given respecting a rental unit in the 
care home; 


(c) no notice of increase in a charge for 
providing a care service or meals to a 
tenant of a rental unit in the care 
home shall be given; 


(d) the rent charged for a rental unit in 
the care home shall not be increased; 
and 


(e) no charge for providing a care service 
or meals to a tenant of a rental unit in 
the care home shall be increased. 


(3) Subsections 43 (5) and (6) of the Act 
are repealed and the following substituted: 


(5) If the landlord files the information 
that is required, the Registrar shall notify the 
landlord and the tenants that the order is 
withdrawn and of no further effect. 


(6) A landlord who receives a notice with- 
drawing an order may, at any time after the 
notice is issued, do one or both of the follow- 
ing: 


1. Issue a notice of rent increase and 
increase the rent in accordance with 
this Act. 


2. Issue a notice to increase charges for 
providing a care service or meals to a 
tenant of a rental unit in a care home 
and increase those charges in accor- 
dance with this Act. 


16. Subsection 44 (1) of the Act is repealed 
and the following substituted: 


(1) A landlord may at any time apply to a 
Chief Rent Officer for an order withdrawing 
an order made under subsection 43 (2). 
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(2.1) S’il conclut que des renseignements 
qui devaient étre déclarés aux termes de |!’ar- 
ticle 104.1, 107 ou 108 n’ont pas été déclarés, 
Yagent des loyers peut, par voie d’ordon- 
nance, prévoir ce qui suit : 


a) si un avis d’augmentation de loyer a 
Pégard d’un logement locatif de la 
maison de soins ou un avis d’augmen- 
tation des charges relatives a la fourni- 
ture de repas ou d’un service en 
matiere de soins a un locataire d’un 
logement locatif de la maison de soins 
a été donné avant que l’ordonnance ne 
soit rendue et qu’aucune augmentation 
n’a été percue aux termes de cet avis, 
Vavis est nul; : 


b) aucun avis d’augmentation de loyer ne 
doit étre donné a l’égard d’un loge- 
ment locatif de la maison de soins; 


c) aucun avis d’augmentation des charges 
relatives a la fourniture de repas ou 
d’un service en matiére de soins a un 
locataire d’un logement locatif de la 
maison de soins ne doit étre donné; 


d) le loyer demandé pour un logement 
locatif de la maison de soins ne doit 
pas étre augmenté; 


e) les charges relatives 4 la fourniture de 
repas ou d’un service en matiére de 
soins a un locataire d’un logement 
locatif de la maison de soins ne doi- 
vent pas étre augmentées. 


(3) Les paragraphes 43 (5) et (6) de la Loi 
sont abrogés et remplacés par ce qui suit : 


(5) Si le locateur déclare les renseigne- 
ments exigés, le registrateur avise le locateur 
et les locataires que l’ordonnance est retirée 
et n’a plus aucun effet. 


(6) Le locateur qui regoit un avis retirant 
une ordonnance peut, a n’importe quel 
moment apres que l’avis est délivré, prendre 
Pune ou l’autre des mesures suivantes ou les 
deux : 


1. Délivrer un avis d’augmentation de 
loyer et augmenter le loyer confor- 
mément a la présente loi. 


2. Délivrer un avis d’augmentation des 
charges relatives a la fourniture de 
repas ou d’un service en matiére de 
soins a un locataire d’un logement 
locatif d’une maison de soins et aug- 
menter ces charges conformément 4a la 
présente loi. 


16. Le paragraphe 44 (1) de la Loi est - 


abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(1) Le locateur peut, a n’importe quel 
moment, demander, par voie de requéte, a 
un agent principal des loyers de rendre une 
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17. Section 92 of the Act is repealed and 
the following substituted: 


92. A rent officer may direct a landlord 
to file information under section 104, 104.1, 
107 or 108. 


18. (1) Subsection 103 (2) of the Act is 
repealed and the following substituted: 


(2) The landlord shall file the statement, 


(a) in the case of a residential complex 
that is a care home, on or before the 
later of, 


(i) six months after the day the first 
rental unit in the residential com- 
plex is first rented, and 


(ii) ninety days following the day this 
subsection comes into force; and 


(b) in all other cases, within six months 
after the day the first rental unit in the 
residential complex is first rented. 


(2) Paragraph 4 of subsection 103 (3) of the 
Act is amended by striking out ‘‘sections 6, 7, 
8, 107, 108, 109” in the third and fourth lines 
and substituting ‘‘sections 6, 7, 7.1, 8, 9.1, 
107, 108, 109°’. 


19. (1) Subsection 104 (1) of the Act is 
repealed and the following substituted: 


(1) Every landlord of a residential com- 
plex that is not a care home and that con- 
tains more than three residential units shall 
file with the Registrar a statement of rent 
information in the prescribed form. 


(2) Section 104 of the Act is amended by 
adding the following subsection: 


(8) Nothing in subsection (1) requires a 
landlord to file a statement of rent informa- 
tion if the landlord has filed a statement of 
rent information in accordance with that sub- 
section as it read on November 22, 1993. 


20. The Act is amended by adding the fol- 
lowing section: 


104.1 (1) Every landlord of a residential 
complex that is a care home or becomes a 
care home on or after November 23, 1993 
and that contains more than three residential 
units shall file with the Registrar a statement 
of care home information in the prescribed 
form. 
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ordonnance retirant une ordonnance rendue 
en vertu du paragraphe 43 (2). 


17. L’article 92 de la Loi est abrogé et 
remplacé par ce qui suit : 


92. L’agent des loyers peut ordonner au 
locateur de déclarer des renseignements aux 
termes de I’article 104, 104.1, 107 ou 108. 


18. (1) Le paragraphe 103 (2) de la Loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(2) Le locateur dépose la déclaration : 


a) dans le cas d’un ensemble d’habitation 
qui est une maison de soins, au plus 
tard a celle des dates suivantes qui est 
postérieure a l’autre : 


(i) six mois aprés le jour ow le pre- 
mier logement locatif de l’ensem- 
ble @habitation est loué pour la 
premiere fois, 


(ii) quatre-vingt-dix jours aprés le 
jour ou le présent_paragraphe 
entre en vigueur; 


b) dans tous les autres cas, dans les six 
mois qui suivent le jour ou le premier 
logement locatif de ensemble d’habi- 
tation est loué pour la premiére fois. 


(2) La disposition 4 du paragraphe 103 (3) 
de la Loi est modifiée par substitution, 4 «les 
articles 6, 7, 8, 107, 108 et 109» aux qua- 
triéme et cinquiéme lignes, de «les articles 6, 
7, 7.1, 8, 9.1, 107, 108 et 109». 


19. (1) Le paragraphe 104 (1) de la Loi 
est abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(1) Les locateurs d’un ensemble d’habita- 
tion qui n’est pas une maison de soins et qui 
comprend plus de trois unités de logement 
déposent auprés du registrateur une déclara- 
tion de renseignements sur les loyers rédigée 
selon la formule prescrite. 


(2) L’article 104 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(8) Le paragraphe (1) n’a pas pour effet 
d’exiger du locateur qu’il dépose une déclara- 
tion de renseignements sur les loyers s’il en a 
déposé une conformément a ce paragraphe 
tel qu’il existait le 22 novembre 1993. 


20. La Loi est modifiée par adjonction de 
Particle suivant : 


104.1 (1) Les locateurs d’un ensemble 
habitation qui est une maison de soins ou 
le devient le 23 novembre 1993 ou aprés 
cette date et qui comprend plus de trois uni- 
tés de logement déposent auprés du registra- 
teur une déclaration de renseignements sur la 
maison de soins rédigée selon la formule 
prescrite. 
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a 

(2) Subsections 104 (2), (4), (5) and (6) 
apply to this section with necessary modifica- 
tions as if the residential complex were the 
care home and the statement of rent infor- 
mation were the statement of care home 
information. 


(2.1) The Registrar may by notice require 
a landlord of a residential complex that is a 
care home or becomes a care home on or 
after November 23, 1993 containing any 
number of residential units to file with the 
Registrar a statement of care home informa- 
tion in the prescribed form on or before the 
date set out in the notice if, 


(a) a tenant of a rental unit in the residen- 
tial complex requests the Registrar to 
do so; or 


(b) in the circumstances, it would be rea- 
sonable to do so. & 


(3) At the time that a landlord of a resi- 
dential complex files the statement of care 
home information that is required to be filed 
under this section, the landlord shall be 
deemed to have filed the information 
required by section 104 of this Act and Part 
V of the Residential Rent Regulation Act. 


21. (1) Section 105 of the Act is amended 
by adding the following subsection: 


(1.1) A statement of care home informa- 
tion shall set out the following information: 


1. The information mentioned in subsec- 
tion (1). 


2. The number of persons occupying the 
rental unit as of the initial rent date, 
unless another date is prescribed. 


3. The care services and meals that are 
provided in the care home as of the 
initial rent date, unless another date is 
prescribed. 


4. The total amount of rent and charges 
for care services and meals charged for 
each rental unit as of the initial rent 
date, unless another date is prescribed. 


5. The other prescribed information. 


(2) Subsection 105 (2) of the Act is 
repealed and the following substituted: 


(2) A statement of rent information and a 
statement of care home information shall 
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a 

(2) Les paragraphes 104 (2), (4), (5) et (6) 
s’appliquent au présent article, avec les adap- 
tations nécessaires, comme si l’ensemble 
dhabitation était la maison de soins et la 
déclaration de renseignements sur les loyers 
la déclaration de renseignements sur la mai- 
son de soins. 


(2.1) Le registrateur peut exiger au moyen 
d’un avis que le locateur d’un ensemble d’ha- 
bitation qui est une maison de soins ou le 
devient le 23 novembre 1993 ou aprés cette 
date et qui comprend un nombre quelconque 
d’unités de logement dépose auprés du regis- 
trateur, a la date énoncée dans l’avis ou 
avant cette date, une déclaration de rensei- 
gnements sur la maison de soins rédigée 
selon la formule prescrite si, selon le cas : 


a) le locataire d’un logement locatif de 
VYensemble d’habitation demande au 
registrateur de le faire; 


b) dans les circonstances, il était raison- 
nable de le faire. & 


(3) Lorsqu’il dépose la déclaration de ren- 
seignements sur la maison de soins dont le 
dépédt est exigé par le présent article, le loca- 
teur d’un ensemble d’habitation est réputé 
avoir déclaré les renseignements exigés par 
article 104 de la présente loi et la partie V 
de la Loi sur la réglementation des loyers 
d/habitation. 


21. (1) L’article 105 de la Loi est modifié 
par adjonction du paragraphe suivant : 


(1.1) La déclaration de renseignements sur 
la maison de soins contient les renseigne- 
ments suivants : 


1. Les renseignements visés au paragra- 
phe (1). 

2. Le nombre de personnes qui occupent 
le logement locatif a la date du loyer 
initial, 4 moins qu’une autre date ne 
soit prescrite. 


3. Les repas et les services en matiére de 
soins qui sont fournis dans la maison 
de soins a la date du loyer initial, a 
moins qu’une autre date ne soit pres- 
crite. 


4. Le montant total du loyer et des char- 
ges relatives a la fourniture de repas et 
de services en matiére de soins 
demandé pour chaque logement locatif 
a la date du loyer initial, 4 moins 
qu’une autre date ne soit prescrite. 


5. Les autres renseignements prescrits. 


(2) Le paragraphe 105 (2) de la Loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(2) La déclaration de renseignements sur 
les loyers et la déclaration de renseignements 
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contain a certificate signed by the landlord 
stating that the information contained in the 
statement, including any attachments to it, is 
true, correct and complete to the best of the 
landlord’s knowledge and belief. 


(3) Clause 105 (5) (a) of the Act is repealed 
and the following substituted: 


(a) to claim, as the initial rent date, 


(i) the earliest date since November 
23, 1993 that the rent charged is 
known, in the case of a rental 
unit in a care home where the 
initial rent date of the rental unit 
is on or after November 23, 1993, 
or 


(ii) the earliest date since July 1, 
1985 that the rent charged is 
known, in all other cases; and 


22. Section 109 of the Act is amended by 
striking out ‘‘section 103, 104, 107 or 108”’ in 
the third and fourth lines and substituting 
‘section 103, 104, 104.1, 107 or 108”’. 


23. (1) Subsection 110 (1) of the Act is 
amended by striking out the portion before 
clause (a) and substituting the following: 


(1) After accepting a statement of rent 
information or a statement of care home 
information and within the prescribed time, 
the Registrar shall, 


(2) Subsection 110 (2) of the Act is 
amended by inserting ‘‘any increase or 
decrease in maximum rent resulting from 
subsection 10 (12) or (13)’’ after *‘Act’’ in the 
sixth line. 


24. Section 111 of the Act is amended by 
adding the following subsections: 


(4.1) Despite subsection (4), there shall be 
no deeming described in that subsection with 
respect to the calculations made under sec- 
tion 110 and set out in a notice of rent infor- 
mation that the Registrar has issued, if, 


(a) the notice of rent information has 
been issued with respect to a state- 
ment of rent information that has been 
filed; and 


the Registrar has accepted a statement 
of care home information for the resi- 
dential complex for which the state- 
ment of rent information was filed 


(b 


— 
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sur la maison de soins contiennent une attes- 
tation signée par le locateur selon laquelle les 
renseignements contenus dans la déclaration, 
y compris ses annexes, sont exacts et com- 
plets au mieux de sa connaissance et de ce 
qu’il tient pour véridique. 


(3) L’alinéa 105 (5) a) de la Loi est abrogé 
et remplacé par ce qui suit : 


a) d’une part, de déclarer, comme date 
du loyer initial : 


(i) la premiére date, depuis le 23 
novembre 1993, a laquelle le 
loyer demandé est connu, dans le 
cas d’un logement locatif d’une 
maison de soins ou la date du 
loyer initial du logement locatif 
tombe le 23 novembre 1993 ou 
aprés cette date, 


(ii) la premiére date, depuis le 1° 
juillet 1985, a laquelle le loyer 
demandé est connu, dans tous les 
autres cas; 


22. L’article 109 de la Loi est modifié par 
substitution, a «l’article 103, 104, 107 ou 
108», a la quatriéme ligne, de «l’article 103, 
104, 104.1, 107 ou 108». 


23. (1) Le paragraphe 110 (1) de la Loi 
est modifié par substitution, au passage pré- 
cédant l’alinéa a), de ce qui suit : 


(1) Aprés avoir accepté une déclaration de 
renseignements sur les loyers ou une déclara- 
tion de renseignements sur la maison de 
soins, mais dans le délai prescrit, le 
registrateur : 


(2) Le paragraphe 110 (2) de la Loi est 
modifié par insertion, aprés «loi,» a la hui- 
tiéme ligne, de «les augmentations ou les 
réductions de loyer maximal découlant de 
application du paragraphe 10 (12) ou (13),». 


24. L’article 111 de la Loi est modifié par 
adjonction des paragraphes suivants : 


(4.1) Malgré le paragraphe (4), la conclu- 
sion visée a ce paragraphe a l’égard des cal- 
culs effectués aux termes de l’article 110 et 
énoncés dans un avis de renseignements sur 
les loyers que le registrateur a délivré ne se 
réalise pas si les conditions suivantes sont 
réunies : 


a) Davis de renseignements sur les loyers 
a été délivré a l’égard d’une déclara- 
tion de renseignements sur les loyers 
qui a été déposée; 

b) le registrateur a accepté une déclara- 
tion de renseignements sur la maison 
de soins pour l’ensemble d’habitation a 
Pégard duquel la déclaration de rensei- 


1994 


Loyer maxi- 
mal 


Exception 


1994 


Notice void 


Deemed 
number of 
persons 


Same 
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after having issued the notice of rent 
information but before the deeming 
described in subsection (4) would have 
occurred, but for this subsection. 


(4.2) If, as a result of subsection (4.1), 
there is no deeming under subsection (4), the 
notice of rent information shall be void. 


(4.3) If, within six months of the date the 
Registrar issues a notice of rent information 
in respect of a rental unit in a care home, no 
application is made to determine the number 
of persons that the rental unit is intended to 
accommodate, the information that the land- 
lord has filed respecting the number of per- 
sons occupying the rental unit on the initial 
rent date shall be deemed to be the number 
of persons that the rental unit is intended to 
accommodate. 


25. (1) Subsection 134 (1) of the Act is 
amended by adding the following clauses: 


(c.1) increases or attempts to increase the 
rent charged to a tenant of a rental 
unit in a care home in contravention 
of subsection 6 (2); 


(c.2) increases or attempts to increase a 
charge for providing a care service or 
meals to a tenant of a rental unit in a 
care home in contravention of section 
Hels 


(e.1) charges or attempts to charge rent to a 
tenant of a rental unit in a care home 
in an amount greater than that permit- 
ted under this Act; 


(i.1) fails to file a statement of care home 
information under section 104.1 within 
the time required by that section or by 
section 109. 


(2) Section 134 of the Act is amended by 
adding the following subsection: 


(2.1) Nothing in subsections (1) and (2) 
creates an offence for an act or omission that 


did not give rise to an offence at the time of 
the act or omission. 


26. (1) Subsection 135 (1) of the Act is 
amended by adding the following paragraphs: 
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gnements sur les loyers a été déposée, 
apres avoir délivré l’avis de renseigne- 
ments sur les loyers, mais avant que la 
conclusion visée au paragraphe (4) ne 
se soit réalisée, n’eut été le présent 
paragraphe. 


(4.2) Si, a la suite de l’application du 
paragraphe (4.1), la conclusion visée au para- 
graphe (4) ne se réalise pas, l’avis de rensei- 
gnements sur les loyers est nul. 


(4.3) Si, dans les six mois qui suivent la 
date a laquelle le registrateur délivre un avis 
de renseignements sur les loyers a l’égard 
d’un logement locatif d’une maison de soins, 
aucune requéte n’est présentée pour faire 
déterminer le nombre de personnes que le 
logement locatif est destiné 4 loger, les ren- 
seignements que le locateur a déclarés en ce 
qui a trait au nombre de personnes qui occu- 
pent le logement locatif a la date du loyer 
initial sont réputés correspondre au nombre 
de personnes que le logement locatif est des- 
tiné a loger. 


25. (1) Le paragraphe 134 (1) de la Loi 
est modifié par adjonction des alinéas 
suivants : 


c.l1) augmente ou tente d’augmenter le 
loyer demandé 4a un locataire d’un 
logement locatif d’une maison de soins 
contrairement au paragraphe 6 (2); 


c.2) augmente ou tente d’augmenter les 
charges relatives a la fourniture de 
repas ou d’un service en matiére de 
soins a un locataire d’un logement 
locatif d’une maison de soins contrai- 
rement a l’article 7.1; 


e.1) demande ou tente de demander a un 
locataire d’un logement locatif d’une 
maison de soins un loyer d’un montant 
supérieur a celui que permet la pré- 
sente loi; 


i.l) omet de déposer une déclaration de 
renseignements sur la maison de soins 
aux termes de l’article 104.1 dans le 
délai imparti par cet article ou l’article 
109. 


(2) L’article 134 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(2.1) Les paragraphes (1) et (2) n’ont pas 
pour effet de créer une infraction pour un 
acte Ou une Omission qui n’ont pas donné 


naissance a une infraction au moment ou ils 
se sont produits. 


26. (1) Le paragraphe 135 (1) de la Loi 
est modifié par adjonction des dispositions 
suivantes : 


aE 


Avis nul 


Nombre de 
personnes 
réputé 


Idem 
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0.1 


UZ 


eal 


prescribing services that are to be 
included or not to be included in the 
definition of “‘care services” in subsec- 
tion 1 (1); 


prescribing care services or meals for 
which charges are to be included or 
not to be included in the definition of 
“rent” in subsection 1 (1); 


prescribing a time period for the pur- 
poses of subclause (e.1) (iii). 


(2) Paragraph 3 of subsection 135 (1) of the 
Act is repealed and the following substituted: 


ap 


(3) 


prescribing the form of notices for the 
purposes of subsection 7 (2) or (2.1). 


Subsection 135 (1) of the Act is 


amended by adding the following paragraphs: 


Sel 


a 


aE, 


6.1 


14.1 


O57) 


a 


prescribing the form of notices for the 
purposes of section 7.1; 


prescribing the information that shall 
be contained in an information pack- 
age for the purposes of section 9.1; 


prescribing rules for determining the 
amount of rent charged for a rental 


unit and prescribing different methods 
of calculating or ascertaining maxi- 


mum _rent for different types of 
situations for the purposes of subsec- 


tion 10 (2.2); 


prescribing rules to determine the 
amount by which and the manner in 
which the maximum rent for a rental 
unit shall be increased for the pur- 
poses of subsection 10 (13); 


prescribing care services or meals to 
which subsections 31 (1.1) and (4) 
apply or do not apply; 


prescribing, for the purposes of section 
104.1, the form of statement of care 
home information; 


prescribing, for the purposes of section 
104.1, the date for filing a statement 
of care home information; 


prescribing a date for the purposes of 
paragraph 2, 3 or 4 of subsection 
105 (1-1): 


0.1 
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prescrire les services a inclure ou a ne 
pas inclure dans la définition de 


_ «services en matiére de soins» au para- 


* 


C2 


ji 


graphe 1 (1); 


prescrire les repas ou les services en 
matiére de soins pour lesquels des 
charges sont a inclure ou a ne pas 
inclure dans la définition de «loyer» au 
paragraphe 1 (1); 


prescrire la période pour |’application 
du sous-alinéa e.1) (iii). 


(2) La disposition 3 du paragraphe 135 (1) 
de la Loi est abrogée et remplacée par ce qui 


suit : 
3. 


prescrire la formule des avis pour |’ap- 
plication du paragraphe 7 (2) ou (2.1). 


(3) Le paragraphe 135 (1) de la Loi est 
modifié par adjonction des dispositions 
suivantes : 


Sal 


oy 


ae 


6.1 


14. 


— 


Soe 


ee 


prescrire la formule des avis pour l’ap- 
plication de l’article 7.1; 


prescrire les renseignements que doit 
contenir la trousse d’information pour 
application de l’article 9.1; 


prescrire des régles pour déterminer le 
montant du loyer demandé pour un 


logement locatif et _prescrire des 
méthodes différentes pour calculer_ou 
établir le loyer maximal dans des types 


de situations différents pour l’applica- 
tion du paragraphe 10 (2.2); 


prescrire des régles pour déterminer le 
montant de l’augmentation du loyer 
maximal d’un logement locatif et la 
maniére d’effectuer cette augmenta- 
tion pour l’application du paragraphe 
10 (13); 


prescrire les repas ou les services en 
matiére de soins auxquels les paragra- 
phes 31 (1.1) et (4) s’appliquent ou ne 
s’appliquent pas; 


prescrire, pour l’application de l’article 
104.1, la formule de la déclaration de 
renseignements sur la maison de soins; 


prescrire, pour l’application de l’article 
104.1, la date de dépdt d’une déclara- 
tion de renseignements sur la maison 
de soins; 


prescrire une date pour |’application 
de la disposition 2, 3 ou 4 du paragra- 
phe 105 (1.1); 


1994 


1994 


34.2 prescribing, for the purposes of sub- 
section 105 (1.1), other information 
that shall be set out in a statement of 
information. 


(4) Section 135 of the Act is amended by 
adding the following subsection: 
> 

(1.1) A regulation under subsection (1) 
may, 


Same 


(a) prescribe different forms for different 
classes of a residential complex or care 
home; and 


(b) be general or particular in its 
application. os 


(5) Subsection 135 (3) of the Act is 
amended by striking out ‘‘paragraph 337’ in 
the first line and substituting ‘‘paragraph 33, 
33.2 or 34.1’’. 


PART III 
RENTAL HOUSING PROTECTION ACT 


27. (1) Section 1 of the Rental Housing 
Protection Act is amended by adding the fol- 
lowing definition: 


“care home” means a rental property or a 
part of a rental property that is occupied 
or intended to be occupied by persons for 
the purpose of receiving care services, 
whether or not receiving the services is the 
primary purpose of the occupancy. (‘‘mai- 
son de soins’) 


(1.1) Section 1 of the Act is amended by 
adding the following definition: 


“care services’? means, 
(a) health care services, 


(b) rehabilitative or therapeutic services, 
or 


(c) services that provide assistance with 
activities of daily living. (“services en 
matiére de soins’’) 


(2) The definition of ‘‘rental property” in 
section 1 of the Act is repealed and the follow- 
ing substituted: 


“rental property” means a building or related 
group of buildings containing one or more 
rental units, but does not include, 


(a) a condominium, 


(b) accommodation that is subject to the 
Public Hospitals Act, the Private Hos- 
pitals Act, the Community Psychiatric 
Hospitals Act, the Mental Hospitals 
Act, the Homes for Special Care Act, 
the Homes for the Aged and Rest 
Homes Act, the Homes for Retarded 
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34.2 prescrire, pour l’application du para- 
graphe 105 (1.1), les autres renseigne- 
ments qui doivent étre énoncés dans 
une déclaration de renseignements. 


(4) L’article 135 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(1.1) Un réglement pris en application du 
paragraphe (1) peut : 


a) prescrire des formules différentes pour 
des catégories différentes d’ensembles 
d’habitation ou de maisons de soins; 


b) étre d’application générale ou 
particuliére. os 


(5) Le paragraphe 135 (3) de la Loi est 
modifié par substitution, a «la disposition 33» 
aux premiére et deuxiéme lignes, de «la dispo- 
sition 33, 33.2 ou 34.1». 


PARTIE Il 
LOI SUR LA PROTECTION DES 
LOGEMENTS LOCATIFS 


27. (1) L’article 1 de la Loi sur la protec- 
tion des logements locatifs est modifié par 
adjonction de la définition suivante : 


«maison de soins» Bien locatif ou partie d’un 
bien locatif qui est occupé ou destiné a 
étre occupé par des personnes afin qu’elles 
y recoivent des services en matiére de 
soins, que l’obtention de ces services soit 
le but premier de l’occupation des lieux ou 
non. («care home») 


(1.1) L’article 1 de la Loi est modifié par 
adjonction de la définition suivante : 


«services en matiére de soins» S’entend, 
selon le cas : 


a) de services en matiére de soins médi- 
caux, 


b) de services de réadaptation ou de ser- 
vices thérapeutiques, 


c) de services d’aide a l’accomplissement 
des activités de la vie quotidienne. 
(«care services») 


(2) La définition de «bien locatif» a l’arti- 
cle 1 de la Loi est abrogée et remplacée par ce 
qui suit : 


«bien locatif» Immeuble ou ensemble d’im- 
meubles connexes qui comporte un loge- 
ment locatif ou plus. Est toutefois exclu de 
la présente définition ce qui suit : 


a) les condominiums, 


b) les logements assujettis a la Loi sur les 
hépitaux publics, a la Loi sur les hépi- 
taux privés, a la Loi sur les hépitaux 
psychiatriques communautaires, a la 
Loi sur les hépitaux psychiatriques, a 
la Loi sur les foyers de soins spéciaux, 


Idem 
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Persons Act, the Nursing Homes Act, 
the Correctional Services Act, the 
Charitable Institutions Act, the Child 
and Family Services Act or the 
Developmental Services Act, or 


(c) accommodation occupied by a person 
solely for the purpose of receiving 
rehabilitative or therapeutic services 
agreed upon by the person and the 
provider of the accommodation, 
where, 


(i) the parties have agreed that, 


(A) the period of occupancy will 
be of a specified duration, 
or 


(B) the occupancy will termi- 
nate when the objectives of 
the services have been met 
or will not be met, and 


(iii) the average length of the occu- 
pancy of the occupants of the 
building in which the accommo- 
dation is located does not exceed 
six months or such lesser time 
period as the regulations made 
under this Act prescribe. (“bien 
locatif’’) 


(3) The definition of ‘‘rented residential 
premises”’ in section 1 of the Act is amended 
by adding at the end ‘‘and a unit in a care 
home’’. 


28. Subsection 2 (2) of the Act is repealed 
and the following substituted: 


(2) Despite subsection (1), this Act applies 
to rental property situate in any municipality 
in Ontario in respect of, 


(a) a proposed conversion of, 


(i) rental property to a co-operative 
or condominium, 


(ii) a care home to use as a hotel, 
motel, tourist home, inn or apart- 
ment hotel, or to any use for a 
purpose other than rental prop- 
erty, or 


(iii) a care home to use as any other 
rental property; 
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ala Loi sur les foyers pour personnes 
dgées et les maisons de repos, a la Loi 
sur les foyers pour déficients mentaux, 
a la Loi sur les maisons de soins 
infirmiers, a la Loi sur le ministére des 
Services correctionnels, a la Loi sur les 
établissements de bienfaisance, a la Loi 
sur les services a l’enfance et a la 
famille ou a la Loi sur les services aux 
personnes atteintes d’un handicap de 
développement, 


c) les logements occupés par des person- 
nes seulement afin qu’elles y recoivent 
des services de réadaptation ou des 
services thérapeutiques dont elles- 
mémes et le fournisseur des logements 
ont convenu, lorsque les conditions 
suivantes sont réunies : 


(i) les parties ont convenu, selon le 
cas : 


(A) que Voccupation des lieux 
serait d’une durée précise, 


(B) que loccupation des lieux 
prendrait fin lorsque les 
objectifs prévus pour les 
services seraient atteints ou 
ne le seraient pas, 


(iii) la durée moyenne d’occupation 
par les occupants de l’immeuble 
dans lequel les logements sont 
situés ne dépasse pas six mois ou 
la période moins longue que 
prescrivent les réglements pris en 
application de la présente loi. 
(«rental property») 


(3) La définition de «locaux d’habitation 
loués» a Particle 1 de la Loi est modifiée par 
adjonction de «et d’un logement dans une 
maison de soins». 


28. Le paragraphe 2 (2) de la Loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(2) Malgré le paragraphe (1), la présente 
loi s’applique a tout bien locatif dans toute 
municipalité de l’Ontario a l’égard, selon le 
cas : 


a) de la conversion projetée : 


(i) soit d’un bien locatif en coopéra- 
tive ou en condominium, 


(ii) soit d’une maison de soins en 
hotel, en motel, en maison de 
chambres pour touristes, en 
auberge ou en résidence héte- 


liére, Ou pour servir a un usage 
autre que celui de bien locatif, 


(iii) soit d’une maison de soins en 
autre bien locatif; 
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(b) a proposed demolition of a care home; 
or 


(c) a proposed renovation or repair of a 
care home if, 


(i) a tenant is in possession of a 
rental unit in the care home and 
vacant possession would be 
required, or 


(ii) the proposed repair or renovation 
is to a vacant rental unit in the 
care home and is so extensive 
that vacant possession of the unit 
would be required if it were 
occupied. 


(3) Despite subsection (1), section 5 
applies to all care homes located in Ontario. 


29. (1) Subsection 4 (1) of the Act is 
amended by striking out ‘‘or’’ at the end of 
clause (b) and by adding the following clause: 


(b.1) converted to use as a care home; or 


(2) The French version of subclause 
4 (1) (c) (i) is revoked and the following 
substituted: 
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b) de la démolition projetée d’une mai- 
son de soins; 


c) de travaux de rénovation ou de répa- 
ration projetés d’une maison de soins 
si, selon le cas : 


(i) un locataire est en possession 
d’un logement locatif de la mai- 
son de soins et la libre possession 
du logement est nécessaire, 


(ii) les travaux de réparation ou de 
rénovation projetés doivent étre 
effectués dans un logement loca- 
tif vacant de la maison de soins 
et sont si importants que la libre 
possession du logement serait 
nécessaire s'il était occupé. 


(3) Malgré le paragraphe (1), l’article 5 
s’applique a toutes les maisons de soins 
situées en Ontario. 


29. (1) Le paragraphe 4 (1) de la Loi est 


modifié par adjonction de l’alinéa suivant : 


b.1) converti en maison de soins; 


(2) La version francaise du sous-alinéa 
4 (1) c) (i) est abrogée et remplacée par ce qui 
suit : 


(i) un locataire est en possession d’un logement locatif et que 
la libre possession du logement locatif soit nécessaire. 


(3) Section 4 of the Act is amended by add- 
ing the following subsection: 


(1.1) No care home, or part of a care 
home, shall be converted to use as rental 
property other than as a care home by any 
person unless the council of the municipality 
in which the care home is situate approves of 
the conversion. 


(4) Subsection 4 (2) of the Act is amended 
by striking out ‘‘Clause (1) (b) does not 
apply”’ in the first line and substituting 
**Clauses (1) (b) and (b.1) and subsection 
(1.1) do not apply’’. 


(5) Subsection 4 (3) of the Act is amended 
by striking out ‘‘Clauses (1) (a) and (b)”’ in 
the first line and substituting ‘*Clauses (1) (a), 
(b) and (b.1) and subsection (1.1)’’. 


30. (1) Subsection 10 (1) of the Act is 
amended by inserting ‘‘or (1.1)”’ after ‘‘sub- 
section 4 (1)’’ in the fifth line. 


(2) Subsection 10 (3) of the Act is amended 
by inserting ‘‘or (1.1)”’ after ‘‘subsection 
4 (1)”’ in the eighth and ninth lines. 


31. Subsection 13 (7) of the Act is 
amended by inserting ‘‘or (1.1)”’ after ‘‘sub- 
section 4 (1)”’ in the sixth line. 


(3) L’article 4 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(1.1) Nulle maison de soins ni partie de 
celle-ci ne peut étre convertie en bien locatif 
autre qu’une maison de soins si ce n’est avec 
Yapprobation du conseil de la municipalité 
dans laquelle est située la maison de soins. 


(4) Le paragraphe 4 (2) de la Loi est modi- 
fié par substitution, a «de l’alinéa (1) b)» aux 
deuxiéme et troisiéme lignes, de «des alinéas 
(1) b) et b.1) et du paragraphe (1.1)». 


(5) Le paragraphe 4 (3) de la Loi est modi- 
fié par substitution, 4 «des alinéas (1) a) et 
b)» aux deuxiéme et troisiéme lignes, de «des 
alinéas (1) a), b) et b.1) et du paragraphe 
(1.1)». 


30. (1) Le paragraphe 10 (1) de la Loi est 
modifié par insertion, apres «au paragraphe 
4 (1)» a la cinquieme ligne, de «ou (1.1)». 


(2) Le paragraphe 10 (3) de la Loi est 
modifié par insertion, apres «au paragraphe 
4 (1)» a la dixiéme ligne, de «ou (1.1)». 


31. Le paragraphe 13 (7) de la Loi est 
modifié par insertion, aprés «au paragraphe 
4 (1)» a la huitiéme ligne, de «ou (1.1),». 
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32. Subsection 17 (1) of the Act is 
repealed and the following substituted: 


(1) The court may make one or more of 
the orders described in subsection (1.1) 
where, on an application made to the 
Ontario Court (General Division) by a ten- 
ant, former tenant, municipal corporation or 
the Minister, the court determines that, 


(a) an owner or tenant of rental property 
or person acting on behalf of the 
owner or tenant has converted, has 
attempted to convert or is in the pro- 
cess of converting the property or part 
thereof to a care home, condominium, 
co-operative, hotel, motel, tourist 
home, inn or apartment hotel, or to 
any use for a purpose other than 
rental property without the approval 
of council under subsection 4 (1), 
where such approval was required; or 


(b) an owner or tenant of a care home or 
person acting on behalf of the owner 
or tenant has converted, has attempted 
to convert or is in the process of con- 
verting the care home or part thereof 
to rental property other than a care 
home without the approval of the 
council under subsection 4 (1.1) where 
such approval was required. 


(1.1) The orders referred to in subsection 
(1) are the following: 


1. An order restraining the owner or ten- 
ant or person acting on behalf of the 
owner or tenant from converting or 
continuing to convert the property. 


2. An order requiring the owner or ten- 
ant or any subsequent owner or tenant 
to return the property to the use to 
which it was being put immediately 
prior to the conversion or attempted 
conversion. 


3. An order restoring the tenancy and 
putting the tenant of a rental unit back 
into possession. 


33. (1) Section 18 of the Act is amended 
by adding the following clause: 


(a.01) prescribing a time period for the pur- 
poses of subclause (c) (iii) of the defi- 
nition of “rental property” in section 
Ls 

ad 

(1.1) Section 18 of the Act is amended by 
adding the following clause: 


(b.1) prescribing services that are to be 
included or not included in the defini- 
tion of “‘care services’’. e- 
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32. Le paragraphe 17 (1) de la Loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(1) Le tribunal peut rendre une ou plu- 
sieurs des ordonnances décrites au paragra- 
phe (1.1) si, sur requéte présentée a la Cour 
de l’Ontario (Division générale) par un loca- 
taire, un ancien locataire, une municipalité 
ou le ministre, il établit, selon le cas : 


a) que le propriétaire ou le locataire d’un 
bien locatif, ou la personne agissant au 
nom de l’un ou Il’autre, a converti ou 
tenté de convertir ou est en voie de 
convertir le bien ou une partie de 
celui-ci en maison de soins, en condo- 
minium, en coopérative, en hdtel, en 
motel, en maison de chambres pour 
touristes, en auberge ou en résidence 
hoteliére, ou l’a affecté, a tenté de 
Vaffecter ou est en voie de l’affecter a 
un usage autre que celui de bien loca- 
tif, sans approbation du conseil visée 
au paragraphe 4 (1), si celle-ci était 
exigée; 

b) que le propriétaire ou le locataire 
d’une maison de soins, ou la personne 
agissant au nom de l’un ou l’autre, a 
converti ou tenté de convertir ou est 
en voie de convertir la maison de soins 
ou une partie de celle-ci en bien locatif 
autre qu’une maison de soins, sans 
Yapprobation du conseil visée au para- 
graphe 4 (1.1), si celle-ci était exigée. 


(1.1) Les ordonnances visées au paragra- 
phe (1) sont les suivantes : 


1. Une ordonnance interdisant au pro- 
priétaire ou au locataire, ou a quicon- 
que agit au nom de l’un ou I/’autre, de 
convertir le bien ou d’en poursuivre la 
conversion. 


2. Une ordonnance exigeant du proprié- 
taire ou du locataire, ou de tout pro- 
priétaire ou locataire subséquent, qu'il 
réaffecte le bien a usage qui en était 
fait immédiatement avant la conver- 
sion ou la tentative de conversion. 


3. Une ordonnance rétablissant la loca- 
tion et remettant le locataire en pos- 
session du logement locatif. 


33. (1) L’article 18 de la Loi est modifié 
par adjonction de l’alinéa suivant : 


a.01) prescrire la période pour l’application 
du sous-alinéa c) (iii) de la définition 
de «bien locatif» a l’article 1. 


> 


(1.1) L’article 18 de la Loi est modifié par 
adjonction de l’alinéa suivant : 


b.1) prescrire les services que doit inclure 
ou exclure la définition de «services en 
matiére de soins». ler 
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(2) Clause 18 (c) of the Act is amended by 
inserting ‘‘or (1.1)”’ after ‘‘subsection 4 (1)’’ 
in the fourth line. 


(3) Section 18 of the Act is amended by 
adding the following subsection: 


(2) A regulation under clause 18 (c) may 
prescribe different criteria in the case of a 
care home than in the case of other rental 
property. 

34. Section 19 of the Act is amended by 
inserting ‘‘or (1.1)”’ after ‘“‘subsection 4 (1)”’ 
in the first and second lines. 


35. Subsection 20 (8) of the Act is 
amended by inserting ‘‘or (1.1)”’ after “‘sub- 
section 4 (1)’’ in the fifth line. 


PART IV 
PLANNING ACT 


36. Section 1 of the Planning Act is 
amended by adding the following definition: 


“residential unit” means a unit that, 


(a) consists of a self-contained set of 
rooms located in a building or struc- 
ture, 


(b) is used or intended for use as a resi- 
dential premises, 


(c) contains kitchen and bathroom facili- 
ties that are intended for the use only 
of the unit, and 


(d) has a means of egress to the outside of 
the building or structure in which it is 
located, which may be a means of 
egress through another residential 
unit. (“unité d’habitation’’) 


37. Section 16 of the Act is amended by 
adding the following subsections: 


(2) No official plan may contain any provi- 
sion that, 


(a) has the effect of prohibiting the erect- 
ing, locating or use of two residential 
units in a detached house, semi-de- 
tached house or rowhouse situated in 
an area where residential use is per- 
mitted by by-law and is not ancillary 
to other uses permitted by by-law; or 


(b) sets out requirements, standards or 
prohibitions that conflict with the 
requirements, standards or prohibi- 
tions prescribed by the regulations 
with respect to a house described in 
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(2) L’alinéa 18 c) de la Loi est modifié par 
insertion, aprés «du paragraphe 4 (1)» a la 
derniére ligne, de «ou (1.1)». 


(3) L’article 18 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(2) Le réglement pris en application de 
Yalinéa 18 c) peut prescrire des critéres dif- 
férents, dans le cas d’une maison de soins, de 
ceux prescrits dans le cas d’un bien locatif. 


34. L’article 19 de la Loi est modifié par 
insertion, aprés «au paragraphe 4 (1)» aux 
premiere et deuxiéme lignes, de «ou (1.1)». 


35. Le paragraphe 20 (8) de la Loi est 
modifié par insertion, aprés «au paragraphe 
4 (1)» aux quatriéme et cinquiéme lignes, de 
«ou (1.1)». 


PARTIE IV 
LOI SUR L’AMENAGEMENT DU 
TERRITOIRE 


36. L’article 1 de la Loi sur l’aménage- 
ment du territoire est modifié par adjonction 
de la définition suivante : 


«unité d’habitation» S’entend d’une unité 
qui : 


a) se compose d’un ensemble autonome 
de piéces qui se trouve dans un bati- 
ment Ou une construction, 


b) sert ou est destinée a servir de local 
d’habitation, 


c) comprend des installations de cuisine 
et de salle de bains dont l’usage n’est 
destiné qu’a l’unité, 

d) comporte un moyen d’évacuation vers 
lextérieur du batiment ou de la cons- 
truction ou elle est située, lequel peut 
comprendre le passage par une autre 
unité d’habitation. («residential unit») 


37. L’article 16 de la Loi est modifié par 
adjonction des paragraphes suivants : 


(2) Aucun plan officiel ne peut contenir 
de disposition qui : 


a) soit a pour effet d’interdire I’édifica- 
tion, limplantation ou lutilisation de 
deux unités d’habitation qui se trou- 
vent dans une maison individuelle, une 
maison jumelée ou une maison en ran- 
gée située dans une zone ou l’habita- 
tion est permise par réglement munici- 
pal et n’est pas subordonnée a d’autres 
usages permis par réglement munici- 
pal; 


b) soit fixe des exigences, des normes ou 
des interdictions qui sont incompati- 
bles avec les exigences, les normes ou 
les interdictions prescrites par les 
réglements a l’égard d’une maison 
visée a lalinéa a), a l’égard des unités 


Idem 


Restrictions 
relatives aux 
unités d’habi- 
tation 


24 


Provision of 
no effect 


Regulations 
prevail 


Restrictions 
for residen- 
tial units 


Regulations 
prevail 


No distinc- 
tion on the 


basis of rela- 


tionship 


Provision of 
no effect 


Bill 120 


clause (a), residential units contained 
in it or the land on which it is situated. 


(3) A provision in an official plan is of no 
effect to the extent that it contravenes the 
restriction described in clause (2) (a). 


(4) A provision in an official plan that 
contravenes the restriction described in 
clause (2) (b) has effect only as if it set out 
the requirements, standards or prohibitions 
prescribed by the regulations for the pur- 
poses of that clause. 


38. (1) Section 31 of the Act is amended 
by adding the following subsections: 


(3.1) The authority to pass a by-law under 
subsection (3) does not include the authority 
to set out in a by-law requirements, stan- 
dards or prohibitions that, 


(a) conflict with the requirements, stan- 
dards or prohibitions prescribed by the 
regulations; and 


(b) apply, 

(i) in an area where residential use 
is permitted by by-law and is not 
ancillary to other uses permitted 
by by-law, and 


(ii) to a house containing two resi- 
dential units that is a detached 
house, a semi-detached house or 
a rowhouse, or to a residential 
unit contained in the house or 
the land upon which it is situ- 
ated. 


(3.2) A provision in a by-law passed under 
subsection (3) that contravenes the require- 
ments, standards or prohibitions prescribed 
by the regulations for the purposes of subsec- 
tion (3.1) has effect only as if it set out the 
prescribed requirements, standards or prohi- 
bitions. 


(3.3) The authority to pass a by-law under 
subsection (3) does not include the authority 
to pass a by-law that sets out requirements, 
standards or prohibitions that have the effect 
of distinguishing between persons who are 
related and persons who are unrelated in 
respect of the occupancy or use of a prop- 
erty, including the occupancy or use as a sin- 
gle housekeeping unit. 


(3.4) A provision in a by-law passed under 
subsection (3) is of no effect to the extent 
that it contravenes the restrictions described 
in subsection (3.3). 
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d’habitation qui y sont comprises ou a 
Végard du terrain sur lequel est sise la 
maison. 


(3) Est sans effet la disposition d’un plan 
officiel dans la mesure ot elle déroge a la 
restriction visée a l’alinéa (2) a). 


(4) La disposition d’un plan officiel qui 
déroge a la restriction visée a l’alinéa (2) b) 
ne produit ses effets que comme si elle com- 
portait les exigences, les normes ou les inter- 
dictions prescrites par les réglements pour 
application de cet alinéa. 


38. (1) L’article 31 de la Loi est modifié 
par adjonction des paragraphes suivants : 


(3.1) Le pouvoir d’adopter un réglement 
municipal en vertu du paragraphe (3) ne 
s’étend pas au pouvoir d’énoncer des exigen- 
ces, des normes ou des interdictions qui réu- 
nissent les conditions suivantes : 


a) elles sont incompatibles avec les exi- 
gences, les normes ou les interdictions 
prescrites par les réglements; 


b) elles s’appliquent : 


(i) d’une part, dans une zone ou 
Vhabitation est permise par régle- 
ment municipal et n’est pas 
subordonnée a d’autres usages 
permis par réglement municipal, 


(ii) d’autre part, a une maison com- 
prenant deux unités d’habitation 
qui est une maison individuelle, 
une maison jumelée ou une mai- 
son en rangée, ou a une unité 
d’habitation comprise dans la 
maison ou sur le terrain sur 
lequel elle est sise. 


(3.2) La disposition d’un réglement muni- 
cipal adopté en vertu du paragraphe (3) qui 
déroge aux exigences, aux normes Ou aux 
interdictions prescrites par les réglements 
pour l’application du paragraphe (3.1) ne 
produit ses effets que comme si elle compor- 
tait les exigences, les normes ou les interdic- 
tions prescrites. 


(3.3) Le pouvoir d’adopter un réglement 
municipal en vertu du paragraphe (3) ne 
s’étend pas au pouvoir d’adopter un régle- 
ment municipal qui fixe des exigences, des 
normes ou des interdictions qui ont pour 
effet de distinguer entre les personnes liées 
et celles qui ne le sont pas a l’égard de I’oc- 
cupation ou de utilisation d’un bien-fonds, y 
compris son occupation ou utilisation comme 
logement unifamilial. 


(3.4) Est sans effet la disposition d’un 
réglement municipal adopté en vertu du 
paragraphe (3) dans la mesure ou elle déroge 
aux restrictions visées au paragraphe (3.3). 
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(2) Subsection 31 (5) of the Act is amended 
by striking out ‘‘section 158 of the Provincial 
Offences Act’? in the second and third lines 
and substituting ‘‘section 49.1°’. 


(3) Section 31 of the Act is amended by 
adding the following subsection: 


(5.1) No person shall obstruct or attempt 
to obstruct an officer or a person acting 
under the officer’s instructions in the exercise 
of a power under this section. 
ad 


(4) Subsection 31 (22) of the Act is 
repealed and the following substituted: 


(22) A person who contravenes subsection 
(5.1) or an owner who fails to comply with a 
final and binding order made under this sec- 
tion and, if the person or owner is a corpora- 
tion, every director or officer of the corpora- 
tion who knowingly concurs in the 
contravention or failure to comply, is guilty 
of an offence and on conviction is liable to a 
fine of not more than $2,000 for a first 
offence and to a fine of not more than 
$10,000 for any subsequent offence. > 


39. Section 35 of the Act is repealed and 
the following substituted: 


35. (1) The authority to pass a by-law 
under section 34, subsection 38 (1) or section 
41 does not include the authority to pass a 
by-law that, 


(a) prohibits the erecting, locating or use 
of two residential units in a detached 
house, semi-detached house or row- 
house situated in an area where resi- 
dential use is permitted by by-law and 
is not ancillary to other uses permitted 
by by-law; or 


(b) sets out requirements, standards or 
prohibitions that conflict with the 
requirements, standards or prohibi- 
tions prescribed by the regulations 
with respect to a house described in 
clause (a), residential units contained 
in it or the land on which it is situated. 


(2) The authority to pass a by-law under 
section 34, subsection 38 (1) or section 41 
does not include the authority to pass a by- 
law that has the effect of distinguishing 
between persons who are related and persons 
who are unrelated in respect of the occu- 
pancy or use of a building or structure or a 
part of a building or structure, including the 
occupancy or use as a single housekeeping 
unit. 
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(2) Le paragraphe 31 (5) de la Loi est 
modifié par substitution, a «l’article 158 de la 
Loi sur les infractions provinciales» aux 
deuxieéme et troisieme lignes, de «l’article 
49.1». 


(3) L’article 31 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(5.1) Nul ne doit entraver ni tenter d’en- 
traver un agent ou la personne qui agit sur 
son ordre dans l’exercice de tout pouvoir que 
lui confére le présent article. 


(4) Le paragraphe 31 (22) de la Loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(22) Quiconque contrevient au paragraphe 
(5.1) ou le propriétaire qui ne se conforme 
pas a l’ordre définitif donné en vertu du pré- 
sent article, de méme que, s’il s’agit d’une 
personne morale, tout administrateur ou diri- 
geant de celle-ci qui approuve sciemment la 
contravention ou la non-conformité, est cou- 
pable d’une infraction et passible, sur décla- 
ration de culpabilité, d’une amende d’au plus 
2 000 $ pour une premiére infraction et d’une 
amende d’au plus 10 000 $ pour une infrac- 
tion subséquente. ow 


39. L’article 35 de la Loi est abrogé et 
remplacé par ce qui suit : 


35. (1) Le pouvoir d’adopter un régle- 
ment municipal en vertu de l’article 34, du 
paragraphe 38 (1) ou de lI’article 41 ne 
s’étend pas au pouvoir d’adopter un régle- 
ment municipal qui : 


a) soit interdit l’édification, l’implanta- 
tion ou lutilisation de deux unités 
d’habitation qui se trouvent dans une 
maison individuelle, une maison jume- 
lée ou une maison en rangée située 
dans une zone ou Vhabitation est per- 
mise par réglement municipal et n’est 
pas subordonnée a d’autres usages per- 
mis par reglement municipal; 


b) soit fixe des exigences, des normes ou 
des interdictions qui sont incompati- 
bles avec les exigences, les normes ou 
les interdictions prescrites par les 
réglements a l’égard d’une maison 
visée a l’alinéa a), a l’égard des unités 
(habitation qui y sont comprises ou a 
Pégard du terrain sur lequel est sise la 
maison. 


(2) Le pouvoir d’adopter un réglement 
municipal en vertu de l’article 34, du para- 
graphe 38 (1) ou de l’article 41 ne s’étend pas 
au pouvoir d’adopter un réglement municipal 
qui a pour effet de distinguer entre les per- 
sonnes liées et celles qui ne le sont pas a 
Pégard de l’occupation ou de lutilisation 
d’un batiment ou d’une construction, y com- 
pris ’occupation ou lutilisation de ceux-ci 
comme logement unifamilial. 
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(3) A provision in a by-law passed under 
section 34, subsection 38 (1) or section 41 or 
in an order made under subsection 47 (1) is 
of no effect to the extent that it contravenes 
the restrictions described in clause (1) (a) or 
subsection (2). 


(4) A provision in a by-law passed under 
section 34, subsection 38 (1) or section 41 or 
in an order made under subsection 47 (1) 
that contravenes the restriction described in 
clause (1) (b) has effect only as if it set out 
the requirements, standards or prohibitions 
prescribed by the regulations for the pur- 
poses of that clause. 


40. (1) Section 39 of the Act is amended 
by adding the following subsections: 


(1.1) In this section, “garden suite” means 
a one-unit detached residential structure con- 
taining bathroom and kitchen facilities that is 
ancillary to an existing residential structure 
and that is designed to be portable. 


(1.2) As a condition to passing a by-law 
authorizing the temporary use of a garden 
suite under subsection (1), the council may 
require the owner of the suite or any other 
persons to enter into an agreement with the 
municipality under section 207.2 of the 
Municipal Act. 


(2) Subsection 39 (2) of the Act is amended 
by striking out ‘‘three years from the day of 
the passing of the by-law’’ in the fifth and 
sixth lines and substituting: 


(a) ten years from the day of the passing 
of the by-law, in the case of a by-law 
authorizing the temporary use of a 
garden suite; or 


(b) three years from the day of the passing 
of the by-law, in all other cases. 


41. (1) Subsection 49 (3) of the Act is 
amended by striking out “‘section 158 of the 
Provincial Offences Act’? in the second and 
third lines and substituting ‘‘section 49.1”’. 


(2) Section 49 of the Act is amended by 
adding the following subsection: 


(4) No person shall obstruct or attempt to 
obstruct an officer or a person acting under 
the officer’s instructions in the exercise of a 
power under this section. 


42. The Act is amended by adding the fol- 
lowing section: 


49.1 (1) A provincial judge or justice of 
the peace may at any time issue a warrant in 
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(3) Est sans effet la disposition d’un régle- 
ment municipal adopté en vertu de l’article 
34, du paragraphe 38 (1) ou de l’article 41 ou 
d’un arrété pris en vertu du paragraphe 
47 (1) dans la mesure ou elle déroge aux res- 
trictions visées a l’alinéa (1) a) ou au para- 
graphe (2). 


(4) La disposition d’un réglement munici- 
pal adopté en vertu de larticle 34, du para- 
graphe 38 (1) ou de I’article 41 ou d’un 
arrété pris en vertu du paragraphe 47 (1) qui 
déroge 4a la restriction visée a l’alinéa (1) b) 
ne produit ses effets que comme si elle com- 
portait les exigences, les normes ou les inter- 
dictions prescrites par les réglements pour 
Y application de cet alinéa. 


40. (1) L’article 39 de la Loi est modifié 
par adjonction des paragraphes suivants : 


(1.1) Dans le présent article, «pavillon- 
jardin» s’entend d’une structure d’habitation 
individuelle d’une_unité, pourvue d’installa- 
tions de salle de bains et de cuisine, qui cons- 
titue une annexe d’une structure d’habitation 
existante et qui est congue pour étre mobile. 


(1.2) Comme condition de l’adoption d’un 
réglement municipal autorisant utilisation 
temporaire d’un pavillon-jardin en vertu du 
paragraphe (1), le conseil peut exiger que le 
propriétaire du pavillon ou toutes autres per- 
sonnes concluent une entente avec la munici- 
palité en vertu de l’article 207.2 de la Loi sur 
les municipalités. 


(2) Le paragraphe 39 (2) de la Loi est 
modifié par substitution, a «trois ans a partir 
de la date de l’adoption» aux cinquiéme et 
sixiéme lignes, de ce qui suit : 


a) dix ans a partir de la date d’adoption 
du réglement municipal, dans le cas 
d’un réglement municipal autorisant 
Putilisation temporaire d’un pavillon- 
jardin; 

b) trois ans a partir de la date d’adoption 
du réglement municipal dans tous les 
autres cas. 


41. (1) Le paragraphe 49 (3) de la Loi est 
modifié par substitution, a «l’article 158 de la 
Loi sur les infractions provinciales» aux 
deuxiéme et troisiéme lignes, de «l’article 
49.1». 


(2) L’article 49 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(4) Nul ne doit entraver ni tenter d’entra- 
ver un agent ou la personne qui agit sur son 
ordre dans l’exercice de tout pouvoir que lui 
confére le présent article. 


42. La Loi est modifiée par adjonction de 
Particle suivant : 

49.1 (1) Un juge provincial ou un juge 
de paix peut, en tout temps, décerner un 


1994 


Disposition 
sans effet 


Primauté des 
réglements 


Définition 


Ententes rela- 
tives aux 
pavillons-jar- 
dins 


Entrave 


Mandat de 
perquisition 


1994 


Seizure 


Receipt and 
removal 


Expiry 


Time of 
execution 


Other 
matters 


Restriction 


Provision of 
no effect 


DROITS DES RESIDENTS 


the prescribed form authorizing a person 
named in the warrant to enter and search a 
building, receptacle or place if the provincial 
judge or justice of the peace is satisfied by 
information on oath that there are reason- 
able grounds to believe that, 


(a) an offence under section 31 or 67 has 
been committed; and 


(b) the entry and search will afford evi- 
dence relevant to the commission of 
the offence. 


(2) In a search warrant, the provincial 
judge or justice of the peace may authorize 
the person named in the warrant to seize 
anything that, based on reasonable grounds, 
will afford evidence relevant to the commis- 
sion of the offence. 


(3) Anyone who seizes something under a 
search warrant shall, 


(a) give a receipt for the thing seized to 
the person from whom it was seized; 
and 


(b) bring the thing seized before the pro- 
vincial judge or justice of the peace 
issuing the warrant or another provin- 
cial judge or justice to be dealt with 
according to law. 


(4) A search warrant shall name the date 
upon which it expires, which shall be not 
later than fifteen days after the warrant is 
issued. 


(5) A search warrant shall be executed 
between 6 a.m. and 9 p.m. unless it provides 
otherwise. 


(6) Sections 159 and 160 of the Provincial 
Offences Act apply with necessary modifica- 
tions in respect of any thing seized under this 
section. 


43. Section 51 of the Act is amended by 
adding the following subsections: 


(6.1) The authority to approve a plan of 
subdivision, impose a condition or enter into 
an agreement under this section does not 
include the authority to prohibit the erecting, 
locating or use of two residential units in a 
detached house, semi-detached house or row- 
house situated in an area where residential 
use is permitted by by-law and is not ancil- 
lary to other uses permitted by by-law. 


(6.2) A condition or provision made under 
this section is of no effect to the extent that 
it contravenes the restriction described in 
subsection (6.1). 
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mandat rédigé selon la formule prescrite, 
autorisant une personne qui y est nommée a 
entrer dans un batiment, contenant ou lieu 
pour y perquisitionner s’il est convaincu, sur 
la foi d’une dénonciation faite sous serment, 
qu’il existe des motifs raisonnables de 
Croirex: 


a) qu’une infraction prévue 4a l’article 31 
ou 67 a été commise; 


b) que lentrée et la perquisition fourni- 
ront une preuve concernant la perpé- 
tration de l’infraction. 


(2) Le juge provincial ou le juge de paix 
peut, dans le mandat de perquisition, autori- 
ser la personne qui y est nommée a saisir 
toute chose qui, selon des motifs raisonna- 
bles, fournira une preuve concernant la per- 
pétration de l’infraction. 


(3) Quiconque saisit une chose en vertu 
d’un mandat de perquisition : 


a) donne au saisi un récépissé pour la 
chose saisie; 


b) apporte la chose saisie devant le juge 
provincial ou le juge de paix qui 
décerne le mandat ou devant un autre 
juge provincial ou juge de paix pour 
qu’elle soit examinée conformément a 
la loi. 


(4) Le mandat de perquisition précise sa 
date d’expiration, laquelle ne peut pas tom- 


ber plus de quinze jours aprés la date a 
laquelle il est décerné. 


(5) Le mandat de perquisition est exécuté 
entre 6 h et 21 h, a moins qu'il ne le prévoit 
autrement. 


(6) Les articles 159 et 160 de la Loi sur les 
infractions provinciales s’appliquent, avec les 
adaptations nécessaires, a toute chose saisie 
en vertu du présent article. 


43. L’article 51 de la Loi est modifié par 
adjonction des paragraphes suivants : 


(6.1) Le pouvoir d’approuver un plan de 
lotissement, d’imposer des conditions ou de 
conclure une convention en vertu du présent 
article ne s’étend pas au pouvoir d’interdire 
Pédification, implantation ou l’utilisation de 
deux unités d’habitation qui se trouvent dans 
une maison individuelle, une maison jumelée 
ou une maison en rangée située dans une 
zone ou Vhabitation est permise par régle- 
ment municipal et n’est pas subordonnée a 
d’autres usages permis par réglement munici- 
pal. 


(6.2) Sont sans effet les conditions ou dis- 
positions visées au présent article dans la 
mesure ou elles dérogent a la restriction 
visée au paragraphe (6.1). 
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(6.3) Subsections (6.1) and (6.2) do not 
apply to a condition or provision made or to 
the exercise of the Minister’s powers under 
section 50 of the Condominium Act. 


a 
44. Subsection 67 (1) of the Act is 
repealed and the following substituted: 


(1) Every person who contravenes section 
41, section 46, subsection 49 (4) or section 52 
or who contravenes a by-law passed under 
section 34 or 38 or an order made under sec- 
tion 47 and, if the person is a corporation, 
every director or officer of the corporation 
who knowingly concurs in the contravention, 
is guilty of an offence and on conviction is 
liable, 


(a) on a first conviction to a fine of not 
more than $25,000; and 


(b) on a subsequent conviction to a fine of 
not more than $10,000 for each day or 
part thereof upon which the contra- 
vention has continued after the day on 
which the person was first convicted. 


45. Section 70 of the Act is amended by 
adding the following clauses: 


(c.1) prescribing classes of detached houses, 
semi-detached houses or rowhouses to 
which clause 16 (2) (a), subsection 
31 (3.1) or clause 35 (1) (a) applies; 


(c.2) exempting detached houses, semi-de- 
tached houses or rowhouses serviced 
by prescribed classes of sanitary, septic 
or sewer system from the application 
of clause 16 (2) (a), subsection 
31 (3.1) or clause 35 (1) (a); 


(c.3) exempting such areas near or adjacent 
to the Bruce Nuclear Power Develop- 
ment as the Lieutenant Governor in 
Council specifies, from the application 
of clause 16 (2) (a), subsection 
31 (3.1) or clause 35 (1) (a); 


(c.4) prescribing requirements, standards or 
prohibitions that relate to the erecting, 
locating, use or occupancy of two resi- 
dential units in detached houses, semi- 
detached houses and rowhouses for 
the purposes of clause 16 (2) (b), sub- 
section 31 (3.1) or clause 35 (1) (b); 
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(6.3) Les paragraphes (6.1) et (6.2) ne 
s’appliquent pas aux conditions ou disposi- 
tions ni a l’exercice des pouvoirs du ministre 
visés a l’article 50 de la Loi sur les 
condominiums. 
> 

44. Le paragraphe 67 (1) de la Loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(1) La personne qui contrevient a larticle 
41, a l’article 46, au paragraphe 49 (4) ou a 
article 52, ou a un réglement municipal 
adopté en application de larticle 34 ou 38, 
ou a un arrété pris en vertu de l’article 47, de 
méme que, si cette personne est une per- 
sonne morale, tout administrateur ou diri- 
geant de celle-ci qui approuve sciemment la 
contravention, est coupable d’une infraction 
et passible, sur déclaration de culpabilite : 


a) pour une premiére déclaration de cul- 
pabilité, d’une amende d’au plus 
25 000 $; 


b) pour une déclaration de culpabilité 
subséquente, d’une amende d’au plus 
10 000 $ par journée compléte ou par- 
tielle ot Vinfraction s’est poursuivie 
depuis la déclaration de culpabilité 
initiale. 

45. L’article 70 de la Loi est modifié par 

adjonction des alinéas suivants : 


c.1) prescrire des catégories de maisons 
individuelles, de maisons jumelées ou 
de maisons en rangée auxquelles s’ap- 
plique l’alinéa 16 (2) a), le paragraphe 
31 (3.1) ou V’alinéa 35 (1) a); 


c.2) soustraire a4 l’application de l’alinéa 
16 (2) a), du paragraphe 31 (3.1) ou 
de l’alinéa 35 (1) a) les maisons indivi- 
duelles, les maisons jumelées ou les 
maisons en rangée desservies par des 
catégories prescrites d’installations 
sanitaires, de systemes septiques ou de 
réseaux d’égouts; 


c.3) soustraire a l’application de l’alinéa 
16 (2) a), du paragraphe 31 (3.1) ou 
de l’alinéa 35 (1) a) les zones situées a 
proximité de la centrale nucléaire de 
Bruce ou adjacentes a celle-ci que 
précise le lieutenant-gouverneur en 
conseil; 


c.4) prescrire les exigences, les normes ou 
les interdictions qui ont trait a l’édifi- 
cation, l’implantation, Vutilisation ou 
Voccupation de deux unités d’habita- 
tion qui se trouvent dans des maisons 
individuelles, des maisons jumelées ou 
des maisons en rangée pour l’applica- 
tion de l’alinéa 16 (2) b), du paragra- 
phe 31 (3.1) ou de l’alinéa 35 (1) b); 
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(d.1) prescribing the form of a warrant and 
the form in which the information on 
oath will be taken under section 49.1. 


PART V 
MUNICIPAL ACT 


46. Clause (a) of paragraph 63 of section 
207 of the Municipal Act is repealed and the 
following substituted: 


(a) In this paragraph, 


“lodging house” means a nursing home and 
any house or other building or portion 
thereof in which persons are harboured, 
received or lodged for hire, but does not 
include a residential unit or a hotel, hospi- 
tal, nursing home, home for the young or 
the aged or institution if the hotel, hospi- 
tal, home or institution is licensed, 
approved or supervised under any other 
general or special Act; (“‘pension de 
famille’’) 


“residential unit”’ means a unit that, 


(a) consists of a self-contained set of 
rooms located in a building or 
structure, 


(b) is used as a residential premises, 


(c) contains kitchen and bathroom 
facilities that are used only by the 
occupants of the unit, 


(d) is used as a single housekeeping 
unit, which includes a unit in 
which no occupant has exclusive 
possession of any part of the 
unit, and 


(e) has a means of egress to the out- 
side of the building or structure 
in which it is located, which may 
be a means of egress through 
another residential unit. (“unité 
d’habitation’’) 


47. The Act is amended by adding the fol- 
lowing section: 


207.2 (1) A municipality that has the 
power to authorize the temporary use of a 
garden suite by a by-law passed under sec- 
tion 39 of the Planning Act may make by- 
laws for entering into agreements with any 
persons in respect of that garden suite. 


(2) An agreement made under subsection 
(1) may deal with such matters related to the 
temporary use of the garden suite as the 
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d.1) prescrire la formule des mandats et 
celle sur laquelle sont faites les dénon- 
ciations sous serment aux termes de 
larticle 49.1. 


PARTIE V ; 
LOI SUR LES MUNICIPALITES 


46. L’alinéa a) de la disposition 63 de l’ar- 
ticle 207 de la Loi sur les municipalités est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


a) Les définitions qui suivent s’appliquent 
a la présente disposition. 


«pension de famille» Maison de soins infir- 
miers Ou maison, batiment ou partie de 
ceux-ci ou des personnes prennent pension 
ou sont hébergées ou logées a titre oné- 
reux. Sont exclus de la présente définition 
les unités d’habitation et les hdtels, hdpi- 
taux, maisons de soins infirmiers, foyers 
pour les jeunes ou pour personnes agées 
Ou institutions qui sont assujettis a l’obten- 
tion d’un permis, approuvés ou surveillés 
en vertu d’une autre loi générale ou spé- 
ciale. («lodging house») 


«unité d’habitation» S’entend d’une unité 
qui : 


a) se compose d’un ensemble auto- 
nome de piéces qui se trouve 
dans un batiment ou une cons- 
truction, 


b) sert de local d’habitation, 


c) comprend des installations de cui- 
sine et de salle de bains dont 
Pusage est réservé aux occupants 
de lunité, 

d) sert de logement unifamilial, ce 
qui comprend une unité dont 
aucun occupant n’a la possession 
exclusive d’une partie de l’unité, 


e) comporte un moyen d’évacuation 
vers l’extérieur du batiment ou 
de la construction ou elle est 
située, lequel peut comprendre le 
passage par une autre unité d’ha- 
bitation. («residential unit») 


47. La Loi est modifiée par adjonction de 
Particle suivant : 


207.2 (1) La municipalité qui a le pou- 
voir d’autoriser utilisation temporaire d’un 
pavillon-jardin au moyen d’un réglement 
municipal adopté en vertu de l’article 39 de 
la Loi sur l’aménagement du territoire peut 
adopter des réglements municipaux en vue 
de conclure des ententes avec toute personne 
a ’égard de ce pavillon-jardin. 


(2) L’entente conclue en vertu du paragra- 
phe (1) peut traiter des questions relatives a 
Putilisation temporaire du pavillon-jardin que 
le conseil de la municipalité estime nécessai- 
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council of the municipality considers neces- 
sary or advisable, including, 


(a) the installation, maintenance and 
removal of the garden suite; 


(b) the period of occupancy of the garden 
suite by any of the persons named in 
the agreement; and 


(c) the monetary or other form of security 
that the council may require for actual 
or potential costs to the municipality 
related to the garden suite. 


(3) In this section, 


“garden suite’? means a one-unit detached 
residential structure containing bathroom 
and kitchen facilities that is ancillary to an 
existing residential structure and that is 
designed to be portable; (‘‘pavillon- 
jardin’) 

“municipality” includes a regional, metropol- 
itan or district municipality and the County 
of Oxford. (“municipalité’’) 


PART VI 
COMMENCEMENT AND SHORT TITLE 


a 

48. (1) This Act comes into force on a day 
to be named by proclamation of the Lieuten- 
ant Governor. 


(2) Despite subsection (1), when a section 
in Part II comes into force, it shall be deemed 
to have effect from November 23, 1993. 


(3) For greater certainty, the expression 
“‘the day this subsection comes into force’’ in 
subsections 3 (7), 9.1 (1), (2), (4) and (5) and 
103 (2) of the Rent Control Act, 1992, as 
amended by this Act, means the day named in 
the proclamation issued under subsection (1) 
as the day on which subsection 5 (3), section 9 
and subsection 18 (1) of this Act come into 
force and not November 23, 1993. => 


49. The short title of this Act is the 
Residents’ Rights Act, 1994. 


RESIDENTS’ RIGHTS 


res ou souhaitables, et notamment de ce qui 
suit : 


a) l’installation, l’entretien et l’enleve- 
ment du pavillon-jardin; 


b) la période d’occupation du pavillon- 
jardin par les personnes nommées 
dans l’entente ou par une ou plusieurs 
d’entre elles; 


c) la garantie pécuniaire ou autre que le 
conseil peut exiger a l’égard du coit 
réel ou éventuel se rapportant au 
pavillon-jardin, que doit assumer la 
municipalité. 


(3) Les définitions qui suivent s’appliquent 
au présent article. 


«municipalité» S’entend notamment d’une 
municipalité régionale, de communauté 
urbaine ou de district et du comté d’Ox- 
ford. («municipality») 


«pavillon-jardin» Structure d’habitation indi- 
viduelle d’une unité, pourvue d’installa- 
tions de salle de bains et de cuisine, qui 
constitue une annexe d’une structure d’ha- 
bitation existante et qui est congue pour 
étre mobile. («garden suite») 


" PARTIE VI 
ENTREE EN VIGUEUR ET TITRE 
ABREGE 
> 
48. (1) La présente loi entre en vigueur le 
jour que le lieutenant-gouverneur fixe par 
proclamation. 


(2) Malgré le paragraphe (1), lorsqu’un 
article de la partie II entre en vigueur, il est 
réputé prendre effet le 23 novembre 1993. 


(3) Il est entendu que l’expression «le jour 
ou le présent paragraphe entre en vigueur» 
qui figure aux paragraphes 3 (7), 9.1 (1), (2), 
(4) et (5) et 103 (2) de la Loi de 1992 sur le 
controle des loyers, tels qu’ils sont modifiés 
par la présente loi, s’entend du jour fixé par 
proclamation prise en vertu du paragraphe 
(1) en tant que jour ow le paragraphe 5 (3), 
article 9 et le paragraphe 18 (1) de la pré- 
sente loi entrent en vigueur et non du 23 
novembre 1993. > 
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Bill 120 1994 


An Act to amend certain statutes 
concerning residential property 


HER MAJESTY, by and with the advice. and 
consent of the Legislative Assembly of the 
Province of Ontario, enacts as follows: 


PART I 
LANDLORD AND TENANT ACT 


1. (1) Section 1 of the Landlord and Tenant 
Act is amended by adding the following 
definition: 


““care services” means, 
(a) health care services, 


(b) rehabilitative or therapeutic services, 
or 


(c) services that provide assistance with 
the activities of daily living. (“services 
en matiére de soins” 


(2) The definition of ‘‘residential premises”’ 
in section 1 of the Act is amended by adding 
the following clause: 


(a.1) any premises occupied or intended to 
be occupied by a person for the pur- 
pose of receiving care services, 
whether or not receiving the services is 
the primary purpose of the occupancy. 


(3) Clauses (h) and (i) of the definition of 
‘“‘residential premises”’ in section 1 of the Act 
are repealed and the following substituted: 


(h) accommodation that is subject to the 
Public Hospitals Act, the Private Hos- 
pitals Act, the Community Psychiatric 
Hospitals Act, the Mental Hospitals 
Act, the Homes for the Aged and Rest 
Homes Act, the Nursing Homes Act, 
the Ministry of Correctional Services 
Act, the Charitable Institutions Act, the 
Child and Family Services Act or 
Schedule I, II or III of Regulation 272 
of the Revised Regulations of Ontario, 
1990 made under the Developmental 
Services Act, 
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SA MAJESTE, sur l’avis et avec le consente- 
ment de |l’Assemblée législative de la pro- 
vince de |’Ontario, édicte : 


PARTIE I 
LOI SUR LA LOCATION IMMOBILIERE 


1. (1) L’article 1 de la Loi sur la location 
immobiliére est modifié par adjonction de la 
définition suivante : 


«services en matiére de soins» S’entend, 
selon le cas : 


a) de services en matiére de soins médi- 
caux, 


b) de services de réadaptation ou de ser- 
vices thérapeutiques, 


c) de services d’aide a l’accomplissement 
des activités de la vie quotidienne. 
(«care services») 


(2) La définition de «local d’habitation» a 
article 1 de la Loi est modifiée par adjonc- 
tion de l’alinéa suivant : 


a.1) d’un local occupé ou destiné a étre 
occupé par une personne afin qu’elle y 
recoive des services en matiére de 
soins, que l’obtention de ces services 
soit le but premier de l’occupation du 
local ou non. 


(3) Les alinéas h) et i) de la définition de 
«local d’habitation» 4 l’article 1 de la Loi sont 
abrogés et remplacés par ce qui suit : 


h) des logements assujettis a la Loi sur 
les hépitaux publics, a la Loi sur les 
hdpitaux privés, a la Loi sur les hdépt- 
taux psychiatriques communautaires, a 
la Loi sur les hépitaux psychiatriques, 
a la Loi sur les foyers pour personnes 
agées et les maisons de repos, a \a Loi 
sur les maisons de soins infirmiers, a la 
Loi sur le ministére des Services 
correctionnels, a la Loi sur les établis- 
sements de bienfaisance, a la Loi sur 
les services a l’enfance et a la famille ou 
a lannexe I, II ou HI du Réglement 
272 des Réglements refondus de !’On- 
tario de 1990 pris en application de la 
Loi sur les services aux personnes 


Interpreta- 
tion 


Agreement 
required 


Tenancy 
agreement: 
right to 
consult 


Bill 120, Part I 
Landlord and Tenant Act 


(i) accommodation occupied by a person 
for penal or correctional purposes, 


(i.1) accommodation occupied by a person 
solely for the purpose of receiving 
rehabilitative or therapeutic services 
agreed upon by the person and the 
provider of the accommodation, 
where, 


(i) the parties have agreed that, 


(A) the period of occupancy will 
be of a specified duration, 


Or 


(B) the occupancy will termi- 
nate when the objectives of 
the services have been met 
or will not be met, and 


(ii) the average length of the occu- 
pancy of the occupants of the 
building or structure in which the 
accommodation is located does 
not exceed six months or such 
lesser time period as the regula- 
tions made under this Act pre- 
scribe. 


2. Section 79 of the Act is amended by 
adding the following subsection: 


(2) In this Part, “rent” does not include 
charges made by a landlord to a tenant in a 
care home within the meaning of the Rent 
Control Act, 1992 for providing care services 
or meals, for which the charges are not 
included in rent within the meaning of that 
Act. 


3. Section 81 of the Act is amended by 
adding the following subsection: 


(3) There shall be a written tenancy agree- 
ment relating to the tenancy of every tenant 
in residential premises for the purpose of 
receiving care services and the agreement 
must set out what has been agreed to in 
respect of care services and meals and the 
charges for the services and meals. 


4. The Act is amended by adding the fol- 
lowing section: 


81.1 (1) Every tenancy agreement with 
respect to residential premises to be occupied 
by a person in the premises for the purpose 
of receiving care services, whether or not 
receiving the services is the primary purpose 
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atteintes d’un handicap de développe- 
ment, 


i) des logements occupés par des person- 
nes a des fins pénales ou correction- 
nelles, 


i.1) des logements occupés par des person- 
nes seulement afin qu’elles y recoivent 
des services de réadaptation ou des 
services thérapeutiques dont elles- 
mémes et le fournisseur des logements 
ont convenu, lorsque les conditions 
suivantes sont réunies : 


(i) les parties ont convenu, selon le 
cas : 


(A) que loccupation des lieux 
serait d’une durée précise, 


(B) que loccupation des lieux 
prendrait fin lorsque les 
objectifs prévus pour les 
services seraient atteints ou 
ne le seraient pas, 


(ii) la durée moyenne d’occupation 
par les occupants de l’immeuble 
ou de la construction dans lequel 
les logements sont situés ne 
dépasse pas six mois ou la 
période moins longue que pres- 
crivent les réglements pris en 
application de la présente loi. 


2. L’article 79 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(2) Dans la présente partie, «loyer» exclut 
les charges relatives a la fourniture de repas 
ou de services en matiére de soins que 
demande le locateur a un locataire dans une 
maison de soins au sens de la Loi de 1992 sur 
le controle des loyers, \esquels frais ne sont 
pas compris dans le loyer au sens de cette 
loi. 


3. L’article 81 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(3) Un bail écrit est exigé concernant la 
location de locaux d’habitation par chaque 
locataire pour y recevoir des services en 
matiére de soins et le bail doit énoncer ce qui 
a été convenu quant aux services en matiére 
de soins et aux repas ainsi que les montants 
demandés pour ceux-ci. 


4. La Loi est modifiée par adjonction de 
Particle suivant : 


81.1 (1) Chaque bail en ce qui concerne 
des locaux d’habitation devant étre occupés 
par une personne devant s’y trouver pour y 
recevoir des services en matiére de soins, que 
la réception de ces services constitue l’objet 
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of the occupancy, shall contain a statement 
that the proposed tenant has the right to 
consult a third party advocate in respect of 
the agreement within five days after the 
agreement has been entered into. 


(2) The tenancy agreement comes into 
effect on the expiration of the five days 
unless the proposed tenant notifies the land- 
lord, in writing, that the agreement is can- 
celled. 


5. (1) Section 89 of the Act is amended 
by adding the following subsection: 


(3.1) The withholding by a landlord of 
consent to an assignment, sublease or parting 
with possession of premises shall not be con- 
sidered to be arbitrary or unreasonable for 
the purpose of subsection (3) if, 


(a) the premises are residential premises 
described in clause (a.1) of the defini- 
tion of “residential premises’ in sec- 
tion 1; and 


(b) the effect of the assignment, sublease 
or parting with possession would be to 
admit a person to the premises con- 
trary to the admission requirements or 
guidelines set by the landlord. 


(2) Subsection 89 (5) of the Act is amended 
by striking out ‘‘(3) or (4)”’ in the last line 
and substituting ‘‘(3), (3.1) or (4)’’. 


6. Subsection 110 (3) of the Act is 
amended by striking out ‘‘or’’ at the end of 
clause (d), by adding ‘‘or’’ at the end of 
clause (e) and by adding the following clause: 


(f) the accommodation was occupied 
solely for the purpose of receiving 
rehabilitative or therapeutic services 
agreed upon by the tenant and land- 
lord, no other tenant of the building in 
which the accommodation is located 
occupying the accommodation solely 
for the purpose of receiving rehabilita- 
tive or therapeutic services is permit- 
ted to live there for longer than two 
years, and the period of tenancy 
agreed to has expired, 


7. Section 130 of the Act is amended by 
adding the following clauses: 


(a.01) defining any word or expression that 
is used in the definition of “care ser- 
vices” in section 1 and that has not 
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premier de l’occupation ou non, contient un 
énoncé selon lequel le locataire éventuel a le 
droit de consulter un conseiller indépendant 
4 V’égard du bail dans les cing jours qui sui- 
vent le jour ou il a été conclu. 


(2) Le bail entre en vigueur a l’expiration 
des cing jours 4 moins que le locataire ¢ven- 
tuel n’avise le locateur par écrit que le bail 
est annulé. 


5. (1) L’article 89 de la Loi est modifié 
par adjonction du paragraphe suivant : 


(3.1) Le locateur qui refuse de consentir a 
ce que le locataire céde des lieux, les sous- 
loue ou se départisse de la possession de 
ceux-ci ne doit pas étre réputé le faire de 
facon arbitraire ou injustifiée pour lapplica- 
tion du paragraphe (3), si les conditions sui- 
vantes sont réunies : 


a) les lieux sont un local d’habitation 
décrit a l’alinéa a.1) de la définition de 
«local d’habitation» 4 l’article 1; 


b) le fait que le locataire céde des lieux, 
les sous-loue ou se départisse de la 
possession de ceux-ci aurait pour effet 
d’y admettre une personne contraire- 
ment aux conditions ou aux directives 
d’admission établies par le locateur. 


(2) Le paragraphe 89 (5) de la Loi est 
modifié par substitution, 4 «(3) ou (4)» a la 
derniére ligne, de «(3), (3.1) ou (4)». 


6. Le paragraphe 110 (3) de la Loi est 
modifié par adjonction de l’alinéa suivant : 


f) le logement était occupé seulement 
afin d’y recevoir des services de réa- 
daptation ou des services thérapeuti- 
ques dont le locataire et le locateur 
ont convenu, que nul autre locataire 
de l’immeuble dans lequel le logement 
est situé, qui occupe le logement seu- 
lement afin d’y recevoir des services 
de réadaptation ou des services thera- 
peutiques, n’est autorisé a y habiter 
pendant plus de deux ans, et que la 
période de location convenue a expire. 


7. L’article 130 de la Loi est modifié par 
adjonction des alinéas suivants : 


a.01) définir les mots ou expressions utilises 
dans la définition de «services en 
matiére de soins» a l’article 1 qui n’ont 


Annulation 
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pas déja été expressément définis dans 
la présente loi; 


already been expressly defined in this 
Act; 


a.l) prescrire la période pour l’application 
du sous-alinéa i.1) (ii) de la définition 
de «local d’habitation» a l’article 1. 


(a.1) prescribing a time period for the pur- 
poses of subclause (1.1) (ii) of the defi- 
nition of “‘residential premises” in sec- 


tion 1. 
PART II PARTIE II " 
RENT CONTROL ACT, 1992 LOI DE 1992 SUR LE CONTROLE DES 
LOYERS 


8. (1) Le paragraphe 1 (1) de la Loi de 
1992 sur le controle des loyers est modifié par 
adjonction des définitions suivantes : 


8. (1) Subsection 1 (1) of the Rent Control 
Act, 1992 is amended by adding the following 
definitions: 


“care home” means a residential complex «maison de soins» Ensemble d’habitation qui 


that is occupied or intended to be occupied 
by persons for the purpose of receiving 
care services, whether or not receiving the 
services is the primary purpose of the 
occupancy, but does not include a residen- 
tial complex that has been converted to 
use as a care home contrary to the Rental 
Housing Protection Act; (‘“‘maison de 
soins” 


“care services” means, subject to the regula- 
tions made under this Act, 


(a) health care services, 


(b) rehabilitative or therapeutic services, 
or 


(c) services that provide assistance with 
the activities of daily living. (“services 
en matiére de soins’’) 


(2) The definition of ‘‘rent’’ in subsection 


est occupé ou destiné a étre occupé par des 
personnes afin qu’elles y regoivent des ser- 
vices en matiére de soins, que l’obtention 
de ces services soit le but premier de 1’oc- 
cupation des lieux ou non. Est exclu de la 
présente définition l'ensemble d’habitation 
qui a été converti en maison de soins con- 
trairement a la Loi sur la protection des 
logements locatifs. («care home») 


«services en matiére de soins» S’entend, sous 


réserve des réglements pris en application 
de la présente loi : 


a) soit de services en matiére de soins 
médicaux, 


b) soit de services de réadaptation ou de 
services thérapeutiques, 


c) soit de services d’aide a l’accomplisse- 
ment des activités de la vie quoti- 
dienne. («care services») 


(2) La définition de «loyer» au paragraphe 


1 (1) de la Loi est abrogée et remplacée par ce 
qui suit : 


1 (1) of the Act is repealed and the following 
substituted: 


“rent” includes the amount of any consider- «loyer» S’entend notamment du montant de 


ation paid or given or required to be paid 
or given by or on behalf of a tenant to a 
landlord or the landlord’s agent for the 
right to occupy a rental unit and for any 
services and facilities or any privilege, 
accommodation or thing that the landlord 
provides for the tenant in respect of the 
occupancy of the rental unit, whether or 
not a separate charge is made for services 
and facilities or for the privilege, accom- 
modation or thing, but “‘“‘rent’”’ does not 
include, 


(a) any amount, 


(i) paid by a tenant to a landlord to 
reimburse the landlord for prop- 
erty taxes paid by the landlord to 
a municipality in respect of a 
mobile home, or a home which is 


la contrepartie que le locataire ou une per- 
sonne agissant au nom de celui-ci paie ou 
remet, ou est tenu de payer ou de remet- 
tre, au locateur ou a son représentant pour 
avoir le droit d’occuper un logement locatif 
et bénéficier des services et installations, 
priviléges, commodités ou choses que le 
locateur fournit au locataire a l’égard de 
Yoccupation du logement locatif, que des 
charges distinctes soient exigées ou non 
pour les services et installations, priviléges, 
commodités ou choses. Est exclue de la 
présente définition, selon le cas : 


a) toute somme : 


(i) d'une part, payée par le locataire 
au locateur pour rembourser les 
impots fonciers payés par ce der- 
nier a une municipalité a l’égard 
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a permanent structure owned by 
a tenant, and 


(ii) in respect of which the landlord 
can establish the portion of the 
municipal taxes that relates to the 
tenant’s mobile home or home 
which is a permanent structure; 
or 


(b) subject to the regulations made under 
this Act, any amount that a landlord 
charges a tenant of a rental unit in a 
care home for care services or meals. 
(“loyer’’) 


(3) The definition of ‘‘rental unit’’ in sub- 
section 1 (1) of the Act is amended by adding 
at the end “‘and a unit in a care home’’. 


(4) The definition of ‘‘residential unit’? in 
subsection 1 (1) of the Act is amended by add- 
ing at the end ‘‘and a unit in a care home”’. 


(5) Subsection 1 (4) of the Act is amended 
by adding the following paragraph: 


1.1 In the case of a rental unit in a care 
home, where the rental unit is 
described in subsection (5), 


i. the day it is first rented after 
November 23, 1993, if it was not 
rented on that day, or 


ii. November 23, 1993, otherwise. 


(6) Section 1 of the Act is amended by add- 
ing the following subsection: 


Same, care 
home 


(5) Paragraph 1.1 of subsection (4) applies 
to a rental unit if, 


(a) the rental unit was not subject to rent 
regulation under this Act on Novem- 
ber 22, 1993; or 


(b) the following conditions are met: 


1. The rental unit was subject to 
rent regulation under this Act on 
November 22, 1993. 


2. No order had been made as of 
November 22, 1993 finding that 
any rental unit in the residential 
complex in which the rental unit 
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d’une maison mobile ou d’une 
maison constituant une construc- 
tion permanente et dont le loca- 
taire est propriétaire, 


(ii) d’autre part, a l’égard de laquelle 
le locateur est en mesure d’éta- 
blir la partie des impdts munici- 
paux qui se rapporte a la maison 
mobile du locataire ou a la mai- 
son du locataire qui constitue une 
construction permanente, 


b) sous réserve des réglements pris en 
application de la présente loi, toute 
somme que le locateur demande a un 
locataire d’un logement locatif d’une 
maison de soins pour la fourniture de 
repas ou de services en matiére de 
soins. («rent») 


(3) La définition de «logement locatif» au 
paragraphe 1 (1) de la Loi est modifiée par 
adjonction de «et d’un logement dans une 
maison de soins». 


(4) La définition de «unité de logement» au 
paragraphe 1 (1) de la Loi est modifiée par 
adjonction de «et d’un logement dans une 
maison de soins». 


(5) Le paragraphe 1 (4) de la Loi est modi- 
fié par adjonction de la disposition suivante : 


1.1 Dans le cas d’un logement locatif 
d’une maison de soins qui est décrit au 
paragraphe (5) : 


i. le jour ou il est loué pour la pre- 
miére fois aprés le 23 novembre 
1993, s'il n’était pas loué a ce 
jour, 


ii. le 23 novembre 1993, s’il en était 
autrement. 


(6) L’article 1 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(5) La disposition 1.1 du paragraphe (4) 
s’applique a un logement locatif si, selon le 
cas : 


a) le logement locatif n’était pas assujetti 
a la réglementation des loyers en vertu 
de la présente loi le 22 novembre 
1993; 


b) les conditions suivantes sont réunies : 


1. Le logement locatif était assujetti 
a la réglementation des loyers en 
vertu de la présente loi le 22 
novembre 1993. 


2. Aucune ordonnance portant 
qu’un logement locatif de l’en- 
semble d’habitation dans lequel 
le logement locatif est situé était 


Idem, maison 
de soins 
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is located was subject to rent 
regulation under this Act or a 
predecessor of this Act. 


3. The residential complex in which 
the rental unit is located is a care 
home on November 23, 1993. 


9. (1) Clause 3 (1) (e) of the Act is 
repealed and the following substituted: 


(e) living accommodation occupied by a 
person for penal or correctional pur- 
poses; 


(e.1) living accommodation occupied by a 
person solely for the purpose of 
_ receiving rehabilitative or therapeutic 
services agreed upon by the person 
and the provider of the accommoda- 
tion, where, 


(i) the parties have agreed that, 


(A) the period of occupancy will 
be of a specified duration, 
or 

(B) the occupancy will termi- 


nate when the objectives of 
the services have been met 
or will not be met, and 


(ii) the average length of the occu- 
pancy of the occupants of the 
building or structure in which the 
accommodation is located does 
not exceed six months or such 
lesser time period as the regula- 
tions made under this Act pre- 
scribe. 


(2) Clause 3 (1) (f) of the Act is amended 
by striking out ‘‘the Developmental Services 
Act, the Ministry of Health Act or the Ministry 
of Community and Social Services Act’ in the 
eleventh, twelfth, thirteenth and fourteenth 
lines and substituting ‘‘or the Developmental 
Services Act’’. 


(3) Subsection 3 (7) of the Act is repealed 
and the following substituted: 


(7) Sections -6;°75:7 1, 85) 9:1'3103, 107, 108 
and 109 are the only sections of this Act that 
apply to a rental unit in a new residential 
complex during the period of five years com- 
mencing with the day the first rental unit in 
the residential complex is first rented if, 
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assujetti a la réglementation des 
loyers en vertu de la présente loi 
ou d’une loi que celle-ci remplace 
n’a été rendue au 22 novembre 
1993. 


3. L’ensemble d’habitation dans 
lequel est situé le logement loca- 
tif est une maison de soins le 23 
novembre 1993. 


9. (1) L’alinéa 3 (1) e) de la Loi est abrogé 
et remplacé par ce qui suit : 


e) un logement occupé par une personne 
a des fins pénales ou correctionnelles; 


e.1) un logement occupé par des personnes 
seulement afin qu’elles y regoivent des 
services de réadaptation ou des servi- 
ces thérapeutiques dont elles-mémes et 
le fournisseur du logement ont con- 
venu, lorsque les conditions suivantes 
sont réunies : 


(i) les parties ont convenu, selon le 
cas : 


(A) que Voccupation des lieux 
serait d’une durée précise, 


(B) que loccupation des lieux 
prendrait fin lorsque les 
objectifs prévus pour les 
services seraient atteints ou 


ne le seraient pas, 


(ii) la durée moyenne d’occupation 
par les occupants de l’immeuble 
ou de la construction dans lequel 
les logements sont situés ne 
dépasse pas six mois ou la 
période moins longue que pres- 
crivent les réglements pris en 
application de la présente loi. 


(2) L’alinéa 3 (1) f) de la Loi est modifié 
par substitution, 4 «, la Loi sur les services 
aux personnes atteintes d’un handicap de 
développement, la Loi sur le ministére de la 
Santé ou la Loi sur le ministére des Services 
sociaux et communautaires» aux six derniéres 
lignes, de «ou la Loi sur les services aux per- 
sonnes atteintes d’un_ handicap’ de 
développement». 


(3) Le paragraphe 3 (7) de la Loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(7), Les articles’ 65-7, T3991, 103, 107, 
108 et 109 sont les seuls articles de la pré- 
sente loi qui s’appliquent a un logement loca- 
tif d’un nouvel ensemble d’habitation pen- 
dant la période de cing ans qui commence le 
jour ou le premier logement locatif de l’en- 
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(a) no residential unit in the residential 
complex is occupied before November 
1, 1991; and 


(b) the landlord gives the tenant of the 
rental unit the notice described in sub- 
section (7.1), 


(i) within ninety days following the 
day this subsection comes into 
force if, 


(A) the residential complex is a 
care home on November 


23, 1993, and 


the tenant is a tenant of the 
rental unit on the ninetieth 
day following the day this 
subsection comes into 
force, 


(B) 


(ii) before entering into a tenancy 
agreement with the tenant, if 
subclause (i) does not apply. 


(7.1) The notice shall be in the prescribed 
form and shall state that because of subsec- 
tion (7) only sections 6, 7, 7.1, 8, 9.1, 103, 
107, 108 and 109 will apply to the rental unit 
until the date set out in the notice. 


(4) Subsection 3 (11) of the Act is amended 
by striking out ‘‘clause (7) (b)”’ in the fourth 
line and substituting ‘“‘subclause (7) (b) (ii)”’. 


10. Section 5 of the Act is amended by 
adding the following subsections: 


(3) No landlord shall charge a tenant of a 
rental unit in a care home rent in an amount 
that exceeds the sum of, 


(a) the maximum rent for the rental unit 
less the lawful separate charges allo- 
cated to the tenants of the rental unit, 
where the resulting amount is divided 
by the number of persons that the 
rental unit is intended to accommodate 
on the initial rent date for the rental 
unit or such other date as is pres- 
cribed; and 


(b) 


the lawful separate charges allocated 
to the tenant. 


(4) Subsection (3) does not apply if, 
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semble d’habitation est loué pour la premiere 
fois, Si : 


a) d’une part, aucune unité de logement 
de l’ensemble d’habitation n’est occu- 
pée avant le 1° novembre 1991; 


b) d’autre part, le locateur donne au 
locataire du logement locatif l’avis 
décrit au paragraphe (7.1) : 

(i) dans les quatre-vingt-dix jours 
qui suivent le jour ou le présent 
paragraphe entre en vigueur si les 


conditions suivantes sont 
réunies : 
(A) Vensemble d’habitation est 


une maison de soins le 23 
novembre 1993, 


le locataire est un locataire 
du logement locatif le qua- 
tre-vingt-dixiéme jour qui 
suit le jour ou le présent 
paragraphe entre en 
vigueur, 


(B) 


(ii) avant de conclure un bail avec le 
locataire, si le sous-alinéa (i) ne 
s’applique pas. 


(7.1) L’avis est rédigé selon la formule 
prescrite et indique qu’en raison du paragra- 
plie (7), sculs fes articles 6, 7, 7.1, 8, 9-1, 
103, 107, 108 et 109 s’appliqueront au loge- 
ment locatif jusqu’a la date fixée dans I’avis. 


(4) Le paragraphe 3 (11) de la Loi est 
modifié par substitution, 4 «a l’alinéa (7) b)» 
a la quatriéme ligne, de «au sous-alinéa (7) b) 
(ii)». 

10. L’article 5 de la Loi est modifié par 
adjonction des paragraphes suivants : 


(3) Nul locateur ne doit demander a un 
locataire d’un logement locatif d’une maison 
de soins un loyer qui dépasse la somme des 
montants suivants : 


a) le loyer maximal du logement locatif 
moins les charges distinctes légales 
affectées aux locataires du logement 
locatif, lorsque le montant qui en 
résulte est divisé par le nombre de 
personnes que le logement locatif est 
destiné a loger 4 la date du loyer ini- 
tial du logement locatif ou a une autre 
date prescrite; 


b) les charges distinctes légales affectees 
au locataire. 
(4) Le paragraphe (3) ne s’applique pas si, 
selon le cas : 
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(a) only one tenancy agreement exists for 
the rental unit and it has been entered 
into by more than one tenant; or 


(b) only one tenancy agreement exists for 
the rental unit, it has been entered 
into by only one tenant, it has been 
entered into in writing and it has not 
been entered into as a result of coer- 
cion or because of a false, incomplete 
or misleading representation by the 
landlord or an agent of the landlord. 


11. (1) Section 6 of the Act is amended by 
adding ‘*‘Except in cases where subsection 
5 (3) applies”’ at the beginning. 


(2) Section 6 of the Act is amended by add- 
ing the following subsection: 


(2) If subsection 5 (3) applies, a landlord 
shall not increase the rent charged to a ten- 
ant of a rental unit in a care home or the ten- 
ant’s successor unless at least twelve months 
have elapsed, 


(a) since the date of the last increase in 
the rent charged to the tenant; or 


(b) if there has been no such rent 
increase, since the day the rental unit 
was rented for the first time. 


12. (1) Subsection 7 (1) of the Act is 
amended by adding ‘‘Except in cases where 
subsection 5 (3) applies”’ at the beginning. 


(2) Section 7 of the Act is amended by add- 
ing the following subsection: 


(1.1) If subsection 5 (3) applies, a landlord 
shall not increase the rent charged to a ten- 
ant of a rental unit in a care home without 
first giving the tenant at least ninety days 
notice of the landlord’s intention to do so. 


(3) Subsection 7 (2) of the Act is repealed 
and the following substituted: 


(2) Except in the case of a rental unit in a 
care home, a notice under subsection (1) 
shall be in the prescribed form and shall set 
out the landlord’s intention to increase the 
rent and the amount of the intended rent 
increase. 


(2.1) In the case of a rental unit in a care 
home, a notice under subsection (1) or (1.1) 
shall be in writing, shall set out the landlord’s 
intention to increase the rent and the amount 
of the intended increase and, if a form has 
been prescribed for the notice, shall be in the 
prescribed form. 
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a) le logement locatif ne fait objet que 
d’un seul bail et que celui-ci a été con- 
clu par plus d’un locataire; 


b) le logement locatif ne fait objet que 
d’un seul bail, que celui-ci a été conclu 
par un seul locataire et qu’il a été con- 
clu par écrit, mais qu’il ne I’a pas été 
sous la contrainte ni par suite d’une 
déclaration fausse, incompléte ou 
trompeuse du locateur ou de son 
représentant. 


11. (1) L’article 6 de la Loi est modifié 
par insertion, au début de l’article, de «Sauf 
dans les cas ou s’applique le paragraphe 
5 (3),». 


(2) L’article 6 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(2) Si le paragraphe 5 (3) s’applique, le 
locateur ne peut augmenter le loyer demandé 
a un locataire d’un logement locatif d’une 
maison de soins ou a son successeur, 4 moins 
qu’une période d’au moins douze mois ne se 
soit Eécoulée : 


a) depuis la date de la derniére augmen- 
tation du loyer demandé au locataire; 


b) s’il n’y a pas eu d’augmentation de 
loyer, depuis le jour ot ce logement 
locatif a été loué pour la premiére 
fois. 


12. (1) Le paragraphe 7 (1) de la Loi est 
modifié par insertion, au début du paragra- 
phe, de «Sauf dans les cas ow s’applique le 
paragraphe 5 (3),». 


(2) L’article 7 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(1.1) Si le paragraphe 5 (3) s’applique, le 
locateur ne doit pas augmenter le loyer 
demandé a un locataire d’un logement locatif 
d’une maison de soins sans d’abord donner a 
celui-ci un avis d’au moins quatre-vingt-dix 
jours l’informant de son intention. 


(3) Le paragraphe 7 (2) de la Loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(2) Sauf dans le cas d’un logement locatif 
dune maison de soins, l’avis prévu au para- 
graphe (1) est rédigé selon la formule pres- 
crite et €nonce l’intention du locateur d’aug- 
menter le loyer ainsi que le montant de 
laugmentation proposée. 


(2.1) Dans le cas d’un logement locatif 
d’une maison de soins, l’avis prévu au para- 
graphe (1) ou (1.1) est donné par écrit, 
énonce l’intention du locateur d’augmenter le 
loyer ainsi que le montant de l’augmentation 
proposée et, si une formule a été prescrite 


Idem, maison 
de soins 


Idem, maison 
de soins 


Formule de 
Vavis 


Idem 
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(2.2) For the purposes of subsection (2.1), 
the forms of notice prescribed in Ontario 
Regulation 415/92 shall be deemed not to 
apply to a rental unit in a care home unless 
the regulations made under this Act provide 
otherwise. 


(4) Subsection 7 (6) of the Act is amended 
by striking out ‘‘Subsections (1), (2), (3) and 
(4)? at the beginning and substituting ‘‘Sub- 
sections (1), (1.1), (2), (2.1), (3) and (4)’’. 


(5) Section 7 of the Act is amended by add- 
ing the following subsection: 


(8) Subsections (1), (1.1), (2), (2.1), (3) 
and (4) do not apply to a rent increase for a 
rental unit in a care home if, 


(a) the residential complex in which the 
rental unit is located is a care home on 
November 23, 1993; 


(b) no order had been made as of Novem- 
ber 23, 1993 finding that any rental 
unit in the residential complex in 
which the rental unit is located was 
subject to rent regulation under this 
Act or a predecessor of this Act; and 


(c) before November 23, 1993 the land- 
lord has given a notice in writing of 
the increase in rent for the rental unit 
on or after that day. 


13. The Act is amended by adding the fol- 
lowing sections: 


7.1 (1) A landlord shall not increase a 
charge for providing a care service or meals 
to a tenant of a rental unit in a care home, 
where the charge is not included in rent, 
without first giving the tenant at least ninety 
days notice of the landlord’s intention to do 
sO. 


(2) The notice shall be in writing, shall set 
out the landlord’s intention to increase the 
charge and the amount of the intended 
increase and, if a form has been prescribed 
for the notice, shall be in the prescribed 
form. 


(3) An increase in a charge for a care ser- 
vice or meals is void if the landlord has not 
given the notice required by this section. 


(4) Subsections (1), (2) and (3) do not 
apply to an increase in a charge for providing 
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pour l’avis, est rédigé selon la formule 
prescrite. 


(2.2) Pour lVapplication du paragraphe 
(2.1), les formules d’avis prescrites par le 
Réglement de |’Ontario 415/92 sont réputées 
ne pas s’appliquer a un logement locatif 
d’une maison de soins sauf disposition con- 
traire des réglements pris en application de la 
présente loi. 

(4) Le paragraphe 7 (6) de la Loi est modi- 
fié par substitution, 4 «les paragraphes (1), 
(2), (3) et (4)» a la premiére ligne, de «Les 
paragraphes (1), (1.1), (2), (2.1), (3) et (4)». 


(5) L’article 7 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(8) Les paragraphes (1), (1.1), (2), (2.1), 
(3) et (4) ne s’appliquent pas a l’augmenta- 
tion de loyer d’un logement locatif d’une 
maison de soins si les conditions suivantes 
sont réunies : 


a) l'ensemble d’habitation dans lequel est 
situé le logement locatif est une mai- 
son de soins le 23 novembre 1993; 


b) aucune ordonnance portant qu’un 
logement locatif de ensemble d’habi- 
tation dans lequel est situé le logement 
locatif était assujetti a la réglementa- 
tion des loyers en vertu de la présente 
loi ou d’une loi que celle-ci remplace 
n’a été rendue au 23 novembre 1993; 


c) avant le 23 novembre 1993, le locateur 
a donné un avis écrit de l’augmenta- 
tion du loyer du logement locatif ce 
jour-la ou aprés ce jour. 


13. La Loi est modifiée par adjonction des 
articles suivants : 


7.1 (1) Le locateur ne doit pas augmen- 
ter les charges relatives a la fourniture de 
repas ou d’un service en matiére de soins a 
un locataire d’un logement locatif d’une mai- 
son de soins, lorsque les charges ne sont pas 
comprises dans le loyer, sans d’abord donner 
au locataire un avis d’au moins quatre-vingt- 
dix jours l’informant de son intention. 


(2) L’avis est donné par écrit, énonce l’in- 
tention du locateur d’augmenter les charges 
ainsi que le montant de |’augmentation pro- 
posée et, si une formule a été prescrite pour 
avis, est rédigé selon la formule prescrite. 


(3) L’augmentation des charges relatives a 
la fourniture de repas ou d’un service en 
matiére de soins est nulle si le locateur n’a 
pas donné |’avis exigé au présent article. 


(4) Les paragraphes (1), (2) et (3) ne s’ap- 
pliquent pas a l’augmentation des charges 


Idem, disposi- 
tion transi- 
toire 
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a care service or meals to a tenant of a rental 
unit in a care home if, 


(a) the residential complex in which the 
rental unit is located is a care home on 
November 23, 1993; 


(b) before November 23, 1993 the land- 
lord has given the tenant a notice in 
writing of the increase in the charge 
on or after that day. 


Information 9.1 (1) Before entering into a tenancy 

care home agreement with a new tenant in a care home 
after the ninetieth day following the day this 
subsection comes into force, the landlord 
shall give to the new tenant, in addition to 
the notice described in section 9, an informa- 
tion package containing the prescribed infor- 
mation. 

EMC -O8 (2) After the ninetieth day following the 

non-compli- : 5 : 

ane day this subsection comes into force, the 
landlord shall not give a notice of rent 
increase under section 7 or a notice of an 
increase under section 7.1 until the landlord 
has given the required information package 
to the tenant. 


eS (3) A notice that a landlord gives in con- 
travention of subsection (2) is void. 


SS (4) If a tenancy agreement between a 

tenants oteas 
landlord and a tenant of a rental unit in a 
care home is in effect on the ninetieth day 
following the day this subsection comes into 
force, the landlord shall give the tenant the 
required information package by that nineti- 
eth day. 


Notice void (5) A notice of rent increase under section 
7 or notice of an increase under section 7.1 
that a landlord gives to a tenant of a rental 
unit in a care home on or before the nine- 
tieth day following the day this subsection 
comes into force is void if, by that ninetieth 
day, 


(a) no increase has been taken under the 
notice; and 


(b) the landlord has not given the tenant 
the required information package. 


14. (1) Subsection 10 (1) of the Act is 
amended by striking out ‘‘Subject to subsec- 
tions (3), (5), (7) and (9)”’ in the first and sec- 
ond lines and substituting ‘‘Subject to subsec- 
tions (3), (5), (7), (9), (11), (12) and (13)”’. 
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relatives a la fourniture de repas ou d’un ser- 
vice en matiére de soins a un locataire d’un 
logement locatif d’une maison de soins si les 
conditions suivantes sont réunies : 


a) l’ensemble d’habitation dans lequel est 
situé le logement locatif est une mai- 
son de soins le 23 novembre 1993; 


b) avant le 23 novembre 1993, le locateur 
a donné au locataire un avis écrit de 
augmentation des charges ce jour-la 
Ou aprés ce jour. 


9.1 (1) Avant de conclure un bail avec 
un nouveau locataire dans une maison de 
soins aprés le quatre-vingt-dixiéme jour qui 
suit le jour ou le présent paragraphe entre en 
vigueur, le locateur lui remet, en plus de 
Vavis visé a l’article 9, une trousse d’informa- 
tion comportant les renseignements prescrits. 


(2) Aprés le quatre-vingt-dixiéme jour qui 
suit le jour ou le présent paragraphe entre en 
vigueur, le locateur ne doit pas donner I’avis 
d’augmentation de loyer visé a l’article 7 ou 
Pavis d’augmentation visé a l’article 7.1 avant 
d’avoir remis au locataire la trousse d’infor- 
mation exigée. 


(3) Est nul avis que le locateur donne 
contrairement au paragraphe (2). 


(4) Si un bail conclu entre le locateur et 
un locataire d’un logement locatif d’une mai- 
son de soins est en vigueur le quatre-vingt- 
dixiéme jour qui suit le jour ow le présent 
paragraphe entre en vigueur, le locateur 
remet la trousse d’information exigée au 
locataire au plus tard ce quatre-vingt-dixiéme 
jour. 


(5) Est nul Pavis d’augmentation de loyer 
visé a l’article 7 ou l’avis d’augmentation visé 
a larticle 7.1 que le locateur donne a un 
locataire d’un logement locatif d’une maison 
de soins au plus tard le quatre-vingt-dixiéme 
jour qui suit le jour ou le présent paragraphe 
entre en vigueur si, a ce quatre-vingt-dixiéme 
jour : 


a) d’une part, aucune augmentation n’a 
été pergue aux termes de I’avis; 


b) d’autre part, le locateur n’a pas remis 
au locataire la trousse d’information 
exigée. 

14. (1) Le paragraphe 10 (1) de la Loi est 
modifié par substitution, 4 «Sous réserve des 
paragraphes (3), (5), (7) et (9)» aux premiére 
et deuxiéme lignes, de «Sous réserve des para- 
graphes (3), (5), (7), (9), (11), (12) et (13)». 
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(2) Subsection 10 (2) of the Act is amended 
by adding ‘‘Subject to subsection (2.2)”’ at 
the beginning. 


(3) Section 10 of the Act is amended by 
adding the following subsections: 


(2.1) Subsection (2.2) applies to a rental 
unit in a care home if the initial rent date of 
the rental unit is on or after November 23, 
1993. 


(2.2) Unless the regulations made under 
this Act provide otherwise, the maximum 
rent for a rental unit described in subsection 
(2.1) on the initial rent date for that rental 
unit is the portion that is reasonably allo- 
cated to rent of the amounts actually charged 
for that rental unit and for the care services 
and meals provided to the tenants of that 
rental unit on the initial rent date. 


(10) Subsection (11) applies to a rental 
unit in a care home if the rental unit was 
subject to rent regulation under this Act or 
the Residential Rent Regulation Act at any 
time on or after January 1, 1987. 


(11) The maximum rent for a rental unit 
in a care home described in subsection (10) 
on any day before November 23, 1993 is the 
maximum rent as determined under this Act 
as it read on that day. 


(12) The maximum rent for a rental unit 
shall be reduced on November 23, 1993 by 
an amount equal to the portion of the maxi- 
mum rent that represents a reasonable allo- 
cation for charges for care services and meals 
that were included in the maximum rent 
immediately before November 23, 1993 if, 


(a) before November 23, 1993 an order 
had been made finding that any rental 
unit in the residential complex in 
which the rental unit is located was 
subject to rent regulation under this 
Act or a predecessor of this Act; 


(b) the rental unit was subject to rent reg- 
ulation under this Act on November 
22, 1993; and 
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(2) Le paragraphe 10 (2) de la Loi est 
modifié par insertion, aprés «autrement» a la 
premiere ligne, de «et sous réserve du para- 
graphe (2.2)». 


(3) L’article 10 de la Loi est modifié par 
adjonction des paragraphes suivants : 


(2.1) Le paragraphe (2.2) s’applique a un 
logement locatif d’une maison de soins si la 
date du loyer initial du logement locatif 
tombe le 23 novembre 1993 ou aprés cette 
date. 


(2.2) Sauf disposition contraire des regle- 
ments pris en application de la présente loi, 
le loyer maximal d’un logement locatif vise 
au paragraphe (2.1) a la date du loyer initial 
pour ce logement locatif correspond a la par- 
tie, qui est raisonnablement affectée au 
loyer, des montants réellement demandeés 
pour ce logement locatif et pour les repas et 
les services en matiére de soins fournis aux 
locataires de ce logement locatif a la date du 
loyer initial. 


(10) Le paragraphe (11) s’applique a un 
logement locatif d’une maison de soins si le 
logement locatif était assujetti a la réglemen- 
tation des loyers en vertu de la présente loi 
ou de la Loi sur la réglementation des loyers 
d’habitation le 1* janvier 1987 ou aprés cette 
date. 


(11) Le loyer maximal d’un logement loca- 
tif d’une maison de soins visé au paragraphe 
(10) n’importe quel jour avant le 
23 novembre 1993 correspond au loyer maxi- 
mal déterminé aux termes de la présente loi 
telle qu’elle existait ce jour-la. 


(12) Le loyer maximal d’un logement loca- 
tif est réduit le 23 novembre 1993 d’un mon- 
tant égal a la partie du loyer maximal qui 
représente une affectation raisonnable pour 
les charges relatives 4 la fourniture de repas 
et de services en matiére de soins qui étaient 
comprises dans le loyer maximal immeédiate- 
ment avant le 23 novembre 1993 si les condi- 
tions suivantes sont réunies : 


a) avant le 23 novembre 1993, a été ren- 
due une ordonnance portant qu’un 
logement locatif de l'ensemble d’habi- 
tation dans lequel est situé le logement 
locatif était assujetti a la réglementa- 
tion des loyers en vertu de la présente 
loi ou d’une loi que celle-ci remplace; 


b) le logement locatif était assujetti a la 
réglementation des loyers en vertu de 
la présente loi le 22 novembre 1993; 
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(c) the residential complex in which the 
rental unit is located is a care home on 
November 23, 1993. 


(13) If a regulation made under this Act 
provides that charges to a tenant of a rental 
unit in a care home for any care services or 
meals are to be included in rent, the maxi- 
mum rent for the rental unit shall be 
increased on the day the regulation comes 
into force by an amount determined in accor- 
dance with the regulation. 


15. Clause 13 (10) (a) of the Act is 
repealed and the following substituted: 


(a) the statement of rent information 
required under section 104 has not 
been filed, if the residential complex is 
not a care home; 


(a.1) the statement of care home informa- 
tion required under section 104.1 has 
not been filed, if the residential com- 
plex is a care home; or 


16. (1) Subsection 31 (1) of the Act is 
amended by striking out ‘‘or’’ at the end of 
clause (b) and by adding the following clause: 


(b.1) collect or require or attempt to collect 
or require an increase in charges for 
providing a care service or meals to a 
tenant of a rental unit in a care home, 
if the notice required by section 7.1 or 
the information package required by 
section 9.1 has not been given to the 
tenant; or 


(2) Section 31 of the Act is amended by 
adding the following subsection: 


(1.1) Subject to the regulations made 
under this Act, nothing in clauses (1) (a), (b) 
and (c) limits the right of a landlord to 
charge a tenant of a rental unit in a care 
home for providing care services or meals to 
the tenant. 


(3) Subsection 31 (2) of the Act is amended 
by striking out ‘‘clause (1) (a), (b) or (c)”’ in 
the sixth line and substituting “‘clause (1) (a), 
(b), (b.1) or (c)”’. 


(4) Section 31 of the Act is amended by 
adding the following subsection: 
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c) ’ensemble d’habitation dans lequel est 
situé le logement locatif est une mai- 
son de soins le 23 novembre 1993. 


(13) Si un réglement pris en application de 
la présente loi prévoit que des charges 
demandées a un locataire d’un logement 
locatif d’une maison de soins pour des repas 
ou des services en matiére de soins doivent 
étre comprises dans le loyer, le loyer maxi- 
mal du logement locatif est augmenté le jour 
ou le réglement entre en vigueur d’un mon- 
tant déterminé conformément au réglement. 


15. L’alinéa 13 (10) a) de la Loi est abrogé 
et remplacé par ce qui suit : 


a) la déclaration de renseignements sur 
les loyers exigée aux termes de I’article 
104 n’a pas été déposée, si l’ensemble 
(habitation n’est pas une maison de 
soins; 

a.1) la déclaration de renseignements sur la 
maison de soins exigée aux termes de 
article 104.1 n’a pas été déposée, si 
lensemble d’habitation est une maison 
de soins; 


16. (1) Le paragraphe 31 (1) de la Loi est 
modifié par adjonction de I’alinéa suivant : 


b.1) percevoir ou exiger, ou tenter de per- 
cevoir ou d’exiger une augmentation 
des charges relatives a la fourniture de 
repas ou d’un service en matiére de 
soins a un locataire d’un logement 
locatif d’une maison de soins, si |’avis 
exigé par l’article 7.1 ou la trousse 
d'information exigée par l’article 9.1 
n’a pas été remis au locataire. 


(2) L’article 31 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(1.1) Sous réserve des réglements pris en 
application de la présente loi, les alinéas (1) 
a), b) et c) n’ont pas pour effet de restrein- 
dre le droit qu’a un locateur de demander un 
montant a un locataire d’un logement locatif 
d’une maison de soins pour la fourniture au 
locataire de repas ou de services en matiére 
de soins. 


(3) Le paragraphe 31 (2) de la Loi est 
modifié par substitution, 4 «l’alinéa (1) a), b) 
ou c)» aux sixiéme et septiéme lignes, de 
«Palinéa (1) a), b), b.1) ou c)». 


(4) L’article 31 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 
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(4) Subject to the regulations made under 
this Act, nothing in subsection (3) limits the 
right of a tenant or a person acting on behalf 
of a tenant to charge a tenant of a rental unit 
in a care home for providing care services or 
meals to the tenant. 


17. Subsection 32 (1) of the Act is 
amended by striking out ‘‘clause 31 (1) (a), 
(1) (b), (3) (c) or (3) (d)” in the fourth and 
fifth lines and substituting ‘‘clause 31 (1) (a), 
(1) (b), (1) (b.1), (3) (c) or (3) (d)”’. 


18. Subsection 33 (2) of the Act is 
amended by striking out ‘“‘and”’ at the end of 
clause (f) and by adding the following clauses: 


(f.1) whether the residential complex is a 
care home; 


(f.2) the number of persons that the rental 
unit is intended to accommodate on 
the initial rent date or such other date 
as is prescribed; and 


19. (1) Subsection 43 (1) of the Act is 
repealed and the following substituted: 


(1) The Registrar may apply to a Chief 
Rent Officer for an order described in sub- 
section (2) or (2.1) for failure to file informa- 
tion under section 104, 104.1, 107 or 108. 


(2) Section 43 of the Act is amended by 
adding the following subsection: 


(2.1) If a rent officer finds that informa- 
tion required to be filed under section 104.1, 
107 or 108 has not been filed, the rent officer 
may by order provide that, 


(a) if any notice of rent increase respect- 
ing a rental unit in the care home or 
any notice of increase in a charge for 
providing a care service or meals to a 
tenant of a rental unit in the care 
home was given before the order is 
issued and no increase has been taken 
under that notice, the notice is void; 


(b) no notice of rent increase shall be 
given respecting a rental unit in the 
care home; 


(c) no notice of increase in a charge for 
providing a care service or meals to a 
tenant of a rental unit in the care 
home shall be given; 
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(4) Sous réserve des réglements pris en 
application de la présente loi, le paragraphe 
(3) n’a pas pour effet de restreindre le droit 
qu’a un locataire ou une personne agissant 
en son nom de demander un montant a un 
locataire d’un logement locatif d’une maison 
de soins pour la fourniture au locataire de 
repas ou de services en matiére de soins. 


17. Le paragraphe 32 (1) de la Loi est 
modifié par substitution, 4 «l’alinéa 31 (1) a), 
(1) b), (3) c) ou (3) d)» aux sixiéme et sep- 
tiéme lignes, de «I’alinéa 31 (1) a), (1) b), (1) 
b.1), (3) c) ou (3) d)». 


18. Le paragraphe 33 (2) de la Loi est 
modifié par adjonction des alinéas suivants : 


f.1) si ensemble d’habitation est une mai- 
son de soins; 


f.2) le nombre de personnes que le loge- 
ment locatif est destiné a loger a la 
date du loyer initial ou a une autre 
date prescrite; 


19. (1) Le paragraphe 43 (1) de la Loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(1) Le registrateur peut, par voie de 
requéte, demander a un agent principal des 
loyers de rendre l’ordonnance visée au para- 
graphe (2) ou (2.1) pour tout défaut de 
déclarer des renseignements aux termes de 
article 104, 104.1, 107 ou 108. 


(2) L’article 43 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(2.1) S’il conclut que des renseignements 
qui devaient étre déclarés aux termes de l’ar- 
ticle 104.1, 107 ou 108 n’ont pas été déclarés, 
agent des loyers peut, par voie d’ordon- 
nance, prévoir ce qui suit : 


a) si un avis d’augmentation de loyer a 
Végard d’un logement locatif de la 
maison de soins ou un avis d’augmen- 
tation des charges relatives a la fourni- 
ture de repas ou d’un service en 
matiére de soins 4 un locataire d’un 
logement locatif de la maison de soins 
a été donné avant que l’ordonnance ne 
soit rendue et qu’aucune augmentation 
n’a été percue aux termes de cet avis, 
Vavis est nul; 


b 


— 


aucun avis d’augmentation de loyer ne 
doit étre donné a l’égard d’un loge- 
ment locatif de la maison de soins; 

c) aucun avis d’augmentation des charges 


relatives 4 la fourniture de repas ou 
d’un service en matiére de soins a un 
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(d) the rent charged for a rental unit in 
the care home shall not be increased; 
and 


(e) no charge for providing a care service 
or meals to a tenant of a rental unit in 
the care home shall be increased. 


(3) Subsections 43 (5) and (6) of the Act 
are repealed and the following substituted: 


(5) If the landlord files the information 
that is required, the Registrar shall notify the 
landlord and the tenants that the order is 
withdrawn and of no further effect. 


(6) A landlord who receives a notice with- 
drawing an order may, at any time after the 
notice is issued, do one or both of the follow- 


ing: 


1. Issue a notice of rent increase and 
increase the rent in accordance with 
this Act. 


2. Issue a notice to increase charges for 
providing a care service or meals to a 
tenant of a rental unit in a care home 
and increase those charges in accor- 
dance with this Act. 


20. Subsection 44 (1) of the Act is 
repealed and the following substituted: 


(1) A landlord may at any time apply to a 
Chief Rent Officer for an order withdrawing 
an order made under subsection 43 (2). 


21. Section 92 of the Act is repealed and 
the following substituted: 


92. A rent officer may direct a landlord 
to file information under section 104, 104.1, 
107 or 108. 


22. (1) Subsection 103 (2) of the Act is 
repealed and the following substituted: 


(2) The landlord shall file the statement, 


(a) in the case of a residential complex 
that is a care home, on or before the 
later of, 


(i) six months after the day the first 
rental unit in the residential com- 
plex is first rented, and 
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locataire d’un logement locatif de la 
maison de soins ne doit étre donné; 


d) le loyer demandé pour un logement 
locatif de la maison de soins ne doit 
pas étre augmenté; 


e) les charges relatives a la fourniture de 
repas ou d’un service en matiére de 
soins a un locataire d’un logement 
locatif de la maison de soins ne doi- 
vent pas étre augmentées. 


(3) Les paragraphes 43 (5) et (6) de la Loi 
sont abrogés et remplacés par ce qui suit : 


(5) Si le locateur déclare les renseigne- 
ments exigés, le registrateur avise le locateur 
et les locataires que l’ordonnance est retirée 
et n’a plus aucun effet. 


(6) Le locateur qui recoit un avis retirant 
une ordonnance peut, a n’importe quel 
moment aprés que l’avis est délivré, prendre 
Pune ou l’autre des mesures suivantes ou les 
deux.: 


1. Délivrer un avis d’augmentation de 
loyer et augmenter le loyer confor- 
mément a la présente loi. 


2. Délivrer un avis d’augmentation des 
charges relatives a la fourniture de 
repas ou d’un service en matiére de 
soins a un locataire d’un logement 
locatif d’une maison de soins et aug- 
menter ces charges conformément 4 la 
présente loi. 


20. Le paragraphe 44 (1) de la Loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(1) Le locateur peut, 4 n’importe quel 
moment, demander, par voie de requéte, a 
un agent principal des loyers de rendre une 
ordonnance retirant une ordonnance rendue 
en vertu du paragraphe 43 (2). 


21. L’article 92 de la Loi est abrogé et 
remplacé par ce qui suit : 


92. L’agent des loyers peut ordonner au 
locateur de déclarer des renseignements aux 
termes de Il’article 104, 104.1, 107 ou 108. 


22. (1) Le paragraphe 103 (2) de la Loi 
est abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(2) Le locateur dépose la déclaration : 


a) dans le cas d’un ensemble d’habitation 
‘qui est une maison de soins, au plus 
tard a celle des dates suivantes qui est 
postérieure a l’autre : 


(i) six mois aprés le jour ow le pre- 
mier logement locatif de l’ensem- 
ble habitation est loué pour la 
premiére fois, 


Avis de 
retrait 
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(ii) ninety days following the day this 
subsection comes into force; and 


(b) in all other cases, within six months 
after the day the first rental unit in the 
residential complex is first rented. 


(2) Paragraph 4 of subsection 103 (3) of the 
Act is amended by striking out ‘‘sections 6, 7, 
8, 107, 108, 109’’ in the third and fourth lines 
and substituting ‘‘sections 6, 7, 7.1, 8, 9.1, 
107, 108, 109”’. 


23. (1) Subsection 104 (1) of the Act is 
repealed and the following substituted: 


(1) Every landlord of a residential com- 
plex that is not a care home and that con- 
tains more than three residential units shall 
file with the Registrar a statement of rent 
information in the prescribed form. 


(2) Section 104 of the Act is amended by 
adding the following subsection: 


(8) Nothing in subsection (1) requires a 
landlord to file a statement of rent informa- 
tion if the landlord has filed a statement of 
rent information in accordance with that sub- 
section as it read on November 22, 1993. 


24. The Act is amended by adding the fol- 
lowing section: 


104.1 (1) Every landlord of a residential 
complex that is a care home or becomes a 
care home on or after November 23, 1993 
and that contains more than three residential 
units shall file with the Registrar a statement 
of care home information in the prescribed 
form. 


(2) Subsections 104 (2), (4), (5) and (6) 
apply to this section with necessary modifica- 
tions as if the residential complex were the 
care home and the statement of rent infor- 
mation were the statement of care home 
information. 


(3) The Registrar may by notice require a 
landlord of a residential complex that is a 
care home or becomes a care home on or 
after November 23, 1993 containing any 
number of residential units to file with the 
Registrar a statement of care home informa- 
tion in. the prescribed form on or before the 
date set out in the notice if, 
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(ii) quatre-vingt-dix jours apres le 
jour ou le présent paragraphe 
entre en vigueur; 


b) dans tous les autres cas, dans les six 
mois qui suivent le jour ou le premier 
logement locatif de l’ensemble d’habi- 
tation est loué pour la premiére fois. 


(2) La disposition 4 du paragraphe 103 (3) 
de la Loi est modifiée par substitution, a «les 
articles 6, 7, 8, 107, 108 et 109» aux qua- 
trieme et cinquiéme lignes, de «les articles 6, 
7, 7.1, 8, 9.1, 107, 108 et 109». 


23. (1) Le paragraphe 104 (1) de la Loi 
est abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(1) Les locateurs d’un ensemble d’habita- 
tion qui n’est pas une maison de soins et qui 
comprend plus de trois unités de logement 
déposent auprés du registrateur une déclara- 
tion de renseignements sur les loyers rédigée 
selon la formule prescrite. 


(2) L’article 104 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(8) Le paragraphe (1) n’a pas pour effet 
d’exiger du locateur qu’il dépose une déclara- 
tion de renseignements sur les loyers s’il en a 
déposé une conformément a ce paragraphe 
tel qu’il existait le 22 novembre 1993. 


24. La Loi est modifiée par adjonction de 
Particle suivant : 


104.1 (1) Les locateurs d’un ensemble 
d’habitation qui est une maison de soins ou 
le devient le 23 novembre 1993 ou aprés 
cette date et qui comprend plus de trois uni- 
tés de logement déposent auprés du registra- 
teur une déclaration de renseignements sur la 
maison de soins rédigée selon la formule 
prescrite. 


(2) Les paragraphes 104 (2), (4), (5) et (6) 
S ’appliquent au present article, avec les adap- 
tations nécessaires, comme si l’ensemble 
d’habitation était la maison de soins et la 
déclaration de renseignements sur les loyers 
la déclaration de renseignements sur la mai- 
son de soins. 


(3) Le registrateur peut exiger au moyen 
d’un avis que le locateur d’un ensemble d’ha- 
bitation qui est une maison de soins ou le 
devient le 23 novembre 1993 ou aprés cette 
date et qui comprend un nombre quelconque 
d’unités de logement dépose auprés du regis- 
trateur, a la date énoncée dans Il’avis ou 
avant cette date, une déclaration de rensei- 
gnements sur la maison de soins rédigée 
selon la formule prescrite si, selon le cas : 
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(a) a tenant of a rental unit in the residen- 
tial complex requests the Registrar to 
do so; or 


(b) in the circumstances, it would be rea- 
sonable to do so. 


(4) At the time that a landlord of a resi- 
dential complex files the statement of care 
home information that is required to be filed 
under this section, the landlord shall be 
deemed to have filed the information 
required by section 104 of this Act and Part 
V of the Residential Rent Regulation Act. 


25. (1) Section 105 of the Act is amended 
by adding the following subsection: 


(1.1) A statement of care home informa- 
tion shall set out the following information: 


1. The information mentioned in subsec- 
tion (1). 


2. The number of persons occupying the 
rental unit as of the initial rent date, 
unless another date is prescribed. 


3. The care services and meals that are 
provided in the care home as of the 
initial rent date, unless another date is 
prescribed. 


4. The total amount of rent and charges 
for care services and meals charged for 
each rental unit as of the initial rent 
date, unless another date is prescribed. 


5. The other prescribed information. 


(2) Subsection 105 (2) of the Act is 
repealed and the following substituted: 


(2) A statement of rent information and a 
statement of care home information shall 
contain a certificate signed by the landlord 
stating that the information contained in the 
statement, including any attachments to it, is 
true, correct and complete to the best of the 
landlord’s knowledge and belief. 


(3) Clause 105 (5) (a) of the Act is repealed 
and the following substituted: 


(a) to claim, as the initial rent date, 


(i) the earliest date since November 
23, 1993 that the rent charged is 
known, in the case of a rental 
unit in a care home where the 
initial rent date of the rental unit 
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a) le locataire d’un logement locatif de 
ensemble d’habitation demande au 
registrateur de le faire; 


b) dans les circonstances, il était raison- 
nable de le faire. 


(4) Lorsqu’il dépose la déclaration de ren- 
seignements sur la maison de soins dont le 
dépdt est exigé par le présent article, le loca- 
teur d’un ensemble d’habitation est réputé 
avoir déclaré les renseignements exigés par 
Particle 104 de la présente loi et la partie V 
de la Loi sur la réglementation des loyers 
d’habitation. 


25. (1) L’article 105 de la Loi est modifié 
par adjonction du paragraphe suivant : 


(1.1) La déclaration de renseignements sur 
la maison de soins contient les renseigne- 
ments suivants : 


1. Les renseignements visés au paragra- 
phe (1). 

2. Le nombre de personnes qui occupent 
le logement locatif a la date du loyer 
initial, 4 moins qu’une autre date ne 
soit prescrite. 


3. Les repas et les services en matiére de 
soins qui sont fournis dans la maison 
de soins a la date du loyer initial, a 
moins qu’une autre date ne soit pres- 
crite. 


4. Le montant total du loyer et des char- 
ges relatives a4 la fourniture de repas et 
de services en miatiére de soins 
demandé pour chaque logement locatif 
a la date du loyer initial, 4 moins 
qu’une autre date ne soit prescrite. 


5. Les autres renseignements prescrits. 


(2) Le paragraphe 105 (2) de la Loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(2) La déclaration de renseignements sur 
les loyers et la déclaration de renseignements 
sur la maison de soins contiennent une attes- 
tation signée par le locateur selon laquelle les 
renseignements contenus dans la déclaration, 
y compris ses annexes, sont exacts et com- 
plets au mieux de sa connaissance et de ce 
qu’il tient pour véridique. 


(3) L’alinéa 105 (5) a) de la Loi est abrogé 
et remplacé par ce qui suit : 


a) d’une part, de déclarer, comme date 
du loyer initial : 


(i) la premiére date, depuis le 23 
novembre 1993, a laquelle le 
loyer demandé est connu, dans le 
cas d’un logement locatif d’une 
maison de soins ou la date du 
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is on or after November 23, 1993, 
or 


(ii) the earliest date since July 1, 
1985 that the rent charged is 
known, in all other cases; and 


26. Section 109 of the Act is amended by 
striking out ‘“‘section 103, 104, 107 or 108”? in 
the third and fourth lines and substituting 
“section 103, 104, 104.1, 107 or 1087’. 


27. (1) Subsection 110 (1) of the Act is 
amended by striking out the portion before 
clause (a) and substituting the following: 


(1) After accepting a statement of rent 
information or a statement of care home 
information and within the prescribed time, 
the Registrar shall, 


(2) Subsection 110 (2) of the Act is 
amended by inserting ‘‘any increase or 
decrease in maximum rent resulting from 
subsection 10 (12) or (13)’’ after ‘‘Act”’ in the 
sixth line. 


28. Section 111 of the Act is amended by 
adding the following subsections: 


(4.1) Despite subsection (4), there shall be 
no deeming described in that subsection with 
respect to the calculations made under sec- 
tion 110 and set out in a notice of rent infor- 
mation that the Registrar has issued, if, 


(a) the notice of rent information has 
been issued with respect to a state- 
ment of rent information that has been 
filed; and 


(b) the Registrar has accepted a statement 
of care home information for the resi- 
dential complex for which the state- 
ment of rent information was filed 
after having issued the notice of rent 
information but before the deeming 
described in subsection (4) would have 
occurred, but for this subsection. 


(4.2) If, as a result of subsection (4.1), 
there is no deeming under subsection (4), the 
notice of rent information shall be void. 


(4.3) If, within six months of the date the 
Registrar issues a notice of rent information 
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loyer initial du logement locatif 
tombe le 23 novembre 1993 ou 
aprés cette date, 


(ii) la premiére date, depuis le 1* 
juillet 1985, a laquelle le loyer 
demandé est connu, dans tous les 
autres Cas; 


26. L’article 109 de la Loi est modifié par 
substitution, a «l’article 103, 104, 107 ou 
108», 4 la quatriéme ligne, de «larticle 103, 
104, 104.1, 107 ou 108». 


27. (1) Le paragraphe 110 (1) de la Loi 
est modifié par substitution, au passage pré- 
cédant l’alinéa a), de ce qui suit : 


(1) Aprés avoir accepté une déclaration de 
renseignements sur les loyers ou une déclara- 
tion de renseignements sur la maison de 
soins, mais dans le délai prescrit, le 
registrateur : 


(2) Le paragraphe 110 (2) de la Loi est 
modifié par insertion, aprés «loi,» a la hui- 
tiéme ligne, de «les augmentations ou les 
réductions de loyer maximal découlant de 
application du paragraphe 10 (12) ou (13),». 


28. L’article 111 de la Loi est modifié par 
adjonction des paragraphes suivants : 


(4.1) Malgré le paragraphe (4), la conclu- 
sion visée 4 ce paragraphe a l’égard des cal- 
culs effectués aux termes de l’article 110 et 
énoncés dans un avis de renseignements sur 
les loyers que le registrateur a délivré ne se 
réalise pas si les conditions suivantes sont 
réunies : 


a) avis de renseignements sur les loyers 
a été délivré a légard d’une déclara- 
tion de renseignements sur les loyers 
qui a été déposée; 

b) le registrateur a accepté une déclara- 
tion de renseignements sur la maison 
de soins pour l’ensemble d’habitation a 
’égard duquel la déclaration de rensei- 
gnements sur les loyers a été déposée, 
aprés avoir délivré l’avis de renseigne- 
ments sur les loyers,-mais avant que la 
conclusion visée au paragraphe (4) ne 
se soit réalisée, n’eut été le présent 
paragraphe. 


(4.2) Si, 4 la suite de Vapplication du 
paragraphe (4.1), la conclusion visée au para- 
graphe (4) ne se réalise pas, l’avis de rensei- 
gnements sur les loyers est nul. 


(4.3) Si, dans les six mois qui suivent la 
date a laquelle le registrateur délivre un avis 
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in respect of a rental unit in a care home, no 
application is made to determine the number 
of persons that the rental unit is intended to 
accommodate, the information that the land- 
lord has filed respecting the number of per- 
sons occupying the rental unit on the initial 
rent date shall be deemed to be the number 
of persons that the rental unit is intended to 
accommodate. 


29. (1) Subsection 134 (1) of the Act is 
amended by adding the following clauses: 


(c.1) increases or attempts to increase the 
rent charged to a tenant of a rental 
unit in a care home in contravention 
of subsection 6 (2); 


(c.2) increases or attempts to increase a 
charge for providing a care service or 
meals to a tenant of a rental unit in a 
care home in contravention of section 
ike 


(e.1) charges or attempts to charge rent to a 
tenant of a rental unit in a care home 
in an amount greater than that permit- 
ted under this Act; 


° : : 


(i.1) fails to file a statement of care home 
information under section 104.1 within 
the time required by that section or by 
section 109. 


(2) Section 134 of the Act is amended by 
adding the following subsection: 


(2.1) Nothing in subsections (1) and (2) 
creates an offence for an act or omission that 
did not give rise to an offence at the time of 
the act or omission. 


30. (1) Subsection 135 (1) of the Act is 
amended by adding the following paragraphs: 


0.1 prescribing services that are to be 
included or not to be included in the 
definition of “‘care services” in subsec- 
tion 1 (1); 


0.2 prescribing care services or meals for 
which charges are to be included or 
not to be included in the definition of 
“rent” in subsection 1 (1); 
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de renseignements sur les loyers a l’égard 
d’un logement locatif d’une maison de soins, 
aucune requéte n’est présentée pour faire 
déterminer le nombre de personnes que le 
logement locatif est destiné a loger, les ren- 
seignements que le locateur a déclarés en ce 
qui a trait au nombre de personnes qui occu- 
pent le logement locatif a la date du loyer 
initial sont réputés correspondre au nombre 
de personnes que le logement locatif est des- 
tiné a loger. 


29. (1) Le paragraphe 134 (1) de la Loi 
est modifié par adjonction des alinéas 
suivants : 


c.1) augmente ou tente d’augmenter le 
loyer demandé a un locataire d’un 
logement locatif d’une maison de soins 
contrairement au paragraphe 6 (2); 


c.2) augmente ou tente d’augmenter les 
charges relatives a la fourniture de 
repas ou d’un service en matiére de 
soins a un locataire d’un logement 
locatif d’une maison de soins contrai- 
rement a l’article 7.1; 


e.1) demande ou tente de demander a un 
locataire d’un logement locatif d’une 
maison de soins un loyer d’un montant 
supérieur a celui que permet la pré- 
sente loi; 


i.1),omet de déposer une déclaration de 
renseignements sur la maison de soins 
aux termes de l’article 104.1 dans le 
délai imparti par cet article ou l’article 
109. 


(2) L’article 134 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(2.1) Les paragraphes (1) et (2) n’ont pas 
pour effet de créer une infraction pour un 
acte Ou une omission qui n’ont pas donné 
Naissance a une infraction au moment ou ils 
se sont produits. 


30. (1) Le paragraphe 135 (1) de la Loi 
est modifié par adjonction des dispositions 
suivantes : 


0.1 prescrire les services a inclure ou a ne 
pas inclure dans la définition de 
«services en matiére de soins» au para- 
graphe 1 (1); 


0.2 prescrire les repas ou les services en 
matiére de soins pour lesquels des 
charges sont a inclure ou 4 ne pas 
inclure dans la définition de «loyer» au 
paragraphe 1 (1); 


Idem 
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prescribing a time period for the pur- 
poses of subclause 3 (1) (e.1) (ii). 


(2) Paragraph 3 of subsection 135 (1) of the 
Act is repealed and the following substituted: 


3. 


(3) 


prescribing the form of notices for the 
purposes of subsection 7 (2) or (2.1). 


Subsection 135 (1) of the Act is 


amended by adding the following paragraphs: 


a | 


ae 


a. 


6.1 


14.1 


34. 


— 


prescribing the form of notices for the 
purposes of section 7.1; 


prescribing the information that shall 
be contained in an information pack- 
age for the purposes of section 9.1; 


prescribing rules for determining the 
amount of rent charged for a rental 
unit and prescribing different methods 
of calculating or ascertaining maxi- 
mum rent for different types of situa- 
tions for the purposes of subsection 
10.2); 


prescribing rules to determine the 
amount by which and the manner in 
which the maximum rent for a rental 
unit shall be increased for the pur- 
poses of subsection 10 (13); 


prescribing care services or meals to 
which subsections 31 (1.1) and (4) 
apply or do not apply; 


prescribing, for the purposes of section 
104.1, the form of statement of care 
home information; 


prescribing, for the purposes of section 
104.1, the date for filing a statement 
of care home information; 


prescribing a date for the purposes of 
paragraph 2, 3 or 4 of subsection 
105: (1-3); 


prescribing, for the purposes of sub- 
section 105 (1.1), other information 
that shall be set out in a statement of 
information. 


(4) Section 135 of the Act is amended by 
adding the following subsection: 


Lid 


prescrire la période pour |’application 
du sous-alinéa 3 (1) e.1) (iil). 


(2) La disposition 3 du paragraphe 135 (1) 
de la Loi est abrogée et remplacée par ce qui 


suit : 


3» 


prescrire la formule des avis pour l’ap- 
plication du paragraphe 7 (2) ou (2.1). 


(3) Le paragraphe 135 (1) de la Loi est 
modifié par adjonction des dispositions 
suivantes : 


Sal 


DL 


5.3 


6.1 


14. 


aed 


33el 


34.1 


34.2 


prescrire la formule des avis pour l’ap- 
plication de l’article 7.1; 


prescrire les renseignements que doit 
contenir la trousse d’information pour 
application de l’article 9.1; 


prescrire des régles pour déterminer le 
montant du loyer demandé pour un 
logement locatif et prescrire des 
méthodes différentes pour calculer ou 
établir le loyer maximal dans des types 
de situations différents pour l’applica- 
tion du paragraphe 10 (2.2); 


prescrire des régles pour déterminer le 
montant de l’augmentation du loyer 
maximal d’un logement locatif et la 
maniére d’effectuer cette augmenta- 
tion pour l’application du paragraphe 
10 (13); 


prescrire les repas ou les services en 
matiére de soins auxquels les paragra- 
phes 31 (1.1) et (4) s’appliquent ou ne 
s’appliquent pas; 


prescrire, pour l’application de l’article 
104.1, la formule de la déclaration de 
renseignements sur la maison de soins; 


prescrire, pour l’application de l’article 
104.1, la date de dépot d’une déclara- 
tion de renseignements sur la maison 
de soins; 


prescrire une date pour l’application 
de la disposition 2, 3 ou 4 du paragra- 
phe 105 (1.1); 


prescrire, pour l’application du para- 
graphe 105 (1.1), les autres renseigne- 
ments qui doivent étre énoncés dans 
une déclaration de renseignements. 


(4) L’article 135 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 
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Same (1.1) A regulation under subsection (1) 
may, 


(a) prescribe different forms for different 
classes of a residential complex or care 
home; and 


(b) be general or particular in its applica- 
tion. 


(5) Subsection 135 (3) of the Act is 
amended by striking out “‘paragraph 33”’ in 
the first line and substituting ‘‘paragraph 33, 
33.2 or 34.1”’. 


PART III 
RENTAL HOUSING PROTECTION ACT 


31. (1) Section 1 of the Rental Housing 
Protection Act is amended by adding the fol- 
lowing definition: 


“care home” means a rental property or a 
part of a rental property that is occupied 
or intended to be occupied by persons for 
the purpose of receiving care services, 
whether or not receiving the services is the 
primary purpose of the occupancy. (“mai- 
son de soins’”’) 


(2) Section 1 of the Act is amended by add- 
ing the following definition: 


“care services’ means, 
(a) health care services, 


(b) rehabilitative or therapeutic services, 
or 


(c) services that provide assistance with 
activities of daily living. (“services en 
matiére de soins’’) 


(3) The definition of ‘‘rental property”’ in 
section 1 of the Act is repealed and the follow- 
ing substituted: 


“rental property” means a building or related 
group of buildings containing one or more 
rental units, but does not include, 


(a) a condominium, 


(b) accommodation that is subject to the 
Public Hospitals Act, the Private Hos- 
pitals Act, the Community Psychiatric 
Hospitals Act, the Mental Hospitals 
Act, the Homes for Special Care Act, 
the Homes for the Aged and Rest 
Homes Act, the Homes for Retarded 
Persons Act, the Nursing Homes Act, 
the Correctional Services Act, the 
Charitable Institutions Act, the Child 
and Family Services Act or the 
Developmental Services Act, or 


RESIDENTS’ RIGHTS 


Loi de 1992 sur le contréle des loyers 


(1.1) Un réglement pris en application du !e™ 
paragraphe (1) peut : 


a) prescrire des formules différentes pour 
des catégories différentes d’ensembles 
d’habitation ou de maisons de soins; 


b) étre d’application générale ou particu- 
liére. 

(5) Le paragraphe 135 (3) de la Loi est 

modifié par substitution, a «la disposition 33» 


aux premiére et deuxiéme lignes, de «la dispo- 
sition 33, 33.2 ou 34.1». 


PARTIE III 
LOI SUR LA PROTECTION DES 
LOGEMENTS LOCATIFS 


31. (1) L’article 1 de la Loi sur la protec- 
tion des logements locatifs est modifié par 
adjonction de la définition suivante : 


«maison de soins» Bien locatif ou partie d’un 
bien locatif qui est occupé ou destiné a 
étre occupé par des personnes afin qu’elles 
y recoivent des services en matiére de 
soins, que l’obtention de ces services soit 
le but premier de l’occupation des lieux ou 
non. («care home») 


(2) L’article 1 de la Loi est modifié par 
adjonction de la définition suivante : 


«services en matiére de soins» S’entend, 
selon le cas : 


a) de services en matiére de soins médi- 
caux, 


b) de services de réadaptation ou de ser- 
vices thérapeutiques, 


c) de services d’aide a l’accomplissement 
des activités de la vie quotidienne. 
(«care services») 


(3) La définition de «bien locatif» 4 l’arti- 
cle 1 de la Loi est abrogée et remplacée par ce 
qui suit : 


«bien locatif» Immeuble ou ensemble d’im- 
meubles connexes qui comporte un loge- 
ment locatif ou plus. Est toutefois exclu de 
la présente définition ce qui suit : 


a) les condominiums, 


b) les logements assujettis a la Loi sur les 
hépitaux publics, a la Loi sur les hépi- 
taux privés, a la Loi sur les hépitaux 
psychiatriques communautaires, a la 
Loi sur les hépitaux psychiatriques, a 
la Loi sur les foyers de soins spéciaux, 
a la Loi sur les foyers pour personnes 
agées et les maisons de repos, a la Loi 
sur les foyers pour déficients mentaux, 
a la Loi sur les maisons de soins 
infirmiers, a la Loi sur le ministére des 


Sec./art. 30 (4) 


Sec./art. 31 (3) 


No exemp- 
tion 
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(c) accommodation occupied by a person 
solely for the purpose of receiving 
rehabilitative or therapeutic services 
agreed upon by the person and the 
provider of the accommodation, 
where, 


(i) the parties have agreed that, 


(A) the period of occupancy will 
be of a specified duration, 
or 


(B) the occupancy will termi- 
nate when the objectives of 
the services have been met 
or will not be met, and 


(ii) the average length of the occu- 
pancy of the occupants of the 
building in which the accommo- 
dation is located does not exceed 
six months or such lesser time 
period as the regulations made 
under this Act prescribe. (“bien 
locatif’’) 


(4) The definition of ‘‘rented residential 
premises” in section 1 of the Act is amended 
by adding at the end ‘‘and a unit in a care 
home’’. 


32. Subsection 2 (2) of the Act is repealed 
and the following substituted: 


(2) Despite subsection (1), this Act applies 
to rental property situate in any municipality 
in Ontario in respect of, 


(a) a proposed conversion of, 


(i) rental property to a co-operative 
or condominium, 


(ii) a care home to use as a hotel, 
motel, tourist home, inn or apart- 
ment hotel, or to any use for a 
purpose other than rental prop- 
erty, or 


(iii) a care home to use as any other 
rental property; 


(b) a proposed demolition of a care home; 
or 
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Services correctionnels, a \a Loi sur les 
établissements de bienfaisance, a la Loi 
sur les services a l’enfance et a la 
famille ou a la Loi sur les services aux 
personnes atteintes d’un handicap de 
développement, 


c) les logements occupés par des person- 
nes seulement afin qu’elles y recoivent 
des services de réadaptation ou des 
services thérapeutiques dont elles- 
mémes et le fournisseur des logements 
ont convenu, lorsque les conditions 
suivantes sont réunies : 


(i) les parties ont convenu, selon le 
cas : 


(A) que loccupation des lieux 
serait d’une durée précise, 


(B) que l’occupation des lieux 
prendrait fin lorsque les 
objectifs prévus pour les 
services seraient atteints ou 
ne le seraient pas, 


(ii) la durée moyenne d’occupation 
par les occupants de l’immeuble 
dans lequel les logements sont 
situés ne dépasse pas six mois ou 
la période moins longue que 
prescrivent les réglements pris en 
application de la présente loi. 
(«rental property») 


(4) La définition de «locaux d’habitation 
loués» 4 Particle 1 de la Loi est modifiée par 
adjonction de «et d’un logement dans une 
maison de soins». 


32. Le paragraphe 2 (2) de la Loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(2) Malgré le paragraphe (1), la présente 
loi s’applique a tout bien locatif dans toute 
municipalité de Ontario a l’égard, selon le 
cas : 


a) de la conversion projetée : 


(i) soit d’un bien locatif en coopera- 
tive ou en condominium, 


(ii) soit d’une maison de soins en 
hotel, en motel, en maison de 
chambres pour touristes, en 
auberge ou en résidence hdte- 
liére, Ou pour servir a un usage 
autre que celui de bien locatif, 


(iii) soit d’une maison de soins en 
autre bien locatif; 


b) de la démolition projetée dune mai- 
son de soins; 


Aucune 
exemption 
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(c) a proposed renovation or repair of a 
care home if, 


(i) a tenant is in possession of a 
rental unit in the care home and 
vacant possession would be 
required, or 


(ii) the proposed repair or renovation 
is to a vacant rental unit in the 
care home and is so extensive 
that vacant possession of the unit 
would be required if it were 
occupied. 


(3) Despite subsection (1), section 5 
applies to all care homes located in Ontario. 


33. (1) Subsection 4 (1) of the Act is 
amended by striking out ‘‘or’’ at the end of 
clause (b) and by adding the following clause: 


(b.1) converted to use as a care home; or 


(2) The French version of subclause 
4 (1) (c) (i) is revoked and the following 
substituted: 
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c) de travaux de rénovation ou de répa- 
ration projetés d’une maison de soins 
si, selon le cas : 


(i) un locataire est en possession 
dun logement locatif de la mai- 
son de soins et la libre possession 
du logement est nécessaire, 


(ii) les travaux de réparation ou de 
rénovation projetés doivent étre 
effectués dans un logement loca- 
tif vacant de la maison de soins 
et sont si importants que la libre 
possession du logement serait 
nécessaire s’il était occupé. 

(3) Malgré le paragraphe (1), l’article 5 
s’applique a toutes les maisons de soins 
situées en Ontario. 


33. (1) Le paragraphe 4 (1) de la Loi est 
modifié par adjonction de l’alinéa suivant : 


b.1) converti en maison de soins; 


(2) La version francaise du sous-alinéa 
4 (1) c) (i) est abrogée et remplacée par ce qui 
suit : 


(i) un locataire est en possession d’un logement locatif et que 
la libre possession du logement locatif soit nécessaire. 


(3) Section 4 of the Act is amended by add- 
ing the following subsection: 


(1.1) No care home, or part of a care 
home, shall be converted to use as rental 
property other than as a care home by any 
person unless the council of the municipality 
in which the care home is situate approves of 
the conversion. 


(4) Subsection 4 (2) of the Act is amended 
by striking out ‘‘Clause (1) (b) does not 
apply”? in the first line and substituting 
**Clauses (1) (b) and (b.1) and subsection 
(1.1) do not apply’’. 


(5) Subsection 4 (3) of the Act is amended 
by striking out ‘‘Clauses (1) (a) and (b)”’ in 
the first line and substituting ‘“Clauses (1) (a), 
(b) and (b.1) and subsection (1.1)’’. 


34. (1) Subsection 10 (1) of the Act is 
amended by inserting ‘‘or (1.1)”’ after ‘‘sub- 
section 4 (1)’’ in the fifth line. 


(2) Subsection 10 (3) of the Act is amended 
by inserting ‘‘or (1.1)’’ after ‘‘subsection 
4 (1)”’ in the eighth and ninth lines. 


35. Subsection 13 (7) of the Act is 
amended by inserting ‘‘or (1.1)’’ after ‘‘sub- 
section 4 (1)”’ in the sixth line. 


(3) L’article 4 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(1.1) Nulle maison de soins ni partie de 
celle-ci ne peut étre convertie en bien locatif 
autre qu’une maison de soins si ce n’est avec 
lapprobation du conseil de la municipalité 
dans laquelle est située la maison de soins. 


(4) Le paragraphe 4 (2) de la Loi est modi- 
fié par substitution, a «de l’alinéa (1) b)» aux 
deuxiéme et troisiéme lignes, de «des alinéas 
(1) b) et b.1) et du paragraphe (1.1)». 


(5) Le paragraphe 4 (3) de la Loi est modi- 
fié par substitution, 4 «des alinéas (1) a) et 
b)» aux deuxiéme et troisiéme lignes, de «des 
alinéas (1) a), b) et b.1) et du paragraphe 
(1.1)». 

34. (1) Le paragraphe 10 (1) de la Loi est 
modifié par insertion, aprés «au paragraphe 
4 (1)» a la cinquiéme ligne, de «ou (1.1)». 

(2) Le paragraphe 10 (3) de la Loi est 
modifié par insertion, aprés «au paragraphe 
4 (1)» a la dixiéme ligne, de «ou (1.1)». 

35. Le paragraphe 13 (7) de la Loi est 
modifié par insertion, aprés «au paragraphe 
4 (1)» a la huitiéme ligne, de «ou (1.1),». 


Idem, appro- 
bation en cas 
de séparation 


Idem 
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36. Subsection 17 (1) of the Act is 
repealed and the following substituted: 


(1) The court may make one or more of 
the orders described in subsection (1.1) 
where, on an application made to the 
Ontario Court (General Division) by a ten- 
ant, former tenant, municipal corporation or 
the Minister, the court determines that, 


(a) an owner or tenant of rental property 
or person acting on behalf of the 
owner or tenant has converted, has 
attempted to convert or is in the pro- 
cess of converting the property or part 
thereof to a care home, condominium, 
co-operative, hotel, motel, tourist 
home, inn or apartment hotel, or to 
any use for a purpose other than 
rental property without the approval 
of council under subsection 4 (1), 
where such approval was required; or 


(b) an owner or tenant of a care home or 
person acting on behalf of the owner 
or tenant has converted, has attempted 
to convert or is in the process of con- 
verting the care home or part thereof 
to rental property other than a care 
home without the approval of the 
council under subsection 4 (1.1) where 
such approval was required. 


(1.1) The orders referred to in subsection 
(1) are the following: 


1. An order restraining the owner or ten- 
ant or person acting on behalf of the 
owner or tenant from converting or 
continuing to convert the property. 


2. An order requiring the owner or ten- 
ant or any subsequent owner or tenant 
to return the property to the use to 
which it was being put immediately 
prior to the conversion or attempted 
conversion. 


3. An order restoring the tenancy and 
putting the tenant of a rental unit back 
into possession. 


37. (1) Section 18 of the Act is amended 
by adding the following clause: 


(a.01) prescribing a time period for the pur- 
poses of subclause (c) (ii) of the defi- 
nition of ‘‘rental property” in section 
ile 


(2) Section 18 of the Act is amended by 
adding the following clause: 
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36. Le paragraphe 17 (1) de la Loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(1) Le tribunal peut rendre une ou plu- 
sieurs des ordonnances décrites au paragra- 
phe (1.1) si, sur requéte présentée a la Cour 
de l'Ontario (Division générale) par un loca- 
taire, un ancien locataire, une municipalité 
ou le ministre, il établit, selon le cas : 


a) que le propriétaire ou le locataire d’un 
bien locatif, ou la personne agissant au 
nom de l’un ou l’autre, a converti ou 
tenté de convertir ou est en voie de 
convertir le bien ou une partie de 
celui-ci en maison de soins, en condo- 
minium, en coopérative, en hotel, en 
motel, en maison de chambres pour 
touristes, en auberge ou en résidence 
hdteliére, ou l’a affecté, a tenté de 
V’affecter ou est en voie de l’affecter a 
un usage autre que celui de bien loca- 
tif, sans approbation du conseil visée 
au paragraphe 4 (1), si celle-ci était 
exigée; 

b) que le propriétaire ou le locataire 
d’une maison de soins, ou la personne 
agissant au nom de l’un ou l’autre, a 
converti ou tenté de convertir ou est 
en voie de convertir la maison de soins 
ou une partie de celle-ci en bien locatif 
autre qu’une maison de soins, sans 
Vapprobation du conseil visée au para- 
graphe 4 (1.1), si celle-ci était exigée. 


(1.1) Les ordonnances visées au paragra- 
phe (1) sont les suivantes : 


1. Une ordonnance interdisant au pro- 
priétaire ou au locataire, ou a quicon- 
que agit au nom de I’un ou l’autre, de 
convertir le bien ou d’en poursuivre la 
conversion. 


2. Une ordonnance exigeant du proprié- 
taire ou du locataire, ou de tout pro- 
priétaire ou locataire subséquent, qu’il 
réaffecte le bien a l’usage qui en était 
fait immédiatement avant la conver- 
sion ou la tentative de conversion. 


3. Une ordonnance rétablissant la loca- 
tion et remettant le locataire en pos- 
session du logement locatif. 


37. (1) L’article 18 de la Loi est modifié 
par adjonction de l’alinéa suivant : 


a.01) prescrire la période pour l’application 
du sous-alinéa c) (ii) de la définition 
de «bien locatif» a l’article 1. 


(2) L’article 18 de la Loi est modifié par 
adjonction de l’alinéa suivant : 


Ordonnance 
de ne pas 
faire et autres 


Idem 
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(b.1) prescribing services that are to be 
included or not included in the defini- 
tion of “‘care services’’. 


(3) Clause 18 (c) of the Act is amended by 
inserting ‘‘or (1.1)”’ after “‘subsection 4 (1)’’ 
in the fourth line. 


(4) Section 18 of the Act is amended by 
adding the following subsection: 


(2) A regulation under clause 18 (1) (c) 
may prescribe different criteria in the case of 
a care home than in the case of other rental 


property. 


38. Section 19 of the Act is amended by 
inserting ‘‘or (1.1)”’ after ‘‘subsection 4 (1)? 
in the first and second lines. 


39. Subsection 20 (8) of the Act is 
amended by inserting ‘‘or (1.1)”’ after “‘sub- 
section 4 (1)”’ in the fifth line. 


PART IV 
PLANNING ACT 


40. Section 1 of the Planning Act is 
amended by adding the following definition: 


“residential unit”? means a unit that, 


(a) consists of a self-contained set of 
rooms located in a building or struc- 
ture, 


(b) is used or intended for use as a resi- 
dential premises, 


(c) contains kitchen and bathroom facili- 
ties that are intended for the use only 
of the unit, and 


(d) has a means of egress to the outside of 
the building or structure in which it is 
located, which may be a means of 
egress through another residential 
unit. (“unité d’habitation”’) 


41. Section 16 of the Act is amended by 
adding the following subsections: 


(2) No official plan may contain any provi- 
sion that, 


(a) has the effect of prohibiting the erect- 
ing, locating or use of two residential 
units in a detached house, semi-de- 
tached house or rowhouse situated in 
an area where residential use is per- 
mitted by by-law and is not ancillary 
to other uses permitted by by-law; or 
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b.1) prescrire les services que doit inclure 
ou exclure la définition de «services en 
matiére de soins». 


(3) L’alinéa 18 c) de la Loi est modifié par 
insertion, aprés «du paragraphe 4 (1)» 4 la 
derniére ligne, de «ou (1.1)». 


(4) L’article 18 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(2) Le réglement pris en application de 
Palinéa 18 (1) c) peut prescrire des critéres 
différents, dans le cas d’une maison de soins, 
de ceux prescrits dans le cas d’un bien loca- 
tif. 


38. L’article 19 de la Loi est modifié par 
insertion, aprés «au paragraphe 4 (1)» aux 
premiére et deuxiéme lignes, de «ou (1.1)». 


39. Le paragraphe 20 (8) de la Loi est 
modifié par insertion, aprés «au paragraphe 
4 (1)» aux quatriéme et cinquiéme lignes, de 
«ou (1.1)». 


PARTIE IV 
LOI SUR L’AMENAGEMENT DU 
TERRITOIRE 


40. L’article 1 de la Loi sur l’aménage- 
ment du territoire est modifié par adjonction 
de la définition suivante : 


«unité d’habitation» S’entend d’une unité 
qui : 
a) se compose d’un ensemble autonome 


de piéces qui se trouve dans un bati- 
ment Ou une construction, 


SS 


b) sert ou est destinée a servir de local 
habitation, 


c) comprend des installations de cuisine 
et de salle de bains dont l’usage n’est 
destiné qu’a l’unité, 

d) comporte un moyen d’évacuation vers 
Yextérieur du batiment ou de la cons- 
truction ou elle est située, lequel peut 
comprendre le passage par une autre 
unité d’habitation. («residential unit») 


41. L’article 16 de la Loi est modifié par 
adjonction des paragraphes suivants : 


(2) Aucun plan officiel ne peut contenir 
de disposition qui : 


a) soit a pour effet d’interdire I’édifica- 
tion, limplantation ou lutilisation de 
deux unités d’habitation qui se trou- 
vent dans une maison individuelle, une 
maison jumelée ou une maison en ran- 
gée située dans une zone ou l’habita- 
tion est permise par réglement munici- 
pal et n’est pas subordonnée a d’autres 


Idem 
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(b) sets out requirements, standards or 
prohibitions that conflict with the 
requirements, standards or prohibi- 
tions prescribed by the regulations 
with respect to a house described in 
clause (a), residential units contained 
in it or the land on which it is situated. 


(3) A provision in an official plan is of no 
effect to the extent that it contravenes the 
restriction described in clause (2) (a). 


(4) A provision in an official plan that 
contravenes the restriction described in 
clause (2) (b) has effect only as if it set out 
the requirements, standards or prohibitions 
prescribed by the regulations for the pur- 
poses of that clause. 


42. (1) Section 31 of the Act is amended 
by adding the following subsections: 


(3.1) The authority to pass a by-law under 
subsection (3) does not include the authority 
to set out in a by-law requirements, stan- 
dards or prohibitions that, 


(a) conflict with the requirements, stan- 
dards or prohibitions prescribed by the 
regulations; and 


(b) apply, 

(i) in an area where residential use 
is permitted by by-law and is not 
ancillary to other uses permitted 
by by-law, and 


(ii) to a house containing two resi- 
dential units that is a detached 
house, a semi-detached house or 
a rowhouse, or to a residential 
unit contained in the house or 
the land upon which it is situ- 
ated. 


(3.2) A provision in a by-law passed under 
subsection (3) that contravenes the require- 
ments, standards or prohibitions prescribed 
by the regulations for the purposes of subsec- 
tion (3.1) has effect only as if it set out the 
prescribed requirements, standards or prohi- 
bitions. 


(3.3) The authority to pass a by-law under 
subsection (3) does not include the authority 
to pass a by-law that sets out requirements, 
standards or prohibitions that have the effect 
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usages 
municipal; 


permis par  réglement 


b) soit fixe des exigences, des normes ou 
des interdictions qui sont incompati- 
bles avec les exigences, les normes ou 
les interdictions prescrites par les 
réglements 4 |’égard d’une maison 
visée a l’alinéa a), a l’égard des unités 
d’habitation qui y sont comprises ou a 
Végard du terrain sur lequel est sise la 
maison. 


(3) Est sans effet la disposition d’un plan 
officiel dans la mesure ot elle déroge a la 
restriction visée a l’alinéa (2) a). 


(4) La disposition d’un plan officiel qui 
déroge 4 la restriction visée a l’alinéa (2) b) 
ne produit ses effets que comme si elle com- 
portait les exigences, les normes ou les inter- 
dictions prescrites par les réglements pour 
Vapplication de cet alinéa. 


42. (1) L’article 31 de la Loi est modifié 
par adjonction des paragraphes suivants : 


(3.1) Le pouvoir d’adopter un réglement 
municipal en vertu du paragraphe (3) ne 
s’étend pas au pouvoir d’énoncer des exigen- 
ces, des normes ou des interdictions qui réu- 
nissent les conditions suivantes : 


a) elles sont incompatibles avec les exi- 
gences, les normes ou les interdictions 
prescrites par les réglements; 


b) elles s’appliquent : 


(i) dune part, dans une zone ou 
Vhabitation est permise par régle- 
ment municipal et n’est pas 
subordonnée a d’autres usages 
permis par réglement municipal, 


(ii) d’autre part, 4 une maison com- 
prenant deux unités d’habitation 
qui est une maison individuelle, 
une maison jumelée ou une mai- 
son en rangée, ou a une unité 
d’habitation comprise dans la 
maison ou sur le terrain sur 
lequel elle est sise. 


(3.2) La disposition d’un réglement muni- 
cipal adopté en vertu du paragraphe (3) qui 
déroge aux exigences, aux normes Ou aux 
interdictions prescrites par les réglements 
pour l’application du paragraphe (3.1) ne 
produit ses effets que comme si elle compor- 
tait les exigences, les normes ou les interdic- 
tions prescrites. 


(3.3) Le pouvoir d’adopter un reglement 
municipal en vertu du paragraphe (3) ne 
s’étend pas au pouvoir d’adopter un régle- 
ment municipal qui fixe des exigences, des 
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of distinguishing between persons who are 
related and persons who are unrelated in 
respect of the occupancy or use of a 
property, including the occupancy or use as a 
single housekeeping unit. 


(3.4) A provision in a by-law passed under 
subsection (3) is of no effect to the extent 
that it contravenes the restrictions described 
in subsection (3.3). 


(2) Subsection 31 (5) of the Act is amended 
by striking out ‘‘section 158 of the Provincial 
Offences Act’? in the second and third lines 
and substituting ‘‘section 49.1”’. 


(3) Section 31 of the Act is amended by 
adding the following subsection: 


(5.1) No person shall obstruct or attempt 
to obstruct an officer or a person acting 
under the officer’s instructions in the exercise 
of a power under this section. 


(4) Subsection 31 (22) of the Act is 
repealed and the following substituted: 


(22) A person who contravenes subsection 
(5.1) or an owner who fails to comply with a 
final and binding order made under this sec- 
tion and, if the person or owner is a corpora- 
tion, every director or officer of the corpora- 
tion who knowingly concurs in the 
contravention or failure to comply, is guilty 
of an offence and on conviction is liable to a 
fine of not more than $2,000 for a first 
offence and to a fine of not more than 
$10,000 for any subsequent offence. 


43. Section 35 of the Act is repealed and 
the following substituted: 


35. (1) The authority to pass a by-law 
under section 34, subsection 38 (1) or section 
41 does not include the authority to pass a 
by-law that, 


(a) prohibits the erecting, locating or use 
of two residential units in a detached 
house, semi-detached house or row- 
house situated in an area where resi- 
dential use is permitted by by-law and 
is not ancillary to other uses permitted 
by by-law; or 


(b) sets out requirements, standards or 
prohibitions that conflict with the 
requirements, standards or prohibi- 
tions prescribed by the regulations 
with respect to a house described in 
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normes ou des interdictions qui ont pour 
effet de distinguer entre les personnes liées 
et celles qui ne le sont pas a l’égard de l’oc- 
cupation ou de l’utilisation d’un bien-fonds, y 
compris son occupation ou utilisation comme 
logement unifamilial. 


(3.4) Est sans effet la disposition d’un 
réglement municipal adopté en vertu du 
paragraphe (3) dans la mesure ot elle déroge 
aux restrictions visées au paragraphe (3.3). 


(2) Le paragraphe 31 (5) de la Loi est 
modifié par substitution, a «l’article 158 de la 
Loi sur les infractions provinciales» aux 
deuxiéme et troisiéme lignes, de «Il’article 
49.1». 


(3) L’article 31 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(5.1) Nul ne doit entraver ni tenter d’en- 
traver un agent ou la personne qui agit sur 
son ordre dans l’exercice de tout pouvoir que 
lui confére le présent article. 


(4) Le paragraphe 31 (22) de la Loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(22) Quiconque contrevient au paragraphe 
(5.1) ou le propriétaire qui ne se conforme 
pas a lordre définitif donné en vertu du pré- 
sent article, de méme que, s’il s’agit d’une 
personne morale, tout administrateur ou diri- 
geant de celle-ci qui approuve sciemment la 
contravention ou la non-conformité, est cou- 
pable d’une infraction et passible, sur décla- 
ration de culpabilité, d’une amende d’au plus 
2 000 $ pour une premiére infraction et d’une 
amende d’au plus 10 000 $ pour une infrac- 
tion subséquente. 


43. L’article 35 de la Loi est abrogé et 
remplacé par ce qui suit : 


35. (1) Le pouvoir d’adopter un régle- 
ment municipal en vertu de l’article 34, du 
paragraphe 38 (1) ou de l’article 41 ne 
s’étend pas au pouvoir d’adopter un régle- 
ment municipal qui : 


a) soit interdit |’édification, l’implanta- 
tion ou utilisation de deux unités 
d’habitation qui se trouvent dans une 
maison individuelle, une maison jume- 
lée ou une maison en rangée située 
dans une zone ou l’habitation est per- 
mise par réglement municipal et n’est 
pas subordonnée a d’autres usages per- 
mis par réglement municipal; 


b) soit fixe des exigences, des normes ou 
des interdictions qui sont incompati- 
bles avec les exigences, les normes ou 
les interdictions prescrites par les 
réglements a l’égard d’une maison 
visée a l’alinéa a), a l’égard des unités 
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clause (a), residential units contained 
in it or the land on which it is situated. 


(2) The authority to pass a by-law under 
section 34, subsection 38 (1) or section 41 
does not include the authority to pass a by- 
law that has the effect of distinguishing 
between persons who are related and persons 
who are unrelated in respect of the occu- 
pancy or use of a building or structure or a 
part of a building or structure, including the 
occupancy or use as a single housekeeping 
unit. 


(3) A provision in a by-law passed under 
section 34, subsection 38 (1) or section 41 or 
in an order made under subsection 47 (1) is 
of no effect to the extent that it contravenes 
the restrictions described in clause (1) (a) or 
subsection (2). 


(4) A provision in a by-law passed under 
section 34, subsection 38 (1) or section 41 or 
in an order made under subsection 47 (1) 
that contravenes the restriction described in 
clause (1) (b) has effect only as if it set out 
the requirements, standards or prohibitions 
prescribed by the regulations for the pur- 
poses of that clause. 


44. (1) Section 39 of the Act is amended 
by adding the following subsections: 


(1.1) In this section, “garden suite” means 
a one-unit detached residential structure con- 
taining bathroom and kitchen facilities that is 
ancillary to an existing residential structure 
and that is designed to be portable. 


(1.2) As a condition to passing a by-law 
authorizing the temporary use of a garden 
suite under subsection (1), the council may 
require the owner of the suite or any other 
persons to enter into an agreement with the 
municipality under section 207.2 of the 
Municipal Act. 


(2) Subsection 39 (2) of the Act is amended 
by striking out “‘three years from the day of 
the passing of the by-law” in the fifth and 
sixth lines and substituting: 


(a) ten years from the day of the passing 
of the by-law, in the case of a by-law 
authorizing the temporary use of a 
garden suite; or 


(b) three years from the day of the passing 
of the by-law, in all other cases. 


DROITS DES RESIDENTS 


Partie IV, Projet 120 


27 


Loi sur l’aménagement du territoire 


d’habitation qui y sont comprises ou a 
’égard du terrain sur lequel est sise la 
maison. 


(2) Le pouvoir d’adopter un reglement 
municipal en vertu de l’article 34, du para- 
graphe 38 (1) ou de l’article 41 ne s’étend pas 
au pouvoir d’adopter un réglement municipal 
qui a pour effet de distinguer entre les per- 
sonnes liées et celles qui ne le sont pas a 
Végard de Voccupation ou de utilisation 
d’un batiment ou d’une construction, y com- 
pris occupation ou l’utilisation de ceux-ci 
comme logement unifamilial. 


(3) Est sans effet la disposition d’un régle- 
ment municipal adopté en vertu de larticle 
34, du paragraphe 38 (1) ou de l’article 41 ou 
d’un arrété pris en vertu du paragraphe 
47 (1) dans la mesure ou elle déroge aux res- 
trictions visées 4 l’alinéa (1) a) ou au para- 
graphe (2). 


(4) La disposition d’un réglement munici- 
pal adopté en vertu de l’article 34, du para- 
graphe 38 (1) ou de l’article 41 ou d’un 
arrété pris en vertu du paragraphe 47 (1) qui 
déroge 4 la restriction visée a |’alinéa (1) b) 
ne produit ses effets que comme si elle com- 
portait les exigences, les normes ou les inter- 
dictions prescrites par les réglements pour 
application de cet alinéa. 


44. (1) L’article 39 de la Loi est modifié 
par adjonction des paragraphes suivants : 


(1.1) Dans le présent article, «pavillon- 
jardin» s’entend d’une structure d’habitation 
individuelle d’une unité, pourvue d’installa- 
tions de salle de bains et de cuisine, qui cons- 
titue une annexe d’une structure d’habitation 
existante et qui est congue pour étre mobile. 


(1.2) Comme condition de Padoption d’un 
réglement municipal autorisant l'utilisation 
temporaire d’un pavillon-jardin en vertu du 
paragraphe (1), le conseil peut exiger que le 
propriétaire du pavillon ou toutes autres per- 
sonnes concluent une entente avec la munici- 
palité en vertu de l’article 207.2 de la Loi sur 
les municipalités. 


(2) Le paragraphe 39 (2) de la Loi est 
modifié par substitution, 4 «trois ans a partir 
de la date de l’adoption» aux cinquiéme et 
sixiéme lignes, de ce qui suit : 


a) dix ans a partir de la date d’adoption 
du réglement municipal, dans le cas 
d’un réglement municipal autorisant 
utilisation temporaire d’un pavillon- 
jardin; 

b) trois ans a partir de la date d’adoption 
du réglement municipal dans tous les 
autres cas. 
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45. (1) Subsection 49 (3) of the Act is 
amended by striking out ‘‘section 158 of the 
Provincial Offences Act’? in the second and 
third lines and substituting ‘‘section 49.1’. 


(2) Section 49 of the Act is amended by 
adding the following subsection: 


(4) No person shall obstruct or attempt to 
obstruct an officer or a person acting under 
the officer’s instructions in the exercise of a 
power under this section. 


46. The Act is amended by adding the fol- 
lowing section: 


49.1 (1) A provincial judge or justice of 
the peace may at any time issue a warrant in 
the prescribed form authorizing a person 
named in the warrant to enter and search a 
building, receptacle or place if the provincial 
judge or justice of the peace is satisfied by 
information on oath that there are reason- 
able grounds to believe that, 


(a) an offence under section 31 or 67 has 
been committed; and 


(b) the entry and search will afford evi- 
dence relevant to the commission of 
the offence. 


(2) In a search warrant, the provincial 
judge or justice of the peace may authorize 
the person named in the warrant to seize 
anything that, based on reasonable grounds, 
will afford evidence relevant to the commis- 
sion of the offence. 


(3) Anyone who seizes something under a 
search warrant shall, 


(a) give a receipt for the thing seized to 
the person from whom it was seized; 
and 


(b) bring the thing seized before the pro- 
vincial judge or justice of the peace 
issuing the warrant or another provin- 
cial judge or justice to be dealt with 
according to law. 


(4) A search warrant shall name the date 
upon which it expires, which shall be not 
later than fifteen days after the warrant is 
issued. 


(5) A search warrant shall be executed 
between 6 a.m. and 9 p.m. unless it provides 
otherwise. 


(6) Sections 159 and 160 of the Provincial 
Offences Act apply with necessary modifica- 
tions in respect of any thing seized under this 
section. 
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45. (1) Le paragraphe 49 (3) de la Loi est 
modifié par substitution, a «l’article 158 de la 
Loi sur les infractions provinciales» aux 
deuxiéme et troisiéme lignes, de «l’article 
49.1». 


(2) L’article 49 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(4) Nul ne doit entraver ni tenter d’entra- 
ver un agent ou la personne qui agit sur son 
ordre dans l’exercice de tout pouvoir que lui 
confére le présent article. 


46. La Loi est modifiée par adjonction de 
Particle suivant : 


49.1 (1) Un juge provincial ou un juge 
de paix peut, en tout temps, décerner un 
mandat rédigé selon la formule prescrite, 
autorisant une personne qui y est nommée a 
entrer dans un batiment, contenant ou lieu 
pour y perquisitionner s’il est convaincu, sur 
la foi d’une dénonciation faite sous serment, 
qu’il existe des motifs raisonnables de 
croire : 


a) qu’une infraction prévue 4 l’article 31 
ou 67 a été commise; 


b) que l’entrée et la perquisition fourni- 
ront une preuve concernant la perpé- 
tration de l’infraction. 


(2) Le juge provincial ou le juge de paix 
peut, dans le mandat de perquisition, autori- 
ser la personne qui y est nommée 4 saisir 
toute chose qui, selon des motifs raisonna- 
bles, fournira une preuve concernant la per- 
pétration de infraction. 


(3) Quiconque saisit une chose en vertu 
d’un mandat de perquisition : 


a) donne au saisi un récépissé pour la 
chose saisie; 


b) apporte la chose saisie devant le juge 
provincial ou le juge de paix qui 
décerne le mandat ou devant un autre 
juge provincial ou juge de paix pour 
qu’elle soit examinée conformément a 
la loi. 


(4) Le mandat de perquisition précise sa 
date d’expiration, laquelle ne peut pas tom- 
ber plus de quinze jours aprés la date a 
laquelle il est décerné. 


(5) Le mandat de perquisition est exécuté 
entre 6 h et 21 h, a moins qu’il ne le prévoit 
autrement. 


(6) Les articles 159 et 160 de la Loi sur les 
infractions provinciales s’appliquent, avec les 
adaptations nécessaires, a toute chose saisie 
en vertu du présent article. 
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47. Section 51 of the Act is amended by 
adding the following subsections: 


(6.1) The authority to approve a plan of 
subdivision, impose a condition or enter into 
an agreement under this section does not 
include the authority to prohibit the erecting, 
locating or use of two residential units in a 
detached house, semi-detached house or row- 
house situated in an area where residential 
use is permitted by by-law and is not ancil- 
lary to other uses permitted by by-law. 


(6.2) A condition or provision made under 
this section is of no effect to the extent that 
it contravenes the restriction described in 
subsection (6.1). 


(6.3) Subsections (6.1) and (6.2) do not 
apply to a condition or provision made or to 
the exercise of the Minister’s powers under 
section 50 of the Condominium Act. 


48. Subsection 67 (1) of the Act is 
repealed and the following substituted: 


(1) Every person who contravenes section 
41, section 46, subsection 49 (4) or section 52 
or who contravenes a by-law passed under 
section 34 or 38 or an order made under sec- 
tion 47 and, if the person is a corporation, 
every director or officer of the corporation 
who knowingly concurs in the contravention, 
is guilty of an offence and on conviction is 
liable, 


(a) on a first conviction to a fine of not 
more than $25,000; and 


(b) on a subsequent conviction to a fine of 
not more than $10,000 for each day or 
part thereof upon which the contra- 
vention has continued after the day on 
which the person was first convicted. 


49. Section 70 of the Act is amended by 
adding the following clauses: 


(c.1) prescribing classes of detached houses, 
semi-detached houses or rowhouses to 
which clause 16 (2) (a), subsection 
31 (3.1) or clause 35 (1) (a) applies; 


(c.2) exempting detached houses, semi-de- 
tached houses or rowhouses serviced 
by prescribed classes of sanitary, septic 
or sewer system from the application 
of clause 16 (2) (a), subsection 
31 (3.1) or clause 35 (1) (a); 


47. L’article 51 de la Loi est modifié par 
adjonction des paragraphes suivants : 


(6.1) Le pouvoir d’approuver un plan de 
lotissement, d’imposer des conditions ou de 
conclure une convention en vertu du présent 
article ne s’étend pas au pouvoir d’interdire 
Pédification, implantation ou lutilisation de 
deux unités d’habitation qui se trouvent dans 
une maison individuelle, une maison jumelée 
ou une maison en rangée située dans une 
zone ou l’habitation est permise par régle- 
ment municipal et n’est pas subordonnée a 
d’autres usages permis par réglement munici- 
pal. 


(6.2) Sont sans effet les conditions ou dis- 
positions visées au présent article dans la 
mesure ow elles dérogent a la restriction 
visée au paragraphe (6.1). 


(6.3) Les paragraphes (6.1) et (6.2) ne 
s’appliquent pas aux conditions ou disposi- 
tions ni a |’exercice des pouvoirs du ministre 
visés Aa l’article 50 de la Loi sur les 
condominiums. 


48. Le paragraphe 67 (1) de la Loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(1) La personne qui contrevient a larticle 
41, a l’article 46, au paragraphe 49 (4) ou a 
Varticle 52, ou 4 un réglement municipal 
adopté en application de l’article 34 ou 38, 
ou a un arrété pris en vertu de l’article 47, de 
méme que, si cette personne est une per- 
sonne morale, tout administrateur ou diri- 
geant de celle-ci qui approuve sciemment la 
contravention, est coupable d’une infraction 
et passible, sur déclaration de culpabilité : 


a) pour une premiére déclaration de cul- 
pabilité, d’une amende d’au plus 
25 000 $; 


b) pour une déclaration de culpabilite 
subséquente, d’une amende d’au plus 
10 000 $ par journée compléte ou par- 
tielle ot l’infraction s’est poursuivie 
depuis la déclaration de culpabilité ini- 
tiale. 


49. L’article 70 de la Loi est modifié par 
adjonction des alinéas suivants : 


c.1) prescrire des catégories de maisons 
individuelles, de maisons jumelées ou 
de maisons en rangée auxquelles s’ap- 
plique l’alinéa 16 (2) a), le paragraphe 
31 (3.1) ou V’alinéa 35 (1) a); 


c.2) soustraire a l’application de l’alinéa 
16 (2) a), du paragraphe 31 (3.1) ou 
de l’alinéa 35 (1) a) les maisons indivi- 
duelles, les maisons jumelées ou les 
maisons en rangée desservies par des 
catégories prescrites d’installations 
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(c.3) exempting such areas near or adjacent 
to the Bruce Nuclear Power Develop- 
‘ment as the Lieutenant Governor in 
Council specifies, from the application 
of clause 16 (2) (a), subsection 
31 (3.1) or clause 35 (1) (a); 


(c.4) prescribing requirements, standards or 
prohibitions that relate to the erecting, 
locating, use or occupancy of two resi- 
dential units in detached houses, semi- 
detached houses and rowhouses for 
the purposes of clause 16 (2) (b), sub- 
section 31 (3.1) or clause 35 (1) (b); 


(d.1) prescribing the form of a warrant and 


the form in which the information on 
oath will be taken under section 49.1. 
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sanitaires, de systémes septiques ou de 
réseaux d’égouts; 


c.3) soustraire a l’application de l’alinéa 
16 (2) a), du paragraphe 31 (3.1) ou 
de l’alinéa 35 (1) a) les zones situées a 
proximité de la centrale nucléaire de 
Bruce ou adjacentes a celle-ci que 
précise le lieutenant-gouverneur en 


conseil; 


c.4) prescrire les exigences, les normes ou 
les interdictions qui ont trait a l’édifi- 
cation, l’implantation, lutilisation ou 
Poccupation de deux unités d’habita- 
tion qui se trouvent dans des maisons 
individuelles, des maisons jumelées ou 
des maisons en rangée pour |’applica- 
tion de l’alinéa 16 (2) b), du paragra- 
phe 31 (3.1) ou de l’alinéa 35 (1) b); 


d.1) prescrire la formule des mandats et 
celle sur laquelle sont faites les dénon- 
ciations sous serment aux termes de 
larticle 49.1. 3 


PARTIE V ; 
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50. L’alinéa a) de la disposition 63 de l’ar- 


Sec./art. 49 


207 of the Municipal Act is repealed and the 
following substituted: 


ticle 207 de la Loi sur les municipalités est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(a) In this paragraph, a) Les définitions qui suivent s’appliquent 
“lodging house” means a nursing home and cee een 


any house or other building or portion «pension de famille» Maison de soins infir- 


thereof in which persons are harboured, 
received or lodged for hire, but does not 
include a residential unit or a hotel, hospi- 
tal, nursing home, home for the young or 
the aged or institution if the hotel, hospi- 
tal, home or institution is licensed, 
approved or supervised under any other 
general or special Act; (‘‘pension de 
famille’) 


“residential unit” means a unit that, 


(a) consists of a self-contained set of 
rooms located in a building or 
structure, 


(b) is used as a residential premises, 


(c) contains kitchen and bathroom 
facilities that are used only by the 
occupants of the unit, 


(d) is used as a single housekeeping 
unit, which includes a unit in 
which no occupant has exclusive 
possession of any part of the 
unit, and 


miers Ou maison, batiment ou partie de 
ceux-ci Ou des personnes prennent pension 
ou sont hébergées ou logées 4 titre oné- 
reux. Sont exclus de la présente définition 
les unités d’habitation et les hétels, hdpi- 
taux, maisons de soins infirmiers, foyers 
pour les jeunes ou pour personnes 4gées 
Ou institutions qui sont assujettis 4 l’obten- 
tion d’un permis, approuvés ou surveillés 
en vertu d’une autre loi générale ou spé- 
ciale. («lodging house») 


«unité d’habitation» S’entend d’une unité 


qui : 


a) se compose d’un ensemble auto- 
nome de piéces qui se trouve 
dans un batiment ou une cons- 
truction, 


b) sert de local d’habitation, 


c) comprend des installations de cui- 
sine et de salle de bains dont 
Pusage est réservé aux occupants 
de Punité, 

d) sert de logement unifamilial, ce 
qui comprend une unité dont 
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(e) has a means of egress to the out- 
side of the building or structure 
in which it is located, which may 
be a means of egress through 
another residential unit. (“unité 
d’habitation’’) 


51. The Act is amended by adding the fol- 
lowing section: 


207.2 (1) A municipality that has the 
power to authorize the temporary use of a 
garden suite by a by-law passed under sec- 
tion 39 of the Planning Act may make by- 
laws for entering into agreements with any 
persons in respect of that garden suite. 
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(2) An agreement made under subsection 
agreement 


(1) may deal with such matters related to the 
temporary use of the garden suite as the 
council of the municipality considers neces- 
sary or advisable, including, 


(a) the installation, maintenance and 
removal of the garden suite; 


(b) the period of occupancy of the garden 
suite by any of the persons named in 
the agreement; and 


(c) the monetary or other form of security 
that the council may require for actual 
or potential costs to the municipality 
related to the garden suite. 


Definitions 


(3) In this section, 


“garden suite’ means a one-unit detached 
residential structure containing bathroom 
and kitchen facilities that is ancillary to an 
existing residential structure and that is 
designed to be portable; (“‘pavillon- 
jardin’) 

“municipality” includes a regional, metropol- 
itan or district municipality and the County 
of Oxford. (“‘municipalité’’) 


PART VI 
COMMENCEMENT AND SHORT TITLE 


Commence- 
ment 


52. (1) This Act comes into force on a day 
to be named by proclamation of the Lieuten- 
ant Governor. 


DROITS DES RESIDENTS 


Partie V, Projet 120 
Loi sur les municipalités 


aucun occupant n’a la possession 
exclusive d’une partie de l’unité, 


e) comporte un moyen d’évacuation 
vers l’extérieur du batiment ou 
de la construction ou elle est 
située, lequel peut comprendre le 
passage par une autre unité d’ha- 
bitation. («residential unit») 


51. La Loi est modifiée par adjonction de 
article suivant : 


207.2 (1) La municipalité qui a le pou- 
voir d’autoriser l'utilisation temporaire d’un 
pavillon-jardin au moyen d’un reglement 
municipal adopté en vertu de l’article 39 de 
la Loi sur l’aménagement du territoire peut 
adopter des réglements municipaux en vue 
de conclure des ententes avec toute personne 
a ’égard de ce pavillon-jardin. 


(2) L’entente conclue en vertu du paragra- 
phe (1) peut traiter des questions relatives a 
utilisation temporaire du pavillon-jardin que 
le conseil de la municipalité estime nécessai- 
res ou souhaitables, et notamment de ce qui 
suit : 


a) Vinstallation, l’entretien et |’enléve- 
ment du pavillon-jardin; 


b) la période d’occupation du pavillon- 
jardin par les personnes nommées 
dans |’entente ou par une ou plusieurs 
d’entre elles; 


c) la garantie pécuniaire ou autre que le 
conseil peut exiger a l’égard du coit 
réel ou éventuel se rapportant au 
pavillon-jardin, que doit assumer la 
municipalité. 

(3) Les définitions qui suivent s’appliquent 

au présent article. 


«municipalité» S’entend notamment d’une 
municipalité régionale, de communauté 
urbaine ou de district et du comté d’Ox- 
ford. («municipality») 


«pavillon-jardin» Structure d’habitation indi- 
viduelle d’une unité, pourvue d’installa- 
tions de salle de bains et de cuisine, qui 
constitue une annexe d’une structure d’ha- 
bitation existante et qui est congue pour 
étre mobile. («garden suite») 


_ PARTIE VI 
ENTREE EN VIGUEUR ET TITRE 
ABREGE 


52. (1) La présente loi entre en vigueur le 
jour que le lieutenant-gouverneur fixe par 
proclamation. 


o 
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dins 
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tion 


Short title 


Bill 120, Part VI 
Commencement and Short Title 


(2) Despite subsection (1), when a section 
in Part II comes into force, it shall be deemed 
to have effect from November 23, 1993. 


(3) For greater certainty, the expression 
“the day this subsection comes into force’’ in 
subsections 3 (7), 9.1 (1), (2), (4) and (5) and 
103 (2) of the Rent Control Act, 1992, as 
amended by this Act, means the day named in 
the proclamation issued under subsection (1) 
as the day on which subsection 9 (3), section 
13 and subsection 22 (1) of this Act come into 
force and not November 23, 1993. 


53. The short title of this Act is the 
Residents’ Rights Act, 1994. 


RESIDENTS’ RIGHTS 


Entrée en vigueur et titre abrégé 


(2) Malgré le paragraphe (1), lorsqu’un -ffet répute 


article de la partie II entre en vigueur, il est 
réputé prendre effet le 23 novembre 1993. 


(3) Il est entendu que l’expression «le jour ™*erprétation 


ou le présent paragraphe entre en vigueur» 
qui figure aux paragraphes 3 (7), 9.1 (1), (2), 
(4) et (5) et 103 (2) de la Loi de 1992 sur le 
controle des loyers, tels qu’ils sont modifiés 
par la présente loi, s’entend du jour fixé par 
proclamation prise en vertu du paragraphe 
(1) en tant que jour ow le paragraphe 9 (3), 
Particle 13 et le paragraphe 22 (1) de la pré- 
sente loi entrent en vigueur et non du 23 
novembre 1993. 


53. Le titre abrégé de la présente loi est Titre abrégé 


Loi de 1994 sur les droits des résidents. 


Sec./art. 52 (2) 
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EXPLANATORY NOTES 


The Bill makes three changes to the Teachers’ Pension Act, 
as follows: 


1. 


The method for determining the amounts of the special 
payments that remain to be made in order to liquidate 
the going concern unfunded liability of the Ontario 
Teachers’ Pension Plan as at January 1, 1990 is revised. 


The Ontario Teachers’ Pension Plan is exempted from 
the operation of section 78 of the Pension Benefits Act. 
This change permits the Ontario Teachers’ Pension Plan 
Board to repay to the Government of Ontario payments 
that, according to a January 1, 1993 valuation, need not 
have been made. 


References to “‘Treasurer” and “‘Minister of Education” 
are changed to “Minister of Finance” and “Minister of 
Education and Training”. 


Section 8 of the Bill amends Schedule 2 to the Teachers’ Pen- 
sion Act, 1989. Schedule 2 was enacted in English only, and no 
official French language version has been adopted. 


NOTES EXPLICATIVES 


Le projet de loi apporte les trois modifications suivantes a la 
Loi sur le régime de retraite des enseignants : 


Il 


Est révisée la méthode servant a déterminer les mon- 
tants des paiements spéciaux qu'il reste a effectuer en 
vue d’acquitter le passif a long terme non capitalisé’ du 
Régime de retraite des enseignantes et des enseignants 
de l'Ontario, tel que ce passif est établi le 1° janvier 
1990. 


Le Régime de retraite des enseignantes et des ensei- 
gnants de |’Ontario est soustrait a application de l’arti- 
cle 78 de la Loi sur les régimes de retraite. Cette modifi- 
cation permet au Conseil du régime de retraite des 
enseignantes et des enseignants de l’Ontario de rem- 
bourser au gouvernement de l’Ontario les paiements 
qu’il n’était pas tenu de faire, selon une évaluation éta- 
blie le 1% janvier 1993. 


Les mentions de «trésorier de |’Ontario» et de «ministre 
de l’Education» sont remplacées respectivement par 
«ministre des Finances» et «ministre de |’Education et 
de la Formation». 


L’article 8 du projet de loi modifie l’annexe 2 de la loi intitu- 
lée Teachers’ Pension Act, 1989. L’annexe 2 a été adoptée en 
anglais seulement; une version frangaise officielle n’a pas été 
adoptée. 
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An Act to amend the 
Teachers’ Pension Act 


HER MAJESTY, by and with the advice and 
consent of the Legislative Assembly of the 
Province of Ontario, enacts as follows: 


1. The definition of ‘‘Minister’’ in section 
1 of the Teachers’ Pension Act is repealed. 


2. Subsection 2 (4) of the Act, as enacted 
by the Statutes of Ontario, 1991, chapter 52, 
section 2, is amended by striking out ‘‘Minis- 
ter’? in the fourth line and substituting ‘‘Min- 
ister of Education and Training”’’. 


3.—(1) Section 5 of the Act, as amended 
by the Statutes of Ontario, 1991, chapter 52, 
section 3, is further amended, 


(a) by striking out ‘“Treasurer’’ wherever 
it appears and substituting in each case 
*‘Minister of Finance’’; and 


(b) by striking out ‘“‘Minister’’? wherever it 
appears and substituting in each case 
‘‘Minister of Education and Training”’. 


(2) Subsections 5 (5) and (6) of the Act, as 
enacted by the Statutes of Ontario, 1991, 
chapter 52, section 3, are repealed. 


4. The Act is amended by adding the fol- 
lowing section: 


5.1—(1) If a going concern valuation of 
the pension plan as at January 1, 1993 dis- 
closes a gain, the Crown’s portion of which is 
greater than the special payments made by 
the Minister of Finance under this Act during 
the period beginning on January 1, 1993 and 
ending on March 31, 1994, the Board shall 
repay to the Minister an amount equal to the 
special payments, with appropriate adjust- 
ments for interest. 


(2) Section 78 of the Pension Benefits Act 
does not apply to a repayment under subsec- 
tion (1). 

5. Subsection 10 (1) of the Act, as re- 


enacted by the Statutes of Ontario, 1991, 
chapter 52, section 6, is amended by striking 


Projet de loi 121 1993 


Loi modifiant la Loi sur le régime de 
retraite des enseignants 


SA MAJ ESTE, sur l’avis et avec le consente- 
ment de l’Assemblée législative de la pro- 
vince de |’Ontario, édicte : 


1 La définition de «ministre» a l’article 1 
de la Loi sur le régime de retraite des 
enseignants est abrogée. 


2 Le paragraphe 2 (4) de la Loi, tel qu’il 
est adopté par l’article 2 du chapitre 52 des 
Lois de l’Ontario de 1991, est modifié par 
substitution, a «ministre» 4 la quatriéme 
ligne, de «ministre de |’Education et de la 
Formation». 


3 (1) L’article 5 de la Loi, tel qu’il est 
modifié par l’article 3 du chapitre 52 des Lois 
de ’Ontario de 1991, est modifié de nouveau 
par substitution : 


a) a «trésorier de |’Ontario» partout ou il 
figure, de «ministre des Finances»; 


b) 4 «ministre» partout ou il figure, de 
«ministre de l’Education et de la 
Formation». 


(2) Les paragraphes 5 (5) et (6) de la Loi, 
tels qu’ils sont adoptés par l’article 3 du cha- 
pitre 52 des Lois de Ontario de 1991, sont 
abrogés. 


4 La Loi est modifiée par adjonction de 
Particle suivant : 


5.1 (1) Si une évaluation a long terme du 
régime de retraite établie le 1° janvier 1993 
révéle un gain dont la part de la Couronne 
est supérieure aux paiements spéciaux versés 
par le ministre des Finances aux termes de la 
présente loi au cours de la période commen- 
cant le 1° janvier 1993 et se terminant le 31 
mars 1994, le Conseil rembourse au ministre 
un montant égal aux paiements spéciaux, 
avec la revalorisation appropri€ée pour les 
intéréts. 

(2) L’article 78 de la Loi sur les régimes de 
retraite ne s’applique pas a un rembourse- 
ment visé au paragraphe (1). 

5 Le paragraphe 10 (1) de la Loi, tel qu’il 
est adopté de nouveau par l’article 6 du cha- 


pitre 52 des Lois de l’Ontario de 1991, est 
modifié par substitution, 4 «ministre» a la 
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Bill 121 


out ‘‘Minister’’ in the first line and substitut- 
ing ‘‘Minister of Education and Training’’. 


6. Subsection 11 (1) of the Act, as re- 
enacted by the Statutes of Ontario, 1991, 
chapter 52, section 7, is amended by striking 
out *‘Minister’’ in the first line and substitut- 
ing ‘‘Minister of Education and Training”’’. 


7. Subsection 12.1 (1) of the Act, as 
enacted by the Statutes of Ontario, 1991, 
chapter 52, section 8, is amended by striking 
out ‘‘Minister”’ in the third line and substitut- 
ing ‘Minister of Education and Training”’’. 


8.—(1) Subsection 1 (1) of Schedule 
2 (Schedule 2 to the Teachers’ Pension Act, 
1989, being chapter 92) is amended by strik- 
ing out ‘‘and subsection 4 (2)’’ in the first 
line. 


(2) Subsection 1 (1) of Schedule 2 is 
amended by adding the following definition: 


TEACHERS’ PENSION 


premiere ligne, de «ministre de |’?Education et 
de la Formation». 


6 Le paragraphe 11 (1) de la Loi, tel qu’il 
est adopté de nouveau par Il’article 7 du cha- 
pitre 52 des Lois de l’?Ontario de 1991, est 
modifié par substitution, 4 «ministre» a la 
premiere ligne, de «ministre de l’Education et 
de la Formation». 


7 Le paragraphe 12.1 (1) de la Loi, tel 
qu’il est adopté par l’article 8 du chapitre 52 
des Lois de Ontario de 1991 est modifié par 
substitution, a «ministre» a la troisiéme ligne, 
de «ministre de l’Education et de la 
Formation». 


8 (1) Le paragraphe 1 (1) de l’annexe 
2 (annexe 2 de la loi intitulée Teachers’ Pen- 
sion Act, 1989, qui constitue le chapitre 92) 
est modifié par suppression de «and subsec- 
tion 4 (2)» a la premiére ligne. 


(2) Le paragraphe 1 (1) de l’annexe 2 est 
modifié par adjonction de la définition 
suivante : 


“wage experience factor” means, 


where 


100 + A 


100 + B 


“A” is the actual percentage change in salary scales 
from the 1988-89 school year to the school year of 
the valuation, as determined by the actuary, and 


“B” is the percentage change that would have taken 
place from the 1988-89 school year to the school year 
of the valuation if salary scales had increased by 5.2 
per cent in the 1989-90 school year and by 5.75 per 
cent annually thereafter. 


(3) Subsection 1 (4) of Schedule 2 is 
amended by striking out ‘“‘sections 2, 3 and 
4’’ in the first line and substituting ‘‘sections 
2 and 3’’. 


(4) Section 2 of Schedule 2 is amended by 
striking out ‘“Treasurer’’ wherever it occurs 
and substituting in each case ‘‘Minister of 
Finance’’. 


(5) Subsections 3 (3), (4), (5), (6), (7) and 
(8) of Schedule 2 are repealed and the follow- 
ing substituted: 


(3) Le paragraphe 1 (4) de l’annexe 2 est 
modifié par substitution, a «sections 2, 3 and 
4» a la premiére ligne, de «sections 2 and 3». 


(4) L’article 2 de l’annexe 2 est modifié par 
substitution, a «Treasurer» partout ow il 
figure, de «Minister of Finance». 


(5) Les paragraphes 3 (3), (4), (5), (6), (7) 
et (8) de l’annexe 2 sont abrogés et remplacés 
par ce qui suit : 


Liability (3) Any going concern unfunded actuarial liability disclosed by 


liquidated 


the initial valuation shall be liquidated by a series of monthly 


special payments from the Consolidated Revenue Fund to be 
made over the forty years commencing on January 1, 1990. 


Amounts of 
special 


payments in accordance with, 


(4) The amounts of the special payments shall be determined 


(a) the schedule of special payments that was required to be 
submitted with the initial valuation under subsection (6) as 
it read immediately before the coming into force of sub- 
section 8 (5) of the Teachers’ Pension Amendment Act, 


1993; and 


(b) the schedules prepared under subsection (5). 


1993 


1993 
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(5) In each going concern valuation of the pension plan made 
after the initial valuation and as at a date before January 1, 2030, 
the actuary shall prepare and submit with the valuation a sched- 
ule of monthly special payments showing the amount of each 
remaining special payment for the six years following the date as 
at which the valuation is made or for the period of time for 
which special payments remain to be made, whichever is shorter. 


(6) The amounts of the special payments set out in a schedule 
prepared under subsection (5) shall comply with the following 
rules: 


1. The amount of a special payment that was set out in a 
schedule previously prepared under this section shall not 
be changed. 


2. The amount of a special payment that was not set out in a 
schedule previously prepared under this section shall be 
calculated in the manner set out in subsection (7). 


(7) A special payment referred to in paragraph 2 of subsection 
(6) shall be calculated as follows: 


1. Let y be the number of months that have elapsed since the 
beginning of December, 1995. 


2. If y is equal to or less than 61, multiply the December 1, 
1995 payment of $34,282,932 by 1.006246879721802’. 


3. If y is greater than 61, multiply the December 1, 1995 pay- 
ment of $34,282,932 by 


1.006246879721802" x 1.004669839200036%°)). 


4. Multiply the product obtained under paragraph 2 or 3, as 
the case may be, by the applicable wage experience factor. 


(8) A going concern valuation of the pension plan made after 
the initial valuation and as at a date before January 1, 2030 shall 
include as an asset of the pension plan the present value of, 


(a) the special payments set out in the schedule prepared 
under subsection (5); and 


(b) the other remaining special payments, the amount of each 
of which shall be estimated as described in subsection (7), 
using actuarial assumptions that are consistent with the 
going concern valuation. 


(9) A determination of a solvency gain or solvency deficiency 
of the pension plan shall include as a solvency asset the present 
value of, 


(a) the special payments set out in the schedule prepared 
under subsection (5); and 


(b) the other remaining special payments, the amount of each 
of which shall be estimated as described in subsection (7), 
using actuarial assumptions that are consistent with the 
solvency valuation. 


(10) The present values referred to in subsections (8) and (9) 
shall be determined using the interest rate used to calculate the 
going concern liabilities or solvency liabilities, as the case may 
be. 


(11) Subject to subsections (12) and (13), the Minister of 
Finance shall pay from the Consolidated Revenue Fund to the 
pension fund the special payments set out in the most recent 
schedule prepared under this section. 


(12) The Minister of Finance may set off against the amount 
of the special payments any portion of the Crown’s share of an 
actuarial gain that is disclosed by a going concern valuation of 
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the pension plan and is allocated to the Crown under the pension 


plan. 
z a phe (13) The Minister of Finance may at any time prepay a part or 
icmnal all of any outstanding special payments or may make additional 


payments payments to the pension fund to be applied as the Minister of 
Finance shall direct to reduce the remaining special payments, 
with appropriate adjustments for interest, and every such pay- 
ment may be paid out of the Consolidated Revenue Fund. 


Eto (14) No special payments are payable under this section in 
a respect of any period after December 31, 2029. 
(6) Section 4 of Schedule 2 is repealed. (6) L’article 4 de ’annexe 2 est abrogé. 
ra oie 9. This Act shall be deemed to have come 9 La présente loi est réputée étre entrée en een 
into force on December 31, 1992. vigueur le 31 décembre 1992. te 
Short title 10. The short title of this Act is the 10 Le titre abrégé de la présente loi est Loi Titre abrégé 
Teachers’ Pension Amendment Act, 1993. de 1993 modifiant la Loi sur le régime de 


retraite des enseignants. 
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An Act to amend the 
Teachers’ Pension Act 


HER MAJESTY, by and with the advice and 
consent of the Legislative Assembly of the 
Province of Ontario, enacts as follows: 


1. The definition of ‘‘Minister’’ in section 
1 of the Teachers’ Pension Act is repealed. 


2. Subsection 2 (4) of the Act, as enacted 
by the Statutes of Ontario, 1991, chapter 52, 
section 2, is amended by striking out ‘‘Minis- 
ter’’ in the fourth line and substituting ‘‘Min- 
ister of Education and Training”’. 


3.—(1) Section 5 of the Act, as amended 
by the Statutes of Ontario, 1991, chapter 52, 
section 3, is further amended, 


(a) by striking out ‘“Treasurer’’? wherever 
it appears and substituting in each case 
‘‘Minister of Finance’’; and 


(b) by striking out ‘‘Minister”? wherever it 
appears and substituting in each case 
<‘Minister of Education and Training’’. 


(2) Subsections 5 (5) and (6) of the Act, as 
enacted by the Statutes of Ontario, 1991, 
chapter 52, section 3, are repealed. 


4. The Act is amended by adding the fol- 
lowing section: 


5.1—(1) If a going concern valuation of 
the pension plan as at January 1, 1993 dis- 
closes a gain, the Crown’s portion of which is 
greater than the special payments made by 
the Minister of Finance under this Act during 
the period beginning on January 1, 1993 and 
ending on March 31, 1994, the Board shall 
repay to the Minister an amount equal to the 
special payments, with appropriate adjust- 
ments for interest. 


(2) Section 78 of the Pension Benefits Act 
does not apply to a repayment under subsec- 
tion (1). 

5. Subsection 10 (1) of the Act, as re- 


enacted by the Statutes of Ontario, 1991, 
chapter 52, section 6, is amended by striking 
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Loi modifiant la Loi sur le régime de 
retraite des enseignants 


SA MAJESTE, sur l’avis et avec le consente- 
ment de |’Assemblée législative de la pro- 
vince de |’Ontario, édicte : 


1 La définition de «ministre» a l’article 1 
de la Loi sur le régime de retraite des 
enseignants est abrogée. 


2 Le paragraphe 2 (4) de la Loi, tel qu’il 
est adopté par l’article 2 du chapitre 52 des 
Lois de Ontario de 1991, est modifié par 
substitution, a «ministre» a la quatriéme 
ligne, de «ministre de |’Education et de la 


Formation». 


3 (1) L’article 5 de la Loi, tel qu’il est 
modifié par l’article 3 du chapitre 52 des Lois 
de ’Ontario de 1991, est modifié de nouveau 
par substitution : 


a) a «trésorier de ’Ontario» partout ow il 
figure, de «ministre des Finances»; 


b) a «ministre» partout ou il figure, de 
«ministre de l’Education et de la 
Formation». 


(2) Les paragraphes 5 (5) et (6) de la Loi, 
tels qu’ils sont adoptés par l’article 3 du cha- 
pitre 52 des Lois de Ontario de 1991, sont 
abrogés. 


4 La Loi est modifiée par adjonction de 
Particle suivant : 


5.1 (1) Si une évaluation a long terme du 
régime de retraite établie le 1% janvier 1993 
révéle un gain dont la part de la Couronne 
est supérieure aux paiements spéciaux verses 
par le ministre des Finances aux termes de la 
présente loi au cours de la période commen- 
cant le 1°" janvier 1993 et se terminant le 31 
mars 1994, le Conseil rembourse au ministre 
un montant égal aux paiements spéciaux, 
avec la revalorisation appropri€ée pour les 
intéréts. 

(2) L’article 78 de la Loi sur les régimes de 
retraite ne s’applique pas a un rembourse- 
ment visé au paragraphe (1). 


5 Le paragraphe 10 (1) de la Loi, tel qu’il 
est adopté de nouveau par l’article 6 du cha- 
pitre 52 des Lois de l’Ontario de 1991, est 
modifié par substitution, 4 «ministre» a la 


Recouvre- 
ment de paie- 
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Non-applica- 
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Loi sur les 
régimes de 
retraite, 

art. 78 
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out ‘‘Minister’’ in the first line and substitut- 
ing ‘“‘Minister of Education and Training’’. 


6. Subsection 11 (1) of the Act, as re- 
enacted by the Statutes of Ontario, 1991, 
chapter 52, section 7, is amended by striking 
out ‘‘Minister’’ in the first line and substitut- 
ing ‘‘Minister of Education and Training’’. 


7. Subsection 12.1 (1) of the Act, as 
enacted by the Statutes of Ontario, 1991, 
chapter 52, section 8, is amended by striking 
out ‘‘Minister’’ in the third line and substitut- 
ing ‘‘Minister of Education and Training”’’. 


8.—(1) Subsection 1 (1) of Schedule 
2 (Schedule 2 to the Teachers’ Pension Act, 
1989, being chapter 92) is amended by strik- 
ing out ‘‘and subsection 4 (2) in the first 
line. 


(2) Subsection 1 (1) of Schedule 2 is 
amended by adding the following definition: 


TEACHERS’ PENSION 


premiere ligne, de «ministre de ’Education et 
de la Formation». 


6 Le paragraphe 11 (1) de la Loi, tel qu’il 
est adopté de nouveau par l’article 7 du cha- 
pitre 52 des Lois de !’Ontario de 1991, est 
modifié par substitution, 4 «ministre» a la 
premiere ligne, de «ministre de |’Education et 


de la Formation». 


7 Le paragraphe 12.1 (1) de la Loi, tel 
qu’il est adopté par l’article 8 du chapitre 52 
des Lois de l’?Ontario de 1991 est modifié par 
substitution, a «ministre» a la troisiéme ligne, 
de «ministre de l’Education et de la 
Formation». 


8 (1) Le paragraphe 1 (1) de l’annexe 
2 (annexe 2 de la loi intitulée Teachers’ Pen- 
sion Act, 1989, qui constitue le chapitre 92) 
est modifié par suppression de «and subsec- 
tion 4 (2)» a la premiere ligne. 


(2) Le paragraphe 1 (1) de l’annexe 2 est 
modifié par adjonction de la définition 
suivante : 


“wage experience factor” means, 


where 


100 + A 
100 + B 


“A” is the actual percentage change in salary scales 
from the 1988-89 school year to the school year of 
the valuation, as determined by the actuary, and 


“B” is the percentage change that would have taken 
place from the 1988-89 school year to the school year 
of the valuation if salary scales had increased by 5.2 
per cent in the 1989-90 school year and by 5.75 per 
cent annually thereafter. 


(3) Subsection 1 (4) of Schedule 2 is 
amended by striking out “‘sections 2, 3 and 
4”’ in the first line and substituting ‘‘sections 
2 and 3’. 


(4) Section 2 of Schedule 2 is amended by 
striking out ‘‘Treasurer’’ wherever it occurs 
and substituting in each case ‘‘Minister of 
Finance”’. 


(5) Subsections 3 (3), (4), (5), (6), (7) and 
(8) of Schedule 2 are repealed and the follow- 
ing substituted: 

Liability 
liquidated 


(3) Le paragraphe 1 (4) de l’annexe 2 est 
modifié par substitution, 4 «sections 2, 3 and 
4» a la premiere ligne, de «sections 2 and 3». 


(4) L’article 2 de l’annexe 2 est modifié par 


substitution, 4 «Treasurer» partout ou il 
figure, de «Minister of Finance». 


(5) Les paragraphes 3 (3), (4), (5), (6), (7) 
et (8) de l’annexe 2 sont abrogés et remplacés 
par ce qui suit : 


(3) Any going concern unfunded actuarial liability disclosed by 
the initial valuation shall be liquidated by a series of monthly 


special payments from the Consolidated Revenue Fund to be 
made over the forty years commencing on January 1, 1990. 


Amounts of 
special 


payments in accordance with, 


(4) The amounts of the special payments shall be determined 


(a) the schedule of special payments that was required to be 
submitted with the initial valuation under subsection (6) as 
it read immediately before the coming into force of sub- 
section 8 (5) of the Teachers’ Pension Amendment Act, 


1993; and 


(b) the schedules prepared under subsection (5). 


1993 
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the plan 
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(5) In each going concern valuation of the pension plan made 
after the initial valuation and as at a date before January 1, 2030, 
the actuary shall prepare and submit with the valuation a sched- 
ule of monthly special payments showing the amount of each 
remaining special payment for the six years following the date as 
at which the valuation is made or for the period of time for 
which special payments remain to be made, whichever is shorter. 


(6) The amounts of the special payments set out in a schedule 
prepared under subsection (5) shall comply with the following 
rules: 


1. The amount of a special payment that was set out in a 
schedule previously prepared under this section shall not 
be changed. 


2. The amount of a special payment that was not set out in a 
schedule previously prepared under this section shall be 
calculated in the manner set out in subsection (7). 


(7) A special payment referred to in paragraph 2 of subsection 
(6) shall be calculated as follows: 


1. Let y be the number of months that have elapsed since the 
beginning of December, 1995. 


2. If y is equal to or less than 61, multiply the December 1, 
1995 payment of $34,282,932 by 1.006246879721802’. 


3. If y is greater than 61, multiply the December 1, 1995 pay- 
ment of $34,282,932 by 


1.0062468797218025 x 1.0046698392000360°). 


4. Multiply the product obtained under paragraph 2 or 3, as 
the case may be, by the applicable wage experience factor. 


(8) A going concern valuation of the pension plan made after 
the initial valuation and as at a date before January 1, 2030 shall 
include as an asset of the pension plan the present value of, 


(a) the special payments set out in the schedule prepared 
under subsection (5); and 


(b) the other remaining special payments, the amount of each 
of which shall be estimated as described in subsection (7), 
using actuarial assumptions that are consistent with the 
going concern valuation. 


(9) A determination of a solvency gain or solvency deficiency 
of the pension plan shall include as a solvency asset the present 
value of, 


(a) the special payments set out in the schedule prepared 
under subsection (5); and 


(b) the other remaining special payments, the amount of each 
of which shall be estimated as described in subsection (7), 
using actuarial assumptions that are consistent with the 
solvency valuation. 


(10) The present values referred to in subsections (8) and (9) 
shall be determined using the interest rate used to calculate the 
going concern liabilities or solvency liabilities, as the case may 
De; 


(11) Subject to subsections (12) and (13), the Minister of 
Finance shall pay from the Consolidated Revenue Fund to the 
pension fund the special payments set out in the most recent 
schedule prepared under this section. 


(12) The Minister of Finance may set off against the amount 
of the special payments any portion of the Crown’s share of an 
actuarial gain that is disclosed by a going concern valuation of 
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the pension plan and is allocated to the Crown under the pension 


plan. 
. ai eng (13) The Minister of Finance may at any time prepay a part or 
onal all of any outstanding special payments or may make additional 


payments payments to the pension fund to be applied as the Minister of 
Finance shall direct to reduce the remaining special payments, 
with appropriate adjustments for interest, and every such pay- 
ment may be paid out of the Consolidated Revenue Fund. 


sides (14) No special payments are payable under this section in 
2 respect of any period after December 31, 2029. 
(6) Section 4 of Schedule 2 is repealed. (6) L’article 4 de annexe 2 est abrogé. 
at aang a 9. This Act shall be deemed to have come 9 La présente loi est réputée étre entrée en sieht 
into force on December 31, 1992. vigueur le 31 décembre 1992. : 
Short. tide 10. The short title of this Act is the 10 Le titre abrégé de la présente loi est Loi Titre abrégé 
Teachers” Pension Amendment Act, 1993. de 1993 modifiant la Loi sur le régime de 


retraite des enseignants. 


The licen. G. jeullet 
- planting: i Fi Wwe ri tailets, 


7 - 


Leseemman® li 


1 Yo agen rota 
se aie 
Petes 3 
apes (ee 


i Salient able ft. Dim is 
Witesies dis / I ati 


in) 


Ppaget. eo bef (a geerer, en 


Bt Sect A as patterns 


bevseeed >. Viste Ant fia Be dtwuaetl to agit 
wr thege an Temcepiee Fi, 1492, ies 


Poa epee ‘d. Whe her A OM ile Ged le Mee t 
Teerhe*s’ Poasine Anandybent ‘4, TOU4,: 


om : 7 «9 


3rD SESSION, 35TH LEGISLATURE, ONTARIO 
42 ELIZABETH II, 1993 


Bill 122 


An Act to amend the 
Highway Traffic Act 


The Hon. G. Pouliot 


Minister of Transportation 


Government Bill 


lst Reading | November 24, 1993 
2nd Reading 

3rd Reading 
Royal Assent 


Printed by the Legislative Assembly 


of Ontario @ 


3° SESSION, 35° LEGISLATURE, ONTARIO 
42 ELIZABETH II, 1993 


Projet deloi 122 


Loi modifiant le Code de la route 


L’honorable G. Pouliot 


Ministre des Transports 


Projet de loi du gouvernement 


1°Atecture 24 novembre 1993 
2° lecture 
SAlecture 


Sanction royale 


Imprimé par |’Assemblée législative 
de l’Ontario 


EXPLANATORY NOTES 


The Bill introduces the concept of the “novice driver” as a 
driver who needs to acquire experience and develop or improve 
safe driving skills in controlled conditions in order to earn full 
driving privileges. A novice driver will have his or her licence 
immediately suspended for 12 hours if an analysis of his or her 
breath shows the presence of alcohol in his or her blood. The 
novice driver’s accompanying driver cannot have 50 milligrams or 
more of alcohol in 100 millilitres of blood. It is an offence for a 
novice driver or an accompanying driver to fail or refuse to pro- 
vide a breath sample. There is authority to make regulations 
respecting novice drivers, including regulations permitting licence 
suspensions in specified circumstances and regulations modifying 
the demerit point system as it relates to novice drivers. It is an 
offence to contravene the regulations. It is also an offence for 
another person to permit a novice driver to drive his or her vehi- 
cle while contravening the regulations. 


Amendments to section 48 of the Act are to reflect current 
usage and to correct a minor error in the Revised Statutes of 
Ontario, 1990. 


NOTES EXPLICATIVES 


Le projet de loi introduit le concept du «conducteur débu- 
tant». Il s’agit du conducteur qui a besoin d’acquérir de |’expé- 
rience et de développer ou d’améliorer ses aptitudes 4 une con- 
duite prudente dans des conditions dirigées afin de mériter le 
plein privilége de conduire. Le permis du conducteur débutant 
dont l’haleine indique, aprés analyse, la présence d’alcool dans le 
sang sera immédiatement suspendu pendant 12 heures. Le con- 
ducteur qui accompagne le conducteur débutant ne peut avoir un 
taux d’alcoolémie égal ou supérieur a 50 milligrammes par 100 
millilitres de sang. Le conducteur débutant ou le conducteur 
accompagnateur qui omet ou refuse de donner un échantillon 
dhaleine commet une infraction. Il est permis de prendre des 
réglements relatifs aux conducteurs débutants, notamment en ce 
qui concerne la suspension du permis dans des circonstances préci- 
sées et la modification du systéme de points d’inaptitude. Consti- 
tue une infraction le fait de contrevenir aux réglements. La per- 
sonne qui permet a un conducteur débutant de conduire son 
véhicule pendant qu’il contrevient aux réglements commet égale- 
ment une infraction. 


Les modifications apportées a l’article 48 de la Loi visent une 
mise a jour de la terminologie et corrigent une erreur mineure 
dans les Lois refondues de Il’Ontario de 1990. 
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An Act to amend the 
Highway Traffic Act 


HER MAJESTY, by and with the advice and 
consent of the Legislative Assembly of the 
Province of Ontario, enacts as follows: 


1. Section 31 of the Act is repealed and the 
following substituted: 


31. The purpose of this Part is to protect 
the public by ensuring that, 


(a) the privilege of driving on a highway is 
granted to, and retained by, only those 
persons who demonstrate that they are 
likely to drive safely; and 


(b) full driving privileges are granted to 
novice and probationary drivers only 
after they acquire experience and 
develop or improve safe driving skills 
in controlled conditions. 


2.—(1) Section 32 of the Act is amended 
by adding the following subsection: 


(11.1) No person who is the owner or is in 
possession or control of a motor vehicle shall 
permit a novice driver, as defined under sec- 
tion 57.1, to drive the motor vehicle on a 
highway while contravening a condition or 
restriction imposed upon the novice driver by 
the regulations. 


(2) Subsection 32 (16) of the Act is 
amended by striking out °‘(10) or (11)”’ in the 
second line and substituting ‘‘(10), (11) or 
EBM leer 


3. Subsection 33 (2) of the Act is repealed 
and the following substituted: 


(2) Every accompanying driver, as defined 
under section 57.1, shall carry his or her 
licence and shall surrender the licence for 
reasonable inspection upon the demand of a 
police officer or officer appointed for carry- 
ing out the provisions of this Act. 


(3) Every person who is unable or refuses 
to surrender his or her licence in accordance 
with subsection (1) or (2) shall, when 
requested by a police officer or officer 
appointed for carrying out the provisions of 
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SA MAJESTE, sur l’avis et avec le consente- 
ment de l’Assemblée législative de la pro- 
vince de |’Ontario, édicte : 


1 L’article 31 de la Loi est abrogé et rem- 
placé par ce qui suit : 


31 L’objet de la présente partie est de 
protéger le public en s’assurant : 


a) d’une part, que seules les personnes 
qui démontrent qu’elles conduiront 
vraisemblablement avec prudence 
bénéficient du privilege de conduire 
sur une voie publique et le conservent; 


b) d’autre part, que les pleins privileges 
de conduire ne sont accordés aux con- 
ducteurs débutants et aux conducteurs 
Stagiaires qu’aprés que ceux-ci ont 
acquis de l’expérience et ont appris ou 
perfectionné des aptitudes a la con- 
duite automobile prudente dans des 
conditions dirigées. 


2 (4) L’article 32 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(11.1) Nul propriétaire d’un véhicule auto- 
mobile ni quiconque en a la possession ou le 
controle ne doit autoriser un conducteur 
débutant, au sens de I’article 57.1, a conduire 
le véhicule automobile sur une voie publique 
en contravention a une condition ou a une 
restriction qui est imposée au conducteur 
débutant par les réglements. 


(2) Le paragraphe 32 (16) de la Loi est 
modifié par substitution, a «(10) ou (11)» a la 
cinquiéme ligne, de «(10), (11) ou (11.1)». 


3 Le paragraphe 33 (2) de la Loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(2) Le conducteur accompagnateur, au 
sens de l’article 57.1, porte son permis de 
conduire sur lui et le présente pour inspec- 
tion légitime a la demande d’un agent de 
police ou d’un agent chargé de l’application 
de la présente loi. 


(3) Quiconque n’est pas en mesure de 
présenter son permis ou refuse de le faire 
conformément au paragraphe (1) ou (2) est 
tenu, lorsqu’un agent de police ou un agent 
chargé de l’application de la présente loi le 
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this Act, give reasonable identification of 
himself or herself and, for the purposes of 
this subsection, the correct name and address 
of the person shall be deemed to be reason- 
able identification. 


4.—(1) Subsection 48 (2) of the Act is 
amended by inserting after ‘“‘‘Warn’’”’ in the 
sixth line ‘‘or ‘‘Alert’’’’. 


(2) Subsection 48 (3) of the Act is amended 
by striking out ‘‘proportion’”’ in the seventh 
line and substituting ‘‘concentration’’. 


(3) Subsection 48 (5) of the Act is amended 
by striking out ‘“‘his’’ in the sixth line and 
substituting ‘‘the’’. 


(4) Subsection 48 (6) of the Act is amended 
by inserting after ‘‘‘‘Warn’’”’ in the third line 
“or *‘Alert’’’’. 


(5) Subsection 48 (7) of the Act is amended 
by striking out ‘‘proportion”’ in the third line 
and substituting ‘‘concentration’’ and by 
inserting after ‘‘‘‘Warn’’’”? in the third line 
‘Sor ‘“Alert’’’’. 


5. The Act is amended by adding the fol- 
lowing sections: 


48.1—(1) Subsections (2) and (3) apply 
and subsection (4) does not apply if the 
police officer who stops a novice driver uses 
one screening device for the purposes of sec- 
tion 48 and another screening device for the 
purposes of this section, and subsection (4) 
applies and subsections (2) and (3) do not 
apply if the police officer uses one screening 
device for the purposes of both section 48 
and this section. 


(2) Where a novice driver has been 
brought to a stop by a police officer under 
the authority of this Act and has provided a 
sample of breath under section 48 which, on 
analysis registers “Pass”, but the police offi- 
cer reasonably suspects that the novice driver 
has alcohol in his or her body, the police 
officer may, for the purposes of determining 
compliance with the regulations respecting 
novice drivers, demand that the novice driver 
provide within a reasonable time such a sam- 
ple of breath as, in the opinion of the police 
officer, is necessary to enable a proper analy- 
sis of the breath to be made by means of a 
provincially approved screening device and, 
where necessary, to accompany the police 
officer for the purpose of enabling such a 
sample of breath to be taken. 


HIGHWAY TRAFFIC 


lui demande, de s’identifier de fagon suffi- 
sante. Pour l’application du présent paragra- 
phe, le nom et l’adresse exacts de cette per- 
sonne sont réputés constituer une 
identification suffisante. 


4 (1) Le paragraphe 48 (2) de la Loi est 
modifié par insertion, aprés ««Warn» 
(«attention»)» a la sixiéme ligne, de «ou 
«Alert» («alerte»)». 


(2) La version anglaise du paragraphe 
48 (3) de la Loi est modifiée par substitution, 
4 «proportion» a la septiéme ligne, de 
«concentration». 


(3) La version anglaise du paragraphe 
48 (5) de la Loi est modifiée par substitution, 
a «his» a la sixiéme ligne, de «the». 


(4) Le paragraphe 48 (6) de la Loi est 
modifié par insertion, apres ««Warn» 
(«attention»)» a la deuxiéme ligne, de «ou 
«Alert» («alerte»)». 


(5) La version anglaise du paragraphe 
48 (7) de la Loi est modifiée par substitution a 
«proportion» a la troisiéme ligne, de 
«concentration»; la version francaise de ce 
méme paragraphe est modifiée par insertion, 
apres ««Warn» («attention»)» a la troisieme 
ligne, de «ou «Alert» («alerte»)». 


5 La Loi est modifiée par adjonction des 
articles suivants : 


48.1 (1) Les paragraphes (2) et (3) s’ap- 
pliquent et le paragraphe (4) ne s’applique 
pas si agent de police qui oblige un conduc- 
teur débutant a s’arréter utilise un appareil 
de détection pour l’application de l’article 48 
et un autre appareil de détection pour l’ap- 
plication du présent article. Le paragraphe 
(4) s’applique et les paragraphes (2) et (3) ne 
s’appliquent pas si l’agent de police utilise un 
seul appareil de détection pour |’application 
a la fois de l’article 48 et du présent article. 


(2) Lorsqu’un agent de police oblige un 
conducteur débutant a s’arréter en vertu de 
la présente loi et que celui-ci fournit un 
échantillon d’haleine aux termes de larticle 
48 qui, aprés avoir été analysé, indique 
«Pass» («réussi»), mais que l’agent de police 
a des motifs raisonnables de soupgonner la 
présence d’alcool dans lorganisme du con- 
ducteur débutant, il peut, aux fins de déter- 
miner l’observation des réglements relatifs 
aux conducteurs débutants, demander que le 
conducteur débutant lui fournisse dans des 
délais raisonnables |’échantillon d’haleine 
qui, de l’avis de agent de police, est néces- 
saire pour permettre une analyse satisfaisante 
de V’haleine au moyen d’un appareil de 
détection approuvé par la province et, au 
besoin, .qu’il accompagne l’agent de police 
pour permettre que |’échantillon d’haleine 
soit prélevé. 
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(3) Where, upon demand of a police offi- 
cer made under subsection (2), a novice 
driver fails or refuses to provide a sample of 
breath or provides a sample of breath which, 
on analysis by a provincially approved 
screening device, registers “‘Presence of 
Alcohol’, the police officer may request the 
novice driver to surrender his or her driver’s 
licence. 


(4) Where a novice driver has been 
brought to a stop by a police officer under 
the authority of this Act and has provided a 
sample of breath under section 48 which, on 
analysis registers ‘““Warn’’, “Alert” or “‘Pres- 
ence of Alcohol’’, or, upon demand of a 
police officer made under section 254 of the 
Criminal Code (Canada), fails or refuses to 
provide a sample of breath, the police officer 
may request the novice driver to surrender 
his or her licence. 


(5) Upon a request being made under sub- 
section (3) or (4), the novice driver to whom 
the request is made shall forthwith surrender 
his or her driver’s licence to the police officer 
and, whether or not the novice driver is 
unable or fails to surrender the licence to the 
police officer, his or her licence is suspended 
and invalid for any purpose for a period of 
twelve hours from the time the request is 
made. 


(6) Where an analysis of the breath of the 
novice driver under subsection (3) or (4) reg- 
isters, Warn. = oAlert ofc Presence, of 
Alcohol”, the novice driver may require a 
further analysis to be performed in the man- 
ner provided in subsection 48 (3), in which 
case the result obtained on the further analy- 
sis governs and any suspension resulting from 
an analysis under subsection (3) or (4) con- 
tinues or terminates accordingly. 


(7) For the purposes of this section, the 
provincially approved screening device shall 
be calibrated to register “Presence of Alco- 
hol” if the concentration of alcohol in the 
blood of the person whose breath is being 
analyzed is as prescribed by the regulations, 
and despite anything in this section, the read- 
ing on a provincially approved screening 
device for ‘“‘Presence of Alcohol’ may be 
another term or symbol that conveys the 
same meaning. 


(8) It shall be presumed, in the absence of 
proof to the contrary, that any provincially 
approved screening device used for the pur- 
poses of this section has been calibrated as 
required by the regulations. 


Pr. de loi 122 


(3) Si, 4 la demande d’un agent de police 
faite en vertu du paragraphe (2), le conduc- 
teur débutant ne fournit pas ou refuse de 
fournir un échantillon d’haleine ou fournit un 
échantillon d’haleine qui, apres l’analyse 
effectuée au moyen d’un appareil de détec- 
tion approuvé par la province, indique 
«Presence of Alcohol» («présence d’alcool»), 
agent de police peut demander au conduc- 
teur débutant de lui remettre son permis de 
conduire. 


(4) Lorsqu’un agent de police oblige un 
conducteur débutant a s’arréter en vertu de 
la présente loi et que celui-ci fournit un 
échantillon d’haleine aux termes de l’article 
48 qui, aprés avoir été analysé, indique 
«Warn» («attention»), «Alert» («alerte») ou 
«Presence of Alcohol» («présence d’alcool»), 
ou, a la demande d’un agent de police faite 
en vertu de l’article 254 du Code criminel 
(Canada), il ne fournit pas ou refuse de four- 
nir un échantillon d’haleine, agent de police 
peut demander au conducteur débutant de 
lui remettre son permis de conduire. 


(5) A la suite de la demande visée au 
paragraphe (3) ou (4), le conducteur débu- 
tant qui a fait objet de la demande remet 
sans délai son permis de conduire a l’agent 
de police. Qu’il le fasse ou non ou soit ou 
non en mesure de le faire, son permis de 
conduire est suspendu et nul pendant douze 
heures a compter du moment de la demande. 


(6) Si analyse d’haleine du conducteur 
débutant visée au paragraphe (3) ou (4) indi- 
que «Warn» («attention»), «Alert» («alerte») 
ou «Presence of Alcohol» («présence d’al- 
cool»), le conducteur débutant peut exiger 
qu’une analyse subséquente soit effectuée de 
la facon prévue au paragraphe 48 (3). Dans 
ce cas, le résultat de analyse subsé€quente 
prévaut et la suspension du permis résultant. 
de l’analyse effectuée en vertu du paragraphe 
(3) ou (4) se poursuit ou cesse en conse- 
quence. 


(7) Pour Vapplication du présent article, 
Vappareil de détection approuvé par la pro- 
vince est étalonné pour indiquer «Presence of 
Alcohol» («présence d’alcool») si le taux d’al- 
coolémie de la personne dont Vhaleine fait 
Vobjet d’une analyse est tel qu’il est prescrit 
par les réglements, et malgré toute disposi- 
tion du présent article, l’indication de 
«Presence of Alcohol» («présence d’alcool») 
peut étre un terme ou un symbole different 
qui a le méme sens. 


(8) En l’absence de preuve contraire, il est 
présumé que l’appareil de deétection 
approuvé par la province qui est utilisé pour 
application du présent article a été étalonné 
de la fagon prévue par les réglements. 
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(9) The suspension of a licence under this 
section is intended to ensure that novice driv- 
ers acquire experience and develop or 
improve safe driving skills in controlled con- 
ditions and to safeguard the licensee and the 
public and does not constitute an alternative 
to any proceeding or penalty arising from the 
same circumstances or around the same time. 


(10) Every officer who asks for the surren- 
der of a licence under this section shall keep 
a written record of the licence received with 
the name and address of the person and the 
date and time of the suspension and, at the 
time of receiving the licence, shall return the 
Photo Card portion of the licence, if the 
licence consists of a Photo Card and Licence 
Card, and provide the licensee with a written 
statement of the time from which the suspen- 
sion takes effect, the length of the period 
during which the licence is suspended and 
the place where the licence or Licence Card 
portion of it may be recovered. 


(11) If the motor vehicle of a person 
whose licence is suspended under this section 
is at a location from which, in the opinion of 
a police officer, it should be removed and 
there is no person available who may law- 
fully remove the vehicle, the officer may 
remove and store the vehicle or cause it to 
be removed and stored, in which case, the 
officer shall notify the person of the location 
of the storage. 


(12) Where a police officer obtains assis- 
tance for the removal and storage of a motor 
vehicle under this section, the costs incurred 
in moving and storing the vehicle are a lien 
on the vehicle that may be enforced under 
the Repair and Storage Liens Act by the per- 
son who moved or stored the vehicle at the 
request of the officer. 


(13) Every person commits an offence 
who, without reasonable excuse, fails or 
refuses to comply with a demand made to 
him or her by a police officer under this sec- 
tion. 


(14) In this section, 


“novice driver” has the meaning prescribed 
by the regulations made under section 
57.1; (“‘conducteur débutant’’) 


““provincially approved screening device’’ 
means a device of a kind that is designed 
to ascertain the presence of alcohol in the 
blood of a person and that is prescribed for 
the purposes of this section by the regula- 
tions made under section 57.1. (“‘appareil 
de détection approuvé par la province’’) 
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(9) La suspension du permis de conduire 
visée au présent article a pour but d’assurer 
que les conducteurs débutants acquiérent de 
l’expérience et apprennent ou perfectionnent 
des aptitudes a la conduite automobile pru- 
dente dans des conditions dirigées et de pro- 
téger le titulaire du permis ainsi que le 
public. Elle ne remplace pas une instance ou 
une peine qui découle des mémes circonstan- 
ces Ou qui arrive aux environs de la méme 
date. 


(10) L’agent qui demande que lui soit 
remis un permis de conduire en vertu du 
présent article garde un relevé écrit du per- 
mis avec le nom et l’adresse de la personne 
ainsi que la date et l’heure de la suspension. 
Lorsqu’il prend possession du permis, l’agent 
retourne la partie carte-photo du permis, 
dans le cas d’un permis de conduire compre- 
nant une carte-photo et une carte de permis, 
et remet au titulaire du permis une déclara- 
tion écrite indiquant lheure ow la suspension 
prend effet, la durée de celle-ci et le lieu ou 
le permis ou la carte de permis peut étre 
recouvré. 


(11) Si, de avis de Vagent de police, le 
véhicule automobile de la personne dont le 
permis a été suspendu en vertu du présent 
article se trouve dans un endroit d’ou il 
devrait étre enlevé, et qu’aucune personne 
n’est disponible pour lVenlever légalement, 
agent de police peut l’enlever et le remiser 
ou faire prendre ces mesures, auquel cas il 
avise l’intéressé du lieu de remisage. 


(12) Si Pagent de police regoit de Vaide 
pour l’enlévement et le remisage du véhicule 
automobile en vertu du présent article, les 
frais engagés a cette fin constituent un privi- 
lége sur le véhicule que la personne qui a 
enlevé ou remisé le véhicule a la demande de 
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de la Loi sur le privilége des réparateurs et 
des entreposeurs. 


(13) Commet une infraction quiconque, 
sans excuse valable, fait défaut ou refuse 
d’obtempérer a une demande que lui fait un 
agent de police en vertu du présent article. 


(14) Les définitions qui suivent s’appli- 
quent au présent article. 


«appareil de détection approuvé par la pro- 
vince» Appareil de type concu pour déce- 
ler la présence d’alcool dans le sang d’une 
personne et prescrit pour l’application du 
présent article par les réglements pris en 
application de l’article 57.1. («provincially 
approved screening device») 


«conducteur débutant» S’entend au sens 
prescrit par les réglements pris en applica- 
tion de l’article 57.1. («novice driver») 
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48.2—(1) Where a police officer has 
brought a novice driver to a stop under the 
authority of this Act, and the police officer 
reasonably suspects that the accompanying 
driver has alcohol in his or her body, the 
police officer may, for the purposes of deter- 
mining whether the novice driver is in com- 
pliance with the regulations respecting novice 
drivers, demand that the accompanying 
driver provide forthwith a sample of breath 
into an approved screening device as defined 
in section 254 of the Criminal Code (Canada) 
as if he or she was the person operating the 
motor vehicle. 


(2) Where, upon demand of a police offi- 
cer made under subsection (1), an accompa- 
nying driver fails or refuses to provide a sam- 
ple of breath or provides a sample of breath 
which, on analysis by an approved screening 
device, as defined in section 254 of the 
Criminal Code (Canada), registers “Warn”, 
“Alert” or “‘Fail’’, the police officer may 
direct the novice driver not to drive a motor 
vehicle on a highway except in compliance 
with the regulations respecting novice driv- 
ers: 


(3) Where an analysis of the breath of an 
accompanying driver is made under subsec- 
tion (2) and registers “Warn”, “Alert” or 
“Fail”, the accompanying driver may require 
an analysis to be performed in the manner 
provided by subsection 48 (3), in which case 
the result obtained on the second analysis 
governs and any direction given by the police 
officer under subsection (2) continues or ter- 
minates accordingly. 


(4) For the purposes of subsection (2), the 
approved screening device referred to in that 
subsection shall not be calibrated to register 
“Warn” or “Alert” if the concentration of 
alcohol in the blood of the person whose 
breath is being analyzed is less than 50 milli- 
grams of alcohol in 100 millilitres of blood. 


(5) It shall be presumed, in the absence of 
proof to the contrary, that any approved 
screening device used for the purposes of 
subsection (2) has been calibrated as 
required under subsection (4). 


(6) The direction under this section to a 
novice driver not to drive a motor vehicle on 
a highway is intended to ensure that novice 
drivers acquire experience and develop or 
improve safe driving skills in controlled con- 
ditions and to safeguard the licensee and the 
public and does not constitute an alternative 
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48.2 (1) Lorsqu’un agent de police 
oblige un conducteur débutant a s’arreter en 
vertu de la présente loi et quil a des motifs 
raisonnables de soupgonner la présence d’al- 
cool dans l’organisme du conducteur accom- 
pagnateur, il peut, aux fins de déterminer si 
le conducteur débutant observe ou non les 
réglements relatifs aux conducteurs débu- 
tants, exiger que le conducteur accompagna- 
teur lui fournisse sans délai un échantillon 
d’haleine dans un appareil de détection 
approuvé visé a l’article 254 du Code criminel 
(Canada), comme si le conducteur accompa- 
gnateur était le conducteur du véhicule auto- 
mobile. 


(2) Si, a la demande d’un agent de police 
faite en vertu du paragraphe (1), le conduc- 
teur accompagnateur ne fournit pas ou refuse 
de fournir un échantillon d’haleine ou fournit 
un échantillon d’haleine qui, apres une ana- 
lyse effectuée au moyen d’un appareil de 
détection approuvé, au sens de larticle 254 
du Code criminel (Canada), indique «Warn» 
(«attention»), «Alert» («alerte») ou «Fail» 
(«échoué»), Vagent de police peut donner 
une directive au conducteur débutant selon 
laquelle celui-ci ne doit pas conduire de vehi- 
cule automobile sur une voie publique, sauf 
conformément aux réglements relatifs aux 
conducteurs débutants. 


(3) Si analyse d’haleine du conducteur 
accompagnateur visée au paragraphe (2) indi- 
que «Warn» («attention»), «Alert» («alerte») 
ou «Fail» («échoué»), le conducteur accom- 
pagnateur peut exiger qu’une analyse soit 
effectuée de la fagon prévue au paragraphe 
48 (3). Dans ce cas, le résultat de la 
deuxiéme analyse prévaut et toute directive 
donnée par l’agent de police en vertu du 
paragraphe (2) se poursuit ou cesse en con- 
séquence. 


(4) Pour lapplication du paragraphe (2), 
l'appareil de détection approuvé vise a ce 
paragraphe n’est pas étalonné pour indiquer 
«Warn» («attention») ou «Alert» («alerte») si 
le taux d’alcoolémie de la personne dont 
Vhaleine fait objet d’une analyse est infeé- 
rieur a 50 milligrammes d’alcool dans 100 
millilitres de sang. 


(5) En absence de preuve contraire, il est 
présumé que Vlappareil de détection 
approuvé qui est utilisé pour l’application du 
paragraphe (2) a été étalonné de la fagon 
prévue au paragraphe (4). 


(6) La directive donnée en vertu du pré- 
sent article A un conducteur débutant selon 
laquelle celui-ci ne doit pas conduire de vehi- 
cule automobile sur une voie publique a pour 
but d’assurer que les conducteurs débutants 
acquiérent de l’expérience et apprennent ou 
perfectionnent des aptitudes a la conduite 
automobile prudente dans des conditions 
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to any proceeding or penalty arising from the 
same circumstances or around the same time. 


(7) If the motor vehicle of a person who is 
directed not to drive under this section is at a 
location from which, in the opinion of a 
police officer, it should be removed and 
there is no person available who may law- 
fully remove the vehicle, the officer may 
remove and store the vehicle or cause it to 
be removed and stored, in which case, the 
officer shall notify the person of the location 
of the storage. 


(8) Where a police officer obtains assis- 
tance for the removal and storage of a motor 
vehicle under this section, the costs incurred 
in moving and storing the vehicle are a lien 
on the vehicle that may be enforced under 
the Repair and Storage Liens Act by the per- 
son who moved or stored the vehicle at the 
request of the officer. 


(9) Every person commits an offence who, 
without reasonable excuse, fails or refuses to 
comply with a demand made to him or her 
by a police officer under this section. 


(10) In this section, ‘accompanying 
driver” and “novice driver’ have the mean- 
ings prescribed by the regulations made 
under section 57.1. 


6. Section 57 of the Act is repealed. 


7. The Act is amended by adding the fol- 
lowing sections: 


57.1—(1) The Lieutenant Governor in 
Council may make regulations in respect of 
novice drivers, 


(a) defining novice driver and accompany- 
ing driver; 


(b) prescribing drivers’ licences of differ- 
ent classes and levels for novice driv- 
ers: 


(c) prescribing the qualifications and 
requirements, including a maximum 
blood alcohol concentration level, for 
accompanying drivers; 


(d) requiring novice drivers with drivers’ 
licences of any class or level to be 
accompanied, while driving, by an 
accompanying driver; 


(e) respecting practical and written driving 
examinations and mental and physical, 
including ophthalmic and auditory, 
examinations for applicants for drivers’ 
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dirigées et de protéger le titulaire du permis 
ainsi que le public. Elle ne remplace pas une 
instance ou une peine qui découle des mémes 
circonstances Ou qui arrive aux environs de la 
méme date. 


(7) Si, de Vavis de l’agent de police, le 
véhicule automobile de la personne qui fait 
Pobjet d’une directive donnée en vertu du 
présent article se trouve dans un endroit d’ot 
il devrait étre enlevé, et qu’aucune personne 
n’est disponible pour lenlever légalement, 
Yagent de police peut l’enlever et le remiser 
ou faire prendre ces mesures, auquel cas il 
avise l’intéressé du lieu de remisage. 


(8) Si Pagent de police regoit de l’aide 
pour l’enlévement et le remisage du véhicule 
automobile en vertu du présent article, les 
frais engagés a cette fin constituent un privi- 
lége sur le véhicule que la personne qui a 
enlevé ou remisé le véhicule a la demande de 
Yagent de police peut faire exécuter en vertu 
de la Loi sur le privilége des réparateurs et 
des entreposeurs. 


(9) Commet une infraction quiconque, 
sans excuse valable, fait défaut ou refuse 
d’obtempérer a une demande que lui fait un 
agent de police en vertu du présent article. 


(10) Pour l’application du présent article, 
«conducteur accompagnateur» et «conduc- 
teur débutant» s’entendent aux sens prescrits 
par les réglements pris en application de l’ar- 
ticle 57.1. 


6 L/’article 57 de la Loi est abrogé. 


7 La Loi est modifiée par adjonction des 
articles suivants : 


57.1 (1) Le lieutenant-gouverneur en 
conseil peut, par réglement, traiter des con- 
ducteurs débutants et peut notamment : 


a) définir «conducteur débutant» et «con- 
ducteur accompagnateur»; 


b) prescrire des permis de conduire de 
catégories et de niveaux différents 
pour les conducteurs débutants; 


c) prescrire les qualités requises par les 
conducteurs accompagnateurs et les 
exigences auxquelles ceux-ci doivent 
satisfaire, y compris le taux maximum 
d’alcoolémie; 


d) exiger que les conducteurs débutants 
titulaires d’un permis de conduire, peu 
importe la catégorie ou le niveau de 
celui-ci, soient accompagnés d’un con- 
ducteur accompagnateur lorsqu’ils con- 
duisent; 


e) traiter des examens de conduite prati- 
ques et é€crits et des examens mentaux 
et physiques, y compris de la vue et de 
Pouie, que les personnes qui deman- 
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licences for novice drivers of any class 
or level; 


prescribing the length of time or the 
method of determining the length of 
time during which a person shall be a 
novice driver or shall be restricted to 
any level of driver’s licence for novice 
drivers; 


prescribing circumstances under which 
the driver’s licence of a novice driver 
shall be cancelled or suspended and 
the length of the suspension or suspen- 
sions; 


prescribing circumstances under which 
a novice driver may be required to 
attend before an official of the Minis- 
try for an interview and the examina- 
tion or examinations that may be 
required; 


prescribing circumstances under which 
a novice driver may be required to 
produce evidence with regard to suc- 
cessful completion of an approved 
driver education or improvement 
course; 


prescribing approved driver education 
or improvement courses; 


prescribing modifications to the 
demerit point system prescribed under 
section 56 in so far as it applies to nov- 
ice drivers and exempting novice driv- 
ers or any class or level of driver’s 
licence for novice drivers from any of 
the provisions of the demerit point sys- 
tem; 


prescribing conditions and restrictions, 
including a maximum blood alcohol 
concentration level or a blood alcohol 
concentration level of zero, that shall 
apply to any class or level of driver’s 
licence for novice drivers; 


prescribing markers or identifying 
devices to be displayed on or in motor 
vehicles driven by novice drivers or 
novice drivers with drivers’ licences of 
any class or level and governing the 
conditions of their use and the manner 
of displaying them; 


exempting novice drivers or novice 
drivers with a driver’s licence of any 
class or level from any requirement 
under this Part or any regulation made 
under this Part and prescribing condi- 
tions for the exemption; 


f) 


g) 


h) 


j) 


k) 


I) 


Pr. de loi 122 


dent un permis de conduire de conduc- 
teur débutant de toute catégorie ou de 
tout niveau doivent subir; 


prescrire la période de temps, ou la 
méthode par laquelle elle sera deter- 
minée, pendant laquelle une personne 
est considérée comme conducteur 
débutant ou est obligée de rester a un 
niveau du permis de conduire de con- 
ducteur débutant; 


prescrire les circonstances dans les- 
quelles le permis de conduire d’un 
conducteur débutant est annulé ou sus- 
pendu, et fixer la durée de la suspen- 
sion; 

prescrire les circonstances dans les- 
quelles un conducteur débutant peut 
étre requis de se présenter devant un 
fonctionnaire du ministére pour subir 
une entrevue et prescrire les examens 
qui peuvent étre exigés; 


prescrire les circonstances dans les- 
quelles un conducteur débutant peut 
étre requis de présenter une preuve 
selon laquelle il a suivi avec succes un 
cours de conduite automobile ou de 
perfectionnement en conduite automo- 
bile approuves; 


prescrire des cours de conduite auto- 
mobile ou de perfectionnement en 
conduite automobile approuvés; 


prescrire des modifications au syst¢éme 
de points d’inaptitude visé a article 
56 dans la mesure ow il s’applique aux 
conducteurs débutants, et exempter 
ces derniers ou toute catégorie ou tout 
niveau de permis de conduire de con- 
ducteur débutant des dispositions de 
ce systéme; 


prescrire les conditions et les restric- 
tions, y compris le taux maximum d’al- 
coolémie ou un taux d’alcoolémie de 
zéro, qui s’appliquent a une catégorie 
ou a un niveau du permis de conduire 
de conducteur débutant; 


prescrire des marques ou des moyens 
d’identification devant étre affichés sur 
ou dans le véhicule automobile conduit 
par le conducteur debutant ou un con- 
ducteur débutant titulaire d’un permis 
de conduire d’une catégorie ou d’un 
niveau, et régir les conditions d’emploi 
et le mode d’affichage de ceux-ci; 


exempter les conducteurs débutants ou 
les conducteurs débutants titulaires 
d’un permis de conduire d’une catégo- 
rie ou d’un niveau de toute exigence 
de la présente partie ou de tout regle- 
ment pris en application de la présente 
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(o) prescribing provincially approved 
screening devices and their calibration 
for the purpose of section 48.1. 


(2) A regulation under subsection (1) may 
apply in respect of any class of driver’s 
licence for novice drivers. 


57.2—(1) Every novice driver who con- 
travenes a condition or restriction prescribed 
by a regulation made under section 57.1 is 
guilty of an offence. 


(2) It is a defence to a charge under sub- 
section (1) relating to the qualifications or 
requirements of the accompanying driver if 
the accused novice driver establishes that he 
or she. took all reasonable measures to com- 
ply with the regulations. 


8. Subsection 217 (2) of the Act is 
amended by striking out ‘‘subsection 33 (2)”’ 
in the fifth line and substituting ‘‘subsection 
33'(3)"s 


9.—(1) This Act, except subsection 4 (3), 
comes into force on a day to be named by 
proclamation of the Lieutenant Governor. 


(2) Subsection 4 (3) shall be deemed to 
have come into force on December 31, 1991. 


10. The short title of this Act is the 
Highway Traffic Amendment Act (Novice Driv- 
ers), 1993. 
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partie, et prescrire les conditions de 
cette exemption; 


0) prescrire, pour l’application de l’article 
48.1, des appareils de détection 
approuvés par la province et leur éta- 
lonnage. 


(2) Un réglement pris en application du 
paragraphe (1) peut s’appliquer a toute 
catégorie de permis de conduire de conduc- 
teur débutant. 


57.2 (1) Est coupable d’une infraction le 
conducteur débutant qui contrevient a une 
condition ou a une restriction prescrite par 
un réglement pris en application de l’article 
SP. 


(2) Constitue une défense a une accusa- 
tion prévue au paragraphe (1) relativement 
aux qualités requises par un conducteur 
accompagnateur Ou aux exigences auxquelles 
celui-ci doit satisfaire le fait que le conduc- 
teur débutant accusé établit qu’il a pris tou- 
tes les mesures raisonnables pour respecter 
les réglements. 


8 Le paragraphe 217 (2) de la Loi est 
modifié par substitution, a «33 (2)» a la qua- 
triéme ligne, de «33 (3)». 


9 (1) La présente loi, a l’exclusion du 
paragraphe 4 (3), entre en vigueur le jour que 
le lieutenant-gouverneur fixe par procla- 
mation. 


(2) Le paragraphe 4 (3) est réputé étre 
entré en vigueur le 31 décembre 1991. 


10 Le titre abrégé de la présente loi est Loi 
de 1993 modifiant le Code de la route 
(conducteurs débutants) . 
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An Act to amend the 
Highway Traffic Act 


HER MAJESTY, by and with the advice and 
consent of the Legislative Assembly of the 
Province of Ontario, enacts as follows: 


1. Section 31 of the Highway Traffic Act is 
repealed and the following substituted: 


31. The purpose of this Part is to protect 
the public by ensuring that, 


(a) the privilege of driving on a highway is 
granted to, and retained by, only those 
persons who demonstrate that they are 
likely to drive safely; and 


(b) full driving privileges are granted to 
novice and probationary drivers only 
after they acquire experience and 
develop or improve safe driving skills 
in controlled conditions. 


2.—(1) Section 32 of the Act is amended 
by adding the following subsection: 


(11.1) No person who is the owner or is in 
possession or control of a motor vehicle shall 
permit a novice driver, as defined under sec- 
tion 57.1, to drive the motor vehicle on a 
highway while contravening a condition or 
restriction imposed upon the novice driver by 
the regulations. 


(2) Subsection 32 (16) of the Act is 
amended by striking out ‘‘(10) or (11)”’ in the 
second line and substituting ‘‘(10), (11) or 
(E21). 


3. Subsection 33 (2) of the Act is repealed 
and the following substituted: 


(2) Every accompanying driver, as defined 
under section 57.1, shall carry his or her 
licence and shall surrender the licence for 
reasonable inspection upon the demand of a 
police officer or officer appointed for carry- 
ing out the provisions of this Act. 


(3) Every person who is unable or refuses 
to surrender his or her licence in accordance 
with subsection (1) or (2) shall, when 
requested by a police officer or officer 
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SA MAJESTE, sur l’avis et avec le consente- 
ment de l’Assemblée législative de la pro- 
vince de |’Ontario, édicte : 


1 L’article 31 du Code de la route est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


31 L’objet de la présente partie est de 
protéger le public en s’assurant : 


a) d’une part, que seules les personnes 
qui démontrent qu’elles conduiront 
vraisemblablement avec prudence 
bénéficient du privilége de conduire 
sur une voie publique et le conservent; 


b) d’autre part, que les pleins privileges 
de conduire ne sont accordés aux con- 
ducteurs débutants et aux conducteurs 
stagiaires qu’aprés que ceux-ci ont 
acquis de l’expérience et ont appris ou 
perfectionné des aptitudes a la con- 
duite automobile prudente dans des 
conditions dirigées. 


2 (1) L’article 32 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(11.1) Nul propriétaire d’un véhicule auto- 
mobile ni quiconque en a la possession ou le 
contréle ne doit autoriser un conducteur 
débutant, au sens de l’article 57.1, a conduire 
le véhicule automobile sur une voie publique 
en contravention 4 une condition ou a une 
restriction qui est imposée au conducteur 
débutant par les reglements. 


(2) Le paragraphe 32 (16) de la Loi est 
modifié par substitution, a «(10) ou (11)» a la 
cinquiéme ligne, de «(10), (11) ou (11.1)». 


3 Le paragraphe 33 (2) de la Loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(2) Le conducteur accompagnateur, au 
sens de l’article 57.1, porte son permis de 
conduire sur lui et le présente pour inspec- 
tion légitime a la demande d’un agent de 
police ou d’un agent chargé de l’application 
de la présente loi. 


(3) Quiconque n’est pas en mesure de 
présenter son permis ou refuse de le faire 
conformément au paragraphe (1) ou (2) est 
tenu, lorsqu’un agent de police ou un agent 
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appointed for carrying out the provisions of 
this Act, give reasonable identification of 
himself or herself and, for the purposes of 
this subsection, the correct name and address 
of the person shall be deemed to be reason- 
able identification. 


4.—(1) Subsection 48 (2) of the Act is 
amended by inserting after ‘‘*‘Warn’’”’ in the 
sixth line ‘‘or ‘*‘Alert’’’’. 


(2) Subsection 48 (3) of the Act is amended 
by striking out ‘‘proportion’’ in the seventh 
line and substituting ‘‘concentration’’. 


(3) Subsection 48 (5) of the Act is amended 
by striking out ‘‘his’’ in the sixth line and 
substituting ‘‘the’’. 


(4) Subsection 48 (6) of the Act is amended 
by inserting after ‘‘“‘Warn’’”’ in the third line 
‘“or ““Alert’’’’. 


(5) Subsection 48 (7) of the Act is amended 
by striking out ‘“‘proportion”’ in the third line 
and substituting ‘‘concentration’’ and by 
inserting after ‘*‘*Warn’’’’ in the third line 
SSor ““Alert’’’’. 


5. The Act is amended by adding the fol- 
lowing sections: 


48.1—(1) Subsections (2) and (3) apply 
and subsection (4) does not apply if the 
police officer who stops a novice driver uses 
one screening device for the purposes of sec- 
tion 48 and another screening device for the 
purposes of this section, and subsection (4) 
applies and subsections (2) and (3) do not 
apply if the police officer uses one screening 
device for the purposes of both section 48 
and this section. 


(2) Where a novice driver has been 
brought to a stop by a police officer under 
the authority of this Act and has provided a 
sample of breath under section 48 which, on 
analysis registers “‘Pass’’, but the police offi- 
cer reasonably suspects that the novice driver 
has alcohol in his or her body, the police 
officer may, for the purposes of determining 
compliance with the regulations respecting 
novice drivers, demand that the novice driver 
provide within a reasonable time such a sam- 
ple of breath as, in the opinion of the police 
officer, is necessary to enable a proper analy- 
sis of the breath to be made by means of a 
provincially approved screening device and, 
where necessary, to accompany the police 
officer for the purpose of enabling such a 
sample of breath to be taken. 
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chargé de l’application de la présente loi le 
lui demande, de s’identifier de fagon suffi- 
sante. Pour l’application du présent paragra- 
phe, le nom et l’adresse exacts de cette per- 
sonne sont réputés constituer une 
identification suffisante. 


4 (1) Le paragraphe 48 (2) de la Loi est 
modifié par insertion, apres ««Warn» 
(«attention»)» a la sixiéme ligne, de «ou 
«Alert» («alerte»)». 


(2) La version anglaise du paragraphe 
48 (3) de la Loi est modifiée par substitution, 
a «proportion» a la septiéme ligne, de 
«concentration». 


(3) La version anglaise du paragraphe 
48 (5) de la Loi est modifiée par substitution, 
a «his» a la sixiéme ligne, de «the». 


(4) Le paragraphe 48 (6) de la Loi est 
modifié par insertion, apres ««Warn» 
(«attention»)» a la deuxieme ligne, de «ou 
«Alert» («alerte»)». 


(5) La version anglaise du paragraphe 
48 (7) de la Loi est modifiée par substitution a 
«proportion» a la_ troisiéme ligne, de 
«concentration»; la version francaise de ce 
méme paragraphe est modifiée par insertion, 
aprés ««Warn» («attention»)» a la troisiéme 


ligne, de «ou «Alert» («alerte»)». 


5 La Loi est modifiée par adjonction des 
articles suivants : 


48.1 (1) Les paragraphes (2) et (3) s’ap- 
pliquent et le paragraphe (4) ne s’applique 
pas si ’agent de police qui oblige un conduc- 
teur débutant a s’arréter utilise un appareil 
de détection pour l’application de l’article 48 
et un autre appareil de détection pour l’ap- 
plication du présent article. Le paragraphe 
(4) s’applique et les paragraphes (2) et (3) ne 
s’appliquent pas si l’agent de police utilise un 
seul appareil de détection pour l’application 
a la fois de l’article 48 et du présent article. 


(2) Lorsqu’un agent de police oblige un 
conducteur débutant a s’arréter en vertu de 
la présente loi et que celui-ci fournit un 
échantillon d’haleine aux termes de I’article 
48 qui, apres avoir été analysé, indique 
«Pass» («réussi»), mais que l’agent de police 
a des motifs raisonnables de soupconner la 
présence d’alcool dans lVorganisme du con- 
ducteur débutant, il peut, aux fins de déter- 
miner l’observation des réglements relatifs 
aux conducteurs débutants, demander que le 
conducteur débutant lui fournisse dans des 
délais raisonnables l’échantillon d’haleine 
qui, de l’avis de l’agent de police, est néces- 
saire pour permettre une analyse satisfaisante 
de Vhaleine au moyen d’un appareil de 
détection approuvé par la province et, au 
besoin, qu’il accompagne l’agent de police 
pour permettre que l’échantillon d’haleine 
soit prélevé. 
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(3) Where, upon demand of a police offi- 
cer made under subsection (2), a novice 
driver fails or refuses to provide a sample of 
breath or provides a sample of breath which, 
on analysis by a provincially approved 
screening device, registers “‘Presence of 
Alcohol’, the police officer may request the 
novice driver to surrender his or her driver’s 
licence. 


(4) Where a novice driver has been 
brought to a stop by a police officer under 
the authority of this Act and has provided a 
sample of breath under section 48 which, on 
analysis registers ““Warn’’, “Alert” or “‘Pres- 
ence of Alcohol’’, or, upon demand of a 
police officer made under section 254 of the 
Criminal Code (Canada), fails or refuses to 
provide a sample of breath, the police officer 
may request the novice driver to surrender 
his or her licence. 


(5) Upon a request being made under sub- 
section (3) or (4), the novice driver to whom 
the request is made shall forthwith surrender 
his or her driver’s licence to the police officer 
and, whether or not the novice driver is 
unable or fails to surrender the licence to the 
police officer, his or her licence is suspended 
and invalid for any purpose for a period of 
twelve hours from the time the request is 
made. 


(6) Where an analysis of the breath of the 
novice driver under subsection (3) or (4) reg- 
isterss. Watnesu Alert” iorg Presence, of 
Alcohol’, the novice driver may require a 
further analysis to be performed in the man- 
ner provided in subsection 48 (3), in which 
case the result obtained on the further analy- 
sis governs and any suspension resulting from 
an analysis under subsection (3) or (4) con- 
tinues or terminates accordingly. 


(7) For the purposes of this section, the 
provincially approved screening device shall 
be calibrated to register “Presence of Alco- 
hol” if the concentration of alcohol in the 
blood of the person whose breath is being 
analyzed is as prescribed by the regulations, 
and despite anything in this section, the read- 
ing on a provincially approved screening 
device for ‘‘Presence of Alcohol’? may be 
another term or symbol that conveys the 
same meaning. 


(8) It shall be presumed, in the absence of 
proof to the contrary, that any provincially 
approved screening device used for the pur- 
poses of this section has been calibrated as 
required by the regulations. 
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(3) Si, 4 la demande d’un agent de police 
faite en vertu du paragraphe (2), le conduc- 
teur débutant ne fournit pas ou refuse de 
fournir un échantillon d’haleine ou fournit un 
échantillon d’haleine qui, aprés l’analyse 
effectuée au moyen d’un appareil de détec- 
tion approuvé par la province, indique 
«Presence of Alcohol» («présence d’alcool»), 
Vagent de police peut demander au conduc- 
teur débutant de lui remettre son permis de 
conduire. 


(4) Lorsqu’un agent de police oblige un 
conducteur débutant a s’arréter en vertu de 
la présente loi et que celui-ci fournit un 
échantillon d’haleine aux termes de l’article 
48 qui, aprés avoir été analysé, indique 
«Warn» («attention»), «Alert» («alerte») ou 
«Presence of Alcohol» («présence d’alcool»), 
ou, a la demande d’un agent de police faite 
en vertu de l’article 254 du Code criminel 
(Canada), il ne fournit pas ou refuse de four- 
nir un échantillon d’haleine, l’agent de police 
peut demander au conducteur débutant de 
lui remettre son permis de conduire. 


(5) A la suite de la demande visée au 
paragraphe (3) ou (4), le conducteur débu- 
tant qui a fait objet de la demande remet 
sans délai son permis de conduire a l’agent 
de police. Qu’il le fasse ou non ou soit ou 
non en mesure de le faire, son permis de 
conduire est suspendu et nul pendant douze 
heures 4 compter du moment de la demande. 


(6) Si analyse d’haleine du conducteur 
débutant visée au paragraphe (3) ou (4) indi- 
que «Warn» («attention»), «Alert» («alerte») 
ou «Presence of Alcohol» («présence d’al- 
cool»), le conducteur débutant peut exiger 
qu’une analyse subséquente soit effectuée de 
la fagon prévue au paragraphe 48 (3). Dans 
ce cas, le résultat de l’analyse subséquente 
prévaut et la suspension du permis résultant 
de l’analyse effectuée en vertu du paragraphe 
(3) ou (4) se poursuit ou cesse en consé- 
quence. 


(7) Pour Vapplication du présent article, 
Yappareil de détection approuvé par la pro- 
vince est étalonné pour indiquer «Presence of 
Alcohol» («présence d’alcool») si le taux d’al- 
coolémie de la personne dont l’haleine fait 
Yobjet d’une analyse est tel qu’il est prescrit 
par les réglements, et malgré toute disposi- 
tion du présent article, l’indication de 
«Presence of Alcohol» («présence d’alcool») 
peut étre un terme ou un symbole different 
qui a le méme sens. 


(8) En l’absence de preuve contraire, il est 
présumé que l’appareil de détection 
approuvé par la province qui est utilisé pour 
application du présent article a été étalonné 
de la facon prévue par les réglements. 
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(9) The suspension of a licence under this 
section is intended to ensure that novice driv- 
ers acquire experience and develop or 
improve safe driving skills in controlled con- 
ditions and to safeguard the licensee and the 
public and does not constitute an alternative 
to any proceeding or penalty arising from the 
same circumstances or around the same time. 


(10) Every officer who asks for the surren- 
der of a licence under this section shall keep 
a written record of the licence received with 
the name and address of the person and the 
date and time of the suspension and, at the 
time of receiving the licence, shall return the 
Photo Card portion of the licence, if the 
licence consists of a Photo Card and Licence 
Card, and provide the licensee with a written 
statement of the time from which the suspen- 
sion takes effect, the length of the period 
during which the licence is suspended and 
the place where the licence or Licence Card 
portion of it may be recovered. 


(11) If the motor vehicle of a person 
whose licence is suspended under this section 
is at a location from which, in the opinion of 
a police officer, it should be removed and 
there is no person available who may law- 
fully remove the vehicle, the officer may 
remove and store the vehicle or cause it to 
be removed and stored, in which case, the 
officer shall notify the person of the location 
of the storage. 


(12) Where a police officer obtains assis- 
tance for the removal and storage of a motor 
vehicle under this section, the costs incurred 
in moving and storing the vehicle are a lien 
on the vehicle that may be enforced under 
the Repair and Storage Liens Act by the per- 
son who moved or stored the vehicle at the 
request of the officer. 


(13) Every person commits an offence 
who, without reasonable excuse, fails or 
refuses to comply with a demand made to 
him or her by a police officer under this sec- 
tion. 


(14) In this section, 


“novice driver” has the meaning prescribed 
by the regulations made under section 
57.1; (““conducteur débutant’’) 


‘“‘provincially approved screening device” 
means a device of a kind that is designed 
to ascertain the presence of alcohol in the 
blood of a person and that is prescribed for 
the purposes of this section by the regula- 
tions made under section 57.1. (“appareil 
de détection approuvé par la province’) 
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(9) La suspension du permis de conduire 
visée au présent article a pour but d’assurer 
que les conducteurs débutants acquiérent de 
Vexpérience et apprennent ou perfectionnent 
des aptitudes a la conduite automobile pru- 
dente dans des conditions dirigées et de pro- 
téger le titulaire du permis ainsi que le 
public. Elle ne remplace pas une instance ou 
une peine qui découle des mémes circonstan- 
ces Ou qui arrive aux environs de la méme 
date. 


(10) L’agent qui demande que lui soit 
remis un permis de conduire en vertu du 
présent article garde un relevé écrit du per- 
mis avec le nom et l’adresse de la personne 
ainsi que la date et l’heure de la suspension. 
Lorsqu’il prend possession du permis, l’agent 
retourne la partie carte-photo du permis, 
dans le cas d’un permis de conduire compre- 
nant une carte-photo et une carte de permis, 
et remet au titulaire du permis une déclara- 
tion écrite indiquant ’heure ou la suspension 
prend effet, la durée de celle-ci et le lieu ou 
le permis ou la carte de permis peut étre 
recouvré. 


(11) Si, de Vavis de agent de police, le 
véhicule automobile de la personne dont le 
permis a été suspendu en vertu du présent 
article se trouve dans un endroit d’ou il 
devrait étre enlevé, et qu’aucune personne 
n’est disponible pour l’enlever légalement, 
Vagent de police peut l’enlever et le remiser 
ou faire prendre ces mesures, auquel cas il 
avise l’intéressé du lieu de remisage. 


(12) Si Pagent de police regoit de l’aide 
pour l’enlévement et le remisage du véhicule 
automobile en vertu du présent article, les 
frais engagés a cette fin constituent un privi- 
lége sur le véhicule que la personne qui a 
enlevé ou remisé le véhicule a la demande de 
lagent de police peut faire exécuter en vertu 
de la Loi sur le privilége des réparateurs et 
des entreposeurs. 


(13) Commet une infraction quiconque, 
sans excuse valable, fait défaut ou refuse 
d’obtempérer a4 une demande que lui fait un 
agent de police en vertu du présent article. 


(14) Les définitions qui suivent s’appli- 
quent au présent article. 


«appareil de détection approuvé par la pro- 
vince» Appareil de type congu pour déce- 
ler la présence d’alcool dans le sang d’une 
personne et prescrit pour l’application du 
présent article par les réglements pris en 
application de l’article 57.1. («provincially 
approved screening device») 


«conducteur débutant» S’entend au sens 
prescrit par les réglements pris en applica- 
tion de l’article 57.1. («novice driver») 
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48.2—(1) Where a police officer has 
brought a novice driver to a stop under the 
authority of this Act, and the police officer 
reasonably suspects that the accompanying 
driver has alcohol in his or her body, the 
police officer may, for the purposes of deter- 
mining whether the novice driver is in com- 
pliance with the regulations respecting novice 
drivers, demand that the accompanying 
driver provide forthwith a sample of breath 
into an approved screening device as defined 
in section 254 of the Criminal Code (Canada) 
as if he or she was the person operating the 
motor vehicle. 


(2) Where, upon demand of a police offi- 
cer made under subsection (1), an accompa- 
nying driver fails or refuses to provide a sam- 
ple of breath or provides a sample of breath 
which, on analysis by an approved screening 
device, as defined in section 254 of the 
Criminal Code (Canada), registers “Warn”, 
“Alert” or ‘Fail’, the police officer may 
direct the novice driver not to drive a motor 
vehicle on a highway except in compliance 
with the regulations respecting novice driv- 
ers. 


(3) Where an analysis of the breath of an 
accompanying driver is made under subsec- 
tion (2) and registers “Warn”, “Alert” or 
“Fail”, the accompanying driver may require 
an analysis to be performed in the manner 
provided by subsection 48 (3), in which case 
the result obtained on the second analysis 
governs and any direction given by the police 
officer under subsection (2) continues or ter- 
minates accordingly. 


(4) For the purposes of subsection (2), the 
approved screening device referred to in that 
subsection shall not be calibrated to register 
“Warn” or “Alert” if the concentration of 
alcohol in the blood of the person whose 
breath is being analyzed is less than 50 milli- 
grams of alcohol in 100 millilitres of blood. 


(5) It shall be presumed, in the absence of 
proof to the contrary, that any approved 
screening device used for the purposes of 
subsection (2) has been calibrated as 
required under subsection (4). 


(6) The direction under this section to a 
novice driver not to drive a motor vehicle on 
a highway is intended to ensure that novice 
drivers acquire experience and develop or 
improve safe driving skills in controlled con- 
ditions and to safeguard the licensee and the 
public and does not constitute an alternative 
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48.2 (1) Lorsqu’un agent de police 
oblige un conducteur débutant a s’arréter en 
vertu de la présente loi et qu'il a des motifs 
raisonnables de soupconner la présence d’al- 
cool dans l’organisme du conducteur accom- 
pagnateur, il peut, aux fins de déterminer si 
le conducteur débutant observe ou non les 
réglements relatifs aux conducteurs debu- 
tants, exiger que le conducteur accompagna- 
teur lui fournisse sans délai un échantillon 
d’haleine dans un appareil de détection 
approuvé visé a l’article 254 du Code criminel 
(Canada), comme si le conducteur accompa- 
gnateur était le conducteur du véhicule auto- 
mobile. 


(2) Si, a la demande d’un agent de police 
faite en vertu du paragraphe (1), le conduc- 
teur accompagnateur ne fournit pas ou refuse 
de fournir un échantillon d’haleine ou fournit 
un échantillon d’haleine qui, apres une ana- 
lyse effectuée au moyen d’un appareil de 
détection approuvé, au sens de l’article 254 
du Code criminel (Canada), indique «Warn» 
(«attention»), «Alert» («alerte») ou «Fail» 
(«échoué»), agent de police peut donner 
une directive au conducteur débutant selon 
laquelle celui-ci ne doit pas conduire de véhi- 
cule automobile sur une voie publique, sauf 
conformément aux réglements relatifs aux 
conducteurs débutants. 


(3) Si Panalyse d’haleine du conducteur 
accompagnateur visée au paragraphe (2) indi- 
que «Warn» («attention»), «Alert» («alerte») 
ou «Fail» («échoué»), le conducteur accom- 
pagnateur peut exiger qu’une analyse soit 
effectuée de la facon prévue au paragraphe 
48 (3). Dans ce cas, le résultat de la 
deuxiéme analyse prévaut et toute directive 
donnée par l’agent de police en vertu du 
paragraphe (2) se poursuit ou cesse en con- 
séquence. 


(4) Pour l’application du paragraphe (2), 
Yappareil de détection approuvé visé a ce 
paragraphe n’est pas étalonné pour indiquer 
«Warn» («attention») ou «Alert» («alerte») si 
le taux d’alcoolémie de la personne dont 
Vhaleine fait l’objet d’une analyse est infe- 
rieur 4 50 milligrammes d’alcool dans 100 
millilitres de sang. 


(5) En l’absence de preuve contraire, il est 
présumé que Jlappareil de détection 
approuvé qui est utilisé pour l’application du 
paragraphe (2) a été étalonné de la fagon 
prévue au paragraphe (4). 


(6) La directive donnée en vertu du pré- 
sent article 4 un conducteur débutant selon 
laquelle celui-ci ne doit pas conduire de vehi- 
cule automobile sur une voie publique a pour 
but d’assurer que les conducteurs débutants 
acquiérent de l’expérience et apprennent ou 
perfectionnent des aptitudes a la conduite 
automobile prudente dans des conditions 
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to any proceeding or penalty arising from the 
same circumstances or around the same time. 


(7) If the motor vehicle of a person who is 
directed not to drive under this section is at a 
location from which, in the opinion of a 
police officer, it should be removed and 
there is no person available who may law- 
fully remove the vehicle, the officer may 
remove and store the vehicle or cause it to 
be removed and stored, in which case, the 
officer shall notify the person of the location 
of the storage. 


(8) Where a police officer obtains assis- 
tance for the removal and storage of a motor 
vehicle under this section, the costs incurred 
in moving and storing the vehicle are a lien 
on the vehicle that may be enforced under 
the Repair and Storage Liens Act by the per- 
son who moved or stored the vehicle at the 
request of the officer. 


(9) Every person commits an offence who, 
without reasonable excuse, fails or refuses to 
comply with a demand made to him or her 
by a police officer under this section. 


(10) In this section, ‘‘accompanying 
driver” and “novice driver’ have the mean- 
ings prescribed by the regulations made 
under section 57.1. 


6. Section 57 of the Act is repealed. 


7. The Act is amended by adding the fol- 
lowing sections: 


57.1—(1) The Lieutenant Governor in 
Council may make regulations in respect of 
novice drivers, 


(a) defining novice driver and accompany- 
ing driver; 


(b) prescribing drivers’ licences of differ- 
ent classes and levels for novice driv- 
ers: 


(c) prescribing the qualifications and 
requirements, including a maximum 
blood alcohol concentration level, for 
accompanying drivers; 


(d) requiring novice drivers with drivers’ 
licences of any class or level to be 
accompanied, while driving, by an 
accompanying driver; 


(e) respecting practical and written driving 
examinations and mental and physical, 
including ophthalmic and auditory, 
examinations for applicants for drivers’ 
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dirigées et de protéger le titulaire du permis 
ainsi que le public. Elle ne remplace pas une 
instance Ou une peine qui découle des mémes 
circonstances Ou qui arrive aux environs de la 
méme date. 


(7) Si, de Pavis de l’agent de police, le 
véhicule automobile de la personne qui fait 
Yobjet dune directive donnée en vertu du 
présent article se trouve dans un endroit d’ou 
il devrait étre enlevé, et qu’aucune personne 
n’est disponible pour l’enlever légalement, 
Pagent de police peut l’enlever et le remiser 
ou faire prendre ces mesures, auquel cas il 
avise l’intéressé du lieu de remisage. 


(8) Si Pagent de police regoit de l’aide 
pour lenlévement et le remisage du véhicule 
automobile en vertu du présent article, les 
frais engagés a cette fin constituent un privi- 
lége sur le véhicule que la personne qui a 
enlevé ou remisé le véhicule a la demande de 
Yagent de police peut faire exécuter en vertu 
de la Loi sur le privilége des réparateurs et 
des entreposeurs. 


(9) Commet une infraction quiconque, 
sans excuse valable, fait défaut ou refuse 
d’obtempérer a une demande que lui fait un 
agent de police en vertu du présent article. 


(10) Pour l’application du présent article, 
«conducteur accompagnateur» et «conduc- 
teur débutant» s’entendent aux sens prescrits 
par les réglements pris en application de l’ar- 
ticle;57..1: 


6 L/’article 57 de la Loi est abrogé. 


7 La Loi est modifiée par adjonction des 
articles suivants : 


57.1 (1) Le lieutenant-gouverneur en 
conseil peut, par réglement, traiter des con- 
ducteurs débutants et peut notamment : 


a) définir «conducteur débutant» et «con- 
ducteur accompagnateur»; 


b) prescrire des permis de conduire de 
catégories et de niveaux différents 
pour les conducteurs débutants; 


c) prescrire les qualités requises par les 
conducteurs accompagnateurs et les 
exigences auxquelles ceux-ci doivent 
satisfaire, y compris le taux maximum 
d’alcoolémie; 


d) exiger que les conducteurs débutants 
titulaires d’un permis de conduire, peu 
importe la catégorie ou le niveau de 
celui-ci, soient accompagnés d’un con- 
ducteur accompagnateur lorsqu’ils con- 
duisent; 


e) traiter des examens de conduite prati- 
ques et écrits et des examens mentaux 
et physiques, y compris de la vue et de 
Pouie, que les personnes qui deman- 
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(g) 


(h) 


G) 


(k) 


(1) 


(m) 


(n) 
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licences for novice drivers of any class 
or level; 


prescribing the length of time or the 
method of determining the length of 
time during which a person shall be a 
novice driver or shall be restricted to 
any level of driver’s licence for novice 
drivers; 


prescribing circumstances under which 
the driver’s licence of a novice driver 
shall be cancelled or suspended and 
the length of the suspension or suspen- 
sions; 


prescribing circumstances under which 
a novice driver may be required to 
attend before an official of the Minis- 
try for an interview and the examina- 
tion or examinations that may be 
required; 


prescribing circumstances under which 
a novice driver may be required to 
produce evidence with regard to suc- 
cessful completion of an approved 
driver education or improvement 
course; 


prescribing approved driver education 
or improvement courses; 


prescribing modifications to the 
demerit point system prescribed under 
section 56 in so far as it applies to nov- 
ice drivers and exempting novice driv- 
ers or any class or level of driver’s 
licence for novice drivers from any of 
the provisions of the demerit point sys- 
tem; 


prescribing conditions and restrictions, 
including a maximum blood alcohol 
concentration level or a blood alcohol 
concentration level of zero, that shall 
apply to any class or level of driver’s 
licence for novice drivers; 


prescribing markers or identifying 
devices to be displayed on or in motor 
vehicles driven by novice drivers or 
novice drivers with drivers’ licences of 
any class or level and governing the 
conditions of their use and the manner 
of displaying them; 


exempting novice drivers or novice 
drivers with a driver’s licence of any 
class or level from any requirement 
under this Part or any regulation made 
under this Part and prescribing condi- 
tions for the exemption; _— 


f) 


g) 


h) 


j) 


k) 


I) 
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dent un permis de conduire de conduc- 
teur débutant de toute catégorie ou de 
tout niveau doivent subir; 


prescrire la période de temps, ou la 
méthode par laquelle elle sera déter- 
minée, pendant laquelle une personne 
est considérée comme conducteur 
débutant ou est obligée de rester a un 
niveau du permis de conduire de con- 
ducteur débutant; 


prescrire les circonstances dans les- 
quelles le permis de conduire d’un 
conducteur débutant est annulé ou sus- 
pendu, et fixer la durée de la suspen- 
sion; 


prescrire les circonstances dans les- 
quelles un conducteur débutant peut 
étre requis de se présenter devant un 
fonctionnaire du ministére pour subir 
une entrevue et prescrire les examens 
qui peuvent étre exigés; 


prescrire les circonstances dans les- 
quelles un conducteur débutant peut 
étre requis de présenter une preuve 
selon laquelle il a suivi avec succes un 
cours de conduite automobile ou de 
perfectionnement en conduite automo- 
bile approuvés; 


prescrire des cours de conduite auto- 
mobile ou de perfectionnement en 
conduite automobile approuvés; 


prescrire des modifications au systeme 
de points d’inaptitude visé a l’article 
56 dans la mesure ou il s’applique aux 
conducteurs débutants, et exempter 
ces derniers ou toute catégorie ou tout 
niveau de permis de conduire de con- 
ducteur débutant des dispositions de 
ce systéme; 


prescrire les conditions et les restric- 
tions, y compris le taux maximum d’al- 
coolémie ou un taux d’alcoolémie de 
zéro, qui s’appliquent a une catégorie 
ou a un niveau du permis de conduire 
de conducteur débutant; 


prescrire des marques ou des moyens 
d’identification devant étre affichés sur 
ou dans le véhicule automobile conduit 
par le conducteur débutant ou un con- 
ducteur débutant titulaire d’un permis 
de conduire d’une catégorie ou d’un 
niveau, et régir les conditions d’emploi 
et le mode d’affichage de ceux-ci; 


exempter les conducteurs débutants ou 
les conducteurs débutants titulaires 
d’un permis de conduire d’une catégo- 
rie ou d’un niveau de toute exigence 
de la présente partie ou de tout régle- 
ment pris en application de la présente 
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(0) prescribing provincially approved 
screening devices and their calibration 
for the purpose of section 48.1. 


(2) A regulation under subsection (1) may 
apply in respect of any class of driver’s 
licence for novice drivers. 


57.2—(1) Every novice driver who con- 
travenes a condition or restriction prescribed 
by a regulation made under section 57.1 is 
guilty of an offence. 


(2) It is a defence to a charge under sub- 
section (1) relating to the qualifications or 
requirements of the accompanying driver if 
the accused novice driver establishes that he 
or she took all reasonable measures to com- 
ply with the regulations. 


8. Subsection 217 (2) of the Act is 
amended by striking out ‘‘subsection 33 (2)”’ 
in the fifth line and substituting ‘‘subsection 
33 (3)’’. 


9.—(1) This Act, except subsection 4 (3), 
comes into force on a day to be named by 
proclamation of the Lieutenant Governor. 


(2) Subsection 4 (3) shall be deemed to 
have come into force on December 31, 1991. 


10. The short title of this Act is the 
Highway Traffic Amendment Act (Novice Driv- 
ers), 1993. 
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partie, et prescrire les conditions de 
cette exemption; 


0) prescrire, pour l’application de l'article 
48.1, des appareils de détection 
approuvés par la province et leur éta- 
lonnage. 


(2) Un réglement pris en application du 
paragraphe (1) peut s’appliquer a toute 
catégorie de permis de conduire de conduc- 
teur débutant. 


57.2 (1) Est coupable d’une infraction le 
conducteur débutant qui contrevient a une 
condition ou a une restriction prescrite par 
un réglement pris en application de l’article 
ST: 


(2) Constitue une défense a une accusa- 
tion prévue au paragraphe (1) relativement 
aux qualités requises par un conducteur 
accompagnateur ou aux exigences auxquelles 
celui-ci doit satisfaire le fait que le conduc- 
teur débutant accusé établit qu’il a pris tou- 
tes les mesures raisonnables pour respecter 
les réglements. 


8 Le paragraphe 217 (2) de la Loi est 
modifié par substitution, 4 «33 (2)» a la qua- 
triéme ligne, de «33 (3)». 


9 (1) La présente loi, 4 l’exclusion du 
paragraphe 4 (3), entre en vigueur le jour que 
le lieutenant-gouverneur fixe par procla- 
mation. 


(2) Le paragraphe 4 (3) est réputé étre 
entré en vigueur le 31 décembre 1991. 


10 Le titre abrégé de la présente loi est Loi 
de 1993 modifiant le Code de la route 
(conducteurs débutants). 
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EXPLANATORY NOTES 


The Bill authorizes the Lieutenant Governor in Council to 
designate jurisdictions in which Ontario residents’ employment in 
the construction industry is unduly restricted because of discrimi- 
natory laws or practices (section 2). 


The Bill prohibits individuals who are ordinarily resident in a 
designated jurisdiction from working in construction in Ontario 
and prohibits them from supplying services relating to construc- 
tion in Ontario (subsection 3 (1)). The Bill also prohibits employ- 
ers from using such individuals for that type of work in Ontario 
(subsection 3 (2)). 


An employer and an individual can obtain an exemption from 
the prohibitions if no other Canadian resident is available to do 
the work that the employer needs to have done (section 4). 


Enforcement mechanisms are established (sections 5 and 6). 


The Lieutenant Governor in Council is authorized to make 
regulations including regulations providing for exemptions (section 
ate 


The Crown is bound (section 8). 


The Act and its operation are to be reviewed every year, 
beginning in 1997 (section 9). 


The Act is repealed on a day to be named by proclamation 
(section 10). 


NOTES EXPLICATIVES 


Le projet de loi autorise le lieutenant-gouverneur en conseil a 
désigner des ressorts ot l’emploi de résidents de Ontario dans 
l'industrie de la construction fait l'objet de restrictions abusives en 
raison de lois ou de pratiques discriminatoires (article 2). 


Le projet de loi interdit aux particuliers qui résident ordinai- 
rement dans un ressort désigné de travailler dans la construction 
en Ontario et leur interdit d’y fournir des services relatifs a la 
construction (paragraphe 3 (1)). Il interdit également aux 
employeurs d’avoir recours a ces particuliers pour ce genre de tra- 
vail en Ontario (paragraphe 3 (2)). 


Un employeur et un particulier peuvent étre exemptés des 
interdictions si aucun autre résident canadien n’est disponible 
pour effectuer les travaux que l’employeur a besoin de faire faire 
(article 4). 


Des mécanismes d’exécution sont prévus (articles 5 et 6). 


Le lieutenant-gouverneur en conseil est autorisé a prendre 
des réglements, notamment des réglements prévoyant des exemp- 
tions (article 7). 


La Couronne est liée (article 8). 


La Loi et les modalités de son application doivent étre exami- 
nées tous les ans a partir de 1997 (article 9). 


La Loi est abrogée le jour qui est fixé par proclamation 
(article 10). 
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An Act respecting the 
Construction Industry Workforce 


The people of Ontario recognize that unem- 
ployment in the construction industry in 
Ontario is significant. The employment in 
this industry of people who are residents of 
jurisdictions that discriminate against Ontario 
construction workers has resulted in disrup- 
tions in the industry, social disruptions and 
political and other actions. The Government 
is concerned about the long term impact of 
this unemployment and of these disruptions 
and actions on the province. 


Therefore, Her Majesty, by and with the 
advice and consent of the Legislative Assem- 
bly of the Province of Ontario, enacts as fol- 
lows: 


1. In this Act, 
““construction”’ includes all work in or about, 


(a) constructing, erecting, demolishing, 
repairing, remodelling, decorating or 
altering the whole or any part of a 
building or structure, 


(b) laying pipe and conduit above or 
below ground level, 


(c) excavating, tunnelling, fencing, grad- 
ing, paving, land clearing and bridg- 
ing, and 


(d) street and highway building; (‘‘cons- 


truction’’) 


“inspector” means an inspector under the 
Occupational Health and Safety Act. (“ins- 
pecteur’’) 


2. The Lieutenant Governor in Council 
may designate a jurisdiction as one in which, 
in the opinion of the Lieutenant Governor in 
Council, the employment of Ontario resi- 
dents in the construction industry is unduly 
restricted as a result of discriminatory laws or 
practices. 


3.—(1) No individual who is, ordinarily 
resident in a designated jurisdiction shall 
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Loi concernant la main-d’oeuvre de 
V’industrie de la construction 


Les Ontariens reconnaissent que le chomage 
dans l’industrie de la construction en Ontario 
est important. L’emploi, dans cette industrie, 
de personnes qui sont des résidents de res- 
sorts qui exercent une discrimination contre 
les travailleurs de la construction de l’Onta- 
rio a causé des perturbations dans |’industrie 
et sur le plan social et a donné lieu a des 
actions politiques, entre autres. Le gouverne- 
ment s’inquiéte de l’effet a long terme de ce 
chomage et de ces perturbations et actions 
sur la province. 


Pour ces motifs, Sa Majesté, sur l’avis et 
avec le consentement de l’Assemblée législa- 
tive de la province de |’Ontario, édicte : 


1 Les définitions qui suivent s’appliquent a 
la présente loi. 


«construction» S’entend notamment des tra- 
vaux se rattachant a ce qui suit : 


a) la construction, l’édification, la démo- 
lition, la réparation, la transformation, 
la décoration ou la modification de la 
totalité ou d’une partie d’un batiment 
ou d’un ouvrage, 


b) la pose de tuyaux et de canalisations 
au-dessus ou au-dessous du sol, 


c) excavation, le creusage de tunnels, 
Vinstallation de clOtures, le nivelle- 
ment, le pavage, le dégagement de ter- 
rains et la construction de ponts, 


d) la construction de rues et de routes. 
(«construction») 


«inspecteur» Un inspecteur au sens de la Lor 
sur la santé et la sécurité au travail. 
(«inspector») 


2 Le lieutenant-gouverneur en conseil 
peut désigner un ressort comme ressort dans 
lequel, 4 son avis, l’emploi de résidents de 
’Ontario dans l’industrie de la construction 
fait l'objet de restrictions abusives en raison 
de lois ou de pratiques discriminatotres. 


3 (1) Nul particulier qui réside ordinaire- 
ment dans un ressort désigné ne doit travail- 
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work in construction in Ontario or supply 
services relating to construction in Ontario. 


(2) No person shall employ an individual 
who is ordinarily resident in a designated 
jurisdiction to work in construction in 
Ontario or to supply services relating to con- 
struction in Ontario. 


(3) An individual’s place of ordinary resi- 
dency is to be determined in accordance with 
the prescribed criteria and methods. 


(4) An employer who re-employs an indi- 
vidual in accordance with section 54 of the 
Workers’ Compensation Act and the individ- 
ual who is re-employed under that section 
shall be deemed not to contravene subsection 


(1) or (2). 
4.—(1) An individual and an employer 


may apply to a Director for an exemption 
from subsections 3 (1) and (2). 


(2) The Director shall grant the exemption 
if the employer demonstrates, 


(a) that the individual’s skills are neces- 
sary in the conduct of the employer’s 
operations; and 


(b) that, because of a shortage of those 
skills, no other resident of Canada is 
available to carry out the work. 


(3) The employer must use such criteria 
and methods as may be prescribed to demon- 
strate the existence of a shortage of skills. 


(4) The exemption applies for the lesser of 
one year or the period during which the 
employer needs the individual’s skills. 


(5) An exemption may be renewed. 


(6) In this section, “Director” means an 
inspector who is appointed as a Director for 
the purposes of the Occupational Health and 
Safety Act. 


5. Every person who contravenes or fails 
to comply with subsection 3 (1) or (2) or 
6 (2), (3) or (4) is guilty of an offence and on 
conviction, 


(a) in the case of an individual, is liable to 
a fine of not more than $2,000; and 


(b) in the case of a corporation, is liable 
to a fine of not more than $10,000. 


6.—(1) For the purpose of enforcing this 
Act, an inspector has the powers and duties 
set out in clauses 54 (1) (a), (b), (c), (d), (g) 
and (h) and section 56 of the Occupational 
Health and Safety Act and those provisions 
apply with necessary modifications to this 
Act. 


CONSTRUCTION WORKFORCE MANAGEMENT 


ler dans la construction en Ontario ni y four- 
nir des services relatifs a la construction. 


(2) Nul ne doit employer un particulier 
qui réside ordinairement dans un ressort 
désigné pour travailler dans la construction 
en Ontario ou y fournir des services relatifs a 
la construction. 


(3) Le lieu ordinaire de résidence d’un 
particulier doit étre déterminé conformément 
aux critéres et méthodes prescrits. 


(4) L’employeur qui rengage un particulier 
conformément 4 l’article 54 de la Loi sur les 
accidents du travail et le particulier qui est 
rengagé aux termes de cet article sont répu- 
tés ne pas contrevenir au paragraphe (1) ou 
(2). 

4 (1) Un particulier et un employeur 
peuvent demander a un directeur de les 


exempter de l’application des paragraphes 
atl) ert): 


(2) Le directeur accorde l’exemption si 
Yemployeur établit : 


a) d’une part, que les compétences du 
particulier sont nécessaires a la con- 
duite de ses activités; 


b) d’autre part, qu’en raison d’une pénu- 
rie de ces compétences, aucun autre 
résident canadien n’est disponible pour 
effectuer le travail. 


(3) L’employeur doit suivre les critéres et 
méthodes qui peuvent étre prescrits pour éta- 
blir qu’il y a pénurie de compétences. 


(4) L’exemption s’applique pendant un an, 
ou si elle est plus courte, pendant la période 
durant laquelle l’?employeur a besoin des 
compétences du particulier. 


(5) L’exemption est renouvelable. 


(6) Au présent article, «directeur» s’en- 
tend d’un inspecteur nommé en qualité de 
directeur pour l’application de la Loi sur la 
santé et la sécurité au travail. 


5 Quiconque contrevient ou ne se con- 
forme pas au paragraphe 3 (1) ou (2) ou 
6 (2), (3) ou (4) est coupable d’une infraction 
et passible, sur déclaration de culpabilité : 


a) d’une amende maximale de 2 000 $, 
dans le cas d’un particulier; 


b) d’une amende maximale de 10 000 $, 
dans le cas d’une personne morale. 


6 (1) Aux fins de l’exécution de la pré- 
sente loi, un inspecteur a les pouvoirs et les 
fonctions que lui conférent les alinéas 
54 (1) a), b), c), d), g) et h) et l’article 56 de 
la Loi sur la santé et la sécurité au travail et 
ces dispositions s’appliquent, avec les adapta- 
tions nécessaires, a la présente loi. 


1995 
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Renouvelle- 
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Obstruction 


Assistance to 
inspector 


False infor- 
mation 


Immunity 


Liability of 
Crown 


Compella- 
bility 


Regulations 


Same 


Crown 
bound 


GESTION DE LA MAIN-D’OEUVRE DE LA CONSTRUCTION 


(2) No person shall hinder, obstruct, 
molest or interfere with an inspector in the 
enforcement of this Act and no person shall 
attempt to do so. 


(3) Every person shall furnish all neces- 
sary means in the person’s power to facilitate 
any entry, inspection, examination or inquiry 
by an inspector in enforcing this Act. 


(4) No person shall knowingly furnish an 
inspector with false information or neglect or 
refuse to furnish information required by an 
inspector in the enforcement of this Act. 


(5) No action or other proceeding for 
damages, prohibition or mandamus shall be 
instituted respecting any act done in good 
faith in the execution or intended execution 
of an inspector’s duties under this Act or in 
the exercise or intended exercise of an 
inspector’s powers under this Act or for any 
alleged neglect or default in the execution or 
performance in good faith of the inspector’s 
duties or powers. 


(6) Subsection (5) does not, by reason of 
subsections 5 (2) and (4) of the Proceedings 
Against the Crown Act, relieve the Crown of 
liability in respect of a tort committed by an 
inspector or a person who assists an inspector 
to which it would otherwise be subject and 
the Crown is liable under that Act for any 
such tort in a like manner as if subsection (5) 
had not been enacted. 


(7) No inspector or person who assists an 
inspector shall be required to testify in a civil 
proceeding or in a proceeding before a tribu- 
nal respecting information obtained in the 
discharge of his or her duties or while acting 
within the scope of his or her employment 
under this Act. 


7.—(1) The Lieutenant Governor in 
Council may make regulations providing for 
anything that may be prescribed under this 
Act. 


(2) The Lieutenant Governor in Council 
may, by regulation, exempt from the applica- 
tion of subsections 3 (1) and (2) such class of 
employer or employee, doing such type of 
construction, in such parts of the province 
and in such circumstances, as the Lieutenant 
Governor in Council considers appropriate, 
having regard to exemptions, by a jurisdic- 
tion designated under section 2, from the 
application or operation of its laws or prac- 
tices to a class of employer or employee or a 
type of construction. 


8. This Act binds the Crown. 


Pr. de loi 123 


(2) Nul ne doit entraver ni géner le travail 
d’un inspecteur dans |’exécution de la pré- 
sente loi ni tenter de ce faire. 


(3) Chacun met a la disposition de l’ins- 
pecteur tous les moyens nécessaires dont il 
dispose pour faciliter son entrée ainsi que ses 
examens et enquétes dans |’exécution de la 
présente loi. 


(4) Nul ne doit sciemment négliger ni 
refuser de fournir les renseignements que 
Vinspecteur exige dans l’exécution de la pré- 
sente loi ni lui fournir sciemment de faux 
renseignements. 


(5) Sont irrecevables les actions ou autres 
instances en dommages-intéréts, en prohibi- 
tion ou en mandamus intentées pour un acte 
qu’un inspecteur a accompli de bonne foi 
dans l’exercice effectif ou censé tel des fonc- 
tions ou pouvoirs que lui confére la présente 
loi ou pour une négligence ou un manque- 
ment qui lui sont imputés dans |’exercice de 
bonne foi de ses fonctions ou pouvoirs. 


(6) Malgré les paragraphes 5 (2) et (4) de 
la Loi sur les instances introduites contre la 
Couronne, le paragraphe (5) ne dégage pas 
la Couronne de la responsabilité qu’elle 
serait autrement tenue d’assumer a |’égard 
d’un délit civil commis par un inspecteur ou 
une personne qui aide un inspecteur. 


(7) Aucun inspecteur ni aucune personne 
qui aide un inspecteur ne peuvent €tre tenus 
de témoigner dans une instance civile ou 
dans une instance devant un tribunal admi- 
nistratif ou quasi-judiciaire en ce qui con- 
cerne des renseignements obtenus lorsqu’ils 
exercent leurs fonctions ou agissent dans le 
cadre de leur emploi aux termes de la pré- 
sente loi. 


7 (1) Le lieutenant-gouverneur en conseil 
peut, par réglement, prévoir tout ce qui peut 
étre prescrit en vertu de la présente loi. 


(2) Le lieutenant-gouverneur en conseil 
peut, par réglement, exempter de |l’applica- 
tion des paragraphes 3 (1) et (2) les catégo- 
ries d’employeurs ou d’employés qui effec- 
tuent les genres de construction dans les 
parties de la province et dans les circonstan- 
ces qu'il estime appropriés, compte tenu des 
exemptions de l’application ou de l’effet de 
ses lois ou pratiques qu’accorde un ressort 
désigné en vertu de l’article 2 a légard de 
catégories d’employeurs ou d’employés ou a 
l’égard de genres de construction. 


8 La présente loi lie la Couronne. 
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Short title 
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9.—(1) On or before April 4 each year, 
beginning with 1997, the Lieutenant Gover- 
nor in Council shall appoint a person who 
shall undertake a comprehensive review of 
this Act and its operation. 


(2) The person appointed under subsec- 
tion (1) shall prepare a report on his or her 
findings and shall submit the report to the 
Minister of Labour. 


(3) The Minister shall table the report 
before the Assembly if it is in session or, if 
not, at the next session. 


10. This Act is repealed on a day to be 
named by proclamation of the Lieutenant 
Governor. 


11. This Act comes into force on April 4, 
1994. 


12. The short title of this Act is the 
Construction Workforce Management Act, 
1993. 


CONSTRUCTION WORKFORCE MANAGEMENT 


9 (1) Au plus tard le 4 avril de chaque 
année a partir de 1997, le leutenant-gouver- 
neur en conseil nomme une personne qui 
procéde a l’examen global de la présente loi 
et des modalités de son application. 


(2) La personne nommée aux termes du 
paragraphe (1) rédige un rapport de ses con- 
clusions et le présente au ministre du Travail. 


(3) Le ministre dépose le rapport devant 
Assemblée. Si celle-ci ne siége pas, il le 
dépose a la session suivante. 


10 La présente loi est abrogée le jour que 
le lieutenant-gouverneur fixe par procla- 
mation. 


11 La présente loi entre en vigueur le 
4 avril 1994. 


12 Le titre abrégé de la présente loi est Loi 
de 1993 sur la gestion de la main-d’oeuvre de 
la construction. 
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Bill 124 1993 


An Act to amend 
the Highway Traffic Act 


HER MAJESTY, by and with the advice and 
consent of the Legislative Assembly of the 
Province of Ontario, enacts as follows: 


1. Subsection 104 (3) of the Highway Traf- 
fic Act is repealed and the following 
substituted: 


Bicyclists to 


Se cIRE he (2.1) No person shall ride on or operate a 


bicycle on a highway unless the person is 
wearing a bicycle helmet that complies with 
the regulations and the chin strap of the hel- 
met is securely fastened under the chin. 

Duty of 


parent or 
guardian 


(2.2) No parent or guardian of a person 
under sixteen years of age shall authorize or 
knowingly permit that person to ride on or 
operate a bicycle on a highway unless the 
person is wearing a bicycle helmet as 
required by subsection (2.1). 


Regulanons (3) The Lieutenant Governor in Council 


may make regulations, 


(a) prescribing standards and specifica- 
tions for helmets referred to in subsec- 
tions (1), (2) and (2.1); 


(b) providing for and requiring the identi- 
fication and marking of the helmets; 


(c) exempting any person or class of per- 
sons from the requirements of this sec- 
tion and prescribing conditions for 
exemptions. 


Commence- 


eae 2. This Act comes into force on the Ist day 


of October, 1995. 


3. The short title of this Act is the 
Highway Traffic Amendment Act, 1993. 


Short title 


EXPLANATORY NOTE 


The purpose of the Bill is to amend the Highway Traffic Act 
to require that bicyclists wear helmets. Subsection 104 (1) of the 
Act currently requires a helmet to be worn by persons riding on 
or operating a motorcycle or motor assisted bicycle on a highway. 
The Bill also places a duty on parents and guardians with respect 
to ensuring that cyclists under sixteen years of age wear their hel- 
mets. 


Projet de loi 124 1993 


Loi portant modification 
du Code de la route 


SA MAJESTE, sur l’avis et avec le consente- 
ment de |’Assemblée législative de la pro- 
vince de |’Ontario, édicte : 


1 Le paragraphe 104 (3) du Code de la 
route est abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(2.1) Nul ne doit, sur une voie publique, Fort gun 
circuler sur une bicyclette ou en utiliser une a cian 
moins de porter un casque de cycliste qui est 
conforme aux réglements et dont la jugulaire 
est solidement fixée sous le menton. 

(2.2) Le parent ou tuteur d’une personne Devoir du 
agée de moins de seize ans ne doit pas auto- oe 9 
riser cette personne a circuler sur une bicy- 
clette ou a en utiliser une sur une voie publi- 
que sans porter le casque de cycliste exigé 
par le paragraphe (2.1), ni lui permettre 
sciemment de le faire. 


(3) Le lieutenant-gouverneur en conseil Résiements 
peut, par réglement : 


a) prescrire les normes et caractéristiques 
des casques visés aux paragraphes (1), 
(2) et (2.1); 


b) prévoir et exiger Videntification et le 
marquage des casques; 


c) exempter toute personne ou catégorie 
de personnes des exigences du présent 
article et prescrire les conditions dans 
lesquelles elles peuvent I’étre. 


2 La présente loi entre en vigueur le au 
1° octobre 1995. 


3 Le titre abrégé de la présente loi est Loi Titre abréeé 
de 1993 modifiant le Code de la route. 


NOTE EXPLICATIVE 


Le projet de loi a pour objet de modifier le Code de la route 
pour obliger les cyclistes 4 porter un casque. Le paragraphe 
104 (1) de la Loi exige actuellement le port d’un casque par les 
personnes qui, sur une voie publique, circulent sur une motocy- 
clette ou un cyclomoteur ou utilisent une motocyclette ou un 
cyclomoteur. Le projet de loi impose une obligation aux parents 
et tuteurs a l’égard du port des casques par les cyclistes agés de 
moins de seize ans. 
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EXPLANATORY NOTE NOTE EXPLICATIVE 


The purpose of the Bill is to amend the Highway Traffic Act Le projet de loi a pour objet de modifier le Code de la route 
to require that bicyclists wear helmets. Subsection 104 (1) of the pour obliger les cyclistes 4 porter un casque. Le paragraphe 
Act currently requires a helmet to be worn by persons riding on 104 (1) de la Loi exige actuellement le port d’un casque par les 
or operating a motorcycle or motor assisted bicycle on a highway. personnes qui, sur une voie publique, circulent sur une motocy- 


The Bill also places a duty on parents and guardians with respect clette ou un cyclomoteur ou utilisent une motocyclette ou un 
to ensuring that cyclists under sixteen years of age wear their cyclomoteur. Le projet de loi impose _une obligation aux parents 


helmets. et tuteurs a l’égard du port des casques par les cyclistes agés de 


moins de seize ans. 
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Bill 124 1993 


An Act to amend 
the Highway Traffic Act 


HER MAJESTY, by and with the advice and 
consent of the Legislative Assembly of the 
Province of Ontario, enacts as follows: 
> 

1. Subsection 104 (3) of the Highway Traf- 
fic Act is repealed and the following 
substituted: 


(2.1) No person shall ride on or operate a 
bicycle on a highway unless the person is 
wearing a bicycle helmet that complies with 
the regulations and the chin strap of the hel- 
met is securely fastened under the chin. 


(2.2) No parent or guardian of a person 
under sixteen years of age shall authorize or 
knowingly permit that person to ride on or 
operate a bicycle on a highway unless the 
person is wearing a bicycle helmet as 
required by subsection (2.1). 


(3) The Lieutenant Governor in Council 
may make regulations, 


(a) prescribing standards and specifica- 
tions for helmets referred to in subsec- 
tions (1), (2) and (2.1); 


(b) providing for and requiring the identi- 
fication and marking of the helmets; 


(c) exempting any person or class of per- 
sons from the requirements of this sec- 
tion and prescribing conditions for 
exemptions. 


2. This Act comes into force on the Ist day 
of October, 1994. & 


3. The short title of this Act is the 
Highway Traffic Amendment Act, 1993. 


Projet de loi 124 1993 


Loi portant modification 
du Code de la route 


SA MAJESTE, sur l’avis et avec le consente- 
ment de l’Assemblée législative de la pro- 
vince de |’Ontario, édicte : 
> 

1 Le paragraphe 104 (3) du Code de la 
route est abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(2.1) Nul ne doit, sur une voie publique, 
circuler sur une bicyclette ou en utiliser une a 
moins de porter un casque de cycliste qui est 
conforme aux réglements et dont la jugulaire 
est solidement fixée sous le menton. 


(2.2) Le parent ou tuteur d’une personne 
agée de moins de seize ans ne doit pas auto- 
riser cette personne a circuler sur une bicy- 
clette ou a en utiliser une sur une voie publi- 
que sans porter le casque de cycliste exigé 
par le paragraphe (2.1), ni lui permettre 
sciemment de le faire. 


(3) Le lieutenant-gouverneur en conseil 
peut, par réglement : 


a) prescrire les normes et caractéristiques 
des casques visés aux paragraphes (1), 
(2) et (2.1); 


b) prévoir et exiger lidentification et le 
marquage des casques; 


c) exempter toute personne ou catégorie 
de personnes des exigences du présent 
article et prescrire les conditions dans 
lesquelles elles peuvent |’étre. 


2 La présente loi entre en vigueur le 1 
octobre 1994. Ss 


3 Le titre abrégé de la présente loi est Loi 
de 1993 modifiant le Code de la route. 
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Bill 124 1993 


An Act to amend 
the Highway Traffic Act 


HER MAJESTY, by and with the advice and 
consent of the Legislative Assembly of the 
Province of Ontario, enacts as follows: 


1. Subsection 104 (3) of the Highway Traf- 
fic Act is repealed and the following 
substituted: 


(2.1) No person shall ride on or operate a 
bicycle on a highway unless.the person is 
wearing a bicycle helmet that complies with 
the regulations and the chin strap of the hel- 
met is securely fastened under the chin. 


(2.2) No parent or guardian of a person 
under sixteen years of age shall authorize or 
knowingly permit that person to ride on or 
operate a bicycle on a highway unless the 
person is wearing a bicycle helmet as 
required by subsection (2.1). 


(3) The Lieutenant Governor in Council 
may make regulations, 


(a) prescribing standards and specifica- 
tions for helmets referred to in subsec- 
tions (1), (2) and (2.1); 


(b) providing for and requiring the identi- 
fication and marking of the helmets; 


(c) exempting any person or class of per- 
sons from the requirements of this sec- 
tion and prescribing conditions for 
exemptions. 


2. This Act comes into force on the Ist day 
of October, 1995. 


3. The short title of this Act 
Highway Traffic Amendment Act, 1993. 


is the 


Projet de loi 124 1993 


Loi portant modification 
du Code de la route 


SA MAJESTE, sur l’avis et avec le consente- 
ment de |’Assemblée législative de la pro- 
vince de l|’Ontario, édicte : 


1 Le paragraphe 104 (3) du Code de la 
route est abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(2.1) Nul ne doit, sur une voie publique, 
circuler sur une bicyclette ou en utiliser une a 
moins de porter un casque de cycliste qui est 
conforme aux réglements et dont la jugulaire 
est solidement fixée sous le menton. 


(2.2) Le parent ou tuteur d’une personne 
agée de moins de seize ans ne doit pas auto- 
riser cette personne 4a circuler sur une bicy- 
clette ou a en utiliser une sur une voie publi- 
que sans porter le casque de cycliste exigé 
par le paragraphe (2.1), ni lui permettre 
sciemment de le faire. 


(3) Le lieutenant-gouverneur en conseil 
peut, par reglement : 


a) prescrire les normes et caractéristiques 
des casques visés aux paragraphes (1), 
(2) et (2.1); 


b) prévoir et exiger identification et le 
marquage des casques; 


c) exempter toute personne ou catégorie 
de personnes des exigences du présent 
article et prescrire les conditions dans 
lesquelles elles peuvent l’étre. 


2 La présente loi entre en vigueur le 
1°" octobre 1995. 


3 Le titre abrégé de la présente loi est Loi 
de 1993 modifiant le Code de la route. 
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EXPLANATORY NOTES 
The Bill amends the Education Act in the following ways: 


— It provides for the continuing in force of subsections 
11 (13) to (16) of the Act, which permit the Lieutenant 
Governor in Council to establish French-language school 


boards by regulation. (Section 1 of the Bill) 


— It gives statutory recognition to the Ontario Parent 


Council. (Section 2 of the Bill) 


— It permits the members of a board who represent an 
electoral group of the board to approve a decrease in 
the number of members to be elected by the electoral 
group at the next regular election. (Section 3 of the 


Bill) 


— It provides for special elections of minority language 
sections of boards between regular election years. (Sec- 


tions 4 to 9 of the Bill) 


NOTES EXPLICATIVES 


Le projet de loi modifie la Loi sur l'éducation comme suit : 


Il prévoit le maintien en vigueur des paragraphes 
11 (13) a (16) de la Loi, lesquels autorisent le lieute- 
nant-gouverneur en conseil a créer des conseils scolaires 
de langue frangaise par voie de réglement (article 1 du 
projet de loi). 


Il reconnait légalement le Conseil ontarien des parents 
(article 2 du projet de loi). 


Il autorise les membres d’un conseil qui représentent un 
groupe électoral du conseil 4 approuver une diminution 
du nombre de membres qu’élit le groupe électoral a 
’élection ordinaire suivante (article 3 du projet de loi). 


Il prévoit des élections spéciales de sections de langue 
minoritaire de conseils entre les années d’élection ordi- 
naire (articles 4 a 9 du projet de loi). 
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An Act to amend the 
Education Act 


HER MAJESTY, by and with the advice and 
consent of the Legislative Assembly of the 
Province of Ontario, enacts as follows: 


1.—(1) Subsection 11 (17) of the Education 
Act is repealed. 


(2) If subsection (1) comes into force after 
December 31, 1993, subsections 11 (13) to 
(16) of the Act, as they read on December 31, 
1993, are re-enacted as subsections 11 (13) to 
(16) of the Act. 


(3) Subsection (2) shall be deemed to have 
come into force on January 1, 1994. 


2. The Act is amended by adding the fol- 
lowing section at the end of Part I: 


17.1—(1) The council known in English as 
the Ontario Parent Council and in French as 
Conseil ontarien des parents is continued and 
shall be composed of not more than eighteen 
members appointed by the Minister. 


(2) A person is eligible for appointment to 
the Council if the person, 


(a) is a parent or guardian of a child 
enrolled in an elementary or secondary 
school in Ontario; and 


(b) meets the eligibility criteria established 
under subsection (3). 


(3) The Minister may establish such eligi- 
bility criteria for appointment to the Council 
as the Minister considers advisable. 


(4) The Regulations Act does not apply to 
criteria established under subsection (3). 


(S) Members of the Council shall be 
appointed for a term of two years and may 
be reappointed for further terms, except that 
no person shall be appointed for three or 
more consecutive terms. 


(6) Despite subsection (5), members 
appointed to the Council before the coming 
into force of this section are appointed for 
the term specified in the appointment. 


(7) The Minister shall designate a chair 
from among the members of the Council. 
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Loi modifiant la Loi sur ’éducation 


SA MAJESTE, sur l’avis et avec le consente- 
ment de l’Assemblée législative de la pro- 
vince de |’Ontario, édicte : 


1 (1) Le paragraphe 11 (17) de la Loi sur 
l’éducation est abrogé. 


(2) Si le paragraphe (1) entre en vigueur 
aprés le 31 décembre 1993, les paragraphes 
11 (13) a (16) de la Loi, tels qu’ils existent 4 
cette date, sont adoptés de nouveau en tant 
que paragraphes 11 (13) a (16) de la Loi. 


(3) Le paragraphe (2) est réputé étre entré 
en vigueur le 1* janvier 1994. 


2 La Loi est modifiée par adjonction de 
Particle suivant a la fin de la partie I : 


17.1 (1) Le conseil appelé Conseil onta- 
rien des parents en frangais et Ontario 
Parent Council en anglais est maintenu. II se 
compose d’au plus dix-huit membres nommés 
par le ministre. 


(2) Est admissible a étre nommée au Con- 
seil la personne qui : 


a) d’une part, est le pére ou la mére ou 
le tuteur d’un enfant inscrit dans une 
école élémentaire ou secondaire en 
Ontario; 


b) d’autre part, satisfait aux critéres d’ad- 
missibilité établis en vertu du paragra- 


phe (3). 


(3) Le ministre peut établir les critéres 
d’admissibilité qu’il juge souhaitables aux fins 
de nomination au Conseil. 


(4) La Loi sur les réglements ne s’applique 
pas aux critéres établis en vertu du paragra- 
phe (3). 


(5) Les membres du Conseil sont nommés 
pour un mandat renouvelable de deux ans. 
Toutefois, ils ne peuvent étre nommés pour 
trois ou plus de trois mandats consécutifs. 


(6) Malgré le paragraphe (5), les membres 
nommés au Conseil avant l’entrée en vigueur 
du présent article sont nommés pour le man- 
dat que précise l’acte de nomination. 


(7) Le ministre désigne un président parmi 
les membres du Conseil. 
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(8) The members of the Council shall be 
paid such remuneration and expenses as are 
determined by the Lieutenant Governor in 
Council. 


(9) The Ministry shall provide the Council 
with such staff and accommodation as the 
Minister considers necessary for the purposes 
of the Council. 


(10) The Council shall advise the Minister 
on, 


(a) issues related to elementary and sec- 
ondary school education; and 


(b) methods of increasing parental 
involvement in elementary and sec- 
ondary school education. 


(11) The Council shall report on its activi- 
ties annually to the Minister. 


(12) In addition to its annual report, the 
Council may report to the Minister at any 
time and shall comply with any requests 
made by the Minister for additional reports. 


3.—(1) Subsection 230 (7) of the Act is 
amended by striking out “‘11, 12 and 13”’ in 
the third line and substituting ‘°8, 9 and 10”’. 


(2) Paragraph 6 of subsection 230 (8) of the 
Act is amended by striking out ‘‘or decrease”’ 
in the first and second lines and by striking 
out ‘‘or decreased”’ in the third last line. 


(3) Section 230 is amended by adding the 
following subsections: 


(14.1) Despite subsections (8) to (14), if 
the members who represent an electoral 
group of the board approve, by resolution 
passed by a majority of those members, a 
decrease in the number of members to be 
elected by the electoral group, the number of 
members to be elected by the electoral group 
shall be decreased in accordance with the 
approval for the next regular election and the 
total number of members for the whole 
board, whether there is one or more than 
one electoral group of the board, shall be 
decreased by the same number for the next 
regular election. 


(14.2) A member who represents an elec- 
toral group shall not vote to approve a 
decrease under subsection (14.1) that in his 
or her opinion would have the effect of pre- 
venting the board, or the part of the board 
that represents the electoral group, from car- 
rying out any of its duties. 


(14.3) An approval given under subsection 
(14.1) applies only if it is given before March 
31 in the year of the regular election or, if 
the determination of the calculated enrol- 
ment and the total calculated enrolment of 
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(8) Les membres du Conseil regoivent la 
rémunération et les indemnités que fixe le 
lieutenant-gouverneur en conseil. 


(9) Le ministére fournit au Conseil le per- 
sonnel et les locaux que le ministre juge 
nécessaires aux fins du Conseil. 


(10) Le Conseil donne des conseils au 
ministre : 


a) d’une part, sur les questions se rappor- 
tant a l’enseignement é€lémentaire et 
secondaire; 


b) d’autre part, sur les méthodes visant a 
promouvoir une participation accrue 
des parents en ce qui a trait a |’ensei- 
gnement élémentaire et secondaire. 


(11) Le Conseil présente un rapport 
annuel de ses activités au ministre. 


(12) Outre son rapport annuel, le Conseil 
peut, en tout temps, présenter des rapports 
au ministre. Il doit obtempérer lorsque ce 
dernier lui demande des rapports addition- 
nels. 


3 (1) Le paragraphe 230 (7) de la Loi est 
modifié par substitution, 4 «11, 12 et 13» a la 
troisiéme ligne, de «8, 9 et 10». 


(2) La disposition 6 du paragraphe 230 (8) 
de la Loi est modifiée par suppression de «ou 
une diminution» 4 la deuxiéme ligne et de «ou 
diminué» aux huitiéme et neuviéme lignes. 


(3) L’article 230 est modifié par adjonction 
des paragraphes suivants : 


(14.1) Malgré les paragraphes (8) a (14), 
si les membres qui représentent un groupe 
électoral du conseil approuvent, par voie de 
résolution adoptée par la majorité d’entre 
eux, une diminution du nombre de membres 
qu’élit le groupe électoral, le nombre de 
membres qu’élit le groupe électoral est dimi- 
nué conformément a l’approbation aux fins 
de l’élection ordinaire suivante et le nombre 
total de membres pour tout le conseil, que 
celui-ci compte un ou plusieurs groupes élec- 
toraux, est diminué du méme nombre aux 
fins de l’élection ordinaire suivante. 


(14.2) Nul membre qui représente un 
groupe électoral ne doit voter en faveur 
d’une diminution visée au paragraphe (14.1) 
qui, a son avis, empécherait le conseil, ou la 
partie du conseil qui représente le groupe 
électoral, d’exercer l’une ou l’autre de ses 
fonctions. 


(14.3) L’approbation donnée aux termes 
du paragraphe (14.1) ne s’applique que si 
elle est donnée avant le 31 mars de Il’année 
ou a lieu l’élection ordinaire ou, si le calcul 
de l’effectif calculé et de l’effectif total cal- 
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the board is referred to the Languages of 
Instruction Commission of Ontario under 
subsection 322 (4), before April 30 in the 
year of the regular election. 


(14.4) Despite subsection (14.1), the num- 
ber of members of a French-language or 
English-language section established under 
Part XIII shall not be decreased to fewer 
than three. 


4. Section 299 of the Act is amended by 
adding the following subsection: 


(2.1) Where a committee is to be dis- 
solved as a result of the operation of section 
315.1 or 325.1, the annual report required by 
subsection (2) shall cover the part of the year 
that ends with the election. 


5. Section 304 of the Act is amended by 
adding the following subsection: 


(7.1) Where the Commission has had a 
matter referred to it by a committee of a 
board and the committee has been replaced 
or is to be replaced by a French-language or 
English-language section established under 
Part XIII, the Commission shall take the 
establishment of the section into account in 
considering the matter. 


6. Subsection 311 (5) of the Act is 
amended by striking out ‘‘established if on 
the first day of the school year in which a”’ in 
the third and fourth lines and substituting 
“elected under section 315 or 325 at a regular 
election if on the first day of the school year 
commencing in the year in which the’’. 


7. The Act is amended by adding the fol- 
lowing section: 


315.1—(1) This section applies only 
where the calculated enrolment of French- 
language resident pupils of the board is a 
minority of the total calculated enrolment of 
resident pupils of the board. 


(2) Every board that does not have a 
French-language section but that resolves to 
operate a French-language instructional unit 
shall, within three months of passing the res- 
olution, hold a special election for a three 
member French-language section of the 
board. 


(3) Despite subsection (2), if a regular 
election is to be held later in the calendar 
year in which the resolution was passed, the 
board shall not hold the special election. 


(4) Despite subsection (3), a board may 
nevertheless resolve to hold the special elec- 
tion, so long as it is held before April 1 of 
the year in which the resolution was passed. 
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culé du conseil est renvoyé a la Commission 
des langues d’enseignement de |’Ontario aux 
termes du paragraphe 322 (4), avant le 
30 avril de l'année ov a lieu l’élection ordi- 
naire. 


(14.4) Malgré le paragraphe (14.1), le 
nombre de membres d’une section de langue 
francaise ou de langue anglaise constituée 
aux termes de la partie XIII ne doit pas étre 
porté a moins de trois. 


4 L’article 299 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(2.1) Si un comité doit étre dissous par 
suite de Vapplication de larticle 315.1 ou 
325.1, le rapport annuel exigé par le paragra- 
phe (2) porte sur la partie de l’année qui se 
termine au moment de l’élection. 


5 L/’article 304 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(7.1) Si un comité d’un conseil lui a ren- 
voyé une question et que le comité a été 
remplacé par une section de langue frangaise 
ou de langue anglaise constituée aux termes 
de la partie XIII, ou doit l’étre, la Commis- 
sion tient compte de la constitution de la sec- 
tion lorsqu’elle étudie la question. 


6 Le paragraphe 311 (5) de la Loi est 
modifié par substitution, a «constituée si le 
conseil, le premier jour de l’année scolaire ou 
une» aux troisieme et quatriéme lignes, de 
«élue aux termes de l’article 315 ou 325 a une 
élection ordinaire si le conseil, le premier jour 
de l’année scolaire débutant pendant l’année 
ou I». 


7 La Loi est modifiée par adjonction de 
Particle suivant : 


315.1 (1) Le présent article s’applique 
seulement si l’effectif calculé d’éléves rési- 
dents de langue francaise du conseil constitue 
la minorité de l’effectif total calculé des élé- 
ves résidents du conseil. 


(2) Chaque conseil qui ne comporte pas 
de section de langue francaise, mais qui, par 
voie de résolution, décide de faire fonction- 
ner un module scolaire de langue frangaise, 
dans les trois mois de adoption de la résolu- 
tion, tient une élection spéciale en vue d’élire 
une section de langue frangaise du conseil 
composée de trois membres. 


(3) Malgré le paragraphe (2), si une élec- 
tion ordinaire doit se tenir plus tard dans 
Yannée civile au cours de laquelle la résolu- 
tion a été adoptée, le conseil ne doit pas 
tenir d’élection spéciale. 


(4) Malgré le paragraphe (3), le conseil 
peut toutefois, par voie de résolution, déci- 
der de tenir l’élection spéciale, a condition 
qu’elle se tienne avant le 1° avril de l’année 
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(5) Sections 313 to 315 do not apply to 
special elections held under this section. 


(6) A person is qualified to be elected 
under this section as a member of the 
French-language secticn of a board if, 


(a) the person is qualified to be elected as 
a member of the board; and 


(b) the person has the right under subsec- 
tion 23 (1) or (2), without regard to 
subsection 23 (3), of the Canadian 
Charter of Rights and Freedoms to 
have his or her children receive their 
primary and secondary school instruc- 
tion in the French language in 
Ontario. 


(7) A person is qualified to be an elector 
in an election under this section in respect of 
a member of the French-language section of 
a board if, 


(a) the person is qualified to vote in a reg- 
ular election of members of the board; 
and 


(b) the person has the right under subsec- 
tion 23 (1) or (2), without regard to 
subsection 23 (3), of the Canadian 
Charter of Rights and Freedoms to 
have his or her children receive their 
primary and secondary school instruc- 
tion in the French language in 
Ontario. 


(8) A board that is to hold an election 
under this section shall decide whether the 
three members of the French-language sec- 
tion are to be elected for the board’s area of 
jurisdiction as a whole or in accordance with 
an apportionment. 


(9) A board that decides under subsection 
(8) that an election is to be held in accor- 
dance with an apportionment shall apportion 
the three members to be elected to the 
French-language section among geographic 
areas within the area of jurisdiction of the 
board as nearly as is practicable in the pro- 
portion that the number of resident pupils of 
the board receiving their education in a 
French-language instructional unit from each 
such area bears to the total number of such 
pupils from the total area of jurisdiction of 
the board. 


(10) The board shall consult with the 
French-language advisory committee of the 
board, if any, before making a decision 
under subsection (8) and before making an 
apportionment under subsection (9). 
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au cours de laquelle la résolution a été adop- 
tee: 


(5) Les articles 313 a 315 ne s’appliquent 
pas aux élections spéciales tenues aux termes 
du présent article. 


(6) Une personne posséde les qualités 
requises pour étre élue, aux termes du pré- 
sent article, membre de la section de langue 
francaise d’un conseil si : 


a) elle posséde les qualités requises pour 
étre élue au conseil; 


b) elle a le droit, en vertu du paragraphe 
23 (1) ou (2), sans tenir compte du 
paragraphe 23 (3) de la Charte cana- 
dienne des droits et libertés, de faire 
instruire ses enfants aux niveaux élé- 
mentaire et secondaire en frangais en 
Ontario. 


(7) Une personne posséde les qualités 
requises pour étre électeur, dans une élection 
tenue aux termes du présent article, d’un 
membre de la section de langue frangaise 
d’un conseil si : 


a) elle posséde les qualités requises pour 
voter a une élection ordinaire des 
membres du conseil; 


b) elle a le droit, en vertu du paragraphe 
23 (1) ou (2), sans tenir compte du 
paragraphe 23 (3) de la Charte cana- 
dienne des droits et libertés, de faire 
instruire ses enfants aux niveaux élé- 
mentaire et secondaire en francais en 
Ontario. 


(8) Le conseil qui doit tenir une élection 
aux termes du présent article décide si les 
trois membres de la section de langue fran- 
caise doivent étre élus pour l’ensemble du 
secteur qui reléve de sa compétence ou con- 
formément a une répartition. 


(9) Le conseil qui décide aux termes du 
paragraphe (8) qu’une élection doit €tre 
tenue conformément a une répartition, répar- 
tit les trois membres devant €tre élus a la 
section de langue frangaise entre les régions 
géographiques sur lesquelles il exerce sa 
compétence, d’une fagon qui se rapproche le 
plus possible du rapport qui existe entre le 
nombre d’éléves résidents du conseil qui 
recoivent l’enseignement dans un module 
scolaire de langue francaise de la part de cha- 
cune de ces régions et le nombre total de ces 
éléves dans tout le secteur qui reléve de la 
compétence du conseil. 


(10) Le conseil consulte le comité consul- 
tatif de langue francaise du conseil, le cas 
échéant, avant de prendre une décision aux 
termes du paragraphe (8) et de procéder a 


1993 


Non-applica- 
tion des art. 
313 a 315 


Qualités 
requises des 
membres de 
la section de 
langue fran- 
caise 


Electeurs 


Décision 
quant a la 
répartition 
des membres 


Répartition 
des membres 


Consultation 
du comité 
consultatif de 
langue fran- 
caise 


1993 


Meetings to 
elect French- 
language 
section 
members 


Same 


Same 


Procedure at 
meeting 


Appoint- 
ments to 
French-lan- 
guage 
section by 
Minister 


Term of 
office 


When 
French-lan- 
guage 
section 
deemed 
constituted 


Taking office 


Same 


Dissolution 
of French- 
language 
advisory 
committee 


EDUCATION 


(11) A board that is to hold an election 
for the board’s area of jurisdiction as a whole 
shall make provision for a meeting of elec- 
tors for the purpose of electing by general 
vote the three members of the French-lan- 
guage section. 


(12) A board that is to hold an election in 
accordance with an apportionment under 
subsection (9) shall make provision for a 
meeting of electors in respect of each area to 
which one or more members are apportioned 
for the purpose of electing by general vote 
the member or members of the French-lan- 
guage section apportioned to the area. 


(13) A board shall advertise in each of its 
schools and in the public media serving the 
local population, the place, date and time of 
meetings under subsections (11) and (12) and 
shall take any additional action to publicize 
the meeting that it considers expedient. 


(14) Section 294 applies with necessary 
modifications to an election held under this 
section. 


(15) Where, following an election under 
this section, there are fewer than three mem- 
bers of the French-language section of a 
board, the Minister, by order, shall appoint 
as many qualified persons as members of the 
French-language section as are necessary to 
provide for a three member section. 


(16) A person elected or appointed under 
this section to a French-language section of a 
board shall hold office during the term of the 
members of the board elected at the last reg- 
ular election. 


(17) For the purposes of subsections (18) 
and (19), the French-language section of a 
board shall be deemed to be constituted 
when two of its members have been elected 
or appointed. 


(18) Members elected or appointed under 
this section to the French-language section of 
a board shall take office in accordance with 
section 209 on the first Monday of the month 
following the constitution of the French-lan- 
guage section. 


(19) Despite subsection (18), where a per- 
son is elected or appointed under this section 
after the constitution of the French-language 
section, the person shall take office immedi- 
ately, in accordance with section 209. 


(20) The French-language advisory com- 
mittee of a board under Part XII is dissolved 
when the members of the French-language 
section of the board take office under subsec- 
tion (18). 
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une répartition aux termes du paragraphe 
(9). 

(11) Le conseil qui doit tenir une élection 
pour l’ensemble du secteur qui reléve de sa 
compétence prévoit une assemblée des élec- 
teurs aux fins de l’élection, au scrutin géné- 
ral, des trois membres de la section de lan- 
gue francaise. 


(12) Le conseil qui doit tenir une élection 
conformément 4a la répartition visée au para- 
graphe (9) prévoit une assemblée des élec- 
teurs a l’égard de chacune des régions comp- 
tant un ou plusieurs membres d’aprés la 
répartition effectuée aux fins de l’élection, au 
scrutin général, du ou des membres de la sec- 
tion de langue francaise répartis entre cha- 
cune des régions. 


(13) Le conseil annonce dans ses écoles et 
dans les médias d’information de la popula- 
tion locale les lieu, date et heure des assem- 
blées visées aux paragraphes (11) et (12) et il 
prend les mesures supplémentaires qu’il juge 
nécessaires pour annoncer l’assemblée. 


(14) L’article 294 s’applique, avec les 
adaptations nécessaires, a une élection tenue 
aux termes du présent article. 


(15) Si, 4 la suite d’une élection tenue aux 
termes du présent article, la section de lan- 
gue frangaise d’un conseil compte moins de 
trois membres, le ministre, par arrété, 
nomme autant de personnes qui possédent 
les qualités requises membres de la section 
de langue frangaise qu’il faut pour que la sec- 
tion compte trois membres. 


(16) Le mandat des personnes élues ou 
nommeées aux termes du présent article a une 
section de langue francaise d’un conseil est le 
méme que celui des membres du conseil élus 
a la derniére élection ordinaire. 


(17) Pour lapplication des paragraphes 
(18) et (19), la section de langue francaise 
d’un conseil est réputée constituée lorsque 
deux de ses membres ont été élus ou nom- 
més. 


(18) Les membres élus ou nommés aux 
termes du présent article a la section de lan- 
gue francaise d’un conseil entrent en fonction 
conformément 4a l’article 209 le premier lundi 
du mois qui suit la constitution de la section. 


(19) Malgré le paragraphe (18), la per- 
sonne qui est élue ou nommée aux termes du 
présent article aprés la constitution de la sec- 
tion de langue frangaise entre en fonction 
immédiatement conformément a l’article 209. 


(20) Le comité consultatif de langue fran- 
caise d’un conseil visé a la partie XII est dis- 
sous lorsque les membres de la section de 
langue frangaise du conseil entrent en fonc- 
tion aux termes du paragraphe (18). 
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8. Subsection 325 (3) of the Act is 
amended by inserting after ‘‘section”’ in the 
second line ‘‘other than an English-language 
section elected under section 325.1’. 


9. The Act is amended by adding the fol- 
lowing section: 


325.1—(1) In this section, 


“calculated enrolment” has the meaning 
given to it by section 309, except that the 
reference to “‘French-language instruc- 
tional units” shall be deemed to be a refer- 
ence to “English-language instructional 


Zz 


units”; (“effectif calculé’’) 


“English-language instructional unit’? means 
a class, group of classes or school in which 
the English language is the language of 
instruction and includes a class, group of 
classes or school established under para- 
graph 25 of subsection 8 (1). (“module 
scolaire de langue anglaise’) 


(2) This section applies only where the 
calculated enrolment of English-language res- 
ident pupils of the board is a minority of the 
total calculated enrolment of resident pupils 
of the board. 


(3) Every board that does not have an 
English-language section but that resolves to 
operate an English-language instructional 
unit shall, within three months of passing the 
resolution, hold a special election for a three 
member English-language section of the 
board. 


(4) Despite subsection (3), if a regular 
election is to be held later in the calendar 
year in which the resolution was passed, the 
board shall not hold the special election. 


(5) Despite subsection (4), a board may 
nevertheless resolve to hold the special elec- 
tion, so long as it is held before April 1 of 
the year in which the resolution was passed. 


(6) A person is qualified to be elected 
under this section as a member of the 
English-language section of a board if the 
person is qualified to be elected as a member 
of the board. 


(7) A person is qualified to be an elector 
in an election under this section in respect of 
a member of the English-language section of 
a board if the person is qualified to vote in a 
regular election of members of the board. 


EDUCATION 


8 Le paragraphe 325 (3) de la Loi est 
modifié par insertion, aprés «anglaise» a la 
deuxiéme ligne, de «autre qu’une section de 
langue anglaise élue aux termes de I’article 
S25... 


9 La Loi est modifiée par adjonction de 
Particle suivant : 


325.1 (1) Les définitions qui suivent 
s’appliquent au présent article. 


«effectif calculé» S’entend au sens de I’article 
309, sauf que la mention des «modules sco- 
laires de langue francaise» est réputée une 
mention des «modules scolaires de langue 
anglaise». («calculated enrolment») 


«module scolaire de langue anglaise» S’en- 
tend d’une classe, d’un groupe de classes 
ou d’une école dans lesquelles anglais est 
la langue d’enseignement. S’entend en 
outre d’une classe, d’un groupe de classes 
ou d’une école créées en vertu de la dispo- 
sition 25 du paragraphe 8 (1). («English- 
language instructional unit») 


(2) Le présent article s’applique seulement 
si Peffectif calculé d’éléves résidents de lan- 
gue anglaise du conseil constitue la minorité 
de l’effectif total calculé des éléves résidents 
du conseil. 


(3) Chaque conseil qui ne comporte pas 
de section de langue anglaise, mais qui, par 
voie de résolution, décide de faire fonction- 
ner un module scolaire de langue anglaise, 
dans les trois mois de l’adoption de la résolu- 
tion, tient une élection spéciale en vue d’élire 
une section de langue anglaise du conseil 
composée de trois membres. 


(4) Malgré le paragraphe (3), si une élec- 
tion ordinaire doit se tenir plus tard dans 
l'année civile au cours de laquelle la résolu- 
tion a été adoptée, le conseil ne doit pas 
tenir d’élection spéciale. 


(S) Malgré le paragraphe (4), le conseil 
peut toutefois, par voie de résolution, déci- 
der de tenir l’élection spéciale, a condition 
qu’elle se tienne avant le 1° avril de année 
au cours de laquelle la résolution a été adop- 
tee? 


(6) Une personne posséde les qualités 
requises pour étre élue, aux termes du pré- 
sent article, membre de la section de langue 
anglaise d’un conseil si elle posséde les quali- 
tés requises pour étre élue au conseil. 


(7) Une personne posséde les qualités 
requises pour étre électeur, dans une élection 
tenue aux termes du présent article, d’un 
membre de la section de langue anglaise d’un 
conseil si elle posséde les qualités requises 
pour voter a une élection ordinaire des mem- 
bres du conseil. 
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Subsections 315.1 (5) and (8) to (20) 


apply with necessary modifications where a 
board holds an election under this section. 


(9) 
(a) 


(b) 


(c) 


For the purposes of subsection (8), 


a reterence. in section 315.1 to, a 
French-language advisory committee 
shall be deemed to be a reference to 
an English-language advisory commit- 
tec; 


a reterence ‘in ‘section’ 315.1 to a 
French-language instructional unit 
shall be deemed to be a reference to 
an English-language instructional unit; 
and 


a reference in section 315.1 to a 
French-language section shall be 
deemed to be a reference to an 
English-language section. 


(10) Subsection 325 (3) does not apply 


where the English-language section is elected 
under this section. 


10. This Act comes into force on the day it 


receives Royal Assent. 


11. The short title of this Act is the 


Education Amendment Act, 1993. 
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(8) Les paragraphes 315.1 (5) et (8) a (20) 
s’appliquent, avec les adaptations nécessai- 
res, lorsqu’un conseil tient une élection aux 
termes du présent article. 


(9) 
a) 


b) 


Pour l’application du paragraphe (8) : 


la mention,’ a l'article 315.1, dun 
comité consultatif de langue frangaise 
est réputée une mention d’un comité 
consultatif de langue anglaise; 


la mention, a l’article 315.1, d’un 
module scolaire de langue frangaise est 
réputée une mention d’un module sco- 
laire de langue anglaise; 


la mention, a l’article 315.1, d’une sec- 
tion de langue francaise est réputée 
une mention d’une section de langue 
anglaise. 


_ (10) Le paragraphe 325 (3) ne s’applique 


pas lorsque la section de langue anglaise est 
élue aux termes du présent article. 


10 La présente loi entre en vigueur le jour 


ou elle recoit la sanction royale. 


11 Le titre abrégé de la présente loi est Loi 


de 1993 modifiant la Loi sur l’éducation. 
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An Act to amend the 
Education Act 


HER MAJESTY, by and with the advice and 
consent of the Legislative Assembly of the 
Province of Ontario, enacts as follows: 


1.—(1) Subsection 11 (17) of the Education 
Act is repealed. 


(2) If subsection (1) comes into force after 
December 31, 1993, subsections 11 (13) to 
(16) of the Act, as they read on December 31, 
1993, are re-enacted as subsections 11 (13) to 
(16) of the Act. 


(3) Subsection (2) shall be deemed to have 
come into force on January 1, 1994. 


2. The Act is amended by adding the fol- 
lowing section at the end of Part I: 


17.1—(1) The council known in English as 
the Ontario Parent Council and in French as 
Conseil ontarien des parents is continued and 
shall be composed of not more than eighteen 
members appointed by the Minister. 


(2) A person is eligible for appointment to 
the Council if the person, 


(a) is a parent or guardian of a child 
enrolled in an elementary or secondary 
school in Ontario; and 


(b) meets the eligibility criteria established 
under subsection (3). 


(3) The Minister may establish such eligi- 
bility criteria for appointment to the Council 
as the Minister considers advisable. 


(4) The Regulations Act does not apply to 
criteria established under subsection (3). 


(5) Members of the Council shall be 
appointed for a term of two years and may 
be reappointed for further terms, except that 
no person shall be appointed for three or 
more consecutive terms. 


(6) Despite subsection (5), members 
appointed to the Council before the coming 
into force of this section are appointed for 
the term specified in the appointment. 


(7) The Minister shall designate a chair 
from among the members of the Council. 
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Loi modifiant la Loi sur ?éducation 


SA MAJESTE, sur l’avis et avec le consente- 
ment de l’Assemblée législative de la pro- 
vince de Ontario, édicte : 


1 (1) Le paragraphe 11 (17) de la Loi sur 
Véducation est abrogé. 


(2) Si le paragraphe (1) entre en vigueur 
apres le 31 décembre 1993, les paragraphes 
11 (13) a (16) de la Loi, tels qu’ils existent a 
cette date, sont adoptés de nouveau en tant 
que paragraphes 11 (13) a (16) de la Loi. 


(3) Le paragraphe (2) est réputé étre entré 
en vigueur le 1° janvier 1994, 


2 La Loi est modifiée par adjonction de 
Particle suivant 4 la fin de la partie I : 


17.1 (1) Le conseil appelé Conseil onta- 
rien des parents en francais et Ontario 
Parent Council en anglais est maintenu. II se 
compose d’au plus dix-huit membres nommés 
par le ministre. 


(2) Est admissible a étre nommée au Con- 
seil la personne qui : 


a) d’une part, est le pére ou la mére ou 
le tuteur d’un enfant inscrit dans une 
école élémentaire ou secondaire en 
Ontario; 


b) d’autre part, satisfait aux critéres d’ad- 
missibilité €établis en vertu du paragra- 


phe (3). 
(3) Le ministre peut établir les critéres 
d’admissibilité qu'il juge souhaitables aux fins 
de nomination au Conseil. 


(4) La Loi sur les réglements ne s’applique 
pas aux critéres établis en vertu du paragra- 
phe (3). 

(5) Les membres du Conseil sont nommés 
pour un mandat renouvelable de deux ans. 


Toutefois, ils ne peuvent étre nommés pour 
trois ou plus de trois mandats consécutifs. 


(6) Malgré le paragraphe (5), les membres 
nommés au Conseil avant l’entrée en vigueur 
du présent article sont nommés pour le man- 
dat que précise l’acte de nomination. 


(7) Le ministre désigne un président parmi 
les membres du Conseil. 
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(8) The members of the Council shall be 
paid such remuneration and expenses as are 
determined by the Lieutenant Governor in 
Council. 


(9) The Ministry shall provide the Council 
with such staff and accommodation as the 
Minister considers necessary for the purposes 
of the Council. 


(10) The Council shall advise the Minister 
on, 


(a) issues related to elementary and sec- 
ondary school education; and 


(b) methods of increasing parental 
involvement in elementary and sec- 
ondary school education. 


(11) The Council shall report on its activi- 
ties annually to the Minister. 


(12) In addition to its annual report, the 
Council may report to the Minister at any 
time and shall comply with any requests 
made by the Minister for additional reports. 


3.—(1) Subsection 230 (7) of the Act is 
amended by striking out ‘‘11, 12 and 13” in 
the third line and substituting ‘‘8, 9 and 10”’. 


(2) Paragraph 6 of subsection 230 (8) of the 
Act is amended by striking out ‘‘or decrease”’ 
in the first and second lines and by striking 
out ‘‘or decreased”’ in the third last line. 


(3) Section 230 of the Act is amended by 
adding the following subsections: 


(14.1) Despite subsections (8) to (14), if 
the members who represent an electoral 
group of the board approve, by resolution 
passed by a majority of those members, a 
decrease in the number of members to be 
elected by the electoral group, the number of 
members to be elected by the electoral group 
shall be decreased in accordance with the 
approval for the next regular election and the 
total number of members for the whole 
board, whether there is one or more than 
one electoral group of the board, shall be 
decreased by the same number for the next 
regular election. 


(14.2) A member who represents an elec- 
toral group shall not vote to approve a 
decrease under subsection (14.1) that in his 
or her opinion would have the effect of pre- 
venting the board, or the part of the board 
that represents the electoral group, from car- 
rying out any of its duties. 


(14.3) An approval given under subsection 
(14.1) applies only if it is given before March 
31 in the year of the regular election or, if 
the determination of the calculated enrol- 
ment and the total calculated enrolment of 
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(8) Les membres du Conseil regoivent la 
rémunération et les indemnités que fixe le 
lieutenant-gouverneur en conseil. 


(9) Le ministére fournit au Conseil le per- 
sonnel et les locaux que le ministre juge 
nécessaires aux fins du Conseil. 


(10) Le Conseil donne des conseils au 
ministre : 


a) d’une part, sur les questions se rappor- 
tant a l’enseignement élémentaire et 
secondaire; 


b) d’autre part, sur les méthodes visant a 
promouvoir une participation accrue 
des parents en ce qui a trait a l’ensei- 
gnement élémentaire et secondaire. 


(11) Le Conseil présente un rapport 
annuel de ses activités au ministre. 


(12) Outre son rapport annuel, le Conseil 
peut, en tout temps, présenter des rapports 
au ministre. I] doit obtempérer lorsque ce 
dernier lui demande des rapports addition- 
nels. 


3 (1) Le paragraphe 230 (7) de la Loi est 
modifié par substitution, a «11, 12 et 13» a la 
troisiéme ligne, de «8, 9 et 10». 


(2) La disposition 6 du paragraphe 230 (8) 
de la Loi est modifiée par suppression de «ou 
une diminution» a la deuxiéme ligne et de «ou 
diminué» aux huitiéme et neuviéme lignes. 


(3) L’article 230 de la Loi est modifié par 
adjonction des paragraphes suivants : 


(14.1) Malgré les paragraphes (8) a (14), 
si les membres qui représentent un groupe 
électoral du conseil approuvent, par voie de 
résolution adoptée par la majorité d’entre 
eux, une diminution du nombre de membres 
qu’élit le groupe électoral, le nombre de 
membres qu’élit le groupe électoral est dimi- 
nué conformément a l’approbation aux fins 
de l’élection ordinaire suivante et le nombre 
total de membres pour tout le conseil, que 
celui-ci compte un ou plusieurs groupes élec- 
toraux, est diminué du méme nombre aux 
fins de l’élection ordinaire suivante. 


(14.2) Nul membre qui représente un 
groupe électoral ne doit voter en faveur 
d’une diminution visée au paragraphe (14.1) 
qui, a son avis, empécherait le conseil, ou la 
partie du conseil qui représente le groupe 
électoral, d’exercer l’une ou l’autre de ses 
fonctions. 


(14.3) L’approbation donnée aux termes 
du paragraphe (14.1) ne s’applique que si 
elle est donnée avant le 31 mars de l’année 
ou a lieu l’élection ordinaire ou, si le calcul 
de leffectif calculé et de l’effectif total cal- 
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the board is referred to the Languages of 
Instruction Commission of Ontario under 
subsection 322 (4), before April 30 in the 
year of the regular election. 


(14.4) Despite subsection (14.1), the num- 
ber of members of a French-language or 
English-language section established under 
Part XIII shall not be decreased to fewer 
than three. 


4. Section 299 of the Act is amended by 
adding the following subsection: 


(2.1) Where a committee is to be dis- 
solved as a result of the operation of section 
315.1 or 325.1, the annual report required by 
subsection (2) shall cover the part of the year 
that ends with the election. 


5. Section 304 of the Act is amended by 
adding the following subsection: 


(7.1) Where the Commission has had a 
matter referred to it by a committee of a 
board and the committee has been replaced 
or is to be replaced by a French-language or 
English-language section established under 
Part XIII, the Commission shall take the 
establishment of the section into account in 
considering the matter. 


6. Subsection 311 (5) of the Act is 
amended by striking out ‘‘established if on 
the first day of the school year in which a”’ in 
the third and fourth lines and substituting 
*‘elected under section 315 or 325 at a regular 
election if on the first day of the school year 
commencing in the year in which the’’. 


7. The Act is amended by adding the fol- 
lowing section: 


315.1—(1) This section applies only 
where the calculated enrolment of French- 
language resident pupils of the board is a 
minority of the total calculated enrolment of 
resident pupils of the board. 


(2) Every board that does not have a 
French-language section but that resolves to 
operate a French-language instructional unit 
shall, within three months of passing the res- 
olution, hold a special election for a three 
member French-language section of the 
board. 


(3) Despite subsection (2), if a regular 
election is to be held later in the calendar 
year in which the resolution was passed, the 
board shall not hold the special election. 


(4) Despite subsection (3), a board may 
nevertheless resolve to hold the special elec- 
tion, so long as it is held before April 1 of 
the year in which the resolution was passed. 


Pr. de loi 125 


culé du conseil est renvoyé a la Commission 
des langues d’enseignement de |’Ontario aux 
termes du paragraphe 322 (4), avant le 
30 avril de l’année ov a lieu l’élection ordi- 
naire. 


(14.4) Malgré le paragraphe (14.1), le 
nombre de membres d’une section de langue 
francaise ou de langue anglaise constituée 
aux termes de la partie XIII ne doit pas étre 
porté a moins de trois. 


4 L’article 299 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(2.1) Si un comité doit étre dissous par 
suite de l’application de lV’article 315.1 ou 
325.1, le rapport annuel exigé par le paragra- 
phe (2) porte sur la partie de l’année qui se 
termine au moment de l’élection. 


5 L’article 304 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(7.1) Si un comité d’un conseil lui a ren- 
voyé une question et que le comité a été 
remplacé par une section de langue frangaise 
ou de langue anglaise constituée aux termes 
de la partie XIII, ou doit l’étre, la Commis- 
sion tient compte de la constitution de la sec- 
tion lorsqu’elle étudie la question. 


6 Le paragraphe 311 (5) de la Loi est 
modifié par substitution, a «constituée si le 
conseil, le premier jour de l’année scolaire ou 
une» aux troisiéme et quatriéme lignes, de 
«élue aux termes de l’article 315 ou 325 a une 
élection ordinaire si le conseil, le premier jour 
de année scolaire débutant pendant l’année 
ou I». 


7 La Loi est modifiée par adjonction de 
Particle suivant : 


315.1 (1) Le présent article s’applique 
seulement si l’effectif calculé d’éléves rési- 
dents de langue francaise du conseil constitue 
la minorité de l’effectif total calculé des éleé- 
ves résidents du conseil. 


(2) Chaque conseil qui ne comporte pas 
de section de langue francaise, mais qui, par 
voie de résolution, décide de faire fonction- 
ner un module scolaire de langue francaise, 
dans les trois mois de l’adoption de la résolu- 
tion, tient une élection spéciale en vue d’élire 
une section de langue francaise du conseil 
composée de trois membres. 


(3) Malgré le paragraphe (2), si une élec- 
tion ordinaire doit se tenir plus tard dans 
Pannée civile au cours de laquelle la résolu- 
tion a été adoptée, le conseil ne doit pas 
tenir d’élection spéciale. 


(4) Malgré le paragraphe (3), le conseil 
peut toutefois, par voie de résolution, déci- 
der de tenir l’élection spéciale, 4 condition 
qu’elle se tienne avant le 1° avril de l’année 
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(5) Sections 313 to 315 do not apply to 
special elections held under this section. 


(6) A person is qualified to be elected 
under this section as a member of the 
French-language section of a board if, 


(a) the person is qualified to be elected as 
a member of the board; and 


(b) the person has the right under subsec- 
tion 23 (1) or (2), without regard to 
subsection 23 (3), of the Canadian 
Charter of Rights and Freedoms to 
have his or her children receive their 
primary and secondary school instruc- 
tion in the French language in 
Ontario. 


(7) A person is qualified to be an elector 
in an election under this section in respect of 
a member of the French-language section of 
a board if, 


(a) the person is qualified to vote in a reg- 


ular election of members of the board; 


and 


(b) the person has the right under subsec- 
tion 23 (1) or (2), without regard to 
subsection 23 (3), of the Canadian 
Charter of Rights and Freedoms to 
have his or her children receive their 
primary and secondary school instruc- 
tion in the French language in 
Ontario. 


(8) A board that is to hold an election 
under this section shall decide whether the 
three members of the French-language sec- 
tion are to be elected for the board’s area of 
jurisdiction as a whole or in accordance with 
an apportionment. 


(9) A board that decides under subsection 
(8) that an election is to be held in accor- 
dance with an apportionment shall apportion 
the three members to be elected to the 
French-language section among geographic 
areas within the area of jurisdiction of the 
board as nearly as is practicable in the pro- 
portion that the number of resident pupils of 
the board receiving their education in a 
French-language instructional unit from each 
such area bears to the total number of such 
pupils from the total area of jurisdiction of 
the board. 


(10) The board shall consult with the 
French-language advisory committee of the 
board, if any, before making a decision 
under subsection (8) and before making an 
apportionment under subsection (9). 
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au cours de laquelle la résolution a été adop- 
reer 


(5) Les articles 313 a 315 ne s’appliquent 
pas aux élections spéciales tenues aux termes 
du présent article. 


(6) Une personne posséde les qualités 
requises pour étre élue, aux termes du preé- 
sent article, membre de la section de langue 
francaise d’un conseil si : 


a) d’une part, elle posséde les qualités 
requises pour étre élue au conseil; 


b) d’autre part, elle a le droit, en vertu 
du paragraphe 23 (1) ou (2), sans tenir 
compte du paragraphe 23 (3), de la 
Charte canadienne des droits et libertés, 
de faire instruire ses enfants aux 
niveaux élémentaire et secondaire en 
francais en Ontario. 


(7) Une personne posséde les qualités 
requises pour étre électeur, dans une élection 
tenue aux termes du présent article, d’un 
membre de la section’ de langue francais 
d’un conseil si : 


a) d’une part, elle posséde les qualités 
requises pour voter a une élection 
ordinaire des membres du conseil; 


b) d’autre part, elle a le droit, en vertu 
du paragraphe 23 (1) ou (2), sans tenir 
compte du paragraphe 23 (3), de la 
Charte canadienne des droits et libertés, 
de faire instruire ses enfants aux 
niveaux élémentaire et secondaire en 
francais en Ontario. 


(8) Le conseil qui doit tenir une élection 
aux termes du présent article décide si les 
trois membres de la section de langue fran- 
caise doivent étre élus pour l’ensemble du 
secteur qui reléve de sa compétence ou con- 
formément a une répartition. 


(9) Le conseil qui décide aux termes du 
paragraphe (8) qu’une élection doit étre 
tenue conformément a une répartition répar- 
tit les trois membres devant étre élus a la 
section de langue frangaise entre les régions 
géographiques sur lesquelles il exerce sa 
compétence, d’une fagon qui se rapproche le 
plus possible du rapport qui existe entre le 
nombre d’éléves résidents du conseil qui 
recoivent l’enseignement dans un module 
scolaire de langue francaise de la part de cha- 
cune de ces régions et le nombre total de ces 
éléves dans tout le secteur qui reléve de la 
compétence du conseil. 


(10) Le conseil consulte le comité consul- 
tatif de langue francaise du conseil, le cas 
échéant, avant de prendre une décision aux 
termes du paragraphe (8) et de procéder a 
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(11) A board that is to hold an election 
for the board’s area of jurisdiction as a whole 
shall make provision for a meeting of elec- 
tors for the purpose of electing by general 
vote the three members of the French-lan- 
guage section. 


(12) A board that is to hold an election in 
accordance with an apportionment under 
subsection (9) shall make provision for a 
meeting of electors in respect of each area to 
which one or more members are apportioned 
for the purpose of electing by general vote 
the member or members of the French-lan- 
guage section apportioned to the area. 


(13) A board shall advertise in each of its 
schools and in the public media serving the 
local population, the place, date and time of 
meetings under subsections (11) and (12) and 
shall take any additional action to publicize 
the meeting that it considers expedient. 


(14) Section 294 applies with necessary 
modifications to an election held under this 
section. 


(15) Where, following an election under 
this section, there are fewer than three mem- 
bers of the French-language section of a 
board, the Minister, by order, shall appoint 
as many qualified persons as members of the 
French-language section as are necessary to 
provide for a three member section. 


(16) A person elected or appointed under 
this section to a French-language section of a 
board shall hold office during the term of the 
members of the board elected at the last reg- 
ular election. 


(17) For the purposes of subsections (18) 
and (19), the French-language section of a 
board shall be deemed to be constituted 
when two of its members have been elected 
or appointed. 


(18) Members elected or appointed under 
this section to the French-language section of 
a board shall take office in accordance with 
section 209 on the first Monday of the month 
following the constitution of the French-lan- 
guage section. 


(19) Despite subsection (18), where a per- 
son is elected or appointed under this section 
after the constitution of the French-language 
section, the person shall take office immedi- 
ately, in accordance with section 209. 


(20) The French-language advisory com- 
mittee of a board under Part XII is dissolved 
when the members of the French-language 
section of the board take office under subsec- 
tion (18). 
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une répartition aux termes du paragraphe 
(9). 

(11) Le conseil qui doit tenir une élection 
pour l’ensemble du secteur qui reléve de sa 
compétence prévoit une assemblée des élec- 
teurs aux fins de l’élection, au scrutin géné- 
ral, des trois membres de la section de lan- 
gue frangaise. 


(12) Le conseil qui doit tenir une élection 
conformément a la répartition visée au para- 
graphe (9) prévoit une assemblée des élec- 
teurs a l’égard de chacune des régions comp- 
tant un ou plusieurs membres d’aprés la 
répartition effectuée aux fins de l’élection, au 
scrutin général, du ou des membres de la sec- 
tion de langue francaise répartis entre cha- 
cune des régions. 


(13) Le conseil annonce dans ses écoles et 
dans les médias d’information de la popula- 
tion locale les lieu, date et heure des assem- 
blées visées aux paragraphes (11) et (12) et il 
prend les mesures supplémentaires qu’il juge 
nécessaires pour annoncer |’assemblée. 


(14) L’article 294 s’applique, avec les 
adaptations nécessaires, a une élection tenue 
aux termes du présent article. 


(15) Si, a la suite d’une élection tenue aux 
termes du présent article, la section de lan- 
gue frangaise d’un conseil compte moins de 
trois membres, le ministre, par arrété, 
nomme autant de personnes qui possédent 
les qualités requises membres de la section 
de langue frangaise qu’il faut pour que la sec- 
tion compte trois membres. 


(16) Le mandat des personnes élues ou 
nommées aux termes du présent article a une 
section de langue frangaise d’un conseil est le 
méme que celui des membres du conseil élus 
a la derniére élection ordinaire. 


(17) Pour l’application des paragraphes 
(18) et (19), la section de langue frangaise 
d’un conseil est réputée constituée lorsque 
deux de ses membres ont été élus ou nom- 
més. 


(18) Les membres élus ou nommés aux 
termes du présent article a la section de lan- 
gue francaise d’un conseil entrent en fonction 
conformément 4 l’article 209 le premier lundi 
du mois qui suit la constitution de la section. 


(19) Malgré le paragraphe (18), la per- 
sonne qui est élue ou nommée aux termes du 
présent article aprés la constitution de la sec- 
tion de langue frangaise entre en fonction 
immédiatement conformément 4a l’article 209. 


(20) Le comité consultatif de langue fran- 
caise d’un conseil visé a la partie XII est dis- 
sous lorsque les membres de la section de 
langue francaise du conseil entrent en fonc- 
tion aux termes du paragraphe (18). 
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8. Subsection 325 (3) of the Act is 
amended by inserting after ‘‘section’’ in the 
second line ‘‘other than an English-language 
section elected under section 325.1’’. 


9. The Act is amended by adding the fol- 
lowing section: 


325.1—(1) In this section, 


‘calculated enrolment’? has the meaning 
given to it by section 309, except that the 
reference to ‘‘French-language instruc- 
tional units” shall be deemed to be a refer- 
ence to “English-language instructional 
units”; (“‘effectif calculé’’) 


“English-language instructional unit’? means 
a class, group of classes or school in which 
the English language is the language of 
instruction and includes a class, group of 
classes or school established under para- 
graph 25 of subsection 8 (1). (“module 
scolaire de langue anglaise’’) 


(2) This section applies only where the 
calculated enrolment of English-language res- 
ident pupils of the board is a minority of the 
total calculated enrolment of resident pupils 
of the board. 


(3) Every board that does not have an 
English-language section but that resolves to 
operate an English-language instructional 
unit shall, within three months of passing the 
resolution, hold a special election for a three 
member English-language section of the 
board. 


(4) Despite subsection (3), if a regular 
election is to be held later in the calendar 
year in which the resolution was passed, the 
board shall not hold the special election. 


(5) Despite subsection (4), a board may 
nevertheless resolve to hold the special elec- 
tion, so long as it is held before April 1 of 
the year in which the resolution was passed. 


(6) A person is qualified to be elected 
under this section as a member of the 
English-language section of a board if the 
person is qualified to be elected as a member 
of the board. 


(7) A person is qualified to be an elector 
in an election under this section in respect of 
a member of the English-language section of 
a board if the person is qualified to vote in a 
regular election of members of the board. 
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8 Le paragraphe 325 (3) de la Loi est 
modifié par insertion, aprés «anglaise» a la 
deuxiéme ligne, de «autre qu’une section de 
langue anglaise élue aux termes de |l’article 
325.1». 


9 La Loi est modifiée par adjonction de 
Particle suivant : 


325.1 (1) Les définitions qui suivent 
s’appliquent au présent article. 


«effectif calculé» S’entend au sens de l’article 
309, sauf que la mention des «modules sco- 
laires de langue francaise» est réputée la 
mention des «modules scolaires de langue 
anglaise». («calculated enrolment») 


«module scolaire de langue anglaise» S’en- 
tend d’une classe, d’un groupe de classes 
ou d’une école dans lesquelles l’anglais est 
la langue d’enseignement. S’entend en 
outre d’une classe, d’un groupe de classes 
ou d’une école créées en vertu de la dispo- 
sition 25 du paragraphe 8 (1). («English- 
language instructional unit») 


(2) Le présent article s’applique seulement 
si leffectif calculé d’éléves résidents de lan- 
gue anglaise du conseil constitue la minorité 
de l’effectif total calculé des éléves résidents 
du conseil. 


(3) Chaque conseil qui ne comporte pas 
de section de langue anglaise, mais qui, par 
voie de résolution, décide de faire fonction- 
ner un module scolaire de langue anglaise, 
dans les trois mois de l’adoption de la résolu- 
tion, tient une élection spéciale en vue d’élire 
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composée de trois membres. 


(4) Malgré le paragraphe (3), si une élec- 
tion ordinaire doit se tenir plus tard dans 
lannée civile au cours de laquelle la résolu- 
tion a été adoptée, le conseil ne doit pas 
tenir d’élection spéciale. 


(5) Malgré le paragraphe (4), le conseil 
peut toutefois, par voie de résolution, déci- 
der de tenir l’élection spéciale, a condition 
qu’elle se tienne avant le 1* avril de l’année 
au cours de laquelle la résolution a été adop- 
feet 


(6) Une personne posséde les qualités 
requises pour étre élue, aux termes du pré- 
sent article, membre de la section de langue 
anglaise d’un conseil si elle posséde les quali- 
tés requises pour étre élue au conseil. 


(7) Une personne posséde les qualités 
requises pour étre électeur, dans une élection 
tenue aux termes du présent article, d’un 
membre de la section de langue anglaise d’un 
conseil si elle posséde les qualités requises 
pour voter a une élection ordinaire des mem- 
bres du conseil. 
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(8) Subsections 315.1 (5) and (8) to (20) 
apply with necessary modifications where a 
board holds an election under this section. 


(9) For the purposes of subsection (8), 


(a) “ateterence in. section 315.1 “to. .a 
French-language advisory committee 
shall be deemed to be a reference to 
an English-language advisory commit- 
SCE: 


(Ob) a feterence im -section: 315.1: “to” a 
French-language instructional unit 
shall be deemed to be a reference to 
an English-language instructional unit; 
and 


(c) a reference in section 315.1 to a 
French-language section shall be 
deemed to” be a’ reference to an 
English-language section. 


(10) Subsection 325 (3) does not apply 
where the English-language section is elected 
under this section. 


10. This Act comes into force on the day it 
receives Royal Assent. 


11. The short title of this Act is the 
Education Amendment Act, 1993. 
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(8) Les paragraphes 315.1 (5) et (8) a (20) 
s’appliquent, avec les adaptations nécessai- 
res, lorsqu’un conseil tient une élection aux 
termes du présent article. 


(9) Pour application du paragraphe (8) : 


a) la mention, 4 l’article 315.1, d’un 
comité consultatif de langue francaise 
est réputée la mention d’un comité 
consultatif de langue anglaise; 


bya mention, a W’article 315.1, dun 
module scolaire de langue frangaise est 
réputée la mention d’un module sco- 
laire de langue anglaise; 


c) la mention, a l’article 315.1, d’une sec- 
tion de langue francaise est réputée la 
mention d’une section de langue 
anglaise. 


(10) Le paragraphe 325 (3) ne s’applique 
pas lorsque la section de langue anglaise est 
élue aux termes du présent article. 


10 La présente loi entre en vigueur le jour 
ou elle recoit la sanction royale. 


11 Le titre abrégé de la présente loi est Loi 
de 1993 modifiant la Loi sur l’éducation. 
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EXPLANATORY NOTE 


The Bill requires a person who takes water from a water- 
taking site under the authority of a permit issued under section 34 
of the Ontario Water Resources Act to obtain a certificate of 
authorization from the Minister of Environment and Energy and 
negotiate an agreement with the local municipality, if the water is 
taken for shipment outside the municipality without bottling or 
processing. (Sections 3, 4 and 5) 


The agreement may require the permit holder to pay the 
local municipality an annual fee that is based on the maximum 
volume of water the permit holder is authorized to take under the 
permit. A prescribed percentage of the fee is to be paid to the 
Minister of Finance. (Sections 9 and 10) 


Agreements are not assignable. The Bill sets out record- 
keeping and monitoring requirements as well as termination provi- 
sions. (Sections 6, 7, 8, 11 and 12) 


NOTE EXPLICATIVE 


Le projet de loi exige qu’une personne qui préléve de l’eau 
d’un lieu de prélévement d’eau en vertu d’un permis délivré aux 
termes de l’article 34 de la Loi sur les ressources en eau de 
l’Ontario obtienne un certificat d’autorisation du ministre de l’En- 
vironnement et de l’Energie et négocie une entente avec la muni- 
cipalité locale, si ’eau est expédiée en dehors de la municipalité 
sans avoir été embouteillée ni avoir subi une autre forme de trai- 
tement. (Articles 3, 4 et 5) 


L’entente peut exiger que le titulaire de permis verse a la 
municipalité locale des droits annuels calculés en fonction du 
volume maximal d’eau qu’il est autorisé a prélever en vertu du 
permis. Un pourcentage prescrit des droits doit €étre versé au 
ministre des Finances. (Articles 9 et 10) 


Les ententes sont incessibles. Le projet de loi énonce des exi- 
gences en ce qui a trait a la tenue de registres et a la surveillance 
ainsi que des dispositions en ce qui a trait a la résiliation. 
(Articles 6, 7, 8, 11 et 12) 
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An Act respecting 
Water Extraction Agreements 


HER MAJESTY, by and with the advice and 
consent of the Legislative Assembly of the 
Province of Ontario, enacts as follows: 


1. The purpose of this Act is to promote 
the conservation of water, to ensure that 
high quality water supplies are available to 
the people of Ontario, and to ensure that the 
Ministry of the Environment and Energy and 
municipalities participate in regulating the 
extraction and transportation of water. 


2. In this Act, 


“Minister” means the Minister of Environ- 
ment and Energy; (‘Minister’) 


“permit”? means a permit to take water 
issued under section 34 of the Ontario 
Water Resources Act; (“permis’’) 


“prescribed” means prescribed by the regula- 
tions made under this Act; (“‘prescrit’’) 


“‘water’’ means all water on or below the sur- 
face of the ground. (“eau”’ 


3. The Minister is responsible for the 
administration of this Act. 


4.—(1) No person shall, under the author- 
ity of a permit, take water from a water- 
taking site for shipment, without bottling or 
processing, outside the local municipality in 
which the site is located, unless the person 
has entered into an agreement with the local 
municipality under section 6. 


(2) Subsection (1) does not apply to the 
taking of water for municipal water works or 
to communal domestic water extraction. 


5.—(1) A permit holder may apply to the 
Minister, on a form provided by the Minis- 
ter, for a certificate authorizing the permit 
holder to enter into an agreement under sec- 
tion 6 with the local municipality in which 
the water-taking site is located. 
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Loi concernant les ententes portant 
sur l’extraction d’eau 


SA MAJ ESTE, sur l’avis et avec le consente- 
ment de l’Assemblée législative de la pro- 
vince de |’Ontario, édicte : 


1 La présente loi a pour objet de promou- bet 


voir la conservation de l’eau, de garantir des 
approvisionnements en eau de grande qualité 
a la population de |’Ontario et de veiller a ce 
que le ministére de l'Environnement et de 
Energie et les municipalités participent a la 
réglementation en ce qui a trait a l’extraction 
et au transport de l’eau. 


2 Les définitions qui suivent s’appliquent Pé€finitions 


a la présente loi. 


«eau» Toutes les eaux superficielles ou sou- 
terraines. («water») 


«ministre» Le ministre de l’Environnement et 
de Energie. («Minister») 


«permis» Permis autorisant les prélévements 
d’eau et délivré aux termes de l’article 34 
de la Loi sur les ressources en eau de 
l'Ontario. («permit») 


«prescrit» Prescrit par les réglements pris en 
application de la _ présente loi. 
(«prescribed») 


3 L’application de la présente loi reléve 
du ministre. 


4 (1) Nul ne doit, en vertu d’un permis, 
prélever de l’eau d’un lieu de prélévement 
d’eau afin de l’expédier, sans l’embouteiller 
ou la traiter, a l’extérieur de la municipalité 
locale ou se trouve le lieu de prélévement, 
sauf si la personne a conclu une entente avec 
la municipalité aux termes de I’article 6. 


(2) Le paragraphe (1) ne s’applique pas au 
prélévement d’eau aux fins des stations de 
purification de l’eau municipales ni a |’extrac- 
tion d’eau a des fins domestiques communau- 
taires. 


5 (1) Un titulaire de permis peut deman- 
der au ministre, selon une formule fournie 
par celui-ci, un certificat l’autorisant a con- 
clure une entente en vertu de Il’article 6 avec 
la municipalité locale ou se trouve le lieu de 
prélévement d’eau. 
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(2) The Minister may require an applicant 
to provide information in such form and 
manner as is considered necessary. 


(3) In considering whether to issue a cer- 
tificate of authorization, the Minister shall 
take into account, 


(a) the effect of the water-taking by the 
permit holder on the environment and 
on nearby communities; 


(b) the maximum volume of water the 
permit holder is authorized to take 
under the permit; 


(c) any possible effects on ground and sur- 
face water resources; 


(d) the main haulage routes and proposed 
tanker truck traffic to and from the 
water-taking site; and 


(e) such other matters as are considered 
appropriate. 


(4) The Minister may, in his or her discre- 
tion, issue a certificate of authorization, sub- 
ject to such conditions as the Minister con- 
siders necessary. 


6.—(1) A local municipality may, in its 
discretion, enter into an agreement with a 
permit holder who has been issued a certifi- 
cate of authorization under section 5 respect- 
ing the taking of water in accordance with 
the certificate. 


(2) The agreement shall not be for a 
period longer than ten years, but may be 
renewed. 


(3) If the agreement requires the permit 
holder to pay a fee in accordance with sec- 
tion 10, it shall also provide for annual 
review and adjustment of the fee. 


7.—(1) An agreement under section 6 
shall be in the prescribed form. 


(2) The following form part of the agree- 
ment: 


1. Sections 8, 9, 12 and 13. 
2. The prescribed terms. 


8. An agreement under section 6 is not 
assignable. 


9. A permit holder who has entered into 
an agreement with a local municipality under 
section 6, 


(a) shall keep, while the agreement is in 
force, detailed records of the volume 
of water taken from the water-taking 
site and records of the purposes for 
which the water was taken, including 
copies of all documents relating to 
sales and shipments; and 
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(2) Le ministre peut exiger que l’auteur de 
la demande fournisse des renseignements 
selon la formule et de la maniére jugées 
nécessaires. 


(3) Lorsqu’il décide s’il doit délivrer un 
certificat d’autorisation, le ministre tient 
compte de ce qui suit : 


a) Veffet du prélévement d’eau par le 
titulaire de permis sur l’environnement 
et sur les localités avoisinantes; 


b) le volume maximal d’eau que le titu- 
laire de permis est autorisé a prélever 
en vertu du permis; 


c) les effets possibles sur les ressources 
en eaux souterraines et superficielles; 


d) les voies principales de roulage et la 
circulation projetée des camions-citer- 
nes a destination et en provenance du 
lieu de prélévement d’eau; 


e) les autres questions jugées pertinentes. 


(4) Le ministre peut, a sa discrétion, déli- 
vrer un certificat d’autorisation, sous réserve 
des conditions qu’il juge nécessaires. 


6 (1) Une municipalité locale peut, a sa 
discrétion, conclure une entente avec le titu- 
laire d’un permis a qui a été délivré un certi- 
ficat d’autorisation en vertu de l’article 5 
relativement au prélévement d’eau confor- 
mément au certificat. 


(2) L’entente ne doit pas étre conclue 
pour une période de plus de dix ans, mais 
elle peut étre reconduite. 


(3) Si lentente exige que le titulaire de 
permis verse des droits conformément a I’ar- 
ticle 10, elle prévoit également la révision et 
le rajustement annuels de ces droits. 


7 Ad) L’entente visée a article 6 est rédi- 
gée selon la formule prescrite. — 


(2) Font partie de l’entente les éléments 
suivants : 


1. Les‘articles 8, 9,:12 €t 13. 
2. Les conditions prescrites. 


8 L’entente visée a l’article 6 est incessi- 
ble. 


9 Le titulaire de permis qui a conclu une 
entente avec une municipalité locale en vertu 
de l’article 6 : 


a) conserve, pendant que l’entente est en 
vigueur, des registres détaillés sur le 
volume d’eau prélevé du lieu de pré- 
lévement d’eau ainsi que des registres 
sur les motifs du prélévement, y com- 
pris des copies de tous les documents 
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(b) shall make the records under clause 
(a) available for inspection by any rep- 
resentative of the local municipality. 


10.—(1) An agreement under section 6 
may require the permit holder to pay an 
annual fee to the clerk-administrator of the 
local municipality for the taking of water 
from the water-taking site that is the object 
of the agreement. 


(2) The amount of the annual fee shall be 
equal to the amount calculated by multiply- 
ing the maximum volume of water the permit 
holder is authorized to take under the permit 
by the rate per litre provided in the agree- 
ment. 


(3) The permit holder shall pay the annual 
fee on a quarterly basis at the time and in 
the manner that are prescribed. 


11. A local municipality that collects an 
annual fee under section 10 shall pay the pre- 
scribed percentage of the annual fee to the 
Minister of Finance. 


12.—(1) A permit holder who has entered 
into an agreement with a local municipality 
under section 6 shall, 


(a) establish and maintain a system, in 
accordance with the regulations made 
under this Act, for measuring the 
quantities of water taken; 


(b) operate the system at the prescribed 
intervals and in the prescribed man- 
ner, and record the measurements on 
forms provided by the Minister; 


(c) provide the records to the Minister at 
the prescribed intervals; and 


(d) keep copies of the records while the 
agreement is in force and make them 
available for inspection by any repre- 
sentative of the local municipality. 


(2) The permit holder shall ensure that the 
system is established, maintained and oper- 
ated by a person who is licensed under the 
Professional Engineers Act and who has no 
affiliation with the permit holder. 


13.—(1) A local municipality that has 
entered into an agreement with a permit 
holder under section 6 that requires the per- 
mit holder to pay an annual fee may termi- 
nate the agreement on such notice to the per- 
mit holder as the municipality considers 
appropriate if the permit holder does not pay 
the annual fee in accordance with the agree- 
ment. 
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concernant les ventes et les expédi- 
tions; 


b) met les registres visés a l’alinéa a) a la 
disposition de tout mandataire de la 
municipalité locale aux fins d’inspec- 
tion. 


10 (1) Ventente visée a l’article 6 peut 
exiger que le titulaire de permis verse des 
droits annuels au secrétaire de la municipa- 
lité locale pour le prélévement d’eau du lieu 
de prélévement d’eau faisant l’objet de |l’en- 
tente. 


(2) Le montant des droits annuels est cal- 
culé en multipliant le volume maximal d’eau 
que le titulaire de permis est autorisé a préle- 
ver en vertu du permis par le taux par litre 
prévu dans l’entente. 


(3) Le titulaire de permis verse les droits 
annuels tous les trois mois, au moment et de 
la maniére prescrits. 


11 La municipalité locale qui pergoit des 
droits annuels en vertu de I’article 10 verse le 
pourcentage prescrit de ces droits au ministre 
des Finances. 


12 (1) Le titulaire de permis qui a conclu 
une entente avec une municipalité locale en 
vertu de l’article 6 fait ce qui suit : 


a) il établit et maintient, conformément 
aux réglements pris en application de 
la présente loi, un systeme de mesure 
quantitative des prélévements d’eau; 


b) il exploite le systéme aux intervalles et 
de la maniére prescrits, et porte les 
mesures observées sur les formules 
fournies par le ministre; 


c) il fournit les registres au ministre aux 
intervalles prescrits; 


d) il garde des copies des registres pen- 
dant que l’entente est en vigueur et les 
met a la disposition de tout manda- 
taire de la municipalité locale aux fins 
d’inspection. 


(2) Le titulaire de permis veille a ce que le 
systéme soit établi, maintenu et exploité par 
une personne titulaire d’un permis prévu par 
la Loi sur les ingénieurs qui n’a aucun lien 
avec lui. 


13 (1) La municipalité locale qui, en 
vertu de l’article 6, a conclu avec le titulaire 
d’un permis une entente qui exige que celui- 
ci verse des droits annuels peut résilier l’en- 
tente apres avoir donné le préavis qu’elle 
juge approprié au titulaire de permis s’il ne 
verse pas les droits annuels conformément a 
Pentente. 
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(2) The local municipality may terminate 
the agreement on such notice to the permit 
holder as the municipality considers appro- 
priate if it is satisfied, 


(a) that the permit holder has been con- 
victed of an offence under section 14 
of this Act or under subsection 34 (8) 
of the Ontario Water Resources Act; 
and 


(b) that the time for appealing the convic- 
tion has expired without an appeal 
having been taken or that all appeals 
from the conviction have been con- 
cluded and the conviction was upheld. 


(3) Subject to subsections (1) and (2), the 
local municipality may terminate the agree- 
ment on giving at least six months notice of 
the termination to the permit holder. 


(4) The permit holder may terminate the 
agreement only on giving at least six months 
notice of the termination to the local munici- 


pality. 


(5) This section does not preclude the ter- 
mination of the agreement by mutual consent 
of the parties. 


14. A person is guilty of an offence if the 
person, 


(a) contravenes subsection 4 (1); 


(b) contravenes a condition of a certificate 
of authorization issued under this Act; 
or 


(c) knowingly gives false information in 
any application, return or statement 
made to the Minister or in any records 
made in respect of any matter under 
this Act or the regulations. 


15.—(1) Every person convicted of an 
offence under this Act is liable on conviction 
for each day or part of a day on which the 
offence occurs or continues to a fine of not 
more than $10,000 on a first conviction and 
not more than $25,000 on each subsequent 
conviction. 


(2) Despite subsection (1), where a corpo- 
ration is convicted of an offence under this 
Act, the maximum fine that may be imposed 
for each day or part of a day on which the 
offence occurs or continues is $50,000 on a 
first conviction and $100,000 on each subse- 
quent conviction. 
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(2) La municipalité locale peut résilier 
Yentente aprés avoir donné le préavis qu’elle 
juge approprié au titulaire de permis si elle 
est convaincue : 


a) d’une part, que le titulaire de permis a 
été reconnu coupable d’une infraction 
a l’article 14 de la présente loi ou au 
paragraphe 34 (8) de la Loi sur les res- 
sources en eau de l’Ontario; 


b) d’autre part, qu’il n’y a pas eu d’appel, 
a l’expiration du délai d’appel, de la 
déclaration de culpabilité ou que tous 
les appels de la déclaration de culpabi- 
lité ont été tranchés et que celle-ci a 
été confirmée. 


(3) Sous réserve des paragraphes (1) et 
(2), la municipalité locale peut résilier l’en- 
tente en donnant un préavis de résiliation 
d’au moins six mois au titulaire de permis. 


(4) Le titulaire de permis ne peut résilier 
l’entente qu’en donnant un préavis de résilia- 
tion d’au moins six mois a la municipalité 
locale. 


(5) Le présent article n’a pas pour effet 
d’empécher la résiliation de l’entente par 
consentement mutuel des parties. 


14 Est coupable d’une infraction quicon- 
que, selon le cas : 


a) contrevient au paragraphe 4 (1); 


b) contrevient a une condition d’un certi- 
ficat d’autorisation délivré en vertu de 
la présente loi; 


c) fournit sciemment de faux renseigne- 
ments dans une demande, un état ou 
une déclaration adressés au ministre 
ou dans un registre préparé a l’égard 
d’une question visée a la présente loi 
ou aux réglements. 


15 (1) La personne qui est déclarée cou- 
pable d’une infraction a la présente loi est 
passible, sur déclaration de culpabilité, pour 
chaque journée ou partie de journée au 
cours de laquelle infraction est commise ou 
se poursuit, d’une amende d’au plus 10 000 $ 
a ’égard d’une premiére déclaration de cul- 
pabilité et d’une amende d’au plus 25 000 $ a 
Végard de chaque déclaration de culpabilité 
subséquente. 


(2) Malgré le paragraphe (1), lorsqu’une 
personne morale est déclarée coupable d’une 
infraction a la présente loi, ’amende maxi- 
male qui peut étre imposée pour chaque 
journée ou partie de journée au cours de 
laquelle infraction est commise ou se pour- 
suit est de 50 000 $ a l’égard d’une premiere 
déclaration de culpabilité et de 100 000 $ a 
Yégard de chaque déclaration de culpabilité 
subséquente. 


1993 


Résiliation de 
Ventente en 
cas de décla- 
ration de cul- 
pabilité 


Résiliation de 
Ventente sur 
préavis 


Idem 


Résiliation de 
Pentente par 
consentement 
mutuel 


Infraction 


Peine 


Idem, per- 
sonne morale 


1993 


Regulations 


Transition 


Commence- 
ment 


Short title 


ENTENTES PORTANT SUR L’EXTRACTION D’EAU 


16. The Lieutenant Governor in Council 
may make regulations, 


(a) respecting systems for measuring the 
quantities of water taken; 


(b) prescribing anything that is referred to 
in this Act as being prescribed. 


17. If a permit was issued before the day 
this Act comes into force, this Act does not 
apply to the holder until the day that is three 
months after the day this Act comes into 
force. 


18. This Act comes into force on a day to 
be named by proclamation of the Lieutenant 
Governor. 


19. The short title of this Act is the Water 
Extraction Agreements Act, 1993. 
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16 Le lieutenant-gouverneur en conseil 
peut, par réglement : 


a) traiter des systemes de mesure quanti- 
tative des prélevements d’eau; 


b) prescrire tout ce qui est mentionné 
dans la présente loi comme é€tant pres- 
crit. 


17 Si un permis a été délivré avant le jour 
de l’entrée en vigueur de la présente loi, 
celle-ci ne s’applique au titulaire qu’a comp- 
ter du jour qui tombe trois mois aprés le jour 
de l’entrée en vigueur de la présente loi. 


18 La présente loi entre en vigueur le jour 
que le lieutenant-gouverneur fixe par procla- 
mation. 


19 Le titre abrégé de la présente loi est Loi 
de 1993 sur les ententes portant sur l’extraction 
d’eau. 
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EXPLANATORY NOTES 


GENERAL. The Bill implements the proposals contained in the 
Provincial Budget presented on May 19, 1993, making parallel 
changes to a number of taxation statutes with respect to enforce- 
ment and compliance. 


Fuel Tax Act 


SECTION 1.—Subsections 1 and 3. The re-enactment of the defi- 
nition of “Minister” and the repeal of the definition of ‘““Trea- 
surer” reflect the consolidation of administration of the Act as a 
result of the government reorganization of February 3, 1993. 


Subsections 2, 4, 5 and 6. References to ““Treasurer’” are changed 
to ‘Minister of Finance” and references to “Ministry of Revenue”’ 
are changed to “Ministry of Finance’. 


Subsection 7. The amendment ensures that the tax on clear fuel 
payable when the fuel is actually used by a purchaser, where such 
tax is higher than the tax paid when the fuel was acquired by the 
purchaser, will be paid to the Minister. 


Subsection 8. The amendment ensures consistency with wording 
used elsewhere in the Act. 


Subsection 9. The amendment permits the Minister to attach con- 
ditions and limitations to fuel acquisition permits issued or to be 
issued under the Act, one of which would require the provision of 
evidence of the use or intended use of the clear fuel. 


Subsection 10. The Minister may also limit the period during 
which the fuel acquisition permit is in effect. 


Subsection 11. The proposed subsection replaces present penalties 
for non-filing or non-payment of tax with a penalty of 10 per cent 
of the tax collectable and 5 per cent of tax payable. 


Subsections 12 and 13. The amendments are consequential on the 
imposition of daily compound interest on overdue liabilities. 


Subsection 14. New section 11.1 of the Act requires the payment 
of daily compound interest by any person with outstanding liabili- 
ties owing to the Minister. It also permits the Minister to establish 
a minimum amount where no interest would be payable and pro- 
vides for interest to be paid on assessed penalties from the date 
of default to the date of payment. 


Subsection 15. The amendment imposes an additional penalty of 
10 per cent of the tax that a person who is required to collect tax 
fails to collect. 


Subsection 16. The amendment provides for the collection, as tax, 
of the charge prescribed under the Financial Administration Act 
where cheques paid to the Minister are returned because the bank 
or other financial institution refuses to pay. 


Subsection 19. The amendment provides that no notice need be 
given of the Minister’s intention to introduce affidavit evidence in 
a proceeding under the Act, but that a party against whom such 
evidence is used may cross-examine the person making the affida- 
vit, if permitted by the court. 


Subsection 20. New section 17.1 of the Act permits the Minister 
to file a notice of lien and charge against the real or personal 
property of a person who owes tax. The notice affecting personal 
property will be registered under the Personal Property Security 
Act and must be renewed every three years. 


Subsection 21. The amendments permit the introduction into evi- 
dence of information generated, stored or delivered electronically 
under the Act. 


Subsection 22. The amendment limits refunds of tax that will be 
paid to those who purchased clear fuel for off-road use by speci- 
fied businesses to clear fuel on which tax was paid before October 
1, 1993. Such businesses will be required to purchase (tax-exempt) 
coloured fuel. 


NOTES EXPLICATIVES 


OBJET GENERAL Le projet de loi met en oeuvre les proposi- 
tions contenues dans le budget provincial présenté le 19 mai 1993 
en apportant des modifications paralléles a certaines lois fiscales 
en ce qui concerne leur exécution et leur observation. 


Loi de la taxe sur les carburants 


ARTICLE 1—Paragraphes 1 et 3 La nouvelle définition de 
«ministre» et l’abrogation de la définition de «trésorier» découlent 
du regroupement des fonctions d’application de la Loi par suite 
de la restructuration du gouvernement qui a eu lieu le 3 février 
1993: 


Paragraphes 2, 4, 5 et 6 Les mentions de «trésorier» sont rempla- 
cées par celles de «ministre des Finances» et les mentions de 
«ministére du Revenu» par celles de «ministére des Finances». 


Paragraphe 7 La modification fait en sorte que la taxe sur le car- 
burant incolore qui est payable quand celui-ci est réellement uti- 
lisé par l’acheteur, si cette taxe est supérieure a celle payée quand 
Yacheteur a acquis le carburant, soit payée au ministre. 


Paragraphe 8 La modification a pour but d’employer la méme for- 
mulation que dans le reste de la Loi. 


Paragraphe 9 La modification permet au ministre d’assujettir les 
permis d’acquisition de carburant qui sont ou qui seront délivrés 
en vertu de la Loi a certaines conditions et restrictions, dont la 
présentation d’une preuve de utilisation ou de l’utilisation envisa- 


gée du carburant incolore. 


Paragraphe 10 Le ministre peut également limiter la période de 
validité du permis d’acquisition de carburant. 


Paragraphe 11 Le nouveau paragraphe remplace les pénalités 
actuelles pour non-remise d’une déclaration ou non-paiement de 
la taxe par une pénalité égale 4 10 pour cent de la taxe a perce- 
voir et 4 5 pour cent de la taxe a payer. 


Paragraphes 12 et 13 Les modifications découlent de l’imposition 
d’intéréts composés quotidiennement sur les dettes en souffrance. 


Paragraphe 14 Le nouvel article 11.1 de la Loi exige le paiement 
d’intéréts composés quotidiennement par toute personne dont les 
dettes n’ont pas encore été payées au ministre. Il permet égale- 
ment au ministre de fixer un montant en-dessous duquel aucun 
intérét n’est payable et prévoit le paiement d’intéréts sur les péna- 
lités imposées, calculés a partir de la date de l’insuffisance jusqu’a 
la date du paiement. 


Paragraphe 15 La modification prévoit une pénalité supplémen- 
taire égale 4 10 pour cent de la taxe que ne percoit pas la per- 
sonne a qui incombe sa perception. 


Paragraphe 16 La modification prévoit la perception, a titre de 
taxe, des frais prescrits par la Loi sur l’administration financiére 
dans le cas de chéques qui sont remis au ministre mais qui sont 
retournés parce que la banque ou autre institution financiére 
refuse de les encaisser. 


Paragraphe 19 La modification prévoit que le ministre n’a pas 
besoin de donner un avis de son intention de présenter une 
preuve par affidavit dans une instance prévue par la Loi, mais 
qu’une partie contre qui cette preuve est présentée peut contre- 
interroger l’auteur de l’affidavit avec l’autorisation du tribunal. 


Paragraphe 20 Le nouvel article 17.1 de la Loi permet au ministre 
de déposer un avis de privilége et de streté réelle a l’égard de 
biens meubles ou immeubles d’une personne qui doit de la taxe. 
L’avis visant des biens meubles est enregistré aux termes de la 
Loi sur les stiretés mobiliéres et doit étre renouvelé tous les trois 
ans. 


Paragraphe 21 Les modifications permettent l’admission en preuve 
de renseignements produits, stockés ou délivrés électroniquement 
aux termes de la Loi. 


Paragraphe 22 La modification limite au carburant incolore sur 
lequel la taxe a été payée avant le 1° octobre 1993 les rembourse- 
ments de taxe qui seront versés a ceux qui ont acheté du carbu- 
rant incolore a l’intention d’entreprises précisées qui s’en servent 
a des fins autres que des fins routiéres. Ces entreprises sont 
tenues d’acheter du carburant coloré (exempt de taxe). 


Subsections 23 and 24. Refunds of tax that will be paid to those 
who purchased clear fuel for use in road-building machinery are 
limited to clear fuel on which tax was paid before October 1, 
1993. Coloured fuel must be purchased for use in such machinery. 
The Minister may apply refunds owing to a person under the Act 
to reduce any other Ontario tax liability of the person. 


Subsection 25. With the consolidation of the Ministry of Treasury 
and Economics and the Ministry of Revenue, subsection 22 (7) of 
the Act is now redundant. 


Subsection 26. The amendment ensures consistency with wording 
used elsewhere in the Act. 


Subsection 27. The amendment repeals a redundant regulatory 
power. 


Subsections 28 to 30. Application provisions. 
Gasoline Tax Act 


SECTION 2.—Subsection 1. The definition of “‘gasoline’’ is 
amended to clarify that it does not include propane. 


Subsections 2, 3, 4, 5, 6, 7 and 9. See explanatory notes for sub- 
sections 1 (1) to (6) of Bill. 


Subsection 8. The amendment ensures consistency with the word- 
ing used elsewhere in the Act. 


Subsections 10 and 11. See explanatory note for subsection 1 (11) 
of Bill. 


Subsection 12. See explanatory note for subsection 1 (16) of Bill. 


Subsection 13. This amendment is consequential on the changes 
made by subsections (10), (11), (12) and (14). 


Subsection 14. See explanatory note for subsection 1 (15) of Bill. 


Subsection 15. New section 12 of the Act. See explanatory note 
for subsection 1 (14) of Bill. 


Subsection 17. See explanatory note for subsection 1 (21) of Bill. 


Subsection 18. New section 19.1 of the Act. See explanatory note 
for subsection 1 (20) of Bill. 


Subsection 19. This amendment is consequential on the imposition 
of daily compound interest on overdue liabilities. 


Subsection 20. The Minister may apply refunds owing to a person 
under the Act to reduce any other Ontario tax liability of the per- 
son. 


Subsection 21. New section 28.1 of the Act establishes a proce- 
dure for the refund of tax to retailers who carry on business on 
Indian reserves and sell gasoline to Indian consumers. The suppli- 
ers of these retailers are permitted to refund the tax upon proof 
of the sale of the gasoline to exempt persons. In appropriate 
cases, the retailer may be required to apply directly to the Minis- 
ter for a refund. 


Subsection 22. See explanatory note for subsection 1 (25) of Bill. 


Subsection 23. This amendment permits the Lieutenant Governor 
in Council to make regulations establishing the procedure that 
must be followed in order that those who are exempt from tax 
can acquire gasoline or aviation fuel exempt of tax. 


Subsection 24. See explanatory note for subsection 1 (27) of Bill. 


Subsections 25 to 27. Application provisions. 
Land Transfer Tax Act 


SECTION 3.—Subsections 1, 2 and 5. See explanatory note for 
subsection 1 (1) of Bill. 


Subsection 3. The amendment clarifies that, in order to be consid- 
ered to be “unrestricted land’’, land cannot be currently used, or 


Paragraphes 23 et 24 Les remboursements de taxe qui seront ver- 
sés a ceux qui ont acheté du carburant incolore servant a lutilisa- 
tion de machines a construire des routes sont limités au carburant 
incolore sur lequel la taxe a été payée avant le 1% octobre 1993. 
Du carburant coloré doit étre acheté pour ces machines. Le minis- 
tre peut affecter les remboursements dus a une personne aux ter- 
mes de la Loi a la réduction de ses autres obligations fiscales en 
Ontario. 


Paragraphe 25 La fusion du ministére du Trésor et de l’Economie 
et du ministére du Revenu rend le paragraphe 22 (7) de la Loi 
redondant. 


Paragraphe 26 La modification a pour but d’employer la méme 
formulation que dans le reste de la Loi. 


Paragraphe 27 La modification abroge un pouvoir de réglementa- 
tion redondant. 


Paragraphes 28 4 30 Dispositions d’application. 
Loi de la taxe sur l’essence 


ARTICLE 2—Paragraphe 1 La définition de «essence» est modi- 
fiée de fagon a préciser qu’elle exclut le propane. 


Paragraphes 2, 3, 4, 5, 6, 7 et 9 Voir les notes explicatives se rap- 
portant aux paragraphes 1 (1) a (6) du projet de loi. 


Paragraphe 8 La modification a pour but d’employer la méme for- 
mulation que dans le reste de la Loi. 


Paragraphes 10 et 11 Voir la note explicative se rapportant au 
paragraphe 1 (11) du projet de loi. 


Paragraphe 12 Voir la note explicative se rapportant au paragra- 
phe 1 (16) du projet de loi. 


Paragraphe 13 Cette modification découle des modifications 
apportées par les paragraphes (10), (11), (12) et (14). 


Paragraphe 14 Voir la note explicative se rapportant au paragra- 
phe 1 (15) du projet de loi. 


Paragraphe 15 Nouvel article 12 de la Loi. Voir la note explica- 
tive se rapportant au paragraphe 1 (14) du projet de loi. 


Paragraphe 17 Voir la note explicative se rapportant au paragra- 
phe 1 (21) du projet de loi. 


Paragraphe 18 Nouvel article 19.1 de la Loi. Voir la note explica- 
tive se rapportant au paragraphe 1 (20) du projet de loi. 


Paragraphe 19 Cette modification découle de limposition d’inté- 
réts composés quotidiennement sur les dettes en souffrance. 


Paragraphe 20 Le ministre peut affecter les remboursements dus a 
une personne aux termes de la Loi a la réduction de ses autres 
obligations fiscales en Ontario. 


Paragraphe 21 Le nouvel article 28.1 de la Loi établit des modali- 
tés de remboursement de la taxe aux détaillants qui exploitent 
une entreprise dans des réserves indiennes et qui vendent de I’es- 
sence a des Indiens. Les fournisseurs de ces détaillants sont auto- 
risés a rembourser la taxe sur présentation de preuves de la vente 
de l’essence a des personnes exemptées. Dans des cas appropriés, 
le détaillant peut étre obligé de présenter directement au ministre 
une demande de remboursement. 


Paragraphe 22 Voir la note explicative se rapportant au paragra- 
phe 1 (25) du projet de loi. 


Paragraphe 23 La modification permet au lieutenant-gouverneur 
en conseil d’établir, par réglement, la procédure que doivent sui- 
vre ceux qui sont exemptés du paiement de la taxe pour acquérir 
de l’essence ou du carburant aviation exempt de taxe. 


Paragraphe 24 Voir la note explicative se rapportant au paragra- 
phe 1 (27) du projet de loi. 


Paragraphes 25 a 27 Dispositions d’application. 
Loi sur les droits de cession immobiliére 


ARTICLE 3—Paragraphes 1, 2 et 5 Voir la note explicative se 
rapportant au paragraphe 1 (1) du projet de loi. 


Paragraphe 3 La modification précise que, pour étre considéré 
comme «bien-fonds non réglementé», un bien-fonds ne peut étre 


have been used within the last two years, for agricultural or 
recreational purposes or as woodlands or orchards. 


Subsection 4. The amendment will ensure that, where an exten- 
sion to a lease term is contained in a separate option agreement 
or other similar document so that the term of the lease and the 
extension can exceed fifty years, the lessee will be subject to tax, 
whether the lessee and person to whom the option is given or the 
person named in the document are the same or different persons. 


Subsection 6. The amendment is similar to the change described 
in subsection 4 in respect of conveyances that are not registered. 


Subsection 7. The amendment replaces the present penalty for 
non-filing or non-payment of tax with a penalty of 5 per cent of 
the tax payable. It also imposes a penalty for underpayment of 
tax upon registration of conveyances equal to 5 per cent of the 
tax that was underpaid. 


Subsection 8. The amendment ensures consistent use of the same 
term to describe the making of returns to the Minister. 


Subsection 9. The amendment makes it an offence to fail to remit 
tax with a return required under the Act. 


Subsection 10. This redundant provision is repealed. 
Subsection 13. See explanatory note for subsection 2 (20) of Bill. 


Subsection 14. This amendment permits a refund of tax to be 
made where a home is acquired by a person whose spouse is a 
planholder under the Ontario Home Ownership Plan Act, even if 
the person’s spouse is not named in the registered conveyance. 


Subsection 15. New section 13.1 of the Act requires a person who 
has delivered a return under the Act to keep appropriate records 
for seven years, unless written permission is received from the 
Minister. 


Subsection 17. See explanatory note for subsection 1 (21) of Bill. 
Subsection 18. See explanatory note for subsection 1 (16) of Bill. 


Subsection 20. This amendment is consequential on the enactment 
of new section 15.1. 


Subsection 21. New section 15.1 of the Act. See explanatory note 
for subsection 1 (20) of Bill. 


Subsection 22. New section 17 of the Act. See explanatory note 
for subsection 1 (14) of Bill. 


Subsection 23. See explanatory note for subsection 1 (27) of Bill. 


Subsections 24 and 25. Application provisions. 
Mining Tax Act 


SECTION 4.—Subsections 1 to 4. See explanatory note for subsec- 
tion 1 (1) of Bill. 


Subsection 5. The enactment of subsection 1 (3) of the Act 
defines an operator’s tax payable for a taxation year as the 
amount of tax assessed for the year. 


Subsection 6. See explanatory note for subsection 1 (1) of Bill. 


Subsection 7. The amendment to subsection 7 (2) of the Act 
deletes references to repealed provisions in the Corporations Tax 
Act. : 


Subsection 8. The re-enactment of subsections 8 (2) to (6) of the 
Act and the enactment of subsection 8 (6.1) authorize the charg- 
ing of daily compound interest in respect of overdue amounts 
owing under the Act. 


Subsection 9. The amendment to subsection 8 (7) of the Act 
retains the provisions of this subsection as currently enacted. Pro- 


actuellement utilisé, ni avoir été utilisé au cours des deux dernié- 
res années, comme bien-fonds agricole, bien-fonds affecté aux loi- 
sirs, terrain boisé ou verger. ~ 


Paragraphe 4 La modification fait en sorte que si la prorogation 
du terme d’un bail est comprise dans une option distincte ou un 
document semblable de fagon que le terme du bail et la proroga-. 
tion puissent dépasser cinquante ans, le locataire est assujetti aux 
droits, que le locataire et la personne a qui est accordée l’option 
ou la personne nommée dans le document soient une seule et 
méme personne ou des personnes différentes. 


Paragraphe 6 La modification est semblable a celle décrite au 
paragraphe 4 a l’égard des cessions qui ne sont pas enregistrées. 


Paragraphe 7 La modification remplace la pénalité actuelle pour 
non-remise d’une déclaration ou non-acquittement des droits par 
une pénalité égale a 5 pour cent des droits a acquitter. Elle pré- 
voit également une pénalité pour paiement insuffisant des droits a 
lenregistrement des cessions égale a 5 pour cent des droits payés 
en moins. 


Paragraphe 8 La modification assure l’emploi uniforme du méme 
terme pour désigner la remise des déclarations au ministre. 


Paragraphe 9 La modification prévoit que la non-remise des droits 
avec une déclaration exigée par la Loi constitue une infraction. 


Paragraphe 10 Cette disposition étant redondante, elle est abro- 
gée. 


Paragraphe 13 Voir la note explicative se rapportant au paragra- 
phe 2 (20) du projet de loi. 


Paragraphe 14 Cette modification permet le remboursement des 
droits si un logement est acquis par une personne dont le conjoint 
est un titulaire de régime au sens de la Loi sur le régime d’épar- 
gne-logement de l’Ontario, méme si celui-ci n’est pas désigné dans 
la cession enregistrée. 


Paragraphe 15 Le nouvel article 13.1 de la Loi exige qu’une per- 
sonne qui a remis une déclaration aux termes de la Loi conserve 
des dossiers convenables pendant sept ans, sauf si le ministre |’au- 
torise par écrit a ne pas le faire. 


Paragraphe 17 Voir la note explicative se rapportant au paragra- 
phe 1 (21) du projet de loi. 


Paragraphe 18 Voir la note explicative se rapportant au paragra- 
phe 1 (16) du projet de loi. 


Paragraphe 20 Cette modification découle de l’adoption du nouvel 
article 15.1. 


Paragraphe 21 Nouvel article 15.1 de la Loi. Voir la note explica- 
tive se rapportant au paragraphe 1 (20) du projet de loi. 


Paragraphe 22 Nouvel article 17 de la Loi. Voir la note explica- 
tive se rapportant au paragraphe 1 (14) du projet de loi. 


Paragraphe 23 Voir la note explicative se rapportant au paragra- 
phe 1 (27) du projet de loi. 


Paragraphes 24 et 25 Dispositions d’application. 

Loi de V’impét sur Vexploitation miniére 

ARTICLE 4—Paragraphes 1 a 4 Voir la note explicative se rap- 
portant au paragraphe 1 (1) du projet de loi. 


Paragraphe 5 L’adoption du paragraphe 1 (3) de la Loi définit 
limp6t payable par un exploitant pour une année d’imposition 
comme le montant de l’impét établi par cotisation pour l’année. 


Paragraphe 6 Voir la note explicative se rapportant au paragraphe 
1 (1) du projet de loi. 


Paragraphe 7 La modification du paragraphe 7 (2) de la Loi éli- 
mine les renvois a des dispositions abrogées de la Loi sur l’impo- 
sition des corporations. 


Paragraphe 8 La nouvelle adoption des paragraphes 8 (2) a (6) de 
la Loi et l’adoption du paragraphe 8 (6.1) autorisent l’imputation 
d’intéréts composés quotidiennement sur des montants impayés 
exigibles aux termes de la Loi. 


Paragraphe 9 La modification du paragraphe 8 (7) de la Loi 
maintient les dispositions de ce paragraphe telles qu’elles existent 


posed amendments to the provisions of the Corporations Tax Act 
referred to in subsection 8 (7) may not be implemented for min- 
ing tax purposes on the same date as they will come into effect 
under the Corporations Tax Act. 


Subsection 10. The re-enactment of subsection 8 (7) of the Act 
retains part of the provisions of this section as currently enacted. 
The enactment of subsection 8 (7.1) of the Act requires the pay- 
ment of outstanding amounts under the Act immediately on 
receipt of the notice of assessment or reassessment or statement 
of account. The enactment of subsection 8 (7.2) of the Act con- 
tinues the current right of an operator to request a refund of 
overpayments made under the Act. 


Subsection 11. The enactment of subsection 8 (7.3) of the Act 
permits the Minister to apply overpayments on account of other 
Ontario tax liabilities owing by the operator. 


Subsections 12 and 13. The amendments to section 8 of the Act 
allow daily compound interest to an operator on amounts paid by 
or credited to the operator in excess of amounts owing. 


Subsection 14. The repeal of subsections 8 (11) and (12) of the 
Act prevents an operator from unduly reducing the amount of its 
tax instalments payable under the Act for a taxation year by 
under-reporting its profits in a prior year. 


Subsection 15. The re-enactment of subsections (13), (14) and (15) 
of the Act is required due to changes in terminology in section 8. 
The enactment of subsections 8 (15.1) and (15.2) of the Act pro- 
vides for the set-off of interest payable against interest allowed 
under the Act. 


Subsection 16. The amendment to subsection 8 (16) of the Act 
results from proposed amendments to the Corporations Tax Act 
that may not be implemented under the Mining Tax Act on the 
same date. 


Subsection 17. The re-enactment of subsection 8 (16) of the Act 
provides the order in which payments and credits will be applied 
once daily compound interest is charged and allowed. 


Subsection 18. For new subsection 8 (17) of the Act, see explana- 
tory note for subsection 1 (15) of Bill. 


New subsections 8 (18) and (19) of the Act provide that an 
amount refunded to an operator or applied on account of another 
tax liability of the operator, in excess of the amount to which the 
operator is found to have been entitled, is a liability of the opera- 
tor and may be assessed and collected by the Minister. 


Subsection 19. The amendment to subsection 13 (1) of the Act 
ensures that employees involved in mining tax administration must 
continue to comply with the confidentiality provisions of the Act 
after any change in duties or employment. 


Subsection 20. The re-enactment of subsection 15 (1) and the 
repeal of subsections 15 (2) and (3) of the Act standardize the 
administrative penalty for the late filing of returns, or the filing of 
incomplete returns, in accordance with other taxing statutes 
administered by the Minister of Finance. 


Subsection 21. The amendment to subsection 18 (1) of the Act 
amends the cross-reference to section 99 of the Corporations Tax 
Act and will permit the registration of a notice of lien and charge 
against the real and personal property of an operator to enforce 
collection of overdue taxes and other amounts payable under the 
Act. 


Subsection 22. The amendment to subsection 20 (1) of the Act is 
a technical amendment to ensure the Minister has the right to 
take jegal action to collect all amounts owing under the Act. 


actuellement. Les modifications qu’il est proposé d’apporter aux 
dispositions de la Loi sur l’imposition des corporations mention- 
nées au paragraphe 8 (7) peuvent ne pas étre mises en Oeuvre aux 
fins de limpot sur l’exploitation miniére le méme jour que celui 
ou elles entreront en vigueur aux termes de la Loi sur l’imposition 
des corporations. 


Paragraphe 10 La nouvelle adoption du paragraphe 8 (7) de la 
Loi maintient en partie les dispositions de ce paragraphe telles 
qu’elles existent actuellement. L’adoption du paragraphe 8 (7.1) 
de la Loi exige le paiement des montants prévus par la Loi qui 
sont impayés dés réception de l’avis de cotisation ou de nouvelle 
cotisation ou du relevé de compte. L’adoption du paragraphe 
8 (7.2) de la Loi maintient le droit qu’a actuellement un exploi- 
tant de demander le remboursement des paiements en trop effec- 
tués aux termes de la Loi. 


Paragraphe 11 L’adoption du paragraphe 8 (7.3) de la Loi permet 
au ministre d’affecter les paiements en trop aux autres obligations 
fiscales en Ontario de l’exploitant. 


Paragraphes 12 et 13 Les modifications apportées a l’article 8 de 
la Loi accordent a un exploitant des intéréts composés quotidien- 
nement sur les montants qu’il paie ou qui lui sont crédités en sus 
des montants qu’il doit. 


Paragraphe 14 L’abrogation des paragraphes 8 (11) et (12) de la 
Loi empéche un exploitant de réduire indiment le montant des 
acomptes provisionnels d’impdt qu’il doit payer aux termes de la 
Loi pour une année d’imposition en ne déclarant pas tous ses 
bénéfices d’une année antérieure. 


Paragraphe 15 La nouvelle adoption des paragraphes (13), (14) et 
(15) de la Loi est nécessaire a la suite de la modification de la 
terminologie utilisée a larticle 8. L’adoption des paragraphes 
8 (15.1) et (15.2) de la Loi prévoit la compensation des intéréts 
payables par les intéréts accordés aux termes de la Loi. 


Paragraphe 16 La modification du paragraphe 8 (16) de la Loi 
découle des modifications qu’il est proposé d’apporter a la Loi sur 
l'imposition des corporations. Ces modifications peuvent ne pas 
étre mises en oeuvre le méme jour aux termes des deux lois. 


Paragraphe 17 La nouvelle adoption du paragraphe 8 (16) de la 
Loi prévoit ’ordre dans lequel les paiements et les crédits sont 
affectés aprés limputation et l’octroi d’intéréts composés quoti- 
diennement. 


Paragraphe 18 Pour le nouveau paragraphe 8 (17) de la Loi, voir 
la note explicative se rapportant au paragraphe 1 (15) du projet 
de loi. 


Les nouveaux paragraphes 8 (18) et (19) de la Loi prévoient 
qu’un montant qui est remboursé a un exploitant ou qui est 
affecté a une autre de ses obligations fiscales, en sus du montant 
auquel il a droit, est une obligation de l’exploitant. Ce montant 
peut donc faire l’objet d’une cotisation et étre recouvré par le 
ministre. 


Paragraphe 19 La modification du paragraphe 13 (1) de la Loi fait 
en sorte que les employés qui participent a l’administration de 
Pimpot sur exploitation miniére doivent continuer de respecter 
les dispositions de la Loi relatives au secret aprés un changement 
de fonctions ou d’emploi. 


Paragraphe 20 La nouvelle adoption du paragraphe 15 (1) et 
Vabrogation des paragraphes 15 (2) et (3) de la Loi uniformisent 
la pénalité administrative imposée en cas de production tardive 
dune déclaration ou de production d’une déclaration incompléte 
avec les autres lois fiscales dont application est confiée au minis- 
tre des Finances. 


Paragraphe 21 La modification du paragraphe 18 (1) de la Loi 
modifie le renvoi a l’article 99 de la Loi sur l’imposition des 
corporations et permet l’enregistrement d’un avis de privilége et 
de streté réelle grevant les biens meubles et immeubles d’un 
exploitant pour exécuter le recouvrement des impots impayés et 
des autres montants payables aux termes de la Loi. 


Paragraphe 22 La modification du paragraphe 20 (1) de la Loi, 
qui est de nature technique, fait en sorte que le ministre ait le 
droit d’intenter une action en justice pour recouvrer tous les mon- 
tants impayés aux termes de la Loi. 


Subsection 23. See explanatory note for subsection 1 (27) of Bill. 


Subsections 24 to 33. Application provisions. 
Race Tracks Tax Act 


SECTION 5.—Subsections 1 to 3. See explanatory note for subsec- 
tion 1 (1) of Bill. 

Subsection 4. The repealed provision is replaced by new subsec- 
tion 8 (2) of the Act, enacted by subsection (8). 


Subsection 5. New section 3.1 of the Act. See explanatory note 
for subsection 1 (14) of Bill. 


Subsection 6. The amendment will eliminate the thirty-day period 
permitted for the payment of assessment so that interest on out- 
standing liabilities begins to run from the date of assessment. 


Subsection 7. The amendment made in subsection (6) makes this 
provision redundant. 


Subsection 8. The proposed amendment will replace present pen- 
alties for non-filing or non-payment of tax with a penalty of 10 
per cent of the tax collected. 


Subsection 9. See explanatory note for subsection 1 (15) of Bill. 


Subsection 10. New section 10.1 of the Act. See explanatory note 
for subsection 1 (20) of Bill. 


Subsection 11. See explanatory note for subsection 1 (21) of Bill. 


Subsections 12 and 13. The amendments repeal redundant provi- 
sions. 


Subsections 14 and 15. Application provisions. 
Tobacco Tax Act 


SECTION 6.—Subsections 1, 2, 3, 4 and 20. See explanatory note 
for subsection 1 (1) of Bill. 


Subsection 5. See explanatory note for subsection 1 (11) of Bill. 


Subsections 6, 10 and 15. The amendments are consequential on 
the change proposed in subsection (7). 


Subsection 7. New section 18.1 of the Act. See explanatory note 
for subsection 1 (14) of Bill. 


Subsection 8. See explanatory note for subsection 1 (15) of Bill. 
Subsection 9. See explanatory note for subsection 1 (16) of Bill. 
Subsection 11. See explanatory note for subsection 1 (1) of Bill. 
Subsection 12. See explanatory note for subsection 1 (21) of Bill. 


Subsection 13. The amendment will permit warrantless searches of 
plated motor vehicles and anything attached to them. 


Subsection 14. New section 25.1 of the Act. See explanatory note 
for subsection 1 (20) of Bill. 


Subsection 16. Subsection 29 (1) provides that it is an offence for 
an unauthorized person to be in possession of unmarked cigarettes 
for the purposes of sale. The amendment provides that it is also 
an offence for an unauthorized person to be in possession of 
1,000 or more unmarked cigarettes. 


Subsection 17. The amendments provide that a jail term may be 
imposed on a person convicted of possessing 10,000 or more 
unmarked cigarettes for the purposes of sale. In addition, a per- 
son who sells, offers for sale, keeps for sale, purchases or receives 
for sale 10,000 or more unmarked cigarettes is liable for an addi- 
tional penalty equal to seven times the tax payable on marked 
cigarettes. 


Paragraphe 23 Voir la note explicative se rapportant au paragra- 
phe 1 (27) du projet de loi. 


Paragraphes 24 a 33 Dispositions d’application. 
Loi de la taxe sur le pari mutuel 


ARTICLE 5—Paragraphes 1 a 3 Voir la note explicative se rap-. 
portant au paragraphe 1 (1) du projet de loi. 


Paragraphe 4 La disposition abrogée est remplacée par le nouveau 
paragraphe 8 (2) de la Loi, adopté par le paragraphe (8). 


Paragraphe 5 Nouvel article 3.1 de la Loi. Voir la note explicative 
se rapportant au paragraphe 1 (14) du projet de loi. 


Paragraphe 6 La modification supprime le délai de trente jours 
imparti pour le paiement de la cotisation de fagon que les intéréts 
sur les dettes impayées courent a partir de la date de la cotisa- 
tion. 


Paragraphe 7 La modification apportée au paragraphe (6) rend 
cette disposition redondante. 


Paragraphe 8 La modification proposée remplace les pénalités 
actuelles pour non-remise d’une déclaration et non-paiement de la 
taxe par une pénalité égale a 10 pour cent de la taxe pergue. 


Paragraphe 9 Voir la note explicative se rapportant au paragraphe 
1 (15) du projet de loi. 


Paragraphe 10 Nouvel article 10.1 de la Loi. Voir la note explica- 
tive se rapportant au paragraphe 1 (20) du projet de loi. 


Paragraphe 11 Voir la note explicative se rapportant au paragra- 
phe 1 (21) du projet de loi. 


Paragraphes 12 et 13 Les modifications abrogent des dispositions 
redondantes. 


Paragraphes 14 et 15 Dispositions d’application. 
Loi de la taxe sur le tabac 


ARTICLE 6—Paragraphes 1, 2, 3, 4 et 20 Voir la note explicative 
se rapportant au paragraphe 1 (1) du projet de loi. 


Paragraphe 5 Voir la note explicative se rapportant au paragraphe 
1 (11) du projet de loi. 


Paragraphes 6, 10 et 15 Les modifications découlent de la modifi- 
cation proposée au paragraphe (7). 


Paragraphe 7 Nouvel article 18.1 de la Loi. Voir la note explica- 
tive se rapportant au paragraphe 1 (14) du projet de loi. 


Paragraphe 8 Voir la note explicative se rapportant au paragraphe 
1 (15) du projet de loi. 


Paragraphe 9 Voir la note explicative se rapportant au paragraphe 
1 (16) du projet de loi. 


Paragraphe 11 Voir la note explicative se rapportant au paragra- 
phe 1 (1) du projet de loi. 


Paragraphe 12 Voir la note explicative se rapportant au paragra- 
phe 1 (21) du projet de loi. 


Paragraphe 13 La modification permet de procéder sans mandat a 
la fouille de véhicules automobiles immatriculés et de tout ce qui 
y est fixé. 


Paragraphe 14 Nouvel article 25.1 de la Loi. Voir la note explica- 
tive se rapportant au paragraphe 1 (20) du projet de loi. 


Paragraphe 16 Le paragraphe 29 (1) prévoit que la possession, 
aux fins de vente, de cigarettes non marquées par une personne 
non autorisée constitue une infraction. La modification prévoit 
que la possession de 1 000 cigarettes non marquées ou plus par 
une personne non autorisée constitue aussi une infraction. 


Paragraphe 17 Les modifications prévoient qu’une peine d’empri- 
sonnement peut étre imposée a toute personne déclarée coupable 
de possession de 10 000 cigarettes ou plus aux fins de vente. De 
plus, toute personne qui vend, met en vente, garde pour la vente, 
achéte ou recoit en vue de la vente 10 000 cigarettes non mar- 
quées ou plus est passible d’une pénalité supplémentaire égale a 
sept fois le montant de la taxe sur les cigarettes marquées. 


Subsections 18 and 21. The amendments repeal redundant provi- 
sions. 


Subsection 19. See explanatory note for subsection 2 (20) of Bill. 


Subsection 22. The existing authority to make a regulation to con- 
trol the sale of cigarettes to persons who are exempt from tax is 
extended to deal with cigars and other tobacco as well. 


Subsections 23 to 25. Application provisions. 
SECTION 7. Commencement provisions. 


Paragraphes 18 et 21 Les modifications abrogent des dispositions 
redondantes. 


Paragraphe 19 Voir la note explicative se rapportant au paragra- 
phe 2 (20) du projet de loi. 


Paragraphe 22 Le pouvoir actuel permettant de prendre un régle- 
ment en vue de contrdler la vente de cigarettes 4 des personnes 
qui sont exemptées de la taxe est élargi de fagon 4 comprendre 
les cigares et d’autres produits du tabac. 


Paragraphes 23 4 25 Dispositions d’application. 
ARTICLE 7 Dispositions d’entrée en vigueur. 
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HER MAJESTY, by and with the advice and 
consent of the Legislative Assembly of the 
Province of Ontario, enacts as follows: 


FUEL TAX ACT 


1.—(1) The definition of ‘‘Minister’’ in sec- 
tion 1 of the Fuel Tax Act is repealed and the 
following substituted: 


“Minister”? means the Minister of Finance. 

(‘ministre’) 

(2) The definition of ‘‘operator’’ in section 
1 of the Act, as enacted by the Statutes of 
Ontario, 1991, chapter 49, section 1, is 
amended by striking out ‘“Treasurer’’ wher- 
ever it appears and substituting in each case 
**Minister”’’. 


(3) The definition of ‘‘Treasurer’”’ in sec- 
tion 1 of the Act is repealed. 


(4) Section 2 of the Act, as re-enacted by 
the Statutes of Ontario, 1991, chapter 49, sec- 
tion 2, is amended by striking out ‘‘Trea- 
surer’’ wherever it appears and substituting 
in each case *‘Minister’’. 


(5) Sections 3.2 and 3.6 and subsections 
4.3 (3), 4.8 (4), 6 (2), 8 (11) and 14 (13) of the 
Act are amended by striking out ‘“Treasurer’’ 
wherever it appears and substituting in each 
case ‘‘Minister’’. 


(6) Sections 11 and 13 of the Act, as 
amended by the Statutes of Ontario, 1991, 
chapter 49, sections 13 and 15, are amended 
by striking out ‘*Treasurer’’ wherever it 
appears and substituting in each case 
**Minister’’. 


Projet de loi 127 1993 
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SA MAJESTE, sur l’avis et avec le consente- 
ment de l’Assemblée législative de la pro- 
vince de |’Ontario, édicte : 


LOI DE LA TAXE SUR LES CARBURANTS 


1 (1) La définition de «ministre» a l’arti- 
cle 1 de la Loi de la taxe sur les carburants est 
abrogée et remplacée par ce qui suit : 


«ministre» Le ministre des Finances. 
(«Minister») 


(2) La définition de «utilisateur» a l’article 
1 de la Loi, telle qu’elle est adoptée par I’arti- 
cle 1 du chapitre 49 des Lois de l’Ontario de 
1991, est modifiée par substitution, 4 
«trésorier» partout ou il figure, de 
«ministre». 


(3) La définition de «trésorier» 4 l’article 1 
de la Loi est abrogée. 


(4) L’article 2 de la Loi, tel qu’il est adopté 
de nouveau par I’article 2 du chapitre 49 des 
Lois de Ontario de 1991, est modifié par 


substitution, a «trésorier» partout ou il 
figure, de «ministre». 


(5) Les articles 3.2 et 3.6 et les paragra- 
phes 4.3 (3), 4.8 (4), 6 (2), 8 (11) et 14 (13) de 
la Loi sont modifiés par substitution, a 
«trésorier» partout out il figure, de 
«ministre». 


(6) Les articles 11 et 13 de la Loi, tels 
qu’ils sont modifiés par les articles 13 et 15 
du chapitre 49 des Lois de l’Ontario de 1991, 
sont modifiés par substitution, a «trésorier» 
partout ou il figure, de «ministre». 
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(7) Section 2 of the Act, as re-enacted by 
the Statutes of Ontario, 1991, chapter 49, sec- 
tion 2, is amended by adding the following 
subsection: 


(2.1) Where clear fuel is acquired and 
held in storage by a purchaser in Ontario 
prior to the effective date of an increase in 
the tax rate imposed by subsection (1) and 
where the clear fuel is used to generate 
power in a motor vehicle or to propel railway 
equipment on rails on or after the effective 
date of the increase in the tax rate imposed 
by subsection (1), the purchaser shall remit 
to the Minister in the prescribed manner the 
amount determined by the following formula: 


A= JRO 
Where: 
A is the amount of the tax to be 
remitted; 


R is the difference between the 
tax rate at the time the clear fuel 
is acquired and the tax rate at the 
time the clear fuel is used; and 


V is the volume of clear fuel, in 
litres, held in storage on the 
effective date of the tax increase. 


(8) Subsection 2 (6) of the Act, as re- 
enacted by the Statutes of Ontario, 1991, 
chapter 49, section 2, is amended by striking 
out “‘licensed or required to be licensed under 
the Highway Traffic Act?’ in the third and 
fourth lines and substituting ‘‘to which a 
number plate is attached as required under 
the Highway Traffic Act’’. 


(9) Subsections 4.11 (2) and (3) of the Act, 
as enacted by the Statutes of Ontario, 1991, 
chapter 49, section 4, are repealed and the 
following substituted: 


(2) Subject to section 9, every person who 
will be acquiring fuel principally to be dis- 
posed of or consumed in the manner pre- 
scribed for the purposes of this subsection 
may apply to the Minister in the prescribed 
form to be issued a fuel acquisition permit. 


(3) The Minister may attach such condi- 
tions and limitations as he or she considers 
appropriate to a new fuel acquisition permit 
or an existing fuel acquisition permit, includ- 
ing a condition that the applicant or holder 
provide information, documents or other evi- 
dence of the use or intended use of the clear 
fuel acquired or to be acquired under the 
permit. 
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(7) L’article 2 de la Loi, tel qu’il est adopté 
de nouveau par |’article 2 du chapitre 49 des 
Lois de Ontario de 1991, est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(2.1) Si un acheteur en Ontario acquiert et 
stocke du carburant incolore avant la date de 
prise d’effet d’une augmentation du taux de 
la taxe imposée aux termes du paragraphe 
(1) et que le carburant est utilisé pour pro- 
duire de l’énergie dans un véhicule automo- 
bile ou pour assurer la propulsion de maté- 
riel de chemin de fer sur rails a la date de 
prise d’effet de l’augmentation ou apres cette 
date, l’acheteur remet au ministre, de la 
maniére prescrite, le montant déterminé 
selon la formule suivante : 


Mo = FOV 
ou : 
M représente le montant de la 
taxe a remettre; 


T représente la différence entre 
le taux de la taxe au moment de 
Yacquisition du carburant inco- 
lore. et le taux de la taxe au 
moment de son utilisation; 


V représente le volume de carbu- 
rant incolore, en litres, stocké a 
la date de prise d’effet de laug- 
mentation de la taxe. 


(8) Le paragraphe 2 (6) de la Loi, tel qu’il 
est adopté de nouveau par l’article 2 du cha- 
pitre 49 des Lois de Ontario de 1991, est 
modifié par substitution, 4 «qui est immatri- 
culé aux termes du Code de la route ou qui 
doit ’étre» aux troisiéme, quatriéme et cin- 
quiéme lignes, de «auquel une plaque d’im- 
matriculation est fixée tel que l’exige le Code 
de la route». 


(9) Les paragraphes 4.11 (2) et (3) de la 
Loi, tels qu’ils sont adoptés par I’article 4 du 
chapitre 49 des Lois de l’Ontario de 1991, 
sont abrogés et remplacés par ce qui suit : 


(2) Sous réserve de l’article 9, quiconque 
acquerra du carburant essentiellement aux 
fins d’utilisation ou de consommation de la 
maniére prescrite pour |’application du pré- 
sent paragraphe peut présenter une demande 
au ministre, rédigée selon la formule pres- 
crite, pour qu'il lui délivre un permis d’acqui- 
sition de carburant. 


(3) Le ministre peut assujettir un nouveau 
permis ou un permis existant d’acquisition de 
carburant aux conditions et restrictions qu’il 
estime appropriées, notamment exiger que 
Pauteur de la demande ou le titulaire four- 
nisse des renseignements, des documents ou 
d’autres preuves concernant l’utilisation ou 
Putilisation prévue du carburant incolore 
acquis ou devant étre acquis en vertu du per- 
mis. 
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(10) Section 4.11 of the Act, as enacted by 
the Statutes of Ontario, 1991, chapter 49, sec- 
tion 4, is amended by adding the following 
subsection: 


(5) For the purposes of subsection (3), the 
Minister may limit the period during which a 
fuel acquisition permit is in effect. 


(11) Subsection 10 (3) of the Act, as re- 
enacted by the Statutes of Ontario, 1991, 
chapter 49, section 12, is repealed and the fol- 
lowing substituted: 


(3) Every person who fails to deliver a 
return as required by subsection (1) or who 
fails to remit with their return the tax collect- 
able or the tax payable by the person shall 
pay a penalty of an amount equal to 10 per 
cent of the tax collectable and 5 per cent of 
the tax payable by the person for the period 
covered by the return, whether or not the 
failure to file the return or to remit the tax 
was caused by a person acting as an agent 
under subsection (7). 


(12) Subsection 10 (8) of the Act, as 
enacted by the Statutes of Ontario, 1991, 
chapter 49, section 12, is repealed. 


(13) Subsection 11 (2) of the Act, as re- 
enacted by the Statutes of Ontario, 1991, 
chapter 49, section 13, is repealed. 


(14) The Act is amended by adding the fol- 
lowing section: 


11.1—(1) If on a particular date a debt as 
calculated under subsection (2) is payable by 
any person, the person shall be charged 
interest payable to the Minister at the pre- 
scribed rate and calculated in the prescribed 
manner on the amount of the debt from that 
date to the date the amount is received by 
the Minister. 


(2) In this section, the amount of the debt 
payable by a person under this Act as of a 
particular date is the amount by which, 


(a) the aggregate of, 


(i) all tax under this Act that is col- 
lectable or that is payable, or 
both, by the person before that 
date, 


(ii) all amounts or penalties or both 
assessed under this Act against 
the person at any time before 
that date, 


(iii) all refunds taken under subsec- 
tion 11 (3) that are disallowed by 
the Minister in respect of a 
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(10) L’article 4.11 de la Loi, tel qu’il est 
adopté par l’article 4 du chapitre 49 des Lois 
de l’Ontario de 1991, est modifié par adjonc- 
tion du paragraphe suivant : 


(5) Pour l’application du paragraphe (3), 
le ministre peut restreindre la période de 
validité d’un permis d’acquisition de carbu- 
rant. 


(11) Le paragraphe 10 (3) de la Loi, tel 
qu’il est adopté de nouveau par l’article 12 du 
chapitre 49 des Lois de Ontario de 1991, est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(3) Quiconque ne remet pas la déclaration 
exigée par le paragraphe (1) ou n’y joint pas 
la taxe qu’il est tenu de percevoir ou de 
payer paie une pénalité d’un montant égal a 
10 pour cent de la taxe qu’il était tenu de 
percevoir et a 5 pour cent de la taxe qu'il 
était tenu de payer pour la période visée par 
la déclaration, que le fait de ne pas remettre 
la déclaration ou la taxe ait été causé ou non 
par une personne agissant comme mandataire 
aux termes du paragraphe (7). 


(12) Le paragraphe 10 (8) de la Loi, tel 
qu’il est adopté par l’article 12 du chapitre 49 
des Lois de l’Ontario de 1991, est abrogé. 


(13) Le paragraphe 11 (2) de la Loi, tel 
qu’il est adopté de nouveau par I’article 13 du 
chapitre 49 des Lois de l’Ontario de 1991, est 
abrogé. 


(14) La Loi est modifiée par adjonction de 
Particle suivant : 


11.1 (1) Si, a une date donnée, une dette 
calculée conformément au paragraphe (2) est 
payable par une personne, celle-ci est tenue 
de payer au ministre des intéréts sur le mon- 
tant au taux prescrit et calculés de la maniére 
prescrite a partir de la date donnée jusqu’a la 
date a laquelle le ministre recoit le montant. 


(2) Dans le présent article, le montant de 
la dette payable par une personne aux termes 
de la présente loi a une date donnée corres- 
pond a l’excédent : 


a) du total : 


(i) de la taxe prévue par la présente 
loi que la personne est tenue de 
percevoir ou de payer, ou les 
deux, avant cette date, 


(ii) des montants ou des pénalités, ou 
les deux, a l’égard desquels la 
personne fait l’objet d’une cotisa- 
tion aux termes de la présente loi 
a nimporte quel moment avant 
cette date, 


(iii) des remboursements retenus en 
vertu du paragraphe 11 (3) qui 
sont refusés par le ministre a 
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period of time ending before that 
date, and 


(iv) the total of all amounts charged 
under this section against the per- 
son in respect of a period of time 
ending before that date, 


exceeds, 
(b) the aggregate of, 


(i) the amount of all taxes remitted 
or paid by the person under this 
Act and the amount of any 
refund owing under any other 
Act that has been applied by the 
Minister to the person’s liabilities 
under this Act prior to that date, 


(ii) the amount of all refunds taken 
under subsection 11 (3) before 
that date, and 


(iii) the total of all amounts of inter- 
est credited to the person in 
respect of a period of time end- 
ing before that date. 


(3) The interest under subsection (1) shall 
be compounded daily to the date on which it 
is paid. 

(4) Where the amount of interest is less 
than a minimum amount to be determined 
from time to time by the Minister, no inter- 
est shall be paid under this section. 


(5) For the purposes of this section, inter- 
est on all penalties imposed by this Act shall 
be calculated from the date that the default 
to which they apply first occurred. 


(15) Subsection 13 (5) of the Act is 
repealed and the following substituted: 


(5) The Minister may assess a penalty 
against every person who fails to collect tax 
that the person is responsible to collect under 
this Act or the regulations equal to, 


(a) the amount that the person failed to 
collect; and 


(b) an additional amount equal to 10 per 
cent of the amount referred to in 
clause (a). 


(5.1) The Minister may assess any penalty 
payable by any person under subsection 
10 (3). 

(16) Section 13 of the Act is amended by 
adding the following subsection: 


(5.2) A debt due to the Crown under sec- 
tion 8.1 of the Financial Administration Act 
in respect of a payment or remittance under 
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Végard d’une période se termi- 
nant avant cette date, 


(iv) du total des montants demandés 
a la personne aux termes du pré- 


sent article a l’égard d’une 
période se terminant avant cette 
date; 
sur : 
b) le total : 


(i) du montant de la taxe remise ou 
payée par la personne aux termes 
de la présente loi et du montant 
de tout remboursement da aux 
termes d’une autre loi que le 
ministre a affecté aux obligations 
de la personne aux termes de la 
présente loi avant cette date, 


(ii) du montant des remboursements 
retenus en vertu du paragraphe 
11 (3) avant cette date, 


(iii) du total des intéréts portés au 
crédit de la personne a |’égard 
d’une période se terminant avant 
cette date. 


(3) Les intéréts prévus au paragraphe (1) 
sont composés quotidiennement jusqu’a la 
date de leur paiement. 


(4) Aucun intérét n’est payable aux termes 
du présent article si le montant est inférieur 
au montant minimal que détermine le minis- 
tre. 


(5) Pour l’application du présent article, 
les intéréts sur les pénalités imposées par la 
présente loi sont calculés a partir du jour ou 
Vinsuffisance a laquelle ils s’appliquent s’est 
d’abord produite. 


(15) Le paragraphe 13 (5) de la Loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(5) Le ministre peut établir une cotisation 
a l’égard d’une pénalité payable par quicon- 
que ne percoit pas la taxe dont la perception 
lui incombe aux termes de la présente loi ou 
des réglements, cette pénalité étant égale a la 
somme des montants suivants : 


a) le montant qu’il n’a pas percu; 


b) un montant supplémentaire égal a 10 
pour cent du montant visé a l’alinéa 


a). 
(5.1) Le ministre peut établir une cotisa- 
tion a l’égard de toute pénalité payable par 
quiconque aux termes du paragraphe 10 (3). 


(16) L’article 13 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(5.2) Une créance de la Couronne visée a 
Yarticle 8.1 de la Loi sur l’administration 
financiére a Yégard d’un paiement ou d’une 
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this Act shall be deemed, when the Minister 
sO assesses, to be tax payable under this Act 
by the person from whom the payment or 
remittance is payable, and may be collected 
and enforced as tax under this Act, except 
that section 14 does not apply. 


(17) Subsection 13 (9) of the Act is 
repealed and the following substituted: 


(9) Any person assessed shall pay to the 
Minister the amount assessed whether or not 
an objection to or appeal from the assess- 
ment is outstanding. 


(18) Subsection 15 (1) of the Act, as re- 
enacted by the Statutes of Ontario, 1991, 
chapter 49, section 17, is amended by striking 
out ‘‘Revenue”’ in the first line and substitut- 
ing **Finance’’. 


(19) Subsection 15 (2) of the Act is 
repealed and the following substituted: 


(2) For the purposes of any proceeding 
taken under this Act, an affidavit of the Min- 
ister or an Official of the Ministry of Finance 
as to compliance with this Act or the failure 
of any person to comply with the require- 
ments of this Act is proof, in the absence of 
evidence to the contrary, of the facts set out 
in the affidavit without proof of the signature 
of the person making the affidavit. 


(2.1) Despite section 35 of the Evidence 
Act, an affidavit mentioned in subsection (2) 
may be introduced in evidence without 
notice. 


(2.2) A party against whom affidavit evi- 
dence under subsection (2) is adduced may, 
with leave of the court, require the atten- 
dance of the deponent for the purposes of 
cross-examination. 


(20) The Act is amended by adding the fol- 
lowing section: 


17.1—(1) Any tax payable or required to 
be remitted under this Act by any taxpayer 
is, upon registration by the Minister in the 
proper land registry office of a notice claim- 
ing a lien and charge conferred by this sec- 
tion, a lien and charge on any interest the 
taxpayer liable to pay or remit the tax has in 
the real property described in the notice. 


(2) Any tax payable or required to be 
remitted under this Act by any taxpayer is, 
upon registration by the Minister with the 
registrar under the Personal Property Security 
Act of a notice claiming a lien and charge 
under this section, a lien and charge on any 
interest in personal property in Ontario 
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remise prévu par la présente loi est réputée, 
sur établissement d’une cotisation par le 
ministre, une taxe payable aux termes de la 
présente loi par la personne qui est tenue 
d’effectuer le paiement ou la remise, et peut 
étre percue et recouvrée a titre de taxe aux 
termes de la présente loi, sauf que l’article 14 
ne s’applique pas. 


(17) Le paragraphe 13 (9) de la Loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(9) La personne qui fait objet d’une coti- 
sation paie au ministre le montant qui y est 
demandé, qu’une opposition ou un appel 
concernant la cotisation soit en instance ou 
non. 


(18) Le paragraphe 15 (1) de la Loi, tel 
qu’il est adopté de nouveau par Il’article 17 du 
chapitre 49 des Lois de Ontario de 1991, est 


modifié par substitution, a «du Revenu» a la 
premiere ligne, de «des Finances». 


(19) Le paragraphe 15 (2) de la Loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(2) Aux fins d’une instance introduite en 
vertu de la présente loi, un affidavit du 
ministre ou d’un fonctionnaire du ministére 
des Finances constatant l’observation de la 
présente loi ou la non-observation des exi- 
gences de la présente loi par quiconque cons- 
titue la preuve, en l’absence de preuve con- 
traire, des faits qui y sont énoncés, sans qu’il 
soit nécessaire d’établir l’authenticité de la 
signature de son auteur. 


(2.1) Malgré larticle 35 de la Loi sur la 
preuve, \affidavit visé au paragraphe (2) est 
admissible en preuve sans préavis. 


(2.2) La partie contre qui une preuve par 
affidavit visée au paragraphe (2) est présen- 
tée peut, avec l’autorisation du tribunal, exi- 
ger la présence du déposant aux fins de con- 
tre-interrogatoire. 


(20) La Loi est modifiée par adjonction de 
Particle suivant : 


17.1 (1) Dés lenregistrement par le 
ministre, au bureau d’enregistrement immo- 
bilier compétent, d’un avis de revendication 
du privilége et de la sdreté réelle accordés 
par le présent article, la taxe que doit payer 
ou remettre un contribuable aux termes de la 
présente loi constitue un privilége et une 
sireté réelle grevant tout intérét qu’a le con- 
tribuable sur le bien immeuble visé dans 
Davis. 

(2) Dés lenregistrement par le ministre 
aupres du registrateur, aux termes de la Loi 
sur les stiretés mobiliéres, dun avis de reven- 
dication du privilege et de la streté réelle 
accordés par le présent article, la taxe que 
doit payer ou remettre un contribuable aux 
termes de la présente loi constitue un privi- 
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owned or held at the time of registration or 
acquired afterwards by the taxpayer liable to 
pay or remit the tax. 


(3) The lien and charge conferred by sub- 
section (1) or (2) is in respect of all amounts 
for which the taxpayer is liable under this 
Act at the time of registration of the notice 
or any renewal of it and all amounts for 
which the taxpayer afterwards becomes liable 
while the notice remains registered and, 
upon registration of a notice of lien and 
charge, the lien and charge has priority over, 


(a) any perfected security interest regis- 
tered after the notice is registered; 


(b) any security interest perfected by pos- 
session after the notice is registered; 
and 


(c) any encumbrance or other claim that is 
registered against or that otherwise 
arises and affects the taxpayer’s prop- 
erty after the notice is registered. 


(4) For the purposes of subsection (3), a 
notice of lien and charge under subsection 
(2) does not have priority over a perfected 
purchase money security interest in collateral 
or its proceeds. 


(5) A notice of lien and charge under sub- 


‘section (2) is effective from the time assigned 


to its registration by the registrar or branch 
registrar and expires on the third anniversary 
of its registration unless a renewal notice of 
lien and charge is registered under this sec- 
tion before the end of the three-year period, 
in which case the lien and charge remains in 
effect for a further three-year period from 
the date the renewal notice is registered. 


(6) Where taxes remain outstanding and 
unpaid at the end of the three-year period, 
or its renewal, referred to in subsection (5), 
the Minister may register a renewal notice of 
lien and charge; the lien and charge remains 
in effect for a three-year period from the 
date the renewal notice is registered, until 
the amount is fully paid, and shall be deemed 
to be continuously registered since the initial 
notice of lien and charge was registered 
under subsection (2). 


(7) Where a taxpayer has an interest in 
real property but is not shown as its regis- 
tered owner in the proper land registry 
office, 
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lége et une streté réelle grevant tout intérét 
sur des biens meubles en Ontario qui, au 
moment de l’enregistrement, appartiennent 
au contribuable ou sont détenus par lui ou 
qu’il acquiert par la suite. 


(3) Le privilége et la sireté réelle accordés 
par le paragraphe (1) ou (2) portent sur tous 
les montants dont le contribuable est redeva- 
ble aux termes de la présente loi au moment 
de l’enregistrement de |’avis ou du renouvel- 
lement de celui-ci et sur tous les montants 
dont il devient redevable par la suite tant que 
Vavis demeure enregistré. Dés l’enregistre- 
ment d’un avis de privilége et de sdreté 
réelle, ce privilége et cette sireté réelle ont 
priorité sur : 


a) une sireté opposable enregistrée aprés 
l’enregistrement de I’avis; 


b) une sireté rendue opposable par pos- 
session aprés l’enregistrement de 
Vavis; 

c) une réclamation, notamment une 
charge, qui est enregistrée a |’égard du 
bien du contribuable, ou qui survient 
et a une incidence sur celui-ci, aprés 
lenregistrement de l’avis. 


(4). Pour l’application du paragraphe (3), 
l’avis de privilége et de sireté réelle prévu au 
paragraphe (2) n’a pas priorité sur une streté 
en garantie du prix d’acquisition portant sur 
des biens grevés ou sur leur produit qui a été 
rendue opposable. 


(5) L’avis de privilége et de streté réelle 
visé au paragraphe (2) prend effet au 
moment de son enregistrement par le regis- 
trateur ou le registrateur régional et s’éteint 
le jour du troisiéme anniversaire de l’enregis- 
trement, sauf si un avis de renouvellement 
est enregistré conformément au présent arti- 
cle avant la fin de cette période de trois ans, 
auquel cas le privilége et la sireté réelle con- 
servent leur effet pendant une autre période 
de trois ans a partir de la date d’enregistre- 
ment de l’avis de renouvellement. 


(6) Si la taxe est impayée a la fin de la 
période de trois ans ou de son renouvelle- 
ment visés au paragraphe (5), le ministre 
peut enregistrer un avis de renouvellement 
de privilége et de stireté réelle. Ce privilége 
et cette siireté réelle conservent leur effet 
pendant une période de trois ans a partir de 
la date d’enregistrement de l’avis de renou- 
vellement, jusqu’a ce que le montant soit 
payé en totalité, et sont réputés enregistrés 
de fagon ininterrompue depuis |’enregistre- 
ment de l’avis initial de privilége et de streté 
réelle conformément au paragraphe (2). 


(7) Si le contribuable qui a un intérét sur 
un bien immeuble n’est pas inscrit comme 
propriétaire de ce bien au bureau d’enregis- 
trement immobilier compétent : 
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(a) the notice to be registered under sub- 
section (1) shall recite the interest of 
the taxpayer in the real property; and 


(b) a copy of the notice shall be sent to 
the registered owner at the owner’s 
address to which the latest notice of 
assessment under the Assessment Act 
has been sent. 


(8) In addition to any other rights and 
remedies, if taxes or other amounts owed by 
a taxpayer remain outstanding and unpaid, 
the Minister has, in respect of a lien and 
charge under subsection (2), 


(a) all the rights, remedies and duties of a 
secured party under sections 17, 59, 
61, 62, 63 and 64, subsections 65 (4), 
(5), (6) and (7) and section 66 of the 
Personal Property Security Act; 


(b) a security interest in the collateral for 
the purpose of clause 63 (4) (c) of that 
Act; and 


(c) a security interest in the personal 
property for the purposes of sections 
15 and 16 of the Repair and Storage 
Liens Act, if it is an article as defined 
in that Act. 


(9) A notice of lien and charge under sub- 
section (2) or any renewal of it shall be in 
the form of a financing statement or a financ- 
ing change statement as prescribed under the 
Personal Property Security Act and may be 
tendered for registration at a branch office 
established under Part IV of that Act, or by 
mail addressed to an address prescribed 
under that Act. 


(10) A notice of lien and charge or any 
renewal thereof is not invalidated nor is its 
effect impaired by reason only of an error or 
omission in the notice or in its execution or 
registration, unless a reasonable person is 
likely to be materially misled by the error or 
omission. 


(11) Subject to Crown rights provided 
under section 87 of the Bankruptcy and 
Insolvency Act (Canada), nothing in this sec- 
tion affects or purports to affect the rights 
and obligations of any person under that 
Act. 


(12) In this section, 


“real property” includes fixtures and any 
interest of a taxpayer as lessee of real 
property; (“bien immeuble’’) 
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a) Pavis qui doit étre enregistré confor- 
mément au paragraphe (1) énonce l’in- 
térét du contribuable sur le bien 
immeuble; 


b) une copie de l’avis est envoyée au pro- 
priétaire inscrit, a l’adresse a laquelle 
le dernier avis d’évaluation prévu par 
la Loi sur l’évaluation fonciére lui a été 
envoyé. 


(8) En plus de ses autres droits et recours, 
si la taxe ou d’autres montants que doit un 
contribuable sont impayés, le ministre, a 
Pégard d’un privilége et d’une sireté réelle 
visés au paragraphe (2) : 


a) bénéficie de tous les droits et recours 
et remplit tous les devoirs d’un créan- 
cier garanti que prévoient les articles 
17, 59, 61, 62, 63 et 64, les paragra- 
phes 65 (4), (5), (6) et (7) et l’article 
66 de la Loi sur les stiretés mobiliéres; 


b) bénéficie d’une streté sur les biens 
grevés pour l’application de l’alinéa 
63 (4) c) de cette loi; 


c) bénéficie d’une siireté sur le bien meu- 
ble pour l’application des articles 15 et 
16 de la Loi sur le privilége des répara- 
teurs et des entreposeurs, s'il s’agit d’un 
article au sens de cette loi. 


(9) Un avis de privilége et de stireté réelle 
visé au paragraphe (2) ou un avis de renou- 
vellement est rédigé sous forme d’un état de 
financement ou d’un état de modification du 
financement prescrit par la Loi sur les stiretés 
mobiliéres et peut étre présenté a l’enregis- 
trement par remise a un bureau régional éta- 
bli en vertu de la partie IV de cette loi ou 
par envoi par la poste a une adresse prescrite 
par cette loi. 


(10) Une erreur ou une omission dans un 
avis de privilége et de streté réelle ou du 
renouvellement de celui-ci ou encore dans la 
passation ou l’enregistrement de l’avis n’a 
pas, par elle-méme, pour effet de rendre cet 
avis nul ni d’en réduire les effets, sauf si l’er- 
reur ou l’omission risque d’induire substan- 
tiellement en erreur une personne raisonna- 
ble. 


(11) Sous réserve des droits de la Cou- 
ronne prévus a l’article 87 de la Loi sur la 
faillite et Vinsolvabilité (Canada), le présent 
article n’a pas pour effet de porter atteinte 
ou de prétendre porter atteinte aux droits et 
obligations de quiconque visés par cette loi. 


(12) Les définitions qui suivent s’appli- 
quent au présent article. 


«bien immeuble» S’entend en outre des 
accessoires fixes et de l’intérét qu’a un 
contribuable en tant que locataire d’un 
bien immeuble. («real property») 


Créancier 
garanti 
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documents 
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“taxpayer” means any person assessed under 
this Act for tax, interest or penalties. 
(“contribuable’’) 


(21) Section 18 of the Act, as amended by 
the Statutes of Ontario, 1991, chapter 49, sec- 
tion 18, is further amended by adding the fol- 
lowing subsections: 


(4.1) The Minister, or a person authorized 
by the Minister, may, for any purpose relat- 
ing to the administration or enforcement of 
this Act, reproduce from original data stored 
electronically any document previously issued 
by the Minister under this Act, and the elec- 
tronically reproduced document is admissible 
in evidence and shall have the same proba- 
tive force as the original document would 
have had if it had been proved in the ordi- 
nary way. 


(4.2) If a return, document or any other 
information has been delivered by a person 
to the Minister on computer disk or other 
electronic medium, or by electronic filing as 
permitted under this Act, a document, 
accompanied by the certificate of the Minis- 
ter, or of a person authorized by the Minis- 
ter, stating that the document is a print-out 
of the return, document or information 
received by the Minister from the person and 
certifying that the information contained in 
the document is a true and accurate repre- 
sentation of the return, document or infor- 
mation delivered by the person, is admissible 
in evidence and shall have the same proba- 
tive force as the original return, document or 
information would have had if it had been 
delivered in paper form. 


(4.3) If the data contained on a return or 
other document received by the Minister 
from a person is stored electronically by the 
Minister on computer disk or other electronic 
medium and the return or other document 
has been destroyed by a person so authorized 
by the Minister, a document, accompanied 
by the certificate of the Minister, stating that 
the document is a print-out of the data con- 
tained on the return and other document 
received and stored electronically by the 
Minister and certifying that the information 
contained in the document is a true and accu- 
rate representation of the data contained on 
the return or document delivered by the per- 
son, is admissible in evidence and shall have 
the same probative force as the original 
return or document would have had if it had 
been proved in the ordinary way. 


(22) Subsection 21 (1) of the Act, as 
amended by the Statutes of Ontario, 1991, 
chapter 49, section 19, is further amended by 
inserting after ‘‘paid”’ in the third line “‘was 
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«contribuable» Toute personne qui fait l’ob- 
jet dune cotisation établie aux termes de 
la présente loi a l’égard de la taxe, des 
intéréts ou des pénalités. («taxpayer») 


(21) L’article 18 de la Loi, tel qu’il est 
modifié par l’article 18 du chapitre 49 des 
Lois de Ontario de 1991, est modifié de nou- 
veau par adjonction des paragraphes 
suivants : 


(4.1) Aux fins d’application de la présente 
loi, le ministre ou la personne qu’il autorise 
peut reproduire a partir de données déja 
stockées sur support électronique un docu- 
ment délivré antérieurement par le ministre 
aux termes de la présente loi. Le document 
reproduit électroniquement est admissible en 
preuve et a la méme valeur probante que 
Poriginal aurait eue si la preuve en avait été 
faite de la fagon habituelle. 


(4.2) Si une personne remet au ministre 
une déclaration, un document ou un rensei- 
gnement sur disque ou par un autre moyen 
électronique, Ou encore par transmission 
électronique ainsi que le permet la présente 
loi, un document qui est accompagné du cer- 
tificat du ministre ou de la personne qu’il 
autorise, indiquant que le document est un 
imprimé de la déclaration, du document ou 
du renseignement recu de la personne par le 
ministre et certifiant que les renseignements 
contenus dans le document constituent une 
présentation exacte et fidéle de la déclara- 
tion, du document ou du renseignement 
remis par la personne, est admissible en 
preuve et a la méme valeur probante que 
Yoriginal aurait eue s’il avait été remis sur 
papier. 


(4.3) Si les données contenues dans une 
déclaration ou un autre document recu d’une 
personne par le ministre sont stockées par lui 
sur disque ou sur un autre support électroni- 
que et que la déclaration ou l’autre docu- 
ment a été détruit par une personne autori- 
sée par le ministre, un document qui est 
accompagné du certificat du ministre, indi- 
quant que le document est un imprimé des 
données contenues dans la déclaration ou 
autre document regu et stocké sur support 
électronique par le ministre, et certifiant que 
les renseignements contenus dans le docu- 
ment constituent une présentation exacte et 
fidéle des données contenues dans la déclara- 
tion ou le document remis par la personne, 
est admissible en preuve et a la méme valeur 
probante que l’original aurait eue si la 
preuve en avait été faite de la facgon habi- 
tuelle. 


(22) Le paragraphe 21 (1) de la Loi, tel 
qu’il est modifié par l’article 19 du chapitre 
49 des Lois de l’Ontario de 1991, est modifié 
de nouveau par insertion, apres «acquittée» a 
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purchased and the tax was paid on or before 
October 1, 1993 and’’. 


(23) Clause 21 (2) (a) of the Act, as enacted 
by the Statutes of Ontario, 1991, chapter 49, 
section 19, is repealed. 


(24) Section 21 of the Act, as amended by 
the Statutes of Ontario, 1991, chapter 49, sec- 
tion 19, is further amended by adding the fol- 
lowing subsections: 


(2.1) The Minister may refund the tax 
paid on clear fuel if the fuel was purchased 
and the tax paid on or before October 1, 
1993 and if the fuel was used to operate a 
road-building machine as defined in section 1 
of the Highway Traffic Act. 


(8) Instead of making a refund under this 
Act or the regulations, if any person is liable 
or is about to become liable to make a pay- 
ment under this Act or under any other Act 
administered by the Minister that imposes a 
tax or is prescribed by the regulations, the 
Minister may apply the amount of the over- 
payment to the liability and, in that case, the 
Minister shall notify the person that the 
action has been taken. 


(25) Subsection 22 (7) of the Act is 
repealed. 


(26) Clause 27 (a) of the Act is amended by 
striking out ‘‘licensed under the Highway 
Traffic Act’ in the second and third lines and 
substituting ‘‘to which a number plate is 
attached as required under the Highway Traf- 
fic Act’’. 


(27) Clause 29 
repealed. 


(28) Subsection 10 (3) of the Act, as re- 
enacted by subsection (11), and subsection 
13 (5) of the Act, as re-enacted by subsection 
(15), apply with respect to any failure to 
deliver returns or to remit the tax collectable 
or payable or to collect tax required to be 
delivered, remitted or collected on or after 
the day subsections (11) and (15) come into 
force. 


(29) Section 11.1 of the Act, as enacted by 
subsection (14), applies in determining the 
amount of interest in respect of any day that 
is on or after the day the section comes into 
force and, for the purposes of determining the 
amount of interest in respect of any prior 
period, subsection 11 (2) of the Act applies as 
it read on the day before subsection (14) 
comes into force. 


(1) (h) of the Act is 
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la quatrieme ligne, de «a été acheté et la taxe 
acquittée au plus tard le 1° octobre 1993 et». 


(23) L’alinéa 21 (2) a) de la Loi, tel qu’il 
est adopté par l’article 19 du chapitre 49 des 
Lois de l’Ontario de 1991, est abrogé. 


(24) L’article 21 de la Loi, tel qu’il est 
modifié par larticle 19 du chapitre 49 des 
Lois de l’Ontario de 1991, est modifié de nou- 
veau par adjonction des paragraphes 
suivants : 


(2.1) Le ministre peut rembourser la taxe 
acquittée sur le carburant incolore si le car- 
burant a été acheté et la taxe acquittée au 
plus tard le 1°" octobre 1993 et que le carbu- 
rant a servi a utilisation d’une machine a 
construire des routes au sens de I’article 1 du 
Code de la route. 


(8) Au lieu de procéder 4 un rembourse- 
ment aux termes de la Loi ou des régle- 
ments, si quiconque est redevable ou est sur 
le point d’étre redevable d’un paiement aux 
termes de la présente loi ou d’une autre loi 
dont l’application est confiée au ministre et 
qui fixe des taxes ou impdéts ou est prescrite 
par les réglements, le ministre peut affecter 
le montant du paiement en trop 4a I’obliga- 
tion, auquel cas il avise la personne qu’une 
telle mesure a été prise. 


(25) Le paragraphe 22 (7) de la Loi est 
abrogé. 


(26) L’alinéa 27 a) de la Loi est modifié 
par substitution, 4 «immatriculé aux termes 
du Code de la route» aux troisiéme et qua- 
trieme lignes, de «auquel une plaque d’imma- 
triculation est fixée tel que l’exige le Code de 
la route». 


(27) L’alinéa 29 (1) h) de la Loi est abrogé. 


(28) Le paragraphe 10 (3) de la Loi, tel 
qu’il est adopté de nouveau par le paragraphe 
(11), et le paragraphe 13 (5) de la Loi, tel 
qu’il est adopté de nouveau par le paragraphe 
(15), s’appliquent au défaut de remettre une 
déclaration ou la taxe percevable ou payable 
ou de percevoir la taxe qui doit étre remise ou 
percue le jour de l’entrée en vigueur des 
paragraphes (11) et (15) ou aprés ce jour. 


(29) L’article 11.1 de la Loi, tel qu’il est 
adopté par le paragraphe (14), s’applique 4 la 
détermination du montant des intéréts a 
Pégard d’un jour qui tombe le jour de l’en- 
trée en vigueur de cet article ou aprés ce jour. 
En outre, le paragraphe 11 (2) de la Loi, tel 
qu’il existait la veille de l’entrée en vigueur 
du paragraphe (14), s’applique 4 la détermi- 
nation du montant des intéréts 4 l’égard de 
n’importe quelle période antérieure. 


Idem 


Affectation a 
d’autres obli- 
gations 


10 
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(30) Subsection 21 (8) of the Act, as 
enacted by subsection (24), applies to applica- 
tions for refunds made after the day this Act 
receives Royal Assent, whether the right to 
the refund arose before or after that day. 


GASOLINE TAX ACT 


2.—(1) Clause (e) of the definition of ‘‘gas- 
oline’’ in subsection 1 (1) of the Gasoline Tax 
Act is repealed. 


(2) The definition of ‘‘Minister’’ in subsec- 
tion 1 (1) of the Act is repealed and the fol- 
lowing substituted: 


‘“‘Minister’’ means the Minister of Finance. 

(“‘ministre’’) 

(3) Clause (c) of the definition of ‘‘opera- 
tor’’ in subsection 1 (1) of the Act, as enacted 
by the Statutes of Ontario, 1992, chapter 9, 
section 1, is amended by striking out ‘“Trea- 
surer’’ in the fourth line and substituting 
“<Minister’’. 


(4) The definition of ‘‘Treasurer’”’ in sub- 
section 1 (1) of the Act is repealed. 


(5) Section 2 and subsection 4 (3) of the 
Act, as amended by the Statutes of Ontario, 
1991, chapter 13, sections 2 and 3 and 1992, 
chapter 9, sections 2 and 4, are amended by 
striking out ‘‘Treasurer’’ wherever it appears 
and substituting in each case ‘‘Minister’’. 


(6) Section 3.2, subsections 4.4 (2), 4.4 (3), 
4.8 (4), 5 (11) and 10 (1), section 10.1 and 
subsection 15 (4) of the Act are amended by 
striking out ‘‘Treasurer’’ wherever it appears 
and substituting in each case ‘‘Minister’’. 


(7) Subsection 14 (8) and section 20 of the 
Act, as amended by the Statutes of Ontario, 
1992, chapter 9, sections 9 and 13, are fur- 
ther amended by striking out ‘‘Treasurer’’ 
wherever it appears and substituting in each 
case *‘Minister’’. 


(8) Subsection 2 (4) of the Act is amended 
by striking out ‘‘licensed or required to be 
licensed’’ in the fourth and fifth lines and 
substituting ‘‘to which a number plate is 
attached as required’’. 


(9) Subsections 4 (4), 11 (3) and 28 (1) of 
the Act are amended by striking out ‘‘Trea- 
surer’’ wherever it appears and substituting 
in each case ‘‘Minister’’. 


(10) Subsection 8 (4) of the Act, as re- 
enacted by the Statutes of Ontario, 1992, 
chapter 9, section 6, is repealed and the fol- 
lowing substituted: 


(4) Every person who fails to deliver a 
return as required by the Act or the regula- 
tions shall pay a penalty of an amount equal 
to 10 per cent of the tax collectable and 5 per 
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(30) Le paragraphe 21 (8) de la Loi, tel 
qu’il est adopté par le paragraphe (24), s’ap- 
plique aux demandes de remboursement pré- 
sentées aprés le jour ow la présente loi recoit 
la sanction royale, que le droit au rembourse- 
ment naisse avant ou apres ce jour. 


LOI DE LA TAXE SUR L’ESSENCE 


2 (1) L’alinéa e) de la définition de 
«essence» au paragraphe 1 (1) de la Loi de la 
taxe sur lV’essence est abrogé. 


(2) La définition de «ministre» au paragra- 
phe 1 (1) de la Loi est abrogée et remplacée 
par ce qui suit : 


«ministre» Le ministre des Finances. 


(«Minister») 


(3) L’alinéa c) de la définition de 
«utilisateur» au paragraphe 1 (1) de la Loi, 
tel qu’il est adopté par larticle 1 du chapitre 
9 des Lois de l’?Ontario de 1992, est modifié 


par substitution, 4 «trésorier» a la septieéme 
ligne, de «ministre». 


(4) La définition de «trésorier» au paragra- 
phe 1 (1) de la Loi est abrogée. 


(5) L’article 2 et le paragraphe 4 (3) de la 


1993 


Loi, tels qu’ils sont modifiés par les articles 2 . 


et 3 du chapitre 13 des Lois de l’Ontario de 
1991 et par les articles 2 et 4 du chapitre 9 
des Lois de Ontario de 1992, sont modifiés 


par substitution, a «trésorier» partout ou il 
figure, de «ministre». 


(6) L’article 3.2, les paragraphes 4.4 (2) et 
(3), 4.8 (4), 5 (11) et 10 (1), l’article 10.1 et le 
paragraphe 15 (4) de la Loi sont modifiés par 
substitution, 4 «trésorier» partout ow il 
figure, de «ministre». 


(7) Le paragraphe 14 (8) et l’article 20 de 
la Loi, tels qu’ils sont modifiés par les articles 
9 et 13 du chapitre 9 des Lois de l’Ontario de 
1992, sont modifiés de nouveau par substitu- 
tion, a «trésorier» partout ou il figure, de 
«ministre». 


(8) Le paragraphe 2 (4) de la Loi est modi- 
fié par substitution, 4 <immatriculé ou devant 
V’étre en vertu du» aux quatriéme et cin- 
quiéme lignes, de «auquel une plaque d’im- 
matriculation est fixée tel que l’exige le». 


(9) Les paragraphes 4 (4), 11 (3) et 28 (1) 
de la Loi sont modifiés par substitution, a 
«trésorier» partout ou il figure, de 
«ministre». 


(10) Le paragraphe 8 (4) de la Loi, tel qu’il 
est adopté de nouveau par Il’article 6 du cha- 
pitre 9 des Lois de l’Ontario de 1992, est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(4) Quiconque ne remet pas une déclara- 
tion exigée par la Loi ou les réglements paie 
une pénalité d’un montant égal a 10 pour 
cent de la taxe qu’il était tenu de percevoir et 
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cent of the tax payable by the person for the 
period covered by the return. 


(11) Subsection 9 (2) of the Act, as enacted 
by the Statutes of Ontario, 1992, chapter 9, 
section 6, is repealed and the following 
substituted: 


(2) Every collector or importer who trans- 
mits less than the amount of tax collectable 
or the tax payable by the person shall pay a 
penalty of an amount equal to 10 per cent of 
the tax collectable and 5 per cent of the tax 
payable by the person for the period covered 
by the return. 


(12) Section 11 of the Act, as amended by 
the Statutes of Ontario, 1991, chapter 13, sec- 
tion 5 and 1992, chapter 9, section 7, is fur- 
ther amended by adding the following 
subsection: 


(5.2) A debt due to the Crown under sec- 
tion 8.1 of the Financial Administration Act 
in respect of a payment or transmittal shall 
be deemed, when the Minister so assesses, to 
be a tax payable under this Act by the per- 
son from whom the payment or transmittal is 
payable, and may be collected and enforced 
as tax under this Act, except that sections 13 
and 14 do not apply. 


(13) Subsection 11 (7) of the Act, as 
amended by the Statutes of Ontario, 1992, 
chapter 9, section 7, is further amended by 
striking out ‘‘(6), (12) or (15)’’ in the amend- 
ment of 1992 and substituting ‘‘(5.2), (6), 
(12), (15) or (15.1)’’. 


(14) Subsection 11 (15) of the Act, as 
enacted by the Statutes of Ontario, 1992, 
chapter 9, section 7, is repealed and the fol- 
lowing substituted: 


(15) The Minister may assess a penalty 
against any person who fails to collect tax 
that they are responsible to collect under this 
Act or the regulations equal to, 


(a) the amount that the person failed to 
collect; and 


(b) an additional amount equal to 10 per 
cent of the amount referred to in 
clause (a). 


(15.1) The Minister may assess any penal- 
ties payable by a person under subsections 
8 (4) and 9 (2) of this Act. 


(15) Section 12 of the Act is repealed and 
the following substituted: 
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a 5 pour cent de la taxe qu’il était tenu de 
payer pour la période visée par la déclara- 
tion. 


(11) Le paragraphe 9 (2) de la Loi, tel qu’il 
est adopté par l’article 6 du chapitre 9 des 
Lois de l’Ontario de 1992, est abrogé et rem- 
placé par ce qui suit : 


(2) Le percepteur ou l’importateur qui 
remet une somme inférieure au montant de 
la taxe qu'il est tenu de percevoir ou de 
payer paie une pénalité d’un montant égal a 
10 pour cent de la taxe qu’il était tenu de 
percevoir et a 5 pour cent de la taxe qu’il 
était tenu de payer pour la période visée par 
la déclaration. 


(12) L’article 11 de la Loi, tel qu’il est 
modifié par l’article 5 du chapitre 13 des Lois 
de l’Ontario de 1991 et par l’article 7 du cha- 
pitre 9 des Lois de l’Ontario de 1992, est 
modifié de nouveau par adjonction du para- 
graphe suivant : 


(5.2) Une créance de la Couronne visée a 
Particle 8.1 de la Loi sur l’administration 
financiére a Yégard d’un paiement ou d’une 
remise est réputée, sur établissement d’une 
cotisation par le ministre, une taxe payable 
aux termes de la présente loi par la personne 
qui est tenue d’effectuer le paiement ou la 
remise, et peut étre percue et recouvrée a 
titre de taxe aux termes de la présente loi, 
sauf que les articles 13 et 14 ne s’appliquent 
pas. 


(13) Le paragraphe 11 (7) de la Loi, tel 
qu’il est modifié par l’article 7 du chapitre 9 
des Lois de Ontario de 1992, est modifié de 
nouveau par substitution, a «(6), (12) ou (15)» 
dans la modification de 1992, de «(5.2), (6), 
(12), (15) ou (15.1)». 


(14) Le paragraphe 11 (15) de la Loi, tel 
qu’il est adopté par l’article 7 du chapitre 9 
des Lois de !’Ontario de 1992, est abrogé et 
remplacé par ce qui suit : 


(15) Le ministre peut établir une cotisa- 
tion a l’égard d’une pénalité payable par qui- 
conque ne percoit pas la taxe dont la percep- 
tion lui incombe aux termes de la présente 
loi ou des réglements, cette pénalité étant 
égale a la somme des montants suivants : 


a) le montant qu’il n’a pas percu; 


b) un montant supplémentaire égal a 10 
pour cent du montant visé a lalinéa 


a). 

(15.1) Le ministre peut établir une cotisa- 
tion a l’égard de toute pénalité payable par 
quiconque aux termes des paragraphes 8 (4) 
et 9 (2) de la présente loi. 


(15) L’article 12 de la Loi est abrogé et 
remplacé par ce qui suit : 
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12.—(1) If on a particular date a debt as 
calculated under subsection (2) is payable by 
any person, the person shall be charged 
interest payable to the Minister at the pre- 
scribed rate and calculated in the prescribed 
manner on the amount of the debt from that 
date to the date the amount is received by 
the Minister. 


(2) In this section, the amount of the debt. 


payable by a person under this Act at a par- 
ticular date is the amount by which, 


(a) the ageregate of, 


(i) the amount of all tax under this 
Act that is collectable or that is 
payable by the person before that 
date, 


(ii) all amounts or penalties or both 
assessed under this Act against 
the person at any time before 
that date, 


(iii) the amount of all refunds taken 
under subsection 9 (3) that are 
disallowed by the Minister in 
respect of a period before that 
date, and 


(iv) the total of all amounts of inter- 
est charged under this section 
against the person in respect of a 
period of time ending before that 
date, 


exceeds, 
(b) the aggregate of, 


(i) the amount of all taxes remitted 
or paid by the person under this 
Act and the amount of any 
refund owing under any other 
Act that has been applied by the 
Minister to the person’s liabilities 
under this Act prior to that date, 


(ii) the amount of all refunds taken 
under subsection 9 (3) before 
that date, and 


(iii) the total of all amounts of inter- 
est credited to the person in 
respect of a period of time end- 
ing before that date. 


(3) The interest under subsection (1) shall 
be compounded daily to the date on which it 
is paid. 

(4) Where the amount of interest is less 
than a minimum amount to be determined 
from time to time by the Minister, no inter- 
est shall be paid under this section. 
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12 (1) Si, 4 une date donnée, une dette 
calculée conformément au paragraphe (2) est 
payable par une personne, celle-ci est tenue 
de payer au ministre des intéréts sur le mon- 
tant au taux prescrit et calculés de la maniére 
prescrite a partir de la date donnée jusqu’a la 
date a laquelle le ministre regoit le montant. 


(2) Dans le présent article, le montant de 
la dette payable par une personne aux termes 
de la présente loi a une date donnée corres- 
pond a l’excédent : 


a) du total : 


(i) du montant de la taxe prévue par 
la présente loi que la personne 
est tenue de percevoir ou de 
payer avant cette date, 


(ii) des montants ou des pénalités, ou 
les deux, a l’égard desquels la 
personne fait objet d’une cotisa- 
tion aux termes de la présente loi 
a n’importe quel moment avant 
cette date, 


(iii) des remboursements retenus en 
vertu du paragraphe 9 (3) qui 
sont refusés par le ministre a 
l’égard d’une période se termi- 
nant avant cette date, 


(iv) du total des intéréts demandés a 
la personne aux termes du pré- 


sent article a légard d’une 
période se terminant avant cette 
date; 
sur : 
b) le total : 


(i) du montant de la taxe remise ou 
payée par la personne aux termes 
de la présente loi et du montant 
de tout remboursement da aux 
termes d’une autre loi que le 
ministre a affecté aux obligations 
de la personne aux termes de la 
présente loi avant cette date, 


(ii) du montant des remboursements 
retenus en vertu du paragraphe 
9 (3) avant cette date, 


(iii) du total des intéréts portés au 
crédit de la personne a l’égard 
d’une période se terminant avant 
cette date. 


(3) Les intéréts prévus au paragraphe (1) 
sont composés quotidiennement jusqu’a la 
date de leur paiement. 


(4) Aucun intérét n’est payable aux termes 
du présent article si le montant est inférieur 
au montant minimal que détermine le minis- 
tre. 
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(5) For the purposes of this section, inter- 
est on all penalties imposed by this Act shall 
be calculated from the date the default to 
which they apply first occurred. 


(16) Subsections 16 (5), 19 (3) and 21 (2) of 
the Act are amended by striking out ‘Reve- 
nue”’ wherever it appears and substituting in 
each case ‘‘Finance’’. 


(17) Section 16 of the Act, as amended by 
the Statutes of Ontario, 1991, chapter 13, sec- 
tion 6 and 1992, chapter 9, section 11, is fur- 
ther amended by adding the following 
subsections: 


(5.1) The Minister, or a person authorized 
by the Minister, may, for any purpose relat- 
ing to the administration or. enforcement of 
this Act, reproduce from original data stored 
electronically any document previously issued 
by the Minister under this Act, and the elec- 
tronically reproduced document is admissible 
in evidence and shall have the same proba- 
tive force as the original document would 
have had if it had been proven in the ordi- 
nary way. 


(5.2) If a return, document or any other 
information has been delivered by a person 
to the Minister on computer disk or other 
electronic medium, or by electronic filing as 
permitted under this Act, a document, 
accompanied by the certificate of the Minis- 
ter, or of a person authorized by the Minis- 
ter, stating that the document is a print-out 
of the return, document or information 
received by the Minister from the person and 
certifying that the information contained in 
the document is a true and accurate repre- 


sentation of the return, document or infor- 


mation delivered by the person, is admissible 
in evidence and shall have the same proba- 
tive force as the original return, document or 
information would have had if it had been 
delivered in paper form. 


(5.3) If the data contained on a return or 
other document received by the Minister 
from a person is stored electronically by the 
Minister on computer disk or other electronic 
medium and the return or other document 
has been destroyed by a person so authorized 
by the Minister, a document, accompanied 
by the certificate of the Minister, stating that 
the document is a print-out of the data con- 
tained on the return and other document 
received and stored electronically by the 
Minister and certifying that the information 
contained in the document is a true and accu- 
rate representation of the data contained on 
the return or document delivered by the per- 
son, is admissible in evidence and shall have 
the same probative force as the original 
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(5) Pour lapplication du présent article, 
les intéréts sur les pénalités imposées par la 
présente loi sont calculés a partir du jour ot 
Pinsuffisance a laquelle ils s’appliquent s’est 
d’abord produite. 


(16) Les paragraphes 16 (5), 19 (3) et 
21 (2) de la Loi sont modifiés par substitution, 
a «du Revenu» partout ow ils figurent, de 
«des Finances». 


(17) L’article 16 de la Loi, tel qu’il est 
modifié par l’article 6 du chapitre 13 des Lois 
de Ontario de 1991 et par l’article 11 du 
chapitre 9 des Lois de l’Ontario de 1992, est 
modifié de nouveau par adjonction des para- 
graphes suivants : 


(5.1) Aux fins d’application de la présente 
loi, le ministre ou la personne qu’il autorise 
peut reproduire a partir de données déja 
stockées sur support électronique un docu- 
ment délivré antérieurement par le ministre 
aux termes de la présente loi. Le document 
reproduit électroniquement est admissible en 
preuve et a la méme valeur probante que 
original aurait eue si la preuve en avait été 
faite de la fagon habituelle. 


(5.2) Si une personne remet au ministre 
une déclaration, un document ou un rensei- 
gnement sur disque ou par un autre moyen 
électronique, ou encore par transmission 
électronique ainsi que le permet la présente 
loi, un document qui est accompagné du cer- 
tificat du ministre ou de la personne qu’il 
autorise, indiquant que le document est un 
imprimé de la déclaration, du document ou 
du renseignement recu de la personne par le 
ministre et certifiant que les renseignements 
contenus dans le document constituent une 
présentation exacte et fidéle de la déclara- 
tion, du document ou du renseignement 
remis par la personne, est admissible en 
preuve et a la méme valeur probante que 
Poriginal aurait eue s’il avait été remis sur 
papier. 

(5.3) Si les données contenues dans une 
déclaration ou un autre document recu d’une 
personne par le ministre sont stockées par lui 
sur disque ou sur un autre support électroni- 
que et que la déclaration ou l’autre docu- 
ment a été détruit par une personne autori- 
sée par le ministre, un document qui est 
accompagné du certificat du ministre, indi- 
quant que le document est un imprimé des 
données contenues dans la déclaration ou 
autre document recu et stocké sur support 
électronique par le ministre, et certifiant que 
les renseignements contenus dans le docu- 
ment constituent une présentation exacte et 
fidéle des données contenues dans la déclara- 
tion ou le document remis par la personne, 
est admissible en preuve et a la méme valeur 
probante que loriginal aurait eue si la 
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return or document would have had if it had 
been proved in the ordinary way. 


(18) The Act is amended by adding the fol- 
lowing section: 


19.1—(1) Any tax payable or required to 
be remitted under this Act by any taxpayer 
is, upon registration by the Minister in the 
proper land registry office of a notice claim- 
ing a lien and charge conferred by this sec- 
tion, a lien and charge on any interest the 
taxpayer liable to pay or remit the tax has in 
the real property described in the notice. 


(2) Any tax payable or required to be 
remitted under this Act by any taxpayer is, 
upon registration by the Minister with the 
registrar under the Personal Property Security 
Act of a notice claiming a lien and charge 
under this section, a lien and charge on any 
interest in personal property in Ontario 
owned or held at the time of registration or 
acquired afterwards by the taxpayer liable to 
pay or remit the tax. 


(3) The lien and charge conferred by sub- 
section (1) or (2) is in respect of all amounts 
for which the taxpayer is liable under this 
Act at the time of registration of the notice 
or any renewal of it and all amounts for 
which the taxpayer afterwards becomes liable 
while the notice remains registered and, 
upon registration of a notice of lien and 
charge, the lien and charge has priority over, 


(a) any perfected security interest regis- 
tered after the notice is registered; 


(b) any security interest perfected by pos- 
session after the notice is registered; 
and 


(c) any encumbrance or other claim that is 
registered against or that otherwise 
arises and affects the taxpayer’s prop- 
erty after the notice is registered. 


(4) For the purposes of subsection (3), a 
notice of lien and charge under subsection 
(2) does not have priority over a perfected 
purchase money security interest in collateral 
or its proceeds. 


(5) A notice of lien and charge under sub- 
section (2) is effective from the time assigned 
to its registration by the registrar or branch 
registrar and expires on the third anniversary 
of its registration unless a renewal notice of 
lien and charge is registered under this sec- 
tion before the end of the three-year period, 
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preuve en avait été faite de la fagon habi- 
tuelle. 


(18) La Loi est modifiée par adjonction de 
article suivant : 


19.1 (1) Dés V’enregistrement par le 
ministre, au bureau d’enregistrement immo- 
bilier compétent, d’un avis de revendication 
du privilége et de la stireté réelle accordés 
par le présent article, la taxe que doit payer 
ou remettre un contribuable aux termes de la 
présente loi constitue un privilege et une 
sireté réelle grevant tout intérét qu’a le con- 
tribuable sur le bien immeuble visé dans 
Davis. 

(2) Dés Venregistrement par le ministre 
auprés du registrateur, aux termes de la Loi 
sur les stiretés mobiliéres, d’un avis de reven- 
dication du privilége et de la sireté réelle 
accordés par le présent article, la taxe que 
doit payer ou remettre un contribuable aux 
termes de la présente loi constitue un privi- 
lége et une sireté réelle grevant tout intérét 
sur des biens meubles en Ontario qui, au 
moment de l’enregistrement, appartiennent 
au contribuable ou sont détenus par lui ou 
qu’il acquiert par la suite. 


(3) Le privilége et la sireté réelle accordés 
par le paragraphe (1) ou (2) portent sur tous 
les montants dont le contribuable est redeva- 
ble aux termes de la présente loi au moment 
de l’enregistrement de l’avis ou du renouvel- 
lement de celui-ci et sur tous les montants 
dont il devient redevable par la suite tant que 
Vavis demeure enregistré. Dés l’enregistre- 
ment d’un avis de privilége et de sireté 
réelle, ce privilége et cette sireté réelle ont 
priorité sur : 


a) une siireté opposable enregistrée aprés 
lenregistrement de l’avis; 


b) une sireté rendue opposable par pos- 
session aprés l’enregistrement de 
Vavis; 

c) une réclamation, notamment une 
charge, qui est enregistrée a l’égard du 
bien du contribuable, ou qui survient 
et a une incidence sur celui-ci, aprés 
l’enregistrement de I’avis. 


(4) Pour l’application du paragraphe (3), 
avis de privilége et de sireté réelle prévu au 
paragraphe (2) n’a pas priorité sur une sireté 
en garantie du prix d’acquisition portant sur 
des biens grevés ou sur leur produit qui a été 
rendue opposable. 


(5) L’avis de privilége et de streté réelle 
visé au paragraphe (2) prend effet au 
moment de son enregistrement par le regis- 
trateur ou le registrateur régional et s’éteint 
le jour du troisiéme anniversaire de l’enregis- 
trement, sauf si un avis de renouvellement 
est enregistré conformément au présent arti- 
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in which case the lien and charge remains in 
effect for a further three-year period from 
the date the renewal notice is registered. 


(6) Where taxes remain outstanding and 
unpaid at the end of the three-year period, 
or its renewal, referred to in subsection (5), 
the Minister may register a renewal notice of 
lien and charge; the lien and charge remains 
in effect for a three-year period from the 
date the renewal notice is registered, until 
the amount is fully paid, and shall be deemed 
to be continuously registered since the initial 
notice of lien and charge was registered 
under subsection (2). 


(7) Where a taxpayer has an interest in 
real property but is not shown as its regis- 
tered owner in the proper land registry 
office, 


(a) the notice to be registered under sub- 
section (1) shall recite the interest of 
the taxpayer in the real property; and 


(b) a copy of the notice shall be sent to 
the registered owner at the owner’s 
address to which the latest notice of 
assessment under the Assessment Act 
has been sent. 


(8) In addition to any other rights and 
remedies, if taxes or other amounts owed by 
a taxpayer remain outstanding and unpaid, 
the Minister has, in respect of a lien and 
charge under subsection (2), 


(a) all the rights, remedies and duties of a 
secured party under sections 17, 59, 
61, 62, 63 and 64, subsections 65 (4), 
(5), (6) and (7) and section 66 of the 
Personal Property Security Act; 


(b) a security interest in the collateral for 
the purpose of clause 63 (4) (c) of that 
Act; and 


(c) a security interest in the personal 
property for the purposes of sections 
15 and 16 of the Repair and Storage 
Liens Act, if it is an article as defined 
in that Act. 


(9) A notice of lien and charge under sub- 
section (2) or any renewal of it shall be in 
the form of a financing statement or a financ- 
ing change statement as prescribed under the 
Personal Property Security Act and may be 
tendered for registration at a branch office 
established under Part IV of that Act, or by 
mail addressed to an address prescribed 
under that Act. 
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cle avant la fin de cette période de trois ans, 
auquel cas le privilége et la streté réelle con- 
servent leur effet pendant une autre période 


de trois ans a partir de la date d’enregistre- 
ment de I’avis de renouvellement. 


(6) Si la taxe est impayée 4 la fin de la 
période de trois ans ou de son renouvelle- 
ment visés au paragraphe (5), le ministre 
peut enregistrer un avis de renouvellement 
de privilége et de strreté réelle. Ce privilége 
et cette sireté réelle conservent leur effet 
pendant une période de trois ans a partir de 
la date d’enregistrement de Il’avis de renou- 
vellement, jusqu’a ce que le montant soit 
payé en totalité, et sont réputés enregistrés 
de facgon ininterrompue depuis !’enregistre- 
ment de I’avis initial de privilége et de sireté 
réelle conformément au paragraphe (2). 


(7) Si le contribuable qui a un intérét sur 
un bien immeuble n’est pas inscrit comme 
propriétaire de ce bien au bureau d’enregis- 
trement immobilier compétent : 


a) Pavis qui doit étre enregistré confor- 
mément au paragraphe (1) énonce l’in- 
térét du contribuable sur le bien 
immeuble; 


b) une copie de l’avis est envoyée au pro- 
priétaire inscrit, a l’adresse a laquelle 
le dernier avis d’évaluation prévu par 
la Loi sur l’évaluation fonciére lui a été 
envoyé. 


(8) En plus de ses autres droits et recours, 
si la taxe ou d’autres montants que doit un 
contribuable sont impayés, le ministre, a 
légard d’un privilége et d’une streté réelle 
visés au paragraphe (2) : 


a) bénéficie de tous les droits et recours 
et remplit tous les devoirs d’un créan- 
cier garanti que prévoient les articles 
17, 59, 61, 62, 63 et 64, les paragra- 
phes 65 (4), (5), (6) et (7) et l’article 
66 de la Loi sur les stiretés mobiliéres; 


b) bénéficie d’une sireté sur les biens 
grevés pour l’application de l’alinéa 
63 (4) c) de cette loi; 


c) bénéficie d’une stireté sur le bien meu- 
ble pour l’application des articles 15 et 
16 de la Loi sur le privilege des répara- 
teurs et des entreposeurs, Sil s’agit d’un 
article au sens de cette loi. 


(9) Un avis de privilége et de streté réelle 
visé au paragraphe (2) ou un avis de renou- 
vellement est rédigé sous forme d’un état de 
financement ou d’un état de modification du 
financement prescrit par la Loi sur les stiretés 
mobiliéres et peut étre présenté a l’enregis- 
trement par remise a un bureau régional éta- 
bli en vertu de la partie IV de cette loi ou 
par envoi par la poste a une adresse prescrite 
par cette loi. 
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(10) A notice of lien and charge or any 
renewal thereof is not invalidated nor is its 
effect impaired by reason only of an error or 
omission in the notice or in its execution or 
registration, unless a reasonable person is 
likely to be materially misled by the error or 
omission. 


(11) Subject to Crown rights provided 
under section 87 of the Bankruptcy and 
Insolvency Act (Canada), nothing in this sec- 
tion affects or purports to affect the rights 
and obligations of any person under that 
Act. 


(12) In this section, 


‘“‘real property” includes fixtures and any 
interest of a taxpayer as lessee of real 
property; (“bien immeuble’’) 


“taxpayer” means any person assessed under 
this Act for tax, interest or penalties. 
(“contribuable”’) 


(19) Subsection 28 (2) of the Act is 
amended by inserting after ‘‘regulations”’ in 
the fourth line ‘‘computed and compounded 
daily’’. 


(20) Section 28 of the Act is amended by 
adding the following subsection: 


(6) Instead of making a refund under this 
Act or the regulations, if any person is liable 
or is about to become liable to make a pay- 
ment under this Act or under any other Act 
administered by the Minister that imposes a 
tax or is prescribed by the regulations, the 
Minister may apply the amount of the over- 
payment to the liability and, in that case, the 
Minister shall notify the person that the 
action has been taken. 


(21) The Act is amended by adding the fol- 
lowing section: 


28.1—(1) A retailer who carries on busi- 
ness on a reserve, as defined in the Indian 
Act (Canada), and who sells gasoline to per- 
sons exempt from the payment of the tax 
imposed by this Act under paragraph 3 of 
section 9 of Regulation 533 of the Revised 
Regulations of Ontario, 1990 may apply to 
the Minister through the collector from 
whom the retailer has purchased the gasoline 
for a refund of amounts paid on account of 
tax by the retailer in respect of the gasoline. 


(2) In making any application under sub- 
section (1), the retailer shall provide such 
evidence of the sale to the person exempt 
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(10) Une erreur ou une omission dans un 
avis de privilége et de streté réelle ou du 
renouvellement de celui-ci ou encore dans la 
passation ou l’enregistrement de l’avis n’a 
pas, par elle-méme, pour effet de rendre cet 
avis nul ni d’en réduire les effets, sauf si l’er- 
reur ou l’omission risque d’induire substan- 
tiellement en erreur une personne raisonna- 
ble. 


(11) Sous réserve des droits de la Cou- 
ronne prévus a l’article 87 de la Loi sur la 
faillite et l’insolvabilité (Canada), le présent 
article n’a pas pour effet de porter atteinte 
ou de prétendre porter atteinte aux droits et 
obligations de quiconque visés par cette loi. 


(12) Les définitions qui suivent s’appli- 
quent au présent article. 


«bien immeuble» S’entend en outre des 
accessoires fixes et de l’intérét qu’a un 
contribuable en tant que locataire d’un 
bien immeuble. («real property») 


«contribuable» Toute personne qui fait l’ob- 
jet d’une cotisation établie aux termes de 
la présente loi a l’égard de la taxe, des 
intéréts ou des pénalités. («taxpayer») 


(19) Le paragraphe 28 (2) de la Loi est 


modifié par insertion, aprés «calculés» a la 


troisiéme ligne, de «et composés quotidienne- 
ment et courant». 


(20) L’article 28 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(6) Au lieu de procéder a un rembourse- 
ment aux termes de la Loi ou des régle- 
ments, si quiconque est redevable ou est sur 
le point d’étre redevable d’un paiement aux 
termes de la présente loi ou d’une autre loi 
dont l’application est confiée au ministre et 
qui fixe des taxes ou impots ou est prescrite 
par les réglements, le ministre peut affecter 
le montant du paiement en trop a lobliga- 
tion, auquel cas il avise la personne qu’une 
telle mesure a été prise. 


(21) La Loi est modifiée par adjonction de 
Particle suivant : 


28.1 (1) Le détaillant qui exploite une 
entreprise dans une réserve, au sens de la 
Loi sur les Indiens (Canada), et qui vend de 
essence a quiconque est exempté de lobli- 
gation de payer la taxe prévue par la pré- 
sente loi en vertu de la disposition 3 de l’arti- 
cle 9 du Réglement 533 des Réeglements 
refondus de |’Ontario de 1990 peut demander 
au ministre, par l’intermédiaire du percep- 
teur a qui il a acheté l’essence, de lui rem- 
bourser les montants qu’il a payés au titre de 
la taxe. 


(2) Quand il présente une demande en 
vertu du paragraphe (1), le détaillant fournit 
les preuves qu’exige le ministre a l’égard de 
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from tax under this Act as the Minister may 
require. 


(3) Upon receipt of an application under 
subsection (1), a collector shall either refund 
the amount or apply the amount to other lia- 
bilities of the retailer. 


(4) Where the Minister considers it appro- 
priate to do so, the Minister may require a 
retailer referred to in subsection (1) to apply 
for refunds under subsection 28 (1) and, 
upon notification by the Minister to the 
retailer and the collector, no further refunds 
shall be made under this section. 


(5S) Any refunds made under this section 
shall be deemed to have been made by the 
Minister. 


(22) Subsection 31 (7) of the Act is 
repealed. 


(23) Clause 33 (1) (e) of the Act is amended 
by adding at the end ‘“‘and establishing the 
procedure that any class of persons must fol- 
low to secure exemption from tax’’. 


(24) Clause 33 (1) (h) of the Act is 
repealed. 


(25) Subsection 8 (4) of the Act, as re- 
enacted by subsection (10), subsection 9 (2) of 
the Act, as re-enacted by subsection (11), and 
subsection 11 (15) of the Act, as re-enacted by 
subsection (13), apply with respect to any fail- 
ure to deliver returns or to remit or transmit 
any tax collectable or payable or to collect tax 
required to be delivered, remitted, transmit- 
ted or collected on or after the day subsec- 
tions (10), (11) and (13) come into force. 


(26) Section 12 of the Act, as re-enacted by 
subsection (15), applies in determining the 
amount of interest in respect of any day that 
is on or after the day the section comes into 
force and, for the purposes of determining the 
amount of interest in respect of any prior 
period, section 12 of the Act applies as it read 
before subsection (15) comes into force. 


(27) Subsection 28 (6) of the Act, as 
enacted by subsection (20), applies to applica- 
tions for refunds made after the day this Act 
receives Royal Assent, whether the right to 
the refund arose before or after that day. 


LAND TRANSFER TAX ACT 


3.—(1) The definition of ‘‘Minister’’ in 
subsection 1 (1) of the Land Transfer Tax Act 
is repealed and the following substituted: 
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la vente a la personne exemptée de la taxe 
par la Loi. 


(3) Dés qu'il regoit une demande visée au 
paragraphe (1), le percepteur rembourse le 
montant ou l’impute a d’autres dettes du 
détaillant. 


(4) S’il Pestime approprié, le ministre peut 
exiger que le détaillant visé au paragraphe 
(1) demande le remboursement en vertu du 
paragraphe 28 (1). Dés que le ministre en 
avise le détaillant et le percepteur, aucun 
autre remboursement n’est effectué aux ter- 
mes du présent article. 


(5) Les remboursements effectués aux ter- 
mes du présent article sont réputés avoir été 
effectués par le ministre. 


(22) Le paragraphe 31 (7) de la Loi est 
abrogé. 


(23) L’alinéa 33 (1) e) de la Loi est modifié 
par adjonction de «et établir la procédure 
qu’une catégorie de personnes doit suivre 
pour étre exemptée de la taxe». 


(24) L’alinéa 33 (1) h) de la Loi est abrogé. 


(25) Le paragraphe 8 (4) de la Loi, tel qu’il 
est adopté de nouveau par le paragraphe (10), 
le paragraphe 9 (2) de la Loi, tel qu’il est 
adopté de nouveau par le paragraphe (11), et 
le paragraphe 11 (15) de la Loi, tel qu’il est 
adopté de nouveau par le paragraphe (13), 
s’appliquent au défaut de remettre une décla- 
ration ou la taxe percevable ou payable ou de 
percevoir la taxe qui doit étre remise ou per- 
cue le jour de l’entrée en vigueur des para- 
graphes (10), (11) et (13) ou aprés ce jour. 


(26) L’article 12 de la Loi, tel qu’il est 
adopté de nouveau par le paragraphe (15), 
s’applique a la détermination du montant des 
intéréts a ’égard d’un jour qui tombe le jour 
de l’entrée en vigueur de cet article ou aprés 
ce jour. En outre, l’article 12 de la Loi, tel 
qu’il existait la veille de l’entrée en vigueur 
du paragraphe (15), s’applique a la détermi- 
nation du montant des intéréts a l’égard de 
n’importe quelle période antérieure. 


(27) Le paragraphe 28 (6) de la Loi, tel 
qu’il est adopté par le paragraphe (20), s’ap- 
plique aux demandes de remboursement pré- 
sentées aprés le jour ou la présente loi recoit 
la sanction royale, que le droit au rembourse- 
ment naisse avant ou aprés ce jour. 


LOI SUR LES DROITS DE CESSION 
IMMOBILIERE 


3 (1) La définition de «ministre» au para- 
graphe 1 (1) de la Loi sur les droits de cession 
immobiliére est abrogée et remplacée par ce 
qui suit : 
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‘Minister’? means the Minister of Finance. 
(‘‘ministre’’) 
(2) The definition of ‘“Treasurer’’ in sub- 
section 1 (1) of the Act is repealed. 


(3) The definition of ‘‘unrestricted land’’ in 
subsection 1 (1) of the Act is amended by 
striking out ‘‘or is not actually used’’ in the 
fourteenth line and substituting ‘“‘that is not 
currently being used or that has, in the imme- 
diately preceding two years, not been used’’. 


(4) Subsection 1 (6) of the Act is repealed 
and the following substituted: 


(6) Despite any other provision of this 
Act, no tax is payable on the tender for reg- 
istration of a conveyance that is a lease of 
land, the transfer of the interest of a lessee 
under a lease of land, or a notice of any kind 
in writing signifying the existence of a lease 
of land or of a transfer of the interest of a 
lessee under a lease of land if the lease, at 
the time the lease or transfer or notice of 
either of them is tendered for registration, is 
for an unexpired term that cannot exceed 
fifty years, including any renewals or exten- 
sions of the term provided for in the lease or 
in a separate option to lease or other docu- 
ment entered into as part of the arrangement 
relating to the lease (whether or not the les- 
see and the optionee or person named in the 
document are the same persons). 


(5) Subsections 2 (5) and 3 (2), section 4, 
subsections 8 (4) and 14 (8) and section 16 of 
the Act are amended by striking out ‘‘Trea- 
surer’’? wherever it appears and substituting 
in each case *‘Minister’’. 


(6) Clause 3 (1) (f) of the Act is repealed 
and the following substituted: 


(f) a lease of land or a transfer of the 
interest of a lessee under a lease of 
land if, at the time of the disposition, 
the unexpired term of the lease cannot 
exceed fifty years, including any 
renewals or extensions of the term 
provided for in the lease or in a sepa- 
rate option to lease or other document 
entered into as part of the arrange- 
ment relating to the lease (whether or 
not the lessee and the optionee or per- 
son named in the document are the 
same persons); or 


(7) Subsections 5 (10) and (11) of the Act 
are repealed and the following substituted: 


(10) Every person who fails to deliver a 
return as required by this section or who fails 
to remit with the return the amount of the 
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«ministre» Le ministre des Finances. 


(«Minister») 


(2) La définition de «trésorier» au paragra- 
phe 1 (1) de la Loi est abrogée. 


(3) La définition de «bien-fonds non régle- 
menté» au paragraphe 1 (1) de la Loi est 
modifiée par substitution, 4 «ou n’est pas de 
fait utilisé» aux troisiéme et quatriéme lignes, 
de «, n’est pas utilisé actuellement ou n’a pas, 
au cours des deux années précédentes, été 
utilisé». 


(4) Le paragraphe 1 (6) de la Loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(6) Malgré toute autre disposition de la 
présente loi, il n’est pas exigé de droits lors 
de la présentation a l’enregistrement d’une 
cession qui est un bail d’un bien-fonds, la 
cession de lintérét d’un locataire aux termes 
du bail d’un bien-fonds ou un avis écrit quel- 
conque signalant |’existence du bail d’un 
bien-fonds ou de la cession de l’intérét du 
locataire aux termes du bail d’un bien-fonds, 
si, lors de la présentation a l’enregistrement 
du bail, de la cession ou d’un avis de l’un ou 
autre, le terme du bail n’a pas pris fin et ne 
peut dépasser cinquante ans et que, compte 
tenu des reconductions et des prorogations 
stipulées dans le bail ou dans une option de 
louer distincte ou un autre document conclu 
dans le cadre de |’arrangement relatif au bail 
(que le locataire et le bénéficiaire de option 
ou la personne nommée dans le document 
soient ou non les mémes personnes), ce 
terme ne peut dépasser cinquante ans. 


(5) Les paragraphes 2 (5) et 3 (2), Particle 
4, les paragraphes 8 (4) et 14 (8) ainsi que 
Particle 16 de la Loi sont modifiés par substi- 
tution, a «trésorier» partout ou il figure, de 
«ministre». 


(6) L’alinéa 3 (1) f) de la Loi est abrogé et 
remplacé par ce qui suit : 


f) du bail d’un bien-fonds ou de la ces- 
sion de l’intérét d’un locataire aux ter- 
mes du bail d’un bien-fonds, si, au 
moment de laliénation, le terme du 
bail en cours ne peut dépasser cin- 
quante ans, compte tenu des reconduc- 
tions et des prorogations stipulées dans 
le bail ou dans une option de louer 
distincte ou un autre document conclu 
dans le cadre de |’arrangement relatif 
au bail (que le locataire et le bénéfi- 
ciaire de option ou la personne nom- 
mée dans le document soient ou non 
les mémes personnes). 


(7) Les paragraphes 5 (10) et (11) de la Loi 
sont abrogés et remplacés par ce qui suit : 


(10) Quiconque ne remet pas la déclara- 
tion exigée par le présent article ou n’y joint 
pas le montant des droits exigibles paie une 
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tax payable shall pay, when the Minister so 
assesses, a penalty of an amount equal to 5 
per cent of the tax payable. 


(11) Every person who tenders for regis- 
tration a conveyance under subsection 2 (1), 
(2) or (3) and who pays, at that time, an 
amount that is less than the amount of tax 
payable by that person under section 2 shall 
pay a penalty, when the Minister so assesses, 
of an amount equal to 5 per cent of the dif- 
ference between the tax payable and the 
amount actually paid. 


(8) Subsection 5 (12) of the Act is amended 
by striking out ‘‘making”’ in the second line 
and in the fourth line and substituting in each 
case ‘‘delivering’’. 


(9) Subsection 5 (13) of the Act is amended 
by inserting after ‘‘(8)”’ in the fourth line ‘‘or 
who fails to remit the tax payable’’. 


(10) Subsection 5 (17) of the Act is 
repealed. 


(11) Subsection 8 (1) of the Act is amended 
by striking out ‘‘authorize the Treasurer to”’ 
in the fifth and sixth lines. 


(12) Subsection 8 (2) of the Act is amended 
by striking out ‘‘authorize the Treasurer to’’ 
in the twelfth and thirteenth lines. 


(13) Section 8 of the Act is amended by 
adding the following subsection: 


(8) Instead of making a refund under this 
Act or the regulations, if any person is liable 
or is about to become liable to make a pay- 
ment under this Act or under any other Act 
administered by the Minister that imposes a 
tax or is prescribed by the regulations, the 
Minister may apply the amount of the over- 
payment to the liability and, in that case, the 
Minister shall notify the person that the 
action has been taken. 


(14) Clause 9 (1) (c) of the Act is repealed 
and the following substituted: 


(c) a transferee named in the conveyance, 
or their spouse within the meaning of 
the Ontario Home Ownership Savings 
Plan Act, was a planholder of an 
Ontario home ownership savings plan 
and the assets of that plan have been 
released under section 5 of that Act 
for the purposes of purchasing the 
qualifying eligible home of the trans- 
feree under the Act. 
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pénalité d’un montant égal a 5 pour cent des 
droits exigibles lorsque le ministre établit une 
cotisation a cet égard. 


(11) Quiconque présente a |’enregistre- 
ment une cession aux termes du paragraphe 
2 (1), (2) ou (3) et paie, 4 ce moment-la, un 
montant inférieur a celui des droits qu’il est 
tenu d’acquitter aux termes de l’article 2 paie 
une pénalité d’un montant égal a 5 pour cent 
de la différence entre les droits exigibles et le 
montant effectivement payé. 


(8) Le paragraphe 5 (12) de la Loi est 


modifié par substitution, 4 «présenter» 4 la 
deuxieme ligne, de «remettre». 


(9) Le paragraphe 5 (13) de la Loi est 
modifié par insertion, aprés «(8)» 4 la qua- 
triéme ligne, de «ou ne remet pas les droits 
exigibles». 


(10) Le paragraphe 5 (17) de la Loi est 
abrogé. 


(11) Le paragraphe 8 (1) de la Loi est 
modifié par substitution, 4 «en autoriser le 
remboursement total ou partiel par le tréso- 
rier a cette personne» aux sixiéme, septiéme 
et huitiéme lignes, de «rembourser tout ou 
partie de ce montant». 


(12) Le paragraphe 8 (2) de la Loi est 
modifié par substitution, 4 «autoriser le rem- 
boursement a ce dernier par le trésorier» aux 
troisiéme et quatriéme lignes, de «rembourser 
ce dernier». 


(13) L’article 8 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(8) Au lieu de procéder a un rembourse- 
ment aux termes de la Loi ou des régle- 
ments, si quiconque est redevable ou est sur 
le point d’étre redevable d’un paiement aux 
termes de la présente loi ou d’une autre loi 
dont lapplication est confiée au ministre et 
qui fixe des taxes ou impéts ou est prescrite 
par les réglements, le ministre peut affecter 
le montant du paiement en trop a l’obliga- 
tion, auquel cas il avise la personne qu’une 
telle mesure a été prise. 


(14) L’alinéa 9 (1) c) de la Loi est abrogé et 
remplacé par ce qui suit : 


c) le cessionnaire dont le nom figure sur 
la cession, Ou son conjoint au sens de 
la Loi sur le régime d’épargne-logement 
de l'Ontario, était titulaire d’un régime 
d’épargne-logement de |’Ontario et les 
éléments d’actif de son régime ont été 
libérés aux termes de l’article 5 de 
cette loi en vue de l’achat du logement 
reconnu admissible du cessionnaire 
aux termes de la méme loi. 
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(15) The Act is amended by adding the fol- 
lowing section: 


9.1—(1) Every person required to file an 
affidavit or deliver a return under section 5 
shall keep at their principal place of business 
documents, records and accounts in such 
form and containing such information as will 
enable an accurate determination of the taxes 
payable under this Act. 


(2) Every person required to keep docu- 
ments, records and accounts under subsec- 
tion (1) shall keep such documents, records 
or accounts for a period of seven years fol- 
lowing the date the return under section 5 
was required to be delivered, unless written 
permission for their disposal is received from 
the Minister. 


(16) Subsections 10 (3) and 15 (5) of the 
Act are amended by striking out ‘‘Revenue”’ 
wherever it appears and substituting in each 
case *‘Finance”’. 


(17) Section 10 of the Act is amended by 
adding the following subsections: 


(3.1) The Minister, or a person authorized 
by the Minister, may, for any purpose relat- 
ing to the administration or enforcement of 
this Act, reproduce from original data stored 
electronically any document previously issued 
by the Minister under this Act, and the elec- 
tronically reproduced document is admissible 
in evidence and shall have the same proba- 
tive force as the original document would 
have had if it had been proven in the ordi- 
nary way. 


(3.2) If a return, document or any other 
information has been delivered by a person 
to the Minister on computer disk or other 
electronic medium, or by electronic filing as 
permitted under this Act, a document, 
accompanied by the certificate of the Minis- 
ter, or of a person authorized by the Minis- 
ter, stating that the document is a print-out 
of the return, document or information 
received by the Minister from the person and 
certifying that the information contained in 
the document is a true and accurate repre- 
sentation of the return, document or infor- 
mation delivered by the person, is admissible 
in evidence and shall have the same proba- 
tive force as the original return, document or 
information would have had if it had been 
delivered in paper form. 


(3.3) If the data contained on a return or 
other document received by the Minister 
from a person is stored electronically by the 
Minister on computer disk or other electronic 
medium and the return or other document 
has been destroyed by a person so authorized 
by the Minister, a document, accompanied 
by the certificate of the Minister, stating that 
the document is a print-out of the data con- 
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(15) La Loi est modifiée par adjonction de 
Particle suivant : 


9.1 (1) Quiconque doit déposer un affi- 
davit ou remettre une déclaration aux termes 
de l’article 5 tient dans son établissement 
principal des documents, des dossiers et des 
comptes dont la forme et le contenu permet- 
tent de déterminer avec exactitude les droits 
exigibles aux termes de la présente loi. 


(2) Quiconque doit tenir des documents, 
des dossiers et des comptes aux termes du 
paragraphe (1) conserve ces documents, ces 
dossiers et ces comptes pendant la période de 
sept ans qui suit la date a laquelle la déclara- 
tion visée a l’article 5 devait étre remise, a 
moins que le ministre ne lui donne par écrit 
la permission de s’en départir. 


(16) Les paragraphes 10 (3) et 15 (5) de la 
Loi sont modifiés par substitution, a «du 
Revenu» partout ou ils figurent, de «des 
Finances». 


(17) L’article 10 de la Loi est modifié par 
adjonction des paragraphes suivants : 


(3.1) Aux fins d’application de la présente 
loi, le ministre ou la personne qu’il autorise 
peut reproduire a partir de données déja 
stockées sur support électronique un docu- 
ment délivré antérieurement par le ministre 
aux termes de la présente loi. Le document 
reproduit électroniquement est admissible en 
preuve et a la méme valeur probante que 
Yoriginal aurait eue si la preuve en avait été 
faite de la fagon habituelle. 


(3.2) Si une personne remet au ministre 
une déclaration, un document ou un rensei- 
gnement sur disque ou par un autre moyen 
électronique, ou encore par transmission 
électronique ainsi que le permet la présente 
loi, un document qui est accompagné du cer- 
tificat du ministre ou de la personne qu’il 
autorise, indiquant que le document est un 
imprimé de la déclaration, du document ou 
du renseignement recu de la personne par le 
ministre et certifiant que les renseignements 
contenus dans le document constituent une 
présentation exacte et fidéle de la déclara- 
tion, du document ou du renseignement 
remis par la personne, est admissible en 
preuve et a la méme valeur probante que 
Poriginal aurait eue s’il avait été remis sur 
papier. 

(3.3) Si les données contenues dans une 
déclaration ou un autre document recu d’une 
personne par le ministre sont stockées par lui 
sur disque ou sur un autre support électroni- 
que et que la déclaration ou l’autre docu- 
ment a été détruit par une personne autori- 
sée par le ministre, un document qui est 
accompagné du certificat du ministre, indi- 
quant que le document est un imprimé des 
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tained on the return and other document 
received and stored electronically by the 
Minister and certifying that the information 
contained in the document is a true and accu- 
rate representation of the data contained on 
the return or document delivered by the per- 
son, is admissible in evidence and shall have 
the same probative force as the original 
return or document would have had if it had 
been proved in the ordinary way. 


(18) Section 12 of the Act is amended by 
adding the following subsection: 


(5.1) A debt due to the Crown under sec- 
tion 8.1 of the Financial Administration Act 
in respect of a payment or remittance under 
this Act shall be deemed, when the Minister 
SO assesses, to be tax payable under this Act 
by the person from whom the payment or 
remittance is payable, and may be collected 
and enforced as tax under this Act, except 
that sections 13 and 14 do not apply. 


(19) Subsection 12 (6) of the Act is 
amended by striking out ‘‘or (5)”’ in the 
fourth line and substituting °‘(5), or (5.1)’’. 


(20) Subsections 15 (2) and (4) of the Act 
are repealed. 


(21) The Act is amended by adding the fol- 
lowing section: 


15.1—(1) Any tax payable or required to 
be remitted under this Act by any taxpayer 
is, upon registration by the Minister in the 
proper land registry office of a notice claim- 
ing a lien and charge conferred by this sec- 
tion, a lien and charge on any interest the 
taxpayer liable to pay or remit the tax has in 
the real property described in the notice. 


(2) Any tax payable or required to be 
remitted under this Act by any taxpayer is, 
upon registration by the Minister with the 
registrar under the Personal Property Security 
Act of a notice claiming a lien and charge 
under this section, a lien and charge on any 
interest in personal property in Ontario 
owned or held at the time of registration or 
acquired afterwards by the taxpayer liable to 
pay or remit the tax. 


(3) The lien and charge conferred by sub- 
section (1) or (2) is in respect of all amounts 
for which the taxpayer is liable under this 
Act at the time of registration of the notice 
or any renewal of it and all amounts for 
which the taxpayer afterwards becomes liable 
while the notice remains registered and, 
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données contenues dans la déclaration ou 
l'autre document recu et stocké sur support 
électronique par le ministre, et certifiant que 
les renseignements contenus dans le docu- 
ment constituent une présentation exacte et 
fidéle des données contenues dans la déclara- 
tion ou le document remis par la personne, 
est admissible en preuve et a la méme valeur 
probante que loriginal aurait eue si la 
preuve en avait été faite de la facon habi- 
tuelle. 


(18) L’article 12 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(5.1) Une créance de la Couronne visée a 
Particle 8.1 de la Loi sur l’administration 
financiére a Yégard d’un paiement ou d’une 
remise prévu par la présente loi est réputée, 
sur établissement d’une cotisation par le 
ministre, des droits exigibles aux termes de la 
présente loi par la personne qui est tenue 
d’effectuer le paiement ou la remise. La 
créance peut étre percue et recouvrée a titre 
de droits aux termes de la présente loi, sauf 
que les articles 13 et 14 ne s’appliquent pas. 


(19) Le paragraphe 12 (6) de la Loi est 
modifié par substitution, 4 «ou (5)» a la qua- 
triéme ligne, de «, (5) ou (5.1)». 


(20) Les paragraphes 15 (2) et (4) de la Loi 
sont abrogés. 


(21) La Loi est modifiée par adjonction de 
Particle suivant : 


15.1 (1) Dés l’enregistrement par le 
ministre, au bureau d’enregistrement immo- 
bilier compétent, d’un avis de revendication 
du privilége et de la sireté réelle accordés 
par le présent article, les droits que doit 
payer ou remettre un contribuable aux ter- 
mes de la présente loi constituent un privi- 
lége et une streté réelle grevant tout intérét 
qu’a le contribuable sur le bien immeuble 
visé dans l’avis. 


(2) Dés l’enregistrement par le ministre 
auprés du registrateur, aux termes de la Loi 
sur les stiretés mobiliéres, d’un avis de reven- 
dication du privilége et de la streté réelle 
accordés par le présent article, les droits que 
doit payer ou remettre un contribuable aux 
termes de la présente loi constituent un privi- 
lége et une sireté réelle grevant tout intérét 
sur des biens meubles en Ontario qui, au 
moment de l’enregistrement, appartiennent 
au contribuable ou sont détenus par lui ou 
qu'il acquiert par la suite. 


(3) Le privilége et la streté réelle accordés 
par le paragraphe (1) ou (2) portent sur tous 
les montants dont le contribuable est redeva- 
ble aux termes de la présente loi au moment 
de l’enregistrement de l’avis ou du renouvel- 
lement de celui-ci et sur tous les montants 
dont il devient redevable par la suite tant que 
lavis demeure enregistré. Dés |’enregistre- 
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upon registration of a notice of lien and 
charge, the lien and charge has priority over, 


(a) any perfected security interest regis- 
tered after the notice is registered; 


(b) any security interest perfected by pos- 
session after the notice is registered; 
and 


(c) any encumbrance or other claim that is 
registered against or that otherwise 
arises and affects the taxpayer’s prop- 
erty after the notice is registered. 


(4) For the purposes of subsection (3), a 
notice of lien and charge under subsection 
(2) does not have priority over a perfected 
purchase money security interest in collateral 
or its proceeds. 


(5S) A notice of lien and charge under sub- 
section (2) is effective from the time assigned 
to its registration by the registrar or branch 
registrar and expires on the third anniversary 
of its registration unless a renewal notice of 
lien and charge is registered under this sec- 
tion before the end of the three-year period, 
in which case the lien and charge remains in 
effect for a further three-year period from 
the date the renewal notice is registered. 


(6) Where taxes remain outstanding and 
unpaid at the end of the three-year period, 
or its renewal, referred to in subsection (5), 
the Minister may register a renewal notice of 
lien and charge; the lien and charge remains 
in effect for a three-year period from the 
date the renewal notice is registered, until 
the amount is fully paid, and shall be deemed 
to be continuously registered since the initial 
notice of lien and charge was registered 
under subsection (2). 


(7) Where a taxpayer has an interest in 
real property but is not shown as its regis- 
tered owner in the proper land registry 
office, 


(a) the notice to be registered under sub- 
section (1) shall recite the interest of 
the taxpayer in the real property; and 


(b) a copy of the notice shall be sent to 
the registered owner at the owner’s 
address to which the latest notice of 
assessment under the Assessment Act 
has been sent. 


(8) In addition to any other rights and 
remedies, if taxes or other amounts owed by 
a taxpayer remain outstanding and unpaid, 


REVENUE ENFORCEMENT STATUTE LAW 


ment d’un avis de privilége et de sdreté 
réelle, ce privilége et cette streté réelle ont 
priorité sur : 


a) une streté opposable enregistrée aprés 
Penregistrement de l’avis; 


b) une streté rendue opposable par pos- 
session apres l’enregistrement de 
Pavis; 

c) une réclamation, notamment une 
charge, qui est enregistrée a l’égard du 
bien du contribuable, ou qui survient 
et a une incidence sur celui-ci, aprés 
Venregistrement de I’avis. 


(4) Pour Vapplication du paragraphe (3), 
Pavis de privilége et de sireté réelle prévu au 
paragraphe (2) n’a pas priorité sur une sireté 
en garantie du prix d’acquisition portant sur 
des biens grevés ou sur leur produit qui a été 
rendue opposable. 


(5) L’avis de privilége et de streté réelle 
visé au paragraphe (2) prend effet au 
moment de son enregistrement par le regis- 
trateur ou le registrateur régional et s’éteint 
le jour du troisiéme anniversaire de l’enregis- 
trement, sauf si un avis de renouvellement 
est enregistré conformément au présent arti- 
cle avant la fin de cette période de trois ans, 
auquel cas le privilége et la streté réelle con- 
servent leur effet pendant une autre période 
de trois ans a partir de la date d’enregistre- 
ment de l’avis de renouvellement. 


(6) Si des droits sont impayés a la fin de la 
période de trois ans ou de son renouvelle- 
ment visés au paragraphe (5), le ministre 
peut enregistrer un avis de renouvellement 
de privilége et de streté réelle. Ce privilége 
et cette stireté réelle conservent leur effet 
pendant une période de trois ans a partir de 
la date d’enregistrement de l’avis de renou- 
vellement, jusqu’a ce que le montant soit 
payé en totalité, et sont réputés enregistrés 
de facgon ininterrompue depuis |’enregistre- 
ment de Il’avis initial de privilége et de stireté 
réelle conformément au paragraphe (2). 


(7) Si le contribuable qui a un intérét sur 
un bien immeuble n’est pas inscrit comme 
propriétaire de ce bien au bureau d’enregis- 
trement immobilier compétent : . 


a) Pavis qui doit étre enregistré confor- 
mément au paragraphe (1) énonce I’in- 
térét du contribuable sur le bien 
immeuble; 


b) une copie de l’avis est envoyée au pro- 
priétaire inscrit, a l’adresse a laquelle 
le dernier avis d’évaluation prévu par 
la Loi sur l’évaluation fonciére lui a été 
envoyé. 


(8) En plus de ses autres droits et recours, 
si des droits ou autres montants que doit un 
contribuable sont impayés, le ministre, a 
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the Minister has, in respect of a lien and 
charge under subsection (2), 


(a) all the rights, remedies and duties of a 
secured party under sections 17, 59, 
61, 62, 63 and 64, subsections 65 (4), 
(5), (6) and (7) and section 66 of the 
Personal Property Security Act; 


(b) a security interest in the collateral for 
the purpose of clause 63 (4) (c) of that 
Act; and 


(c) a security interest in the personal 
property for the purposes of sections 
15 and 16 of the Repair and Storage 
Liens Act, if it is an article as defined 
in that Act. 


(9) A notice of lien and charge under sub- 
section (2) or any renewal of it shall be in 
the form of a financing statement or a financ- 
ing change statement as prescribed under the 
Personal Property Security Act and may be 
tendered for registration at a branch office 
established under Part IV of that Act, or by 
mail addressed to an address prescribed 
under that Act. 


(10) A notice of lien and charge or any 
renewal thereof is not invalidated nor is its 
effect impaired by reason only of an error or 
omission in the notice or in its execution or 
registration, unless a reasonable person is 
likely to be materially misled by the error or 
omission. 


(11) Subject to Crown rights provided 
under section 87 of the Bankruptcy and 
Insolvency Act (Canada), nothing in this sec- 
tion affects or purports to affect the rights 
and obligations of any person under that 
Act. 


(12) In this section, 


“real property” includes fixtures and any 
interest of a taxpayer as lessee of real 
property; (““bien immeuble”’) 


“taxpayer” means any person assessed under 
this Act for tax, interest or penalties. 
(“contribuable’’) 


(22) Section 17 of the Act is repealed and 
the following substituted: 


17.—(1) If on a particular date a debt as 
calculated under subsection (2) is payable by 
any person, the person shall be charged 
interest payable to the Minister at the pre- 
scribed rate and calculated in the prescribed 
manner on the amount of the debt from that 
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Yégard d’un privilége et d’une streté réelle 
visés au paragraphe (2) : 


a) bénéficie de tous les droits et recours 
et remplit tous les devoirs d’un créan- 
cler garanti que prévoient les articles 
Lied) Ol, 202.5 03. et 04, les patagra- 
phes 65 (4), (5), (6) et (7) et V’article 
66 de la Loi sur les sitiretés mobiliéres; 


b) bénéficie d’une sireté sur les biens 
grevés pour l’application de l’alinéa 
63 (4) c) de cette loi; 


c) bénéficie d’une sireté sur le bien meu- 
ble pour l’application des articles 15 et 
16 de la Loi sur le privilége des répara- 
teurs et des entreposeurs, sil s’agit d’un 
article au sens de cette loi. 


(9) Un avis de privilege et de streté réelle 
visé au paragraphe (2) ou un avis de renou- 
vellement est rédigé sous forme d’un état de 
financement ou d’un état de modification du 
financement prescrit par la Loi sur les stiretés 
mobiliéres et peut étre présenté a l’enregis- 
trement par remise a un bureau régional éta- 
bli en vertu de la partie IV de cette loi ou 
par envoi par la poste a une adresse prescrite 
par cette loi. 


(10) Une erreur ou une omission dans un 
avis de privilége et de sireté réelle ou du 
renouvellement de celui-ci ou encore dans la 
passation ou l’enregistrement de l’avis n’a 
pas, par elle-méme, pour effet de rendre cet 
avis nul ni d’en réduire les effets, sauf si l’er- 
reur ou l’omission risque d’induire substan- 
tiellement en erreur une personne raisonna- 
ble. 


(11) Sous réserve des droits de la Cou- 
ronne prévus a l’article 87 de la Loi sur la 
faillite et Vinsolvabilité (Canada), le présent 
article n’a pas pour effet de porter atteinte 
ou de prétendre porter atteinte aux droits et 
obligations de quiconque visés par cette loi. 


(12) Les définitions qui suivent s’appli- 
quent au présent article. 


«bien immeuble» S’entend en outre des 
accessoires fixes et de lintérét qu’a un 
contribuable en tant que locataire d’un 
bien immeuble. («real property») 


«contribuable» Toute personne qui fait l’ob- 
jet d’une cotisation établie aux termes de 
la présente loi a l’égard des droits, des 
intéréts ou des pénalités. («taxpayer») 


(22) L’article 17 de la Loi est abrogé et 
remplacé par ce qui suit : 


17 (1) Si, a une date donnée, une dette 
calculée conformément au paragraphe (2) est 
payable par une personne, celle-ci est tenue 
de payer au ministre des intéréts sur le mon- 
tant au taux prescrit et calculés de la maniére 
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date to the date the amount is received by 
the Minister. 


(2) In this section, the amount of the debt 
payable by a person under this Act at a par- 
ticular date is the amount by which, 


(a) the aggregate of, 


(i) all tax under this Act that is pay- 
able by the person before that 
date, 


(ii) all amounts or penalties or both 
assessed under this Act against 
the person at any time before 
that date, and 


(iii) the total of all amounts charged 
under this section against the per- 
son in respect of a period of time 
ending before that date, 


exceeds, 
(b) the aggregate of, 


(i) the amount of all taxes remitted 
or paid by the person under this 
Act and the amount of any 
refund owing under any other 
Act that has been applied by the 
Minister to the person’s liabilities 
under this Act prior to that date, 
and 


(ii) the total of all amounts of inter- 
est credited to the person in 
respect of a period of time end- 
ing before that date. 


(3) The interest under subsection (1) shall 
be compounded daily to the date on which it 
is paid. 

(4) Where the amount of interest is less 
than a minimum amount to be determined 
from time to time by the Minister, no inter- 
est shall be paid under this section. 


(5) For the purposes of this section, inter- 
est on all penalties imposed by this Act shall 
be calculated from the date the default to 
which they apply first occurred. 


(23) Clause 22 (2) (e) 
repealed. 


(24) Subsections 5 (10) and (11) of the Act, 
as re-enacted by subsection (7), apply with 
respect to any failure to deliver returns or to 
remit tax required to be delivered or remitted 
on or after the day subsection (7) comes into 
force. 


(25) Section 17 of the Act, as re-enacted by 
subsection (22), applies in determining the 


of the Act is 
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prescrite a partir de la date donnée jusqu’a la 
date a laquelle le ministre regoit le montant. 


(2) Dans le présent article, le montant de 
la dette payable par une personne aux termes 
de la présente loi a une date donnée corres- 
pond a l’excédent : 


a) du total : 


(i) des droits prévus par la présente 
loi que la personne est tenue 
d’acquitter avant cette date, 


(ii) des montants ou des pénalités, ou 
les deux, a l’égard desquels la 
personne fait ’objet d’une cotisa- 
tion aux termes de la présente loi 
a n’importe quel moment avant 
cette date, 


(iii) du total des montants demandés 
a la personne aux termes du pré- 
sent article a légard d’une 
période se terminant avant cette 
date; 


sur : 
b) le total : 


(i) du montant des droits remis ou 
acquittés par la personne aux ter- 
mes de la présente loi et du mon- 
tant de tout remboursement dia 
aux termes d’une autre loi que le 
ministre a affecté aux obligations 
de la personne aux termes de la 
présente loi avant cette date, 


(ii) du total des intéréts portés au 
crédit de la personne a l’égard 
d’une période se terminant avant 
cette date. 


(3) Les intéréts prévus au paragraphe (1) 
sont composés quotidiennement jusqu’a la 
date de leur paiement. 


(4) Aucun intérét n’est payable aux termes 
du présent article si le montant est inférieur 
au montant minimal que détermine le minis- 
tte, 


(5S) Pour l’application du présent article, 
les intéréts sur les pénalités imposées par la 
présente loi sont calculés a partir du jour ou 
linsuffisance a laquelle ils s’appliquent s’est 
d’abord produite. 


(23) L’alinéa 22 (2) e) de la Loi est abrogé. 


(24) Les paragraphes 5 (10) et (11) de la 
Loi, tels qu’ils sont adoptés par le paragraphe 
(7), s’appliquent au défaut de remettre une 
déclaration ou les droits qui doivent étre 
remis ou percus le jour de l’entrée en vigueur 
du paragraphe (6) ou aprés ce jour. 


(25) L’article 17 de la Loi, tel qu’il est 
adopté par le paragraphe (22), s’applique a la 
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amount of interest in respect of any day that 
is on or after the day the section comes into 
force and, for the purposes of determining the 
amount of interest in respect of any prior 
period, section 17 of the Act applies as it read 
before subsection (22) comes into force. 


MINING TAX ACT 


4.—(1) The definition of ‘‘Deputy Minis- 
ter’’ in subsection 1 (1) of the Mining Tax Act 
is repealed and the following substituted: 


“Deputy Minister” means the Deputy Minis- 
ter of Finance. (“‘sous-ministre’’) 


(2) The definition of ‘‘Minister’’ in subsec- 
tion 1 (1) of the Act is repealed and the fol- 
lowing substituted: 


‘‘Minister’? means the Minister of Finance. 
(“‘ministre’’) 
(3) The definition of ‘‘Ministry”’ in subsec- 


tion 1 (1) of the Act is repealed and the fol- 
lowing substituted: 


“Ministry” means the Ministry of Finance. 
(“ministére’’) 
(4) The definition of ‘‘Treasurer’’ in sub- 
section 1 (1) of the Act is repealed. 


(5) Section 1 of the Act is amended by add- 
ing the following subsection: 


(3) The amount of the tax payable by an 
operator for a taxation year under this Act is 
the amount of tax as assessed or reassessed 
by the Minister, subject to variation on any 
objection or appeal under this Act. 


(6) Subsection 2 (5) of the Act is amended 
by striking out ‘*‘Treasurer’’ in the second 
line and substituting ‘‘Minister’’. 


(7) Subsection 7 (2) of the Act is repealed 
and the following substituted: 


(2) Section 93 of the Corporations Tax Act 
applies for the purposes of this Act and in 
the application of it, 


(a) references to the corporation liable to 
pay tax under that Act shall be read as 
references to the operator liable to pay 
tax under this Act; and 


(b) the reference in clause 93 (2) (a) to “a 
return as required by section 75” shall 
be read as ‘“‘a return as required under 
this Act”’. 
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détermination du montant des intéréts a 
Végard d’un jour qui tombe le jour de |’en- 
trée en vigueur de cet article ou aprés ce jour. 
En outre, l’article 17 de la Loi, tel qu’il exis- 
tait la veille de entrée en vigueur du para- 
graphe (22), s’applique a la détermination du 
montant des intéréts a l’égard de n’importe 
quelle période antérieure. 


LOI DE L’IMPOT SUR L’EXPLOITATION 
MINIERE 


4 (1) La définition de «sous-ministre» au 
paragraphe 1 (1) de la Loi de l’impot sur l’ex- 
ploitation miniére est abrogée et remplacée 
par ce qui suit : 


«sous-ministre» Le sous-ministre des Finan- 
ces. («Deputy Minister») 


(2) La définition de «ministre» au paragra- 
phe 1 (1) de la Loi est abrogée et remplacée 
par ce qui suit : 


«ministre» Le ministre des 


(«Minister») 


Finances. 


(3) La définition de «ministére» au para- 
graphe 1 (1) de la Loi est abrogée et rempla- 
cée par ce qui suit : 


«ministére» Le ministére des Finances. 


(«Ministry») 


(4) La définition de «trésorier» au paragra- 
phe 1 (1) de la Loi est abrogée. 


(5) L’article 1 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(3) Le montant de l’impdét payable par un 


exploitant pour une année d’imposition aux 5; 


termes de la présente loi est le montant de 
l’impot que le ministre fixe par une cotisation 
ou une nouvelle cotisation, sous réserve de 
modification consécutive a une opposition 
faite ou a un appel interjeté aux termes de la 
présente loi. 

(6) Le paragraphe 2 (5) de la Loi est mo- 
difié par substitution, a «trésorier» a la 
deuxieme ligne, de «ministre». 


(7) Le paragraphe 7 (2) de la Loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(2) L’article 93 de la Loi sur l’imposition 
des corporations s’applique a la présente loi 
et arcetweltets: 


a) les mentions de la corporation assujet- 
tie au paiement de l’impdét aux termes 
de cette loi se lisent comme des men- 
tions de l’exploitant assujetti au paie- 
ment de l’impdt aux termes de la pré- 
sente loi; 


b) la mention, a l’alinéa 93 (2) a), de «la 
déclaration exigée par l’article 75» se 
lit comme une mention de «la déclara- 
tion exigée par la présente loi». 
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(8) Subsections 8 (2), (3), (4), (5) and (6) of 
the Act are repealed and the following 
substituted: 


(2) Interest at the rate prescribed by the 
regulations shall be calculated and charged 
daily and be payable by an operator on the 
deficiency in the operator’s tax account for a 
taxation year, for each day there is a defi- 
ciency in the tax account after the end of the 
instalment period for the taxation year. 


(3) If an operator is required to pay instal- 
ments under this Act in respect of a taxation 
year, the operator is liable to pay interest at 
the rate prescribed by the regulations, calcu- 
lated and charged daily on the deficiency in 
the operator’s instalment account for the tax- 
ation year, for each day there is a deficiency 
in the instalment account during the period 
from the 25th day of the first month com- 
mencing in the taxation year to the end of 
the instalment period. 


(4) For the purposes of this Act, the defi- 
ciency, if any, in an operator’s tax account 
for a taxation year on a particular day is the 
amount by which, 


(a) the aggregate of, 


(i) the tax payable by the operator 
under this Act for the taxation 
year, 


(ii) the interest payable by the opera- 
tor under subsection (2) in 
respect of the taxation year dur- 
ing the period after the end of 
the instalment period for the tax- 
ation year but before the particu- 
lar day, 


(iii) all amounts in respect of the tax- 
ation year each of which is 
refunded or paid by the Minister 
to the operator or applied by the 
Minister to another liability of 
the operator, as the case may be, 
on or before the particular day, 


(iv) all amounts each of which is an 
amount previously credited or 
applied by the Minister to the 
operator’s tax account or instal- 
ment account for the taxation 
year, and included in the amount 
determined under clause (b), that 
is subsequently debited or 
reversed by the Minister on or 
before the particular day, 


(v) the interest payable by the opera- 
tor under subsection (3) for the 
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(8) Les paragraphes 8 (2), (3), (4), (5) et 
(6) de la Loi sont abrogés et remplacés par ce 
qui suit : 


(2) Des intéréts au taux prescrit par les 
réglements, calculés et imputés quotidienne- 
ment, sont payables par l’exploitant sur le 
déficit de son compte d’impét pour une 
année d’imposition pour chaque jour ou ce 
compte est en déficit aprés la fin de la 
période d’acompte provisionnel pour l’année 
d’imposition. 

(3) Si un exploitant est tenu de payer des 
acomptes provisionnels aux termes de la 
présente loi a P’égard d’une année d’imposi- 
tion, il doit payer des intéréts au taux pres- 
crit par les réglements, calculés et imputés 
quotidiennement, sur le déficit de son 
compte d’acomptes provisionnels pour l’an- 
née d’imposition, pour chaque jour ou ce 
compte est en déficit pendant la période 
allant du 25° jour du premier mois commen- 
cant dans l’année d’imposition a la fin de la 
période d’acompte provisionnel. 


(4) Pour lapplication de la présente loi, le 
déficit €ventuel du compte d’impét d’un 
exploitant pour une année d’imposition un 
jour donné est le montant de I’excédent : 


a) du total des montants suivants : 


(i) Vimpdét payable par l’exploitant 
aux termes de la présente loi 
pour l’année d’imposition, 


(ii) les intéréts payables par l’exploi- 
tant aux termes du paragraphe 
(2) a Pégard de l’année d’imposi- 
tion pendant la période qui suit 
la fin de la période d’acompte 
provisionnel pour l’année d’impo- 
sition, mais qui précéde le jour 
donné, 


(iii) tous les montants a l’égard de 
Pannée d’imposition dont chacun 
est remboursé ou payé par le 
ministre a l’exploitant ou affecté 
par lui a une autre obligation de 
Yexploitant, selon le cas, au plus 
tard le jour donné, 


(iv) tous les montants dont chacun 
représente un montant que le 
ministre a déja crédité ou affecté 
au compte d’impot ou au compte 
d’acomptes provisionnels de Il’ex- 
ploitant pour l’année d’imposi- 
tion, et qui est compris dans le 
montant déterminé aux termes de 
Yalinéa b), mais que le ministre 
porte par la suite au débit de l’un 
ou l’autre compte ou annule au 
plus tard le jour donné, 


(v) les intéréts payables par l’exploi- 
tant aux termes du paragraphe 
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instalment period for the taxation 
year, 


all penalties assessed in respect of 
the taxation year with effective 
dates on or before the particular 
day, and 


all other amounts in respect of 
the taxation year that became 
payable under this Act, or 
became collectible and enforce- 
able as if they were tax payable 
under this Act, on or before the 
particular day, 


(b) the aggregate of, 


(i) 


(ii) 


(iii) 


all amounts paid by the operator 
and applied by the Minister on or 
before the particular day on 
account of the operator’s liability 
under this Act for the taxation 
year and all other amounts cred- 
ited or applied by the Minister on 
or before the particular day on 
account of the operator’s liability 
under this Act for the taxation 
year, 


the interest in respect of the taxa- 
tion year allowed under subsec- 
tion (8) during the period after 
the end of the instalment period 
for the taxation year but not after 
the particular day, and 


the interest allowed to the opera- 
tor under subsection (10) for the 
instalment period for the taxation 
year. 


(5) For the purposes of this Act, the defi- 
ciency, if any, in an operator’s instalment 
account for a taxation year on a particular 
day in the instalment period is the amount by 


which, 


(a) the aggregate of, 


(i) 


(ii) 


all instalments of tax payable on 
or before the particular day by 
the operator in respect of the tax- 
ation year, 


the interest payable by the opera- 
tor under subsection (3) in 
respect of the operator’s instal- 
ment account for the taxation 


(vi) 


(vii) 


sur : 
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(3) pour la période d’acompte 
provisionnel pour |’année d’impo- 
sition, 


toutes les pénalités établies a 
légard de l’année d’imposition et 
dont la date de prise d’effet est 
fixée au plus tard le jour donné, 


tous les autres montants 4 l’égard 
de Vannée d’imposition qui 
deviennent payables aux termes 
de la présente loi, ou qui devien- 
nent recouvrables et exécutables 
comme s’ils constituaient un 
impot payable aux termes de la 
présente loi, au plus tard le jour 
donné; 


b) le total des montants suivants : 


(i) 


(ii) 


(iii) 


tous les montants payés par |’ex- 
ploitant et affectés par le ministre 
au plus tard le jour donné a 
Végard des obligations de l’ex- 
ploitant aux termes de la pré- 
sente loi pour l’année d’imposi- 
tion et tous les autres montants 
crédités ou affectés par le minis- 
tre au plus tard le jour donné a 
Végard des obligations de |’ex- 
ploitant aux termes de la pré- 
sente loi pour l’année d’imposi- 
tion, 


les intéréts a l’égard de l’année 
d’imposition accordés aux termes 
du paragraphe (8) pendant la 
période qui suit la fin de la 
période d’acompte provisionnel 
pour l’année d’imposition jus- 
qu’au jour donné, 


les intéréts accordés a |’exploitant 
aux termes du paragraphe (10) 
pour la période d’acompte provi- 
sionnel pour l’année d’imposi- 
tion. 


(5) Pour lapplication de la présente loi, le 
déficit €ventuel du compte d’acomptes provi- 
sionnels d’un exploitant pour une année 
d’imposition un jour donné de la période 


d’acompte 


Vexcédent : 


provisionnel est le montant de 


a) du total des montants suivants : 


(i) 


(ii) 


tous les acomptes provisionnels 
d’impét qui sont payables au plus 
tard le jour donné par l’exploi- 
tant a l’égard de l’année d’impo- 
sition, 

les intéréts payables par l’exploi- 
tant aux termes du paragraphe 
(3) a Végard de son compte 
d’acomptes provisionnels pour 


ee | 
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(iii) 


(iv) 


(v) 


exceeds, 
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year for the period before the 
particular day, 


all amounts in respect of the tax- 
ation year which are refunded or 
paid by the Minister to the oper- 
ator or applied by the Minister to 
another liability of the operator, 
as the case may be, on or before 
the particular day, 


all amounts each of which is an 
amount previously credited or 
applied by the Minister to the 
operator’s instalment account for 
the taxation year, and included in 
the amount determined under 
clause (b) for the taxation year, 
that is subsequently debited or 
reversed by the Minister on or 
before the particular day, and 


all other amounts in respect of 
the taxation year that became 
payable under this Act, or 
became collectable and enforce- 
able as if they were tax payable 
under this Act, on or before the 
particular day, 


(b) the aggregate of, 


(i) 


(ii) 


all amounts paid by the operator 
and applied by the Minister on or 
before the particular day on 
account of the operator’s instal- 
ment obligations under this Act 
for the taxation year and all 
other amounts credited or 
applied by the Minister on or 
before the particular day on 
account of the operator’s instal- 
ment obligations for the taxation 
year, and 


the interest allowed under sub- 
section (10) on or before the par- 
ticular day in respect of the oper- 
ator’s instalment account for the 
taxation year. 


(6) For the purposes of this Act, 


(a) an amount paid by an operator under 
this Act shall be deemed to be paid on 
the day prescribed by the regulations; 


(iii) 


(iv) 


(v) 


Sur : 


Vannée d’imposition, pour la 
période qui précéde le jour 
donné, 


tous les montants a l’égard de 
Yannée d’imposition que le minis- 
tre rembourse ou paie a |’exploi- 
tant ou qu’il affecte 4 une autre 
obligation de l’exploitant, selon 
le cas, au plus tard le jour donné, 


tous les montants dont chacun 
représente un montant que le 
ministre a déja crédité ou affecté 
au compte d’acomptes provision- 
nels de l’exploitant pour l’année 
d’imposition, et qui est compris 
dans le montant déterminé aux 
termes de l’alinéa b) pour l’année 
d’imposition, mais que le ministre 
porte par la suite au débit de ce 
compte ou annule au plus tard le 
jour donné, 


tous les autres montants a l’égard 
de Vannée d’imposition qui 
deviennent payables aux termes 
de la présente loi, ou qui devien- 
nent recouvrables et exécutables 
comme s’ils constituaient un 
impdt payable aux termes de la 
présente loi, au plus tard le jour 
donné; 


b) le total des montants suivants : 


(i) 


(ii) 


tous les montants payés par l’ex- 
ploitant et affectés par le ministre 
au plus tard le jour donné a 
Pégard des obligations de l’ex- 
ploitant en ce qui a trait a ses 
acomptes provisionnels aux ter- 
mes de la présente loi pour |’an- 
née d’imposition et tous les 
autres montants crédités ou affec- 
tés par le ministre au plus tard le 
jour donné a l’égard des obliga- 
tions de l’exploitant en ce qui a 
trait a ses acomptes provisionnels 
pour l’année d’imposition, 


les intéréts accordés par le para- 
graphe (10) au plus tard le jour 
donné a l’égard du compte 
d’acomptes provisionnels de |’ex- 
ploitant pour l’année d’imposi- 
tion. 


(6) Pour l’application de la présente loi : 


a) un montant payé par un exploitant aux 
termes de la présente loi est réputé 
étre payé le jour prescrit par les régle- 
ments; 
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(b) the instalment obligations of an opera- 
tor for a taxation year include the lia- 
bility of the operator to pay, 


(i) instalments on account of tax 
payable for the taxation year as 
required under this Act, 


(ii) interest under subsection (3) on 
the deficiency, if any, in the 
operator’s instalment account for 
the taxation year, and 


(iii) any other amounts included in 
the calculation of a deficiency in 
the operator’s instalment account 
for the taxation year; and 


(c) the instalment period for a taxation 
year is the period from the first day of 
the taxation year to the day immedi- 
ately before the day the balance, if 
any, of the tax payable for the taxa- 
tion year is required to be paid under 
subsection 2 (2); and 


(d) the effective date of a penalty assessed 
in respect of a taxation year is the date 
prescribed by the regulations. 


(6.1) Despite clause (6) (c), if, at the time 
a calculation of interest is done under this 
Act, the most recent assessment or reassess- 
ment for the taxation year was made before 
the day the balance, if any, of the tax pay- 
able for the taxation year is required to be 
paid under this Act, the instalment period 
for the taxation year shall be deemed to have 
ended on the day before the day the assess- 
ment or reassessment was made. 


(9) Subsection 8 (7) of the Act is amended 
by striking out the portion before clause (a) 
and substituting the following: 


(7) Subsections 80 (8), (9), (17) and (18), 
section 81 and subsection 82 (1) of the 
Corporations Tax Act, as those provisions 
read on January 1, 1993, and subsection 
82 (3) of the Corporations Tax Act apply for 
the purposes of this Act and in the applica- 
tion thereof, 


(10) Subsection 8 (7) of the Act, as 
amended by subsection (9), is repealed and 
the following substituted: 


(7) Subsections 80 (8), (9), (17) and (18) 
of the Corporations Tax Act apply for the 
purposes of this Act and, in the application 
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b) les obligations d’un exploitant en ce 
qui a trait aux acomptes provisionnels 
pour une année d’imposition compren- 
nent l’obligation de payer : 


(i) les acomptes provisionnels a 
Pégard de limpdt payable pour 
Pannée d’imposition conformé- 
ment a la présente loi, 


(ii) les intéréts prévus par le paragra- 
phe (3) sur le déficit éventuel du 
compte d’acomptes provisionnels 
de l’exploitant pour l’année d’im- 
position, 


(iii) les autres montants compris dans 
le calcul d’un déficit du compte 
d’acomptes provisionnels de |’ex- 
ploitant pour l’année d’imposi- 
tion; 


c) la période d’acompte provisionnel 
pour une année d’imposition est la 
période qui commence le premier jour 
de l’année d’imposition et qui se ter- 
mine le jour qui précéde celui ou le 
solde éventuel de l’impdét payable pour 
lannée d’imposition doit étre payé aux 
termes du paragraphe 2 (2); 


d) la date de prise d’effet d’une pénalité 
établie a ’égard d’une année d’imposi- 
tion est la date prescrite par les régle- 
ments. 


(6.1) Malgré l’alinéa (6) c), si, au moment 
ou des intéréts sont calculés aux termes de la 
présente loi, la plus récente cotisation ou 
nouvelle cotisation pour l’année d’imposition 
a été établie avant le jour ow le solde éven- 
tuel de l’impot payable pour l’année d’impo- 
sition doit étre payé aux termes de la pré- 
sente loi, la période d’acompte provisionnel 
pour l’année d’imposition est réputée s’étre 
terminée le jour qui précéde celui ot la coti- 
sation ou la nouvelle cotisation a été établie. 


(9) Le paragraphe 8 (7) de la Loi est modi- 
fié par substitution, au passage qui précéde 
Palinéa a), de ce qui suit : 


(7) Les paragraphes 80 (8), (9), (17) et 
(18), l’article 81 et le paragraphe 82 (1) de la 
Loi sur limposition des corporations, tels 
qu’ils existaient le 1° janvier 1993, ainsi que 
le paragraphe 82 (3) de la Loi sur l’imposi- 
tion des corporations, s’appliquent a la pré- 
Sente loi et. a cetieltet.: 


(10) Le paragraphe 8 (7) de la Loi, tel qu’il 
est modifié par le paragraphe (9), est abrogé 
et remplacé par ce qui suit : 


(7) Les paragraphes 80 (8), (9), (17) et 
(18) de la Loi sur Jlimposition des 
corporations s’appliquent a la présente loi et, 
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thereof, references to the corporation shall 
be read as references to the operator. 


(7.1) Every operator shall pay, immedi- 
ately on receipt of a notice of assessment or 
reassessment or of a statement of account in 
respect of a taxation year, any part of the 
tax, interest, penalties and any other 
amounts then unpaid in respect of the taxa- 
tion year, whether or not an objection to or 
an appeal from an assessment in respect of 
the taxation year is outstanding. 


(7.2) If a return required to be delivered 
for a taxation year by an operator under this 
Act is delivered within four years from the 
end of the taxation year, the Minister, 


(a) may, upon mailing the notice of 
assessment for the taxation year, 
refund or pay, without application 
from the operator, the overpayment, if 
any, in respect of the taxation year, in 
the amount determined by the Minis- 
ter to be the overpayment as of the 
day the Minister makes the determina- 
tion; and 


(b) subject to subsection (7.3), shall 
refund or pay the overpayment, if any, 
in respect of the taxation year, in the 
amount determined by the Minister to 
be the overpayment as of the day the 
Minister makes the determination, 
after mailing the notice of assessment, 
if the operator has applied for the 
refund or payment in writing within 
the period determined under clause 
9 (1) (b) for that taxation year. 


(11) Section 8 of the Act is amended by 
adding the following subsection: 


(7.3) Instead of making a refund or pay- 
ment under this section, if the operator is lia- 
ble or is about to become liable to make a 
payment under this Act, or under any other 
Act administered by the Minister that 
imposes tax or is prescribed by the regula- 
tions, the Minister may apply the amount of 
the overpayment to the liability and in such 
case, the Minister shall notify the operator 
that such action was taken. 


(12) Subsection 8 (8) of the Act is repealed 
and the following substituted: 


(8) Interest at the rate prescribed by the 
regulations shall be calculated and allowed 
daily to an operator on the surplus in the 
Operator’s tax account for a taxation year, 
for each day there is a surplus in the tax 
account after the end of the instalment 
period for the taxation year. 
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a cet effet, les mentions de la corporation se 
lisent comme des mentions de l’exploitant. 


(7.1) L’exploitant paie, dés réception d’un 
avis de cotisation ou de nouvelle cotisation 
ou d’un relevé de compte a l’égard d’une 
année d’imposition, toute fraction de l’imp6ot, 
des intéréts, des pénalités et des autres mon- 
tants alors impayés a l’égard de cette année 
d’imposition, qu’une opposition ou un appel 
relatif 4 la-cotisation soit ou non en instance. 


(7.2) Si la déclaration qu’un exploitant est 
tenu de remettre pour une année d’imposi- 
tion aux termes de la présente loi est remise 
dans les quatre ans qui suivent la fin de |’an- 
née d’imposition, le ministre : 


a) peut mettre a la poste, sous le méme 
pli, Pavis de cotisation pour l’année 
d’imposition et, sans que |’exploitant 
en fasse la demande, le rembourse- 
ment ou le paiement du paiement en 
trop, le cas échéant, a l’égard de |’an- 
née d’imposition, selon le montant 
déterminé par lui comme ayant été 
payé en trop le jour ow il fait cette 
détermination; 


b) sous réserve du paragraphe (7.3), doit 
rembourser ou payer le paiement en 
trop, le cas échéant, a l’égard de |’an- 
née d’imposition, selon le montant 
déterminé par lui comme ayant été 
payé en trop le jour ov il fait cette 
détermination, aprés la mise a la poste 
de l’avis de cotisation, si l’exploitant a 
fait une demande de remboursement 
ou de paiement par écrit dans le délai 
imparti aux termes de l’alinéa 9 (1) b) 
pour l’année d’imposition. 


(11) L’article 8 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(7.3) Au lieu de procéder a un rembourse- 
ment ou a un paiement aux termes du pré- 
sent article, si l’exploitant est redevable ou 
est sur le point d’étre redevable d’un paie- 
ment aux termes de la présente loi ou d’une 
autre loi dont l’application est confiée au 
ministre et qui fixe des taxes ou impdts ou 
est prescrite par les réglements, le ministre 
peut affecter le montant du paiement en trop 
a l’obligation, auquel cas il avise l’exploitant 
qu’une telle mesure a été prise. 


(12) Le paragraphe 8 (8) de la Loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(8) Des intéréts au taux prescrit par les 
réglements sur le surplus du compte d’impét 
de lexploitant pour l’année d’imposition sont 
calculés et accordés quotidiennement 4 l’ex- 
ploitant pour chaque jour ou il existe un sur- 
plus dans le compte d’imp6ot aprés la fin de la 
période d’acompte provisionnel pour l’année 
d’imposition. 
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(8.1) For the purposes of this Act, the sur- 
plus, if any, in an operator’s tax account for 
a taxation year on a particular day is the 
amount by which, 


(a) the aggregate of, 


(i) the amounts determined under 
subclauses (4) (b) (i) and (iii) in 
respect of the operator for the 
taxation year, and 


(ii) the interest in respect of the taxa- 
tion year allowed under subsec- 
tion (8) during the period after 
the end of the instalment period 
for the taxation year but before 
the particular day, 


exceeds, 


(b) the amount determined under clause 
(4) (a) in respect of the operator for 
the taxation year. 


(13) Subsection 8 (10) of the Act is 
repealed and the following substituted: 


(10) Interest at the rate prescribed by the 
regulations shall be computed and allowed 
daily to an operator on the surplus in the 
operator’s instalment account for a taxation 
year, for each day there is a surplus in the 
instalment account during the period from 
the 25th day of the first month commencing 
in the taxation year to the end of the instal- 
ment period. 


(10.1) For the purposes of this Act, the 
surplus, if any, in an operator’s instalment 
account for a taxation year on a particular 
day in the instalment period is the amount by 
which, 


(a) the aggregate of, 


(i) the amount determined as of the 
particular day under subclause 
(5) (b) (i) in respect of the opera- 
tor for the taxation year, and 


(ii) the interest allowed under sub- 
section (10) in respect of the 
operator’s instalment account for 
the taxation year for the period 
before the particular day, 


exceeds, 


(b) the amount determined as of the par- 
ticular day under clause (5) (a) in 
respect of the operator for the taxation 
year. 
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(8.1) Pour l’application de la présente loi, 
le surplus éventuel du compte d’impoét d’un 
exploitant pour une année d’imposition un 
jour donné est le montant de I’excédent : 


a) du total : 


(i) dune part, des montants déter- 
minés aux termes des sous-alinéas 
(4) b) (i) et (iii) a l’égard de l’ex- 
ploitant pour l’année d’imposi- 
tion, 


(ii) d’autre part, des intéréts accordés 
aux termes du paragraphe (8) a 
Pégard de l’année d’imposition 
pour la période qui suit la fin de 
la période d’acompte provision- 
nel pour l’année d’imposition, 
jusqu’au jour donné; 


Sur : 


b) le montant déterminé aux termes de 
Palinéa (4) a) a l’égard de l’exploitant 
pour l’année d’imposition. 


(13) Le paragraphe 8 (10) de la Loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(10) Des intéréts au taux prescrit par les 
réglements sur le surplus du compte 
d’acomptes provisionnels de l’exploitant pour 
Yannée d’imposition sont calculés et accordés 
quotidiennement a l’exploitant pour chaque 
jour ou il existe un surplus dans le compte 
d’acomptes provisionnels au cours de la 
période allant du 25° jour du premier mois 
commengant dans l’année d’imposition a la 
fin de la période d’acompte provisionnel. 


(10.1) Pour lapplication de la présente 
loi, le surplus éventuel du compte d’acomp- 
tes provisionnels d’un exploitant pour une 
année d’imposition un jour donné au cours 
de la période d’acompte provisionnel est le 
montant de l’excédent : 


a) du total : 


(i) dune part, du montant déter- 
miné au jour donné aux termes 
du sous-alinéa (5) b) (i) a P’égard 
de l’exploitant pour l’année d’im- 
position, 


(ii) d’autre part, des intéréts accordés 
aux termes du paragraphe (10) a 
’égard du compte d’acomptes 
provisionnels de |’exploitant pour 
année d’imposition pour la 
période qui précéde le jour 
donné; 

sur : 

b) le montant déterminé au jour donné 
aux termes de l’alinéa (5) a) a l’égard 
de lexploitant pour l’année d’imposi- 
tion. 
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(14) Subsections 8 (11) and (12) of the Act 
are repealed. 


(15) Subsections 8 (13), (14) and (15) of the 
Act are repealed and the _ following 
substituted: 


(13) Where by a decision of the Minister 
or of a court after the filing of an objection 
or an appeal under this Acct it is finally deter- 
mined that the tax payable under this Act by 
an operator for a taxation year is less than 
the amount assessed to which the objection 
was made or from which the appeal was 
taken and, as a result of the decision there is 
a surplus in the operator’s tax account or 
instalment account for a taxation year, the 
interest rate prescribed by the regulations for 
the purposes of this subsection, and not the 
rate prescribed for the purposes of subsection 
(8) or (10), as the case may be, shall be used 
to determine the amount of interest for the 
purposes of those subsections, for each day 
that the surplus in the account is attributable 
to the decision. 


(14) If a return for a taxation year is not 
delivered under this Act until after the day 
on which it is required to be delivered, or the 
return as delivered does not comply with the 
requirements under this Act or does not con- 
tain all the information or documents 
required by the Minister to be delivered with 
or as part of the return, the interest rates 
prescribed by the regulations for the pur- 
poses of this section to determine the amount 
of any interest allowed to the operator in 
respect of the taxation year to which the 
return relates shall be deemed to be nil for 
the period from the day the return was 
required to be delivered under this Act to 
the day after the day the return as required 
under this Act or the information or docu- 
ments, as applicable, are delivered to the 
Minister. 


(15) For the purposes of this section, an 
Overpayment in respect of a taxation year of 
an operator as of a particular day is an 
amount equal to the surplus as of that day in 
the operator’s tax account for the taxation 
year as determined under this section, except 
that in determining the amount included 
under clause (8.1) (b), the amount deter- 
mined under subclause (4) (a) (iii) shall not 
include the overpayment being determined. 


(15.1) Despite subsections (2) and (3), 


(a) the total interest payable by an opera- 
tor on the deficiency in its instalment 
account and in its tax account for a 
taxation year for the period from the 
first day of the instalment period for 
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(14) Les paragraphes 8 (11) et (12) de la 
Loi sont abrogés. 


(15) Les paragraphes 8 (13), (14) et (15) de 
la Loi sont abrogés et remplacés par ce qui 
suit : 


(13) Si, par une décision du ministre ou 
dun tribunal a la suite du dépdét d’une oppo- 
sition ou de l’interjection d’un appel aux ter- 
mes de la présente loi, il est définitivement 
déterminé que l’impdt payable aux termes de 
la présente loi par un exploitant pour une 
année d’imposition est inférieur au montant 
de la cotisation a laquelle opposition a été 
faite ou dont appel a été interjeté, et qu’il 
ressort de la décision qu’il existe un surplus 
dans le compte d’impdét ou le compte 
d’acomptes provisionnels de l’exploitant pour 
une année d’imposition, le taux d’intérét 
prescrit par les réglements pour l’application 
du présent paragraphe, et non le taux pres- 
crit pour l’application du paragraphe (8) ou 
(10), selon le cas, sert a déterminer le mon- 
tant des intéréts pour l’application de ces 
paragraphes, pour chaque jour ow le surplus 
dans le compte est imputable a la décision. 


(14) Si une déclaration pour une année 
d’imposition est remise aux termes de la 
présente loi aprés le jour auquel elle doit 
Pétre, ou que la déclaration remise n’est pas 
conforme aux exigences de la présente loi ou 
ne contient pas tous les renseignements ou 
documents que le ministre oblige a remettre 
avec la déclaration ou a y joindre, le taux 
d’intérét prescrit par les réglements pour 
lapplication du présent article pour détermi- 
ner le montant des intéréts accordés a |’ex- 
ploitant a l’égard de l’année d’imposition a 
laquelle se rapporte la déclaration est réputé 
nul pour la période qui commence le jour ot 
la déclaration devait étre remise aux termes 
de la présente loi et qui se termine le lende- 
main du jour ou la déclaration exigée par la 
présente loi ou les renseignements ou les 
documents, selon le cas, sont remis au minis- 
fcc. 


(15) Pour l’application du présent article, 
un paiement en trop a l’égard d’une année 
d’imposition d’un exploitant un jour donné 
représente un montant égal au surplus, ce 
jour-la, du compte d’impdt de |’exploitant 
pour l’année d’imposition, déterminé aux ter- 
mes du présent article, sauf que, pour déter- 
miner le montant visé a l’alinéa (8.1) b), le 
montant déterminé aux termes du sous-alinéa 
(4) a) (iii) ne comprend pas le paiement en 
trop a déterminer. 


(15.1) Malgré les paragraphes (2) et (3) : 


a) le total des intéréts payables par un 
exploitant sur le déficit de son compte 
d’acomptes provisionnels et de son 
compte d’impdt pour une année d’im- 
position pour la période allant du pre- 
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the taxation year to the assessment 
date for the taxation year shall be the 
amount, if any, by which, 


(i) the total of the interest charged 
and payable under subsection (3) 
for the instalment period for the 
taxation year and under subsec- 
tion (2) for the period after the 
end of the instalment period but 
not after the assessment date, 


exceeds, 


(ii) the total interest allowed under 
subsection (10) to the operator 
for the instalment period for the 
taxation year and under subsec- 
tion (8) for the period after the 
end of the instalment period for 
the taxation year but not after 
the assessment date; and 


the total interest payable by an opera- 
tor on the deficiency in its tax account 
for a taxation year for each statement 
period after the assessment date 
referred to in clause (a), shall be the 
amount, if any, by which the total 
interest charged and payable under 
subsection (2) for the particular state- 
ment period exceeds the total interest 
allowed for the statement period under 
subsection (8). 


(15.2) Despite subsections (8) and (10), 


(a) 


(b) 


the total interest allowed to an opera- 
tor on the surplus in its instalment 
account and in its tax account for a 
taxation year for the period from the 
first day of the instalment period for 
the taxation year to the assessment 
date for the taxation year shall be the 
amount, if any, by which, 


(i) the amount determined under 
subclause (15.1) (a) (ii) in respect 
of the operator for the taxation 
year, 


exceeds, 


(ii) the amount determined under 
subclause (15.1) (a) (i) in respect 
of the operator for the taxation 
year; and 


the total interest allowed to an opera- 
tor on the surplus in its tax account for 


b) 
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mier jour de la période d’acompte pro- 
visionnel pour l’année d’imposition a 
la date d’établissement de la cotisation 
pour l’année d’imposition est le mon- 
tant éventuel de l’excédent : 


(i) du total des intéréts imputés et 
payables aux termes du paragra- 
pher-.(3)) *potr flav, période 
d’acompte provisionnel pour |’an- 
née d’imposition et aux termes 
du paragraphe (2) pour la 
période qui suit la fin de la 
période d’acompte provisionnel, 
jusqu’a la date d’établissement de 
la cotisation, 


Sur : 


(ii) le total des intéréts accordés a 
lexploitant aux termes du para- 
graphe (10) pour la période 
d’acompte provisionnel pour |’an- 
née d’imposition et aux termes 
du paragraphe (8) pour la 
période qui suit la fin de la 
période d’acompte provisionnel, 
jusqu’a la date d’établissement de 
la cotisation; 


le total des intéréts payables par un 
exploitant sur le déficit de son compte 
d’impdét pour une année d’imposition 
pour chaque période applicable qui 
suit la date d’établissement de la coti- 
sation visée a l’alinéa a) est le montant 
éventuel de l’excédent du total des 
intéréts imputés et payables aux ter- 
mes du paragraphe (2) pour la période 
applicable donnée sur le total des 
intéréts accordés pour la période appli- 
cable aux termes du paragraphe (8). 


(15.2) Malgré les paragraphes (8) et (10) : 


a) 


b) 


le total des intéréts accordés a un 
exploitant sur le surplus de son compte 
d’acomptes provisionnels et de son 
compte d’impét pour une année d’im- 
position pour la période allant du pre- 
mier jour de la période d’acompte pro- 
visionnel pour l’année d’imposition a 
la date d’établissement de la cotisation 
pour l’année d’imposition est le mon- 
tant éventuel de l’excédent : 


(i) du montant déterminé aux termes 
du sous-alinéa (15.1) a) (ii) a 
Pégard de l’exploitant pour I’an- 
née d’imposition, 

suri: 


(ii) le montant déterminé aux termes 
du sous-alinéa (15.1) a) (i) a 
Pégard de l’exploitant pour I’an- 
née d’imposition; 

le total des intéréts accordés a un 
exploitant sur le surplus de son compte 


Idem 


39) 
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a taxation year for each statement 
period after the assessment date 
referred to in clause (a) shall be the 
amount, if any, by which the total 
interest allowed under subsection (8) 
for the particular statement period 
exceeds the total interest charged and 
payable for the statement period under 
subsection (2). 


(15.3) In this section, in respect of a taxa- 
tion year of an operator, 


(a) the assessment date for the taxation 
year for the purposes of subsections 
(15.1) and (15.2) is the day the most 
recent assessment or reassessment for 
the taxation year is made; 


(b) a statement period is the period of 
time commencing on the day immedi- 
ately following the day when a state- 
ment of account for the taxation year 
is issued, or an assessment or reassess- 
ment in respect of the taxation year is 
made by the Minister, as the case may 
be, and ending on the day the next 
statement of account for the taxation 
year is issued by the Minister; and 


(c) a statement of account is a statement 
that the Minister may issue to the 
operator from time to time containing 
an accounting as of a particular date of 
the operator’s liability under this Act 
for the particular taxation year. 


(16) Subsection 8 (16) of the Act is 
amended by striking out ‘‘the Corporations 
Tax Act?’ in the first and second lines and 
substituting ‘‘the Corporations Tax Act, as it 
read on January 1, 1993,’’. 


(17) Subsection 8 (16), as amended by sub- 
section (16), is repealed and the following 
substituted: 


(16) An amount paid, applied or credited 
on account of amounts payable under this 
Act by an operator in respect of a particular 
taxation year shall be applied, 


(a) first, against the tax payable by the 
operator for the particular year; 


(b) second, against any penalty payable by 
the operator in respect of the particu- 
lar year; 


(c) third, against any interest payable by 
the operator in respect of the particu- 
lar year; and 


(d) fourth, against any other amount or 
amounts payable by the operator in 
respect of the particular year. 
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d’impot pour une année d’imposition 
pour chaque période applicable qui 
suit la date d’établissement de la coti- 
sation visée a l’alinéa a) est le montant 
éventuel de l’excédent du total des 
intéréts accordés aux termes du para- 
graphe (8) pour la période applicable 
donnée sur le total des intéréts impu- 
tés et payables pour la période appli- 
cable aux termes du paragraphe (2). 


(15.3) Dans le présent article, a l’égard 
d’une année d’imposition d’un exploitant : 


a) la date d’établissement de la cotisation 
pour l’année d’imposition, pour l’ap- 
plication des paragraphes (15.1) et 
(15.2), est le jour ot la derniére coti- 
sation ou nouvelle cotisation est éta- 
blie pour année d’imposition; 


b) la période applicable est la période qui 
commence le lendemain du jour ou le 
ministre délivre un relevé de compte 
pour l’année d’imposition ou établit 
une cotisation ou une nouvelle cotisa- 
tion a l’égard de l’année d’imposition, 
selon le cas, et qui se termine le jour 
ou il délivre le relevé de compte sui- 
vant pour l’année d’imposition; 


c) un relevé de compte est le relevé que 
le ministre peut délivrer a l’exploitant 
et qui donne le montant que |’exploi- 
tant doit a une date donnée aux ter- 
mes de la présente loi pour l’année 
d’imposition. 

(16) Le paragraphe 8 (16) de la Loi est 
modifié par substitution, a «la Loi sur l’impo- 
sition des corporations» aux premiére et 
deuxiéme lignes, de «la Loi sur l’imposition 
des corporations, telle qu’elle existait le 1° 
janvier 1993,». 


(17) Le paragraphe 8 (16), tel qu’il est 
modifié par le paragraphe (16), est abrogé et 
remplacé par ce qui suit : 


(16) Tout montant versé, affecté ou cré- 
dité au titre de montants payables aux termes 
de la présente loi par un exploitant pour une 
année d’imposition donnée est affecté : 


a) en premier lieu a limpdt payable par 
Yexploitant pour cette année; 


b) en deuxiéme lieu aux pénalités paya- 
bles par l’exploitant pour cette année; 


c) en troisi¢éme lieu aux intéréts payables 
par l’exploitant pour cette année; 


d) en quatriéme lieu a tout autre montant 
payable par l’exploitant pour cette 
année. 
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(18) Section 8 of the Act is further 
amended by adding the following subsections: 


(17) A debt due to the Crown by an oper- 
ator under section 8.1 of the Financial 
Administration Act in respect of a payment 
under this Act may be collected and enforced 
under the provisions of this Act as if it were 
tax payable by the operator for the taxation 
year to which the payment relates, once writ- 
ten notice of the debt has been sent by mail 
to the operator. 


(18) If an amount in respect of a taxation 
year has been refunded or paid to an opera- 
tor under this Act or applied by the Minister 
to another liability of the operator and the 
Minister subsequently determines that the 
amount refunded, paid or applied exceeded 
the amount to which the operator was enti- 
tled under this Act, the amount of the excess 
is a liability of the operator under this Act 
from the date the amount was refunded, paid 
or applied. 


(19) The Minister may issue an assessment 
for the amount of a liability of an operator 
described in subsection (18) and section 10 
applies with necessary modifications to the 
assessment as though the assessment were 
made under section 9. 


(19) Subsection 13 (1) of the Act is 
amended by striking out ‘“‘employed’’ in the 
first line and substituting ‘‘employed or for- 
merly employed’’. 


(20) Subsections 15 (1), (2) and (3) of the 
Act are repealed and the _ following 
substituted: 


(1) Every operator or person who fails to 
deliver a return for a taxation year as and 
when required under this Act, or fails to 
include in the return or deliver with the 
return any information or documents 
required to be delivered as part of or with 
the return, shall pay a penalty equal to 5 per 
cent of the amount, if any, of the deficiency 
in the operator’s tax account for the taxation 
year as of the day the return was required to 
be delivered, as determined under section 8 
before taking into consideration the penalty 
being imposed under this subsection. 


(21) Subsection 18 (1) of the Act is 
amended by striking out ‘‘Subsections 99 (1), 
(2), (3) and (4) and sections 100’’ in the first 
and second lines and substituting ‘‘Sections 
99, 100’’. 


(22) Subsection 20 (1) of the Act is 
amended by striking out ‘‘tax, interest or 
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(18) L’article 8 de la Loi est modifié en 
outre par adjonction des paragraphes 
suivants : 


(17) Une créance de la Couronne visée a 
Particle 8.1 de la Loi sur l’administration 
financiére a Végard d’un paiement que doit 
un exploitant aux termes de la présente loi 
peut étre recouvrée et exécutée aux termes 
de la présente loi comme s’il s’agissait d’un 
impot payable par l’exploitant pour l’année 
d’imposition a laquelle se rapporte ce paie- 
ment, une fois qu’un avis écrit de la créance 
a été envoyé par la poste a |’exploitant. 


(18) Si un montant a l’égard d’une année 
d’imposition a été remboursé ou payé a un 
exploitant par le ministre aux termes de la 
présente loi ou affecté par lui 4 une autre 
obligation de l’exploitant et que le ministre 
détermine par la suite que le montant rem- 
boursé, payé ou affecté est supérieur a celui 
que l’exploitant est en droit de recevoir aux 
termes de la présente loi, l’excédent est une 
obligation de l’exploitant aux termes de la 
présente loi a compter de la date a laquelle 
le montant a été remboursé, payé ou affecté. 


(19) Le ministre peut délivrer une cotisa- 
tion pour le montant d’une obligation de 
l’exploitant visée au paragraphe (18) et I’arti- 
cle 10 s’applique a cette cotisation avec les 
adaptations nécessaires comme si la cotisa- 
tion avait été établie aux termes de l'article 
i 


(19) Le paragraphe 13 (1) de la Loi est 
modifié par substitution, a «qui travaille» a la 
premiére ligne, de «qui travaille ou qui a déja 
travaillé». 


(20) Les paragraphes 15 (1), (2) et (3) de la 
Loi sont abrogés et remplacés par ce qui suit : 


(1) L’exploitant ou la personne qui ne 
remet pas de déclaration pour une année 
d’imposition de la maniére et au moment 
prévus par la présente loi ou qui n’inclut pas 
dans la déclaration ou ne remet pas avec 
celle-ci des renseignements ou des documents 
qui doivent étre remis avec la déclaration ou 
y €tre joints paie une pénalité égale a 5 pour 
cent du montant éventuel du déficit du 
compte d’impot de |’exploitant pour l’année 
d’imposition tel qu’il s’établit le jour ou la 
déclaration devait étre remise, calculé aux 
termes de l’article 8 avant de tenir compte de 
la pénalité imposée aux termes du présent 
paragraphe. 


(21) Le paragraphe 18 (1) de la Loi est 
modifié par substitution, 4 «Les paragraphes 
99 (1), (2), (3) et (4), et les articles 100» aux 
premiére et deuxiéme lignes, de «Les articles 
99, 100». 


(22) Le paragraphe 20 (1) de la Loi est 
modifié par substitution, 4 «un impdét, des 
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penalty imposed by this Act’’ in the first and 
second lines and substituting ‘‘amount 
required to be paid under this Act’’. 


(23) Clause 21 (1) (b) of the Act is 
repealed. 


(24) Subsections 8 (2), (3), (4), (5), (6), 
(6.1), (8), (8.1), (10), (10.1), (13), (14), (15), 
(15.1), (15.2) and (15.3) of the Act, as enacted 
or re-enacted by subsections (8), (12), (13) 
and (15), apply in determining the amount of 
interest in respect of any day that is on or 
after the day subsections (8), (12), (13) and 
(15) come into force, and, for the purposes of 
determining the amount of interest in respect 
of any period of time before the day subsec- 
tions (8), (12), (13) and (15) come into force, 
subsections 8 (2), (3), (4), (5), (6), (7), (8), 
(10), (13), (14) and (15) of the Act apply as 
they read on the day before subsections (8), 
(12), (13) and (15) come into force. 


(25) Subsection 8 (7.1) of the Act, as 
enacted by subsection (10), applies in respect 
of notices of assessment and reassessment and 
statements of account in respect of any taxa- 
tion year issued after the day subsection (10) 
comes into force. 


(26) Subsection 8 (7.2) of the Act, as 
enacted by subsection (10), applies to over- 
payments determined by the Minister on or 
after the day subsection (10) comes into force. 


(27) Subsection 8 (7.3) of the Act, as 
enacted by subsection (11), applies to applica- 
tions of overpayments made after the day this 
Act receives Royal Assent, whether or not the 
overpayment arose before or after this Act 
receives Royal Assent. 


(28) The repeal of subsections 8 (11) and 
(12) of the Act by subsection (14) applies to 
taxation years commencing on or after the 
day subsection (14) comes into force. 


(29) Subsection 8 (16) of the Act, as re- 
enacted by subsection (17), applies to amounts 
paid, applied or credited on or after the day 
subsection (17) comes into force. 


(30) Subsection 8 (17) of the Act, as 
enacted by subsection (18), applies in respect 
of debts due to the Crown under section 8.1 
of the Financial Administration Act where 
written notice has been sent by mail to the 
operator before or after this Act receives 
Royal Assent. 
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intéréts ou une pénalité établis par la présente 
loi» aux premiére et deuxiéme lignes, de «un 
montant qui doit étre payé aux termes de la 
présente loi». 


(23) L’alinéa 21 (1) b) de la Loi est abrogé. 


(24) Les paragraphes 8 (2), (3), (4), (5), 
(6), (6.1), (8), (8.1), (10), (10.1), (13), (14), 
(15), (15.1), (15.2) et (15.3) de la Loi, tels 
qu’ils sont adoptés ou adoptés de nouveau par 
les paragraphes (8), (12), (13) et (15), s’appli- 
quent a la détermination du montant des 
intéréts 4 ’égard d’un jour qui tombe le jour 
de entrée en vigueur des paragraphes (8), 
(12), (13) et (15) ou aprés ce jour. En outre, 
les paragraphes 8 (2), (3), (4), (5), (6), (7), 
(8), (10), (13), (14) et (15) de la Loi, tels qu’ils 
existaient la veille de entrée en vigueur des 
paragraphes (8), (12), (13) et (15), s’appli- 
quent a la détermination du montant des 
intéréts a l’égard d’une période qui précéde le 
jour de Tentrée en vigueur de_ ces 
paragraphes. 


(25) Le paragraphe 8 (7.1) de la Loi, tel 
qu’il est adopté par le paragraphe (10), s’ap- 
plique aux avis de cotisation ou de nouvelle 
cotisation et aux relevés de compte 4 l’égard 
d’une année d’imposition qui sont délivrés 
apres le jour de l’entrée en vigueur du para- 
graphe (10). 


(26) Le paragraphe 8 (7.2) de la Loi, tel 
qu’il est adopté par le paragraphe (10), s’ap- 
plique aux paiements en trop déterminés par 
le ministre le jour de l’entrée en vigueur du 
paragraphe (10) ou aprés ce jour. 


(27) Le paragraphe 8 (7.3) de la Loi, tel 
qu’il est adopté par le paragraphe (11), s’ap- 
plique aux affectations de paiements en trop 
effectuées aprés le jour ou la présente loi 
recoit la sanction royale, que le paiement en 
trop se soit produit avant ou aprés ce jour. 


(28) L’abrogation des paragraphes 8 (11) et 
(12) de la Loi par le paragraphe (14) s’appli- 
que aux années d’imposition qui commencent 
le jour de l’entrée en vigueur du paragraphe 
(14) ou aprés ce jour. 


(29) Le paragraphe 8 (16) de la Loi, tel 
qu’il est adopté de nouveau par le paragraphe 
(17), s’applique aux montants payés, affectés 
ou crédités le jour de l’entrée en vigueur du 
paragraphe (17) ou aprés ce jour. 


(30) Le paragraphe 8 (17) de la Loi, tel 
qu’il est adopté par le paragraphe (18), s’ap- 
plique aux créances de la Couronne visées a 
Particle 8.1 de la Loi sur l’administration 
financiére a Végard desquelles un avis par 
écrit a été envoyé par la poste a l’exploitant 
avant ou apres le jour ow la présente loi recoit 
la sanction royale. 
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(31) Subsections 8 (18) and (19) of the Act, 
as enacted by subsection (18), apply in respect 
of amounts refunded, paid or applied by the 
Minister after the day this Act receives Royal 
Assent. 


(32) Subsection 15 (1) of the Act, as re- 
enacted by subsection (20), applies in respect 
of failure to deliver returns required to be 
delivered under this Act on or after the day 
subsection (20) comes into force. 


(33) If a taxation year commences before 
the day subsections (8), (12) and (13) come 
into force, the amounts determined under 
subclauses 8 (4) (a) (ii) and (v), 8 (4) (b) (ii) 
and (iii), 8 (5) (a) (ii) and (b) (ii), 8 (6) (b) (ii), 
8 (8.1) (a) (ii) and 8 (10.1) (a) (ii) of the Act, 
as enacted by those subsections, shall include 
interest in respect of the taxation year deter- 
mined for periods before the day those sub- 
sections come into force, calculated under 
subsections 8 (2), (3), (8) and (10) of the Act 
as they read before subsections (8), (12) and 
(13) come into force. 


RACE TRACKS TAX ACT 


5.—(1) The definition of ‘‘Minister’’ in 
section 1 of the Race Tracks Tax Act is 
repealed and the following substituted: 


“Minister”? means the Minister of Finance. 
(“‘ministre’’) 
(2) The definition of ‘‘Treasurer’’ in sec- 
tion 1 of the Act is repealed. 


(3) Clause 3 (2) (c), section 9 and subsec- 
tion 12 (1) of the Act are amended by striking 
out ‘‘Treasurer’’? wherever it appears and 
substituting in each case ‘‘Minister’’. 


(4) Subsection 3 (3) of the Act is repealed. 


(5) The Act is amended by adding the fol- 
lowing section: 


3.1—(1) If on a particular date a debt as 
calculated under subsection (2) is payable by 
any person, the person shall be charged 
interest payable to the Minister at the pre- 
scribed rate and calculated in the prescribed 
manner on the amount of the debt from that 
date to the date the amount is received by 
the Minister. 


(2) In this section, the amount of the debt 
payable by a person under this Act at a par- 
ticular date is the amount by which, 


(a) the aggregate of, 


(i) all tax under this Act that is col- 
lectable or that is payable by the 
person before that date, 
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(31) Les paragraphes 8 (18) et (19) de la 
Loi, tels qu’ils sont adoptés par le paragraphe 
(18), s’appliquent aux montants remboursés, 
payés ou affectés par le ministre aprés le jour 
ou la présente loi recoit la sanction royale. 


(32) Le paragraphe 15 (1) de la Loi, tel 
qu’il est adopté de nouveau par le paragraphe 
(20), s’applique au défaut de remettre une 
déclaration qui doit étre remise aux termes de 
la présente loi le jour de l’entrée en vigueur 
du paragraphe (20) ou aprés ce jour. 


(33) Si une année d’imposition commence 
avant le jour de l’entrée en vigueur des para- 
graphes (8), (12) et (13), les montants déter- 
minés aux termes des sous-alinéas 8 (4) a) (ii) 
et (v), 8 (4) b) (ii) et (iii), 8 (5) a) (ii) et b) (ii), 
8 (6) b) (ii), 8 (8.1) a) (ii) et 8 (10.1) a) (ii) de 
la Loi, tels qu’ils sont adoptés par ces para- 
graphes, comprennent des intéréts pour I’an- 
née d’imposition déterminés 4 l’égard des 
périodes antérieures au jour de l’entrée en 
vigueur de ces paragraphes, calculés confor- 
mément aux paragraphes 8 (2), (3), (8) et (10) 
de la Loi, tels qu’ils existaient avant l’entrée 
en vigueur des paragraphes (8), (12) et (13). 


LOI DE LA TAXE SUR LE PARI MUTUEL 


5 (1) La définition de «ministre» a l’arti- 
cle 1 de la Loi de la taxe sur le pari mutuel est 
abrogée et remplacée par ce qui suit : 


«ministre» Le ministre des Finances. 


(«Minister») 


(2) La définition de «trésorier» a l’article 1 
de la Loi est abrogée. 


(3) L’alinéa 3 (2) c), article 9 et le para- 
graphe 12 (1) de la Loi sont modifiés par 
substitution, a «trésorier» partout ow il 
figure, de «ministre». 


(4) Le paragraphe 3 (3) de la Loi est 
abrogé. 


(5) La Loi est modifiée par adjonction de 
Particle suivant : 


3.1 (1) Si, a une date donnée, une dette 
calculée conformément au paragraphe (2) est 
payable par une personne, celle-ci est tenue 
de payer au ministre des intéréts sur le mon- 
tant au taux prescrit et calculés de la maniére 
prescrite a partir de la date donnée jusqu’a la 
date a laquelle le ministre recoit le montant. 


(2) Dans le présent article, le montant de 
la dette payable par une personne aux termes 
de la présente loi a une date donnée corres- 
pond a l’excédent : 


a) du total : 


(i) de la taxe prévue par la présente 
loi que la personne est tenue de 
percevoir ou de payer avant cette 
date, 


of 


Intéréts 


Calcul de la 
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(ii) all amounts or penalties or both 
assessed under this Act against 
the person at any time before 
that date, and 


(iii) the total of all amounts charged 
under this section against the per- 
son in respect of a period of time 
ending before that date, 


exceeds, 
(b) the aggregate of, 


(i) the amount of all taxes remitted 
or paid by the person under this 
Act and the amount of any 
refund owing under any other 
Act that has been applied by the 
Minister to the person’s liabilities 
under this Act prior to that date, 
and 


(ii) the total of all amounts of inter- 
est credited to the person in 
respect of a period of time end- 
ing before that date. 


(3) The interest under subsection (1) shall 
be compounded daily to the date on which it 
is paid. 

(4) Where the amount of interest is less 
than a minimum amount to be determined 
from time to time by the Minister, no inter- 
est shall be paid under this section. 


(5) For the purposes of this section, inter- 
est payable on all penalties imposed by this 
Act shall be calculated from the date the 
default to which they apply first occurred. . 


(6) Subsection 7 (4) of the Act is repealed 
and the following substituted: 


(4) Where the Minister makes an assess- 
ment under this section or section 8, the 
Minister shall serve by prepaid mail or by 
personal service a notice of assessment on 
the operator and the operator shall remit to 
the Minister all amounts assessed and not 
previously paid or remitted by the operator, 
together with any interest payable under sec- 
tion 3.1, whether or not an objection or 
appeal is outstanding. 


(7) Subsection 7 (5) of the Act is repealed. 


(8) Subsection 8 (2) of the Act is repealed 
and the following substituted: 


(2) Every operator who fails to submit a 
return or who fails to remit the tax collected 
as required by this Act and the regulations 
shall pay a penalty of an amount equal to 10 
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(ii) des montants ou des pénalités, ou 
les deux, a l’égard desquels la 
personne fait l’objet d’une cotisa- 
tion aux termes de la présente loi 
a n’importe quel moment avant 
cette date, 


(iii) du total des montants demandés 
a la personne aux termes du pré- 
sent article a légard d’une 

période se terminant avant cette 

date; 


sur : 
b) le total : 


(i) du montant de la taxe remise ou 
payée par la personne aux termes 
de la présente loi et du montant 
de tout remboursement dai aux 
termes d’une autre loi que le 
ministre a affecté aux obligations 
de la personne aux termes de la 
présente loi avant cette date, 


(ii) du total des intéréts portés au 
crédit de la personne a |’égard 
d’une période se terminant avant 
cette date. 


(3) Les intéréts prévus au paragraphe (1) 
sont composés quotidiennement jusqu’a la 
date de leur paiement. 


(4) Aucun intérét n’est payable aux termes 
du présent article si le montant est inférieur 
au montant minimal que détermine le minis- 
tre. 


(5) Pour l’application du présent article, 
les intéréts payables sur les pénalités impo- 
sées par la présente loi sont calculés a partir 
du jour ou linsuffisance a laquelle ils s’appli- 
quent s’est d’abord produite. 


(6) Le paragraphe 7 (4) de la Loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(4) Si le ministre établit une cotisation en 
vertu du présent article ou de l’article 8, il 
signifie a l’exploitant, par courrier affranchi 
ou a personne, un avis de cotisation. L’ex- 
ploitant remet au ministre tous les montants 
qui font l’objet de la cotisation et qu’il n’a 
pas préalablement versés ou remis, majorés 
des intéréts payables aux termes de l’article 
3.1, qu’une opposition ou un appel soit en 
instance ou non. 


(7) Le paragraphe 7 (5) de la Loi est 
abrogé. 


(8) Le paragraphe 8 (2) de la Loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(2) L’exploitant qui ne présente pas de 
déclaration ou ne remet pas la taxe percue 
selon les exigences de la présente loi et des 
réglements paie une pénalité d’un montant 
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per cent of the tax collected for the period 
covered by the return. 


(9) Subsection 8 (6) of the Act is repealed 
and the following substituted: 


(6) A debt due to the Crown under sec- 
tion 8.1 of the Financial Administration Act 
in respect of a payment or remittance under 
this Act shall be deemed, when the Minister 
SO assesses, to be tax payable under this Act 
by the operator from whom the payment or 
remittance is payable, and may be collected 
or enforced as tax under this Act, except that 
section 11 does not apply. 


(10) The Act is amended by adding the fol- 
lowing section: 


10.1—(1) Any tax payable or required to 
be remitted under this Act by any taxpayer 
is, upon registration by the Minister in the 
proper land registry office of a notice claim- 
ing a lien and charge conferred by this sec- 
tion, a lien and charge on any interest the 
taxpayer liable to pay or remit the tax has in 
the real property described in the notice. 


(2) Any tax payable or required to be 
remitted under this Act by any taxpayer is, 
upon registration by the Minister with the 
registrar under the Personal Property Security 
Act of a notice claiming a lien and charge 
under this section, a lien and charge on any 
interest in personal property in Ontario 
owned or held at the time of registration or 
acquired afterwards by the taxpayer liable to 
pay or remit the tax. 


(3) The lien and charge conferred by sub- 
section (1) or (2) is in respect of all amounts 
for which the taxpayer is liable under this 
Act at the time of registration of the notice 
or any renewal of it and all amounts for 
which the taxpayer afterwards becomes liable 
while the notice remains registered and, 
upon registration of a notice of lien and 
charge, the lien and charge has priority over, 


(a) any perfected security interest regis- 
tered after the notice is registered; 


(b) any security interest perfected by pos- 
session after the notice is registered; 
and 


(c) any encumbrance or other claim that is 
registered against or that otherwise 
arises and affects the taxpayer’s prop- 
erty after the notice is registered. 
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égal a 10 pour cent de la taxe percue pour la 
période visée par la déclaration. 


(9) Le paragraphe 8 (6) de la Loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(6) Une créance de la Couronne visée a 
Particle 8.1 de la Loi sur l’administration 
financiére a Yégard d’un paiement ou d’une 
remise prévu par la présente loi est réputée, 
sur €tablissement d’une cotisation par le 
ministre, une taxe payable aux termes de la 
présente loi par l’exploitant qui est tenu d’ef- 
fectuer le paiement ou la remise. La créance 
peut €tre percue et recouvrée 4a titre de taxe 
aux termes de la présente loi, sauf que l’arti- 
cle 11 ne s’applique pas. 


(10) La Loi est modifiée par adjonction de 
Particle suivant : 


10.1 (1) Dés Venregistrement par le 
ministre, au bureau d’enregistrement immo- 
bilier compétent, d’un avis de revendication 
du privilege et de la sdireté réelle accordés 
par le présent article, la taxe que doit payer 
ou remettre un contribuable aux termes de la 
présente loi constitue un privilége et une 
sireté réelle grevant tout intérét qu’a le con- 
tribuable sur le bien immeuble visé dans 
Davis. 

(2) Dés l’enregistrement par le ministre 
auprés du registrateur, aux termes de la Loi 
sur les stiretés mobiliéres, d’un avis de reven- 
dication du privilége et de la sireté réelle 
accordés par le présent article, la taxe que 
doit payer ou remettre un contribuable aux 
termes de la présente loi constitue un privi- 
lége et une sireté réelle grevant tout intérét 
sur des biens meubles en Ontario qui, au 
moment de l’enregistrement, appartiennent 
au contribuable ou sont détenus par lui ou 
qu’il acquiert par la suite. 


(3) Le privilége et la sireté réelle accordés 
par le paragraphe (1) ou (2) portent sur tous 
les montants dont le contribuable est redeva- 
ble aux termes de la présente loi au moment 
de l’enregistrement de l’avis ou du renouvel- 
lement de celui-ci et sur tous les montants 
dont il devient redevable par la suite tant que 
Yavis demeure enregistré. Dés |’enregistre- 
ment d’un avis de privilége et de sireté 
réelle, ce privilége et cette stireté réelle ont 
priorité sur : 


a) une sureté opposable enregistrée aprés 
Penregistrement de l’avis; 


b) une sareté rendue opposable par pos- 
session aprés l’enregistrement de 
Vavis; 

c) une réclamation, notamment une 
charge, qui est enregistrée a l’égard du 
bien du contribuable, ou qui survient 
et a une incidence sur celui-ci, aprés 
Penregistrement de I’avis. 
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(4) For the purposes of subsection (3), a 
notice of lien and charge under subsection 
(2) does not have priority over a perfected 
purchase money security interest in collateral 
or its proceeds. . 


(5S) A notice of lien and charge under sub- 
section (2) is effective from the time assigned 
to its registration by the registrar or branch 
registrar and expires on the third anniversary 
of its registration unless a renewal notice of 
lien and charge is registered under this sec- 
tion before the end of the three-year period, 
in which case the lien and charge remains in 
effect for a further three-year period from 
the date the renewal notice is registered. 


(6) Where taxes remain outstanding and 
unpaid at the end of the three-year period, 
or its renewal, referred to in subsection (5), 
the Minister may register a renewal notice of 
lien and charge; the lien and charge remains 
in effect for a three-year period from the 
date the renewal notice is registered, until 
the amount is fully paid, and shall be deemed 
to be continuously registered since the initial 
notice of lien and charge was registered 
under subsection (2). 


(7) Where a taxpayer has an interest in 
real property but is not shown as its regis- 
tered owner in the proper land registry 
office, 


(a) the notice to be registered under sub- 
section (1) shall recite the interest of 
the taxpayer in the real property; and 


(b) a copy of the notice shall be sent to 
the registered owner at the owner’s 
address to which the latest notice of 
assessment under the Assessment Act 
has been sent. 


(8) In addition to any other rights and | 


remedies, if taxes or other amounts owed by 
a taxpayer remain outstanding and unpaid, 
the Minister has, in respect of a lien and 
charge under subsection (2), 


(a) all the rights, remedies and duties of a 
secured party under sections 17, 59, 
61, 62, 63 and 64, subsections 65 (4), 
(5), (6) and (7) and section 66 of the 
Personal Property Security Act; 


(b) a security interest in the collateral for 
the purpose of clause 63 (4) (c) of that 
Act; and 


(c) a security interest in the personal 
property for the purposes of sections 
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(4) Pour lapplication du paragraphe (3), 
avis de privilége et de streté réelle prévu au 
paragraphe (2) n’a pas priorité sur une stireté 
en garantie du prix d’acquisition portant sur 
des biens grevés ou sur leur produit qui a été 
rendue opposable. 


(5) L’avis de privilége et de streté réelle 
visé au paragraphe (2) prend effet au 
moment de son enregistrement par le regis- 
trateur ou le registrateur régional et s’éteint 
le jour du troisiéme anniversaire de |’enregis- 
trement, sauf si un avis de renouvellement 
est enregistré conformément au présent arti- 
cle avant la fin de cette période de trois ans, 
auquel cas le privilége et la streté réelle con- 
servent leur effet pendant une autre période 
de trois ans a partir de la date d’enregistre- 
ment de l’avis de renouvellement. 


(6) Si la taxe est impayée a la fin de la 
période de trois ans ou de son renouvelle- 
ment visés au paragraphe (5), le ministre 
peut enregistrer un avis de renouvellement 
de privilége et de streté réelle. Ce privilége 
et cette sireté réelle conservent leur effet 
pendant une période de trois ans a partir de 
la date d’enregistrement de l’avis de renou- 
vellement, jusqu’a ce que le montant soit 
payé en totalité, et sont réputés enregistrés 
de fagon ininterrompue depuis |’enregistre- 
ment de l’avis initial de privilége et de streté 
réelle conformément au paragraphe (2). 


(7) Si le contribuable qui a un intérét sur 
un bien immeuble n’est pas inscrit comme 
propriétaire de ce bien au bureau d’enregis- 
trement immobilier compétent : 


a) lavis qui doit étre enregistré confor- 
mément au paragraphe (1) énonce |’in- 
térét du contribuable sur le bien 
immeuble; 


b) une copie de l’avis est envoyée au pro- 
priétaire inscrit, a l’adresse a laquelle 
le dernier avis d’évaluation prévu par 
la Loi sur l’évaluation fonciére lui a été 
envoyé. 


(8) En plus de ses autres droits et recours, 
si la taxe ou d’autres montants que doit un 
contribuable sont impayés, le ministre, a 
légard d’un privilége et d’une sireté réelle 
visés au paragraphe (2) : 


a) bénéficie de tous les droits et recours 
et remplit tous les devoirs d’un créan- 
cier garanti que prévoient les articles 
17, 59, 61, 62, 63 et 64, les paragra- 
phes 65 (4), (5), (6) et (7) et l’article 
66 de la Loi sur les stiretés mobiliéres; 

b) bénéficie d’une streté sur les biens 


grevés pour l’application de l’alinéa 
63 (4) c) de cette loi; 


c) bénéficie d’une streté sur le bien meu- 
ble pour l’application des articles 15 et 
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15 and 16 of the Repair and Storage 
Liens Act, if it is an article as defined 
in that Act. 


(9) A notice of lien and charge under sub- 
section (2) or any renewal of it shall be in 
the form of a financing statement or a financ- 
ing change statement as prescribed under the 
Personal Property Security Act and may be 
tendered for registration at a branch office 
established under Part IV of that Act, or by 
mail addressed to an address prescribed 
under that Act. 


(10) A notice of lien and charge or any 
renewal thereof is not invalidated nor is its 
effect impaired by reason only of an error or 
omission in the notice or in its execution or 
registration, unless a reasonable person is 
likely to be materially misled by the error or 
omission. 


(11) Subject to Crown rights provided 
under section 87 of the Bankruptcy and 
Insolvency Act (Canada), nothing in this sec- 
tion affects or purports to affect the rights 
and obligations of any person under that 
Act. 


(12) In this section, 


“real property” includes fixtures and any 
interest of an operator as lessee of real 
property; (“bien immeuble’’) 


“taxpayer” means any person assessed under 
this Act for tax, interest. or penalties. 
(“contribuable’’) 


(11) Section 12 of the Act is amended A 
adding the following subsections: 


(5.1) The Minister, or a person authorized 
by the Minister, may, for any purpose relat- 
ing to the administration or enforcement of 
this Act, reproduce from original data stored 
electronically any document previously issued 
by the Minister under this Act, and the elec- 
tronically reproduced document is admissible 
in evidence and shall have the same proba- 
tive force as the original would have had if it 
had been proved in the ordinary way. 


(5.2) If a return, document or any other 
information has been delivered by a person 
to the Minister on computer disk or other 
electronic medium, or by electronic filing as 
permitted under this Act, a document, 
accompanied by the certificate of the Minis- 
ter, or of a person authorized by the Minis- 
ter, stating that the document is a print-out 
of the return, document or information 
received by the Minister from the person and 
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16 de la Loi sur le privilege des répara- 
teurs et des entreposeurs, sil s’agit d’un 
article au sens de cette loi. 


(9) Un avis de privilége et de sireté réelle 
visé au paragraphe (2) ou un avis de renou- 
vellement est rédigé sous forme d’un état de 
financement ou d’un état de modification du 
financement prescrit par la Loi sur les stiretés 
mobiliéres et peut étre présenté a l’enregis- 
trement par remise a un bureau régional éta- 
bli en vertu de la partie IV de cette loi ou 
par envoi par la poste a une adresse prescrite 
par cette loi. 


(10) Une erreur ou une omission dans un 
avis de privilége et de streté réelle ou du 
renouvellement de celui-ci ou encore dans la 
passation ou l’enregistrement de I’avis n’a 
pas, par elle-méme, pour effet de rendre cet 
avis nul ni d’en réduire les effets, sauf si l’er- 
reur ou l’omission risque d’induire substan- 
tiellement en erreur une personne raisonna- 
ble. 


(11) Sous réserve des droits de la Cou- 
ronne prévus a l’article 87 de la Loi sur la 
faillite et Vinsolvabilité (Canada), le présent 
article n’a pas pour effet de porter atteinte 
ou de prétendre porter atteinte aux droits et 
obligations de quiconque visés par cette loi. 


(12) Les définitions qui suivent s’appli- 
quent au présent article. 


«bien immeuble» S’entend en outre des 
accessoires fixes et de l’intérét qu’a un 
exploitant en tant que locataire d’un bien 
immeuble. («real property») 


«contribuable» Toute personne qui fait l’ob- 
jet dune cotisation établie aux termes de 
la présente loi a l’égard des taxes, des 
intéréts ou des pénalités. («taxpayer») 


(11) L’article 12 de la Loi est modifié par 
adjonction des paragraphes suivants : 


(5.1) Aux fins d’application de la présente 
loi, le ministre ou la personne qu’il autorise 
peut reproduire a partir de données déja 
stockées sur support électronique un docu- 
ment délivré antérieurement par le ministre 
aux termes de la présente loi. Le document 
reproduit électroniquement est admissible en 
preuve et a la méme valeur probante que 
original aurait eue si la preuve en avait été 
faite de la facon habituelle. 


(5.2) Si une personne remet au ministre 
une déclaration, un document ou un rensei- 
gnement sur disque ou par un autre moyen 
électronique, ou encore par transmission 
électronique ainsi que le permet la présente 
loi, un document qui est accompagné du cer- 
tificat du ministre ou de la personne qu’il 
autorise, indiquant que le document est un 
imprimé de la déclaration, du document ou 
du renseignement regu de la personne par le 
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certifying that the information contained in 
the document is a true and accurate repre- 
sentation of the return, document or infor- 
mation delivered by the person, is admissible 
in evidence and shall have the same proba- 
tive force as the original return, document or 
information would have had if it had been 
delivered in paper form. 


(5.3) If the data contained on a return or 
other document received by the Minister 
from a person is stored electronically by the 
Minister on computer disk or other electronic 
medium and the return or other document 
has been destroyed by a person so authorized 
by the Minister, a document, accompanied 
by the certificate of the Minister, stating that 
the document is a print-out of the data con- 
tained on the return and other document 
received and stored electronically by the 
Minister and certifying that the information 
contained in the document is a true and accu- 
rate representation of the data contained on 
the return or document delivered by the per- 
son, is admissible in evidence and shall have 
the same probative force as the original 
return or document would have had if it had 
been proved in the ordinary way. 


(12) Subsection 13 (7) of the Act is 
repealed. 


(13) Clause 14 (1) (b) of the Act is 
repealed. 


(14) Section 3.1 of the Act, as enacted by 
subsection (5), applies in determining the 
amount of interest in respect of any day that 
is on or after the day the section comes into 
force and, for the purposes of determining the 
amount of interest in respect of any prior 
period, subsection 3 (3) of the Act applies as 
it read before subsection (5) comes into force. 


(15) Subsection 8 (2) of the Act, as re- 
enacted by subsection (8), applies with respect 
to any failure to deliver returns or remit tax 
required to be delivered or remitted on or 
after the day this Act receives Royal Assent. 


TOBACCO TAX ACT 


6.—(1) The definition of ‘‘Minister’’ in 
section 1 of the Tobacco Tax Act is repealed 
and the following substituted: 


‘“‘Minister’? means the Minister of Finance. 
(“ministre’’) 
(2) The definition of ‘“Treasurer’’ in sec- 
tion 1 of the Act is repealed. 


(3) Subsection 2 (1) of the Act, as amended 
by the Statutes of Ontario, 1991, chapter 48, 
section 2, is further amended by striking out 
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ministre et certifiant que les renseignements 
contenus dans le document constituent une 
présentation exacte et fidéle de la déclara- 
tion, du document ou du renseignement 
remis par la personne, est admissible en 
preuve et a la méme valeur probante que 
Poriginal aurait eue sil avait été remis sur 
papier. 


(5.3) Si les données contenues dans une 
déclaration ou un autre document recu d’une 
personne par le ministre sont stockées par lui 
sur disque ou sur un autre support électroni- 
que et que la déclaration ou l’autre docu- 
ment a été détruit par une personne autori- 
sée par le ministre, un document qui est 
accompagné du certificat du ministre, indi- 
quant que le document est un imprimé des 
données contenues dans la déclaration ou 
Yautre document regu et stocké sur support 
électronique par le ministre, et certifiant que 
les renseignements contenus dans le docu- 
ment constituent une présentation exacte et 
fidéle des données contenues dans la déclara- 
tion ou le document remis par la personne, 
est admissible en preuve et a la méme valeur 
probante que l’original aurait eue si la 
preuve en avait été faite de la facon habi- 
tuelle. 


(12) Le paragraphe 13 (7) de la Loi est 
abrogé. 


(13) L’alinéa 14 (1) b) de la Loi est abrogé. 


(14) L’article 3.1 de la Loi, tel qu’il est 
adopté par le paragraphe (5), s’applique a la 
détermination du montant des intéréts a 
’égard d’un jour qui tombe le jour de I’en- 
trée en vigueur de cet article ou aprés ce jour. 
En outre, le paragraphe 3 (3) de la Loi, tel 
qu’il existait la veille de l’entrée en vigueur 
du paragraphe (5), s’applique a la détermina- 
tion du montant des intéréts 4 l’égard de 
n’importe quelle période antérieure. 


(15) Le paragraphe 8 (2) de la Loi, tel qu’il 
est adopté de nouveau par le paragraphe (8), 
s’applique au défaut de remettre une déclara- 
tion ou la taxe qui doit étre remise le jour ou 
la présente loi recoit la sanction royale ou 
apres ce jour. 


LOI DE LA TAXE SUR LE TABAC 


6 (1) La définition de «ministre» a l’arti- 
cle 1 de la Loi de la taxe sur le tabac est abro- 
gée et remplacée par ce qui suit : 


«ministre» Le ministre des Finances. 


(«Minister») 


(2) La définition de «trésorier» a l’article 1 
de la Loi est abrogée. 


(3) Le paragraphe 2 (1) de la Loi, tel qu’il 
est modifié par l’article 2 du chapitre 48 des 
Lois de Ontario de 1991, est modifié de nou- 
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**the Treasurer’’ in the first and second lines 
and substituting ‘‘Her Majesty in right of 
Ontario’’. 


(4) Subsections 4 (1), 4 (2), 4 (6), 5 (3), 
5 (6), 6 (9) and 14 (2), section 16, section 18, 
subsections 19 (5) and 22 (8), section 26, sub- 
section 38 (1) and clause 41 (1) (i) of the Act 
are amended by striking out ‘“Treasurer’’ 
wherever it appears and substituting in each 
case ‘‘Minister’’. 


(5) Subsection 17 (3) of the Act is repealed 
and the following substituted: 


(3) Every person who fails to deliver a 
return as required by subsection (1) or who 
fails to remit with their return the tax collect- 
able or the tax payable by the person shall 
pay a penalty of an amount equal to 10 per 
cent of the tax collectable and 5 per cent of 
the tax payable by the person for the period 
covered by the return. 


(6) Subsection 18 (2) of the Act is repealed. 


(7) The Act is amended by adding the fol- 
lowing section: 


18.1—(1) If on a particular date a debt as 
calculated under subsection (2) is payable by 
any person, the person shall be charged 
interest payable to the Minister at the pre- 
scribed rate and calculated in the prescribed 
manner on the amount of the debt from that 
date to the date the amount is received by 
the Minister. 


(2) In this section, the amount of the debt 
payable by a person under this Act at a par- 
ticular date is the amount by which, 


(a) the aggregate of, 


(i) all tax under this Act that is col- 
lectable or that is payable by the 
person before that date, 


(ii) all amounts or penalties or both 
assessed under this Act against 
the person at any time before 
that date, 


(iii) all refunds taken under subsec- 
tion 18 (3) that are disallowed in 
respect of a period of time end- 
ing before that date, and 


(iv) the total of all amounts charged 
under this section against the per- 
son in respect of a period of time 
ending before that date, 


Exceeds, 
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x 


veau par substitution, a «au trésorier» aux 
premiére et deuxiéme lignes, de «a Sa Majesté 
du chef de I’Ontario». 


(4) Les paragraphes 4 (1), (2) et (6), 5 (3) 
et (6), 6 (9) et 14 (2), les articles 16 et 18, les 
paragraphes 19 (5) et 22 (8), l’article 26, le 
paragraphe 38 (1) et DPalinéa 41 (1) i) de la 


Loi sont modifiés par substitution, a 
«trésorier> partout ou il figure, de 
«ministre». 


(5) Le paragraphe 17 (3) de la Loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(3) Quiconque ne produit pas la déclara- 
tion exigée par le paragraphe (1) ou n’y joint 
pas la taxe qu’il est tenu de percevoir ou de 
payer paie une pénalité d’un montant égal a 
10 pour cent de la taxe qu'il était tenu de 
percevoir et a 5 pour cent de la taxe qu'il 
était tenu de payer pour la période visée par 
la déclaration. 


(6) Le paragraphe 18 (2) de la Loi est 
abrogé. 


(7) La Loi est modifiée par adjonction de 
Particle suivant : 


18.1 (1) Si, a une date donnée, une dette 
calculée conformément au paragraphe (2) est 
payable par une personne, celle-ci est tenue 
de payer au ministre des intéréts sur le mon- 
tant au taux prescrit et calculés de la maniére 
prescrite a partir de la date donnée jusqu’a la 
date a laquelle le ministre regoit le montant. 


(2) Dans le présent article, le montant de 
la dette payable par une personne aux termes 
de la présente loi a une date donnée corres- 
pond a l’excédent : 


a) du total : 


(i) de la taxe prévue par la présente 
loi que la personne est tenue de 
percevoir ou de payer avant cette 
date, 


(ii) des montants ou des pénalités, ou 
les deux, a l’égard desquels la 
personne fait l’objet d’une cotisa- 
tion aux termes de la présente loi 
a n’importe quel moment avant 
cette date, 


(iii) des remboursements retenus en 
vertu du paragraphe 18 (3) qui 
sont refusés a légard d’une 
période se terminant avant cette 
date, 


(iv) du total des montants demandés 
a la personne aux termes du pré- 
sent article a l’égard d’une 
période se terminant avant cette 
date; 


Sur: 


43 
Pénalité 
Intéréts 
Calcul de la 


dette 


44 


Compound- 
ing 


Minimum 
liability 


Interest on 
penalties 


Penalty for 
failure to 
collect tax 


Deemed tax 


Bill 127 
(b) the aggregate of, 


(i) the amount of all taxes remitted 
or paid by the person under this 
Act and the amount of any 
refund owing under any other 
Act that has been applied by the 
Minister to the person’s liabilities 
under this Act prior to that date, 


(ii) the amount of all refunds taken 
under subsection 18 (3) prior to 
that date, and 


(iii) the total of all amounts of inter- 
est credited to the person in 
respect of a period of time end- 
ing before that date. 


(3) The interest under subsection (1) shall 
be compounded daily to the date on which it 
is paid. 

(4) Where the amount of interest is less 
than a minimum amount to be determined 
from time to time by the Minister, no inter- 
est shall be paid under this section. 


(5) For the purposes of this section, inter- 
est on all penalties imposed by this Act shall 
be calculated from the date the default to 
which they apply first occurred. 


(8) Subsection 19 (2) of the Act is repealed 
and the following substituted: 


(2) The Minister may assess a penalty 
against every person who fails to collect tax 
that the person is responsible to collect under 
this Act or the regulations equal to, 


(a) the amount that the person failed to 
collect; and 


(b) an additional amount equal to 10 per 
cent of the amount referred to in 
clause (a). 


(9) Section 19 of the Act is amended by 
adding the following subsection: 


(4.1) A debt due to the Crown under sec- 
tion 8.1 of the Financial Administration Act 
in respect of a payment or remittance under 
this Act shall be deemed, when the Minister 
sO assesses under subsection (1), to be tax 
payable under this Act by the person from 
whom the payment or remittance is payable, 
and may be collected and enforced as tax 
under the provisions of this Act, except that 
sections 21 and 22 do not apply. 


(10) Subsections 20 (1) and (2) of the Act 
are repealed. 
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b) le total : 


(i) du montant de la taxe remise ou 
payée par la personne aux termes 
de la présente loi et du montant 
de tout remboursement di aux 
termes d’une autre loi que le 
ministre a affecté aux obligations 
de la personne aux termes de la 
présente loi avant cette date, 


(ii) du montant des remboursements 
retenus en vertu du paragraphe 
18 (3) avant cette date, 


(iii) du total des intéréts portés au 
crédit de la personne 4a |’égard 
d’une période se terminant avant 
cette date. 


(3) Les intéréts prévus au paragraphe (1) 
sont composés quotidiennement jusqu’a la 
date de leur paiement. 


(4) Aucun intérét n’est payable aux termes 
du présent article si le montant est inférieur 
au montant minimal que détermine le minis- 
tre. 


(5) Pour l’application du présent article, 
les intéréts sur les pénalités imposées par la 
présente loi sont calculés a partir du jour ou 
Vinsuffisance a laquelle ils s’appliquent s’est 
d’abord produite. 


(8) Le paragraphe 19 (2) de la Loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(2) Le ministre peut établir une cotisation 
a l’égard d’une pénalité payable par quicon- 
que ne percoit pas la taxe dont la perception 
lui incombe aux termes de la présente loi ou 
des réglements, cette pénalité étant égale a la 
somme des montants suivants : 


a) le montant qu’il n’a pas percu; 


b) un montant supplémentaire égal a 10 
pour cent du montant visé a l’alinéa 


a). 
(9) L’article 19 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(4.1) Une créance de la Couronne visée a 
Particle 8.1 de la Loi sur l’administration 
financiére a Végard d’un paiement ou d’une 
remise prévu par la présente loi est réputée, 
sur établissement d’une cotisation par le 
ministre en vertu du paragraphe (1), une 
taxe payable aux termes de la présente loi 
par la personne qui est tenue d’effectuer le 
paiement ou la remise. La créance peut étre 
percue et recouvrée a titre de taxe aux ter- 
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(11) Subsection 23 (5) of the Act is 
amended by striking out ‘‘Revenue’’ in the 
fifth and sixth lines and _ substituting 
**Finance’’. 


(12) Section 23 of the Act is amended by 
adding the following subsections: 


(5.1) The Minister, or a person authorized 
by the Minister, may, for any purpose relat- 
ing to the administration and enforcement of 
this Act, reproduce from original data stored 
electronically any document previously issued 
by the Minister under this Act, and the elec- 
tronically reproduced document is admissible 
in evidence and shall have the same proba- 
tive force as the original would have had if it 
had been proved in the ordinary way. 


(5.2) If a return, document or any other 
information has been delivered by a person 
to the Minister on computer disk or other 
electronic medium, or by electronic filing as 
permitted under this Act, a document, 
accompanied by the certificate of the Minis- 
ter, or of a person authorized by the Minis- 
ter, stating that the document is a print-out 
of the return, document or information 
received by the Minister from the person and 
certifying that the information contained in 
the document is a true and accurate repre- 
sentation of the return, document or infor- 
mation delivered by the person, is admissible 
in evidence and shall have the same proba- 
tive force as the original return, document or 
information would have had if it had been 
delivered in paper form. 


(5.3) If the data contained on a return or 
other document received by the Minister 
from a person is stored electronically by the 
Minister on computer disk or other electronic 
medium and the return or other document 
has been destroyed by a person so authorized 
by the Minister, a document, accompanied 
by the certificate of the Minister, stating that 
the document is a print-out of the data con- 
tained on the return and other document 
received and stored electronically by the 
Minister and certifying that the information 
contained in the document is a true and accu- 
rate representation of the data contained on 
the return or document delivered by the per- 
son, is admissible in evidence and shall have 
the same probative force as the original 
return or document would have had if it had 
been proved in the ordinary way. 


(13) Subsection 24 (11) of the Act is 
repealed and the following substituted: 


(11) For the purposes of this section, “‘ve- 
hicle’’ means a motor vehicle to which a 
number plate is attached as required by the 
Highway Traffic Act and includes anything 
attached to the motor vehicle. 
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(11) Le paragraphe 23 (5) de la Loi est 
modifié par substitution, 4 «du Revenu» a la 
cinquieme ligne, de «des Finances». 


(12) L’article 23 de la Loi est modifié par 
adjonction des paragraphes suivants : 


(5.1) Aux fins d’application de la présente 
loi, le ministre ou la personne qu’il autorise 
peut reproduire a partir de données déja 
stockées sur support électronique un docu- 
ment délivré antérieurement par le ministre 
aux termes de la présente loi. Le document 
reproduit électroniquement est admissible en 
preuve et a la méme valeur probante que 
Yoriginal aurait eue si la preuve en avait été 
faite de la fagon habituelle. 


(5.2) Si une personne remet au ministre 
une déclaration, un document ou un rensei- 
gnement sur disque ou par un autre moyen 
électronique, ou encore par transmission 
électronique ainsi que le permet la présente 
loi, un document qui est accompagné du cer- 
tificat du ministre ou de la personne qu’il 
autorise, indiquant que le document est un 
imprimé de la déclaration, du document ou 
du renseignement recu de la personne par le 
ministre et certifiant que les renseignements 
contenus dans le document constituent une 
présentation exacte et fidéle de la déclara- 
tion, du document ou du renseignement 
remis par la personne, est admissible en 
preuve et a la méme valeur probante que 
Poriginal aurait eue s'il avait été remis sur 
papier. 


(5.3) Si les données contenues dans une 
déclaration ou un autre document regu d’une 
personne par le ministre sont stockées par lui 
sur disque ou sur un autre support électroni- 
que et que la déclaration ou l’autre docu- 
ment a été détruit par une personne autori- 
sée par le ministre, un document qui est 
accompagné du certificat du ministre, indi- 
quant que le document est un imprimé des 
données contenues dans la déclaration ou 
autre document regu et stocké sur support 
électronique par le ministre, et certifiant que 
les renseignements contenus dans le docu- 
ment constituent une présentation exacte et 
fidéle des données contenues dans la déclara- 
tion ou le document remis par la personne, 
est admissible en preuve et a la méme valeur 
probante que loriginal aurait eue si la 
preuve en avait été faite de la fagon habi- 
tuelle. 


(13) Le paragraphe 24 (11) de la Loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(11) Pour l’application du présent article, 
«véhicule» s’entend d’un véhicule automobile 
auquel une plaque d’immatriculation est fixée 
tel que l’exige le Code de la route et s’entend 
en outre de toute autre chose qui est fixée au 
véhicule automobile. 
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(14) The Act is amended by adding the fol- 
lowing section: 


25.1—(1) Any tax payable or required to 
be remitted under this Act by any taxpayer 
is, upon registration by the Minister in the 
proper land registry office of a notice claim- 
ing a lien and charge conferred by this sec- 
tion, a lien and charge on any interest the 
taxpayer liable to pay or remit the tax has in 
the real property described in the notice. 


(2) Any tax payable or required to be 
remitted under this Act by any taxpayer is, 
upon registration by the Minister with the 
registrar under the Personal Property Security 
Act of a notice claiming a lien and charge 
under this section, a lien and charge on any 
interest in personal property in Ontario 
owned or held at the time of registration or 
acquired afterwards by the taxpayer liable to 
pay or remit the tax. 


(3) The lien and charge conferred by sub- 
section (1) or (2) is in respect of all amounts 
for which the taxpayer is liable under this 
Act at the time of registration of the notice 
or any renewal of it and all amounts for 
which the taxpayer afterwards becomes liable 
while the notice remains registered and, 
upon registration of a notice of lien and 
charge, the lien and charge has priority over, 


(a) any perfected security interest regis- 
tered after the notice is registered; 


(b) any security interest perfected by pos- 
session after the notice is registered; 
and 


(c) any encumbrance or other claim that is 
registered against or that otherwise 
arises and affects the taxpayer’s prop- 
erty after the notice is registered. 


(4) For the purposes of subsection (3), a 
notice of lien and charge under subsection 
(2) does not have priority over a perfected 
purchase money security interest in collateral 
or its proceeds. 


(5) A notice of lien and charge under sub- 
section (2) is effective from the time assigned 
to its registration by the registrar or branch 
registrar and expires on the third anniversary 
of its registration unless a renewal notice of 
lien and charge is registered under this sec- 
tion before the end of the three-year period, 
in which case the lien and charge remains in 
effect for a further three-year period from 
the date the renewal notice is registered. 
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(14) La Loi est modifiée par adjonction de 
Particle suivant : 


25.1 (1) Dés l’enregistrement par le 
ministre, au bureau d’enregistrement immo- 
bilier compétent, d’un avis de revendication 
du privilége et de la stireté réelle accordés 
par le présent article, la taxe que doit payer 
ou remettre un contribuable aux termes de la 
présente loi constitue un privilége et une 
sireté réelle grevant tout intérét qu’a le con- 
tribuable sur le bien immeuble visé dans 
Davis. 

(2) Dés lVenregistrement par le ministre 
auprés du registrateur, aux termes de la Loi 
sur les stiretés mobiliéres, d’un avis de reven- 
dication du privilége et de la streté réelle 
accordés par le présent article, la taxe que 
doit payer ou remettre un contribuable aux 
termes de la présente loi constitue un privi- 
lége et une sireté réelle grevant tout intérét 
sur des biens meubles en Ontario qui, au 
moment de l’enregistrement, appartiennent 
au contribuable ou sont détenus par lui ou 
qu il acquiert par la suite. 


(3) Le privilége et la siireté réelle accordés 
par le paragraphe (1) ou (2) portent sur tous 
les montants dont le contribuable est redeva- 
ble aux termes de la présente loi au moment 
de l’enregistrement de |’avis ou du renouvel- 
lement de celui-ci et sur tous les montants 
dont il devient redevable par la suite tant que 
lavis demeure enregistré. Dés |’enregistre- 
ment d’un avis de privilége et de sireté 
réelle, ce privilége et cette sireté réelle ont 
priorité sur : 


a) une sireté opposable enregistrée aprés 
Yenregistrement de |’avis; 


b) une sireté rendue opposable par pos- 
session aprés l’enregistrement de 
Davis; 

c) une réclamation, notamment une 
charge, qui est enregistrée a l’égard du 
bien du contribuable, ou qui survient 
et a une incidence sur celui-ci, aprés 
Penregistrement de I|’avis. 


(4) Pour lapplication du paragraphe (3), 
lavis de privilége et de sireté réelle prévu au 
paragraphe (2) n’a pas priorité sur une streté 
en garantie du prix d’acquisition portant sur 
des biens grevés ou sur leur produit qui a été 
rendue opposable. 


(5) L’avis de privilége et de streté réelle 
visé au paragraphe (2) prend effet au 
moment de son enregistrement par le regis- 
trateur ou le registrateur régional et s’éteint 
le jour du troisiéme anniversaire de l’enregis- 
trement, sauf si un avis de renouvellement 
est enregistré conformément au présent arti- 
cle avant la fin de cette période de trois ans, 
auquel cas le privilége et la siireté réelle con- 
servent leur effet pendant une autre période 
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(6) Where taxes remain outstanding and 
unpaid at the end of the three-year period, 
or its renewal, referred to in subsection (5), 
the Minister may register a renewal notice of 
lien and charge; the lien and charge remains 
in effect for a three-year period from the 
date the renewal notice is registered, until 
the amount is fully paid, and shall be deemed 
to be continuously registered since the initial 
notice of lien and charge was registered 
under subsection (2). 


(7) Where a taxpayer has an interest in 
real property but is not shown as its regis- 
tered owner in the proper land registry 
office, é 


(a) the notice to be registered under sub- 
section (1) shall recite the interest of 
the taxpayer in the real property; and 


(b) a copy of the notice shall be sent to 
the registered owner at the owner’s 
address to which the latest notice of 
assessment under the Assessment Act 
has been sent. 


(8) In addition to any other rights and 
remedies, if taxes or other amounts owed by 
a taxpayer remain outstanding and unpaid, 
the Minister has, in respect of a lien and 
charge under subsection (2), 


(a) all the rights, remedies and duties of a 
secured party under sections 17, 59, 
61, 62, 63 and 64, subsections 65 (4), 
(5), (6) and (7) and section 66 of the 
Personal Property Security Act; 


(b) a security interest in the collateral for 
the purpose of clause 63 (4) (c) of that 
Act; and 


(c) a security interest in the personal 
property for the purposes of sections 
15 and 16 of the Repair and Storage 
Liens Act, if it is an article as defined 
in that Act. 


(9) A notice of lien and charge under sub- 
section (2) or any renewal of it shall be in 
the form of a financing statement or a financ- 
ing change statement as prescribed under the 
Personal Property Security Act and may be 
tendered for registration at a branch office 
established under Part IV of that Act, or by 
mail addressed to an address prescribed 
under that Act. 


(10) A notice of lien and charge or any 
renewal thereof is not invalidated nor is its 
effect impaired by reason only of an error or 
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= 


de trois ans a partir de la date d’enregistre- 
ment de l’avis de renouvellement. 


(6) Si la taxe est impayée a la fin de la 
période de trois ans ou de son renouvelle- 
ment visés au paragraphe (5), le ministre 
peut enregistrer un avis de renouvellement 
de privilége et de stireté réelle. Ce privilége 
et cette sireté réelle conservent leur effet 
pendant une période de trois ans a partir de 
la date d’enregistrement de l’avis de renou- 
vellement, jusqu’a ce que le montant soit 
payé en totalité, et sont réputés enregistrés 
de fagon ininterrompue depuis |’enregistre- 
ment de l’avis initial de privilége et de sareté 
réelle conformément au paragraphe (2). 


(7) Si le contribuable qui a un intérét sur 
un bien immeuble n’est pas inscrit comme 
propriétaire de ce bien au bureau d’enregis- 
trement immobilier compétent : 


a) lavis qui doit étre enregistré confor- 
mément au paragraphe (1) énonce l’in- 
térét du contribuable sur le bien 
immeuble; 


b) une copie de l’avis est envoyée au pro- 
priétaire inscrit, a l’adresse a laquelle 
le dernier avis d’évaluation prévu par 
la Loi sur l’évaluation fonciére lui a été 
envoyé. 


(8) En plus de ses autres droits et recours, 
si la taxe ou d’autres montants que doit un 
contribuable sont impayés, le ministre, a 
Pégard d’un privilége et d’une sireté réelle 
visés au paragraphe (2) : 


a) bénéficie de tous les droits et recours 
et remplit tous les devoirs d’un créan- 
cier garanti que prévoient les articles 
17, 59, 61, 62, 63 et 64, les paragra- 
phes 65 (4), (5), (6) et (7) et l’article 
66 de la Loi sur les stiretés mobiliéres; 


b) bénéficie d’une sidreté sur les biens 
grevés pour l’application de l’alinéa 
63 (4) c) de cette loi; 


c) bénéficie d’une streté sur le bien meu- 
ble pour l’application des articles 15 et 
16 de la Loi sur le privilége des répara- 
teurs et des entreposeurs, s'il s’agit d’un 
article au sens de cette loi. 


(9) Un avis de privilége et de streté réelle 
visé au paragraphe (2) ou un avis de renou- 
vellement est rédigé sous forme d’un état de 
financement ou d’un état de modification du 
financement prescrit par la Loi sur les stiretés 
mobiliéres et peut étre présenté a |’enregis- 
trement par remise a un bureau régional éta- 
bli en vertu de la partie IV de cette loi ou 
par envoi par la poste a une adresse prescrite 
par cette loi. 


(10) Une erreur ou une omission dans un 
avis de privilége et de sireté réelle ou du 
renouvellement de celui-ci ou encore dans la 
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omission in the notice or in its execution or 
registration, unless a reasonable person is 
likely to be materially misled by the error or 
omission. 


(11) Subject to Crown rights provided 
under section 87 of the Bankruptcy and 
Insolvency Act (Canada), nothing in this sec- 
tion affects or purports to affect the rights 
and obligations of any person under this Act. 


(12) In this section, 


“real property” includes fixtures and any 
interest of a taxpayer as lessee of real 
property; (“bien immeuble”’) 


“taxpayer” means any person assessed under 
this Act for tax, interest or penalties. 
(“contribuable”’) 


(15) Subsections 28 (1) and (2) of the Act 
are repealed. 


(16) Subsection 29 (1) of the Act is 
amended by adding at the end ‘‘or 1,000 or 
more cigarettes contained in packages that 
are not marked or stamped in accordance 
with the regulations’’. 


(17) Section 29 of the Act, as amended by 
the Statutes of Ontario, 1992, chapter 28, sec- 
tion 1, is further amended by adding the fol- 
lowing subsections: 


(2.0.1) In addition to fines levied under 
subsection (2), where a person is convicted 
of an offence under subsection (2) and where 
the person was found to be in possession of 
10,000 or more cigarettes contained in pack- 
ages that are not marked or stamped in 
accordance with the regulations, the court 
may impose a term of imprisonment of not 
more than two years. © 


(5) An additional penalty of seven times 
the amount of tax payable under section 2 
may be assessed where a person is liable to a 
penalty under subsection (3) or (4) and 
where the person sold, offered for sale, kept 
for sale, purchased or received for sale 
10,000 or more cigarettes contained in pack- 
ages that are not marked or stamped in 
accordance with the regulations. 


(18) Subsection 32 (7) of the Act is 
repealed. 


(19) Section 38 of the Act is amended by 
adding the following subsection: 
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passation ou l’enregistrement de Il’avis n’a 
pas, par elle-méme, pour effet de rendre cet 
avis nul ni d’en réduire les effets, sauf si l’er- 
reur ou l’omission risque d’induire substan- 
tiellement en erreur une personne raisonna- 
ble. 


(11) Sous réserve des droits de la Cou- 
ronne prévus a l’article 87 de la Loi sur la 
faillite et lV’insolvabilité (Canada), le présent 
article n’a pas pour effet de porter atteinte 
ou de prétendre porter atteinte aux droits et 
obligations de quiconque visés par cette loi. 


(12) Les définitions qui suivent s’appli- 
quent au présent article. 


«bien immeuble» S’entend en outre des 
accessoires fixes et de l’intérét qu’a un 
contribuable en tant que locataire d’un 
bien immeuble. («real property») 


«contribuable» Toute personne qui fait l’ob- 
jet d’une cotisation établie aux termes de 
la présente loi a l’égard de la taxe, des 
intéréts ou des pénalités. («taxpayer») 


(15) Les paragraphes 28 (1) et (2) de la Loi 
sont abrogés. 


(16) Le paragraphe 29 (1) de la Loi est 
modifié par adjonction de «ou 1 000 cigarettes 
ou plus contenues dans des paquets qui ne 
sont pas marqués ou estampillés conformé- 
ment aux réglements». 


(17) L’article 29 de la Loi, tel qu’il est 
modifié par article 1 du chapitre 28 des Lois 
de l’Ontario de 1992, est modifié de nouveau 
par adjonction des paragraphes suivants : 


(2.0.1) Si une personne est déclarée cou- 
pable d’une infraction aux termes du para- 
graphe (2) et qu’elle a été trouvée en posses- 
sion de 10 000 cigarettes ou plus contenues 
dans des paquets qui ne sont pas marqués ou 
estampillés conformément aux réglements, le 
tribunal peut imposer, en plus des amendes 
prévues au paragraphe (2), une peine d’em- 
prisonnement maximale de deux ans. 


(5) Une pénalité supplémentaire égale a 
sept fois la taxe payable aux termes de I’arti- 
cle 2 peut étre imposée si une personne est 
passible d’une pénalité prévue au paragraphe 
(3) ou (4) et qu’elle a vendu, mis en vente, 
gardé pour la vente, acheté ou recu en vue 
de la vente 10 000 cigarettes ou plus conte- 
nues dans des paquets qui ne sont pas mar- 
qués ou estampillés conformément aux régle- 
ments. 


(18) Le paragraphe 32 (7) de la Loi est 
abrogé. 


(19) L’article 38 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 
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(6) Instead of making a refund under this 
Act or the regulations, if any person is liable 
or is about to become liable to make a pay- 
ment under this Act or under any other Act 
administered by the Minister that imposes a 
tax or is prescribed by the regulations, the 
Minister may apply the amount of the over- 
payment to the liability and, in that case, the 
Minister shall notify the person that the 
action has been taken. 


(20) Section 40 of the Act is amended by 
striking out ‘‘the Treasurer”? in the fourth 
line and substituting ‘‘Her Majesty in right of 
Ontario’’. 


(21) Clause 41 (1) (n) of the Act is 
repealed. 


(22) Clause 41 (1) (p) of the Act, as re- 
enacted by the Statutes of Ontario, 1991, 
chapter 48, section 6, is repealed and the fol- 
lowing substituted: 


(p) providing a system for the sale of 
unmarked cigarettes, cigars and other 
tobacco to classes of persons who are 
exempt from the payment of the tax 
imposed by this Act, including the lim- 
itation on the quantity of unmarked 
cigarettes, cigars and other tobacco to 
be sold to retail dealers for resale to 
such consumers. 


(23) Subsection 17 (3) of the Act, as re- 
enacted by subsection (5), and subsection 
19 (2) of the Act, as re-enacted by subsection 
(8), apply with respect to any failure to 
deliver returns or remit tax collectable or 
payable or collect tax required to be deliv- 
ered, remitted or collected on or after the day 
subsections (5) and (8) come into force. 


(24) Section 18.1 of the Act, as enacted by 
subsection (7), applies in determining the 
amount of interest in respect of any day that 
is on or after the day subsection (7) comes 
into force and, for the purpose of determining 
the amount of interest in respect of any prior 
period, subsections 18 (2), 20 (1) and 20 (2) of 
the Act apply as they read on the day before 
subsection (7) comes into force. 


(25) Subsection 38 (6) of the Act, as 
enacted by subsection (19), applies to applica- 
tions for refunds made after the day this Act 
receives Royal Assent, whether the right to 
the refund arose before or after this Act 
received Royal Assent. 


Pr. de loi 127 


(6) Au lieu de procéder a un rembourse- 
ment aux termes de la Loi ou des régle- 
ments, si quiconque est redevable ou est sur 
le point d’étre redevable d’un paiement aux 
termes de la présente loi ou d’une autre loi 
dont l’application est confiée au ministre et 
qui fixe des taxes ou impots ou est prescrite 
par les réglements, le ministre peut affecter 
le montant du paiement en trop a lobliga- 
tion, auquel cas il avise la personne qu’une 
telle mesure a été prise. 


(20) L’article 40 de la Loi est modifié par 
substitution, 4 «au trésorier» a la cinquiéme 
ligne, de «a Sa Majesté du chef de l’Ontario». 


(21) L’alinéa 41 (1) n) de la Loi est abroge. 


(22) L’alinéa 41 (1) p) de la Loi, tel qu’il 
est adopté de nouveau par I’article 6 du cha- 
pitre 48 des Lois de l’Ontario de 1991, est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


p) prévoir un mécanisme de vente des 
cigarettes, des cigares et des autres 
produits du tabac non marqués aux 
catégories de personnes qui sont exo- 
nérées du paiement de la taxe imposée 
par la présente loi, notamment des 
limites sur la quantité de cigarettes, de 
cigares et d’autres produits du tabac 
non marqués qui peuvent étre vendus 
a des détaillants en vue d’étre reven- 
dus a ces consommateurs. 


(23) Le paragraphe 17 (3) de la Loi, tel 
qu’il est adopté par le paragraphe (5), et le 
paragraphe 19 (2) de la Loi, tel qu’il est 
adopté de nouveau par le paragraphe (8), 
s’appliquent au défaut de produire une décla- 
ration ou de remettre la taxe percevable ou 
payable ou de percevoir la taxe qui doit étre 
remise ou percue le jour de l’entrée en 
vigueur des paragraphes (5) et (8) ou aprés ce 
jour. 


(24) L’article 18.1 de la Loi, tel qu’il est 
adopté par le paragraphe (7), s’applique a la 
détermination du montant des intéréts a 
Pégard d’un jour qui tombe le jour de Il’en- 
trée en vigueur du paragraphe (7) ou aprés ce 
jour. En outre, les paragraphes 18 (2), 20 (1) 
et (2) de la Loi, tels qu’ils existaient la veille 
de entrée en vigueur du paragraphe (7), 
s’applique a la détermination du montant des 
intéréts a l’égard de n’importe quelle période 
antérieure. 


(25) Le paragraphe 38 (6) de la Loi, tel 
qu’il est adopté par le paragraphe (19), s’ap- 
plique aux demandes de remboursement pré- 
sentées apres le jour ow la présente loi recoit 
la sanction royale, que le droit au rembourse- 
ment naisse avant ou apreés ce jour. 
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7.—(1) Subject to subsections (2) to (5), 
this Act comes into force on the day it 
receives Royal Assent. 


(2) Subsections 1 (11), 1 (12), 1 (13), 
1 (14), 1 (15), 2 (10), 2 (11), 2 (14), 4 (8), 
4 (10), 4 (12), 4 (13), 4 (14), 4 (15), 4 (17), 
4 (20), 5 (5), 5 (8), 6 (5), 6 (6), 6 (8) and 
6 (10) come into force on a day to be named 
by proclamation of the Lieutenant Governor. 


(3) Subsections 4 (9) and 4 (16) shall be 
deemed to have come into force on January 1, 
1993. 


(4) Subsections 3 (3) and 3 (14) shall be 
deemed to have come into force on May 20, 
1993. 


(5) Subsections 1 (9), 1 (10), 2 (15), 2 (19), 
3 (22), 4 (21) and 6 (7) shall be deemed to 
have come into force on July 1, 1993. 


(6) Subsections 3 (4) and 3 (6) shall be 
deemed to have come into force on November 
29, 1993. 


8. The short title of this Act is the Revenue 
Enforcement Statute Law Amendment Act, 
1993. 
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7 (1) Sous réserve des paragraphes (2) a 
(5), la présente loi entre en vigueur le jour ou 
elle recoit la sanction royale. 


(2) Les paragraphes 1 (11), (12), (13), (14) 
et (15), 2 (10), (11) et (14), 4 (8), (10), (12), 
(13), (14), (15), (17) et (20), 5 (5) et (8), 6 (5), 
(6), (8) et (10) entrent en vigueur le jour que 
le lieutenant-gouverneur fixe par 
proclamation. 


(3) Les paragraphes 4 (9) et (16) sont répu- 
tés étre entrés en vigueur le 1° janvier 1993. 


(4) Les paragraphes 3 (3) et (14) sont répu- 
tés étre entrés en vigueur le 20 mai 1993. 


(5) Les paragraphes 1 (9) et (10), 2 (15) et 
(19), 3 (22), 4 (21) et 6 (7) sont réputés étre 
entrés en vigueur le 1° juillet 1993. 


(6) Les paragraphes 3 (4) et (6) sont répu- 
tés étre entrés en vigueur le 29 novembre 
1993. 


8 Le titre abrégé de la présence loi est Loi 
de 1993 modifiant diverses lois fiscales en ce 
qui concerne leur exécution. 
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EXPLANATORY NOTE NOTE EXPLICATIVE 
The purpose of the Bill is set out in the Preamble. L’objet du projet de loi est énoncé dans le préambule. 


Preamble 


Definitions 


Bill 128 1993 
An Act to settle 
The East Parry Sound 
Board of Education and Teachers 
Dispute 


The East Parry Sound Board of Education 
and its elementary school teachers have been 
negotiating terms and conditions of employ- 
ment. A strike by the teachers against the 
board involving a full withdrawal of services 
has continued since October 6, 1993. The 
board and the teachers have been unable to 
make a collective agreement as to terms and 
conditions of employment. The interests of 
students require that the teachers return to 
and resume their duties and that means be 
found for the settlement of the matters in 
dispute between the board and the teachers. 


Therefore, Her Majesty, by and with the 
advice and consent of the Legislative Assem- 
bly of the Province of Ontario, enacts as fol- 
lows: 


1. In this Act, 


“board” means The East Parry Sound Board 
of Education; (“‘conseil’’) 


“branch affiliates’’ means the organizations 
composed of all the teachers employed by 
the board who are members of either The 
Ontario Public School Teachers’ Federa- 
tion or The Federation of Women Teach- 
ers’ Associations of Ontario; (“‘sections 
locales’) 


“collective agreement” means a written col- 
lective agreement made pursuant to the 
School Boards and Teachers Collective 
Negotiations Act covering matters negotia- 
ble under that Act; (‘convention collec- 
tive’’) 

“parties’’ means the board and the branch 
affiliates; (“‘parties’’) 


“school day” has the same meaning as in 
Regulation 304 of the Revised Regulations 
of Ontario, 1990 (School Year and School 
Holidays) made under the Education Act; 
(“jour de classe’’) 
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Loi visant a régler le conflit entre le 
conseil de l’éducation appelé The East 
Parry Sound Board of Education et ses 

enseignants 


Le conseil de l’éducation appelé The East 
Parry Sound Board of Education et ses ensei- 
gnants des écoles élémentaires ont entamé 
des négociations sur les conditions de travail. 
La gréve qu’ont déclenchée les enseignants 
contre le conseil et qui comporte la cessation 
compléte des services se poursuit depuis le 
6 octobre 1993. Le conseil et les enseignants 
n’ont pu parvenir a la conclusion d’une con- 
vention collective sur les conditions de tra- 
vail. Dans l’intérét des étudiants, il est néces- 
saire que les enseignants reprennent le travail 
et leurs fonctions et qu’il soit trouvé des 
moyens pour régler les questions en litige qui 
opposent le conseil a ses enseignants. 


Pour ces motifs, Sa Majesté, sur l’avis et 
avec le consentement de l’Assemblée législa- 
tive de la province de |’Ontario, édicte : 


Préambule 


1 Les définitions qui suivent s’appliquent a Péfinitions 


la présente loi. 


«conseil» Le conseil de l’éducation appelé 
The East Parry Sound Board of Education. 
(«board») 


«convention collective» Convention collective 
écrite qui est conclue conformément a la 
Loi sur la négociation collective entre con- 
seils scolaires et enseignants relativement a 
des questions pouvant faire l’objet de 
néegociations..en, vertu, de. cette loi. 
(«collective agreement») 


«enseignants» Les enseignants des écoles 
élémentaires qu’emploie le conseil sur une 
base permanente ou probatoire en vertu de 
contrats. («teachers») 


«gréve» Ce terme a le sens que lui donne la 
Loi sur la négociation collective entre con- 
seils scolaires et enseignants. («strike») 


«jour de classe» Ce terme a le sens que lui 
donne le Réglement 304 des Réglements 
refondus de l'Ontario de 1990 (Année sco- 
laire et congés scolaires) pris en applica- 
tion de la Loi sur l’éducation. («school 
day») 
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““strike’’ has the same meaning as in the 
School Boards and Teachers Collective 
Negotiations Act; (“gréve’’) 


“‘teachers’’ means the elementary school 
teachers employed on permanent or proba- 
tionary contracts by the board. (“‘ensei- 
gnants’’) 


2.—(1) Any strike shall be terminated by 
the branch affiliates and by the teachers 
immediately upon the coming into force of 
this Act. 


(2) Every teacher who is on strike against 
the board shall return to work and shall 
resume his or her duties on the first school 
day after the day on which this Act comes 
into force and the board shall resume the 
employment of the teachers and resume the 
normal operation of the schools in which the 
teachers are employed. ; 


(3) Subsection (2) does not preclude a 
teacher from not returning to work and 
resuming his or her duties with the board for 
reasons of health or by mutual consent of the 
teacher and the board. 


3. The collective agreement between the 
parties that expired on August 31, 1992 shall 
be deemed to continue in force until replaced 
by a new collective agreement reached by the 
parties under section 4 or resulting from the 
decision of the board of arbitration 
appointed under section 5. 


4.—(1) Despite section 5, the parties may 
continue to negotiate for the renewal of the 
collective agreement and they may withdraw 
from the arbitration if, before the board of 
arbitration reports its decision or before 
March 1, 1994, whichever occurs first, they 
notify the chair of the board of arbitration 
that a renewal of the collective agreement 
has been executed and ratified. 


(2) A new collective agreement negotiated 
by the parties shall be deemed to have come 
into effect on September 1, 1992 and it must 
have a term of at least three years from that 
date. 


(3) The parties shall give notice of the 
new collective agreement to the Education 
Relations Commission at the same time as 
notice is given under subsection (1) to the 
chair of the board of arbitration. 


5.—(1) If the parties have not entered 
into a new collective agreement on or before 
December 7, 1993, they shall be deemed to 
have referred to a board of arbitration under 
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«parties» Le conseil et les sections locales. 
(«parties») 


«sections locales» Organisations composées 
de tous les enseignants employés par le 
conseil et faisant partie soit de la fédéra- 
tion appelée The Ontario Public School 
Teachers’ Federation, soit de celle appelée 
The Federation of Women Teachers’ Asso- 
ciations of Ontario. («branch affiliates») 


2 (1) Dés lentrée en vigueur de la pré- 
sente loi, les sections locales et les ensei- 
gnants mettent fin a toute gréve. 


(2) Chaque enseignant qui est en gréve 
contre le conseil reprend le travail et ses 
fonctions le premier jour de classe qui suit le 
jour de l’entrée en vigueur de la présente loi 
et le conseil continue d’employer les ensei- 
gnants et assure la reprise des activités nor- 
males des écoles dans lesquelles les ensei- 
gnants sont employés. 


(3) Le paragraphe (2) n’a pas pour effet 
de contraindre un enseignant a reprendre le 
travail et ses fonctions auprés du conseil s’il 
en est empéché pour des raisons de santé ou 
par suite du consentement mutuel de celui-ci 
et du conseil. 


3 La convention collective conclue entre 
les parties qui a expiré le 31 aoit 1992 est 
réputée maintenue en vigueur jusqu’a ce 
qu’une nouvelle convention collective con- 
clue par les parties aux termes de I’article 4 
ou résultant de la décision du conseil d’arbi- 
trage constitué aux termes de l’article 5 la 
remplace. 


4 (1) Malgré larticle 5, les parties peu- 
vent continuer de négocier en vue de renou- 
veler la convention collective et elles peuvent 
se désister de l’arbitrage si, avant la date ou 
le conseil d’arbitrage communique sa déci- 
sion Ou avant le 1* mars 1994, selon celle de 
ces dates qui survient la premiére, elles avi- 
sent le président du conseil d’arbitrage qu’un 
acte de renouvellement de la convention col- 
lective a été passé et ratifié. 


(2) La nouvelle convention collective 
négociée par les parties est réputée étre 
entrée en vigueur le 1°’ septembre 1992 et 
doit avoir une durée d’application d’au moins 
trois ans a compter de cette date. 


(3) Les parties donnent avis de la nouvelle 
convention collective 4 la Commission des 
relations de travail en éducation en méme 
temps qu’elles donnent l’avis prévu au para- 
graphe (1) au président du conseil d’arbi- 
trage. 


5 (1) Si les parties n’ont pas conclu de 
nouvelle convention collective au plus tard le 
7 décembre 1993, elles sont réputées avoir 
soumis toutes les questions encore en litige 
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Part IV of the School Boards and Teachers 
Collective Negotiations Act all matters 
remaining in dispute between them that may 
be provided for in a collective agreement. 


(2) On or before December 8, 1993, each 
party shall notify the Education Relations 
Commission and the other party of the name 
and address of the person it has appointed as 
a member of the board of arbitration. 


(3) If a party fails to notify the Commis- 
sion as required by subsection (2), the Com- 
mission shall forthwith name a person to be 
the member of the board of arbitration 
representing the party. 


(4) The two members of the board of arbi- 
tration appointed under subsection (2) or (3) 
shall appoint a third person to be the chair of 
the board of arbitration and the chair shall 
immediately give notice to the Commission 
of the appointment together with his or her 
name and address. 


(5) If the two members of the board of 
arbitration are unable to appoint or to agree 
on the appointment of the chair of the board 
of arbitration on or before December 15, 
1993, the Commission shall appoint the chair 
on December 16, 1993. 


(6) If the Commission appoints the chair 
or any other member of the board of arbitra- 
tion, it shall notify the parties and the other 
members of the board of the name and 
address of the person appointed. 


(7) On or before December 10, 1993, each 
party shall give written notice to the Com- 
mission and to the other party setting out all 
the matters that the parties have agreed upon 
for inclusion in a collective agreement and all 
the matters remaining in dispute between the 
parties including any outstanding issues 
related to any local agreement under the 
Social Contract Act, 1993 that in their opin- 
ion should be settled in order to renew the 
collective agreement. 


(8) The Commission shall ensure that the 
members of the board of arbitration receive 
copies of the notice received by it under sub- 
section (7). 


(9) On or before March 1, 1994, the board 
of arbitration shall report in writing its deci- 
sion under section 35 of the School Boards 
and Teachers Collective Negotiations Act and 
the decision may settle outstanding issues 
related to any local agreement under the 
Social Contract Act, 1993 that in the opinion 
of the board of arbitration should be settled 
in order to renew the collective agreement. 


qui peuvent étre prévues dans une conven- 
tion collective a un conseil d’arbitrage prévu 
a la partie [IV de la Loi sur la négociation 
collective entre conseils_ scolaires_ et 
enseignants. 


(2) Au plus tard le 8 décembre 1993, cha- 
que partie avise la Commission des relations 
de travail en éducation et l’autre partie des 
nom et adresse de la personne qu’elle a dési- 
gnée comme membre du conseil d’arbitrage. 


(3) Si une partie omet d’aviser la Commis- 
sion, contrairement a ce qu’exige le paragra- 
phe (2), cette derniére désigne sans délai une 
personne comme membre du conseil d’arbi- 
trage représentant la partie. 


(4) Les deux membres du conseil d’arbi- 
trage désignés aux termes du paragraphe (2) 
ou (3) désignent une troisiéme personne 
comme président du conseil d’arbitrage et ce 
dernier avise immédiatement la Commission 
de sa désignation et de ses nom et adresse. 


(5) Si les deux membres du conseil d’arbi- 
trage ne peuvent pas désigner de président 
du conseil d’arbitrage ou s’entendre sur son 
choix au plus tard le 15 décembre 1993, la 
Commission le désigne le 16 décembre 1993. 


(6) Si la Commission désigne le président 
ou tout autre membre du conseil d’arbitrage, 
elle avise les parties et les autres membres de 
ce conseil des nom et adresse de la personne 
désignée. 

(7) Au plus tard le 10 décembre 1993, 
chaque partie avise par écrit la Commission 
ainsi que l’autre partie de toutes les ques- 
tions que les parties ont convenu d’inclure 
dans la convention collective et de toutes les 
questions encore en litige, y compris les 
questions pendantes qui se rapportent a tout 
accord local conclu aux termes de la Loi de 
1993 sur le contrat social et qui, selon les par- 
ties, devraient étre réglées aux fins du renou- 
vellement de la convention collective. 


(8) La Commission veille a ce que les 
membres du conseil d’arbitrage recoivent une 
copie de l’avis qu’elle a regu aux termes du 
paragraphe (7). 


(9) Au plus tard le 1° mars 1994, le con- 
seil d’arbitrage communique par écrit sa déci- 
sion conformément a l’article 35 de la Loi sur 
la négociation collective entre conseils scolai- 
res et enseignants, laquelle décision peut 
régler les questions pendantes qui se rappor- 
tent a tout accord local conclu aux termes de 
la Loi de 1993 sur le contrat social et qui, 
selon le conseil d’arbitrage, devraient étre 
réglées aux fins du renouvellement de la con- 
vention collective. 
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(10) A new collective agreement resulting 
from the decision of the board of arbitration 
shall be deemed to have come into effect on 
September 1, 1992 and it shall expire on 
August 31, 1995. 


(11) The Commission may by order vary 
any time limit or time period set out in Part 
IV of the School Boards and Teachers Col- 
lective Negotiations Act if in its opinion the 
variation is necessary to ensure compliance 
with this Act. 


(12) Each party shall assume its own costs 
of the arbitration proceedings, including the 
fees and expenses of the member of the 
board of arbitration that represents the 
party; each party shall also pay one-half of 
the fees and expenses of the chair of the 
board of arbitration. 


(13) Part IV, except sections 28 and 31, of 
the School Boards and Teachers Collective 
Negotiations Act apply to the arbitration pro- 
ceedings under this Act. 


(14) The branch affiliates shall be deemed 
to constitute one party for the purposes of 
this section. 


(15) The board of arbitration in dealing 
with outstanding issues related to a local 
agreement under the Social Contract Act, 
1993 that relate to the negotiations for the 
collective agreement shall deal with those 
issues in accordance with that Act. 


6.—(1) On or before December 10, 1993, 
the parties shall agree upon and jointly file 
with the Minister of Education and Training 
a plan that describes how they intend to 
address the loss of instructional time that has 
resulted from the strike by the teachers. 


(2) If the parties neglect or fail to file a 
plan under subsection (1) or if in the opinion 
of the Minister the plan is inadequate, the 
Minister may make a plan that describes how 
the parties shall address the loss of instruc- 
tional time and may order the parties to 
implement the plan. 


(3) The Minister may by order direct the 
board to prepare and submit a revised school 
calendar under Regulation 304 of the 
Revised Regulations of Ontario, 1990 
(School Year and School Holidays) made 
under the Education Act. 


(4) The Minister may approve the revised 
school calendar submitted under subsection 
(3) with or without such changes as the Min- 
ister considers appropriate. 
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(10) La nouvelle convention collective 
résultant de la décision du conseil d’arbitrage 
est réputée étre entrée en vigueur le 1° sep- 
tembre 1992 et expire le 31 aoat 1995. 


(11) La Commission peut, par ordre, 
modifier toute date limite ou tout délai énon- 
cés dans la partie IV de la Loi sur la négocia- 
tion collective entre conseils scolaires et 
enseignants si elle est d’avis que cela est 
nécessaire pour garantir l’observation de la 
présente loi. 


(12) Chaque partie assume les frais qu’elle 
a engagés relativement a la procédure d’arbi- 
trage, y compris les dépenses et les honorai- 
res du membre du conseil d’arbitrage qui la 
représente; en outre, chaque partie acquitte 
la moitié des dépenses et des honoraires du 
président du conseil d’arbitrage. 


(13) La partie IV, a l’exception des arti- 
cles 28 et 31, de la Loi sur la négociation col- 
lective entre conseils scolaires et enseignants 
s’applique a la procédure d’arbitrage prévue 
par la présente loi. 


(14) Les sections locales sont réputées 
constituer une seule partie pour |’application 
du présent article. 


(15) Lorsqu’il traite des questions pendan- 
tes qui se rapportent a un accord local conclu 
aux termes de la Loi de 1993 sur le contrat 
social et qui concernent les négociations aux 
fins de la convention collective, le conseil 
d’arbitrage le fait conformément a cette loi. 


‘6 (1) Au plus tard le 10 décembre 1993, 
les parties conviennent d’un plan indiquant 
comment elles entendent remédier a la perte 
d’heures d’enseignement qu’a entrainée la 


greve des enseignants et le déposent conjoin- 


tement auprés du ministre de |’Education et 
de la Formation. 


(2) Si les parties négligent ou omettent de 
déposer le plan prévu au paragraphe (1) ou si 
le ministre est d’avis que le plan est inadé- 
quat, ce dernier peut élaborer un plan indi- 
quant la fagon dont les parties doivent 
remédier a la perte d’heures d’enseignement 
et peut leur ordonner, par voie d’arrété, de 
le mettre en oeuvre. 


(3) Le ministre peut, par voie d’arrété, 
enjoindre au conseil de préparer et de pré- 
senter un calendrier scolaire révisé aux ter- 
mes du Réglement 304 des Réglements 
refondus de |’Ontario de 1990 (Année sco- 
laire et congés scolaires) pris en application 
de la Loi sur l’éducation. 


(4) Le ministre peut approuver le calen- 
drier scolaire révisé qui lui est présenté aux 
termes du paragraphe (3), avec ou sans les 
modifications qu’il juge appropriées. 
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(5) If the board does not comply with sub- 
section (3), the Minister may order the par- 
ties to implement such changes in the school 
calendar as the Minister considers appropri- 
ate. 


7. As soon as possible after this Act 
comes into force, the Education Relations 
Commission shall determine whether or not 
the parties were negotiating in good faith and 
making every reasonable effort to renew the 
collective agreement. 


8. On or before May 2, 1994, the parties 
shall jointly submit to the Minister of Educa- 
tion and Training and to the Education Rela- 
tions Commission a plan outlining the steps 
the parties will take to improve their rela- 
tionship. 


9.—(1) An individual or party who con- 
travenes any provision of this Act is guilty of 
an offence. 


(2) Each day that an individual or party 
contravenes a provision of this Act consti- 
tutes a separate offence. 


(3) Subsections 77 (1), (2) and (4) to (8) 
and sections 78 and 79 of the School Boards 
and Teachers Collective Negotiations Act 
apply with necessary modifications with 
respect to offences under this Act. 


10.—(1) This Act comes into force on the 
day it receives Royal Assent. 


(2) This Act is repealed on September 1, 
1995 or on such earlier date as is named by 
proclamation of the Lieutenant Governor. 


11. The short title of this Act is the East 
Parry Sound Board of Education and Teachers 
Dispute Settlement Act, 1993. 


(5) Si le conseil ne se conforme pas au 
paragraphe (3), le ministre peut ordonner, 
par voie d’arrété, aux parties de mettre en 
oeuvre les modifications du calendrier sco- 
laire qu'il juge appropriées. 


7 Aussit6t que possible aprés l’entrée en 
vigueur de la présente loi, la Commission des 
relations de travail en éducation établit si les 
parties ont négocié de bonne foi et fait tous 
les efforts raisonnables pour renouveler la 
convention collective. 


8 Au plus tard le 2 mai 1994, les parties 
soumettent conjointement au ministre de 
Education et de la Formation et a la Com- 
mission des relations de travail en éducation 
un plan énongant les mesures qu’elles pren- 
dront pour améliorer leurs relations. 


9 (1) Un particulier ou une partie qui 
contrevient a une disposition de la présente 
loi est coupable d’une infraction. 


(2) Chaque jour ot un particulier ou une 
partie contrevient a une disposition de la 
présente loi, il commet une infraction dis- 
tincte. 


(3) Les paragraphes 77 (1), (2) et (4) a (8) 
ainsi que les articles 78 et 79 de la Loi sur la 
négociation collective entre conseils scolaires 
et enseignants s’appliquent, avec les adapta- 
tions nécessaires, aux infractions 4 la pré- 
sente loi. 


10 (1) La présente loi entre en vigueur le 


_ jour ow elle recoit la sanction royale. 


(2) La présente loi est abrogée le 1° sep- 
tembre 1995 ou a toute date antérieure que 
fixe par proclamation le _ lieutenant- 
gouverneur. 


11 Le titre abrégé de la présente loi est Loi 
de 1993 sur le réglement du conflit entre le 
conseil de l’éducation appelé The East Parry 
Sound Board of Education et ses enseignants. 
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EXPLANATORY NOTE 


The Bill amends the Workers’ Compensation Act to alter the 
basis on which compensation for future loss of earnings is calcu- 
lated. The amendments to section 54 of the Act prevent an 
employer from terminating the employment of a worker before 
receiving a notice of fitness from the Board and provide that an 
employer who re-employs a worker after an injury is presumed 
not to have complied with an employer’s obligations under section 
54 if the employer terminates the worker within six months of the 
re-employment other than for just cause. 


NOTE EXPLICATIVE 


Le projet de loi modifie la Loi sur les accidents du travail de 
fagon a changer le mode de calcul des indemnités pour perte de 
gains future. Les modifications qui sont apportées 4 l’article 54 de 
la Loi empéchent un employeur de mettre fin a l'emploi d’un tra- 
vailleur avant d’avoir regu un avis d’aptitude de la Commission et 
prévoient qu’un employeur qui rengage un travailleur aprés une 
lésion est présumé n’avoir pas rempli ses obligations aux termes 
de l’article 54 s’il met fin 4 l’emploi du travailleur dans les six 
mois du rengagement pour un motif autre qu’un motif valable. 
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An Act to amend the 
Workers’ Compensation Act 


HER MAJESTY, by and with the advice and 
consent of the Legislative Assembly of the 
Province of Ontario, enacts as follows: 


1.—(1) Clause 43 (3) (b) of the Workers’ 
Compensation Act is repealed and the follow- 
ing substituted: 


(b) the net average earnings that the 
worker is able to earn after the injury 
in suitable and available employment. 


(2) Subsection 43 (7) of the Act is amended 
by striking out ‘‘likely to be’? in the third 
line. 


(3) Clause 43 (7) (b) of the Act is repealed. 


2.—(1) Section 52 of the Act is amended 
by striking out ‘‘may take such measures and 
make such expenditures as it may deem nec- 
essary or expedient”’ in the fourth, fifth and 
sixth lines and substituting ‘‘shall take such 
measures and make such expenditures as are 
necessary or expedient”’. 


(2) Section 52 of the Act is amended by 
adding the following subsection: 


(2) All injured workers have a right to 
rehabilitation. 


3.—(1) Section 54 of the Act is amended 
by adding the following subsections: 


(1.1) For the purposes of subsection (1), 
any employment is continuous if, during the 
period of employment, no intention to per- 
manently sever the employment relationship 
exists. 


(3.3) The employer shall not terminate the 
employment of the worker before receiving 
notice from the Board. 


(2) Subsection 54 (10) of the Act is 
repealed and the following substituted: 


(10) An employer who, having re-em- 
ployed a worker in accordance with this sec- 
tion, terminates the employment within six 
months, is presumed not to have fulfilled the 
employer’s obligations under this section 


Projet de loi 129 1993 


Loi modifiant la Loi sur les accidents 
du travail 


SA MAJESTE, sur l’avis et avec le consente- 
ment de |’Assemblée législative de la pro- 
vince de POntario, edicte’: 


1 (1) L’alinéa 43 (3) b) de la Loi sur les 
accidents du travail est abrogé et remplacé par 
ce qui suit : 


b) les gains moyens nets que le travailleur 
est capable de toucher aprés la lésion 
dans un emploi approprié et disponi- 
ble. 


(2) Le paragraphe 43 (7) de la Loi est 
modifié par substitution, 4 «pourra vraisem- 
blablement» a la troisiéme ligne, de «est capa- 
ble de». 


(3) L’alinéa 43 (7) b) de la Loi est abrogé. 
2 (1) L’article 52 de la Loi est modifié par 


substitution, a «peut prendre les mesures et 
engager les dépenses qu’elle juge nécessaires 
ou utiles» aux quatriéme, cinquiéme et 
sixiéme lignes, de «prend les mesures et 
engage les dépenses qui sont nécessaires ou 


utiles». 


(2) L’article 52 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(2) Tous les travailleurs blessés ont droit a 
des services de réadaptation. 


3 (1) L’article 54 de la Loi est modifié 
par adjonction des paragraphes suivants : 


(1.1) Pour l’application du paragraphe (1), 
un emploi est ininterrompu si, pendant la 
période d’emploi, il n’existe aucune intention 
de cesser la relation d’emploi de facgon per- 
manente. 


(3.3) L’employeur ne doit pas mettre fin a 
Yemploi du travailleur avant d’avoir recu un 
avis de la Commission. 


(2) Le paragraphe 54 (10) de la Loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(10) L’employeur qui, aprés avoir rengagé 
un travailleur conformément au présent arti- 
cle, met fin 4 son emploi dans les six mois est 
présumé n’avoir pas rempli les obligations 
que lui impose le présent article 4 moins qu’il 


Droit a la 
réadaptation 


Interprétation 


Avis exigé 


Fin du renga- 
gement 


Commence- 
ment 
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unless the employer shows that the worker 
was dismissed for just cause. 


4. This Act comes into force on the day it 
receives Royal Assent. 


5. The short title of this Act is the 
Workers’ Compensation Amendment Act (Re- 
employment), 1993. 


ne prouve que le travailleur a été congédié 
pour un motif valable. 


Entrée en 


4 La présente loi entre en vigueur le jour “ 
vigueur 


ou elle recoit la sanction royale. 


5 Le titre abrégé de la présente loi est Loi Titre abrége 
de 1993 modifiant la Loi sur les accidents du 
travail (rengagement). 
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Bill 130 1993 


An Act to amend the 
Race Tracks Tax Act 


HER MAJESTY, by and with the advice and 
consent of the Legislative Assembly of the 
Province of Ontario, enacts as follows: 


1. The definition of ‘‘triactor bet’’ in sec- 
tion 1 of the Race Tracks Tax Act is repealed. 


2. Section 2 of the Act is repealed and the 
following substituted: 


2. Every person who places a bet in 
Ontario upon a race run at a race meeting 
held in Ontario or elsewhere shall pay to Her 
Majesty in right of Ontario a tax equal to 0.5 
per cent of the amount of money deposited 
by the person with the operator at the time 
the bet is placed. 


3. This Act comes into force on the day it 
receives Royal Assent. 


4. The short title of this Act is the Race 
Tracks Tax Amendment Act, 1993. 


EXPLANATORY NOTE 


The Bill will reduce the tax rate on pari-mutuel betting to 0.5 


per cent. 


At the present time, the tax rate on triactor bets is 9 per cent 
and is 7 per cent on all other bets. 


Projet de loi 130 1993 


Loi modifiant la Loi de la taxe sur le 
pari mutuel 


SA MAJESTE, sur l’avis et avec le consente- 
ment de |’Assemblée législative de la pro- 
vince de |’Ontario, édicte : 


1 La définition de «pari tiercé» 4 l’article 1 
de la Loi de la taxe sur le pari mutuel est 
abrogée. | 


2 L’article 2 de la Loi est abrogé et rem- 


placé par ce qui suit : 


2 La personne qui engage en Ontario un 
pari a occasion d’une course a une réunion 
de courses tenue en Ontario ou ailleurs verse 
a Sa Majesté du chef de l’Ontario une taxe 
d’un montant égal a 0,5 pour cent du mon- 
tant déposé auprés de l’exploitant par cette 
personne au moment ou celle-ci engage ce 


pari. 


3 La présente loi entre en vigueur le jour 
ou elle recoit la sanction royale. 


4 Le titre abrégé de la présente loi est Loi 
de 1993 modifiant la Loi de la taxe sur le pari 
mutuel. 


NOTE EXPLICATIVE 


Taux de la 


Entrée en 
vigueur 


Titre abrégé 


Le projet de loi réduit le taux de la taxe sur le pari mutuel 


qui tombe a 0,5 pour cent. 


Actuellement, le taux de la taxe est de 9 pour cent sur les 


paris tiercés et de 7 pour cent sur les autres paris. 
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EXPLANATORY NOTE 


The purpose of the Bill is to provide an exemption from 
property taxation under the Assessment Act for alterations, 
improvements and additions made to residential and commercial 
properties. 


NOTE EXPLICATIVE 


Le projet de loi a pour objet de prévoir une exemption des 
impots fonciers prévus par la Loi sur l’évaluation fonciére dans le 
cas de modifications, d’améliorations et de rajouts apportés a des 
biens résidentiels et commerciaux. 


Alterations, 
improve- 
ments and 
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residential 


property 


Bill 131 1993 


An Act to amend 
the Assessment Act 


HER MAJESTY, by and with the advice and 
consent of the Legislative Assembly of the 
Province of Ontario, enacts as follows: 


1. Subsection 2 (1) of the Assessment Act is 
amended by adding the following clause: 


(g) prescribing classes of businesses for 
the purposes of subparagraph ii of 
paragraph 22.2 of section 3. 


2. Section 3 of the Act is amended by add- 
ing the following paragraphs: 


22.1 All alterations, improvements and 
additions commenced on or after the 
day the Assessment Amendment Act, 
1993 comes into force and made to a 
parcel of land containing an existing 
residential unit if, 


i. the land is assessed as residential 
and comprises not more than 
three residential units, 


li. the owner of the property resides 
in the residential unit as his or 
her principal residence or rents 
the residential unit to a tenant 
who resides in the unit as his or 
her principal residence, 


lii. the owner of the property has 
been issued all the permits 
required by law in connection 
with the alterations, improve- 
ments or additions, as applicable, 
and 


iv. within thirty days of being noti- 
fied, by the assessment office for 
the assessment region where the 
property is located, of an 
increase in assessment reflecting 
the alterations, improvements or 
additions, as applicable, the 
owner of the property notifies in 
writing the assessment commis- 
sioner for the assessment region 
that such alterations, improve- 


Projet de loi 131 1993 


Loi modifiant la 
Loi sur l’évaluation fonciére 


SA MAJESTE, sur l’avis et avec le consente- 
ment de l’Assemblée législative de la pro- 
vince de |’Ontario, édicte : 


1 Le paragraphe 2 (1) de la Loi sur l’éva- 
luation fonciére est modifié par adjonction de 
Palinéa suivant : 


g) prescrire des catégories d’entreprises 
pour l’application de la sous-disposi- 
tion ii de la disposition 22.2 de I’article 
a 


2 L’article 3 de la Loi est modifié par 
adjonction des dispositions suivantes : 


22.1 Les modifications, les améliorations et 
les rajouts entrepris le jour de l’entrée 
en vigueur de la Loi de 1993 modifiant 
la Loi sur l’évaluation fonciére ou 
apres ce jour et concernant une par- 
celle de bien-fonds sur laquelle est 
situé un logement existant, si les con- 
ditions suivantes sont réunies : 


i. le bien-fonds est évalué a titre de 
bien-fonds résidentiel et ne com- 
prend pas plus de trois loge- 
ments, 


li. le propriétaire du bien habite le 
logement en question qui consti- 
tue sa résidence principale ou 
loue le logement 4 un locataire 
qui l’habite en tant que résidence 
principale, 


iii. le propriétaire du bien a obtenu 
tous les permis exigés par la loi 
relativement aux modifications, 
aux améliorations ou aux rajouts, 
selon le cas, 


iv. le propriétaire du bien, au plus 
tard trente jours aprés que le 
bureau d’évaluation de la région 
d’évaluation ow le bien est situé 
la avisé d’une augmentation de 
Pévaluation tenant compte des 
modifications, des améliorations 
ou des rajouts, selon le cas, avise 
par écrit le commissaire a |’éva- 
luation de la région d’évaluation 
que les modifications, les amélio- 


Modifications, 
améliorations 
et rajouts : 
biens résiden- 
tiels 


Alterations, 
improve- 
ments and 
additions to 
commercial 
property 


Same 


Bill 131 


ASSESSMENT 


ments or additions are exempt 
from property tax under this Act 
and provides the assessment com- 
missioner with a copy of all per- 
mits referred to in subparagraph 
ill. 


22.2 All alterations, improvements and 
additions commenced on or after the 
day the Assessment Amendment Act, 
1993 comes into force and made to a 
parcel of land containing an existing 
business establishment if, 


i 


il. 


ill. 


IV. 


the land is assessed as commer- 
cial and the total area of all the 
business establishments contained 
in the parcel of land does not 
exceed 5,000 square feet, 


the owner of the property occu- 
pies or uses the premises of the 
business establishment for the 
purpose of, or in connection 
with, a business of such class as 
may be prescribed by regulations 
or the owner rents or leases the 
premises to a tenant or lessee 
who occupies or uses the prem- 
ises for the purpose of, or in con- 
nection with, a business of such 
class as may be prescribed by 
regulations, 


the owner of the property has 
been issued all the permits 
required by law in connection 
with the alterations, improve- 
ments or additions, as applicable, 
and 


within thirty days of being noti- 
fied, by the assessment office for 
the assessment region where the 
property is located, of an 
increase in assessment reflecting 
the alterations, improvements or 
additions, as applicable, the 
owner of the property notifies in 
writing the assessment commis- 
sioner for the assessment region 
that such alterations, improve- 
ments or additions are exempt 
from property tax under this Act 
and provides the assessment com- 
missioner with a copy of all per- 
mits referred to in subparagraph 
ill. 


3. Subsection 13 (3) of the Act is repealed 
and the following substituted: 


(3) Every person is guilty of an offence if 
the person has made, participated in, 


rations ou les rajouts sont exemp- 
tés des impdts fonciers prévus par 
la présente loi et lui fournit une 
copie de tous les permis mention- 
nés a la sous-disposition iii. 


22.2 Les modifications, les améliorations et 
les rajouts entrepris le jour de l’entrée 
en vigueur de la Loi de 1993 modifiant 
la Loi sur l’évaluation fonciére ou 
apres ce jour et concernant une par- 
celle de bien-fonds sur laquelle est 
situé un établissement d’affaires exis- 
tant, si les conditions suivantes sont 
réunies : 


i. le bien-fonds est évalué 4 titre de 
bien-fonds commercial et les éta- 
blissements d’affaires qui s’y 
trouvent occupent une superficie 
totale d’au plus 5 000 pieds car- 
rés, 


ii. le propriétaire du bien occupe ou 
utilise les locaux de 1’établisse- 
ment d’affaires aux fins ou pour 
les activités d’une entreprise 
d’une catégorie prescrite par les 
réglements ou le propriétaire 
loue ou donne a bail les locaux a 
un locataire ou a un preneur a 
bail qui les occupe ou les utilise 
aux fins ou pour les activités 
dune entreprise d’une catégorie 
prescrite par les réglements, 


ili. le propriétaire du bien a obtenu 
tous les permis exigés par la loi 
relativement aux modifications, 
aux améliorations ou aux rajouts, 
selon le cas, 


iv. le propriétaire du bien, au plus 
tard trente jours aprés que le 
bureau d’évaluation de la région 
d’évaluation ou le bien est situé 
Ya avisé d’une augmentation de 
Pévaluation tenant compte des 
modifications, des améliorations 
ou des rajouts, selon le cas, avise 
par écrit le commissaire a |’éva- 
luation de la région d’évaluation 
que les modifications, les amélio- 
rations ou les rajouts sont exemp- 
tés des impdéts fonciers prévus par 
la présente loi et lui fournit une 
copie de tous les permis mention- 
nés a la sous-disposition iii. 


3 Le paragraphe 13 (3) de la Loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(3) Est coupable d’une infraction la per- 
sonne qui a fait une affirmation fausse ou 


£993 
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Application 
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Short title 


EVALUATION FONCIERE 


assented to or acquiesced in the making of a 
false or deceptive statement in, 


(a) any application or supporting docu- 
ment required to determine eligibility 
for exemption from taxation under 
paragraph 22 of section 3; or 


(b) any documentation referred to in para- 
graph 22.1 or 22.2 of section 3. 


(3.1) Every person who is guilty of an 
offence under subsection (3) is liable on con- 
viction to a fine in the amount of the tax that 
would have been payable had the true facts 
been stated, plus an amount of not more 
than $2,000. 


4. This Act applies in respect of every 
assessment made on or after the day this Act 
comes into force for the taxation. year in 
which this Act comes into force and any sub- 
sequent taxation year. 


5. This Act comes into force on the day it 
receives Royal Assent. 


6. The short title of this Act 
Assessment Amendment Act, 1993. 


is the 


Pr. de loi 131 


trompeuse dans l’une ou [autre des piéces 
suivantes Ou qui a participé, consenti ou 
acquiescé a un tel acte : 


a) une demande ou une piéce justificative 
nécessaire pour décider de |’admissibi- 


lité a ’exemption d’impot prévue a la | 


disposition 22 de l’article 3; 


b) tout document mentionné a la disposi- 
tion 22.1 ou 22.2 de l’article 3. 


(3.1) La personne qui est coupable d’une 
infraction prévue au paragraphe (3) est passi- 
ble, sur déclaration de culpabilité, d’une 
amende d’un montant égal a celui de l’impdt 
qui aurait été exigible si les faits véritables 
avaient été déclarés plus un montant d’au 
plus 2 000 $. 


4 La présente loi s’applique 4 toutes les 
évaluations effectuées 4 compter de son entrée 
en vigueur a l’égard de l’année d’imposition 
ou elle entre en vigueur et des années d’impo- 
sition suivantes. 


5 La présente loi entre en vigueur le jour 
ou elle recoit la sanction royale. 


6 Le titre abrégé de la présente loi est Loi 
de 1993 modifiant la Loi sur l’évaluation 
foncieére. 
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EXPLANATORY NOTE 


The Bill establishes a pilot project whereby certain public 
policy issues defined by the Lieutenant Governor in Council 
would be examined by citizens assemblies established under the 
Bill with a view to preparing legislation for consideration by the 
Legislative Assembly in accordance with the expedited procedures 
set out in the Bill. 


NOTE EXPLICATIVE 


Le projet de loi prévoit la création d’un projet pilote aux ter- 
mes duquel certaines questions d’ordre public définies par le lieu- 
tenant-gouverneur en conseil seront examinées par des assemblées 
de citoyens mises sur pied en vertu de ce projet de loi. Ces 
assemblées rédigeront des projets de loi qu’étudiera l’Assemblée 
législative conformément 4 la procédure accélérée énoncée dans le 
projet de loi qui suit. 
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Bill 132 1993 


An Act to provide for the 
establishment of Citizens Assemblies 
and the expedited consideration by the 
Legislative Assembly of Legislation 
prepared by Citizens Assemblies 


HER MAJESTY, by and with the advice and 
consent of the Legislative Assembly of the 
Province of Ontario, enacts as follows: 


1. The purpose of this Act is to provide 
for the establishment and conduct of a pilot 
project related to the creation of citizens 
assemblies to examine public policy issues 
and to prepare legislation dealing with those 
issues for consideration by the Legislative 
Assembly in accordance with expedited pro- 
cedures. 


2. The Lieutenant Governor in Council 
may at any time decide that an issue of pub- 
lic policy shall be treated in accordance with 
this Act. 


CITIZENS ASSEMBLY PROJECT AND 
MEMBERSHIP 


3.—(1) At the request and with the advice 
of the Lieutenant Governor in Council, the 
Attorney General shall establish a citizens 
assembly project for the purpose of examin- 
ing a public policy issue and preparing legis- 
lation dealing with it. 


(2) The citizens assembly project shall 
contain, 


(a) a definition of the issue to be exam- 
ined; 


(b) a proposal of membership, being a list 
of the names of persons or bodies who 
have agreed in principle to take part in 
the project; 


(c) a statement of the resources available 
to it; and 


(d) the date by which the legislation to be 
drafted is to be submitted to the Clerk 
of the Legislative Assembly. 


(3) The Attorney General shall ensure 
that the proposal of membership referred to 
in clause (2) (b) includes the names of, 


(a) individual members of the public in 
their personal capacities; 


Projet de loi 132 1993 


Loi prévoyant la mise sur pied 
d’assembleées de citoyens et une 
procédure accélérée pour |’étude, par 
l’Assemblée législative, des projets de 
loi rédigés par ces assemblées 


SA MAJESTE, sur I’avis et avec le consente- 
ment de l’Assemblée législative de la pro- 
vince de |’Ontario, édicte : 


1 La présente loi a pour objet de prévoir 
la création et la réalisation d’un projet pilote 
visant la mise sur pied d’assemblées de 
citoyens chargées d’examiner des questions 
d’ordre public et de rédiger des projets de loi 
traitant de ces questions qui seront étudiés 
par l’Assemblée législative conformément a 
une procédure accélérée. 


2 Le lieutenant-gouverneur en conseil 
peut décider a n’importe quel moment 
qu’une question d’ordre public sera traitée 
conformément a la présente loi. 


PROJET D’ASSEMBLEE DE CITOYENS ET 
COMPOSITION 


3 (1) Sur lavis et a la demande du lieu- 
tenant-gouverneur en conseil, le procureur 
général met sur pied un projet d’assemblée 
de citoyens chargée de l’examen d’une ques- 
tion d’ordre public et de la rédaction d’un 
projet de loi traitant de la question. 


(2) Le projet d’assemblée de citoyens con- 
tient les éléments suivants : 


a) une définition de la question a exami- 
ner; 


b) une proposition de candidatures, soit 
la liste des personnes ou des organis- 
mes qui se sont dits préts a prendre 
part au projet; 


c) un relevé des ressources a sa disposi- 
tion; 


d) le délai fixé pour la présentation du 
projet de loi a rédiger au greffier de 
l Assemblée législative. 

(3) Le procureur général veille a ce que la 
proposition de candidatures mentionnée a 
Yalinéa (2) b) comprenne les personnes et 
organismes suivants : 


a) des particuliers en leur qualité person- 
nelle; 


Objet 


Initiative du 
lieutenant- 
gouverneur 
en conseil 


Projet d’as- 
semblée de 
citoyens 


Contenu du 
projet 


Proposition 
de candidatu- 
res 


Examination 
of proposal 
of member- 
ship 


Panel of 
justices 


Panel to 
hold hear- 
ings 


Rules for 
conduct of 
public hear- 
ings 


Presence of 
Attorney 
General 


Panel’s deci- 
sion 


Panel’s deci- 
sion final 


Submission 
of members’ 
names 


Notice 


Number of 
members 


Manner of 
determining 
members 


Bill 132 


(b) individuals who have, or who repre- 
sent bodies that have, particular 
knowledge of or expertise in the issue; 
and 


(c) individuals and representatives of bod- 
ies who are interested parties in that 
they stand to gain some advantage or 
suffer some disadvantage if the issue 
becomes the subject of legislation. 


4.—(1) The Attorney General shall sub- 
mit the citizens assembly project to the Chief 
Justice of Ontario. 


(2) The Chief Justice shall, within four 
weeks after receiving the project, convene a 
panel of three justices of the Ontario Court 
of Appeal for the sole purpose of determin- 
ing the members of the citizens assembly. 


(3) The panel shall hold public hearings 
with respect to membership on the citizens 
assembly and, to that end, shall consider sub- 
missions from the public who may nominate 
individuals or representatives of bodies for 
the panel’s consideration. 


(4) The panel may establish its own rules 
for the conduct of the public hearings, but 


the hearings shall not last longer than five 


days. 


(5) The Attorney General or his or her 
delegate shall appear at the public hearings 
to explain the proposal of membership. 


(6) The panel shall determine the mem- 
bers from the names contained in the pro- 
posal of membership and those put forward 
at the public hearings. 


(7) The panel’s decision on the members 
is final and not subject to review or appeal. 


(8) The panel shall submit the names of 
the members of the citizens assembly to the 
Attorney General within thirty days of the 
conclusion of the public hearings. 


(9) The Attorney General shall publish 
the names of the members in The Ontario 
Gazette within twenty days of receiving them. 


5.—(1) A citizens assembly shall have at 
least twenty-five and at most seventy-five 
members. 


(2) In determining the members, the panel 
may combine, add or delete names contained 
in the proposal of membership or put for- 
ward at the public hearings. 


CITIZENS ASSEMBLY PROJECT 


b) des particuliers ayant des connaissan- 
ces ou des compétences particuliéres 
relatives a la question, ainsi que des 
particuliers qui représentent des orga- 
nismes ayant ces connaissances et com- 
pétences; 


c) des particuliers et des représentants 
d’organismes qui sont des parties inté- 
ressées dans la mesure ow ces particu- 
liers et ces organismes sont aptes a 
étre avantagés ou désavantagés si la 
question devient l’objet d’une loi. 


4 (1) Le procureur général soumet le 
projet d’assemblée de citoyens au juge en 
chef de l’Ontario. 


(2) Le juge en chef, dans les quatre semai- 
nes qui suivent la réception du projet, convo- 
que un tribunal de trois juges de la Cour 
d’appel de |’Ontario aux seules fins de sélec- 
tionner les membres de l’assemblée de 
citoyens. 


(3) Le tribunal tient des audiences publi- 
ques relativement a la composition de l’as- 
semblée de citoyens. A cette fin, il tient 
compte des observations du public, qui peut 
lui proposer la candidature de personnes ou 
d’organismes. 


(4) Le tribunal peut établir ses propres 
régles pour la conduite des audiences publi- 
ques. Ces audiences ne doivent toutefois pas 
durer plus de cinq jours. 


(5) Le procureur général ou son délégué 
comparait aux audiences publiques pour 
expliquer la proposition de candidatures. 


(6) Le tribunal sélectionne les membres a 
partir des noms qui figurent sur la proposi- 
tion de candidatures et de ceux qui lui sont 
soumis lors des audiences publiques. 


(7) La décision du tribunal relativement 
aux membres est définitive et n’est pas sus- 
ceptible de révision ou d’appel. 


(8) Le tribunal soumet les noms des mem- 
bres de l’assemblée de citoyens au procureur 
général dans les trente jours qui suivent la 
cléture des audiences publiques. 


(9) Le procureur général publie les noms 
des membres dans la Gazette de l’Ontario 
dans les vingt jours qui suivent leur récep- 
tion. 


5 (1) L’assemblée de citoyens est formée 
d’au ‘moins vingt-cing et d’au plus soixante- 
quinze membres. 


(2) Lorsqu’il sélectionne les membres, le 
tribunal peut combiner des noms qui figurent 
sur la proposition de candidatures ou qui ont 
été soumis lors des audiences publiques, en 
ajouter Ou en supprimer. 
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PROJET D’ASSEMBLEE DE CITOYENS 


6.—(1) The members of the citizens 
assembly shall establish their own rules, pro- 
cedures and practices for carrying out the cit- 
izens assembly project. 


(2) Although the members must make all 
reasonable efforts to complete the project 
within the period specified, the members 
may request an extension of time from the 
Attorney General if at least 75 per cent of 
the members support such a request. 


7.—(1) Before making a decision on a 
request for an extension of time, the Attor- 
ney General shall seek the advice of the 
Lieutenant Governor in Council and the 
leaders of political parties in the Legislative 
Assembly that have a recognized member- 
ship of twelve persons. 


(2) The Attorney General’s decision on a 
request for an extension of time is final. 


CITIZENS ASSEMBLY BILL: LEGISLATIVE 
PROCESS 


8.—(1) The members of the citizens 
assembly shall prepare legislation on the 
issue defined in the project. 


(2) The members shall, before the date 
indicated in the project or in any extension, 
submit to the Clerk of the Legislative Assem- 
bly, 


(a) a bill dealing with the issue set out in 
the project; and 


(b) a citizens assembly project report out- 
lining the process used by the mem- 
bers in carrying out their work, 
describing the work accomplished, the 
conclusions reached and the recom- 
mendations embodied in the bill. 


(3) On receiving the bill, the Clerk of the 
Legislative Assembly shall have it printed. 


(4) If, despite subsection (1), the members 
are unable or unwilling to prepare a bill for 
any reason, they are still required to submit 
the citizens assembly project report, includ- 
ing their recommendations, to the Legislative 
Assembly. 


9.—(1) Where the provisions of this sec- 
tion and sections 10 and 11 conflict with any 
other rule, order or practice, the former pre- 
vail, but otherwise the rules, orders and 
practices of the Legislative Assembly con- 
tinue to apply. 
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6 (1) Les membres de |’assemblée de 
citoyens élaborent leur propres régles, pro- 
cédures et pratiques en ce qui a trait a la 
conduite du projet d’assemblée de citoyens. 


(2) Bien que les membres doivent 
déployer tous les efforts raisonnables pour 
mener a terme le projet dans le délai précisé, 
ils peuvent demander une prolongation de 
délai au procureur général si au moins 75 
pour cent des membres appuient une telle 
demande. 


7 (1) Avant de prendre une décision rela- 
tivement 4 une demande de prolongation, le 
procureur général demande l’avis du lieute- 
nant-gouverneur en conseil et des chefs des 
partis politiques qui comptent au moins 
douze députés a l’Assemblée législative. 


(2) La décision du procureur général rela- 
tivement a une demande de prolongation est 
définitive. 


PROJET DE LOI D’ASSEMBLEE DE CITOYENS : 
PROCEDURE LEGISLATIVE 


8 (1) Les membres de l’assemblée de 
citoyens rédigent un projet de loi traitant de 
la question énoncée dans le projet d’assem- 
blée. 


(2) Avant lVexpiration du délai indiqué 
dans le projet d’assemblée ou de toute pro- 
longation, les membres présentent les textes 
suivants au greffier de | Assemblée 
législative : 


a) un projet de loi traitant de la question 
énoncée dans le projet d’assemblée; 


b) un rapport du projet d’assemblée de 
citoyens décrivant les moyens utilisés 
par les membres pour accomplir leurs 
taches, le travail qu’ils ont réalisé, les 
conclusions qu’ils ont tirées et les 
recommandations qui sont contenues 
dans le projet de loi. 


(3) Dés qu’il regoit le projet de loi, le 
greffier de l’Assemblée législative le fait 
imprimer. 


(4) Si, malgré le paragraphe (1), les mem- 
bres ne sont pas en mesure de rédiger un 
projet de loi pour une raison quelconque ou 
quils refusent de le faire, ils sont néanmoins 
tenus de présenter le rapport du projet d’as- 
semblée de citoyens, y compris leurs recom- 
mandations, a |’Assemblée législative. 


9 (1) Si les dispositions du présent article 
et des articles 10 et 11 ne sont pas compati- 
bles avec une autre régle ou pratique, les 
premiéres |’emportent. Autrement, les regles 
et pratiques de l’Assemblée législative s’ap- 
pliquent. 
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(2) On being printed, the bill shall be 
deemed to have received first and second 
reading and to have been referred to the 
Committee of the Whole House. 


(3) The Legislative Assembly shall begin 
consideration of the bill in Committee of the 
Whole House within thirty sitting days of its 
being printed. 


(4) If the Legislative Assembly is pro- 
rogued or dissolved before the bill is finally 
disposed of, it shall be deemed to have 
received first and second reading on the first 
day of the next session or of the new Parlia- 
ment and shall be taken up and considered in 
accordance with this Act. 


10.—(1) During the twenty sitting days 
following the day on which the Committee of 
the Whole House begins to consider the bill, 
there shall be a maximum of fifteen hours of 
debate on the bill, at the end of which the 
question shall be put, unless the time for 
debate is extended by agreement of the lead- 
ers of political parties in the Legislative 
Assembly that have a recognized member- 
ship of twelve persons. 


(2) If the time for debate is extended by 
agreement, the further debate shall not 
exceed ten hours. 


11.—(1) All votes on the bill shall be free 
votes. 


(2) No motion of want of confidence in 
the government shall be made in respect of 
the bill. 


(3) The bill shall not be amended in Com- 
mittee of the Whole House unless two-thirds 
of the members entitled to sit in the Legisla- 
tive Assembly vote in favour of the amend- 
ment. 


(4) The bill shall not be defeated in Com- 
mittee of the Whole House unless two-thirds 
of the members entitled to sit in the Legisla- 
tive Assembly vote against it. 


(5) If the Committee of the Whole House 
votes in favour of it, the bill shall be deemed 
to have been reported to the Legislative 
Assembly by the Committee and to have 
received third reading. 


(6) The bill shall be forwarded to the 
Lieutenant Governor for signature immedi- 
ately after it is deemed to have received third 
reading. 


(7) If a bill is to come into force on proc- 
lamation and it has not been proclaimed 
within 180 days of the day on which it 
receives Royal Assent, then it shall be 
deemed proclaimed on the day that is the 
first day of a month that is closest to the 
180th day after Royal Assent. 


CITIZENS ASSEMBLY PROJECT 


(2) Dés son impression, le projet de loi est 
réputé €tre passé en premiére et en seconde 
lecture et avoir été renvoyé au comité plénier 
de l’Assemblée législative. 


(3) L’Assemblée législative entreprend 
étude du projet de loi en comité plénier 
dans les trente jours de séance qui suivent 
son impression. 


(4) Si ’Assemblée législative est prorogée 
ou dissoute et que le projet de loi est tou- 
jours a l’étude, celui-ci est réputé étre passé 
en premiere et en seconde lecture le premier 
jour de la session suivante ou du Parlement 
nouvellement élu et il est repris et examiné 
conformément a la présente loi. 


10 (1) Au cours des vingt jours de séan- 
ces qui suivent le jour ou le comité plénier 
de l’Assemblée législative a entrepris |’étude 
du projet de loi, un nombre maximal de 
quinze heures est consacré au débat, a la fin 
duquel la question est mise aux voix, 4 moins 
que la période réservée au débat ne soit pro- 
longée avec l’accord des chefs des partis poli- 
tiques qui comptent au moins douze députés 
a Assemblée législative. 


(2) Si la période réservée au débat est 
prolongée d’un commun accord, la période 
supplémentaire ne doit pas dépasser dix heu- 
res: 


11 (1) Tous les votes sur le projet de loi 
sont des votes libres. 


(2) Aucune motion de censure contre le 
gouvernement ne peut étre présentée relati- 
vement au projet de loi. 


(3) Le projet de loi ne peut étre modifié 
en comité plénier 4 moins que les deux tiers 
des députés autorisés a siéger a l’Assemblée 
législative ne votent en faveur de la modifica- 
tion. 


(4) Le projet de loi ne peut étre rejeté en 
comité plénier a moins que les deux tiers des 
députés autorisés a siéger a l’Assemblée 
législative ne votent contre lui. 


(5) Si le comité plénier vote en sa faveur, 
le projet de loi est réputé avoir été rapporté 
a l’Assemblée législative et étre passé en 
troisiéme lecture. 


(6) Le projet de loi est envoyé au lieute- 
nant-gouverneur pour sa signature immédia- 
tement aprés qu’il est réputé étre passé en 
troisiéme lecture. 


(7) Si un projet de loi entre en vigueur a 
sa proclamation et qu’il n’a pas été proclamé 
dans les 180 jours du jour ow il a recu la 
sanction royale, il est réputé étre proclamé le 
jour qui tombe le premier jour du mois le 
plus rapproché du 180° jour qui suit la sanc- 
tion royale. 
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PROJET D’ASSEMBLEE DE CITOYENS 


(8) A bill adopted in accordance with the 
procedure set out in this Act may be 
amended or repealed by the Legislative 
Assembly in the normal way at any time. 


12.—(1) This Act is repealed on the anni- 
versary of the sixth year after it receives 
Royal Assent. 


(2) A citizens assembly project that begins 
before the repeal of this Act shall be com- 
pleted as if this Act had not been repealed. 


13. This Act comes into force on the day it 
receives Royal Assent. 


14. The short title of this Act is the 
Citizens Assembly Project Act, 1993. 
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(8) Un projet de loi qui a été adopté con- 
formément a la procédure énoncée dans la 
présente loi peut €tre modifié ou abrogé par 
l’Assemblée législative de la maniére ordi- 
naire a n’importe quel moment. 


12 (1) La présente loi est abrogée a l’an- 
niversaire de la sixiéme année ou elle a recu 
la sanction royale. 


(2) Un projet d’assemblée de citoyens qui 
est entrepris avant l’abrogation de la présente 
loi est mené a terme comme si celle-ci n’avait 
pas été abrogée. 


13 La présente loi entre en vigueur le jour 
ou elle recoit la sanction royale. 


14 Le titre abrégé de la présente loi est Loi 
de 1993 sur le projet d’assemblée de citoyens. 
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EXPLANATORY NOTES 


GENERAL. The Bill amends the Corporations Tax Act to imple- 
ment the 1993 Ontario Budget proposal to introduce a corporate 
minimum tax effective for taxation years of corporations com- 
mencing after December 31, 1993. 


SECTION 1. The amendments to subsection 5 (1) and clause 
5 (4) (a) of the Act extend the application of the general anti- 
avoidance rules to corporate minimum tax. 


SECTION 2. Section 43.1 of the Act provides a corporate mini- 
mum tax credit deductible from Ontario corporate income tax 
imposed by Part II of the Act. Corporate minimum tax payable 
for a year may be applied against a corporation’s corporate 
income tax payable for the following ten taxation years. 


SECTION 3. Part II.1 of the Act imposes corporate minimum tax 
(“CMT”) on certain corporations and provides the rules for deter- 
mining the amount of the tax, if any, payable by a corporation 
for a taxation year. Corporations with gross revenues in excess of 
$10 million per year or total assets in excess of $5 million will be 
subject to CMT. A corporation that is a member of an associated 
group will be subject to CMT if the gross revenues or total assets 
of the group exceed the $10 million and $5 million thresholds. 
Investment corporations, mortgage investment corporations, 
mutual fund corporations, non-resident-owned investment corpora- 
tions, communal organizations and corporations exempt from 
income tax will be exempt from CMT. 


The tax is calculated by reference to the corporation’s finan- 
cial statement income computed in accordance with generally 
accepted accounting principles, except that the equity and consoli- 
dation methods of accounting may not be used. Adjustments to 
financial statement income are made in respect of such items as 
dividends that are deductible for income tax purposes and disposi- 
tions that qualify for roll-over treatment for income tax purposes. 
A corporation’s share of the profits or losses of any partnership to 
which it belongs is included in calculating its CMT income or loss. 


Corporations are permitted a deduction for any net losses 
computed on a CMT basis that were incurred during the last 
three taxation years ending before the first taxation year com- 
mencing after 1993 (“pre-1994 loss”). The pre-1994 loss may be 
carried forward ten years. A corporation will be entitled to carry 
forward CMT losses incurred in taxation years commencing after 
1993 to reduce CMT income to nil for the following ten years. 
Both types of loss carry-forward will be restricted following a 
change in control of the corporation. 


The CMT rate is phased in at the rate of 2 per cent for 1994, 
3 per cent for 1995 and 4 per cent for 1996 and subsequent years. 
The tax rate is prorated for a taxation year straddling January 1, 
1995 or January 1, 1996. Only the portion of a corporation’s CMT 
income allocated to Ontario is subject to CMT. 


In calculating its CMT payable for a taxation year, a corpora- 
tion may deduct the amount of its Ontario corporate income tax 
payable under Part II for the taxation year and, if the corporation 
is not a life insurance corporation, a CMT foreign tax credit, if 
applicable. 


SECTION 4. The amendment to section 58 of the Act is a techni- 
cal wording change necessitated by the addition of Part II.1 to the 
Act. 


SECTION 5. Subsection 78 (4.1) of the Act relieves corporations 
of the requirement to include the amount of their estimated CMT 
for the year, if any, in calculating their tax instalments payable 
for their first taxation year commencing after 1993. 


NOTES EXPLICATIVES 


OBJET GENERAL Le projet de loi modifie la Loi sur l’imposi- 
tion des corporations en vue de mettre en oeuvre la proposition 
du Budget de l'Ontario de 1993 qui vise a établir un impot mini- 
mal sur les corporations pour les années d’imposition des corpora- 
tions qui commencent aprés le 31 décembre 1993. 


ARTICLE 1 Les modifications apportées au paragraphe 5 (1) et a 
Palinéa 5 (4) a) de la Loi étendent l’application des régles généra- 
les d’anti-€vitement a l’imp6t minimal sur les corporations. 


ARTICLE 2 Lvarticle 43.1 de la Loi prévoit un crédit d’impét 
minimal sur les corporations qui est déductible de l’imp6t ontarien 
sur le revenu des corporations qu’impose la partie II de la Loi. 
L’impot minimal sur les corporations payable pour une année 
peut étre déduit de l’impét sur le revenu des corporations qu’une 
corporation doit payer pour les dix années d’imposition suivantes. 


ARTICLE 3 La partie II.1 de la Loi impose un impét minimal sur 
les corporations (IMC) a intention de certaines corporations et 
prévoit les régles qui permettent de déterminer le montant de 
Pimpot éventuel qu’une corporation doit payer pour une année 
d’imposition. Les corporations dont les recettes brutes annuelles 
sont supérieures a 10 millions de dollars ou dont l’actif total est 
supérieur a 5 millions de dollars sont assujetties 4 ’IMC. La cor- 
poration membre d’un groupe de corporations associées est assu- 
jettie a ’IMC si les recettes brutes ou Vactif total du groupe sont 
supérieurs aux seuils de 10 millions et de 5 millions de dollars. 
Les corporations de placement, les corporations de placements 
hypothécaires, les corporations de fonds mutuels, les corporations 
de placement appartenant a des non-résidents, les organismes 
communautaires et les corporations exonérées de l’impét sur le 
revenu sont exonérées de l’IMC. 


L’impot est calculé en fonction du revenu de la corporation, 
qui figure dans son état financier, conformément aux principes 
comptables généralement reconnus, mais sans avoir recours a la 
méthode de comptabilisation 4 la valeur de consolidation ni a la 
consolidation. Le revenu figurant a l’état financier est rajusté en 
fonction de certains éléments tels que les dividendes qui sont 
déductibles aux fins de l’impdt sur le revenu et des dispositions 
qui peuvent étre reportées aux mémes fins. Le calcul du revenu 
ou de la perte de la corporation au titre de l’ IMC tient compte de 
Sa quote-part des bénéfices ou des pertes de toute société en nom 
collectif a laquelle elle appartient. 


Les corporations peuvent se prévaloir d’une déduction pour 
les pertes nettes qu’elles ont subies au titre de IMC pendant les 
trois derniéres années d’imposition se terminant avant la premiére 
année d’imposition qui commence aprés 1993 («perte antérieure a 
1994»). La perte antérieure 4 1994 peut étre reportée pendant dix 
ans. La corporation a le droit de reporter les pertes qu’elle a 
subies au titre de IMC pendant des années d’imposition qui com- 
mencent aprés 1993 afin de réduire a zéro son revenu au titre de 
PIMC pour les dix années suivantes. Les deux sortes de report de 
pertes font l’objet de restrictions 4 la suite d’un changement de 
contrdle de la corporation. 


Le taux de IMC passera de 2 pour cent en 1994, a 3 pour 
cent en 1995 et a 4 pour cent a compter de 1996. Le taux de l’im- 
pot est calculé au prorata pour une année d’imposition qui che- 
vauche le 1% janvier 1995 ou le 1* janvier 1996. Seule la portion 
du revenu au titre de l’IMC de la corporation qui est attribuable 
a Ontario est assujettie 4 ’IMC. 


Lorsqu’elle calcule ’IMC qu’elle doit payer pour une année 
d’imposition, la corporation peut déduire le montant de Pimpot 
ontarien sur le revenu des corporations qu’elle doit payer aux ter- 
mes de la partie II pour l’année et, s’il ne s’agit pas d’une corpo- 
ration d’assurance-vie, un crédit pour impdt étranger au titre de 
PIMC, si elle y a droit. 


ARTICLE 4 De nature technique, la modification apportée a l’ar- 
ticle 58 de la Loi est rendue nécessaire par l’adjonction de la par- 
tie II.1 a la Loi. 


ARTICLE 5 Le paragraphe 78 (4.1) de la Loi libére les corpora- 
tions de lobligation d’inclure leur IMC estimatif éventuel pour 
année dans le calcul des acomptes provisionnels qu’elles doivent 


verser pour leur premiére année d’imposition qui commence apres 
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aprés le 31 décembre 1993. 


prin Nori "yan! 


fiat Micecwber 33h 


; ‘allt ore 
ey he | 
< (6) te) Of abe. 


peat rks wi weep 
row var bat pape thy Ne 
ny ny wo Fan 2) it oe a or 
, | a0 tees On eagle ee Pe 
hte tes ppd ibe Cniewwies Opu | 


os fr inet 
ene 


i 


POTN? XJ fie U4 af he Adi rp we Aeipt te kaa tas 


(PCTAT*) cor cowtaye Peepeeniees yer ipatnae- (ee sie Pon dent 
“lng ive “syed Ge ie fat, Y ey, ppyperhi ey « copa 
bot & Uveitis yao; Crproniayce «00 grat nerpeeee WW pages bf 
C1)’ Gulbewn sur ocr or (ote) Goede (sn cee Of 3S ile we fe 
edie wt Vi. A mipee w Sei n@ Corser of th eal 
pon O60 bg eadaad LMT Be gran ce Se ONT Paw 
Ot gee Byced « 
bei Rint! WEE GOR tetas! (ai_wefios, 
White los aorpeeeasioru., tavereebdn ctrsew fe Caos (bia: 
33, Caypnaes! obpAnial\ins eel cope: cone creuep! fries 
enclng fronl (ef, et 


Pent wh b iif he) 


: ¢ coke wey Wy ‘peat SS te AUpeyr atin y en) 


lel siceine ge Gwekbe Bites “6 Ubonpdetey ek) ww 
QUitie? etitsouiy pretagia corey | ae Cady «f° ali 
hin deithot o« wee ia invey (out, AaPubuyends tH 
® mate Wee ieteM ieee ict Qetlt be ioe of A donk & 
vp hend 2 Oe aos Fer ierelts te eT pee Ved Daees 
‘rion (hal quaillfs. dur eae? teegieed fee api les paorere 


\ Riptide atc of Gay eral vi rioters Of arty (Erotic hip I 


Veh WV Orig Wve Seal $y is a Man ir Cw Pipe pa ras 
"vt cota di ¢ while j BSiveeonh & ay op “semes 
Mmrunitin’ @ i mi pring Ge ee 
* (pom pores . Quien vee | a! teawitiat yi ~~ 
eile otter Wee ieee Liles 48k ee ee 
i) Fiver 5 ” ‘ erin, o4@ saaiinemt setae 
Direuind Ct ba ts wie =) ome Qsmeg so 
3 iw ewe’ CM inaesi’d 10" GH ike Ra SwEe = ° 
By) twin of it 2019 Fol ) a Wirtere! lilies iy 
erg) i arorn 1t (he a =a gy 
- aT cas pees) le my OR ate ct > pe) Ogee a A 
ow ger iv ee kK Qiéraae Hh poigy 
“i ) prodped Ff ha cyie wads Sypaehihey Semienry 
a ye@ary 7 ha Cwiby {Pia rie ant ‘7% Tey ‘Wa 2. + 
de i iets : ex 
1 Paty ine es ' ts Xe AS Shc, ut 5 Hipe ite 
1 4 te Ave thr gi ; i hie exyparelte wrens sap. 
fu a Set ier fF H ty iy Hi perk 4 GR "4 ig tip pean aw’ 
i@?n hte tp os a hey is SO pai CAT rv Al. ) 
j piste 
nt ALAM @ = kena 6 : in WS ia Att tb @@ 2 
if re ie eee) Py Oe BO lili <e-Paat F ie a 
ws . 3 
, a mola Th. 14,7) ot die Act relives eppeiiiets 
1 borsrnpuht Ger ry ® he pape dd het <ameg Chit 
it eur, a Op BL | thal) 1k reeoes Tie fervent le 
ior \ive lf r iy 3 Ley y SUMS Shag tis a° A ‘- A 
? 
bky 


on 7 
. 


510 @uhen 290 -%° eels ieee: 


. eho wu illys abt TOES peedfaalt es on 


_pettsé ew ie. @ Geen 


“ARTICLE ¢ Ov relture tnakalegnn, Io ie aqyatle wae” 
tate 3 6-% 124 ot feshog econ tr lhe 


, tens Ae fottipatios at vache teae 7 


1. vee at 
cu Tybee Gil? om Pai tnamcdey, 
— ie ~etssntd, 


SemaAldle ponte Peek tee Gia tater eres 
Qi prowl 460 repurine: ane ales feb Goal vir eS 
on @ 16 Tepts Od te Cee line Ae reed 

+ tesla tes Sak Yoheaakt, At a gearhes Mt iit SannRen ep - 
‘ctr T @ Nagle ke weteet: 


. Let 2° pexsont ensedolekt pall le 
A (>) Ps Br aes SP mine sees ee 


RAE ee a. prs 
Wehstoglnaes oe cola 
1s. 1 pee phy 3 poi peut he eee fi : 
om. La titres € & eek. Ger caper Aa ame. Pee 
qi we 
ee ee ee oars ine a ee a ae 
be yr: ae ou pow sie is * Ss Aaeelay Wivten! 

fe Hide aun eeugeneet 
eur © ‘oe a a Fuse 


ie tas dy (jeer sinere S'S reer waban A 
any) 22 L073 Wh © pow cont i compar By 19th Le tou de 
K Pal mhvall, sa pr ale eat ane apada SF 
a ee ee Ta) meri i 
te se~cam oy WO de FIC de 1 itanarn al oe, miu dite 
eiebseoab irish “cae = 

apse tlle We hedae TENE egtl"etlee stag dayet! tet aie aie ae 
ones he CW GNIS feat Mua by mruehe ae api Sa 
iottas ma bo ems toe togenieee Rectan aie ; 
sdueet Wadena “eh eek ate Le a 


raAtowi if aarawelaae WA ec ey Say oeenged ast pies ie 
FIs, Sef) »- 0 Ons y 


oad 


ee 1.7) & Lal. 2 ? 
ABTICLS © Le patpgn apie Paar 


chiens 


5 3 Ss, 


eens © oe 


Wag = 7 


o> 


Definitions 


Bill 133 1993 


An Act to amend the 
Corporations Tax Act 


HER MAJESTY, by and with the advice and 
consent of the Legislative Assembly of the 
Province of Ontario, enacts as follows: 


1.—(1) The definition of ‘‘tax conse- 
quences”? in subsection 5S (1) of the 
Corporations Tax Act is amended by, 


(a) adding the following clause: 


(a.1) the corporation’s net income, net 
loss, adjusted net income, 
adjusted net loss, pre-1994 loss or 
eligible losses for a taxation year, 
for the purposes of Part II.1. 


(b) striking out ‘‘clause (a), (b) or (c)”’ in 
the second line of clause (d) and substi- 
tuting ‘‘clause (a), (a.1), (b) or (c)”’. 


(2) Clause 5 (4) (a) of the Act is amended 
by striking out “‘clause (a), (b), (c) or (d)”’ in 
the second line and substituting ‘‘clause (a), 
(a.1), (b), (c) or (d)”’. 


2. The Act is amended by adding the fol- 
lowing section: 


43.1—(1) In this section, 


‘“‘amalgamated corporation” means a corp- 
oration that is a “new corporation” for the 
purposes of section 87 of the Income Tax 
Act (Canada); (‘‘corporation issue de la 
fusion’); 

“parent corporation’? means a corporation 
that is a “parent” under subsection 88 (1) 
of the Income Tax Act (Canada); (“corp- 
oration mére’’); 


“predecessor corporation” means a corpora- 
tion that is a predecessor corporation 
referred to in section 87 of the Income Tax 
Act (Canada) and includes a corporation 
that was a predecessor corporation of a 
predecessor corporation; (“‘corporation 
remplacée”’) 


“subsidiary corporation”? means a corpora- 
tion that is a ‘“‘subsidiary”’ under subsection 
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Loi modifiant la Loi sur imposition 
des corporations 


SA MAJESTE, sur l’avis et avec le consente- 
ment de |’Assemblée législative de la pro- 
vince de |’Ontario, édicte : 


1 (1) La définition de «attribut fiscal» au 
paragraphe 5 (1) de la Loi sur l’imposition des 
corporations est modifiée : 


a) d’une part, par adjonction de l’alinéa 
suivant : 


a.1) le revenu net, la perte nette, le 
revenu net rajusté, la perte nette 
rajustée, la perte antérieure a 
1994 ou les pertes admissibles de 
la corporation pour une année 
d’imposition, aux fins de la partie 
Ibe: 


b) d’autre part, par substitution, a 
«lalinéa a), b) ou c)» a la deuxiéme 
ligne de l’alinéa d), de «l’alinéa a), 
a.l), b) ou c)». 


(2) L’alinéa 5 (4) a) de la Loi est modifié 
par substitution, a «l’alinéa a), b), c) ou d)» a 
la deuxiéme ligne, de «l’alinéa a), a.1), b), c) 
ou d)». 


2 La Loi est modifiée par adjonction de 
Particle suivant : 


43.1 (1) Les définitions qui suivent s’ap- 
pliquent au présent article. 


«corporation filiale» Corporation qui est une 
«filiale» aux termes du paragraphe 88 (1) 
de la Loi de limpot sur le revenu 
(Canada). («subsidiary corporation») 


«corporation issue de la fusion» Corporation 
qui est une «nouvelle corporation» aux fins 
de l’article 87 de la Loi de l’impét sur le 
revenu (Canada). («amalgamated corpora- 
tion») 


«corporation mére» Corporation qui est une 
«corporation mére» aux termes du paragra- 
phe 88 (1) de la Loi de l’impét sur le 
revenu (Canada). («parent corporation») 


«corporation remplacée» Corporation qui est 
une «corporation remplacée» visée a l’arti- 
cle 87 de la Loi de l’impét sur le revenu 
(Canada). S’entend en outre d’une corpo- 
ration qui était la corporation remplacée 


Définitions 


Corporate 
minimum tax 
credit 
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minimum tax 
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88 (1) of the Income Tax Act (Canada). 
(“corporation filiale’’) 


(2) There may be deducted from tax oth- 
erwise payable under this Part by a corpora- 
tion for a taxation year an amount in respect 
of corporate minimum tax payable by the 
corporation for a prior taxation year under 
Part II.1 equal to, 


(a) if the corporation is not liable under 
section 57.2 to pay tax under Part II.1 
for the taxation year, the lesser of, 


(i) the amount of the corporation’s 
corporate minimum tax account 
for the taxation year, or 


(ii) the amount of tax payable by the 
corporation under this Part for 
the taxation year, after all other 
deductions from tax to which the 
corporation is entitled under this 
Part; or 


(b) if the corporation is liable under sec- 
tion 57.2 to pay tax under Part II.1 for 
the taxation year, the lesser of, 


(i) the amount of the corporation’s 
corporate minimum tax account 
for the taxation year, or 


(ii) the amount by which, 


(A) the tax payable by the corp- 
oration under this Part for 
the. taxation year, after all 
other deductions from tax 
to which the corporation is 


entitled under this Part, 


exceeds, 


(B) the amount, if any, by 
which the corporation’s cor- 
porate minimum tax for the 
taxation year determined 
under Part II.1, before any 
deduction permitted under 
subsection 57.3 (2), exceeds 
the amount of the corpora- 
tion’s foreign tax credit 
under Part II.1 for the taxa- 


tion year. 


(3) The amount of a corporation’s corp- 
orate minimum tax account for a taxation 
year is the amount of corporate minimum tax 
payable by the corporation under Part II.1 
for the ten taxation years immediately before 
the taxation year that has not been deducted 
under this section in determining the amount 


CORPORATIONS TAX 


d’une corporation remplacée. («predeces- 
sor corporation») 


(2) Il peut étre déduit de l’impdét payable 
par ailleurs aux termes de la présente partie 
par une corporation pour une année d’impo- 
sition, a l’égard de l’imp6ét minimal sur les 
corporations payable par la corporation aux 
termes de la partie II.1 pour une année d’im- 
position antérieure, un montant égal : 


a) soit, si la corporation n’est pas assujet- 
tie, aux termes de I’article 57.2, a l’im- 
pot établi aux termes de la partie II.1 
pour l’année d’imposition, au moindre 
des montants suivants : 


(i) le solde du compte d’imp6ot mini- 
mal sur les corporations de la 
corporation pour l’année, 


(ii) ’impdt payable par la corpora- 
tion aux termes de la présente 
partie pour l’année, aprés toutes 
les autres déductions d’impdot 
auxquelles la corporation a droit 
aux termes de la présente partie; 


b) soit, si la corporation est assujettie, 
aux termes de l’article 57.2, a l’impdt 
établi aux termes de la partie II.1 pour 
Yannée d’imposition, au moindre des 
montants suivants : 


(i) le solde du compte d’impot mini- 
mal sur les corporations de la 
corporation pour !’année, 


(ii) l’excédent : 


(A) de limpdét payable par la 
corporation aux termes de 
la présente partie pour l’an- 
née, aprés toutes les autres 
déductions d’impot aux- 
quelles la corporation a 
droit aux termes de la pré- 
sente partie, 


sur : 


(B) Jlexcédent éventuel de l’im- 
pot minimal sur les corpora- 
tions de la corporation pour 
Pannée déterminé aux ter- 
mes de la partie II.1, avant 
les déductions permises par 
le paragraphe 57.3 (2), sur 
le crédit pour impdt étran- 
ger de la corporation déter- 
miné aux termes de la par- 
tie II.1 pour l’année. 


(3) Le solde du compte d’impot minimal 
sur les corporations d’une corporation pour 
une année d’imposition correspond au mon- 
tant de l’impdt minimal sur les corporations 
payable par elle aux termes de la partie II.1 
pour les dix années d’imposition immédiate- 
ment antérieures a l’année et qui n’a pas été 


1993 
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sur les corpo- 
rations 
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Acquisition 
of control 


IMPOSITION DES CORPORATIONS 


of tax payable under this Part by the corp- 
oration for a prior taxation year. 


(4) The following rules apply in determin- 
ing the amount of a corporation’s corporate 
minimum tax account for a taxation year: 


1. Tax payable under Part II.1 for a par- 
ticular taxation year that is otherwise 
included in the account is deductible 
before any tax payable under Part II.1 
for later years. 


2. If there has been an amalgamation of 
corporations to which section 87 of the 
Income Tax Act (Canada) applies, the 
amalgamated corporation shall be 
deemed to be the same corporation as 
and a continuation of each predecessor 
corporation for the purposes of deter- 
mining an amount of tax under Part 
II.1 deducted under this section or 
payable by the amalgamated corpora- 
tion for a prior taxation year. 


3. If the rules in subsection 88 (1) of the 
Income Tax Act (Canada) applied to 
the winding-up of a subsidiary corp- 
oration, its parent corporation shall be 
deemed to be the same corporation as 
and a continuation of the subsidiary 
corporation for the purposes of deter- 
mining an amount of tax under Part 
II.1 deducted under this section or 
payable by the parent corporation for 
a prior taxation year. 


(5) If at any time control of a corporation 
has been acquired by a person or group of 
persons, no amount in respect of its tax pay- 
able under Part II.1 for a taxation year end- 
ing before that time is deductible by the 
corporation for a taxation year ending after 
that time, except that where a business was 
carried on by the corporation in a taxation 
year ending before that time, an amount in 
respect of its tax payable under Part II.1 for 
that year is deductible by the corporation for 
a particular taxation year ending after that 
time only if that business was carried on by 
the corporation for profit or with a reason- 
able expectation of profit throughout the par- 
ticular year and only to the extent of that 
proportion of the amount determined under 
subclause (2) (a) (ii) or (2) (b) (ii), as the 
case may be, for the particular year that, 


(a) the amount by which, 
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déduit aux termes du présent article dans le 
calcul de l’impdt payable aux termes de la 
présente partie par la corporation pour une 
année d’imposition antérieure. 


(4) Les régles suivantes s’appliquent a la 
détermination du solde du compte d’impot 
minimal sur les corporations d’une corpora- 
tion pour une année d’imposition : 


1. L’imp6t payable aux termes de la par- 
tie II.1 pour une année d’imposition 
donnée qui est compris par ailleurs 
dans le compte est déductible avant 
limpét payable aux termes de la partie 
II.1 pour les années postérieures. 


2. En cas de fusion de corporations a 
laquelle V’article 87 de la Loi de l’im- 
pot sur le revenu (Canada) s’applique, 
la corporation issue de la fusion est 
réputée étre la méme corporation que 
chaque corporation remplacée et en 
étre la continuation aux fins de la 
détermination de l’impot visé a la par- 
tie II.1 que la corporation issue de la 
fusion a déduit aux termes du présent 
article ou doit payer pour une année 
d’imposition antérieure. 


3. Si les régles du paragraphe 88 (1) de la 
Loi de limpét sur le revenu (Canada) 
s’appliquaient a la liquidation d’une 
corporation filiale, la corporation mére 
de celle-ci est réputée étre la méme 
corporation qu’elle et en étre la conti- 
nuation aux fins de la détermination 
de limpot visé a la partie II.1 que la 
corporation mére a déduit aux termes 
du présent article ou doit payer pour 
une année d’imposition antérieure. 


(5) En cas d’acquisition, a un moment 
quelconque, du contrdle d’une corporation 
par une personne ou un groupe de person- 
nes, aucun montant a l’égard de l’impdét 
payable par la corporation aux termes de la 
partie II.1 pour une année d’imposition se 
terminant avant ce moment n’est déductible 
par la corporation pour une année d’imposi- 
tion se terminant aprés ce moment. Toute- 
fois, si la corporation a exploité une entre- 
prise au cours d’une année d’imposition se 
terminant avant ce moment, elle peut 
déduire un montant a l’égard de l’impdét 
qu’elle doit payer aux termes de la partie II.1 
pour cette année, pour une année d’imposi- 
tion donnée se terminant aprés ce moment, 
seulement si elle a exploité cette entreprise a 
profit ou dans une attente raisonnable de 
profit tout au long de l’année donnée et seu- 
lement jusqu’a concurrence du produit du 
montant déterminé aux termes du sous-alinéa 
(2) a) (ii) ou (2) b) (ii), selon le cas, pour 
lannée donnée par le rapport entre : 


a) excedent : 


Idem 


Acquisition 
de contrdéle 
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the total of its income for the 
particular year from that busi- 
ness, as determined under this 
Part, and, where properties were 
sold, leased, rented or developed 
or services were rendered in the 
course of carrying on that busi- 
ness before that time, its income 
for the particular year, as deter- 
mined under this Part, from any 
other business substantially all of 
the income of which was derived 
from the sale, leasing, rental or 
development, as the case may be, 
of similar properties or the ren- 
dering of similar services, 


exceeds, 


(it) 


the total of all amounts each of 
which is an amount deducted 
under paragraph 111 (1) (a) or 
(d) of the Income Tax Act 
(Canada), as it applies for the 
purposes of this Part, in comput- 
ing its taxable income for the 
particular taxation year, or, if the 
corporation is a corporation 
referred to in subsection 2 (2), in 
computing its taxable income 
earned in Canada for the particu- 
lar taxation year, in respect of a 
non-capital loss or a farm loss, as 
the case may be, for a taxation 
year in respect of that business or 
the other business, 


is of the greater of, 


(b) the amount determined under clause 
(a); or 


(c) the corporation’s taxable income for 
the particular taxation year, or its tax- 


able 


income earned in Canada for the 


particular taxation year in the case of 

a corporation referred to in subsection 
22): 

3. The Act is amended by adding the fol- 
lowing Part: 


PART II.1 


CORPORATE MINIMUM TAX 


Definitions 57.1—(1) In this Part, 


“amalgamated corporation” means a corp- 
oration that is a “new corporation” for the 


purposes 


of section 87 of the Income Tax 


Act (Canada); (‘‘corporation issue de la 


fusion’’); 


(i) du total de son revenu pour I’an- 
née donnée provenant de cette 
entreprise, déterminé aux termes 
de la présente partie, et, si des 
biens sont vendus, loués ou 
aménagés ou des services rendus 
dans le cadre de |’exploitation de 
cette... entrepiise, “avant ce 
moment, de son revenu pour 
cette année, déterminé aux ter- 
mes de la présente partie, qui 
provient de toute autre entreprise 
dont la presque totalité du 
revenu provient de la vente, de la 
location ou de l’aménagement, 
selon le cas, de biens semblables 
ou de la prestation de services 
semblables, 


Sur : 


(ii) le total des montants dont chacun 
représente un montant déduit en 
vertu de l’alinéa 111 (1) a) ou d) 
de la Loi de l’imp6ét sur le revenu 
(Canada), tel qu’il s’applique aux 
fins de la présente partie, dans le 
calcul de son revenu imposable 
pour l’année donnée, ou, s’il 
s’agit d’une corporation visée au 
paragraphe 2 (2), dans le calcul 
de son revenu imposable gagné 
au Canada pour Il’année donnée, 
a Végard d’une perte autre 
qu’une perte en capital ou d’une 
perte agricole, selon le cas, pour 
une année d’imposition relative- 
ment a cette entreprise ou a |’au- 
tre entreprise, 


et le plus élevé des montants suivants : 


b) Pexcédent déterminé aux termes de 
lPalinéa a); 

c) le revenu imposable de la corporation 
pour l’année donnée ou son revenu 
imposable gagné au Canada pour |’an- 
née donnée dans le cas d’une corpora- 
tion visée au paragraphe 2 (2). 


3 La Loi est modifiée par adjonction de la 
partie suivante : 


_ PARTIE II.1 
IMPOT MINIMAL SUR LES 
CORPORATIONS 


57.1 (1) Les définitions qui suivent s’ap- 
pliquent a la présente partie. 


«actif total» L’actif total d’une corporation a 
la fin d’une année d’imposition s’entend du 
montant qui serait inscrit comme tel dans 
son bilan a la fin de cette année si le bilan 
était dressé conformément aux principes 
comptables généralement reconnus sans 
avoir recours a la méthode de comptabili- 


1993 
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“associated corporation”, of another corp- sation a la valeur de consolidation ni a la 
oration for a taxation year, means a corp- méthode de consolidation. («total assets») 
oration that is associated at any time in the 
taxation year with the other corporation, 
whether or not either of them is subject to 
tax under this Act; (“‘corporation asso- 


«corporation associée» La corporation asso- 
ciée d’une autre corporation pour une 
année d’imposition s’entend d’une corpora- 
tion qui est associée avec l’autre corpora- 


“Te tion 4 un moment quelconque de |’année 

“parent corporation” means a corporation d’imposition, que l’une ou l’autre d’entre 
that is a ‘‘parent” under subsection 88 (1) elles soit ou non assujettie a l’impot établi 
of the Income Tax Act (Canada); (‘“‘corp- aux termes de la présente loi. («associated 
oration mére’’); corporation») 

““pre-1994 loss’? of a corporation is the «corporation filiale» Corporation qui est une 
amount by which the total of the corpora- «filiale» aux termes du paragraphe 88 (1) 
tion’s adjusted net losses, if any, for its last de la Loi de limpot sur le revenu 
three taxation years ending before its first (Canada). («subsidiary corporation») 


taxation year commencing after 1993 
exceed the total of its adjusted net 
incomes, if any, for the same years; 
(“perte antérieure a 1994’’) 


«corporation issue de la fusion» Corporation 
qui est une «nouvelle corporation» aux fins 
de l’article 87 de la Loi de l’impét sur le 
revenu (Canada). («amalgamated corpora- 

“predecessor corporation”? means a corpora- tion») 
tion that is a predecessor corporation 
referred to in section 87 of the Income Tax 
Act (Canada) and includes a corporation 
that was a predecessor corporation of a 
predecessor corporation; (“‘corporation 
remplacée”’) «corporation remplacée» Corporation qui est 

une «corporation remplacée» visée a l’arti- 

cle 87 de la Loi de l’impét sur le revenu 

(Canada). S’entend en outre d’une corpo- 

ration qui était la corporation remplacée 

d’une corporation remplacée. («predeces- 

“total assets’, of a corporation at the end of sor corporation») 

a taxation year, means the amount that 
would be shown on its balance sheet at the 
end of the taxation year as its total assets if 
its balance sheet were prepared in accor- 
dance with generally accepted accounting 
principles, except that the consolidation 
and equity methods of accounting shall not 
be used; (“actif total’’) 


«corporation mére» Corporation qui est une 
«corporation mére» aux termes du paragra- 
phe 88 (1) de la Loi de l’impét sur le 
revenu (Canada). («parent corporation») 


“subsidiary corporation’’ means a corpora- 
tion that is a “subsidiary” under subsection 
88 (1) of the Income Tax Act (Canada); 
(‘corporation filiale’’) 


«perte antérieure a 1994» La perte antérieure 
a 1994 d’une corporation s’entend de |’ex- 
cédent du total des pertes nettes rajustées 
éventuelles de la corporation pour ses trois 
derniéres années d’imposition se terminant 
avant la premiére année d’imposition qui 
commence aprés 1993 sur le total de ses 
revenus nets rajustés éventuels pour les 

“total revenue’, of a corporation for a taxa- mémes années. («pre-1994 loss») 
tion year, means the amount that would be 
its gross revenue for the taxation year as 
determined in accordance with generally 
accepted accounting principles, except that 
the consolidation and equity methods of 
accounting shall not be used. (“‘recettes 


«recettes totales» Les recettes totales d’une 
corporation pour une année d’imposition 
s’entendent du montant qui représenterait 
ses recettes brutes pour l’année, si celles-ci 
étaient déterminées conformément aux 
principes comptables généralement recon- 


99 

Ee) nus sans avoir recours a la méthode de 
comptabilisation a la valeur de consolida- 
tion ni a la méthode de consolidation. 

(«total revenue») 

gon pene (2) The net income or net loss of a corp- (2) Le revenu net ou la perte nette d’une oe 
oration for a taxation year is, corporation pour une année d’imposition nette 
CSL: 

(a) in the case of a corporation to which a) dans le cas d’une corporation a 
subsection 2 (1) applies, other than a laquelle le paragraphe 2 (1) s’applique, 
life insurance corporation, the amount a exclusion d’une corporation d’assu- 
that would be its net income or net rance-vie, le montant qui représente- 
loss, before any income taxes, for the rait son revenu net ou sa perte nette, 
fiscal period coinciding with the taxa- avant impéts sur le revenu, pour 


tion year, as determined in accordance Vexercice financier coincidant avec 
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(b) 


(c) 


with generally accepted accounting 
principles, except that the consolida- 
tion and equity methods of accounting 
shall not be used; 


in the case of a corporation to which 
subsection 2 (2) applies, other than a 
life insurance corporation, the amount 
that would be its net income or net 
loss before any income taxes for the 
fiscal period coinciding with the taxa- 
tion year, as determined in accordance 
with generally accepted accounting 
principles, except that the consolida- 
tion and equity methods of accounting 
shall not be used, from, 


(i) carrying on a business in Canada, 
and 


(ii) property situated in Canada or 
used in carrying on a business in 
Canada, including any gains or 
losses from a disposition of the 
property or an interest in it; 


in the case of a life insurance corpora- 
tion resident in Canada during the tax- 
ation year that carries on business 
both in and outside Canada during the 
taxation year, the amount determined 
according to the following formula: 


A= B/C xX D 
Where: 


““A”’ is the amount of the life 
insurance corporation’s net 
income or net loss for the taxa- 
tion year, 


“B” is the amount of the life 
insurance corporation’s Canadian 
reserve liabilities as at the end of 
the taxation year, as determined 
under subsection 2405 (3) of the 
regulations made under the 
Income Tax Act (Canada), 


“C” is the amount of the life 
insurance corporation’s total 
reserve liabilities as at the end of 
the taxation year, as determined 
under subsection 2405 (3) of the 
regulations made under the 
Income Tax Act (Canada), and 


“D” is the amount of the life 
insurance corporation’s net 
income or net loss for the fiscal 
period coinciding with the taxa- 
tion year, before any income 
taxes, as reported in its annual 


b) 
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année, déterminé conformément aux 
principes comptables généralement 
reconnus sans avoir recours a la 
méthode de comptabilisation a la 
valeur de consolidation ni a la 


méthode de consolidation; 


dans le cas d’une corporation a 
laquelle le paragraphe 2 (2) s’applique, 
a lexclusion d’une corporation d’assu- 
rance-vie, le montant qui représente- 
rait son revenu net ou sa perte nette, 
avant impots sur le revenu, pour 
lexercice financier coincidant avec 
Pannée, déterminé conformément aux 
principes comptables généralement 
reconnus sans avoir recours a la 
méthode de comptabilisation a la 
valeur de consolidation ni a la 
méthode de _ consolidation, qui 
provient : 


(i) de exploitation d’une entreprise 
au Canada, 


(ii) de biens situés au Canada ou uti- 
lisés pour exploiter une entre- 
prise au Canada, y compris des 
gains réalisés ou des pertes subies 
lors de la disposition de ces biens 
ou de tout intérét dans ceux-ci; 


dans le cas d’une corporation d’assu- 
rance-vie résidant au Canada pendant 
année qui exploite une entreprise 
aussi bien au Canada qu’a |’étranger 
pendant l’année, le montant déterminé 
selon la formule suivante : 


A = B/C x D 


A représente le revenu net ou la 
perte nette de la corporation 
d’assurance-vie pour |’année, 


B représente le passif de réserve 
canadienne de la corporation 
d’assurance-vie a la fin de |’an- 
née, déterminé aux termes du 
paragraphe 2405 (3) du réglement 
pris en application de la Loi de 
V’impot sur le revenu (Canada), 


C représente le passif total de 
réserve de la corporation d’assu- 
rance-vie a la fin de l’année, 
déterminé aux termes du paragra- 
phe 2405 (3) du réglement pris en 
application de la Loi de l’impét 
sur le revenu (Canada), 


D représente le revenu net ou la 
perte nette de la corporation 
d’assurance-vie pour l’exercice 
financier coincidant avec l’année, 
avant impdots sur le revenu, tel 
qu’il est indiqué dans son rapport 


£793 


1993 


Total 
revenue of 
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Partnership 
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report accepted by the relevant 
authority, as defined in section 
i530 OL the. Jncamte Lax Act 
(Canada), adjusted if necessary 
so that the consolidation and 
equity methods of accounting are 
not used; or 


(d) in the case of a life insurance corpora- 
tion, other than a corporation referred 
to in clause (c), the amount of the life 
insurance corporation’s net income or 
net loss for the fiscal period coinciding 
with the taxation year, before any 
income taxes, as reported in its annual 
report accepted by the relevant 
authority, as defined in section 138 of 
the Income Tax Act (Canada), 
adjusted if necessary so that the con- 
solidation and equity methods of 
accounting are not used. 


(3) If a corporation is a member of a part- 
nership during a taxation year, the corpora- 
tion’s total revenue for the taxation year 
includes the same proportion of the total rev- 
enue of the partnership for each fiscal period 
of the partnership ending in the taxation year 
as the proportion of the profits of the part- 
nership to which the corporation is entitled 
as a partner of the partnership. 


(4) If a corporation is a member of a part- 
nership at the end of a taxation year, the 
amount of its total assets at the end of the 
taxation year includes, in lieu of the amount 
of its investment in the partnership, the same 
proportion of the total assets of the partner- 
ship at the end of the partnership’s last fiscal 
period ending in the taxation year, as the 
proportion of the profits of the partnership 
to which the corporation is entitled as a part- 
ner in the partnership. 


(5) A partnership’s net income or net loss 
and its total assets and total revenue shall be 
determined in accordance with generally 
accepted accounting principles, except that 
the consolidation and equity methods of 
accounting shall not be used. 


(6) For the purposes of this Part, a corp- 
oration which is a member, or is deemed by 
this subsection to be a member, of a partner- 
ship that is a member of another partnership 
shall be deemed to be a member of the other 
partnership. 


57.2—(1) Except as provided in section 
57.11, every corporation subject to tax under 
Part II for a taxation year is liable to pay to 
the Crown in right of Ontario a corporate 
minimum tax for the taxation year as deter- 
mined under this Part if, 
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annuel accepté par l’autorité 
compétente, au sens de l'article 
138 de la Loi de l’impét sur le 
revenu (Canada), rajusté au 
besoin de sorte que la méthode 
de comptabilisation a la valeur de 
consolidation et la méthode de 
consolidation ne sont pas utili- 
Sees. 


d) dans le cas d’une corporation d’assu- 
rance-vie qui n’est pas visée a l’alinéa 
c), son revenu net ou sa perte nette 
pour l’exercice financier coincidant 
avec l’année, avant impots sur le 
revenu, tel qu’il est indiqué dans son 
rapport annuel accepté par l’autorité 
compétente, au sens de I’article 138 de 
la Loi de Vimpét sur le revenu 
(Canada), rajusté au besoin de sorte 
que la méthode de comptabilisation a 
la valeur de consolidation et la 
méthode de consolidation ne sont pas 
utilisées. 


(3) Si la corporation est un associé d’une 
société en nom collectif pendant une année 
d’imposition, ses recettes totales pour l’année 
comprennent la proportion des recettes tota- 
les de la société pour chacun de ses exercices 
financiers se terminant pendant l’année qui 
correspond a la quote-part des bénéfices de 
la société a laquelle la corporation a droit a 
titre d’associé de celle-ci. 


(4) Si la corporation est un associé d’une 
société en nom collectif a la fin de année 
d’imposition, son actif total a la fin de l’an- 
née comprend, au lieu du montant qu’elle a 
investi dans la société, la proportion de l’actif 


. total de. la société a la fin de son dernier 


exercice financier se terminant pendant l’an- 
née qui correspond a la quote-part des béné- 
fices de la société a laquelle la corporation a 
droit a titre d’associé de celle-ci. 


(5) Lev revenu net, la perte-netie, Vac 
total et les recettes totales d’une société en 
nom collectif sont déterminés conformément 
aux principes comptables généralement 
reconnus, sans avoir recours a la méthode de 
comptabilisation a la valeur de consolidation 
ni a la méthode de consolidation. 


(6) Aux fins de la présente partie, la cor- 
poration qui est un associé, ou réputée un 
associé par le présent paragraphe, d’une 
société en nom collectif qui est elle-méme un 
associé d’une autre société en nom collectif 
est réputée un associé de cette autre société. 


57.2 (1) Sauf dans les cas prévus a l’arti- 
cle 57.11, toute corporation assujettie a l’im- 
pot établi aux termes de la partie II pour une 
année d’imposition est tenue de payer a la 
Couronne du chef de |’Ontario un impot 
minimal sur les corporations pour l’année 


Recettes tota- 
les d’un asso- 
cié dune 
société en 
nom collectif 


Actif total 
d’un associé 
dune société 
en nom col- 
lectif 


Société en 
nom collectif 


Associé 
réputé 


Assujettisse- 
ment a l’im- 
pot minimal 
sur les corpo- 
rations 
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d’imposition déterminé aux termes de la 
présente partie si, selon le cas : 


(a) the corporation’s total assets at the a) lactif total de la corporation a la fin 
end of the taxation year exceed de lannée d’imposition dépasse 
$5,000,000; 5 000 000 $; 


(b) the corporation’s total revenue for the b) les recettes totales de la corporation 


taxation year exceeds $10,000,000; or 


(c) the corporation has one or more asso- 


ciated corporations during the taxation 
year and, 


(i) the aggregate of the total assets 
of the corporation at the end of 
the taxation year and of each 
associated corporation at the end 
of the associated corporation’s 
last taxation year ending in the 
corporation’s taxation year 
exceeds $5,000,000, or 


(ii) the aggregate of the total revenue 
of the corporation for the taxa- 
tion year and of each associated 
corporation for the last taxation 
year of the associated corporation 
ending in the corporation’s taxa- 
tion year exceeds $10,000,000. 


pour l’année d’imposition dépassent 
10 000 000 $; 


c) la corporation compte une corporation 


associée ou plus pendant l’année d’im- 
position et : 


(i) soit le total de Vactif total de la 
corporation a la fin de lannée 
d’imposition et de celui de cha- 
que corporation associée a la fin 
de sa derniére année d’imposition 
qui se termine pendant l’année 
d’imposition de la corporation 
dépasse 5 000 000 $, 


(ii) soit le total des recettes totales 
de la corporation pour l’année 
d’imposition et de celles de cha- 
que corporation associée pour sa 
derniére année d’imposition qui 
se termine pendant l’année d’im- 
position de la corporation 
dépasse 10 000 000 $. 


(2) Les régles suivantes s’appliquent pour !4e™ 
déterminer si une corporation est assujettie a 
Yimpot établi aux termes de la présente par- 
tie pour une année d’imposition : 


saul (2) The following rules apply in determin- 
ing whether a corporation is subject to tax 
under this Part for a taxation year: 


1. If the taxation year of the corporation 1. Si année d’imposition de la corpora- 


is less than fifty-one weeks, the total 
revenue of the corporation for the tax- 
ation year, before any inclusion in 
respect of the total revenue of any 
partnership of which it is a member, 
shall be deemed to be the amount oth- 
erwise determined, multiplied by the 
ratio of 365 to the number of days in 
the taxation year. 


. If the taxation year of an associated 
corporation referred to in subsection 
(1) is less than fifty-one weeks and is 
the only taxation year of the associ- 
ated corporation ending in the corp- 
oration’s taxation year, the total reve- 
nue of the associated corporation for 
that taxation year, before any inclu- 
sion in respect of the total revenue of 
any partnership of which it is a mem- 
ber, shall be deemed to be the amount 
of its total revenue as otherwise deter- 
mined, multiplied by the ratio of 365 
to the number of days in the taxation 
year. 


tion compte moins de cinquante et une 
semaines, les recettes totales de la cor- 
poration pour l’année d’imposition, 
avant linclusion de tout montant a 
Végard des recettes totales d’une 
société en nom collectif dont elle est 
membre, sont réputées étre le montant 
déterminé par ailleurs, multiplié par le 
rapport entre 365 et le nombre de 
jours compris dans l’année d’imposi- 
tion. 


. Si Pannée d’imposition d’une corpora- 


tion associée visée au paragraphe (1) 
compte moins de cinquante et une 
semaines et est la seule année d’impo- 
sition de la corporation associée qui se 
termine pendant l’année d’imposition 
de la corporation, les recettes totales 
de la corporation associée pour cette 
année d’imposition, avant l’inclusion 
de tout montant a l’égard des recettes 
totales d’une société en nom collectif 
dont elle est un associé, sont réputées 
étre le montant de ses recettes totales 
déterminé par ailleurs, multiplié par le 
rapport entre 365 et le nombre de 
jours compris dans l’année d’imposi- 
tion. 
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3. If a fiscal period of a partnership of 3. Si ’exercice financier d’une société en 


which a corporation is a member is 
less than fifty-one weeks and is the 
only fiscal period of the partnership 
ending in the taxation year of the 
corporation, the total revenue of the 
partnership for that fiscal period shall 
be deemed to be the amount of its 
total revenue as otherwise determined, 
multiplied by the ratio of 365 to the 
number of days in the fiscal period. 


. If an associated corporation referred 
to in subsection (1) has two or more 
taxation years ending in the corpora- 
tion’s taxation year, the total revenue 
of the associated corporation for the 
last taxation year ending on or before 
the last day of the corporation’s taxa- 
tion year shall be deemed to be the 
total of all amounts each of which is 
the total revenue of the associated 
corporation for a taxation year which 
ended in the corporation’s taxation 
year and during which the associated 
corporation was associated with the 
corporation, multiplied by the ratio of 
365 to the total number of days in all 
of those taxation years. 


. If a partnership of which the corpora- 
tion is a member during the taxation 
year has two or more fiscal periods 
ending in the corporation’s taxation 
year, the total revenue of the partner- 
ship for the corporation’s taxation year 
shall be deemed to be the total of all 
amounts each of which is the total rev- 
enue of the partnership for a fiscal 
period which ended in the corpora- 
tion’s taxation year and during which 
the corporation was a partner in the 
partnership, multiplied by the ratio of 
365 to the total number of days in all 
of those fiscal periods. 


. If the corporation is associated with 
the same associated corporation during 
the taxation year and during the taxa- 
tion year immediately before the taxa- 
tion year, but no taxation year of the 
associated corporation ends in the 
corporation’s taxation year, references 
in this section to the associated corp- 
oration’s last taxation year ending in 
the taxation year of the corporation 
shall be deemed to be references to 
the last taxation year of the associated 
corporation ending before the com- 
mencement of the corporation’s taxa- 
tion year. 


nom collectif dont la corporation est 
un associé compte moins de cinquante 
et une semaines et est le seul exercice 
financier de la société qui se termine 
pendant l’année d’imposition de la cor- 
poration, les recettes totales de la 
société pour cet exercice sont réputées 
étre le montant de ses recettes totales 
déterminé par ailleurs, multiplié par le 
rapport entre 365 et le nombre de 
jours compris dans I’exercice. 


. Si une corporation associée visée au 


paragraphe (1) compte deux années 
d’imposition ou plus qui se terminent 


._pendant l’année d’imposition de la cor- 


poration, ses recettes totales, pour la 
derniére année d’imposition qui se ter- 
mine le dernier jour de l’année d’im- 
position de la corporation ou avant ce 
jour, sont réputées étre le total des 
montants dont chacun représente ses 
recettes totales pour une année d’im- 
position qui s’est terminée pendant 
année d’imposition de la corporation 
et pendant laquelle elle a été associée 
avec la corporation, multiplié par le 
rapport entre 365 et le nombre total 
de jours compris dans toutes ces 
années d’imposition. 


. Si une société en nom collectif dont la 


corporation est un associé pendant 
année d’imposition compte deux 
exercices financiers ou plus qui se ter- 
minent pendant l’année d’imposition 
de la corporation, ses recettes totales 
pour l’année d’imposition de la corpo- 
ration sont réputées étre le total des 
montants dont chacun représente ses 
recettes totales pour un exercice finan- 
cier qui s’est terminé pendant |’année 
d’imposition de la corporation et pen- 
dant lequel la corporation a été un 
associé de la société, multiplié par le 
rapport entre 365 et le nombre total 
de jours compris dans tous ces exerci- 
ces. 


. Si la corporation est associée avec la 


méme corporation associée pendant 
Yannée d’imposition et Pannée précé- 
dente, sans qu’une année d’imposition 
de la corporation associée ne se ter- 
mine pendant son année d’imposition, 
les mentions dans le présent article de 
la derniére année d’imposition de la 
corporation associée qui se termine 
pendant l’année d’imposition de la cor- 
poration sont réputées étre des men- 
tions de la derniére année d’imposition 
de la corporation associée qui se ter- 
mine avant le début de l’année d’im- 
position de la corporation. 
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poetanod 57.3—(1) The corporate minimum tax 

of corporate : : 

minimum tax Payable by a corporation for a taxation year 
under this Part shall be the amount deter- 


mined according to the following formula: 


CMT = (I-Li-lz) xX AXR 
Where: 


“CMT” is the amount of the 
corporation’s corporate minimum 
tax for the taxation year; 


“T” is the amount of the corpora- 
tion’s adjusted net income, if 
any, for the taxation year; 


“L,” is the amount of the corp- 
oration’s pre-1994 loss, if any, to 
be deducted for the taxation 
year; 


“Ly” is the amount of the corp- 
oration’s eligible losses, if any, 
for the taxation year; 


“A” is the corporation’s Ontario 
allocation factor for the taxation 
year; and 


“R” is the rate of corporate mini- 
mum tax payable by the corpora- 
tion for the taxation year. 


rien bea (2) A corporation may deduct from the 
corporate minimum tax otherwise payable by 
it under this Part for a taxation year, 


(a) the amount of the corporation’s for- 
eign tax credit, if any, for the taxation 
year, as determined under this Part, if 
the corporation is not a life insurance 
corporation; and 


(b) the amount of tax payable by the corp- 
oration under Part II for the taxation 
year, after all deductions from tax to 
which the corporation is entitled for 
the year under Part II, other than a 
deduction permitted under section 
43.1. 


Adusted net 5 7.4—(1) In this Part, a corporation’s 
adjusted net income for a taxation year is the 
amount, if any, by which, 


(a) the total of, 


(i) the amount of the corporation’s 
net income, if any, for the taxa- 
tion year, 


(ii) if the corporation would have 
been entitled to exclude a gain 
from its taxable income earned in 
Canada under subsection 37 (2) 
in respect of the disposition of 
taxable Canadian property, the 


57.3 (1) L’impét minimal sur les corpo- 
rations payable par une corporation pour une 
année d’imposition aux termes de la présente 
partie correspond au montant déterminé 
selon la formule suivante : 


IMC. = (Roe By cx T 


IMC représente l’impdt minimal 
sur les corporations de la corpo- 
ration pour l’année; 


Ri freprésente. le revenu net 
rajusté éventuel de la corporation 
pour l’année; 


P; représente la perte antérieure 
a 1994 éventuelle de la corpora- 
tion pour l’année; 


P, représente les pertes admissi- 
bles éventuelles de la corporation 
pour l’année; 


C représente le coefficient de 
répartition de |’Ontario de la cor- 
poration pour l’année; 


T représente le taux de l’impét 
minimal sur les corporations 
payable par la corporation pour 
Pannée. 


(2) La corporation peut déduire de l’impét 
minimal sur les corporations qu’elle doit 
payer par ailleurs aux termes de la présente 
partie pour une année d’imposition : 


a) son crédit pour impot étranger éven- 
tuel pour l'année, déterminé aux ter- 
mes de la présente partie, s’il ne s’agit 
pas d’une corporation d’assurance-vie; 


b) Pimpot payable par elle aux termes de 
la partie II pour l’année, aprés toutes 
les déductions d’impot auxquelles elle 
a droit pour l’année aux termes de la 
partie II, a l’exclusion d’une déduction 
permise par I’article 43.1. 


57.4 (1) Dans la présente partie, le 
revenu net rajusté d’une corporation pour 


une année d’imposition représente l’excédent. 


éventuel : 
a) du total des montants suivants : 


(i) le revenu net éventuel de la cor- 
poration pour l’année d’imposi- 
tion, 


(ii) si la corporation avait eu le droit 
d’exclure un gain de son revenu 
imposable gagné au Canada aux 
termes du paragraphe 37 (2) a 
l’égard de la disposition d’un bien 
canadien imposable, la perte 


1993 


Calcul de 
Vimp6ét mini- 
mal sur les 
corporations 


Déductions 


Revenu net 
rajusté 


1993 


(iii) 


(iv) 


(v) 


(vi) 


(vii) 


(viii) 


exceeds, 


IMPOSITION DES CORPORATIONS 


amount of any loss in respect of 
the disposition to the extent the 
loss has been taken into consider- 
ation in the calculation of the 
corporation’s net income or net 
loss, as the case may be, for the 
taxation year, 


all amounts included in the com- 
putation of the corporation’s 
income for the purposes of Part 
II by reason of section 135 of the 
Income Tax Act (Canada), as 
made applicable by Part II, to 
the extent the amounts have not 
been taken into consideration in 
the calculation of the corpora- 
tion’s net income or net loss, as 
the case may be, for the taxation 
year or a prior taxation year, 


if the corporation has made an 
election under section 57.9 in 
respect of the taxation year or a 
prior taxation year, the amount 
or amounts, if any, determined in 
accordance with the regulations, 


if the corporation became an 
amalgamated corporation after 
1993, the amount, if any, deter- 
mined in accordance with the 
regulations, 


if the rules in subsection 88 (1) of 
the Income Tax Act (Canada) 
applied on the winding-up of a 
subsidiary of the corporation that 
occurred during the taxation year 
or a prior taxation year after 
1993, the amount, if any, deter- 
mined in accordance with the 
regulations, 


if the corporation has made an 
election under section 57.10 in 
respect of an amount that has 
become receivable by the corp- 
oration in the taxation year or a 
prior taxation year as proceeds of 
disposition of a capital property, 
the amount or amounts, if any, 
determined in accordance with 
the regulations, and 


such other amounts as may be 
determined in accordance with 
the regulations, 


(b) the total of, 


Sur : 


(ili) 


(iv) 


(v) 


(vi) 


(vii) 


(viii) 
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subie a légard de la disposition 
dans la mesure ou il en a été tenu 
compte dans le calcul de son 
revenu net ou de sa perte nette, 
selon le cas, pour l’année d’impo- 
sition, 


tous les montants compris dans le 
calcul du revenu de la corpora- 
tion aux fins de la partie II en 
raison de l’article 135 de la Loi 
de lJlimpoét sur le _ revenu 
(Canada), tel qu’il s’applique aux 
termes de la partie IJ, dans la 
mesure ou il n’en a pas été tenu 
compte dans le calcul de son 
revenu net ou de sa perte nette, 
selon le cas, pour l’année d’impo- 
sition ou pour une année d’impo- 
sition antérieure, 


si la corporation a fait un choix 
aux termes de l'article 57-9° a 
Végard de l’année d’imposition 
ou d’une année d’imposition 
antérieure, le ou les montants 
éventuels déterminés conformé- 
ment aux réglements, 


si la corporation est devenue une 
corporation issue de la fusion 
aprés 1993, le montant éventuel 
déterminé conformément aux 
réglements, 


si les régles du paragraphe 88 (1) 
de la Loi de l’impot sur le revenu 
(Canada) s’appliquaient a la 
liquidation d’une filiale de la cor- 
poration survenue pendant I’an- 
née d’imposition ou une année 
d’imposition antérieure, mais 
aprés 1993, le montant éventuel 
déterminé conformément aux 
réglements, 


si la corporation a fait un choix 
aux termes de l’article 57.10 a 
Végard d’un montant qui devient 
a recevoir par elle pendant I’an- 
née d’imposition ou pendant une 
année d’imposition antérieure a 
titre de produit de la disposition 
d’un bien en immobilisation, le 
ou les montants éventuels déter- 
minés conformément aux régle- 
ments, 


les autres montants déterminés 
conformément aux réglements, 


b) le total des montants suivants : 
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(ii) 


(iii) 


(iv) 


(Vv) 
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the amount of the corporation’s 
net loss, if any, for the taxation 
year, 


if the corporation became an 
amalgamated corporation after 
1993, the amount, if any, deter- 
mined in accordance with the 
regulations, 


if the rules in subsection 88 (1) of 
the Income Tax Act (Canada) 
applied on the winding-up of a 
subsidiary of the corporation that 
occurred during the taxation year 
or a prior taxation year after 
1993, the amount, if any, deter- 
mined in accordance with the 
regulations, 


the aggregate of the payments 
made pursuant to allocations in 
proportion to patronage to the 
extent that the amount is deduct- 
ible under section 135 of the 
Income Tax Act (Canada) in 
computing the corporation’s 
income for the taxation year for 
the purposes of that Act, and has 
not been deducted in computing 
the corporation’s net income or 
net loss, as the case may be, for 
the taxation year, 


each of the following amounts to 
the extent it has been included in 
the computation of the corpora- 
tion’s net income or net loss, as 
the case may be, for the taxation 
year, 


(A) an amount received or 
receivable by the corpora- 
tion during the taxation 
year that is deductible as an 
amount in respect of a divi- 
dend under section 112 or 
113 or subsection 138 (6) of 
the Income Tax Act 
(Canada), as made applica- 
ble under Part II, in deter- 
mining the corporation’s 
taxable income for the taxa- 
tion year in which the 
amount is received by the 
corporation, 


(B) an amount in respect of a 
dividend received or receiv- 
able by the corporation dur- 
ing the taxation year that is 
excluded under subsection 
83 (2) of the Income Tax 
Act (Canada) in the compu- 
tation of the income of the 


(i) 


(ii) 


(iii) 


(iv) 


(v) 


la perte nette éventuelle de la 
corporation pour l’année d’impo- 
sition, 

si la corporation est devenue une 
corporation issue de la fusion 
apres 1993, le montant éventuel 
déterminé conformément aux 
réglements, 


si les régles du paragraphe 88 (1) 
de la Loi de l’impét sur le revenu 
(Canada) s’appliquaient a la 
liquidation d’une filiale de la cor- 
poration survenue pendant |’an- 
née d’imposition ou une année 
dimposition antérieure, mais 
aprés 1993, le montant éventuel 
déterminé conformément aux 
réglements, 


le total des paiements effectués 
conformément aux répartitions 
proportionnelles a l’apport com- 
mercial dans la mesure ou le 
montant est déductible aux ter- 
mes de l’article 135 de la Loi de 
Timpot sur le revenu (Canada) 
dans le calcul du revenu de la 
corporation pour l’année d’impo- 
sition aux fins de cette loi et ot il 
n’a pas été déduit dans le calcul 
du revenu net ou de la perte 
nette, selon le cas, de la corpora- 
tion pour l’année, 


chacun des montants suivants 
dans la mesure ou il est entré 
dans le calcul du revenu net ou 
de la perte nette, selon le cas, de 
la corporation pour lannée 
d’imposition : 

(A) le montant regu ou a rece- 
voir par la corporation pen- 
dant l’année qui est déduc- 
tible comme montant a 
Pégard d’un dividende aux 
termes de l’article 112 ou 
113. ou du_ paragraphe 
138 (6) de la Loi de l’impét 
sur le revenu (Canada), tel 
qu'il s’applique aux termes 
de la partie II, dans la 
détermination de _ son 
revenu imposable pour |’an- 
née d’imposition pendant 
laquelle elle regoit le mon- 
tant, 


(B) le montant a l’égard d’un 
dividende regu ou 4a rece- 
voir par la corporation pen- 
dant l’année d’imposition 
qui est exclu, aux termes du 
paragraphe 83 (2) de la Loi 
de limpét sur le revenu 
(Canada), dans le calcul du 


1993 


1995 


Adjusted net 
loss 


Corporate 
partner 


Adjusted net 
income or 
loss of part- 
nership 


Same 
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corporation for the pur- 
poses of Part I of that Act, 


(C) if the corporation is entitled 
to exclude an amount from 
its taxable income earned in 
Canada under subsection 
37 (2) in respect of the dis- 
position of taxable Cana- 
dian property, the amount 
of any gain in respect of the 


disposition, 


(vi) the amount or amounts, if any, 
determined in accordance with 
the regulations if the corporation 
has made an election under sec- 
tion 57.9 in respect of the taxa- 
tion year or a prior taxation year, 


(vii) the amount or amounts, if any, 
determined in accordance with 
the regulations if the corporation 
has made an election under sec- 
tion 57.10 in respect of an 
amount that has become receiv- 
able by the corporation in the 
taxation year or a prior taxation 
year as proceeds of disposition of 
a capital property, and 


(viii) such other amounts as may be 
determined in accordance with 
the regulations. 


(2) In this Part, a corporation’s adjusted 
net loss for a taxation year is the amount, if 
any, by which the total determined under 
clause (1) (b) for the taxation year exceeds 
the total determined under clause (1) (a) for 
the taxation year. 


(3) If a corporation is a member of a part- 
nership during a taxation year, the corpora- 
tion’s adjusted net income or adjusted net 
loss for the taxation year includes the same 
proportion of the partnership’s adjusted net 
income or adjusted net loss for each fiscal 
period of the partnership ending in the taxa- 
tion year as the proportion of the profits or 
losses of the partnership that are allocable to 
the corporation as a partner in the partner- 
ship. 


(4) The adjusted net income or adjusted 
net loss of a partnership shall be computed 
for the purposes of this Part under the provi- 
sions of this Part, with such modifications as 
the circumstances require, as if the partner- 
ship were a corporation and the taxation year 
of the partnership were its fiscal period. 


(5) Despite subsection (4), no amount 
shall be deducted nor included more than 
once in the calculation of the adjusted net 
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revenu de la corporation 
aux fins de la partie I de 
cette loi, 


(C) si la corporation a le droit 
d’exclure un montant de 
son revenu imposable gagné 
au Canada aux termes du 
paragraphe 37 (2) a légard 
de la disposition d’un bien 
canadien imposable, le gain 
réalisé a l’égard de la dispo- 
sition, 


(vi) le ou les montants éventuels 
déterminés conformément aux 
réglements si la corporation a fait 
un choix aux termes de larticle 
57.9 a Pégard de l’année d’impo- 
sition ou d’une année d’imposi- 
tion antérieure, 


(vii) le ou les montants éventuels 
déterminés conformément aux 
réglements si la corporation a fait 
un choix aux termes de lJarticle 
57.10 4 ’égard d’un montant qui 
est devenu a recevoir par elle 
pendant l’année d’imposition ou 
pendant une année d’imposition 
antérieure 4 titre de produit de la 
disposition d’un bien en immobi- 
lisation, 


(viii) les autres montants déterminés 
conformément aux réglements. 


(2) Dans la présente partie, la perte nette 
rajustée d’une corporation pour une année 
d’imposition est l’excédent éventuel du total 
déterminé aux termes de l’alinéa (1) b) pour 
année sur le total déterminé aux termes de 
Valinéa (1) a) pour l’année. 


(3) Si la corporation est un associé d’une 
société en nom collectif pendant l’année 
d’imposition, son revenu net rajusteé ou sa 
perte nette rajustée pour l’année s’entend 
notamment de la proportion du revenu net 
rajusté ou de la perte nette rajustée de la 
société pour chacun de ses exercices finan- 
ciers se terminant pendant l’année qui corres- 
pond a la quote-part des bénéfices ou des 
pertes de la société qui peut étre attribuée a 
la corporation a titre d’associé de celle-ci. 


(4) Le revenu net rajusté ou la perte nette 
rajustée de la société en nom collectif est cal- 
culé aux fins de la présente partie aux termes 
des dispositions de celle-ci, avec les adapta- 
tions que les circonstances exigent, comme si 
la société était une corporation et que son 
année d’imposition correspondait a son exer- 
cice financier. 


(5) Malgré le paragraphe (4), aucun mon- 
tant ne doit étre déduit ni compris plus d’une 
fois dans le calcul du revenu net rajusté ou 
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Perte nette 
rajustée 


Associé d’une 
société en 
nom collectif 


Revenu net 
rajusté ou 
perte nette 
rajustée de la 
société en 
nom collectif 


Idem 
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income or adjusted net loss of a corporation 
that is a member of a partnership. 


57.5—(1) Except as provided in subsec- 
tions (3) and (4), the amount of a corpora- 
tion’s pre-1994 loss that is deducted or 
deemed to be deducted for a taxation year 
under this Part is the lesser of, 


(a) the amount by which the corporation’s 
pre-1994 loss exceeds the total of all 
amounts, each of which is the amount 
of the corporation’s pre-1994 loss that 
was deducted or is deemed to have 
been deducted under this Part for a 
prior taxation year; or 


(b) the corporation’s adjusted net income 
for the taxation year. 


(2) For the purposes of determining the 
amount of a corporation’s pre-1994 loss to be 
deducted for a particular taxation year, the 
amount of the pre-1994 loss determined 
under subsection (1) for a prior taxation year 
shall be deemed to have been deducted 
under this Part for the prior taxation year 
whether or not the corporation was subject 
to tax imposed under this Part for the prior 
taxation year. 


(3) If at any time after 1993 control of a 
corporation has been acquired by a person or 
group of persons, the amount of the corpora- 
tion’s pre-1994 loss to be deducted for a par- 
ticular taxation year ending after that time 
shall include only those amounts otherwise 
included that may reasonably be regarded as 
a loss of the corporation from carrying on a 
business before that time, 


(a) if the same business was carried on by 
the corporation for profit or with a 
reasonable expectation of profit 
throughout the particular taxation 
year; and 


(b) to the extent of the aggregate of the 
portion of the corporation’s adjusted 
net income for the particular taxation 
year that is reasonably attributable to 
that business and, where properties 
were sold, leased, rented or developed 
or services rendered in the course of 
carrying on that business before that 
time, to any other business substan- 
tially all the income of which was 
derived from the sale, leasing, rental 
or development, as the case may be, 
of similar properties or the rendering 
of similar services. 
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de la perte nette rajustée de la corporation 
qui est un associé d’une société en nom col- 
lectif. 


57.5 (1) Sauf dans les cas prévus aux 
paragraphes (3) et (4), la perte antérieure a 
1994 d’une corporation qui est déduite ou 
réputée étre déduite pour une année d’impo- 
sition aux termes de la présente partie est le 
moindre des montants suivants : 


a) l’excédent de la perte antérieure a 
1994 de la corporation sur le total de 
tous les montants dont chacun repré- 
sente la perte antérieure 4 1994 de la 
corporation qui a été déduite ou qui 
est réputée avoir été déduite aux ter- 
mes de la présente partie pour une 
année d’imposition antérieure; 


b) le revenu net rajusté de la corporation 
pour l’année. 


(2) Aux fins de la détermination de la 
perte antérieure a 1994 de la corporation qui 
doit €tre déduite pour une année d’imposi- 
tion donnée, la perte antérieure a 1994 déter- 
minée aux termes du paragraphe (1) pour 
une année d’imposition antérieure est répu- 
tée avoir été déduite aux termes de la pré- 
sente partie pour l’année antérieure, que la 
corporation ait été ou non assujettie a l’im- 
pot établi aux termes de la présente partie 
pour cette année. 


(3) En cas d’acquisition, 4 un moment 
quelconque aprés 1993, du contrdle d’une 
corporation par une personne ou un groupe 
de personnes, la perte antérieure a 1994 de la 
corporation qui doit étre déduite pour une 
année d’imposition donnée se terminant 
apres ce moment ne comprend que les mon- 
tants compris par ailleurs qu’il est raisonna- 
ble de considérer comme une perte de la cor- 
poration qui résulte de l’exploitation d’une 
entreprise avant ce moment : 


a) si la corporation a exploité cette entre- 
prise a profit ou dans une attente rai- 
sonnable de profit tout au long de 
Pannée donnée; 


b) jusqu’a concurrence du total de la 
fraction du revenu net rajusté de la 
corporation qui peut étre raisonnable- 
ment attribué a cette entreprise pour 
VYannée donnée et, si des biens sont 
vendus, loués ou aménagés ou des ser- 
vices rendus dans le cadre de 1’exploi- 
tation de Jentreprise avant ce 
moment, a toute entreprise dont la 
presque totalité du revenu provient de 
la vente, de la location ou de l’aména- 
gement, selon le cas, de biens sembla- 
bles ou de la prestation de services 
semblables. 


1993 


Perte anté- 
rieure a 1994 


Déduction 
réputée de la 
perte anté- 
rieure a 1994 


Acquisition 
de contrdle, 
perte anté- 
rieure a 1994 


1993 


Exception 


Eligible 
losses for a 
taxation year 


Same 


Acquisition 
of control, 
eligible 
losses 
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(4) Despite subsections (1) and (3), the 
amount of the deduction in respect of a corp- 
oration’s pre-1994 loss is nil for all taxation 
years of the corporation after the corpora- 
tion’s first ten taxation years commencing 
after December 31, 1993. 


(5) Except as provided in subsection (7), 
the amount of a corporation’s eligible losses 
for a taxation year that is deducted or 
deemed to be deducted under this Part for 
the year, is equal to the lesser of, 


(a) the amount by which, 


(i) the total of all amounts, each of 
which is the corporation’s 
adjusted net loss for a prior taxa- 
tion year that commenced after 
1993 and is not earlier than the 
tenth taxation year before the 
taxation year, 


exceeds, 


(ii) the total of all amounts, each of 
which is an amount included in 
the amount determined under 
subclause (i) that was deducted 
or) is “deemed’ to have been 
deducted as an eligible loss under 
this Part for a prior taxation 
year; or 


(b) the amount by which the corporation’s 
adjusted net income for the taxation 
year exceeds the amount, if any, of its 
pre-1994 loss that is deducted or 
deemed to be deducted for the taxa- 
tion year. 


(6) The following rules apply in determin- 
ing the amount of a corporation’s eligible 
losses for a taxation year: 


1. The amount of the corporation’s eligi- 
ble losses for a prior taxation year 
shall be deemed to have been 
deducted under this Part for the prior 
taxation year whether or not the corp- 
oration was subject to tax imposed 
under this Part for the prior taxation 
year. 


2. The corporation’s adjusted net loss for 
a particular taxation year that is other- 
wise included in the corporation’s eli- 
gible losses for the taxation year shall 
be deducted or deemed to be deducted 
under this Part before any amount in 
respect of the adjusted net loss of the 
corporation for a subsequent taxation 
year. 


(7) If at any time control of a corporation 
has been acquired by a person or group of 
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(4) Malgré les paragraphes (1) et (3), la 
déduction a l’égard de la perte antérieure a 
1994 de la corporation est nulle pour toutes 
ses années d’imposition qui suivent ses dix 
premieres années d’imposition qui commen- 
cent aprés le 31 décembre 1993. 


(5) Sauf dans les cas prévus au paragraphe 
(7), les pertes admissibles d’une corporation 
pour une année d’imposition qui sont dédui- 
tes ou réputées étre déduites pour l’année 
aux termes de la présente partie sont égales 
au moindre des montants suivants : 


a) Vexcédent : 


(i) du total de tous les montants 
dont chacun représente la perte 
nette rajustée de la corporation 
pour une année d’imposition 
antérieure qui a commencé apres 
1993 et qui n’est pas antérieure a 
la dixiéme année d’imposition qui 
précéde l’année, 


sur : 


(ii) le total de tous les montants dont 
chacun représente un montant 
compris dans le montant déter- 
miné aux termes du sous-alinéa 
(i) qui a été déduit ou qui est 
réputé avoir été déduit a titre de 
perte admissible aux termes de la 
présente partie pour une année 
d’imposition antérieure; 


b) Pexcédent du revenu net rajusté de la 
corporation pour |’année sur sa perte 
antérieure a 1994 éventuelle qui est 
déduite ou réputée étre déduite pour 
Pannée. 


(6) Les régles suivantes s’appliquent a la 
détermination des pertes admissibles d’une 
corporation pour une année d’imposition : 


1. Les pertes admissibles de la corpora- 
tion pour une année d’imposition 
antérieure sont réputées avoir été 
déduites aux termes de la présente 
partie pour cette année, que la corpo- 
ration ait été ou non assujettie a l’im- 
pot établi aux termes de la présente 
partie pour cette année. 


2. La perte nette rajustée de la corpora- 
tion pour une année d’imposition don- 
née qui est comprise par ailleurs dans 
les pertes admissibles de la corporation 
pour l’année est déduite ou réputée 
étre déduite aux termes de la présente 
partie avant les montants relatifs a la 
perte nette rajustée de la corporation 
pour une année d’imposition posté- 
rieure. 


(7) En cas d’acquisition, a un moment 
quelconque, du contrdle d’une corporation 
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persons, the amount of the corporation’s eli- 
gible losses for a particular taxation year 
ending after that time shall include only 
those amounts otherwise included that may 


reasonably be regarded as the corporation’s . 


losses from carrying on a business before that 
time, 


(a) if that business was carried on by the 
corporation for profit or with a reason- 
able expectation of profit throughout 
the particular taxation year; and 


(b) to the extent of the aggregate of the 
portion of the corporation’s adjusted 
net income for the particular taxation 
year that is reasonably attributable to 
that business and, where properties 
were sold, leased, rented or developed 
or services rendered in the course of 
carrying on that business before that 
time, to any other business substan- 
tially all the income of which was 
derived from the sale, leasing, rental 
or development, as the case may be, 
of similar properties or the rendering 
of similar services, less the amount, if 
any, of the corporation’s pre-1994 loss 
that is deducted or deemed to be 
deducted for the particular taxation 
year. 


(8) If there has been an amalgamation of 
corporations to which section 87 of the 
Income Tax Act (Canada) applies, the amal- 
gamated corporation shall be deemed to be 
the same corporation as and a continuation 
of each predecessor corporation for the pur- 
poses of determining the amount of the 
amalgamated corporation’s, 


(a) pre-1994 loss; 


(b) pre-1994 loss that was deducted or is 
deemed to have been deducted under 
this Part for a prior taxation year; 


(c) eligible losses for a taxation year after 
the amalgamation; and 


(d) eligible losses for a taxation year that 
were deducted or are deemed to have 
been deducted under this Part for a 
prior taxation year. 


(9) If the rules in subsection 88 (1) of the 
Income Tax Act (Canada) applied to the 
winding-up of a subsidiary corporation, its 
parent corporation shall be deemed to be the 
Same corporation as and a continuation of 
the subsidiary corporation for the purposes 
of determining the amount of the parent 
corporation’s, 
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par une personne ou un groupe de person- 
nes, les pertes admissibles subies par la cor- 
poration pour une année d’imposition don- 
née se terminant aprés ce moment ne 
comprennent que les montants compris par 
ailleurs qu’il est raisonnable de considérer 
comme des pertes de la corporation qui 
résultent de l’exploitation d’une entreprise 
avant ce moment : 


a) si la corporation a exploité cette entre- 
prise a profit ou dans une attente rai- 
sonnable de profit tout au long de 
année donnée; 


b) jusqu’a concurrence du total de la 
fraction du revenu net rajusté de la 
corporation qui peut étre raisonnable- 
ment attribué a cette entreprise pour 
année donnée et, si des biens sont 

_ vendus, loués ou aménagés ou des ser- 
vices rendus dans le cadre de I’exploi- 
tation de Jentreprise avant ce 
moment, a toute autre entreprise dont 
la presque totalité du revenu provient 
de la vente, de la location ou de 
VPaménagement, selon le cas, de biens 
semblables ou de la prestation de ser- 
vices semblables, déduction faite de la 
perte antérieure a 1994 éventuelle de 
la corporation qui est déduite ou répu- 
tée étre déduite pour l’année donnée. 


(8) En cas de fusion de corporations a 
laquelle l’article 87 de la Loi de l’impét sur le 
revenu (Canada) s’applique, la corporation 
issue de la fusion est réputée étre la méme 
corporation que chaque corporation rempla- 
cée et en étre la continuation aux fins de la 
détermination des montants suivants de la 
corporation issue de la fusion : 


a) sa perte antérieure a 1994; 


b) sa perte antérieure 4 1994 qui a été 
déduite ou qui est réputée avoir été 
déduite aux termes de la présente par- 
tie pour une année d’imposition anté- 
rieure; 


Cc) ses pertes admissibles pour une année 
d’imposition postérieure a la fusion; 


d) ses pertes admissibles pour une année 
dimposition qui ont été déduites ou 
qui sont réputées avoir été déduites 
aux termes de la présente partie pour 
une année d’imposition antérieure. 


(9) Si les régles du paragraphe 88 (1) de la 
Loi de l’impét sur le revenu (Canada) s’appli- 
quaient a la liquidation d’une corporation 
filiale, la corporation mére de celle-ci est 
réputée étre la méme corporation qu’elle et 
en €tre la continuation aux fins de la déter- 
mination des montants suivants de la corpo- 
ration mére : 


ios 


Fusion 


Liquidation 


1993 


(a) 
(b) 


(c) 


(d) 
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pre-1994 loss; 


pre-1994 loss that was deducted or is 
deemed to have been deducted under 
this Part for a prior taxation year; 


eligible losses for a taxation year after 


the winding-up; and 


eligible losses for a taxation year that 
were deducted or are deemed to have 
been deducted under this Part for a 
prior taxation year. 


Ontario allo- = 57,6 A corporation’s Ontario allocation 
factor for a taxation year for the purposes of 
this Part is the fraction equal to ‘“‘A/B” 
where, 


cation factor 


(a) 


(b) 


‘“A”’ equals the amount of taxable 
income of the corporation for the taxa- 
tion year, or the taxable income of the 
corporation earned in Canada for the 
taxation year if the corporation is a 
corporation to which subsection 2 (2) 
applies, that would not be considered 
for the purposes of section 39 to have 
been earned in jurisdictions other than 
Ontario, except that the taxable 
income or the taxable income earned 
in Canada shall be deemed to be $1 if 
there would otherwise be no taxable 
income or taxable income earned in 
Canada for the year; and 


‘‘B” equals the amount of taxable 
income of the corporation for the taxa- 
tion year, or the taxable income of the 
corporation earned in Canada for the 
taxation year if the corporation is a 
corporation to which subsection 2 (2) 
applies, except that the taxable income 
or the taxable income earned in 
Canada shall be deemed to be $1 if 
there would otherwise be no taxable 
income or taxable income earned in 
Canada for the year. 


ea 57.7 The rate of corporate minimum tax 
payable by a corporation for a taxation year 
under this Part is the total of, 


(a) 


(b) 


2 per cent multiplied by the ratio of 
the number of days in the taxation 
year that are in 1994 to the total num- 
ber of days in the taxation year; 


3 per cent multiplied by the ratio of 
the number of days in the taxation 
year that are in 1995 to the total num- 
ber of days in the taxation year; and 


a) sa perte antérieure a 1994; 


b) sa perte antérieure a 1994 qui a été 
déduite ou qui est réputée avoir été 
déduite aux termes de la présente par- 
tie pour une année d’imposition anté- 
rieure; 


c) ses pertes admissibles pour une année 
d’imposition postérieure a la liquida- 
tion; 

d) ses pertes admissibles pour une année 
d’imposition qui ont été déduites ou 
qui sont réputées avoir été déduites 
aux termes de la présente partie pour 
une année d’imposition antérieure. 


57.6 Le coefficient de répartition de 
YOntario applicable 4 une corporation pour 
une année d’imposition aux fins de la pré- 
sente partie s’entend de la fraction égale a 
A/B, ou: 


a) A est égal au revenu imposable de la 
corporation pour l’année d’imposition, 
ou a son revenu imposable gagné au 
Canada pour I’année s'il s’agit d’une 
corporation a laquelle s’applique le 
paragraphe 2 (2), qui ne serait pas, 
aux fins de l’article 39, considéré 
comme ayant été gagné dans un res- 
sort autre que |’Ontario; toutefois, le 
revenu imposable ou le revenu impo- 
sable gagné au Canada est réputé de 
1 $ s'il n’y a pas autrement de revenu 
imposable ou de revenu imposable 
gagné au Canada pour |’année; 


b) B est égal au revenu imposable de la 
corporation pour |’année d’imposition, 
ou a son revenu imposable gagné au 
Canada pour l’année s'il s’agit d’une 
corporation a laquelle s’applique le 
paragraphe 2 (2); toutefois, le revenu 
imposable ou le revenu imposable 
gagné au Canada est réputé de 1 $ s'il 
n’y a pas autrement de revenu imposa- 
ble ou de revenu imposable gagné au 
Canada pour l’année. 


57.7 Le taux de l’impdt minimal sur les 
corporations payable par une corporation 
pour une année d’imposition aux termes de 
la présente partie est le total des pourcenta- 
ges suivants : 


a) 2 pour cent multipli€é par le rapport 
entre le nombre de jours de l’année 
d’imposition qui tombent en 1994 et le 
nombre total de jours compris dans 
Pannée; 

b) 3 pour cent multiplié par le rapport 
entre le nombre de jours de l’année 
d’imposition qui tombent en 1995 et le 


17 


Coefficient de 
répartition de 
l'Ontario 


Taux de l’im- 
pot 


18 
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credit 


Election on 
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Application 
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(c) 4 per cent multiplied by the ratio of 
the number of days in the taxation 
year that are in 1996 or any subse- 
quent year to the total number of days 
in the taxation year. 


57.8 For the purposes of this Part, a 
corporation’s foreign tax credit for a taxation 
year is the amount that would be determined 
for the taxation year under section 40 if the 
reference in subsection 40 (1) to the tax oth- 
erwise payable by the corporation under Part 
II for the taxation year were read as a refer- 
ence to the amount of the corporation’s cor- 
porate minimum tax for the taxation year 
determined under this Part before any deduc- 
tion permitted under subsection 57.3 (2). 


57.9—(1) If during a taxation year a 
corporation has disposed of property to 
another corporation or acquired property 
from another corporation and both corpora- 
tions have jointly elected under section 85 of 
the Income Tax Act (Canada) to have the 
rules in that section apply, both corporations 
may jointly elect in the form approved by the 
Minister to have the rules prescribed by reg- 
ulation apply for the purposes of this Part. 


(2) If during a taxation year a corporation 
has disposed of property to a partnership or 
acquired property from a partnership and the 
corporation and all of the members of the 
partnership have jointly elected under section 
85 or 97, as the case may be, of the Income 
Tax Act (Canada) to have the rules of that 
section apply, the corporation and all of the 
members of the partnership may jointly elect 
in the form approved by the Minister to have 
the rules prescribed by regulation apply for 
the purposes of this Part. 


(3) This section applies in respect of dis- 
positions and acquisitions of property by a 
corporation at any time during or after the 
last three taxation years of the corporation 
ending before the corporation’s first taxation 
year commencing after 1993. 


(4) An election under subsection (1) or (2) 
must be made on or before the day that is 
the earliest of the days on or before which 
any corporation making the election is 
required to file a return under this Act for 
the taxation year in which the disposition or 
acquisition occurred. 
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nombre total de jours compris dans 
Vannée; 

c) 4 pour cent multiplié par le rapport 
entre le nombre de jours de |’année 
d’imposition qui tombent en 1996 ou 
dans une année postérieure et le nom- 
bre total de jours compris dans |’an- 
née. 


57.8 Aux fins de la présente partie, le 
crédit pour impot étranger d’une corporation 
pour une année d’imposition est le montant 
qui serait déterminé pour l’année aux termes 
de l’article 40 si la mention au paragraphe 
40 (1) de Pimpét payable par ailleurs par la 
corporation aux termes de la partie II pour 
Pannée d’imposition se lisait comme la men- 
tion de l’impét minimal sur les corporations 
de la corporation pour l’année, déterminé 
aux termes de la présente partie avant les 
déductions permises par le paragraphe 
py hem (2) 


57.9 (1) Si, pendant une année d’imposi- 
tion, la corporation a disposé d’un bien en 
faveur d’une autre corporation ou a acquis 
un bien d’une autre corporation et que les 
deux corporations ont choisi conjointement 
application des régles de cet article aux ter- 
mes de l’article 85 de la Loi de l’impét sur le 
revenu (Canada), les deux corporations peu- 
vent choisir conjointement, selon la formule 
approuvée par le ministre, l’application des 
régles prescrites par les réglements aux fins 
de la présente partie. 


(2) Si, pendant une année d’imposition, la 
corporation a disposé d’un bien en faveur 
d’une société en nom collectif ou a acquis un 
bien dune telle société et que la corporation 
et tous les associés de la société ont choisi 
conjointement |’application des régles de cet 
article aux termes de l’article 85 ou 97, selon 
le cas, de la Loi de l’impét sur le revenu 
(Canada), la corporation et tous les associés 
de la société peuvent choisir conjointement, 
selon la formule approuvée par le ministre, 
application des régles prescrites par les 
réglements aux fins de la présente partie. 


(3) Le présent article s’applique a la dis- 
position et a l’acquisition d’un bien faite par 
la corporation a n’importe quel moment pen- 
dant ou aprés ses trois derniéres années d’im- 
position se terminant avant sa premiére 
année d’imposition qui commence aprés 
1993. 


(4) Le choix visé au paragraphe (1) ou (2) 
doit €tre fait au plus tard a la date qui sur- 
vient la premiére parmi les dates auxquelles 
la corporation qui fait le choix doit, au plus 
tard, déposer une déclaration aux termes de 
la présente loi pour l’année d’imposition pen- 
dant laquelle la disposition ou l’acquisition a 
eu lieu. 
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(5) If no corporation making the election 
is liable to pay tax under this Part for the 
taxation year in which the transaction 
occurred, the election may be made on or 
before the day that is the earliest of the days 
on or before which any corporation making 
the election is required to file a return under 
this Act for the first taxation year ending 
after the transaction for which the corpora- 
tion is liable to pay tax under this Part. 


57.10—(1) If at any time in a taxation 
year an amount has become receivable by a 
corporation as proceeds of disposition of a 
capital property and the corporation has 
elected under subsection 13 (4) or section 44 
of the Income Tax Act (Canada) to have the 
rules in either of those provisions apply, the 
corporation may elect to have the rules pre- 
scribed by regulation apply for the purposes 
of this Part. 


(2) This section applies in respect of 
amounts that have become receivable by a 
corporation as proceeds of disposition of a 
capital property at any time during or after 
the last three taxation years of the corpora- 
tion ending before the corporation’s first tax- 
ation year commencing after 1993. 


(3) An election under subsection (1) must 
be made in the corporation’s return under 
this Act for the year in which it acquired a 
property which is a replacement property for 
the purposes of subsection 13 (4) or section 
44, as applicable, of the Income Tax Act 
(Canada). 


(4) If the corporation making the election 
is not liable to pay tax under this Part for the 
taxation year in which the replacement prop- 
erty was acquired, the election may be made 
in the corporation’s return under this Act for 
the first taxation year ending after the 
replacement property was acquired for which 
the corporation is liable to pay tax under this 
Part. 


57.11 No tax is payable under this Part by 
a corporation for a taxation year if, 


(a) no tax under Part II is payable by the 
corporation for the taxation year by 
reason of section 57; 


(b) the corporation is throughout the taxa- 
tion year, 
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(5) Si aucune corporation qui fait le choix 
n’est assujettie au paiement de l’impdt établi 
aux termes de la présente partie pour l’année 
d’imposition pendant laquelle l’opération a 
eu lieu, le choix peut étre fait au plus tard a 
la date qui survient la premiére parmi les 
dates auxquelles une corporation qui fait le 
choix doit, au plus tard, déposer une déclara- 
tion aux termes de la présente loi pour la 
premiére année d’imposition se terminant 
aprés l’opération pour laquelle elle est assu- 
jettie au. paiement de l’impot établi aux ter- 
mes de la présente partie. 


57.10 (1) Si, 4 un moment quelconque 
pendant une année d’imposition, un montant 
est devenu 4 recevoir par la corporation a 
titre de produit de la disposition d’un bien en 
immobilisation et que la corporation a choisi, 
aux termes du paragraphe 13 (4) ou de l’arti- 
cle 44 de la Loi de l’impét sur le revenu 
(Canada), l’application des régles de l’une ou 
lautre de ces dispositions, la corporation 
peut choisir l’application des régles prescrites 
par les réglements aux fins de la présente 
partie. 


(2) Le présent article s’applique aux mon- 
tants qui sont devenus a recevoir par la cor- 
poration 4 titre de produit de la disposition 
d’un bien en immobilisation 4 un moment 
quelconque pendant ou aprés ses trois der- 
niéres années d’imposition se terminant apres 
sa premiére année d’imposition qui com- 
mence aprés 1993. 


(3) Le choix visé au paragraphe (1) doit 
étre fait dans la déclaration que la corpora- 
tion dépose aux termes de la présente loi 
pour l’année pendant laquelle elle a acquis 
un bien qui est un bien de remplacement aux 
fins du paragraphe 13 (4) ou de l’article 44, 
selon le cas, de la Loi de l’impét sur le 
revenu (Canada). 


(4) Si la corporation qui fait le choix n’est 
pas assujettie au paiement de l’impot établi 
aux termes de la présente partie pour |’année 
d’imposition pendant laquelle le bien de rem- 
placement a été acquis, le choix peut étre fait 
dans la déclaration qu’elle dépose aux termes 
de la présente loi pour la premiére année 
d’imposition se terminant aprés l’acquisition 
du bien de remplacement pour laquelle elle 
est assujettie au paiement de limpot établi 
aux termes de la présente partie. 


57.11 Aucun impot n’est payable aux ter- 
mes de la présente partie par une corpora- 
tion pour une année d’imposition dans lun 
ou !’autre des cas suivants : 


a) aucun impdt n’est payable aux termes 
de la partie II par la corporation pour 
lannée en raison de I’article 57; 


b) la corporation est, tout au long de 
Yannée : 
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(i) an. investment corporation 
referred to in section 46, 


(ii) a mortgage investment corpora- 
tion referred to in section 47, 


(ili) a mutual fund corporation 
referred to in section 48, 


(iv) a non-resident-owned investment 
corporation referred to in section 
49, or 


(v) a congregation or business agency 
to which section 143 of the 
Income Tax Act (Canada) 
applies; or 


(c) the corporation is subject to tax under 
Part II only by virtue of clause 
2 (2) (c). 

57.12—(1) Unless a contrary intention is 
evident, no provision of this Part shall be 
read or construed to require the inclusion or 
to permit the deduction in computing the 
amount of a corporation’s net income, net 
loss, adjusted net income, adjusted net loss 
or pre-1994 loss of any amount to the extent 
that the amount has been otherwise included 
or deducted, as the case may be, in comput- 
ing the amount under this Part. 


(2) In computing the net income, net loss, 
adjusted net income, adjusted net loss or 
pre-1994 loss, no deduction shall be made in 
respect of a reserve, outlay or expense in 
respect of which any amount is otherwise 
deductible under this Part, except to the 
extent the reserve, outlay or expense, as the 
case may be, was reasonable in the circum- 
stances. 


4. Section 58 of the Act is amended by 
striking out the portion before clause (a) and 
substituting the following: 


58. Except as otherwise provided in this 
Part, every corporation referred to in subsec- 
tion 2 (1) or (2) is liable to pay to the Crown 
in right of Ontario a capital tax as deter- 
mined under this Part, 


5. Section 78 of the Act is amended by 
adding the following subsection: 


(4.1) The amount of any instalments pay- 
able by a corporation under subsection (2) in 
respect of tax payable for its first taxation 
year commencing after 1993 shall be deter- 
mined without reference to any tax payable 
for the year by the corporation under Part 
II.1. 
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(i) soit une corporation de place- 
ment visée a l’article 46, 


(ii) soit une corporation de place- 
ments hypothécaires visée a I’arti- 
cle 47, 


(iii) soit une corporation de fonds 
mutuels visée a l’article 48, 


(iv) soit une corporation de place- 
ment appartenant a des non-rési- 
dents visée a l’article 49, 


(v) soit une congrégation ou une 
agence commerciale a laquelle 
article 143 de la Loi de l’impét 
sur le revenu (Canada) s’appli- 
que; 


c) la corporation n’est assujettie 4 l’impét 
établi aux termes de la partie II qu’en 
raison de l’alinéa 2 (2) c). 


57.12 (1) Sauf intention contraire mani- 
feste, aucune disposition de la présente par- 
tie ne doit s’interpréter comme exigeant |’in- 
clusion ou permettant la déduction d’un 
montant dans le calcul du revenu net, de la 
perte nette, du revenu net rajusté, de la 
perte nette rajustée ou de la perte antérieure 
a 1994 d’une corporation, dans la mesure ov 
ce montant a été inclus ou déduit par ail- 
leurs, selon le cas, dans le calcul de ce mon- 
tant aux termes de la présente partie. 


(2) Dans le calcul du revenu net, de la 
perte nette, du revenu net rajusté, de la 
perte nette rajustée ou de la perte antérieure 
a 1994, aucune déduction ne doit étre faite 
relativement a une réserve, 4 un débours ou 
a une dépense a |’égard duquel un montant 
est déductible par ailleurs aux termes de la 
présente partie, sauf dans la mesure ov cette 
réserve, ce débours ou cette dépense, selon 
le cas, était raisonnable dans les circonstan- 
ces. 


4 L’article 58 de la Loi est modifié par 
substitution, au passage qui précéde I’alinéa 
a), de ce qui suit : 


58 Sauf disposition contraire de la pré- 
sente partie, toute corporation visée au para- 
graphe 2 (1) ou (2) paie a la Couronne du 
chef de !’Ontario un impét sur le capital 
déterminé aux termes de la présente partie : 


5S L’article 78 de la Loi est modifié par 
adjonction du paragraphe suivant : 


(4.1) Les acomptes provisionnels payables 
par une corporation aux termes du paragra- 
phe (2) a l’égard de l’impét payable pour sa 
premiére année d’imposition qui commence 
apres 1993 sont déterminés indépendamment 
de l’impét payable pour l’année par la corpo- 
ration aux termes de la partie II.1. 
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6. Sections 5, 43.1, 57.1 to 57.12 and 58 
and subsection 78 (4.1) of the Act, as enacted 
or amended by sections 1 to 5 of this Act, 
apply to corporations in respect of taxation 
years commencing after December 31, 1993. 


7. This Act comes into force on January 1, 
1994. 


8. The short title of this Act is the 
Corporations Tax Amendment Act, 1993. 
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6 Les articles 5, 43.1, 57.1 a 57.12 et 58 
ainsi que le paragraphe 78 (4.1) de la Loi, tels 
qu’ils sont adoptés ou modifiés par les articles 
1 a 5 de la présente loi, s’appliquent aux cor- 
porations a l’égard des années d’imposition 
qui commencent aprés le 31 décembre 1993. 


7 La présente loi entre en vigueur le 1 
janvier 1994. 


8 Le titre abrégé de la présente loi est Loi 
de 1993 modifiant la Loi sur l’imposition des 
corporations. 
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